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Estudo Teécnico Preliminar 34/2021

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 08220.003569/2021-87

2. Descricao da necessidade

O contrato atual poderia ser prorrogado até o ano de 2023, porém conforme relatos no
despacho FISCON/SELOG/SR/PF/AC (19929966) a empresa MAIA & PIMENTEL vem
acumulando adverténcias, multas e retencdes judiciais devidos atrasos salariais e ndo
recolhimento do FGTS. A administracdo tem o dever de dar continuidade aos servicos
publicos de forma efetiva e eficaz, e se resguardar de possiveis demandas trabal histas futuras,
assim, o inicio da nova contratagdo torna-se imprescindivel.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
SELOG/SR/PF/AC GLAUCO FERREIRA DE SOUZA RIBEIRO

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao
Requisitos Minimos:

Comprovacdo de aptiddo para a execucdo do objeto licitado, mediante apresentacdo de
declaracdo em papel timbrado, firmada por pessoas juridicas publicas e/ou privadas, que
sendo clientes da licitante, atestem a capacidade da mesma para proceder a execucdo do
objeto licitado; (com identificagdo e endereco da pessoa juridica emitente, nome e cargo
do signatario);

Comprovacdo da prestacdo de servicos continuados em quantidades compativeis com o
pleiteado no certame;

Comprovagdo de que mantém sede, filial ou escritério na cidade onde se encontra o
contratante ou em outra localizada em um raio de até 200 Km de distancia desse
municipio, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecéo,
treinamento, admissdo e demissdo dos funciondrios ou declaragdo que a Contratada
instalard, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, filia ou escritério na cidade ou regido
proxima, observada a distancia supracitada.
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Adotar, quando da execucdo dos servicos, as praticas de sustentabilidade previstas na
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19 de janeiro de 2010, e demais legislacdo em
vigor, baseando-se na otimizagdo e economia de recursos e na reducéo da poluicéo
ambiental, como:

Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacOes e especificacbes determinadas pela ANVISA, substituindo
substancias téxicas por outras atdxicas ou de menor toxidade;

Desenvolver e/ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, como pilhas e baterias usadas ou inserviveis, lampadas
fluorescentes e frascos de aerossdis em geral, obedecendo as normas da Resolucdo
CONAMA n° 401, de 4 de novembro de 2008;

Observar o disposto na Resolugcdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que geram ruido no seu funcionamento;

Redlizar programa interno de treinamento de seus empregados, nos 3 (trés) primeiros
meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia €elétrica, de consumo
de &gua e reducdo de producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

Realizar a separacdo de residuos/materiais reciclaveis descartaveis, com a cooperacdo dos
servidores do Instituto, identificando-os, de acordo com as normas municipais vigentes,
para recolhimento pela Prefeitura Municipal;

Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacéo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos,

Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto
n° 48.138, de 8 de outubro de 2003.

Declaracéo do licitante de que tem pleno conhecimento das condicdes necessérias para a
prestacdo do servico.

Apresentar, quando solicitado pela Administragéo, atestado de antecedentes criminais e
distribuicdo civel de toda a méo de obra oferecida para atuar nas instalacdes do 6rgéo;

A exigéncia de atestados de antecedentes criminais é pertinente na medida em que for
imprescindivel a seguranca das pessoas, bens, informacgdes ou instalagbes, devendo ser
levada em conta a natureza do 6rgéo (policial/investigagdo/seguranca publica).

5. Levantamento de Mercado

Foram realizadas pesquisas diretamente com empresas terceirizadas que trabalhem com
dedicagdo de méo de obra exclusiva, conforme SEls 20876116, 20876169, 20876180 e
20876192.
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6. Descricao da solugcao como um todo
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Consiste na contratagdo de empresa especializada para fornecimento de méao-de-obra
terceirizada com dedicagdo exclusiva, para servico de limpeza, limpeza, conservagéo,
higienizag&o e asseio diario de segunda & sexta-feira das 07:30h as 11:30h e das 12:30h as 16:
30h, de modo a perfazer 44 (quarenta e quatro) horas semanais, respeitando o intervalo
minimo de 01 (uma) hora para almogo, respeitando os normativos trabahistas e a CCT ou

ACT vigente para as categorias.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

o Auxiliard
Areadepisointerna | © €1 5 676,89 800 1200 Diria
Limpeza
Areade piso externae AU?(IlIaI’ de 3.567.24 1800 2700 Didia
terra Limpeza
asint Li
Esquadriasintemas e |mpador de 4.536,16 300 380 Quinzenalmente
externas vidros
Fachadas Envidragadas Lm:iaizcrigg de 6.471,60 130 160 Semestralmente
Supervisor de tod
perwsc?r e todas as Encarregado
areas I
Total 20.251,89
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Delegacia de Policia
Federal em A
EPITACIOLANDIA
: . Auxiliar d g
Areade piso interna u?<| lar ce 797,10 800 1200 Diaria
Limpeza
. Auxiliar de
Areade piso externa u?q ! 5453,00 1.800 2.700 Diaria
Limpeza
Auxiliar de
Esquadrias Externas . 200,56 300 380 Quinzenalmente
Limpeza
Total 6.450,66
Delegacia de Policia
Federal em
CRUZEIRO DO A C deve estar entre osvalores:
SUL - AC
: Auxiliar de
Areade piso interna , 550,00 800 1200 Diaria
Limpeza
) Auxiliar de
Areadepisoexterna | T 1250,00 1.800 2,700 Diria
Limpeza
: Auxiliar de .
Esquadrias Externas _ 156,78 300 380 Quinzenamente
Limpeza
Total 1.956,78
Posto de Assis Brasil
A C deve estar entre osvalores:
-AC
: Auxiliar de
Areade piso interna , 340,70 800 1200 Diaria
Limpeza
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Area de piso externa . 354,12 1.800 2.700 Diéria
Auxiliar de
Limpeza
. Auxiliar de .
Esquadrias Externas . 79,50 300 380 Quinzenalmente
Limpeza
Total 774,32

7.364,69 9,0000 818,30 800 1200 Diaria
14,3000
10.624,36 5,3000 2.004,60 1800 2700 Diaria
4.973,00 1,4000 308,88 300 380 Quinzenalmente 1,4000
6.471,60 4,3000 130,87 130 160 Semestralmente 4,3000
1,0000 18.984,23 1,0000
29.433,65
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8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 924.210,72

Em relac8o ao disposto no art. 5, inciso I, Il e lll daIN n. 73/2020, ndo foi possivel utilizar
precos de outros 0rgaos ou midia especializada como parametro para estimativa de pregos, em
virtude da contratacdo pretendida possuir adicional de periculosidade, o que integra a
remuneracdo do empregado e incide em todos os calculos da planilha e nenhum 6rgéo local
gue é de nosso conhecimento possui este adicional em seus contratos terceirizados com
dedicacdo de médo de obra exclusiva, e orgaos de outro estado possuem CCTs ou ACTs
diferentes, que variam de Estado para Estado.

A justificativa da metodologia da estimativa de precos da contratagdo encontra-se na
Informagdo CPL/SEL OG/SR/PF/AC (20882449)

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Em regra, conforme § 1° do art. 23 da Lei n° 8.666/93, os servigos deverdo ser divididos em
tantas parcelas quantas se comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a
licitagdo com vistas a0 melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a
ampliagdo da competitividade sem perda da economia de escala. Na presente demanda, ndo é
visumbrado, no momento, motivages para a ado¢&o do parcelamento do objeto, visto que por se tratar
de contratacdo de mé&o de obra especializada de uma Unica categoria com mesma CCT, com requisitos
muito especificos.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

No caso em tela ndo havera contratacdes correlatas e/ou interdependentes, ou sgja, 0 Servico
em comento serd contratados de forma independente.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A fim de evitar a solucéo de continuidade no contrato acima referido e 0 consequente prejuizo
ao andamento dos trabalhos do Orgdo, bem como os inevitaveis transtornos que tal
interrupcdo indubitavel mente causaria a terceiros interessados.

Importante ressaltar que 0s servigos propostos sdo necessarios e imprescindiveis para garantir
a limpeza, conservacdo e higienizacdo, na Sede da Superintendéncia Regional de Policia
Federal no ACRE e suas Delegacias Descentralizadas, a fim de que os servicos desenvolvidos
ndo sofram solugdo de continuidade.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

O resultado pretendido com a futura contratagdo é que ndo haja interrupcdo dos servicos de
limpeza e conservacdo prejudicando e comprometendo atividades meio e fins da Policia
Federal em Rio Branco/AC.
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Garantir um ambiente limpo e conservado, proporcionando estimulo, salde e bem-estar ndo
s6 ao servidor, como também a todos 0s usuarios e visitantes que buscam os servicos da
Policia Federal;

Com a nova licitacdo também se pretende oportunizar as empresas nova disputa de oferta,
possibilitando haver maior economia para a Administracao.

13. Providencias a serem Adotadas

Os servidores envolvidos na fiscalizagdo tém experiéncia na gestdo e fiscalizacdo de
contratos. No entanto, em havendo necessidade de reciclagem ou treinamento, a administracéo
disponibilizara cursos para o aperfeicoamento do pessoa envolvido na operacionalizacéo da
Conta Vinculada, que foi devidamente estabelecida na Planilha de Custo e Formag&o de
Precos desta contratacéo.

14. Possiveis Impactos Ambientais

Os servigos a serem contratados possuem critérios e praticas de sustentabilidade em relacéo
aos materiais (limpeza e higiene), bem como a previsdo da adequada execucdo a fim de
atender as demandas sem infringir alegislacdo ambiental aplicével.

O contetdo dessa matéria também estabel ece agOes ambientais, visto que a IN N° 05/2017,
exige na contratagdo em tela a observancia de exigéncias de sustentabilidade ambiental na
execucdo do servico, 0 que serd feito por treinamento de empregados da Contratada, por
conscientizacdo de todos os envolvidos, ou por meios de acdes concretas apontadas
especialmente nas especificagbes técnicas dos servigos e obrigagbes da Contratada e
Contratante.

As boas préaticas de otimizagdo de recursos, reducdo de desperdicios e menor poluicéo se
pautam por pressupostos que deverdo ser observados tanto pela Contratada como pela
Contratante, a saber:

- Racionalizag&o do uso de substancias potencial mente toxicas/pol uentes;
- Substituicdo de substancias tdxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;
- Racionalizacéo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

treinamento/capacitacdo periodica dos empregados sobre boas préticas de reducdo de
desperdicios/pol uicao;

- Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e
conservagao.

Para tanto, critérios e praticas de sustentabilidade do Guia Nacional de LicitacBes Sustentaveis
da Advocacia-Gera da Uni&o, sem prejuizo das demais normas incidentes sobre o tema.
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15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

15.1. Justificativa da Viabilidade

O presente planegjamento foi elaborado em harmonia com a Instru¢gdo Normativa n°05/2017 —
Secretaria de Recursos Logisticos e Tecnologia da Informacéo do Ministério do Planegjamento
Orgamento e Gestdo, bem como em conformidade com os requisitos técnicos necessarios ao
cumprimento das necessidades e objeto da aquisi¢céo.

O presente plangjamento atende adequadamente as demandas de negdcio formuladas, os
beneficios pretendidos sdo adequados, 0s custos previstos sdo compativeis e caracterizam a
economicidade, os riscos envolvidos sdo administraveis e a &rea requisitante priorizara o

BN

fornecimento de todos os elementos aqui relacionados necessarios a consecucdo dos
beneficios pretendidos.

Assim, declaramos a viabilidade da contratacdo e recomendamos a aquisi¢ao proposta.

16. Responsaveis

ROSSICLEIA FERREIRA CAMPOS
Presidente da CPL e Pregoeira Oficial

MARCELO PEREIRA DE VASCONCELOS
Membro da CPL e Pregoeiro Oficial

CARLOS CESAR PINHEIRO BASTOS

Fiscal de Contratos

ADRIANA SILVA DIAS

Fiscal de Contratos
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