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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MIJSP - POLICIA FEDERAL
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS - DRH/CRH/DGP/PF

MINUTA DE TERMO DE REFERENCIA
(PRESTACAO DE SERVICO)
POLICIA FEDERAL

PREGAON°....../2019...
(Processo Administrativo n.® 08200.023105/2018-20)

1. DO OBIJETO
1.1. Contratacdo de “Agente de Integragdo”, publico ou privado, visando ao desenvolvimento de atividades conjuntas para a operacionalizagdo do
programa continuado de estagio no ambito da Policia Federal, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:
. . Valor maximo
Item Caédigo no Catalogo de Unidade Quantidade Quantidade unitario da Yalor Valor estimado
. de de bolsas estimado
Servicos - Catser . meses P taxa de anual
medida de estagio .. = mensal
administracio
15156 - Servigo de Agente de
Integragdo para contratagdo de
1 [estagiarios no ambito das més 12 147 R$ 17,46 R$ 2.566,62 R$ 30.799,44

unidades centrais da Policia

Federal
1.2 O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum de carater continuado, sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicag@o exclusiva.
1.3. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
1.4. A presente contratagdo adotara como regime de execugdo o Menor Prego do Item.
1.5. O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no
artigo 57, 11, da Lei 8.666, de 1993.
2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
2.1. A Justificativa e objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em Topico especifico dos Estudos Preliminares, documento SEI n°
9901526, apéndice desse Termo de Referéncia.
3. DESCRICAO DA SOLUCAO:
3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos Preliminares, abrange a prestagdo do servico de “Agente de

Integragdo”, publico ou privado para o desenvolvimento de atividades conjuntas para a operacionalizagdo do programa continuado de estagio no ambito da Policia
Federal.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo comum de carater continuado sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a ser contratado mediante
licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer
das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

5.1.1. Requisitos necessarios para o atendimento da necessidade:

S.11.1. A empresa a ser contratada devera comprovar sua qualificagdo técnica e operacional por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

5.1.1.1.1. No minimo, 01 (um) atestado e/ou declara¢do de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa
contratada, que comprove aptiddo para desempenho, de forma satisfatoria, de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantidades com o objeto
deste Termo de Referéncia.

5.1.1.1.2. Os atestados e/ou declara¢des de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos prestados no ambito da atividade econdmica principal ou
secundaria da empresa contratada especificadas no contrato social registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas Juridicas da
Receita Federal do Brasil - RFB e terem sido expedidos ap6s a conclus@o dos contratos ou decorrido, pelo menos, 01 (um) ano do inicio de sua execugao, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior.

5.1.1.1.3. Os atestados e/ou declaragdes deverdo comprovar que a empresa contratada tenha executado servigos compativeis em quantidade com o objeto licitado
por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, até a data da abertura da sessdo publica da licitagdo.
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5.1.1.1.4. Considerar-se-a compativel com o objeto deste Termo de Referéncia o servico de Agente de Integragdo que demonstre, ainda, que os servigos foram ou
estdo sendo prestados em ambito estadual e/ou nacional, e alcangam, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da quantidade de vagas a serem distribuidas.

5.1.1.1.5. Para a comprovagédo do quantitativo minimo de vagas, ndo sera aceito o somatorio de atestados e/ou declaragdes, tendo em vista que, para o objeto ora
tratado ndo ha como supor que a execugdo sucessiva de objetos de pequena dimensdo capacite a empresa automaticamente para a execugao de objetos maiores,
salvo se os atestados e/ou declaragdes apresentados referirem-se a servigos executados de forma concomitante, conforme entendimento firmado no Acérdao TCU
n.° 2.387/2014 — Plenario.

5.1.1.1.5.1. A comprovagdo da execugdo de servigos concomitantes devera contemplar um periodo de, no minimo, 01 (um) ano ininterrupto.

5.1.1.1.6. Para a comprovagéo da experiéncia minima de 03 (trés) anos sera aceito o somatorio de atestados e/ou declaragdes, sendo que os mesmos deverdo
contemplar execugdes em periodos distintos (periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez) e terem sido expedidos apds a conclusio dos contratos ou
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;

5.1.1.1.7. A empresa contratada, caso a area técnica entenda necessario, devera disponibilizar todas as informagdes essenciais a comprovagao da legitimidade dos
atestados e/ou declaragdes solicitados, a ratificagdo das informagdes neles insertas ou do efetivo atendimento aos requisitos técnicos exigidos neste Edital,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, e os respectivos Termos Aditivos, Notas Fiscais/Faturas, Notas de
Empenho, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, sendo que estas e outras informag¢des complementares poderdo ser requeridas
mediante diligéncia.

5.1.2. Servigo continuado ou nio:

5.1.2.1. De acordo com a Instru¢do Normativa n® 05/2017-SEGES/MPDG, os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do
patrimonio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgéo ou entidade, de modo que sua interrup¢do possa comprometer a prestagdo de um
servi¢o publico ou o cumprimento da missdo institucional;

5.1.2.2. O servico de agente de integragdo ¢ de natureza essencial e caracterizado pelo trago da habitualidade por tratar-se de servico de relevante e
consideravel importancia para a Policia Federal, bem como mostra-se necessario e util de forma permanente, ou seja, trata-se de contratagdo que visa a suprir uma
necessidade do Orgdo ndo esporadica e ndo periodica. No que tange ao aspecto da importincia desta contratagio, tem-se que o Programa de Estagio na
Administragdo Publica Federal possibilita aos estudantes a complementagido de ensino e aprendizagem, constituindo-se em instrumento de iniciagdo ao trabalho,
de aperfeigoamento técnico-cultural e cientifico e de relacionamento humano. Outrossim, o referido Programa atua inserindo estudantes no ambiente do mercado
de trabalho, colaborando para o desenvolvimento de habilidades, modalidades de atuagdo e formagao profissional desses estudantes.

5.1.3. Critérios e praticas de sustentabilidade:

5.1.3.1. Os servigos a serem contratados deverdo pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio
de insumos e materiais consumidos, bem como, a geragdo excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de responsabilidade ambiental,;

5.1.3.2. Os servigos a serem executados deverdo ainda obedecer a todas as normas existentes atinentes ao objeto do Contrato, ou que venham a ser editadas
durante a vigéncia da contratagdo, mais especificamente as seguintes normas:

5.1.3.2.1. Instrugéo Normativa n® 01/2010-SLTI/MPOG, de 19 de janeiro de 2010 — que dispde sobre critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢ao de bens,
contratagdo de servigos ou obras pela Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional;

5.1.3.2.2. Lein® 12.305, de 2 de agosto de 2010 - que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos e altera a Lei n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998.

5.1.4. Duragio inicial do contrato:
5.1.4.1. O prazo de vigéncia do pretenso Contrato sera de 12 (doze) meses, contado da data da assinatura do Contrato;
5.1.4.2. Por tratar-se de servigos essenciais para o desempenho das atividades institucionais da Policia Federal, o Contrato podera ser prorrogado, por meio

de termo aditivo, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, observados os requisitos abaixo enumerados, de forma simultanea e desde que
autorizado formalmente pela autoridade competente, quais sejam:

5.1.4.2.1. Se os servigos tiverem sido prestados regularmente;
5.1.4.2.2. Se a Administragdo mantiver interesse na realizagao do servigo;
5.1.4.2.3. Se o valor do Contrato permanecer economicamente vantajoso para a Administrago;

5.1.4.2.4. Se a Contratada manifestar expressamente interesse na prorrogacao.

5.1.5. Eventual necessidade de transi¢do gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas

5.1.5.1. Sera necessaria a realizagdo de transi¢do contratual por parte da Contratada atual quando do encerramento do Contrato, vez que se mostra menos
oneroso & Administragdo a permanéncia dos atuais estudantes, considerando o prazo de vigéncia do termo de contrato de estdgio de cada estudante, sendo
necessdria, assim, a formaliza¢do de Termo de Contrato de Estagio, atentando ao prazo maximo de permanéncia de 02 (dois anos).

5.1.5.2. S6 havera a transi¢ao contratual dos estudantes, caso haja tempo habil para o término do processo licitatorio com a assinatura de contrato com a
empresa vencedora do certame.

5.1.6. Quadro com solugdes de mercado

5.1.6.1. Os servigos a serem contratados sdo atividades complementares a area de atuagdo da Policia Federal, ndo dispondo em sua estrutura de recursos
humanos, equipamentos e de estrutura fisica adequada para o atendimento da demanda, qual seja, sele¢@o, recrutamento, contratacdo e gerenciamento de
estagiarios.

5.1.6.2. A solugdo de mercado prevista na legislacdo vigente para atendimento da demanda pretendida ¢ a contratagdo de empresa atuar como agente de
integragdo visando atender estudantes de cursos de educagio superior, para preenchimento de oportunidades de estagio neste Orgdo, conforme previsto na Lei n°®
11.788, de 25 de setembro de 2008.

5.1.6.3. Observa-se que a contratagdo de atividades materiais acessdrias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgdo ¢ uma
pratica de mercado utilizada tanto pela PF, assim como, por toda a Administragdo Publica, conforme pode ser observado em levantamento consolidado em quadro
abaixo:
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LEVANTAMENTO SOLUC()ES DE MERCADO
IDENTIFICACAO DA COMPRA | MODALIDADE CONTRATADA
00067/2018 E‘jﬂ;‘:ﬁ de SUEDE ELI DE PAULA SOUSA 68339518615 120636 - GRUPAMENT!
Dispensa de
00080/2018 Licitagio CETREMP TREINAMENTO PROFISSIONAL LTDA 160334 - POLICLINICA
00045/2018 Pregao CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E 080002 - TRIBUNAL R1
00004/2018 E‘Zﬁﬁ;’g‘dadc de \WILLIAN ANTONI DA SILVA DE SOUZA 160512 - MEX-20REGI}
00006/2018 ggﬁgg‘dade de \WILLIAN ANTONI DA SILVA DE SOUZA 160512 - MEX-20REGT}
~ IUSINA DE TALENTOS, TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO
00014/2018 Pregéo PROFISSIONAL LTDA 303001 - CONSELHO A
00014/2018 Pregio IUNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE 390007 - COORDENAC
00126/2018 Pregdo SUPER ESTAGIOS LTDA 925894 - COMPANHIA
Dispensa de FUNDACAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
00036/2018 Licitagio FEDERAL DE MATO GROSSO 154045 - FUNDACAO U
00040/2018 Eiﬁﬁ;’(‘)hdade de |CENTRO BARBACENENSE DE ASSISTENCIA MEDICA E SOCIAL 154069 - FUNDACAO {
Dispensa de FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA E
00129/2018 Licitacio TECNOLOGIA-FACTO 158122 - INST.FED.DE
00015/2018 Pregao ICIDE- CAPACITACAO, INSERCAO E DESENVOLVIMENTO 280101 - MINISTERIO 1
00011/2017 Pregdo IAGENCIA DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA LTDA 200370 - SUPERINTEN
00014/2018 Dispensa de INSTITUTO BLAISE PASCAL 200354 - SUPERINTEN
ILicitacdo
00008/2018 Pregdo SUPER ESTAGIOS LTDA 200366 - DIVISAO DE 1
00018/2018 Pregdo CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA CIE E 200354 - SUPERINTEN
00001/2018 Pregdo CIDE- CAPACITACAO, INSERCAO E DESENVOLVIMENTO 200398 - SUPERINTEN
Dispensa de ICONTRATADO : INSTITUTO PARA QUALIFICACAO E -INSERCAO .
00004/2019 Licitacio PROFISSIONAL 200394 - SUPERINTEN
00002/2018 Pregio IAGENCIA DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA LTDA 200338 - SUPERINTEN.
5.2. Declaragéo do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestacdo do servigo.
5.2.1. Para participag@o no certame nao ha necessidade das empresas licitantes declarar que conhece as condi¢des locais para execucdo do objeto.
5.3. As obrigagdes da Contratante e Contratada estdo previstas neste TR nos seus itens 10 ¢ 11.
6. VISTORIA PARA A LICITACAO
6.1. Naio sera exigida vistoria, por entender-se que as informagdes contidas neste Termo de Referéncia sdo suficientes para a elaboragdo da proposta.
7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

7.1.1.

Os servigos serdo requisitados pela Fiscalizagdo, por meio de Oficio, excetuando os casos emergenciais que poderdo ser requisitados por outros

servidores da Divisdo de Administragdo ¢ Recursos Humanos da Coordenagdo de Recursos Humanos da Divisdo de Gestdo de Pessoal da Policia Federal.
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7.1.2. Os procedimentos considerados regulares serdo requisitados preferencialmente entre o horario das 08:00h as 18:00h, de segunda a sexta-feira,
podendo, em casos emergenciais, serem requisitados servigos a qualquer hora e em qualquer dia da semana;

7.1.3. As solicitagdes da contratante deverdo ser atendidas no prazo méaximo de 10 (dez) dias tuteis, salvo outro prazo estipulado pela Policia Federal.

7.2. A execugdo dos servigos serd iniciada apo6s assinatura do contrato e apds o fim da vigéncia do contrato com o agente de integrac¢do atual, marcado

para 13/10/2019.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO:

8.1. Findo més de prestagdo do servigo, a Divisdo de Administragdo de Recursos Humanos da Coordenagdo de Recursos Humanos da Diretoria de
Gestdo de Pessoal da Policia Federal, em observancia ao principio da segregacao das fungdes, devera:

8.1.1. Receber da Contratada, relatorio circunstanciado do servigo prestado a contratante, contendo listagem nominal dos estagiarios ativos no corrente
més.

8.1.2. Verificar a prestagdo do servigo executado, para possivel ateste do recebimento definitivo;

8.1.3. Atestar a execugdo dos servigos, e, havendo irregularidades que impegam a liquidagio e o pagamento da despesa, deverdo ser indicadas as

clausulas contratuais pertinentes, devendo ser solicitado a contratada, por escrito, as respectivas corregdes;

8.1.4. Comunicar a empresa para emissdo da Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para execugdo dos servigos ndo se faz necessario o fornecimento de material de consumo em favor da Administragio;

10. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

10.1.1. Da localidade da contratante e da contratada;

10.1.1.1. A empresa a ser contratada devera esta localizada no Distrito Federal, para gerir de forma personalizada os estudantes e as institui¢des de ensino em

atividades ligadas ao agenciamento de estudantes, desde a sele¢do inicial de candidatos as vagas até a eventual a¢do ou interveniéncia de cunho colaborativo,
quanto for o caso, ao estagiario durante o periodo em que estiver em atividade.

10.1.1.2. A Divisdo de Administragdo e Recursos Humanos da Coordenagdo de Recursos Humanos da Diretoria de Gestdo de Pessoal da Policia Federal estd
localizada no Edificio Sede da Policia Federal, SAS Qd. 06, LT 9/10, CEP 70.037-900 - BRASILIA/DF.

10.1.2. Da vigéncia;

10.1.2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contado da data da assinatura do Contrato e apds o término da vigéncia do contrato atual,
que se encerrard em 13/10/2019;

10.1.3. Do valor contratual estimado

10.1.3.1. Ap6s realizada pesquisa de mercado foi elaborado o mapa de pesquisas de prego, conforme item 1 deste termo de referéncia;

10.1.3.2. Dessa forma chegou-se a estimativa anual do valor maximo total a ser gasto com a pretensa contratacdo de R$ 30.799,44 (trinta mil setecentos e
noventa e nove reais e quarenta e quatro centavos).

10.1.4. Das caracteristicas gerais do contrato

10.1.4.1. O servigo devera atender a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e demais normativos regulamentares de estagiarios no ambito da Policia
Federal.

10.1.4.2. Os servigos serdo requisitados pela Fiscalizagdo, por meio de Oficio, excetuando os casos emergenciais que poderdo ser requisitados por outros
servidores da Divisdo de Administragdo e Recursos Humanos da Coordenagdo de Recursos Humanos da Diretoria de Gestdo de Pessoal da Policia Federal.
10.1.4.3. Os procedimentos considerados regulares serdo requisitados preferencialmente entre o horario das 08:00h as 18:00h, de segunda a sexta-feira,
podendo, em casos emergenciais, serem requisitados servigos a qualquer hora e em qualquer dia da semana;

10.1.4.4. As solicitagdes da contratante deverdo ser atendidas no prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis, salvo outro prazo estipulado pela Policia Federal.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,

indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

11.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugao dos servigos,
fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

11.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo
XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11.6. Naio praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

11.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratag@o previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

11.6.2. direcionar a contrata¢@o de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.6.3. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratago, especialmente
para efeito de concessao de diarias e passagens.

11.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

11.8. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento;

11.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das

obrigagdes pela Contratada;

11.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, “as—built", especificagdes técnicas, or¢gamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos,
relatorios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;
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11.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n°
8.666, de 1993.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagao dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execug@o ou dos materiais empregados;

12.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade
federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes
em vigor;
12.5. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de

confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

12.6. Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT, conforme alinea "c¢" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017,

12.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a Contratante;

12.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
Servigos.

12.9. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local
dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

12.10. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que no esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

12.11. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do
contrato.

12.12. Promover a organiza¢do técnica ¢ administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e

especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

12.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

12.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos meétodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo.

12.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitagao;
12.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da

Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n° 13.146, de 2015.

12.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta no seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §
1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;

12.21. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislago;

12.22. Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VII — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP
n° 5, de 25/05/2017:

12.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualiza¢des que vierem a ser realizadas,

logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

12.22.2. Os direitos autorais da solug@o, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais
produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo
expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

12.23. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados;

12.24. Colocar a disposicdo da CONTRATANTE, a partir da publicacdo do contrato, estudantes com o conhecimento e capacitagdo adequados ao
desenvolvimento de suas atividades;

12.25. Executar os servigos contratados de acordo com as especificagdes constantes deste instrumento e da proposta apresentada;

12.26. Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as penalidades estabelecidas no contrato, as eventuais falhas na execugéo
dos servigos fora das suas especificagdes;

12.27. Responder por qualquer prejuizo ou danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do
contrato, procedendo imediatamente aos reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

12.28. Controlar a regularidade de matricula dos estagiarios junto as instituicdes de ensino;

12.29. Comunicar 8 CONTRATANTE, quaisquer fatos ou circunstancias detectados quando da execugdo dos servigos, que prejudiquem ou possam vir a

prejudicar a qualidade dos servigos ou comprometer a integridade do patrimoénio publico;
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12.30. Desligar, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas contados do recebimento da notificagdo emitida pela CONTRATANTE, qualquer estagiario
que haja perpetrado conduta tida como inconveniente pela Administragéo;

12.31. Submeter-se a fiscalizagdo da CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento dos encargos sociais;

12.32. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades, no ambito da Policia Federal, sem a prévia autorizacdo da
CONTRATANTE;

12.33. Fazer o recrutamento dos candidatos a estagio, atendendo ao perfil das vagas requerido pela Policia Federal e participar da sele¢do quando
solicitado;

12.34. Formalizar em meio digital, arquivo formato Portable Document Format (PDF), o Termo de Compromisso de Estagio, Termo de Desligamento e

termos aditivos, para cada pessoa juridica envolvida.

12.35. Incumbe ao agente de integragdo, apds colher a assinatura do estudante no Termo, assinar eletronicamente ¢ encaminhar via enviar a email
da unidade responsavel pelo programa de estagio na Policia Federal, que assinara eletronicamente e devolverd ao agente de integracdo para que proceda o
recolhimento da assinatura, eletronica ou manualmente, da institui¢ao de ensino.

12.36. Cabe ainda, ap0ds as parte envolvidas terem assinado quaisquer dos documentos supra, encaminhar ao email da unidade responsavel pelo programa
de estagio na Policia Federal, para efetivar a contratagao;

12.37. O prazo para a formalizagdo dos termos sera de até 15 (quinze) dias uteis, a partir da solicitagdo da Policia Federal, salvo se expressamente,
solicitar em prazo inferior;

12.38. Providenciar seguro de acidentes pessoais em favor do estudante durante toda a vigéncia do estagio, condi¢do essencial para a formalizagdo do
Contrato da Policia Federal com o Agente de Integracdo, de acordo com a Portaria n® 313/2007 — MP ¢ suas alteracdes;

12.39. Providenciar a renovagdo, desligamento ou substitui¢do do estagiario mediante solicitagdo da Policia Federal,

12.40. Manter a institui¢do de ensino informada da interrupgéo e conclusio do estagio;

12.41. De acordo com Art. 3°, do Decreto n® 7.203, de 04 de junho de 2010, sdo vedadas as nomeagdes, contratagdes ou designagdes de familiar de

Ministro de Estado, familiar da méaxima autoridade administrativa correspondente ou, ainda, familiar de ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga
de direcdo, chefia ou assessoramento, para estagio, salvo se a contratagdo for precedida de processo seletivo que assegure o principio da isonomia entre os
concorrentes;

12.42. A averiguacdo do parentesco devera ser realizada por meio de declaragdo assinada pelo estagiario em que conste expressamente a ndo existéncia de
vinculo familiar, até o terceiro grau;

12.43. A contratada mantera filial ou escritdrio no Distrito Federal ou prestard os servigos por meio de agéncia virtual com estrutura necessaria a
administragdo de estagios a distancia, via internet, e disponibilizara canais de comunicagio eletronica e telefonica diretos com a Policia Federal, devendo indicar
todas as formas de comunicagdo da contratante com aquela, inclusive com disponibilidade para eventual reunido presencial na sede da contratante em Brasilia,
SAS Quadra 06, Lote 09/10, Edificio Sede, Brasilia - DF;

12.44. Caracterizar, por meio de procedimentos técnicos operacionais o cumprimento da politica publica de insercdo social de estudantes na maquina
estatal, devendo cumprir de forma exitosa e transparente a determinag@o de oportunizar a alunos de baixa renda as primeiras experiéncias profissionais e zelando
para o acompanhamento das questdes de cunho social;

12.45. Disponibilizar atendimento presencial, personalizado, receptivo e ativo nas instalagdes fisicas da empresa, o qual devera ser executado por
profissionais qualificados nos normativos que regem a concessao de estagios;

12.46. Recepcionar os estudantes que recorrem ao estagio na Policia Federal, de modo a prestar o primeiro atendimento, devendo instrui-los quanto
aos procedimentos a serem adotados para a contratagdo e demais duvidas sobre a conduta do estagio;

12.47. Prestar, sempre que acionado, atendimento presencial durante todo o processo vocacional em que desenvolver as atividades de estagio neste orgao;
12.48. Disponibilizar, sempre que requerido, apoio técnico operacional para analisar e identificar o perfil profissiografico dos estudantes para o exercicio

de suas atividades de estagio;

12.49. Agendar encontros presenciais, com a periodicidade mensal ou sempre que se fizer necessario ou for requisitado, para reunides com a equipe
técnica do estagio na Policia Federal, visando o estabelecimento de ajustes, metas e compromissos a serem assumidos em relagdo aos estagiarios contratados ou
sugestdes de melhoria continua na atividade;

12.50. Ofertar, quando requerido, o atendimento personalizado aos estagiarios a respeito de questdes que envolvam consulta as duvidas, devendo receber
orientagoes de profissionais capacitados para atendé-los;

12.51. Notificar a Policia Federal de situagdes que possam ser ajustadas e ou implementadas para contribuir com a formagao da cidadania;

12.52. Indicar para a Policia Federal os estudantes que preencham os requisitos exigidos pelas oportunidades de estigio, efetuando pré sele¢do de
candidatos ao estagio, de acordo com o perfil indicado pela Policia Federal, observado o disposto no art. 5° da Lei n® 11.788/2008;

12.53. Facilitar o ajuste das condigdes dos estagios curriculares;

12.54. Efetivar o encaminhamento de estudante para entrevista, no prazo de 7 (sete) dias Uteis, a partir da solicitagdo da Policia Federal;

12.55. Informar a Contratante sobre exigéncias especificas dos Conselhos Fiscalizadores de Profissdo quanto a supervisao de estagio;

12.56. Oportunizar atividades de aprendizagem profissional e cultural, por meio de palestras, encontros ¢ oficinas de capacitagdo presenciais e/ou on-line;
12.57. Estabelecer mecanismos de controle quanto ao nimero de estudantes contratados em cumprimento com o estabelecido na Lei 11.788, de 2008, que

estabelece que 10% (dez por cento) do total de vagas serdo destinadas a estudantes com deficiéncia;

12.58. Lavrar o Plano de Atividades elencando as competéncias e a¢des rotineiras ao estagiario, listando as atividades previamente informadas pela
Unidade da Policia Federal que recebera o estagiario;

12.59. Providenciar a contratacdo de Seguro de Acidentes Pessoais em favor do estagiario, em conformidade ao que preceitua o Decreto n° 2.080/96 e
informar o numero da apoélice e o nome da companhia seguradora no Termo de Compromisso de Estagio;

12.60. Manter o controle destas apélices de seguro, anexando o referido documento no processo, para fins de acompanhamento e fiscalizagdo. O valor da
apolice de seguro a ser contratado pelo agente de integracdo deve ser compativel com os valores de mercado, conforme a Lei 11.788/2008. Eventuais reajustes
anuais dos valores do prémio, na forma pactuada na apolice de seguro do estudante, inclusive por conta de alteracdo na faixa etaria dos beneficiarios, ndo
implicardo o reajuste dos valores devidos a empresa em razdo do contrato administrativo a ser celebrado;

12.61. Informar aos estudantes os documentos e providéncias necessarios para efetivagdo do Termo de Compromisso de Estagio, sobre as regras a serem
observadas durante o estagio e sobre a finalidade e funcionamento do Seguro Contra Acidentes Pessoais;

12.62. Informar quando da suspensao e/ou do trancamento de matricula, transferéncia e abandono do curso pelo estagiario;

12.63. Informar a Contratante, imediatamente, sobre qualquer alteragdo na situa¢do académica do estudante, que tenha impacto na realizagio do estagio;
12.64. Comunicar a Contratante com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, os desligamentos em virtude do término do periodo maximo de estagio ou
conclusdo de curso;

12.65. Prestar contas das despesas administrativas decorrentes da execugio do contrato de estagiarios alocados no Policia Federal;

12.66. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagéo dos empregados necessarios ao perfeito

cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios;
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12.67. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

12.68. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Policia Federal autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente
aos danos sofridos;

12.69. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes
em vigor;

12.70. Apresentar, quando necessario, os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha;

12.71. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados encarregados da execugdo do servigo;

12.72. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Policia Federal;

12.73. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servicos;

12.74. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.75. Manter, durante toda a vigéncia do contrato e em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des que ensejaram a sua habilitagdo
e qualificagdo no certame licitatorio;

12.76. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.77. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o

previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993;

12.78. Substituir, a pedido da unidade responsavel pelo programa e estagio na Policia Federal, o estagiario que infringir as normas internas da Policia
Federal, sem que gere nova cobranga de taxa de administracéo;

12.79. A substituigdo acima sera formalizada pelo supervisor, devendo ser fundamenta, com a anuéncia do chefe imediato do supervisor da unidade de
lotagdo do estagiario;

12.80. Utilizar nas comunicagdes entre a Policia Federal, agente de integragdo e instituicdo de ensino, bem como na assinatura de termos e plano de
atividades, assinatura eletronica, conforme prevista no Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

12.81. Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir,
inclusive, a capacitag@o dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servicos.

13. DA SUBCONTRATACAO

13.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

14. ALTERACAO SUBJETIVA

14.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica

todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execug@o do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragao a continuidade do contrato.

15. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

15.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais,
técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.2. O representante da Contratante devera ter a qualificagio necessaria para o acompanhamento e controle da execugao dos servigos e do contrato.
15.3. A verificagdo da adequacdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.
15.4. A fiscalizag@o do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo,

devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alterac@o dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

15.6. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.7. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des e responsabilidades assumidas pela Contratada, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos
sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo
contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.8. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser
exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a disting@o dessas atividades e, em
razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

15.9. A fiscalizag@o da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
15.9.1. Solicitagdo de esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, atendendo de imediato as reclamagdes;
15.10. As disposi¢des previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que

for pertinente a contratagao.

15.11. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITAGCAO DO OBJETO

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.
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16.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatéria do
cumprimento da obriga¢do contratual;

16.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizagdo apods a entrega da documentag@o acima, da
seguinte forma:

16.3.1. A contratante realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos
profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagéo dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que
se fizerem necessarios.

16.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avalia¢des da
execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato

16.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Gnica medi¢do de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

16.3.1.3. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes
exigiveis.
16.3.2. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera

elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

16.3.2.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatorio circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao
gestor do contrato para recebimento definitivo.

16.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a
entrega do Gltimo.

16.3.2.2.1. Na hipdtese de a verificag@o a que se refere o paragrafo anterior nido ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento provisorio no dia do esgotamento do prazo.

16.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento
definitivo, ato que concretiza o ateste da execugo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

16.4.1. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagéo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

16.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas;
e

16.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de

Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

16.5. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucgdo do
contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢oes legais em vigor.

16.6. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

17.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser
efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

17.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia

17.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line

ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 29 da Lei
n® 8.666, de 1993.

17.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31
da Instru¢do Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018.

17.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais
do documento, tais como:

17.4.1. o prazo de validade;

17.4.2. a data da emissdo;

17.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

17.4.4. o periodo de prestacdo dos servigos;

17.4.5. o valor a pagar; e

17.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

17.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacéo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a

Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacdo da regularizagdo da situa¢do, ndo
acarretando qualquer onus para a Contratante;

17.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera efetuada a retengdo ou glosa no pagamento,
proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.6.1. nao produziu os resultados acordados;

17.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

17.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

17.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

17.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengéo das condi¢des de habilitagdo exigidas no
edital.

17.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5

(cinco) dias tteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
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contratante.

17.10. Previamente a emissdo de nota de empenho ¢ a cada pagamento, a Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

17.11. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

17.12. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

17.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada
nao regularize sua situagdo junto ao SICAF.

17.13.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro
de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

17.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de
1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

17.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 4 empresa privada que tenha em seu quadro societério servidor publico da ativa do

orgao contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

17.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que
a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela ¢ calculada mediante a aplicagdo da
seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) [[=0,00016438

[=(TX) = TX = Percentual da taxa anual = 6%
365
18. REAJUSTE
18.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das propostas.
18.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os pregos contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de um

ano, aplicando-se o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade.

18.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

18.3. No caso de atraso ou ndo divulgagéo do indice de reajustamento, 0o CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA a importancia calculada pela tltima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de
célculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

18.4. Nas aferi¢oes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

18.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigao,
o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

18.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

18.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

19. GARANTIA DA EXECUCAO

19.1. O adjudicatario prestara garantia de execuc¢@o do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, com validade durante a execugdo do
contrato e por 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

19.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada
devera apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.
19.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total
do contrato por dia de atraso, at¢ o maximo de 2% (dois por cento).

19.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

19.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual,
conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

19.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

19.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

19.4.2. prejuizos diretos causados @ Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

19.4.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administra¢@o a contratada; e

19.4.4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

19.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a
matéria.

19.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.
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19.7. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

19.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.
19.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situag¢do ou renovada, seguindo os
mesmos pardmetros utilizados quando da contratagdo.

19.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢do no prazo maximo de a ser definido no Contrato pelo setor competente, dias uteis, contados da data em que for notificada.

19.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

19.12. Sera considerada extinta a garantia:

19.12.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

19.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o
prazo sera ampliado, nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

19.13. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes a contratada.

19.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste Edital e no Contrato.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

20.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagao;

20.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

20.1.3. falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

20.1.4. comportar-se de modo inidoneo; ou

20.1.5. cometer fraude fiscal.

20.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sang¢des:

20.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas
que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

20.2.2. Multa de:

20.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos,

limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a nao-aceitagao
do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescis@o unilateral da avenga;

20.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obriga¢do assumida;

20.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucao total da obrigacdo assumida;

20.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

20.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de

prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administragio CONTRATANTE a promover a
rescisdo do contrato;

20.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

20.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

20.2.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até
cinco anos

20.2.4.1. A Sancgdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢é aplicavel em quaisquer das hipodteses previstas como infragao

administrativa no subitem 19.1 deste Termo de Referéncia.

20.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

20.3. As sangdes previstas nos subitens 19.2.1, 19.2.3, 19.2.4 e 19.2.5 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
20.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
” ,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 ,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
a 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
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INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, |05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
D maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por (04
dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificagdo para executar

3 os servicos contratados, por empregado e por dia; 03
n IRecusar-se a executar servigo determinado pela 02
fiscalizag@o, por servigo e por dia;
IPara os itens a seguir, deixar de:
Cumprir determinagéo formal ou instrugio
5 complementar do 6rgdo fiscalizador, por 2

ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
6 linconveniente ou ndo atenda as necessidades do |01
servico, por funciondrio e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
IAnexos ndo previstos nesta tabela de multas, apos

[’ reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

20.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:
20.5.1. tenham sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
20.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
20.5.3. demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.
20.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
20.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou

deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

20.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de a ser definido no Contrato pelo setor competente, a contar da data
do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

20.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em considerag@o a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

20.9. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragio da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

20.10. A apuragdo ¢ o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

20.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

20.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

21.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no
edital.

21.2. Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.

21.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

21.3.1. No minimo, 01 (um) atestado e/ou declaragdo de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da

empresa contratada, que comprove aptiddo para desempenho, de forma satisfatoria, de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e quantidades com o
objeto deste Termo de Referéncia.

21.4. Os critérios de aceitabilidade de pregos serdo:
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21.4.1. Valor Maximo Anual: R$ 30.799,44 (trinta mil setecentos e noventa e nove reais e quarenta e quatro centavos).

21.4.2. Valores unitarios: o valor unitario ndo podera exceder o valor unitario maximo de referéncia discriminado neste termo de referéncia.

21.5. O critério de julgamento da proposta ¢ o menor prego do item.

21.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

22. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

22.1. O custo estimado da contratagdo ¢ o previsto no valor global maximo.

22.2. Tal valor foi obtido a partir de pesquisa de pregos realizada de acordo com as orientagdes da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 5, de 27 de junho de

2014 e suas alteragdes;

22.3. A pesquisa realizada utilizou como parametros o art. 2°, inciso I, Il e § 1° da IN citada, com a elaboragdo de mapa comparativo de pregos, conforme
Despacho DRH/CRH/DGP/PF (11382991).

23. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

23.1. A dotagdo orgamentaria liberada pelo Ordenador de Despesa: PI PF99900AG19, PT 06.122.2112.2000.0001, natureza de despesa (ND) 3.3.90.39-
79, Fonte 010000000.

Brasilia — DF, 12 de junho de 2019.

Identificagdo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

I
v
3@'! Iill Documento assinado eletronicamente por WASHINGHTON DE BRITO CAMPOS, Agente Administrativo(a), em 02/10/2019, as 18:00, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

e
poe
3E|! tll Documento assinado eletronicamente por DELANO CERQUEIRA BUNN, Diretor(a), em 02/10/2019, as 18:14, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica
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v
3EI! Iill Documento assinado eletronicamente por GLAUBER EMERSON SANTOS, Chefe de Divisdo, em 03/10/2019, as 12:56, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrdnica
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