Coordenadoria Académica

(3cespeuns

MODELO DE FORMULARIO - AVALIACAO PSICOLOGICA

Geréncia de Recursos e Avaliacoes

CAPA DE CONJUNTO DE RECURSOS

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS DE DELEGADO DE POLICIA
FEDERAL, DE PERITO CRIMINAL FEDERAL, DE ESCRIVAO DE POLICIA FEDERAL E DE AGENTE CODIGO
DE POLICIA FEDERAL S

1 Identificacao do candidato
1.1 Nome:

1.2 Ndmero da inscricao:

1.3 Cidade de realiza¢do da prova:

2 Solicitacao

A Comissdo Organizadora,

Como candidato ao cargo de , solicito

revisdo do resultado provisério na avaliacio psicoldgica conforme as especificacdes inclusas.

de de 2007.

Assinatura do Candidato

Instrucoes
Para a interposi¢do de recursos contra o o resultado provisdrio na avaliag@o psicoldgica, o candidato devera:

¢ Entregar um conjunto de recursos original e uma cépia idéntica.

¢ O conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes especificacdes:
a) um unico formulario “Capa de Conjunto de Recursos”, com todos os campos devidamente preenchidos e,
obrigatoriamente, assinado pelo préprio candidato;
b) um formuldrio “Justificativa de Recurso”, onde o candidato deverd apresentar argumentagdo ldgica e
consistente elaborada pelo préprio candidato;
e) no formuldrio “Justificativa de Recurso” ndo poderd ter assinatura ou marca, incluindo rubrica, que possa
identificar o candidato recorrente;
f) a exce¢@o do campo assinatura do formuldrio “Capa de Conjunto de Recursos”, todos os demais campos
dos formuldrios “Capa de Conjunto de Recursos” e “Justificativa de Recurso” deverdo ser datilografados ou

digitados.

e Serd preliminarmente indeferido recurso extempordneo, inconsistente, que ndo atenda as exigéncias dos
modelos de formuldrios e(ou) fora de qualquer uma das especificacdes estabelecidas nos editais referentes ao

processo seletivo ou nos formuldrios “Capa de Conjunto de Recursos” e “Justificativa de Recurso”.




