CONVENIO DE ADESAO N° 0003/2011

- QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR

INTERMEDIO MINISTERIO DA JUSTICA E
A GEAP - FUNDAGCAO DE SEGURIDADE
SOCIAL PARA PRESTA(}AQ DE PLANOS DE
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA JUSTICA, na condicio de
patrocinador, CNPJ N© .00.394.494/0018-84, com sede na Esplanada dos
Ministérios, Bloco T, Anexo II, 4° andar, Brasilia, Distrito Federal, doravante
denominado MINISTERIQ representado por seu Subsecretano de
Planejamento, Orcamento e Administracdo da Secretaria-Executiva PAULO
MACHADO, portador da Carteira de Identidade n© 12,353-SSP-MG e CPF n©
282.021.206-91, nomeado pela Portaria-da Casa Civil n® 557, de 10 de
fevereiro de 2011 publicada no Didrio Oficial da Unido, Segao 2, de 11
subseqiiente, e do outro lado a GEAP - FUNDACAO DE SEGUR?{DADE
SOCIAL, pessoa juridica de direito prlvado sem finalidade lucrativa, que
opera planos privados de assisténcia a salde na modalidade de autogestao
inscrita no CNPJ N© 03.658.432/0001-82, estabelecida no SHC-AQ Sul, EA
2/8, lote 05, Terraco Shopping, Torre “B” 29, 30. e 40 andares, Brasrlla
Distrito  Federal, doravante denominada FUNDAC}AO neste ato
representada por seu Diretor-Executivo CARLOS CELIO DE ANDRADE
SANTOS, Carteira de Identidade n° 731.790-SSP/DF e CPF n° 317.207.141-
34, nomeado pela Resolugdo/GEAP/CONDEL n°® 538, de 24 de marco de
2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de abril de 2011, resolvem
celebrar o presente CONVENIO DE ADESAO, com fulcro no art, 230 da Lei
n° 8.112, de 1990, com redagéo dada pela Lei n® 11.302, de 2006, e demals
dlsposn;oes pertinentes, observado o disposto no Decreto no 4, 978 de 03 de
fevereiro de 2004, alterado pelo Decreto n® 5.010, de 09 de marco de 2004,
o Decreto n® 6.856, de 25 de maio de 2009, todos do Presidente da
Replubilica, su;eltando se especialmente a Lei n® 9.656, de 1998, e seus
regulamentos, as Resoluces Normativas da Agéncia Nacional de Salde
Supiementar n® 137, de 2006 e 195, de 2009, e normas subseqiientes, e
ainda as Portarias Normativas das Secretarias de Recursos Humanos e de
Orcamento Federal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo
SRH/MP n® 05, de 2010, e SRH/SOF-MP n° 01, de 2009, bem como ao

Estatuto, Regulamentos e Normas Técnicas dos Pianos da FUNDACAO, na
forma das Cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

O presente Convénio de Adesdo tem por objeto proporcionar aos servidores
ativos e inativos e seus respectivos grupos familiares defmggs. & a0s
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pensionistas, da unidade central - Setorial — e das unidades, subumdade@ e!

seccionais — aqui entendidos os do Departamento de Policia Federal, do" "

Departamento de Policia Rodovidria Federal, da Fundacdo Nacional do indlo,
do Conselho Administrativo de Defesa Econdmica, Arquivo Nacional e outras
integrantes ou que venham a integrar a elstrutura organizacional -, do
MINISTERIO, a possibilidade de ingresso  no Plano de Salde
GEAPReferéncia, registrado na Agéncia Nacional de Satde Suplementar -
ANS n0 455. 830/07 -8, administrado pela FUNDACAO, na modalidade de
Coletivo Empresarial, com abrangéncia nacional, mediante manifestacdo
voiuntar;a de inscricdo, podendo o0s beneficidrios vinculados ao
MINISTERIO optar por quaisquer dos demais produtos administrados pela
FUNDACAO, na forma da Clausula Vigésima Terceira deste Convénio.

Paragrafo Primeiro — S&o alcangados, também, por este Convénio os
beneficidrios citados no caput desta Cldusula, da Secretaria de Direitos
Humanos - SDH e da Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade
Racial — SEPPIR, ambas da PreSIdenma da Republica, por forca de Decreto
presidencial.

Paragrafo Seqgundo - Nao estao cobertos pelos Planos de Salde da
FUNDACAO os exames admissionais, perlodlcos demissionais ou
equivalentes, de responsabilidade do MINISTERIO Caso os procedimentos
definidos neste paragrafo sejam realizados por entidades e/ou profissionais
contratados pela FUNDACAO 0 MINISTERIO se compromete a ressarcir
as despesas correspondentes. :

Paragrafo Terceiro -~ A FUNDACAO poderd promover 0% exames
periddicos nos servidores ativos e ocupantes de cargos em comissdo, bem
como nos empregados publicos anistiados ativos em exercicio no Nticleo
Central do MINISTERIO, com base no Decreto no 6. 856, de 25 de maio de
2009, e na Portaria Normativa n® 04, de 15 de setembro de 2009, da
Secretar:a de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestdo, e das unidades, subunidades e seccionais, incluindo as Secretarias
supranominadas da Presidéncia da Republica, desde que as unidades,
subunidades e seccionais e as Secretarias destaguem ao Nucleo Central —
Setorial -~ o orcamentdrio e o financeiro respectivos, e desde que o
MINISTERIO autorize previamente e se comprometa a repassar a
FUNDACAO os valores despendidos por esta na execucgdo de tais exames.

Paragrafo Quarto - A cobranca dos valores relativos aos exames
periddicos de que trata o Paragrafo Terceiro desta Clausula serd feita em
demonstrativo proéprio a-ser emitido pela FUNDACAO, e o pagamento serd
realizado pelo MINISTERIO na forma da Clausula Décima Segunda deste
Convénio.

Paragrafo Quinto - O MINISTERIO e a FUNDAQAQ poderdo firmar
Termos de Cooperacdo Técnica com o ObJetIVO de implementar programas e
parcerias que visem a realizagdo de agbes e pesquisas reiacmnadas a
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prevencdo da doenca, promocdo da salde e recuperacio e reabilitacdo

desde que observada a viabilidade financeira dos projetos a serem
implementados, devidamente registrada nos Termos a serem firmados.
CLAUSULA SEGUNDA - DOS BENEFICIARIOS

Para efeito deste Convénio sdo considerados Beneficidrios os Titulares,
Dependentes, Pensionistas e Agregados,

Paragrafo Primeiro -~ Podem aderir ao Plano GEAPReferéncia
administrado pela FUNDACAO, como Titulares:

1. o servidor ou empregado ativo, enquanto durar o vinculo funcional ou
empregaticio com o MINISTERIO;
II. 0 servidor ou empregado inativo, enquanto permanecer incluido na

folha de pagamento do MINISTERIO;

I1I. 0 ocupante de cargo em. comiss8o, sem vinculo efetivo com o
MINISTERIO, enquanto permanecer no exercicio do respectivo
cargo. | o

Paragrafo Segundo - Poderdo ser inscritos como Dependentes do Titular

no Plano GEAPReferéncia: Lo

1. o cénjuge, o companheiro ou companheira de unidgo estavel;

11, companheiro ou companheira de unido homo-afetiva, obedecidos os
mesmos critérios adotados para o reconhecimento da unifo estavel;

III. a pessoa separada judicialmente, ou divorciada, ou de unido estivel
reconhecida e dissolvida judicialmente, com percepcdo de pensdo

alimenticia;

Iv. os filhos e enteados, solteiros, até 21 (vinte e um) anos de idade ou,
se invalidos, enquanto durar a invalidez;

V. os filhos e enteados, entre 21 (vinte e um) e 24 (vinte e quatro) anos

de idade, dependentes economicament’e do servidor e estudantes de
curso regular reconhecido pelo MINISTERIO DA EDUCACAO:

VI, 0 menor sob guarda ou tutela concedida por decisdo judicial,
observado o disposto nos incisos “IV” e “V”.

Paragrafo Terceiro - A existéncia de dependente constante nos incisos I e

II do paragrafo anterior inibe a possibilidade de inscricao do dependente
constante do inciso III do mesmo pardgrafo.

Paragrafo Quarto - Poderdo ser inscritos como Agregados do Titular nos
Planos administrados pela FUNDACAO:

I. filnos(as) e enteados(as) do Titular que ndo detém a condicdo
justificadora para serem dependentes do Titular no plano s
GEAPReferéncia; T /4
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II. cdnjuge ou companheiro(a) dos fithos e enteados do Titular;
I11. netos(as) do Titular;

1v. enteadas(as) do fitho do Titular;

V. filhos(as) do(a) enteado(a) do Titular;

VI. irmaos(ads) do Titular;

VII.  cunhados(as) do Titular;

VIII. sobrinhos(as) do Titular;

IX, mde ou madrasta do Titular;

X. pai ou padrasto do Titular;

XI. sogro e sogra do Titular;

XII.  tios(as) do Titular;

XI11. bisnetos(as) do Titular;

XIV. menor curatelado, tutelado ou sob guarda do Titular.

Paragrafo Quinto - Os pensionistas ndo poderdo inscrever dependentes ou
agregados nos planos de salde administrados pela FUNDACAO.,

Paragrafo Sexto - O pai ou padrasto, mie ou madrasta devidamente
comprovados, como dependentes do Titular, assim serdo considerados para
os efeitos deste Convénio, e especificamente para os produtos que prevéem
tal categoria de beneficiarios, principalmente, os que j& tenham aderido ao
Convénio n® 0002/2006, em face de decisdo judicial, em sede de liminar,
gue ainda os ampara, nestes termos. R

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO PLANO E DAS CZQIBERTURAS GARANTIDAS

O plano GEAPReferéncia contemplard a assisténcia médica ambulatorial,
hospitalar, fisioterapica, psicolégica, fonoaudioldgica (nos limites previstos
no rol de Procedimentos da ANS) e farmacéutica, compreendendo partos e
tratamentos, realizados exclusivamente no pais, com padréo enfermaria,
centro de terapia intensiva ou similar, quando necessaria 3 internacao
hospitalar, das doengas listadas na Classificaciio Estatistica Internacional de

Doengas e Problemas Relacionados com a Salde, da Organizacdo Mundial de
Satde.

Paragrafo Primeiro - A FUNDACAO disponibilizard o plano
GEAPReferéncia que cobrird os custos relativos aos atendimentos
ambulatoriais, internagGes hospitalares e atendimentos obstétricos, previstos
no Rol de Procedimentos da ANS vigente.

Paragrafo Segundo - A cobertura ambulatorial compreende 0s
atendimentos realizados em consultéric ou ambulatério, observadas as
seguintes coberturas:

I. consultas médicas, em namero ilimitado, em clinicas basicas e
especializadas, inclusive obstétrica para pré-natal, em especialidades
reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina:
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servigos de apoio diagnéstico, tratamentos e demais procedimentds. . -
ambulatoriais, incluindo consultas com fisioterapeutas,

fonoaudiclogos e psicoldgos, procedimentos cirtirgicos ambulatoriais,
solicitados e indicados pelo médico assistente, mesmo quando
realizados em ambiente hospitalar;

atendimentos caracterizados como de urgéncia ou de emergéncia por
periodo de 12 (doze) horas.

Paragrafo Terceiro - A cobertura hospitalar serd feita em acomodagao
coletiva (Enfermaria) e compreende os atendimentos em unidade hospitalar,
em regime de internacdo, inclusive cobertura dos procedimentos relativos ao
atendimento pré-natal, da assisténcia ao parto, e o0s atendimentos
caracterizados como urgéncia e emergéncia, e inclui:

I‘.

iL.

IT1.
V.

VI.

VII.

VIIL

IX.

XI.

internacdo hospitalar, sem limitagdo de prazo, valor e quantidade, e
clinicas basicas e especializadas, relacionada 3as especialidades
reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina:

internacao hospitalar em centro de terapia intensiva, ou similar, sem
limitagdo de prazo, valor e quantidade, a critério do médico
assistente; E R

diaria de internacdo hospitalar;

despesas referentes a honorarios “médicos, servicos gerais de
enfermagem e alimentacdo durante o periodo de internagio;

exames complementares indispensaveis para controle da evolugdo da
doenga e elucidagdo diagnostica, fornecimento. de medicamentos,
anestésicos, gases medicinais, transfusdes e sessdes de
quimioterapia e radioterapia, conforme prescricdo do médico
assistente, realizados ou ministrados durante o periodo de internacio
hospitalar;

taxas, incluindo materiais utilizados durante o periodo de internacado
e relacionadas com o evento médico;

despesas relativas a uma acompanhante, que incluem:

a) acomodagdo e alimentagdo necessdrias & permanéncia do
acompanhante, para criangas e adolescentes menores de 18
(dezoito) anos;

b) acomodacgdo e alimentagdo, conforme indicacdo do médico ou
cirurgido dentista assistente e legislagBes vigentes, para
acompanhantes de idosos a partir de 60 (sessenta) anos de
idade, e pessoas portadoras de deficiéncias.

cirurgia plastica reparadora quando efetuada para restauracdo das
fungdes em oOrgdos, membros e regibes e que estejam causando
problemas funcionais;

Orteses e proteses, registradas na Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria - ANVISA, inerentes e ligadas diretamente ao ato cirtrgico;
procedimentos relativos ao pré-natal e da assisténcia ao parto;
assisténcia ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do servidor,
durante os primeiros 30 (trinta) dias apés o parto:




XII.  cirurgia pldstica reconstrutiva de mama, para o tratamento' de”". -
mutilagdo decorrente de utilizagdo técnica de tratamento de cancer; .+

XIII. cobertura de transplantes de cdrnea e rim bem como as despesas
com seus procedimentos vinculados, sem prejuizo da legislagdo
especifica que normatiza os procedimentos, abaixo relacionados:
a)as despesas assistenciais com doadores vivos;
b)os medicamentos utilizados durante a internacao;

c)o acompanhamento clinico no pés-operatorio imediato e tardio,
exceto medicamentos de manutengao;

d)as despesas com captagdo, transporte e preservagdo dos 6rgaos na
forma de ressarcimento ao SUS.

Paragrafo Quarto - Ndo havendo disponibilidade de leito hospitalar nos
estabelecimentos contratados pela GEAP, na acomodagdo contratada, ao
beneficiario sera garantido o acesso a acomodagdo em nivel superior 3
prevista, sem Onus adicional, na rede contratada, até gque haja
disponibilidade de leito, quando serd providenciada a transferéncia.

Paragrafo Quinto - Nio havendo disponibilidade de vagas nos
estabelecimentos contratados pela’ GEAP, 0 6nus da internagio em outro
hospital fora da rede de servigo € de responsabilidade da FUNDAGAO.

CLAUSULA QUARTA — DAS EXCLUSOES DA COB_E_RTURA

Em conformidade com o que prevé a Lei n® 9.656, de 1998, as resolugdes
do CONSU e respeitando-se as coberturas minimas, estdo excluidos da
cobertura do Plano GEAPReferéncia os eventos e despesas decorrentes de
atendimentos, servigos ou procedimentos ndo descritos expressamente
neste Convénio e os provenientes de:

1. tratamento clinico ou cirdirgico experimental;

1I. atendimentos prestados antes do inicio do periodo de vigéncia ou do
cumprimento das caréncias;

I11. procedimentos clinicos ou cirargicos para fins estéticos, inclusive
Orteses e préoteses para o mesmo fim;

Iv. cirurgia plastica estética de qualquer natureza;

V. inseminacdo artificial;

VI. tratamento de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finalidade
estética;

VIIL.  tratamentos em SPA, clinicas de repouso, estdncias hidrominerais,
casas sociais e clinicas de idosos;
VIII. transplantes, @ excegdo de cornea e rim;

IX. fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar;
X. fornecimento de medicamentos importados ndo nacionalizados;
XI. fornecimento de drteses, proteses e seus acessorios ndo ligados ao
ato e técnica cirurgica indicados:
O
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XII.  tratamentos ilicitos ou anti-éticos, assim definidos sob o aspecztt?%

meédico e legal, ou ndo reconhe(:ldos pelas autoridades competentes; -

XII. casos de cataclismos, guerras e comogdes internas, guando
declarados pela autoridade competente:

XIV. aplicagdo de vacinas preventivas;

XV. procedimentos nao discriminados na clausula terceira;

XVI.  necropsias, medicina ortomolecular e mineralograma do cabelo;

XVII. aparelhos ortopédicos;

XVIIIL. aluguel de equipamentos hospitalares e similares;

XIX. procedimentos, exames ou tratamentos realizados no exterior ou fora
da drea geografica de abrangéncia do plano;

XX.  especialidades médicas ndo reconhecidas pelo Conselho Federal de
Medicina.

CLAUSULA QUINTA - DOS ATENDIMENTOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA B

Os eventos caracterizados como de wgencza e emergenua sd0 assim
definidos:

I. urgéncia - o evento resultante de amdente pessoal ou de complicacgdo
NO processo da gestacao;
I1. emergéncia - o evento que implica em risco rmedrato ‘de morte ou de

lesdo irreparavel para o paciente, c.aracterlzado em declaracao do
meédico assistente.

Paragrafo Primeiro - Serdo garantidos os atendimentos de urgéncia e
emergéncia apos decorridas 24 (vinte e quatro) horas da adesdo do
beneficiario ao plano GEAPReferéncia, inclusive se decorrentes de
complicagdes da gestagdo, cuidando inicialmente da execugé‘o das atividades
e procedimentos destinados a preservacdo da vida, orgaos e fungdes do
beneficiario, incluindo eventual necessidade de remocdo, até a saida do
paciente, observando-se o seguinte:

I- Quando o atendimento de emergéncia for efetuado no periodo de
caréncia, é limitado a 12 (doze) horas de atendimento, nos moldes da
c:obert:ura ambulatorial, ndo garantindo, portanto, cobertura para
internacao;

- Quando o atendimento de urgéncia for decorrente de complicacBes no
processo gestacional e efetuado no periodo de caréncia, é limitado a 12
(doze) horas de atendimento, nas mesmas condicdes estabelecidas na
cobertura ambulatorial;

-0 atendimento de urgéncia decorrente de acidente pessoal serd
garantido, sem restri¢ges, inclusive para internacdo, apds decorridas
24 (vinte e quatro) horas do inicio de vigéncia da adesio do
beneficiario ao plano.
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Paragrafo Segundo - Estard garantida a remocdo inter-hospitalar e

paciente (do hospital de origem para o hospital de destino),
comprovadamente necessaria.

Paragrafo Terceiro - Nos casos de urgéncia e de emergéncia, quando o
paciente nao tiver direito a internacdo em virtude de estar cumprindo
caréncia, estara garantida a remogdo inter-hospitalar (do hospital de origem
para o hospital de destino), em ambuldncia terrestre, dentro da area de
abrangéncia geografica do plano, quando caracterizada pelo médico
assistente a necessidade de internagao, observando-se que:

I.  Quando nao possa haver remogao por risco de morte, o paciente ou seu
responsavel e o prestador do atendimento deverdo negociar entre si a
responsabilidade  financeira da  continuidade da  assisténcia,
desobrigando-se, assim, a FUNDACAO desse onus:

II. Caberd a FUNDACAO o 6nus e a responsabilidade da remocac do
paciente para uma unidade do SUS que disponha dos recursos
necessarios a garantir a continuidade do atendimento;

III. A FUNDACAO deverd disponibilizar ambulancia terrestre com os
recursos necessarios a garantir a manutengdo da vida, sé cessando sua
responsabilidade sobre o paciente quando efetuado o registro na
unidade hospitalar que o receber; -

IV. Quando o paciente ou seus responsaveis. optarem mediante assinatura
de termo de responsabilidade, pela continuidade do atendimento em
unidade diferente daquela definida no Inciso. II- deste paragrafo, a
FUNDACAO estard desobrigada do 6nus financeiro da remocao.

Paragrafo Quarto ~ O beneficidrio podera utilizar dos médicos ou
instituigBes relacionados na rede de servico da FUNDACAQ, exclusivamente
para o atendimento decorrente de riscos cobertos. Ao utilizar a rede
contratada, o beneficiario ndo fard qualquer desembolso, cabendo a
FUNDACAO efetuar o pagamento diretamente ao contratado ern nome e
por conta do servidor.

Paragrafo Quinto - Serd diretamente efetuado ao contratado o pagamento
das despesas cobertas pelo plano, desde que os servigos sejam utilizados,
devendo o beneficiario, no ato do atendimento, apresentar seu documento

de identidade, junto com o Cartdo de Identlﬂca(;ao de Beneficiario fornecido
pela FUNDACAO.

Paragrafo Sexto - Na hipdtese de o beneficidrio optar por acomodacio
hospitalar superior a Enfermaria (acomodacdo coletiva), deverd arcar com a
diferenca de prego e a complementacdo dos honorarios médicos e
hospitalares, conforme negociagao direta com o meédico ou hospital.

Paragrafo Sétimo — A marcagdo de consultas, exames e quaisquer outros
procedimentos serd feita de forma a atender 3s necessidades dos
beneficiarios, assim como as pessoas de idade igual ou sg,p%f&a a 60
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(sessenta) anos de idade, as gestantes, lactantes e lactentes, e criangas-date-

5 (c¢inco) anos de idade.
CLAUSULA SEXTA - DO REEMBOLSO

Serd assegurado o reembolso. dos atendimentos prestados em territdrio
nacional, ao beneficiario do plano quando ndo for possivel a utilizacgo de
servigos na rede contratada pela FUNDAGAO, de acordo com os valores
estabelecidos nas tabelas praticadas pela FUNDAGAQ, nas seguintes
situagoes:

I. Quando o servico for realizado em localidade, pertencente a drea de
abrangéncia geografica do plano, onde ndo houver profissional da rede
de servigo habilitado para prestar o atendimento;

II. Quando se configurar urgéncia/emergéncia devidamente justificado em
relatorio pelo profissional que o executou;

III. Na hipoétese de paralisacdo do atendimento pela rede de sServigos ou
interrupcdo do atendimento em determinadas especialidades.

Paragrafo Primeiro - O pagamento do reembolso serd efetuado de acordo
com os valores da Tabela da FUNDACAO, vigente & data do evento, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da apresentacdo dos seguintes
documentos originais, que posteriormente’ serdo devolvidos em caso de
reembolso parcial: L

I. Conta discriminativa das despesas, incluindo relacdo com materiais,
medicamentos e exames efetuados, com precos por unidade,
juntamente comn as faturas ou notas fiscais do hospital e de fornecedores
de Orteses, proteses e materiajs especiais;

II. Vias originais dos recibos e notas fiscais de pagamento dos honorérios
médicos:

III. Relatorio do profissional responsdavel, justificando o tratamento e 0
tempo de permanéncia do beneficidrio no hospital; e

IV. Laudo anatomopatoldgico da lesdo, quando for o caso.

Paragrafo Segundo - Para fins de reembolso, o servidor ativo ou inativo, e
O pensionista deverdo apresentar a documentacdo adequada no prazo

maximo de 12 (doze) meses contados da data do evento, sob pena de
perder o direito ao reembolso.

CLAUSULA SETIMA - DOS MECANISMOS DE REGULACAO

A FUNDACAO adotard, como mecanismos de regulagdo, a autorizacdo
prévia para os seguintes procedimentos:

I. Dialise, Hemodidlise e procedimentos correlatos;

II. Eletroencefalograma digital, mapeamento cerebral e procedimentos
correlatos;




III. Endoscopias;

V. Hemoterapia ambulatorial;
V. Assisténcia ambulatorial em psiquiatria;
VI. Cirurgias oftalmologicas ambulatoriais;

VII.  Procedimentos em Hospital/Dia e Clinica/Dia;
VIII. Nutricdo parenteral/enteral;

IX. Prova imunoalérgicas;
X. Procedimentos diagnosticos e terapéutica homodindmica;
XI. Procedimentos que exijam anestesia local, sedagdo ou bloqueio;

XII.  Embolizagao e radiologia intervencionista;
XIII. Quimioterapia;

XIV. Radioterapia;

XV. . Angiografia;

XVI.  Cintitografia;

XVII. Ultra-sonografia;

XVIII. Tomografia;

XIX. Densiometria dssea; -

XX. Ressonancia Magnetica

XXI. Mamografia; ' :

XXII. Dooppler;

XXIII. InternacgBes clinicas;

XX1IV. Internagoes cirtirgicas; . -

XXV. Orteses, proteses e materiais espec;als, :
XAVI. Ps:coterapla

XXV1I. Fonoaudiologia;

XXVIII. Fisioterapia;

XXIX. Remogao inter-hospitalar; e

XXX. Transplantes.

Paragrafo Primeiro - A avaliagdo da autorizaco dos procedimentos gue
exigem autorizacdo prévia devera ocorrer no prazo maximo de um dia atil, a
partir do momento da sol:mtagao ou em prazo inferior quando caracterfzada
a urgéncia, sendo facultada a FUNDACAO a solicitacdo de laudos e
documentos equivalentes que justifiquem o procedimento.

Paragrafo Segundo ~ O prazo estabelecido no paragrafo primeiro passara a
contar a partir do recebimento, pela FUNDACAO, dos laudos e documentos
solicitados.

Paragrafo Terceiro - Em caso de dwergenc:la medica a respeito de
autorizagdo prévia, a definicdo do impasse ocorrerd, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, por meio de junta constituida pelo profissional
solicitante ou nomeado pelo beneficidrio, por médico da FUNDACAO e por
um terceiro, escolhido de comum acordo pelos dois profissionais acima
nomeados, cuja remuneracdo ficara a cargo da FUNDACAO.




Paragrafo Quarto - Serd cobrada co-participacio pelo uso dos servngos

pelo titular,

pelos dependentes,

pelos agregados,

assim

como pe

pensionistas inscritos no plano, observando-se a sequinte tabela:

I -~ Programa de Assisténcia Ambulatorial

Procedimentos de valores até R$ 190,00

30%

Procedimentos de valores a partir R$ 190,00

15%

II - Programa de Assisténcia Hospitalar

Despesa Total

Valor da Participacdo

Enfermaria UTl
Até ‘ R$ 100,  Isento R$ 10,00
iDe R$ 100,01 Ate R$ 200, Isento R$ 20,00
IDe R$ 200,01 Até R$ 300,  Isento R$ 30,00
IDe R$ 300,01 Até R$ 400,  Isento R$ 40,00
IDe R$ 400,01 Até R$ 500,  Isento R$ 50,00
IDe R$ 500,01 Até R$ 600, Isento R$ 60,00
IDe R$ 600,01 Até R$ 700,  Isento R$ 70,00
De R$ 700,01 Até R$ 800,  Isento R$ 80,00
De R$ 800,01 Até R$ 900, Isento R$ 90,00
De R$ 900,01 Até R$ 1.000, Isento | R$ 100,00
De R$ 1.000,01] Até R$ 1.100, Isento | R$ 110,00
De R$ 1.100,01 Até R$ 1.200,| Isento | R$ 120,00
De R$ 1.200,01] Até R$ 1.300, Isento | R$ 130,00
De R$ 1.300,01 Até R$ 1.400,] Isento | R$ 140,00
De R$ 1.400,01 Até R$ 1.500, Isento | R$ 150,00
De R$ 1.500,01 Até _R$1.600,/ Isento | R$ 160,00
De R$ 1.600,01] Até R$ 1.700,] Isento | R$ 170,00
De R$ 1.700,01] Até R$ 1.800,| Isento | R$ 180,00
De R$ 1.800,01] Até R$ 1.900,] TIsento | R$ 190,00
IDe R$ 1.900,01] Até R$ 2.000,l Isento | R$ 200,00
iDe R$ 2.000,01] Até R$ 2.100,] Isento R$ 210,00
IDe R$ 2.100,01] Até R$ 2.200,0 Isento | R$ 220,00
IDe R$ 2.200,01] Até R$ 2.300, Isento R$ 230,00
De R$ 2.300,01 Aié R$ 2.400, Isento R$ 240,00
De R$ 2.400,01] Até R$ 2.500, Isento R$ 250,00
De R$ 2.500,01 Até R$ 2.600, Isento | R$ 260,00
De R$ 2.600,01] Até R$ 2.700, Isento | R$ 270,00
De R$ 2.700,01] Até R$ 2.800,| Isento | R$ 280,00
De R$ 2.800,01] Até R$ 2.900,| Isento | R$ 290,00
De R$ 2.900,01] Até R$ 3.000, Isento | R$ 300,00
IDe R$ 3.000,01] Até R$ 3.100,) Isento | R$ 310,00
IDe R$ 3.100,01] Até R$ 3.200,| Isento R$ 320,00
De R$ 3.200,01] Até R$ 3.300,| Isento | R$ 330,00
De R$ 3.300,01] Até R$ 3.400, Isento | _R&: 340 00
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R$ 350,001

De R$ 3.400,01] Até R$ 3.500,| Isento ‘
De R$ 3.500,01] Até R$ 3.600,]  Isento R$ 360,00
De R$ 3.600,01] Até R$ 3.700,, Isento R$ 370,00
IDe R$ 3.700,01]. Até R$ 3.800,] Isento R$ 380,00
De R$ 3.800,01] Até R$ 3.900,| Isento R$ 390,00
De R$ 3.900,01] Até R$ 4.000,| Isento R$ 400,00
De R$ 4.000,01] Até R$ 4.100,  Isento R$ 410,00
De R$ 4.100,01] Até R$ 4.200,| Isento R$ 420,00
iDe R$ 4.200,01] Até R$ 4.300,]  Isento R$ 430,00
IDe R$ 4.300,01] At R$ 4.400,) Isento | R$ 440,00
De R$ 4.400,01] Até R$ 4.500,| Isento R$ 450,00
De R$ 4.500,01] Aré R$ 4.600,] Isento R$ 460,00
De R$ 4.600,01] Até R$ 4.700,1  Isento R$ 470,00
De R$ 4.700,01] Até R$ 4.800,  Isento R$ 480,00
De R$ 4.800,01] Até R$ 4.900,/  Isento R$ 490,00
De R$ 4.900,01] Até R$ 5.000, Isento R$ 500,00
IDe R$ 5.000,01] Até R$ 5.100,| Isento R$ 510,00
IDe R$ 5.100,01] Até R$ 5.200,| Isento R$ 520,00
iDe R$ 5.200,01] Até R$ 5.300,| Isento R$ 530,00
De R$ 5.300,01] Até . _R$5.400,| Isento R$ 540,00
De R$ 5.400,01] Até " R$ 5.500,| Isento R$ 550,00
De R$ 5.500,01] Até R$ 5.600,]  Isento R$ 560,00
De R$ 5.600,01] Até R$ 5.700,  Isento R$ 570,00
De R$ 5.700,01] Até R$ 5.800,  Isento | R$ 580,00
De R$ 5.800,01] Até R$ 5.900,  Isento R$ 590,00
De R$ 5.900,01 Até R$ 6.000,] Isento R$ 600,00
De R$ 6.000,01 Até R$ 6,100, Isento R$ 610,00
De R$ 6.100,01] Até R$ 6.200,  Isento R$ 620,00
IDe R$ 6.200,01] Até R$ 6.300,| Isento R$ 630,00
IDe R$ 6.300,01] Até _R$6.400,| Isento R$ 640,00
IDe R$ 6.400,01] Até R$ 6.500, Isento | R$ 650,00
IDe R$ 6.500,01] Até R$ 6.600,) Isento R$ 660,00
iDe R$ 6.600,01] Até R$ 6.700, Isento R$ 670,00
De R$ 6.700,01] Até R$ 6.800, Isento R$ 680,00
De R$ 6.800,01] Até R$ 6.900,| Isento R$ 690,00
De R$ 6.900,01] Até R$ 7.000,| Isento R$ 700,00
De R$ 7.000,01] Até R$ 7.100,| Isento R$ 710,00
De R$ 7.100,01] Até R$ 7.200,| Isento R$ 720,00
De R$ 7.200,01] Até R$ 7.300,| Isento R$ 730,00
De R$ 7.300,01] Até R$ 7.400,) Isento | R$ 740,00
De R$ 7.400,01] Até R$ 7.500, Isento R$ 750,00
De R$ 7.500,01] Até R$ 7.600, Isento R$ 760,00
De R$ 7.600,01] Até R$ 7.700,| Isento R$ 770,00
De R$ 7.700,01] Até R$ 7.800,| Isento | R$ 780,00
De R$ 7.800,01] Até R$ 7.900,| Isento R$ 790,00
De R$ 7.900,01] Até R$ 8.000,| Isento R$ 800,00
De R$ 8.000,01|. Até R$ 8.100, Isento

_-R$.810,00
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De R$ 8.100,01] Até R$ 8.200,] Isento

De R$ 8.200,01] Até R$ 8.300,] Isento

De R$ 8.300,01] Até R$ 8.400,| Isento | R$ 840,00
De R$ 8.400,01] Até R$ 8.500,] Isento R$ 850,00
De R$ 8.500,01] Até R$ 8.600, Isento | R$ 860,00
De R$ 8.600,01] Ate R$ 8.700, Isento R$ 870,00
De R$ 8.700,01f Até R$ 8.800,] Isento R$ 880,00
De R$ 8.800,01} Até R$ 8.900,] Isento R$ 890,00
De R$ 8.900,01] Até R$ 9.000,| Isento R$ 900,00
De R$ 9.000,01] Até R$ 9.100,| Isento | R$ 910,00
De R$ 9.100,01] Até R$ 9.200,| Isento R$ 920,00
De R$ 9.200,01] Até R$ 9.300,] Isento R$ 930,00
De R$ 9.300,01] Até R$ 9.400, Isento | R$ 940,00
De R$ 9.400,01] Até R$ 9.500,| Isento R$ 950,00
De R$ 9.500,01] Até R$ 9.600,| Isento R$ 960,00
De R$ 9.600,01] Até R$ 9.700,| Isento R$ 970,00
De ‘R$ 9.700,01] Até| R$ 9.800,] Isento R$ 980,00
De R$ 9.800,01| Até| R$ 9.900,| Isento R$ 990,00
De R$ 9.900,01] Até| -~ -~ R$ 10.000,| Isento | R$ 1.000,00
De R$ 10.000,01] Até] .~ R$10.100,] Isento | R$ 1.010,00
De R$ 10.100,01| Até ©.R$ 10.200,| Isento | R$ 1.020,00
De R$ 10.200,01] Até “R$ 10.300,|  Isento .| R$ 1.030,00
IDe R$ 10.300,01] Até R$ 10.400,|  Isento | R$ 1.040,00
IDe R$ 10.400,01] Até R$10.500,|  Isento | R$ 1.050,00
IDe R$ 10.500,01| Até R$ 10.600, - Isento | R$ 1.060,00
[De R$ 10.600,01] Até R$ 10.700,/. “Isento | R$ 1.070,00
De R$ 10.700,01] Até R$ 10.800, . Isento | R$ 1.080,00
De R$ 10.800,01] Até R$ 10.900, Isento | R$ 1.090,00
De R$ 10.900,01] Até R$ 11.000,0 Isento | R$ 1.100,00
De R$ 11.000,01] Até R$ 11.100, Isento | R$ 1.110,00
De R$ 11.100,01] Até R$ 11.200,] Isento | R$ 1.120,00
De R$ 11.200,01] Até R$ 11.300,] Isento | R$ 1.130,00
De R$ 11.300,01] Até R$ 11.400,] Isento | R$ 1.140,00
De R$ 11.400,01| Ateé R$ 11.500, Isento | R$ 1.150,00
IDe R$ 11.500,01| Até R$ 11.600,| Isento | R$ 1.160,00
IDe R$ 11.600,01] Até R$ 11.700, Isento | R$ 1.170,00
De R$ 11.700,01] Até R$ 11.800,| Isento | R$ 1.180,00
De R$ 11.800,01] Até R$ 11.900,| TIsento | R$ 1.190,00
De R$ 11.900,01] Até R$ 12.000,| Isento | R$ 1.200,00
De R$ 12.000,01] Até R$ 12.100,] Isento | R$ 1.210,00
De R$ 12.100,01] Até R$ 12.200,| Isento | R$ 1.220,00
De R$ 12.200,01] Até R$ 12.300,| Isento | R$ 1.230,00
De R$ 12.300,01] Até R$ 12.400,0  Isento | R$ 1.240,00
De R$ 12.400,01] Até R$ 12.500,f Isento | R$ 1.250,00
a partird|  R$ 12,500,01 Isento | R$ 1.260,00




III — Psiquiatria - Nas internacBes de Psiquiatria serd cobrada a -

participacdo de 30% (trinta por cento).

Paragrafo Quinto - Os valores e percentuais de participagdo serdo revistos
sempre que a avaliagao atuarial recomendar.

CLAUSULA OITAVA - DA CONTRIBUICAO DO MINISTERIO

A contribuicdo mensal do MINISTERIO para custeio do Plano
GEAPReferéncia, de gue trata este Instrumento, terd por base o Plano de
satide denominado GEAPReferéncia, por Titular, Dependente e Pensionista
inscritos no ambito deste Convénio, e serd sempre o valor da contribuicdo
definida pelas Secretarias de Recursos Humanos e de Orgamento Federal do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, gque, neste momento,
corresponde a:

FAIXAS .

CONTRIBUICAO
= e - DA
POR REMUNERACAO POR IDADE PATROCINADORA
00a18 R$ 106,00
19 a 28 R$ 111,00
R$ 0,00 a R$ 1.499,00 29a43 - R$ 117,00
44 a by - R$ 123,00
59 ou mais . R$ 129,00
00a1i8 - R$ 101,00
19 a 28 R$ 106,00
R$ 1.500,00 a R$ 1.999,00 29 a 43 R$ 111,00
44 g 58 R$ 117,00
59 ou mais R$ 123,00
00 a 18 R$ 96,00
19 a 28 R$ 101,00
R$ 2.000,00 a R$ 2.499,00 29 a 43 R$ 106,00
44 a 58 R$ 111,00
59 ou mais R$ 117,00
00a18 R$ 92,00
19 a 28 R$ 96,00
R$ 2.500,00 a R$ 2.999,00 29 a 43 R$ 101,00
44 a 58 R$ 106,00
59 ou mais R$ 111,00
00a18 R$ 87,00
' 10 a 28 R$ 92,00
R$ 3.000,00 a R$ 3.999,00 29a 43 R$ 96,00
44 a 58 R$ 101,00
- : _ 59 ou mais R$ 106,00
R$ 4.000,00 a R$ 5.499,00 00a18 R$ 79,00
: 19a28 R$ 81,00
29 a 43 R$ 83,00
44 a 58 RS 84,007
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Paragrafo Unico - O valor da contribuicio do MINISTERIO poderd ser
revisto sempre que a reavaliagdo atuarial recomendar, mediante a
apresentacio, pela FUNDACAO, das planithas demonstrativas dos custos
assistenciais.

CLAUSULA NONA - DA CONTRIBUICAO DO TITULAR PARTICIPANTE

A contribuigdo financeira. mensal dos Titulares destinada exclusivamente
para custeio do plano GEAPReferéncia para si e seus dependentes e
pensionista, na forma estabelecida na Clausula Segunda, corresponderd aos
valores definidos, na tabela abaixo, por- beneficidrio inscrito no plano,
mediante arrecadacdo em folha de pagamento:.

Faixa de Remuneragéo Contribuicao por

Beneficiario
R$ 0,00 - R$ 1.499,00 R$ 18,80
R$ 1.500,00 - R$ 1.999,00 R$ 24,45
R$ 2.000,00 - R$ 2.499,00 R$ 29,93
R$ 2.500,00 - R$ 2.999,00 R$ 34,19
R$ 3.000,00 - R$ 3.999,00 _ R$ 39,78
R$ 4.000,00 - R$ 5.499,00 R$ 52,13

R$ 5.500,00 - R$ 7.499,00 R$ 55,44
R$ 7.500,00 ou mais R$ 57,58

Paragrafo Primeiro - Em caso de impossibilidade administrativa, o
pagamento da contribui¢do prevista no caput desta clausula, podera ser feito
mediante deébito em conta corrente, titulo de cobranca bancéaria ou qualquer
outro meio habil e idéneo de cobranga, observadas as definicBes do plano de
custeio estabelecidas pelo Conselho Deliberativo da FUNDACAO.

Parégra_fo Segundo - O valor da contribuigdo estipulada na forma do caput
desta Clausula podera ser revisto sempre que a reavaliacio atuarial
recomendar, obedecendo-se a normatizagio sobre a matéria.

59 ou mais R$ 86,00 R &
00a i8 R$ 76,00 il
19a 28 R$ 77,00 o
R$ 5.500,00 a R$ 7.499,00 29a 43 R$ 79,00
. 44 a 58 R$ 80,00
59 ou mais R$ 82,00
00ail8 R$ 72,00
19 a 28 _ R$ 73,00
R$ 7.500,00 ou mais 29 a43 R$ 75,00
44 2 58 R$ 76,00
59 ou mais R$ 78,00
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Paragrafo Terceiro - A perda ou suspensdo do vinculo funcaonal ou

empregaticio dos Titulares com o MINISTERIO, em cardter temporario ou
definitivo, nao impedird a manutengio dos beneﬁcia’rios no Plano, desde que
se responsabilize, além do pagamento de sua contribuigdo, pelo pagamento
da contribuicdo do MINISTERIO prevista na Clausula Oitava, observando-
se:

I. O periodo de manutengdao a que se refere este paragrafo serd de no
maximo 24 (vinte e quatro) meses, sendo extensivo, obrigatoriamente,
a todo o grupo familiar inscrito quando do cancelamento do Titular no
plano por rescisao de contrato de trabalho ou término do vinculo
funcional, ndo sendo permitidas novas inscrigdes de Dependentes ou
Agregados;

II. Em caso de morte do Titular, o direito de permanéncia ¢ assegurado aos

Dependentes e Agregados cobertos pelo plano, nos termos do disposto
do inciso I deste Pardgrafo.

CLAUSULA DECIMA - DA PARTICIPACAO PELO USO DOS SERVICOS

Os Pensionistas e Titulares serdo responsaveis pelo pagamento dos valores
correspondentes a participa¢do no custeio dos servigos utilizados, inclusive,
no caso dos ultimos, por seus respectivos dependentes e agregados, na
forma estabelecida no paragrafo quarto da Clausula Sétima, que serdo
cobrados pela FUNDACAO mediante consignacio em folha de pagamento,
débito em conta corrente, titulo de Cobranga bancaﬂa ou outro meio habil ou
idéneo de cobrancga.

Paragrafo Primeiro — A participagdo no custo dos servicos de que trata o
paragrafo quarto da Cldusula Sétima serd efetivada de forma parcelada, em
valores mensais nao superiores a 10% (dez por cento) da remuneracio,
provento ou pensdo.

Paragrafo Segundo - Havendo a perda de vinculo funcional ou
empregaticio do Titular com o MINISTERIO e caso sejam verificados
valores correspondentes a participagdo nas despesas 0 montante devido
devera ser quitado pelo Titular, caso contrdrio sera incorporado ao saldo
patrimonial contabil do MINISTERIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CONTRIBUICAO DOS
BENEFICIARIOS AGREGADOS

Os Titulares do plano poderdo inscrever seus Agregados, observando-se o
Pardgrafo Quarto da Clausula Segunda do presente Convénio de Adesio,
desde que arque com a contribuigdo individual e integral, por faixa etéria,
para cada Agregado inscrito nos planos administrados pela FUNDACAO,

desonerando o MINISTERIO de qualquer contribuicdo e obrigagdo para tal
categoria de beneficiarios. —_——
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Paragrafo Gnico — A contribuigdo do Beneficidrio Agregado serd individual, ™ |

fixada por faixa etaria, podendo ser revista sempre que a avaliacdo atuarial
recomendar, e serd cobrada mediante Titulo de Cobranca Bancaria ou Débito
em Conta Corrente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REPASSE DE RECURSOS

A contribuicio do MINISTERIO deverd ser repassada a FUNDACAO até o
50 (quinto) dia Util subseqiiente & competéncia a que se refere, acrescida
das importdncias previstas nas Clausulas Nona e Décima, quando
consignadas em folha de pagamento, mediante demonstrativo sintético, pela

FUNDACAO, dos beneficidrios inscritos nos planos de satde suptementar e
assisténcia social do servidor.

Paragrafo Primeiro - Os recursos mencionados no caput desta Clausula
serdo creditados pelo MXNISTERIO em favor da FUNDACAO, na conta
corrente por ela indicada.

Paragrafo Segundo - As impOrtén_Cias referidas nesta Clausula terdo seus
valores corrigidos pelo INPC pro rata die ou outro indice oficial do Governo

Federal que venha a substitui-lo, quando nam cred:tadas na data pactuada,
para lhes preservar o valor real. o

Parégr‘afo Terceiro - As despesas administratiVas necessarias para a
consecugao dos objetivos propostos no presente’ Convénio de Adesdo
correrdo por conta do Fundo de Administracdo da FUNDACAO, composto

por até 15% (quinze por cento) das receitas de contribuicdo mensal
previstas neste Instrumento.

Paragrafo Quarto - O ndo pagamento das contribui¢Bes devidas pelo
MINISTERIO por dois meses consecutivos ou trés alternados restringira os
Planos de Saude as situacbes de urgéncia/emergéncia, na forma da
legislagdo em vigor, sem prejuizo do disposto na legislacdo aplicavel ao
assunto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO

As contribuictes do MINISTERIO correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Uniio, na seguinte dotacdo
orcamentaria: Fonte - 0151000000, Programa de Trabalho -
14.301.0750,2004.0001, Elemento de Despesa - 33.50.39, no valor
estimado de R$ 26.222.026,50 (Vinte e seis milhdes, duzentos e vinte e dois
mil, vinte e seis Reais e cinglenta centavos).

Paragrafo (nico - Os exames periddicos serdo custeados & conta de
recursos especificados no Orgamento Geral da Unido, na seguinte dotacgdo
orgamentaria:  Fonte - 01000000, Programa de Tr:abalho -
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14,301.0750.2004.0001, Elemento de Despesa - 3390.39, PI: 153EP| 4(0
valor estimado de R$ 3. SOD 000,00 (Trés milhdes e quinhentos mif Reais).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A  FUNDACAO apresentard ao MINISTERIO, anualmente, quadro
demonstrativo onde figure, detalhadamente, a receita arrecadada e as
despesas verificadas com 0s Pensionistas, Titulares e seus dependentes dos
Planos de Sadde.

Paragrafo dnico - A Prestagao de Contas final devera ser apresentada ao
MINISTERIO, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
término desta avenca.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SOLIDARIEDADE

As patrocinadoras, na forma do Estatuto da FUNDACAO, se responsabilizam
solidariamente com as obrigac¢des dos Planos de Satide, garantindo-se o
registro contdbil individual por cada érgdo conveniado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS CARENCIAS

Os beneficiarios que se inscreverem no plano de satide GEAPReferéncia
cumprirdo 0s seguintes periodos de caréncia:

I. para urgéncias e emergéncias: 24 horas;
I1. para as demais coberturas: 120 (cento e vmte) dias;
I11. para partos a termo: 300 (trezentos) dias.

Paragrafo Primeiro - Ndo poderd haver antecipagdo das contribuicdes
mensais com o intuito de abreviar os prazos das caréncias.

Paragrafo Segundo — Ndo sera exigida qualquer forma de caréncia se a
inscricdo do beneficiario ocorrer dentro de 30 (trinta) dias da data de inicio
de vigéncia deste convénio.

Paragrafo Terceiro - E isento de caréncia o servidor, recém empossado
ocupante de cargo efetivo ou em comissao, bem como seus dependentes, se

a adesdo ao plano ocorrer dentro de 60 (sessenta) dias contados da data do
efetivo exercicio.

Paragrafo Quarto ~ O filho natural ou adotivo do servidor ativo ou inativo,
estd isento do cumprimento dos periodos de caréncia ja cumpridos pelo
serv;dor, desde que a inscricdo ocorra no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias apés a realizacdo do parto ou da adogdo.




Paragrafo Quinto - Ndo estard obrigado ao cumprimento de nova carem%@f S
no mesmo plano, o pensionista que se inscrever, nessa condicdo, dentro de

30 (trinta) dias do 6bito do servidor.

Paragrafo Sexio - Serd permnt:do 0 retorno aos planos de saude
administrados pela FUNDACAQ no limite de trés reingressos, cumprindo-se
as caréncias previstas nos regulamentos dos planos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA —~ DA CONDICAO DE PATROCINADOR

Para efeitos do presente Convénio de Ades3o, o MINISTERIO ¢ definido
como patrocinador nos termos do inciso III do artigo 12, da Resolugdo
Normativa n® 137, de 14 de novembro de 2006, editada pela Agéncia
Nacional de Salde Suplementar.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RETIRADA DO PATROCINADOR

A saida do MINISTERIO da cobe:tura do presente Convénio de Adesdo dar-
se-a: o

[. por requerimento do MINISTERID
II. por ext:ngao do MINISTERIO mclus:ve por fusdo ou incorporagdo a
outro érgdo patrocinador ou ndo da FUNDACAO;

II. por descumprimento de quaisquer das clausulas deste Convénio e
Termos Aditivos deie decorrentes.

Paragrafo Primeiro ~ No caso de fusdo ol mcorporagao do MINISTERIO a
outro orgdo patrocinador da FUNDACAO, a cobertura aos beneficidrios
inscritos ndo sofrerd solugdo de continuidade, desde que o sucessor
legalmente  constituido  expresse, formalmente, garantia sobre a
continuidade das obrigacgdes pactuadas.

Paragrafo Segundo - Na hlpotese de saida do MINISTERIO da condigao
de patrocinador, sera necessdrio o cumprimento do estabelecido no artigo
20 da Resolugdo Normativa/ANS/N© 137, de 2006, ou outro normativo que
venha a  substitui-la, especiaimente declaracao  assinada pelos
representantes dos patrocmadores remanescentes junto a GEAP, afirmando
que ndo ha qualquer restricdo a saida do MINISTERIO.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS OBRIGACOES DA FUNDACAO

Constituem obrigagBes da FUNDACAO:

1. Viabilizar aos Beneficidrios inscritos, por meio de sua rede de
prestadores de servigos, 0s programas de assisténcia ambulatorial e

hospitalar previstos no plano GEAPReferéncia, em nivel nacional, por
intermédio da rede de servicos contratada;
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11. Administrar o comando das inclustes, exclusbes e reinclusdes das

contribuicdes mensais, assim como das participacbes no custeio dos

servicos utilizados pelos Beneficiarios;
III. Fornecer o Cartdo de IdentificacBo aos Beneficidrios do plano

GEAPReferéncia;

Iv. Manter sistema informatizado de controle de arrecadacdo e de
gastos;

V. Disponibilizar aos Titulares e Pensionistas a relacdo de prestadores de
servico da Unidade da Federacao onde residem;

VI. Fornecer ao MINISTERIO, periodicamente, a relacdo da rede de

prestadores de servicos e as demais informagdes pertinentes;

VIL.  Disponibilizar, trimestralmente, ao titular do plano, extrato
demonstrativo  detalhado dos procedimentos utilizados pelos
beneficiarios, com a indicagéo do prestador do servico e data de sua
realizacdo;

VIII. Designar uma pessoa responsavel pelo relacionamento com o
MINISTERIO;

Paragrafo Primeiro - A FUNDACAO reserva-se o direito de alterar a rede
de prestadores de servigos, obedecido aos trdmites legais existentes,
principalmente no que se refere a mudanga de entidade hospitalar, confcrme
art. 17 da Lei n® 9.656, de 1998.

Paragrafo Segundo - E facultada a substituicdo de entidade hospitalar,
desde que por outro equivalente e mediante ‘comunicacdo ao Pensionista e
Titular do piano e a ANS, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, ressalvados
desse prazo minimo os casos decorrentes de rescisdo por fraude ou infracdo
das normas sanitarias em vigor.

Paragrafo Terceiro - Na hipotese de substituicdo de entidade hospitalar
ocorrer por vontade da FUNDAGAO durante periodo de internagdo de algum
beneficidrio, sera garantido o pagamento das despesas relacionadas com a
internagdo até a alta hospitalar, estabelecida pelo médico assistente, exceto
nos casos de infragdo as normas sanitdrias, quando a FUNDACAO
providenciara, as suas expensas, a transferéncia imediata para outro
estabelecimento equivalente, garantindo a continuacio da assisténcia.

Paragrafo Quarto - Nenhuma responsabilidade cabera 3 FUNDACAO por
atos culposos, dolosos ou acidentais que acusem dano a saude do servidor
ou de seus dependentes ou pensionistas, provocados por profissionais ou

instituicoes prestadoras de servigos médico-hospitalares de livre escolha do
servidor ou do pensionista.

Paragrafo Quinto - A FUNDACAO nio se responsabilizara pelo pagamento
de quaisquer servicos eventualmente utilizados de maneira diversa do

disposto no presente Convénio de Adesé&o.
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Paragrafo Sexto - Os beneficiarios do plano GEAPReferéncia terdo acessoa
rede de servigos contratada pela FUNDACAO para a realizagdo dos
procedimentos cobertos pelo plano, cuja divulgacdo dos prestadores de
servigos contratados sera feita da forma sequinte:

I.

II.

I11.

O titular e o pensionista receberdo, no ato da inscricdo, a lista de
prestadores de servigos vinculados ao plano GEAPReferéncia; .

Serda disponibilizada por meio da Internet no site da FUNDACAO a rede
de servigos contratada, com atualizacdo periddica, sempre que sofrer
alteracao;

Em caso de rescisdo de contrato com prestador de servigo da rede
hospitalar vinculado ao plano, na forma do artigo 17 da Lei 9.656, de
1998, a FUNDACAO comunicard aos titulares e pensionistas do plano
informando da alteragdo procedida.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS OBRIGACOES DO MINISTERIO

Constituem obrigacdes do MIN_IST%RJ:O:

I.

il.

II1.

IV

VI.

VII.

VIIL.

IX.

Repassar para a FUNDACAO os valores de contribuigdo e
participagdo previstos nas Clausulacs Oitava, Nona e Décima,
conforme o caso;

Indicar um servidor do MINISTERIO para ser o responsavel pela
gestdo deste Convénio junto a Dire¢do Executiva da GEAP, assim
como as Geréncias Regionais da FUNDACAO;

Obter autorizagdao expressa dos Titulares e Pensionistas para
consignar em folha de pagamento ou débito em conta corrente os
valores decorrentes das contribuigdes e participacBes;

Informar de maneira clara e precisa aos servidores do MINISTERIO
o procedimento para inscricio nos planos administrados pela
FUNDACAQ;

Fornecer @ FUNDACAO relacdo de servidores e pensionistas aptos a
inscreverem-se nos Planos de Salde;

Encaminhar, no penodo de 20 a 30 de cada més, as Geréncias
Regionais da FUNDACAO, os formularios de inscricdo de novos
beneficiarios (Titulares, Dependentes e Pensionistas) com as
informagtes necessarias para o seu cadastramento e recebimento
dos Cartdes de Identificacdo de Beneficidrios;

Fornecer, mensalmente, & FUNDACAQO, no periodo de 20 a 30 de
cada més, lista nominal de todos os Titulares e Pensionistas
excluidos da cobertura financeira do MINISTERIO por qualquer
motivo que lhes subtraia, definitiva ou temporariamente, o direito ao
Plano de Saude;

Recolher e devolver a FUNDAGCAO os CartBes de Identificacdo dos
Beneficidrios excluidos; _

Comunicar as Gerenmas Regionais da FUNDACAO, eventuais
recusas de devolugdo dos Cartdes de Identificacdo dos Beneﬁcnamos
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X. Encarninhar a Diretoria Executiva da FUNDACAO, mensalmente,
meio que permita identificar os Titulares e Pensionistas inscritos,
bem como possibilitar 0 comando dos descontos de contrlbmgao

e/ou participagdo nas despesas, quando estas operagdes forem
realizadas pela FUNDACAO.

Paragrafo Primeiro — A inscrigdo dos beneficidrios na forma do inciso VI
desta Clausula se dard por meio de opc¢do formal em instrumento a ser
firmado com o Titular e o Pensionista, denominado “Termo de Adesdo ao

Plano”, onde o mesmo adere as regras, cldusulas e definicBes constantes
deste Convénio e do Regulamento do Plano.

Paragrafo Segundo - Na hipotese da ocorréncia do inciso VII desta
Cldusula, o MINISTERIO deverd manter a regularidade de suas

contribuigoes até o més de comunicagdo relativa a exclusio de beneficidrios
do Plano.

Paragrafo Terceiro - O MINISTERIO participara da administracido da
FUNDACAO na forma deﬁmda em seu Estatuto.

Paragrafo Quarto - Para fins dos incisos VI e VII desta Clausula, a
inscricdo  ou  exclusdo dos beneﬁcrarlos ocorrerd no 1° dia do més
subseqliente a informacio do MINISTERIO 3 FUNDACAO, servindo esta
data para fins de todos os direitos perante 0 plano inclusive caréncia.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA INSCRIGAO, DO
CANCELAMENTO E DO REINGRESSO SN

E voluntéria a inscricdo e a exclusdo de qualquer beneﬁmarlo no plano de
assisténcia @ salde de que trata o presente Convénio.

Paragrafo Primeiro - A comumcagao de mscrlgao ou de exclusdo de
beneficidrio no plano de assisténcia a salde serd efetivada em conformidade
com o estabelecido nos Incisos VI e VII da Clausula Vigésima.

Paragrafo Segundo - As exclusbes dos planos de assisténcia a saude de
que trata o presente Convénio de Adesdo ocorrerdo nas seguintes situacies:

I.  porvontade expressa do titular;

11. suspensaoc  de remunerag8o - ou  proventos, mesmo que
temporariamente;

I1I. exoneragao ou dispensa do cargo ou emprego;

IV, redistribuicdo do cargo a outro 6rgdo ou entidade n3o coberto pelo-
respectivo plano;
V. licenga sem remuneracio;
VI, decisao administrativa ou judicial; _ e
VII.  fraude; R s
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VIII.  inadimpléncia de contribuicdo ou participacdo, por periodo superlor a-
60 (sessenta) dias; e

IX. outras situagGes previstas em Lei e no regulamento do plano.

Paragrafo Terceiro -~ No caso de licenga sem remuneracdo ou afastamento
legal, o titular podera optar por permanecer no plano, devendo assumir
integralmente, durante o periodo da licenca, o respectivo custeio das
despesas.

Paragrafo Quarto - A inscricdo, o cancelamento ou o reingresso de
beneficidrios no Plano obedecera ao disposto abaixo:

I. O MINISTERIO deverd observar, no ato de inscri¢do dos Titulares e
Pensionistas, se sua margem consignavel comporta o desconto das
contribuicdes para a FUNDACAOQ;

II. O cancelamento de inscricdo no Plano poderd ocorrer a qualquer
tempo, por iniciativa dos Titulares e Pensionistas, sendo exigida a
quitacdo de eventuais débitos de contrlbl.ugao ou participacgdo;

II1. Ocorrendo o cancelamento de inscricdo do Titular, todos os seus
dependentes e Agregados terdo sua inscrigdo cancelada;

v, Aos Titulares inscritos que venham a ser redistribuz’dos, exonerados,
demitidos ou licenciados aplicar-se-d o disposto no inciso II deste
paragrafo, no tocante a quitagdo de eventuais débitos;

V. O MINISTERIO ndo se responsabilizard pela utmzagao irregular dos
servigos viabilizados por intermédio da FUNDM}AO nem por
eventuais  débitos  ocorridos  apés a - comunicagdo, pelo
MINISTERIO, de qualquer evento que implique no cancelamento de
inscricdo do Pensionista, do Titular e seus Dependentes:

VI. O reingresso de beneﬁciérios nos planos obedecera aos
procedimentos e exigéncias documentais descritos nas Normas
Técnicas da FUNDACAO.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente Convénio entrara em vigor na data de sua assinatura, com

vigéncia de 60 (sessenta) meses, salvo se ocorrer o disposto na Ciausula
Vigésima Quinta.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA POSSIBILIDADE DE INGRESSO
DOS BENEFICIARIOS EM PLANO DIFERENCIADO

O servidor ativo e inativo e o pensionista vinculados aoc MINISTERIO
poderao optar pelos planos GEAPEssencial, GEAPClassico e GEAPSadde II
oferecidos pela FUNDACAO, desde que arguem com o custo adicional de
tais produtos, sendo-lhe garantida a contrapartida patronal na forma
estabelecida na Clausula Oitava deste Convénio.

....
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Paragrafo Primeiro - A contribuicdo financeira mensal dos Tituléﬁ'é@%'_ﬂ :
destinada exclusivamente para custeio dos planos de que tratam o caput -
desta clausula, para si e seus dependentes e o pensionista, observando-se o
disposto  nos Paragrafos Primeiro e Segundo da Cldusula Nona,
corresponderdo aos seguintes valores:

I ~-GEAPEssencial

FFaixa de Remuneragéo Contribuigao por
_ Beneficiario
R$ 0,00 - R 1.499,00 ~ _R$ 32,64
R$ 1.500,00 - R$ 1.999,00 R$ 36,59
R$ 2.000,00 - R$ 2.499,00 R$ 42,39
R$ 2.500,00 - R$ 2.999,00 R$ 46,98
R$ 3.000,00 - R$ 3.999,00 R$ 52,65
R$ 4.000,00 - R$ 5.499,00 R$ 65,86
R$ 5.500,00 - R$ 7.499,00 R$ 69,36
R$ 7.500,00 ou mais R$ 71,27

11 ~-GEAPCIassico

S : Contribui¢ao por
Faixa de Remuneragdo - - | Beneficiario

R$ 0,00 - R$ 1.499,00 : - R$ 46,88
R$ 1.500,00 - R$ 1.999,00 ]l R$52,31
R$ 2.000,00 - R$ 2.499,00 | R$ 57,01
R$ 2.500,00 - R$ 2.999,00 _ R$ 62,75
R$ 3.000,00 - R$ 3.999,00 R$ 68,06
R$ 4.000,00 - R$ 5.499,00 R$ 81,99
R$ 5.500,00 - R$ 7.499,00 R$ 85,47
R$ 7.500,00 ou mais R$ 88,20

I11 - GEAPSadde IX

Contribuigao por
Faixa de Remuneracio Beneficiario
R$ 0,00 - R$ 1.499,00 R$ 89,05
R$ 1.500,00 - R$ 1.999,00 R$ 93,93
R$ 2.000,00 - R$ 2.499,00 R$ 101,13
R$ 2.500,00 - R$ 2.999,00 R$ 106,32
R$ 3.000,00 - R$ 3.999,00 R$ 111,02
R$ 4.000,00 - B$ 5.499,00 R$ 128,09
R$ 5.500,00 - R$ 7.499,00 R$ 131,74
R$ 7.500,00 ou mais _ _ _R$135,66 ]

Paragrafo Segundo - As condigBes de cobertura assistencial, requisitos
de elegibilidade, segmentagéo, acomodacdo, caréncia e demais garantias

dos produtos de que tratam o caput desta cldusula sdo aquelas_previstas /7&,
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nos regulamentos dos planos, que sdo parte integrante do presente /
convénio, o

Paragrafo Terceiro - O servidor ativo e inativo e o pensionista do
MINISTERIO que na data da assinatura deste Convénio estiver vinculado
ao plano GEAPSalde, na condicdo de co-patrocinado, serdo
automaticamente migrados para o plano GEAPSaude 11, sendo-lhes facultada
a opcdo de inscricdo em quaisquer planos administrados pela FUNDACAO,
expressos neste Convénio, desde que formalmente registrado em Termo de
Adesdo proprio.

Paragrafo Quarto - Os beneficidrios dos titulares inscritos no GEAPSalide,
que por forga da definicdo constante do Pardgrafo Terceiro desta Clausula,
forem migrados, na data da assinatura do presente Convénio, para o Plano
GEAPSaude 11, na condicdo de mae/pai/madrasta/padrasto serdo mantidos
na condigao de como co-patrocinados, fundamentada na Acdo Ordinaria n©
2007.34.00.025350-5 - Secdo Judiciaria do Distrito Federal ~ 42 Vara, que
concedeu Antecipacdo de Tutela a Confederacdo Nacional dos Trabalhadores
no Servigo Pdblico Federal - CONDSEF e outros, determinando a
manutengdo de referidos. dependentes na assisténcia médica oferecida pelo
MINISTERIO, cabendo ao MINISTERIO 0 pagamento dos per capitas na
forma definida na Clausula Oitava.

Paragrafo Quinto ~ Havendo modificacio na decisdo do processo judicial
que imponha a mudanca da condi¢gdo de co-patrocinados, de que trata o
Paragrafo Quarto desta Clausula, o Titular do Plano GEAPSalde II passara a
ser o responsavel pelo pagamento dos valores de per capitas relativos a
pais/mades/padrastos/madastas, que poderdo permanecer no plano, por
opcdo, na condicdo de autopatrocinados.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

O presente CONVENIO serd publicado por extrato, no Didrio Oficial da Unido
nos termos do Paragrafo Unico do art. 61, da Lei n® 8.666, de 1993,
correndo as despesas a expensas do MINISTERIO

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser rescindido a qualquer tempo, por qualquer
das partes, mediante notificacdo por escrito com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, ou a qualquer tempo, em face da superveniéncia de
impedimento legal que o torne formal ou materialmente inexeqlivel,
observando-se o disposto no Paragrafo Segundo da Clausula Décima Oitava.

Paragrafo Primeiro -~ No periodo de 60 (sessenta) dias apos a denuncia, o
atEndlmento aos beneﬁcuarlos vinculados ao MINISTERIO restringir-se-a as

urgenmas e emergencsas /A /
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Paragrafo Segundo - O MINISTERIO deverd continuar credltando(}g"]f
FUNDACAO as contr:bwgoes previstas nas Cldusulas Oitava, Nona/e
Décima, mesmo apds a denuncia no prazo estipulado no caput desta
Ctéusula.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

O Foro do presente CONVENIO é o da Justica Federal, Segdo Judicidria de
Brasilia/DF, para dirimir quaisquer litigios oriundos do presente instrumento,
com expressa renincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para validade do pactuado, firmou-se este instrumento em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, com um so efeito, na presenca das testemunhas
assinadas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Brasilia, 29 de junho de 2011.

/&2‘; ento e Administracdo da | GEAP »4 Fundagao de Seguridade Social
” Secretaria Executiva do
Ministério da Justica

Testemunhas:
Nome Nome e Gog) (eston CGamnte
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