SERVICO PUBLICO FEDERAL
MJSP - POLICIA FEDERAL

COMITE DE GOVERNANGA DA POLICIA FEDERAL - CGPF/PF

Memoria da 102 Reuniao do

COMITE DE GOVERNANGCA DA POLICIA FEDERAL - CGPF/PF

DATA: 07/12/2021, inicio as 10h e término as 12h.
LOCAL: GAB/DG
PARTICIPANTES | NOME ORGAO
1. DPF Paulo Gustavo Maiurino - Diretor-Geral da Policia Federal GAB/PF
- - DIREX/PF -
2. DPF Marinho da Silva Rezende Jr. SUBSTITUTO
3. DPF Luiz Flavio Zampronha de Oliveira DICOR/PF
. . COGER/PF -
4, DPF Cesar de Freitas Xavier SUBSTITUTO
5. DPF Rodrigo Carneiro Gomes DIP/PF
6. PCF Nivaldo Poncio DITEC/PF
7. DPF Oswaldo Paiva da Costa Gomide DGP/PF
8. DPF André Viana Andrade DLOG/PF
. . DTI/PF -
9. PCF Roberto Reis Monteiro Neto SUBSTITUTO
10. DPF Wellington Clay Porcino Silva CGE/PF
PAUTA: 1. Abertura - Exmo. Sr. Diretor-Geral (10 min) — 10h as 10h10;

2. Apresentacdo do PF Saude - Programa de Assisténcia a Saude, na modalidade de
autogestao, no ambito da Policia Federal, idealizado para prestar assisténcia médico-
hospitalar e ambulatorial e assisténcia odontoldgica aos servidores ativos, inativos e
pensionistas da Policia Federal, bem como seus dependentes - CGPLAM/DLOG/PF -

(30 min) - 10h10 as 10h40;

3. Deliberagdo acerca da necessidade de criagdo de uma Associagdo, a fim de
administrar recursos privados oriundos das contribuicdes dos servidores que aderirem

ao Programa de Assisténcia a Saude - DLOG/PF - (30 min) - 10h40 as 11h10;




4. Avaliacdao dos termos propostos para a elaboragdo do Estatuto para criagcdo da
Associacdo PF Saude - DLOG/PF - (10 min) - 11h10 as 11h20;

5. AtualizagGes das agles para a implantagdo do PF Saude - DLOG/PF - (10 min) - 11h20
as 11h30;

6. Encaminhamentos diversos (10 min) - CGE/PF - 11h30m as 11h40m.

DELIBERAGOES:

1. A reunido teve inicio com a abertura do Exmo. Senhor Paulo Gustavo Maiurino, Diretor-
Geral da Policia Federal, presidente do Comité, que agradeceu a presenca de todos e destacou a
importancia da criagdo de um Programa de Assisténcia a Satude, na modalidade de autogestdo, a fim de
disponibilizar tratamento a um custo acessivel aos servidores, aposentados, pensionistas e respectivos
dependentes.

2. Em seguida, foi apresentada a pauta pelo CGE, conforme descrita acima.

3. Posteriormente, as servidoras da CGPLAM/DLOG/PF convidadas para este ato,
apresentaram, aos membros do CGPF, a necessidade de criagdo de uma associagao de direito privado, sem
fins lucrativos, desprovida de cunho politico ou partidario, com finalidade de administrar os recursos
privados oriundos das contribui¢des dos servidores que aderirem ao Programa de Assisténcia a Saude dos
Servidores da Policia Federal — PF Satde.

4, A equipe realizou uma breve explanagdo sobre o Programa de Assisténcia a Saude dos
Servidores da Policia Federal - PF SAUDE para contextualizar o projeto e seus andamentos perante os
membros do Comité.

5. Em referéncia ao item 3 da pauta, o DLOG/PF apresentou e discutiu o motivo da
necessidade da abertura de uma Associagdo para gerir os recursos privados destinados ao Programa, uma
vez que a partir das consideracdes obtidas nas reunides com outras autogestdes, ¢ considerando a
recomendacao encaminhada ao PAS-TRT 8" Regido pelo TCU sobre o tema, ficou estabelecido que a
op¢ao mais assertiva e coadune com entendimento do Tribunal de Contas da Unido seria a constitui¢ao de
um CNPJ diferente para movimentar os recursos de origem privada. Tais conclusdes foram exaradas no
ambito do Relatdrio 009.641/2012-2.

6. Destacou-se a importancia da inscri¢do da Associagdo, com CNPJ diverso (proprio) e que
permitird a segregac¢do orcamentaria dos valores privados (contribui¢des, compostas por mensalidades e
coparticipagdes) € sua movimentagdo, inclusive investimentos, para a melhor gestio dos recursos do
Programa de Satde.

7. Ap0s, foi apresentada a minuta de Estatuto Social da Associagdo e esclarecido que o
registro imprescinde da assinatura de advogado, sendo recomendavel que os termos da nota sejam
analisados por banca juridica com expertise na area, provendo a Policia Federal de subsidios para melhor
conduzir o projeto.

ESTATUTO SOCIAL DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
DA POLICIA FEDERAL - PF SAUDE

[CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE, DURACAO E FORO

Art.1°. A ASSOCIACAO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DA
POLICIA FEDERAL (ASSOCIACAO PF SAUDE), entidade associativa devidamente cadastrada no
CNPJ (MF) sob o n° , neste Estatuto designada, simplesmente, como Associagdo, fundada em

e com registro de seu ato de constituicdo averbado junto , tendo sua sede
e foro em Brasilia, Distrito Federal, Brasil, na Sede da Policia Federal Setor de Autarquias Sul Q. 6 - Asa




Sul, Brasilia - DF, 70037-900, ¢ uma associagdo, sem fins lucrativos, voltada para administrar recursos de
origem privada, amealhados em virtude de contribuigdes oriundas da existéncia de Programa de Assisténcia
a Satude desenvolvido no ambito da Policia Federal, na modalidade de autogestao.

Paragrafo unico. O prazo de duracdao da Associagao ¢ indeterminado.

Art. 2°. A Associagio PF SAUDE teré atuagio nos 27 estados da Federagdo e no Distrito Federal, com sede
e foro na Sede da Policia Federal em Brasilia, Distrito Federal, Brasil - Setor de Autarquias Sul Q. 6 - Asa
Sul, Brasilia - DF, 70037-900 - em que abranger a representacao principal da Policia Federal, podendo seu
domicilio, dentro do referido distrito, ser alterado conforme os interesses e necessidade dos associados da
entidade, na forma deste Estatuto.

[CAPITULO 11
DO OBJETIVO SOCIAL

Art. 3°. A Associagdo tem como objetivo administrar os recursos de origem privada, amealhados em virtude
de contribuigdes oriundas da existéncia de Programa de Assisténcia a Saude desenvolvido no ambito da
Policia Federal, na modalidade de autogestdo, destinado a promogao e preservagdo da saide dos servidores
ativos, inativos e pensionistas da Policia Federal, bem como de seus dependentes, nos termos deste Estatuto
e normas aplicaveis.

§ 1° - Para o cumprimento do objetivo previsto no caput a Associagdo desenvolvera suas atividades de
forma supletiva e complementar ao Programa de Assisténcia a Satude dos servidores da Policia Federal.

§ 2° - Em carater excepcional, a Associagdo podera sub-rogar divida existente entre a Policia Federal e a
empresa ou profissional contratados para prestar os servigos de assisténcia médica e/ou odontologica aos
associados e dependentes, limitada as despesas de seus associados e respectivos dependentes.

8§ 3° - A Associacdo podera intermediar contratos de planos de assisténcia a satude aos seus associados.

§ 4° - Nenhuma prestacdo de servigo podera ser criada, majorada, estendida ou autorizada sem a
correspondente fonte de custeio e disponibilidade orgamentaria.

[CAPITULO 111
DO QUADRO SOCIAL
ADMISSOES, EXCLUSOES, DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 4°. A Associacio PF SAUDE sera constituida por servidores ativos, inativos e respectivos dependentes,
bem como os pensionistas da Policia Federal e que preencham os requisitos previstos neste Estatuto.

Art. 5°. A admissdo de associados se dard concomitantemente a solicitagdo para inclusao no Programa de
Assisténcia & Satde dos servidores da Policia Federal - PF SAUDE, mediante requerimento realizado na
Coordenacio PF SAUDE, para os servidores lotados nas unidades centrais, € no Setor de Recursos
Humanos — SRH para os servidores lotados nas unidades descentralizadas, munidos dos seguintes
documentos, quando for o caso:

I - Formulario de adesdo ao Programa de Assisténcia a Satude dos servidores da Policia Federal,;
II - Certiddo de Casamento ou Unido Estavel;

[1I - Copia de documento de identificacao e CPF do(s) dependente(s);

[V - Copia da certiddo de registro civil do(s) dependente(s).

Paragrafo unico. Mediante Regulamentagao interna do Conselho Deliberativo poderdo ser estabelecidos
requisitos complementares para admissao de associados.




Art. 6°. Preenchidos os requisitos de admissao nos quadros sociais, o associado passa a usufruir dos
servigos disponibilizados pela Associacdo PF SAUDE, observados os prazos de caréncia, definidos em
regulamentacdo do Programa de Assisténcia a Saude dos servidores da Policia Federal.

Art. 7°. Serdao excluidos, automaticamente, os associados que deixarem de preencher os requisitos para
admissao previstos neste Estatuto.

Art. 8°. A exclusdo do associado acarretara as seguintes obrigagdes:
I - Dever de quitacdo integral de qualquer débito existente;

I1 - Devolugao de toda e qualquer documentacao da Associacao e do Programa de Assisténcia a Saude dos
servidores da Policia Federal que esteja sob sua responsabilidade;

I11 - Responsabilidade por qualquer dano causado pelo uso indevido de documentacio da Associagdo e do
Programa de Assisténcia a Saude dos servidores da Policia Federal.

Paragrafo unico. A divida deixada por associado falecido seré estendida aos beneficidrios da pensdo por
morte, observado o limite de suas cotas.

Art. 9°. Sao direitos dos associados:

I - Votar e ser votado, dentro dos critérios definidos neste Estatuto;

II - Usufruir de todos os beneficios e vantagens objetivadas nas finalidades sociais da Associagao;
I1I - Participar, votar e deliberar nas Assembleias Gerais;

[V - Examinar o balango apresentado pelo Conselho Fiscal, no prazo de 15 (quinze) dias apds sua
divulgacdo, podendo solicitar esclarecimentos verbais ou por escrito, que deverdo ser respondidos nos
termos deste Estatuto;

V - Requerer convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria, observando as formalidades previstas neste
Estatuto;

VI - Denunciar, a qualquer tempo, os erros, vicios ou agdes passiveis de puni¢ao ao Conselho Deliberativo,
Diretoria Executiva ou ao Conselho Fiscal ou aos seus membros no exercicio de suas fungoes;

Art. 10. Sdo deveres dos associados:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, resolu¢cdes complementares, Assembleia Geral, Conselho
Deliberativo e Diretoria Executiva;

II - Efetuar pontualmente o pagamento das contribui¢des e do resgate dos compromissos assumidos perante
o Programa de Assisténcia a Satude dos servidores da Policia Federal;

I11 - Zelar pelo bom nome e patrimonio da Associagdo e do Programa de Assisténcia a Saude dos servidores
da Policia Federal,

[V - Comparecer as reunides da Assembleia Geral,
V - Respeitar os membros do corpo social, quando no exercicio de suas fungdes;

VI - Aceitar e desempenhar com probidade, zelo e dedicacdo, cargos ou encargos para os quais for eleito ou
designado;

VI - Manter conduta compativel com os padrdes éticos e morais.

Paragrafo unico. O Conselho Deliberativo, por meio de resolugdes, podera estabelecer direitos e deveres
complementares para os associados.




Art. 11. O associado excluido podera solicitar sua readmissao nos quadros da Associagdo, nos termos e
condi¢des definidas neste Estatuto e de acordo com as regulamentacdes expedidas pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo unico. Nao sera admitido o reingresso de associado excluido dos quadros da Associagdo por ato
de improbidade, cujo fato devera ser comunicado a Policia Federal para providéncias cabiveis, na forma da
lei.

Art. 12. Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas dividas e obrigagdes sociais constituidas pela
entidade.

[CAPITULO IV
DOS DEPENDENTES

Art. 13. Sao dependentes dos associados os previstos em regulamento do Programa de Assisténcia a Saude
dos servidores da Policia Federal.

Paragrafo unico. Todas as categorias de dependentes contribuirdo para constituicdo do fundo de reserva,
conforme valores estabelecidos em regulamento do Programa de Assisténcia a Satude dos servidores da
Policia Federal.

|[CAPITULO V

DA ADMINISTRACAO

Art. 14. A administracdo da Associacdo — PF SAUDE ¢ formada pelos seguintes 6rgaos:

I - Assembleia Geral;

II - Conselho Deliberativo;

11 - Diretoria Executiva;

[V - Conselho Fiscal.

SECAO 1

Da Assembleia Geral

Art. 15. A Assembleia Geral ¢ 6rgao maximo de deliberacao e dela participam os associados, em pleno
gozo de seus direitos, assim definidos neste Estatuto, cujas delibera¢des obrigam todo o corpo social.

Paragrafo tnico. As reunides da Assembleia Geral serdo ordinarias ou extraordinarias.
Art. 16. Compete privativamente a Assembleia Geral:

[ - Ordinaria:

a) Discussdo e votagdo da proposta orcamentaria anual;

b) Discussao e votagcdo do Relatorio anual e das contas da Diretoria Executiva, depois de aprovados pelo
Conselho Deliberativo e acompanhados de parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio anterior;

c) Eleicao dos membros do Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva e Fiscal, obedecendo as regras
estabelecidas por este Estatuto.

11 - Extraordinarias.




a) Destituir ou suspender membro eleito do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal;

b) Deliberar sobre aprovagao de alteragdo estatutaria;
c) Decidir sobre aquisicao e alienagdo de patrimonio imobiliario;
d) Decidir pela dissolugdo da Associagdo PF SAUDE.

nyn

Paragrafo unico: Para deliberar sobre as alineas "a" ou "b" do inciso II, acima, a Assembleia Extraordinaria
devera ser convocada exclusivamente para esse fim.

§ 1° Na hipotese de rejeicao, pela Assembleia Geral, do relatorio anual e da prestagdao de contas de que trata
o inciso I, alinea "b" deste artigo, a Diretoria Executiva tem prazo de 30 (trinta) dias para reapresentar a

documentacdo, acompanhada dos esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios, e submeter a
Assembleia em segunda consulta.

§ 2° A recusa as contas em segunda consulta implica na destitui¢do dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 17. As sessoes ordindrias e extraordinarias serdo convocadas por edital publicado em 6rgao oficial ou
em jornal de grande circulagdo, disponibilizada no sitio eletronico do PF SAUDE, e comunicada
eletronicamente aos associados, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias de sua realizacao.

§ 1° Da convocacao devera constar, obrigatoriamente, dia, hora e local de realizacdo e, de forma sucinta, os
assuntos a serem tratados;

8§ 2° As sessoes serdo abertas e presididas pelo Presidente da Associagdo ou por seu representante legal, na
forma deste Estatuto;

§ 3° As deliberagdes da Assembleia Geral deverdo ser registradas em ata e transcritas em livro proprio;
§ 4° Nao podera presidir a Assembleia Geral quem, como acusado, estiver em julgamento por ela.
Art. 18. Nenhum associado podera votar quando o objeto em julgamento for de interesse privado.

Art. 19. O Presidente da Assembleia Geral s6 tera direito a voto de desempate, ainda que processada a
votacao por escrutinio secreto.

Art. 20. A Assembleia Geral s6 podera deliberar, em primeira convocagdo, com apresentagao da maioria
absoluta dos socios efetivos no pleno gozo dos seus direitos e, em segunda convocagdo, uma hora depois,

com qualquer numero.

Art. 21. A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada anualmente, no decorrer do més de fevereiro, e as
Extraordinarias sempre que necessario, observado o disposto no art. 28 e art.29 deste Estatuto.

Art. 22. Considerar-se-do aprovadas as propostas que obtiverem a maioria dos votos presentes, salvo em
casos especificos dispostos neste Estatuto, sendo atribuido um voto a cada associado titular.

Art. 23. A assembleia Geral Extraordinaria sera realizada:

I - Quando solicitada pelo Conselho Deliberativo, ou pelo Presidente da Associacdo, ou pelo Conselho
Fiscal;

II - Quando requerida por um minimo de 1/5 (um quinto) dos associados efetivos no gozo de seus direitos,
devendo constar no requerimento o motivo da convocagao.

§ 1° As Assembleias Gerais Extraordindrias s6 poderdo deliberar sobre as matérias especificas da
convocagao.




8§ 2° Quando a matéria apreciada envolver irregularidades praticadas pelo Conselho Deliberativo ou pela
Diretoria Executiva, a dire¢ao dos trabalhos da Assembleia Geral cabera ao Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 24. As deliberagdes da Assembleia Geral poderdo ser promovidas, sempre que possivel, por meio de
consulta aos associados, na forma especificada na Subsec¢ado I desta Secao.

SUBSECAO I
Da Consulta da Assembleia Geral

Art.25. As consultas da Assembleia Geral podem ser propostas por integrante do Conselho Deliberativo,
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou por um minimo de 1/5 (quinto) dos associados efetivos no gozo
de seus direitos registrados no ultimo balancete mensal publicado.

§ 1° Compete ao Conselho Deliberativo aprovar a realizagao das consultas previstas no caput deste artigo e
ao Presidente da Diretoria Executiva a sua promocgao e coordenagao;

§ 2° As consultas ndo necessitam da aprovagdo do Conselho Deliberativo quando se referirem as
irregularidades praticadas por esse Colegiado ou por qualquer um de seus membros ou, ainda, quando a
proposi¢ao se originar de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados efetivos no gozo de seus direitos
registrados no ultimo balancete mensal publicado;

Art. 26. As consultas a Assembleia Geral sdo processadas sempre por voto secreto, de acordo com as
normas fixadas neste Estatuto e no Edital de Convocacao.

Art. 27. Ressalvados os casos de quorum especial previstos neste Estatuto, a Assembleia Geral delibera,
validamente, por maioria de votantes, ndo computados os votos em branco.

Art. 28. Para aprovagio de reforma estatutaria ou de proposta de extingdo da Associagio PF SAUDE ¢
necessario o quorum de votantes de metade do total de associados registrado no ultimo balancete mensal
publicado, mais 1 (um) associado, e, desde que, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos presentes votem
favoravelmente, ndo computados os votos em branco.

Art. 29. O resultado de qualquer consulta a Assembleia Geral deve ser transmitido aos associados por
intermédio do Conselho Deliberativo.

SECAO 11

Do Conselho Deliberativo
SUBSECAO I

Do Objetivo

Art. 30. O Conselho Deliberativo e o 6rgio de orientagdo estratégica da Associagio PF SAUDE e de
superior deliberacdo, exercendo suas atribui¢cdes nos termos deste Estatuto.

SUBSECAO II
Da Composicao

Art. 31. O Conselho Deliberativo serd composto de 05 (cinco) membros titulares, sendo 2 (dois) eleitos pela
Assembleia Geral e 03 (Trés) membros designados para compor o Conselho Superior do Programa de
Assisténcia a Saude dos Servidores da Policia Federal — PF SAUDE.

Paragrafo Unico: O Presidente do Conselho Superior do Programa de Assisténcia a Satide dos Servidores
da Policia Federal — PF SAUDE assumird também a Presidéncia do Conselho Deliberativo da Associa¢do
PF SAUDE.

SUBSECAO III




Das Competéncias
Art. 32. Compete ao Conselho Deliberativo:
I - Empossar em caso de vacancia membros eleitos da Diretoria Executiva;

I1 - Definir, fixar e aprovar as politicas, diretrizes e objetivos gerais da Associagcdo, observados os limites
impostos por este Estatuto;

I11 - Elaborar regulamentagdes internas, nos termos deste Estatuto;
[V - Supervisionar o funcionamento da Associacao;

V - Providenciar a divulgacdo da prestacdo de contas anual da Associacdo e submeter a deliberacdo da
Assembleia Geral ordinaria;

VI - Deliberar e divulgar os demonstrativos contabeis e financeiros e os relatdrios de gestao;

VII - Acompanhar os negdcios e as atividades da Associagio PF SAUDE, celebrando convénios, ajustes ou
contratos, inclusive de prestacdo de servigos, com vistas a implementacdo e funcionamento da Associa¢ao
PF SAUDE, nos termos deste Estatuto;

VIII - Convocar a Assembleia Geral;

IX - Propor a Assembleia Geral alteracao do Estatuto da Associagao;

X - Aprovar o orcamento geral apresentado pelo Diretor Presidente e suas alteragdes;
X1 - Resolver os casos omissos, as dividas de interpretagdao do Estatuto;

XII - Zelar e proteger os bens moveis e imoveis da Associagado;

XIII - Deliberar sabre o orgamento e os planos anuais e plurianuais das atividades, bem como acompanhar
suas execucoes;

XIV - Definir politicas de investimentos para aplicagdo das reservas, acompanhar e avaliar os resultados
obtidos, determinando, a Diretoria Executiva, quando for o caso, as corregdes cabiveis;

XV - Deliberar sobre aquisi¢ao, construcao e alienagdo de imoveis, dacdo em pagamentos e constitui¢do de
Onus e gravames, na forma e limites estabelecidos pelo Or¢camento;

X VI - Acompanhar o desempenho dos membros da Diretoria Executiva e tracar as orientagdes cabiveis;

X VII - Deliberar sobre a incorporagdo ao texto estatutario das alteracdes decorrentes da legislacao;

X VIII - Deliberar sabre a realiza¢do de consultas extraordinarias a Assembleia Geral;

XIX - Convocar membros da Diretoria Executiva para participarem das reunides do Conselho Deliberativo;

XX - Analisar anualmente a avaliag¢@o atuarial do Programa de Associados e, quando couber, submeter a
Assembleia Geral os ajustes necessarios;

XXI - Decidir, tendo presentes os interesses € 0s objetivos basicos da Associagdo PF SAUDE, sobre os
assuntos e as propostas oriundos da sua Diretoria Executiva, bem como sobre os casos e situagdes em que
sejam omissos ou carentes de interpretacdo este Estatuto e os Regulamentos;

XXII - Apreciar, em ultima instancia, recurses dos associados em matéria administrativa e do funcionamento
do Programa;




XXIII - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdoes da Assembleia Geral, do Estatuto e das Regulamentagdes
Internas.

SUBSECAO IV
Do Funcionamento

Art. 33. 0 Conselho deliberativo reunir-se-a ordinariamente 02 (duas) vezes por ano e, extraordinariamente,
sempre que for convocado por seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

Art. 34. 0 quorum para as reunides do Conselho deliberativo € de 3 (trés) membros.

Paragrafo unico. As decisdes do Conselho Deliberativo sao tomadas por maioria de seus membros
presentes a reuniao.

SECAO - III

Da Diretoria Executiva
SUBSECAO I

Da Definicao

Art.35. A Diretoria Executiva ¢ o 6rgdo de administragio geral da Associacdo PF SAUDE, ao qual compete
propor e executar as diretrizes e politicas aprovadas pelo Conselho Deliberativo, além dos demais atos
necessarios a gestao, nos termos deste Estatuto.

SUBSECAO II
Da Composicio

Art.36. A Diretoria Executiva serd composta de 05 (cinco) membros titulares, sendo 2 (dois) eleitos pela
Assembleia Geral e os trés (03) membros designados para compor a Comissdo Executiva do Programa de
Assisténcia a Saude dos servidores da Policia Federal — PF SAUDE.

Paragrafo Unico: O Presidente da Comissdo Executiva do Programa de Assisténcia a Saude dos servidores
da Policia Federal - PF SAUDE assumira também a Presidéncia da Diretoria Executiva da Associagao PF
SAUDE.

Art. 37. Os membros eleitos a que se refere o artigo 36 serdo divididos nas seguintes fungoes:
[ - 1 (um) Diretor de Administracdo e Finangas, que assumira a responsabilidade pela coordenagdo da gestao
das areas de Suporte Administrativo, Arrecadagdo de Contribuigdes, Contabilidade, Controladoria,

Or¢amento, Tesouraria e Finangas;

II - 1 (um) Diretor de Relacionamento, que sera responsavel pelo atendimento das demandas da Associagao
em relacdo ao Corpo Social;

Subsecao I11
Das Competéncias
Art. 38. Compete a Diretoria Executiva:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as Regulamentacdes Internas, as deliberagdes da
Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo e observar as recomendacoes do Conselho Fiscal;

11 - Propor ao Conselho Deliberativo a instituicao de politicas a serem adotadas pela Associagao;

I11 - Apreciar e deliberar, em primeira instancia, os pedidos dos associados;




[V - Submeter ao Conselho Deliberativo propostas para o Orgamento e para os Planos Anuais e Plurianuais
de Atividades;

'V - Submeter ao Conselho Deliberativo propostas sobre a estrutura organizacional e Regulamentagdes
internas;

VI - Orientar e controlar a execugao das atividades técnicas e administrativas e baixar os atos necessarios a
organizac¢do e funcionamento da Associagao;

VII - Submeter, anualmente, ao exame do Conselho Deliberativo, Relatorio Anual sobre as atividades ¢ a
situacdo patrimonial da Associagdo, com parecer do Conselho Fiscal quando necessario;

VIII - Submeter ao Conselho Deliberativo politicas de investimentos para aplicacdo das reservas;

IX - Submeter ao Conselho Deliberativo propostas de incorporagdo ao texto estatutario de alteragdes
decorrentes de lei;

X - Propor ao Conselho Deliberativo a celebragao de convénios com outras instituigdes;
XTI - Propor ao Conselho Deliberativo a realizagdo de consultas extraordinarias ao Corpo Social;

XII - Submeter ao Conselho Deliberativo os casos e situagdes a respeito dos quais sejam omissos ou
carentes de interpretacdo este Estatuto e as Regulamentacdes Internas;

XTII - Assegurar a utilizacdo dos meios héabeis para recuperagdo de quantias devidas a Associagdo.

Paragrafo unico. O encaminhamento, pela Diretoria Executiva, da proposta or¢amentaria para deliberacao
do Conselho Deliberativo, citada no inciso IV deste artigo dar- se - 4, impreterivelmente, até 30 (trinta) de
novembro de cada ano.

SUBSECAO IV
Do Funcionamento

Art. 39. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, uma (1) vez por més e, extraordinariamente,
quando o Presidente a convocar, sempre com a presenga minima de trés de seus membros.

SECAO IV

Do Conselho Fiscal
SUBSECAO I

Da Definicao

Art. 40. O Conselho Fiscal ¢ o 6rgao responsavel pela fiscalizacao da gestdo administrativa e econdmico-
financeira, sendo responsavel pela elaborag@o de pareceres e relatorios aos 6rgaos administrativos, devendo
exercer suas fungdes nos termos deste Estatuto.

SUBSECAO II
Da Composiciao

Art. 41. O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) suplentes, eleitos pela
Assembleia.

Subsecao 111

Das Competéncias




Art. 42 . Compete ao Conselho Fiscal:

I - auditar balancetes, balancos, demonstragdes financeiras, prestacdo de contas e outras operacdes do Fundo
de Reserva;

I - verificar a eficiéncia e eficacia da gestdo dos recursos geridos pela Associacao PF Saude;
I11 - propor e executar investimentos dos recursos disponiveis, vinculados a Associacao PF Saude.
|[CAPITULO VI

DOS MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO, DA DIRETORIA EXECUTIVA E DO
|[CONSELHO FISCAL

Art. 43. O mandato dos membros eleitos para Administracdo da Associacdo ¢ de 2 (dois) anos, admitida
uma unica reeleigao.

§ 1°- O membro da Administragdo da Associagao eleito somente perderd o mandato em virtude de:

I - Renuncia;

II - Condenagdo criminal transitada em julgado, que conflite com sua responsabilidade de conselheiro;
III - Auséncias injustificadas;

IV - Deliberagao da Assembleia Geral,

'V - Decisdo em segunda instancia da Assembleia Geral em caso de penalidade aplicada por desvio de
conduta ou violagdo grave deste Estatuto, ou

VI - Auséncia sem justificativa as reunides, ou se julgadas insatisfatorias pelos demais membros do
respectivo 0rgdo as justificativas apresentadas.

§ 2° - O membro eleito que deixar de preencher os requisitos para admissao previstos neste Estatuto perdera
o0 cargo imediatamente.

§ 3° - Para o primeiro mandato dos membros da Administragdo da Associagdo serdo

eleitos, automaticamente, os mesmos representantes do Conselho Deliberativo, Conselho Gestor e
Administrativo para compor a Diretoria Executiva, e os membros designados para o Conselho Gestor
conforme aprovado no Regulamento Geral do Programa de Assisténcia a Saude dos Servidores da Policia
Federal — PF SAUDE.

§4° A primeira eleicao da Assembleia Geral devera ocorrer até 03 (trés meses) ap6s inicio do funcionamento
do PF Saude.

Art. 44. Os membros do Conselho deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal ndo sdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigacdes que tiverem assumido ou pelos documentos que tiverem firmado em nome da
Associagdo em virtude de ato regular de gestdo, mas respondem civil e penalmente pelos prejuizos causados
quando:

I - Agirem com culpa ou dolo, embora dentro de suas atribui¢des e poderes;

II - Violarem a lei, deste Estatuto e as Regulamentagdes Internas as que se encontram vinculados por forca
do cargo.

Art. 45. O mandato de cada membro eleito tem inicio no primeiro dia util do més de margo, apos a
realizacdo da Assembleia Geral que o elegeu, e seu término ocorre no dia imediatamente anterior a posse do
SUCESSOr.




Art. 46. Nas auséncias ou impedimentos temporarios dos membros titulares, estes serdao substituidos da
seguinte forma:

[ - Cada titular sera substituido pelo suplente respectivo, definido no momento da eleigdo, ou de seu
substituto automatico, tratando-se de representantes do Programa de Assisténcia Saude dos servidores da

Policia Federal;

IT - O suplente, estando impedido ou impossibilitado de comparecer, sera substitui o por outro, com
preferéncia para aquele com maior tempo de filiagdo a Associacdo PF SAUDE.

Paragrafo unico. A convocacao do suplente podera ser feita com antecedéncia ou podera ocorrer no inicio
da reunido em que for verificada a auséncia do titular.

Art. 47. Ocorrendo vacancia de membro eleito, o mesmo e substituido da seguinte forma:

[ - Pelo respectivo suplente;

11 - Por outro suplente, com preferéncia para aquele de maior tempo de filiagio ao PF SAUDE.

Paragrafo tunico. Ocorrendo a segunda vacancia, o Presidente do Conselho deliberativo convocara
Assembleia Geral Extraordinaria de eleigcdo para indicar as duas vagas de suplentes, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias.

[CAPITULO VII

DOS REQUISITOS DOS MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO, DA DIRETORIA
EXECUTIVA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 48. Sao requisitos para atuagdo como membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva:

I - Ser associado, em pleno gozo de suas prerrogativas, e contar, na data da posse, com 1 (um) ano de
filiagdo, no minimo, podendo ser computado para tanto o periodo de filiagdo junta ao Programa de
Assisténcia a Saude dos Servidores da Policia Federal — PF SAUDE;

II - Nao estar cumprindo penalidade imposta pela Policia Federal;
[11 - Nao estar atuando em administradoras de planos e seguros de saude;
[V - Ter formacao completa em nivel superior.

Paragrafo unico: Todos os cargos do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva serdo
exercidos sem qualquer remuneracdo, cabendo o reembolso de despesas e didrias de seus membros nos
exercicios de suas fungoes.

[CAPITULO VIII
DAS REGULAMENTACOES INTERNAS

Art. 49. As Regulamentagdes internas da Associagao serdao elaboradas pelo Conselho Deliberativo,
observado o disposto no Estatuto, e serdo utilizadas, inclusive para regulamentar o pagamento de despesas
aos profissionais e estabelecimentos credenciados e/ou repasse de verbas ao Programa de Assisténcia a
Satide dos Servidores da Policia Federal — PF SAUDE, com vistas ao ressarcimento pelo atendimento de
seus associados e dependentes.

[CAPITULO IX

DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS




Art. 50. O patrimonio da Associacao e constituido pelos bens mdveis e imoveis, receitas, titulos e recursos
financeiros diversos que a entidade possua ou venha a adquirir sob qualquer forma.

Art. 51. Sdo fontes de receita:

[ - Contribui¢des dos associados e dependentes;

11 - Doagoes;

111 - Investimentos;

[V - Outras receitas.

Art. 52. As despesas da Associagdo podem ser classificadas em:
I - Despesas de Custeio:

11 - material de consumo;

[1I - Servigos de terceiros;

[V - Encargos diversos.

Art. 53. As despesas excedentes da arrecadacdo do exercicio fiscal deverdo ser previamente autorizadas
pelo Conselho Deliberativo, observada a devida motivagao e registro.

Paragrafo unico. Na constancia da situacdo de que trata este artigo, caberd ao Conselho Deliberativo
adotar providéncias com vistas ao equilibrio das contas, apreciando as proposi¢des e projetos apresentados
pela Diretoria Executiva.

Art. 54. A Associacao devera observar as regras atuariais necessarias ao regular funcionamento da entidade,
devendo, sempre que necessario, contratar profissionais ou empresas capacitadas para assessoramento na
area respectiva.

Art. 55. O ano social e financeiro coincidira com o ano civil.
|CAPITULO X
DAS DISPOSIC()ES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56. O Conselho Deliberativo devera providenciar, logo depois da posse, todas as providencias para o
funcionamento da entidade, principalmente a abertura de conta bancaria especifica para transferéncia e
deposito dos recursos oriundos do fundo de reserva do Programa de Assisténcia a Saude dos Servidores da
Policia Federal — PF SAUDE.

Art. 57. Respeitada a legislacao de regéncia, podera a Associagdo formalizar convénios, contratos e outras
formas de ajuste com outras entidades de assisténcia a satde.

Art. 58. A Associacdo podera formar fundo de reserva com recursos arrecadados, bem como estabelecer
distingdo contabil das receitas a partir de suas fontes.

Art. 59. Toda suspensao ou destitui¢do de cargo administrativo sera precedida de notificagdes que
assegurem ao interessado o pleno direito de defesa, cabendo recurso na forma deste Estatuto.

§ 1° Na hipotese de perda do mandato, as substitui¢des far-se-ao de acordo com o disposto neste Estatuto.

§ 2° Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, ou pela confusao
patrimonial, responderdo os membros do Conselho Deliberativo com os seus bens particulares, na propor¢ao
de sua culpabilidade.




Art. 60. Em caso de dissolucdo da Associacao serao aplicadas as regras previstas no Cédigo Civil.
Art. 61. O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovag@o na Assembleia Geral.

8. Todos os membros do Comité concordaram com abertura e registro da Associagdo,
cabendo ao Sr. Diretor-Geral, tdo logo registrada a Associagdo, a indicagdo dos membros do Conselho
Deliberativo que deverdo se responsabilizar pelos atos até o advento da primeira elei¢do, consoante
disposto no art.43, §§3° e 4° da minuta de Estatuto apresentada nesta reunido.

0. A préxima reunido do CGPF ficou pré-agendada para o dia 27/01/2022, quinta-feira,
das 9h30 as 11h30, na sala de reunidao do Gabinete do Exmo. Sr. Diretor-Geral, quando serao apresentados
os projetos e indicadores estratégicos, da Diretoria de Inteligéncia - DIP/PF e da Diretoria Técnica-
Cientifica - DITEC/PF.

10. Nada mais havendo a tratar, vai devidamente assinada por todos os presentes.
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