
 
Resultado de Processo Seletivo 

Consultoria por Produto – Pessoa Física 

 

Resultado do Processo Seletivo – Edital nº 02/2021 

Projeto UNESCO - 914BRZ3010: “Fortalecimento dos Mecanismos de Participação e 
Controle Social das Políticas Públicas de Direitos Humanos” 

 

No dia 12 de abril de 2021, foi publicada a chamada do Edital nº 02/2021 no 

Diário Oficial da União com prazo para recebimento de currículos até 18 de abril de 

2021, tendo como objetivo da contratação de consultoria: Com graduação nas áreas de 

Direito ou Gerontologia ou Ciências Humanas, em instituição devidamente reconhecida 

pelo MEC e experiência profissional, mínima de 02(dois) anos, na temática da pessoa 

idosa. 

A Comissão Temporária de Seleção de Serviços Técnicos de Consultoria iniciou 

o processo seletivo, referente à Fase I (análise curricular) dos 37 (trinta e sete currículos 

recebidos dentro do prazo estabelecido para o referido Edital. 

Foram pré-selecionados para a Fase II (entrevista) os candidatos: Adriana de 

Oliveira Alcantara, Katiúscia Lorena Silva da Fé, Anderson Cavalheiro da Luz, Aurea 

Eleotério Soares Barroso, Mariana Guimarães, Maria Cristina Costa de Arrochela Lobo, 

Simone Bracht Burmeister, Priscila da Silva Santos, Yara Bruna Vitorino de Paula, Thaissa 

Araújo de Bessa, Nilcea Moreno Silva, Malvina Juliane Ribeiro, Beatriz Fernandes Belila, 

Mércia Custódio Torres Nogueira, Patrícia Fagundes Caetano, Marcelo Sieben, Zhélide 

Quevedo Hunter, Carlos de Castro Luz, Jaqueline Lopes Cavalcante, Paulo Adão de 

Medeiros, Daniela Canavarro Mendes, Flávia Tavane Soares 

Ao final do processo seletivo, a classificação dos candidatos foi estabelecida 

pela pontuação final referente às duas fases da seleção: 

Classificação Candidatos Pontos 

1º Thaissa Araújo de Bessa 100.0 

2º 
Maria Cristina Costa de Arrochela 
Lobo 

82.2 

         3º Aurea Eleotério Soares Barros 82.2 

4º Simone Bracht Burmeister 82.2 

5º Yara Bruna Vitorino de Paula 81.3 



 
6º Adriana de Oliveira Alcantara 74.8 

7º Flávia Tavane Soares 73.8 

8º Zhélide Quevedo Hunter 72.0 

9º Carlos de Castro Luz 67.3 

10º Malvina Juliane Ribeiro 66.3 

11º Anderson Cavalheiro da Luz 65.4 

12º Nilcea Moreno Silva 64.5 

13º Mércia Custódio Torres Nogueira 63.6 

14º Jaqueline Lopes Cavalcante 61.7 

15º Daniela Canavarro Mendes 60.7 

16º Paulo Adão de Medeiros 57.0 

17º Patrícia Fagundes Caetano 54.2 

18º Marcelo Sieben 51.4 

19º Beatriz Fernandes Belila 49.5 

20º Katiúscia Lorena Silva da Fé 43.9 

21º Mariana Guimarães de Sousa 37.4 

22º Priscila da Silva Santos 36.4 

 

Tendo em vista que as candidatas Aurea Eleotério Soares Barroso, Maria 

Cristina Costa de Arrochela Lobo e Simone Bracht Burmeister tiveram a mesma 

pontuação final e as mesmas notas nos quesitos experiência profissional e entrevista, a 

Comissão observou o quesito idade como critério de desempate, conforme previsto no 

Anexo III do Termo de Referência, para indicar a classificação final.  

Verificou-se que a candidata Thaíssa Araújo de Bessa obteve a maior 

pontuação, atendendo de forma objetiva e clara os pré-requisitos estabelecidos no 

edital publicado. Caso haja algum impedimento à contratação da candidata indicada, 

será convocada a segunda colocada para assumir a consultoria. 

A Comissão Temporária de Seleção foi composta pelos seguintes 

representantes da GAB.SNDPI/MMFDH: Eunice da Silva, Cristiane Maria da Fontoura 

Lang e Eduardo Miranda Freire de Melo. 

Em vista do que precede, resta encerrado o presente certame. 


