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1) Abertura e informes 

 A reunião teve início com abertura feita pela Ministra Ideli Salvatti, Presidenta do 
CNPCT, informando a pauta principal da reunião com aprovar o processo de seleção para 
membros do Mecanismo Nacional de Prevenção e Combate à Tortura- MNPCT e homologar 
o resultado com os 11 (onze) selecionados. Anunciou que já havia encaminhado a agenda 
para a Presidência para que a nomeação do MNPCT fosse realizada no dia 10 de dezembro, 
junto com a posse do Conselho Nacional de Direitos Humanos e a entrega do Prêmio de 
Direitos Humanos. 

2) Homologação do Resultado Final do Processo de Seleção para membros do Mecanismo 
Nacional de Prevenção e Combate à Tortura 

 A Coordenadora-Geral do CNPCT apresentou, com contribuições dos representantes 
presentes da Comissão de Seleção, o panorama geral do processo de seleção do MNPCT, 
descrevendo a realização das fases previstas no edital de seleção nº 14, de 24 de setembro de 2014. 
Em seguida, foi apresentada a proposição de resultado final encaminhado pela Comissão de Seleção 
ao CNPCT para homologação. A resultado proposto pela Comissão de Seleção, com base nos 
critérios do edital, foram: Deise Benedito, José de Ribamar de Araújo e Silva, Thais Lemos 
Duarte e Luis Gustavo Magnata Silva, para o mandato de 4 (quatro) anos; Fernanda Machado 
Givizies, Aristeu Bertelli da Silva, Luz Arinda Barba Melves e Márcia Anunciação Maia 
Pereira, para o mandato de 3 (três) anos; Bárbara Suelen Coloneise, Catarina Pedroso e 
Karolina Alves Pereira de Castro, para mandato de 2 (dois) anos. Destacou-se também que os 
critérios de diversidade foram cumpridos: sobre a diversidade regional, havia 1 (um) selecionado 
com atuação na região norte, 4 (quatro) selecionados com atuação no nordeste, 1 (um) selecionado 
com atuação na região centro-oeste, 4 (quatro) selecionados com atuação na região sudeste e 1 (um) 
selecionado com atuação na região sul; sobre a diversidade de gênero, havia 8 (oito) pessoas do 
gênero feminino e 3 (três) do gênero masculino; sobre a diversidade de raça, cor e etnia, 7 (sete) 
pessoas se autodeclararam brancas e 4 (quatro) se autodeclararam negras. E, ainda, sobre o critério 
de multidisciplinariedade, foram selecionadas pessoas com as seguintes formações: 4 (quatro) do 



Direito, 2 (duas) da Psicologia, 1 (uma) da Sociologia, 1 (uma) da Filosofia, 1 (uma) do Serviço 
Social, 1 (uma) de Relações Internacionais e 1 (uma) de Documentologia Pública/Caligrafia. 


