SECRETARIA DE DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA NACIONAL DE PROMOCAO E DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS
COORDENACAO-GERAL DO COMITE NACIONAL DE PREVENCAO E COMBATE A
TORTURA

ATA DA 1° REUNIAO EXTRAORDINARIA DO COMITE NACIONAL DE
PREVENCAO E COMBATE A TORTURA

Data e horario: 17 de setembro de 2014, de 11h as 18h.
Local: Sala de Reunido do Gabinete da Ministra — 10° andar
SCS-B, Quadra 09, Lote C — Ed. Parque Cidade Corporate — Torre A

1. Abertura e Informes

A reunido teve inicio com a fala da Ministra Ideli Salvatti, Presidente do
CNPCT. Foram dados esclarecimentos de pautas, e a Presidente sugeriu que
organizassem os trabalhos para que pudessem finalizar a pauta do dia. Encaminhada a
proposta e aprovada pelo Pleno, o primeiro ponto de pauta foi o informe sobre o
Mandado de Seguranca e sobre a Carta de repudio.

2. Aprovacao do Edital para selecio dos 11 peritos do Mecanismo Nacional de
Prevenciao e Combate a Tortura — MNPCT.

A Reunido Extraordindria foi convocada para discutir e aprovar o Edital de Selecio
para os 11 membros do Mecanismo Nacional de Prevencio e Combate a Tortura-
MNPCT. A escolha dos 11 membros do MNPCT ¢ uma prerrogativa do CNPCT de acordo com
a Lei 12.847/13 e o Decreto 8.154/13, que institui e regulamenta o SNPCT, CNPCT ¢ o
MNPCT. Ressalta-se que tal escolha do MNPCT ¢ uma responsabilidade do CNPCT em um

prazo de 90 dias a contar da data de sua instalagdo, portanto, o prazo finaliza em 26/10/2014.

Esta Reunido foi para debater e deliberar a partir da Minuta de Edital de Seleg¢do do
MNPCT que foi produzida por Grupo de Trabalho designado pelo Plendrio do CNPCT,
contando com a participagdo de 2 membros da sociedade civil, 2 membros do governo e o
Secretario Executivo do CNPCT. Destaca-se que a Minuta foi construida com referéncia ao
Protocolo Facultativo a Convengdo Contra a Tortura da ONU (Decreto n° 6.085/07), a Lei
12.847/13, o Decreto 8.154/13, bem como a partir da analise das experiéncias concretas dos
dois Mecanismos Estaduais de Preveng¢do e Combate a Tortura que realizaram processos de

chamamento publico, a saber: do Rio de Janeiro e de Pernambuco.
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Em linhas gerais, o processo seletivo proposto pela Minuta sera composto pelas

seguintes etapas: 1) Definicdo de uma Comissido de Seleciao dentre os membros do CNPCT, 2)

Anadlise dos Curriculos (com énfase na experiéncia em visitas com fins de inspegdo,

fiscalizacdo e monitoramento de espagos de privacao de liberdade), 3) Entrevistas com 3 vezes

o numero vagas (33, garantindo a participagdo de no minimo 3 pessoas de cada Regido do

Brasil), 4) Escolha pelo Plenario do CNPCT dos 11 membros (buscando representar a

diversidade de raga e etnia, de género, de regido e a multidisciplinariedade) e 5) Indica¢iao dos

11 membros do MNPCT para a Presidenta.

1. Pontos sensiveis do Edital

Coube destacar alguns pontos sensiveis que antevemos como aspectos da

Minuta que serao foco de debate e exigem posigdo assertiva na condugao dos trabalhos:

1)

2)

Necessidade dos 11 membros do MNPCT residirem em Brasilia: o
Edital prevé que a lotacdo do cargo de DAS 102.4, Assessor, para oS
membros do MNPCT (Previsto no Decreto 8.154/13) tera lotagdo e
exercicio em Brasilia (Item 7, pg. 2 da Minuta). Este ponto ¢ fundamental
para o bom funcionamento do Mecanismo, buscando garantir a dedicagao
exclusiva de seus membros, ademais, os membros que residirem fora de
Brasilia fazem jus a auxilio moradia, conforme legislagdo vigente;

Necessidade de garantir que os 11 membros tenham notorio
conhecimento na area, represente a diversidade de raca e etnia, género,
diversidade de regiio e multidisciplinariedade: o Edital prevé estes
pontos (itens 2.1, 2.2, 2.3 e 3, pg. 1 da Minuta) em observancia ao Protocolo
Facultativo a Convengdo da ONU, a Lei 12.847/13 ¢ o Decreto 8.154/13,
contudo, como garantir este desenho para o conjunto dos 11 membros nao
estd previsto. O GT que construiu a Minuta baseou-se nas experiéncias do
RJ (que realizou votagdo para escolha) e PE (que realizou selecdo de
curriculo, prova e entrevista), produzindo uma sugestao mista em que sera
realizada uma selecdo de curriculos com maior peso de pontuagdo para a

experiéncia em visitas aos locais de privagdo de liberdade e as entrevistas
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que seguirdo um roteiro basico e definira o conjunto dos 11 membros que
melhor asseguram os critérios descritos acima;

Garantir maior pontuagio para pessoas com comprovada experiéncia
na area de prevencio e combate a tortura em relagio a titulos
académicos: o GT optou por destinar a analise de curriculo pontuagdo
maxima de até 20 pontos, divididos em até 3 pontos para formagio
académica e 17 para experiéncia profissional. Com isto, o peso da avaliacao
¢ bastante acentuado na experié€ncia, entendida como primordial em relagio
a titulagdo;

Como garantir regionalidade: os candidatos terdo que informar, no ato da
inscri¢cdo, qual a Regido do Brasil que atuam. Esta informagao foi a maneira
encontrada para garantir regionalidade na composi¢do do MNPCT, uma vez
que o local de atuagdo declarado ndo necessariamente coincide com a regido
de naturalidade e proveniéncia. Assim, a Minuta definiu que dos 33
aprovados para a fase de entrevista, serd assegurado a participagdo de no
minimo 3 candidatos por Regido declarada de atuagdo (item 13.6, pg. 5¢ 6
da Minuta), para que mesmo que os curriculos reforcem a desigualdade
regional, a Comissdo de Selecdo garantira a participagdo minima dos 3
melhores colocados de cada regido;

Procedimentos de investidura em cargo de DAS 102.4: o edital ndo
necessita abordar os tramites para investidura em cargo de DAS como, por
exemplo, a consulta realizada pela Casa Civil. Todavia, alertamos para o
fato de que a consulta pode, eventualmente, identificar elementos que
desabonam indicagdo de algum membro do Comité. Resta definir se este
tramite serd informado ao CNPCT ou se serd abordado apenas na
eventualidade de identificacdo de pendéncias para a nomeagao por parte da

Casa Civil.



