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PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Secretaria Especial de Politicas de Promocao da Igualdade Racial-
: SEPPIR
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ATA DA PRIMEIRA REUNIA_Q EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
NACIONAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL- CNPIR

Aos dias sete e oito de outubro de dois mil e oito, no Auditério do Bloco A,
Subsolo, Esplanada dos Ministérios, Brasilia, Distrito Federal, realizou-se a
Primeira Reunido Extraordinaria do CNPIR, com a presenca dos seguintes
conselheiros representantes de entidades da sociedade civil: Claudio
Aparecido da Silva, titular- Associacao Serumano- Bocada Forte; Joao
Carlos Borges Martins, suplente- Associagdo Nacional dos Coletivos de
Empresarios Negros e Empreendedores Afro- Brasileiros ANCEABRA;
Kabengele Munanga, Notério Saber; Edson Franga, titular- Unido de Negros
pela Igualdade - UNEGRO; Sérgio Niskier, titular- Confederacao Israelita do
Brasil - CONIB; Ana José Alves Lopes, titular- Forum Nacional de Mulheres
Negras - FNMN; Maria do Carmo dos Santos Goncalves, suplente-
Cohferéncia Nacional dos Bispos do Brasil - CNBB; José Cristiano Lima
Pereira, suplente- Central de Movimentos Populares - CMP; Neusa Maria
da Rocha Carvalho, suplente- Federagcdo Nacional das Associa¢des de
Doenga Falciforme - FENAFAL; Vera Lucia Fermiano, titular- Articulagédo de
Mulheres Negras Brasileiras - AMNB; Maria Helena Azumezuhero, titular-
Conselho Nacional de Mulheres Indigenas - CONAMI; Genaldo Antonio dos
Santos Novaes, titular- Instituto Nacional da Tradigao e Cultura Afro-Brasileira
- INTECAB; Maria Aparecida de Matos, suplente- Rede Amazdnia Negra -
RAN; Pedro Paulo da Cunha Carvalho, titular, Paulo Axé - Rede Amaz6nia
Negra - RAN; Marcos Benedito, titular- Central Unica dos Trabalhadores -
CUT; Cleide Hilda de Lima Souza, titular- Coordenagao Nacional de
Nacional dos Bispos do Brasil - CNBB; Jacinta Maria Santos, titular- Agentes
de Pastoral Negros - APNs; e lone Santana de Oliveira, titular- Federagao
Nacional dos Trabalhadores Domeésticos - FENATRAD. A reunido também

contou com a participacao dos seguinies representante do Poder Publico




33 Federal; Helena de Carvalho Fortes - titular, Ministério da Ciéncia e
34 Tecnologia; Clarice Maria Ferreira, suplente - Ministério das Comunicac¢des;
35 Marcel Claudio Sant’Ana, 'suplente - Ministério das Cidades; Daniela Cruz de
36 Carvalho- Ministério da Integracdo; Valdecir Barella, titular- Ministério da
37 Justica; Luciana Conceicao Santos da Mota, suplente- Fundagao Cultural
38 Palmares; Sidnei Sousa Costa, suplente - Secretaria Especial de Direitos
39 Humanos da Presidéncia da Republica; Aderval Costa Filho, titular - Ministério
40 do Desenvolvimento Social e Combate a Fome; Débora Nogueira Beserra,
41  ftitular - Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao; Melissa Curi,
42  suplente - Fundac¢do Nacional do indio - FUNAI; Marla Auxiliadora Lopes,
43  suplente - Ministério da Educacio; Manoel Messias de Souza Ribeiro,
44  suplente - Secretaria Geral da Presidéncia da Republica; e Rui Leandro da
45 Silva Santos, suplente - Ministério do Desenvolvimento Agrario. ITEM 1 —
46 ABERTURA - Secretaria Executiva Oraida Abreu procedeu a abertura dos
47 trabalhos, cumprimentando os presentes. Destacou o fato de se tratar da 12
48 Reunidao Extraordinaria do Conselho, em decorréncia de assuntos importantes
i 49  que precisavam ser tratados e que n#o fora possivel discuti-los ha 172 Reunido
: 50 Ordinaria. Informou que o ministro Edson Santos ndo pdde estar presente, em
51 razao de estar cumprindo agenda fora de Brasilia com o Presidente da
52 Republica e o Secretario Adjunto', participando da reunido da Direcdo que
53 acontecia concomitantemente a do Conselho. Assim, na condi¢ao de
54  Secretaria Executiva e, de acordo com o Regimento Interno, disse que
55 assumiria os trabalhos na reunido com a colaboracao da representagao da
56 sociedade civil. A seguir, justificou a auséncia do conselheiro Elayan Taher
57 Aladin que por motivo de doenga ndo pudera comparecer e repassou para o
58 plenario todos os itens propostos na pauta. Antes de entrar para o proximo
59 tema, solicitou aos Conselheiros que fosse feita uma rodada de
60 apresentagdes, cada um dizendo o© nome e as respectivas representagbes
61 ITEM 2 — DINAMICA E FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES DO CNPIR -
62 2008/REGIMENTO INTERNO/CNPIR E DOCUMENTO- PLANEJAMENTO-
63 2007- Como ja havia sido encaminhado com antecedéncia para os
64  Conselheiros o texto por meio eletrbnico e impresso, a Secretaria — Executiva
65 passou ao ponto de pauta , dizendo que a proposta era discutir os itens que
66 fossem destacados. A seguir, 0 Conselheiro Edson Franca disse que o
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Regimento em vigor fora formulado com base no Decreto que instituira o
Conselho e tinha a finalidade de regulamentar 0 seu funcionamento. Ainda que
se tratasse de um novo colegiado, ndo entendia o porqué da proposta de
reformula-lo. A Secretaria Executiva Oraida Abreu informou que as alteracdes
ou néo no Regimento Interno dependiam da avaliagao dos Conselheiros, por
ser um documento de referéncia para o Conselho precisa estar atualizado e
compativel com as demandas do Plenario.. Conselheira Vera Ferminano
chamou a atenc¢éo para o carater consultivo do Conselho e solicitou que fosse
alterado, na Portaria que designa os Conselheiros para compor o CNPIR no
biénio 2008- 2010, o nome da sua entidade para “articulagao de organizagdes
de mulheres negras brasileiras”. A Secretaria Executiva disse que seria feita a
alteragdo. A propésito, informou que essa Portaria sofreria alteragdes, porque
algumas entidades e ministérios indicaram outros representantes em
substituicdo aos atuais. Assim, se os Conselheiros identificassem outras
alteracoes que devessem ser feitas, que se manifestassem. Conselheiro
Claudio Aparecido da Silva solicitou alteragdo no nome da entidade que
representa que sera denominada, Associagdo Serumano- Bocada Forte de
HIP HOP. Em relagdo ao questionamento feito pela Conselheira Vera
Fermiano no que diz respeito ao carater consultivo do Conselho, a Secretaria
Executiva explicou que o Regimento, segue o preconizado no Decreto 4885,
notadamente o art. 12 que diz ser o Conselho érgao colegiado de carater
consultivo. A Conselheira Vera sugeriu a revisdo artigo 8° do Regimento
Interno que dispde sobre o quérum para a realizagdo das reunides do
Conselho, argumentou  que hoje o0 Regimento estabelece um quérum de
maioria absoluta. Fato esse, que pode inviabilizar, em determinada situagéao,
que a reunido venha a ser realizada. Propfs, portanto, que a redagdo
contemple 0 quorum de maioria absoluta em um primeiro momento e, apés;
com qualquer numero. Conselheiro. Conselheira Ana José Lopes ressaltou a

importancia de se estabelecer um quérum minimo para o inicio das reunides,

importantes serem aprovadas por um ou dois Conselheiros, o que nao

caracteriza um processo democratico. Também foram avocadas questdes

relacionadas ao envolvimento dos representantes governamentais no

colegiado, na composicao anterior, a presenca nao foi constante. Conselheira



101 Vera Ferminano manifestou-se no sentido de ressaltar duas questdes que
102  considerou importante. A primeira relacionada com a responsabilidade que as
103  instituicoes governamentais e a sociedade civil t&m paral com o CNPIR. Na
104 auséncia da titularidade que enviassem os suplentes para garantir a
105 legitimidade dos debates e dos encaminhamentos. A segunda observagao
106  referiu-se a proposta de garantir dois quartos dos Conselheiros para a
107  realizag@o das reunides. A Secretaria Executiva informou que de acordo com o
108 artigo 4%, do Decreto 4.885, os Conselheiros poderdo perder o0 mandato antes
109 do prazo de dois anos nos seguintes casos: | — por rendncia; Il — pela auséncia
110 imotivada em trés reunides consecutivas do CNPIR; e 11l — pela pratica de ato
111 incompativel com a fungao de conselheiro, por decisdo da maioria absoluta dos
112  membros do CNPIR. Paragrafo Unico — no caso de perda do mandato, sera
113 designado novo Conselheiro para a titularidade da fungdo. Disse, inclusive,
114  que, para garantir a presenca dos ministérios, o Decreto foi alterado, no sentido
115 de incluir mais uma supléncia para cada representacao do poder publico

116 federal. Apds intenso debate foi aprovado o seguinte encaminhamento: serd
117  mantido .0 texto do artigo 8° do Regimento Interno do CNPIR para a
118 primeira convocacio das reunides e serd incluido no texto que, para a
119  segunda convocagdo, apds 30 minutos, serd exigido o quérum de um tergo
120 dos 44 Conselheiros. Conselheiro Sergio Niskier interveio para sugerir que,

121  no artigo 92 do Regimento, fosse colocado um item que garantisse o debate de
122 assuntos relevantes que ndo estivessem contemplados nas “matérias
123  agendadas”. Conselheiro Aderval Costa Filho disse que esta questio poderia
124 ser incluida quando da leitura e aprovagao da “ordem do dia”. Tanto que essa
125 ja é uma pratica do CNPIR. Havendo uma matéria relevante surgida apés as
126 agendadas, o Conselheiro pode propor a inclusdo desta na pauta e, se
‘ 127 aprovada, seré debatida na reunido. Por oportuno, sugeriu que os informes néo
128 fossem feitos no comeco da reunido e sim no final, 0 que foi acatado pelo
129 Plenario, os informes serdo dados, no segundo dia, passardo aconstar =
130 como o ultimo ponto de pauta. Para as reunibes extraordinarias foi aprovada
131  a manutencao do texto do artigo 8° do Regimento ja aprovado para as reunides
132 ordinarias. A Secretaria Executiva Oraida Abreu solicitou acs Conselheiros

133  que ficassem atentos a forma de funcionamento do CNPIR. Para tanto, falou



sobre a convocagao das reunides, da presenca do suplente na auséncia do
titular com direito a voz e a voto. Conselheiro Edson Franca abordou a
questao da participacdo do titular no processo de funcionamento do Conselho,
trferindo-se a experiéncia na composicao passada. Disse que era convocado
na auséncia do seu titular, porém, sua participagédo nos debates ficava, de certa
forma, comprometida porque os temas em andamento ndoc eram
compartilhados com o suplente. Em razao disso, ponderou que seria pertinente
que o colegiado buscasse outra maneira de envolver os suplentes no cotidiano
do Conselho. Sugeriu que o material relacionado com 0s assuntos importantes
pudesse ser socializado com os suplentes. A Conselheira Maria Aparecida
Matos, corroborando com a fala anterior disse, que a Rede Amazdnia Negra
€& composta por nove estados, cujos suplentes sdo de diferentes relgiées.
Indagou como o suplente podera participar da Conferéncia Nacional, ainda que
seja sem direito a voz e a voto A Secretaria Executiva em relacao a supléncia,
disse que ha Conselhos em que a supléncia ndo é da mesma entidade do
titular. E desejavel que haja integracdo entre o ftitular e o suplente, para
garantir a socializacdo das informagbes e assegurar a participacao qualificada
de todos neste processo. Consetheiro Claudio Aparecido da Silva solicitou
que os suplentes recebessem todo o material disponibilizado para os titulares e
que os litulares mantivessem 0s seus suplentes informados dos assuntos
tratados e encaminhados no plenério; para que, quando forem convocados
para as reunies, possam participar dos debates com conhecimento de causa.
Sugeriu também que se discutisse a participacdo dos suplentes na 22
Conferéncia Nacional de Promocdo de lIgualdade Racial. Houve varias
intervengbes que ratificaram a importancia da presenga do titular e do
suplente nas reunides do Conselho. Porém, se a proposicdo nao for
aprovada,foi sugerido que o participante da reuniao fizesse um relatério para o

que nao veio. Dessa forma, ambos estariam informados do que acontece nas

reunides. Por gportuno, houve um gquestionamento para saber se a vaga é da

gue a vaga € da entidade/instituicdo e nao da pessoa indicada. Em relagdo ao
pleito que diz respeito a participagao dos titulares e suplentes na reunido, falou
que serdo encaminhadas ao Ministro e & direcdo da SEPPIR, mas lembrou da

questao orgcamentaria que é determinante nesses tipos de demanda. Sugeriu
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que fosse feito um esforco de os Conselheiros presentes as reunides
repassarem as informagdes para os seus pares. Na seqiéncia, solicitou que ¢
Plenario se manifestasse a respeito da data da préxima reunido ordinaria do
CNPIR, apresentando como sugestdo o inicio de dezembro. Entretanto, deixou
para os Conselheiros avaliarem e se manifestarem sobre a questdo.Na
sequéncia falou sobre o documento elaborado pelo Plenario anterior,
denominado Planejamneto — 2007, quando uma comissdao de Conselheiros
elaborou a presente proposta. Compuseram a Comissédo de Plangjamento o0s
Conselheiros: Flavio Jorge, Ménica Oliveira, Jodo Bosco, Ronald Barbosa,
Eunice Léa de Moraes e Débora Santos, a referida comissdo contou com a
colaboragdo da Secretdria Executiva do CNS, Eliane Cruz que contribuiu
significativamente no processo. A Secretéria Executiva Oraida Abreu lembrou
que existe um grupo cadastrado na internet onde sao disponibilizadas todas as

informacdes importantes, sendo esta uma das estratégias utilizadas para

-superar as dificuldades na divulgacado das informagbes. Reconheceu, todavia,

que 0 acesso a internet ndo é uma realidade brasileira. Ha lugares em que nao
existe sinal, em outros € precario, provocando demora no acesso. Falou, ainda,
ser relevante, na préxima reunido ordindria, definir o calendario das reunides
do Conselho. Também ressaltou a importancia de serem definidos os pontos
estratégicos para debate no colegiado, citando como exemplo o Estatuto da
Igualdade Racial. A apresentagdo e o debate seriam feitos pela manha e a
tarde, encaminhamentos e deliberagdes. Em relagdo a pauta e a ata, a
proposta foi de que seriam encaminhadas pela Secretaria Executiva do CNPIR
aos Conselheiros, via e-mail, até trés semanas antes da realizagcado da reunido
ordindaria e as sugestdes de aperfeigopamento devem ser encaminhadas a
Secretaria Executiva com proposta de redacdo alternativa, que serdo
incorporadas e depois novamente encaminhadas para os Conselheiros. Deixou
claro que néo serdo acolhidas sugestdes sem o texto alternativo. Aprovada a
data de 9 e 10 de dezembro para a Reunido Ordinaria do Conselho. Foi

objeot de discussdo na préxima reunido ordinaria. Foi aprovado também,
debater o processo de composi¢do da Comissdo Organizadora e demais

comissdes da 22 Conferéncia Nacional de Promog¢éo da Igualdade Racial

na préxima Reunido Ordinaria do Conselho. Conselheiro Edson Franca, |
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em relacdo a questdo do Planejamento , disse que a discussdao estava
invertida, haja vista que, na gestdo passada do Conselho, uma comisséo
preparou uma proposta que foi apresentada e aprovada pelo Plenario. Em
razao disso, defendeu que se acatasse 0 ja construido e se procurasse
aperfeicoar o0 processo na medida da necessidade. Disse que um dos
aspectos que precisa mudar na pratica e que deve constar do Regimento é o
caso da supléncia, porque, a considerar a forma como se trabalhou na gestéo
passada pode-se avaliar que foi ruim. Conselheiro Claudio Aparecido sugeriu,

~ entao, que se passasse para o debate da composicao das comissdes. No mais,

entendia que se deveria acatar o que estava em funcionamento € no decorrer
do processo alterar 0 que for preciso, 0 que foi acatado pelos presentes. A
Secretaria Executiva, antes de encerrar a reunido, destacou que ¢ retorno a
tarde estava previsto para as 14horas. ITEM 3 — ESTATUTO DA IGUALDADE
RACIAL. Apresentagdo, Assessoria Parlamentar: Benedito Cintra e. Ernesto
Luis Pereira Filho, Coordenacéo da mesa: Dr. Eléi Ferreira. Antes de iniciar,
a Secretaria Executiva Oraida Abreu, justificou a auséncia do Conselheiro
Geraldo Vitor, representante do MinC, que se encontrava em viagem ao
Nordeste. O Conselheiro Sérgio Nisker, representante da Confedreacdo
Israclita do Brasil- CONIB, pediu desculpas por precisar se ausentar no
segundo dia de reunido, porque era o dia do perdao, dia sagrado para a sua
religido. Desejou bom trabalho aos Conselheiros e colocou-se a disposicao
para contribuir nas comissdes. Senhor Benedito Cintra, ao iniciar a sua fala,
cumprimentou a todos e, depois, contextualizou ¢ debate do Estatuto da
Igualdade Racial. Disse que a idéia do Estatuto existe no Congresso ha, pelo
menos, dez anos. A primeira proposicao foi feita em 1999, pelo entdo Senador
Abdias do Nascimento. Essa proposta dava conta de um debate que havia na
epoca, acerca nao s6 do movimento, mas também da sua evolugdo como, no

caso, a das bandeiras anti-racista. O senador Abdias apresentou um conjunto

de proposigbes que correspondia a expectativa do momento. Essas

Congresso Nacional. A proposta foi para a Camara dos Deputados e 14 ficou
parada. O movimento, ao alargar o horizonte de sua luta, acabou em outra
pressdo em 2002, fazendo que outras proposi¢cdes a respeito aparecessem na
Cémara e no Senado. Em 1999, uma deputada do entdo PFL entrou com um



Projeto de Lei que dava conta das cotas sociais, sobretudo para alunos vindos
de escola publica, e que hoje & a base do PL sobre as cotas que se encontra
na Camara dos Deputados. No ano 2000, o deputado Paim também
apresentou uma proposta de estatuto, baseada numa articulacdo que ja existia
de autoria do senador Sarney que visava ampliar 0s horizontes e 0s espagos
de direitos da populagao negra. Essa proposi¢cdo tramitou até pouco tempo e
com a elei¢ao do senador Paim, este fez a mesma proposta que se converteu,
entdo, na base da proposta que se encontra na Camara dos Deputados. O
Estatuto &, pois, o resultado de uma luta antiga e de um pensamento, as vezes
mais avancado as vezes menos. Reconheceu que hd abismos na sociedade
brasileira, tanto que, quando se pensou na primeira Constituicdo do Brasil, em
1824, os homens publicos encarregados de lavrar essa constituigdo pensaram
em um possivel Codigo Negro, para dar conta do debate que havia sobre a
escraviddo. Na verdade esse ¢odigo nunca foi criado e nem se sabe como
seriam tratados os direitos dos negros. Com ¢ advento do governo Deodoro
acabou tomando outras iniciativas. Tal como naquela época, a histéria esta se
repetindo com o Estatuto, embora o contexto atual seja diferente, uma vez que
0 Brasil vive uma democracia Iibefal. O movimento, hoje, assim como no
passado, ndo tem uma sdlida articulacdo no Congresso nem na Camara para
garantir a aprovagdo de matérias de seu interesse. Disse que a SEPPIR
equacionou estratégias para atual no Congresso, que podem ser traduzida nas
seguintes agdes: sensibilizacdo dos congressistas para aprovacdo das cotas
nas universidades; a anistia de Joao Candido, esta ja alcancada: aprovagao do
estatuto da Igualdade Racial e obstaculizacio das propostas contrarias a atual
politica de quilombos. Nessa perspectiva, a SEPPIR, juntamente com as duas
marchas que ocorreram em Brasilia em razdo da morte de Zumbi, pressionou
Congresso para a aprovagao do Estatuto. Foi, entdo, aprovada a proposta do
senador Paulo Paim, no Senado, sem contemplar o carater reparatério do

Estatuto. Sendo assim, a eficacia seria relativa. J& na Camara foi incorporado o

fato este que néo condiz com o desejo de se avancar nas politicas afirmativas.

Explicou que, apesar disso, a solu¢cao encontrada foi articular a aprovacao do
Estatuto sem o aporte financeiro, com a idéia de que isso seja conseguido

através de uma emenda constitucional. Assim, foi aprovado no Senado e




encaminhado & Cémara dos Deputados. Em 2007, atendo uma solicitagédo da
SEPPIR e também do movimento negro foi formada uma Comisséo Especial
para examinar a proposta encaminhada pelo Senado. Como o Presidente da
Republica ja se manifestou em dués oportunidades que é favoravel ao Estatuto
e que este se constitui uma das prioridades da politica governamental no que
diz respeito & promogéao da igualdade racial, a SEPPIR entende que seja este o
momento propicio para envidar esforgos e aprovar o Estatuto. Lembrou que a
proposta que estd na Cé&mara ao invés de tratar a populagdo de “afro-
brasileira”, trata de “negros e negras brasileiros”. Explicou ainda que o texto
inclui os avancgos ocorridos na area da saude. Enfim, disse que o substitutivo
da Camara é mais atualizado e incorpora, de certa forma, mais direitos. Afora

essas questbes, falou que ha incompreensdo da sociedade brasileira em

relacdo as politicas de desenvolvimento social no Brasil. Por essa razao,

muitos segmentos sociais se manifestam contrarios a essas iniciativas. Nao
fossem esses aspectos, ha ainda divergéncias dentro do movimento negro e a
questdo dos quilombolas que envolvem propriedades que estdo em
mananciais, jazidas, area de seguranca nacional e de alto potencial turistico.
Em uma economia capitalista isso representa muito dinheiro em jogo. Também
nesse debate levantou dois pontos que devem ser considerados: a bancada
evangélica que tem uma posigao divergente quanto as religides africanas; e o
problema das cotas, porque muitos parlamentares defendem cotas sociais e
ndo cotas raciais. Disse, ainda, que esse era o contexto da proposta do
Estatuto que se encontrava na Cémara e que precisa de uma grande
mobilizagcdo do movimento negro para ser aprovada e ha expectativa de que
isso ocorra em novembro Para finalizar, disse que ha duas agdes importantes
gue devem ser garantidas para esse processo: unificar o governo em torno da
proposta do Estatuto e fazer uma mobilizagdo organizada na Camara dos

Deputados, pedindo, inclusive, o apoio do Ministro Edson nesse sentido. A

seguir houve a manifesta¢do do Ernesto Luiz Pereira Filho, que considerou

atencdo para a necessidade de se articular uma estratégia para aprovar o
Estatuto em novembro. Ha informacido de que sera votado no dia 14 de
novembro, na Comissao Especial, onde existe um clima favoravel a proposta.

Porém, o mesmo nédo acontece no plenario da Camara. Em sua opiniao, o ideal



seria que saisse da Camara em carater terminativo, porque no Senado a
possibilidade de ser aprovado é grande. Sugeriu como forma de pressao
encaminhar muitos e-mails para os deputados e o CNPIR acompanhar o
processo. O Coordenador da mesa, Dr. EIéi Ferreira, agradeceu os
apresentadores pelas falas elucidativas e abriu espago para perguntas.
Conselheiro Marcos Benedito também agradeceu pelas informacoes
atualizadas a respeito do assunto. Lembrou, _inclusive, que os senhores
Benedito Cintra e Ernesto Luis Pereira Filho ja foram deputados, dai a fluéncia
e a competéncia para discorrer sobre o assunto. Porém, o que néo ficou claro

foi o fato de ter que ser feita uma mobilizagdo para pressionar a Comissao

Especial da Céamara dos Deputados onde se encontra o Projeto de Lei. Disse

que uma estratégia viavel poderia ser a de pressionar os deputados que
estejam envolvidos no processo, em seus respectivos estados. No seu ponto
de vista, seria importante definir como fazer a mobiliza¢ao social. Por oportuno,
lembrou também gue ha divergéncia no movimento negro. Por isso, quis saber
se, no colegiado, todos concordavam com o texto que estava na Camara. Se
alguém fosse contrario, que se manifestasse, porque era importante saber o
posicionamento das entidades que compdem o Conselho. Em relacdo a
incompreensdo da sociedade, acredita que faltam esclarecimentos, porque
nem todos conhecem esse debate. Citou como exemplo um evento que
participou, em Sao Paulo, no dia 13 de maio, quando apresentou a proposta do
Estatuto da Igualdade Racial 8 houve quem se manifestasse no seguinte
sentido: “devemos também apresentar proposta contra o genocidio dos jovens”
ou “precisamos apresentar proposta em relacao aos quilombos”. A, explicou
que todos estavam falando a mesma coisa. Tudo o que estava sendo dito
estava na proposta do Estatuto. Lembrou que a fragmentagéo do debate nao

ajuda para avancar na luta pela igualdade racial. Em sua opinido, é preciso

‘articular debates, audiéncias publicas, agbes que envolvam a sociedade no

processo. Quanto aos intelectuais que se manifestam contra o Estatuto, disse

verdade, ndo passam de pseudo-intelectuais, cujo discurso é facil de esvaziar.

Conselheiro Kabengele Munanga perguntou se havia no STF uma ADIn contra
o Projeto de Lei sobre a reserva de cotas nas universidades para negros e se a
votacao no plenario da Camara dependia de uma posi¢cdo do Supremo. Quis
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saber também como ficaria esse processo nas universidades que ja aderiram o
sistema de cotas, caso fosse considerada inconstitucional a proposta.
Conselheiro Edson Franc¢a parabenizou a apresentacdo dos dois assessores
parlamentares. Mas demonstrou ceticismo com o tramite do PL que trata do
Estatuto da Igualdade Racial. Disse que existe uma for¢a social muito forte
conira o projeto. Também n&o acredita que a tramitacdo no Senado seja tao
facil como foi dito, pois o texto que aprovaram sofreu muitas modificagtes. Por
esse motivo, acredita que a versdo atual sofrerd modificagbes em razdo do
advento do Decreto n.? 4.887, e tambéem porque ha uma perda concreta para
as comunidades quilombolas. Concorda com a proposta de garantir fonte de
recursos para as acoes decorrentes da aprovacao do PL, mas nao cré gue seja
aprovado os 2% da Loteria Federal. Sua avaliagao é de que nao sera votado
em novembro, conforme expectativa, por isso, sugeriu que o Conselho envide
esforgos para mobilizar a opinido publica. Conselheiro Marcos Benedito disse
que, em relagdo ao apresentado, seria preciso fazer uma reflexdo para saber
como ganhar aliados, uma vez que a sociedade nac é a mesma do séeculo XIX, .
quando os aliados eram os negros. Hoje os aliados sac os pobres, 0s
movimentos sociais organizados, as mulheres, os direitos sociais, boa parte
dos intelectuais, etc. Como no passado, a luta tem suas contradigbes que
precisam ser reconhecidas e superadas. Deixou claro gue a luta contra o
racismo € uma luta politica, se o racismo for entendido como uma manifestagdo |
ideoldgica. Quanto a luta politica, lembrou que esta exige taticas e estratégias
muito bem elaboradas para surtirem o efeito desejado. Dessa forma, disse que,
como no passado, 0os que hoje nao aceitam as cotas, as a¢des afirmativas, o
Estatuto, podem mudar de opinido e passar a defendé-los. No retorno da mesa,
foram feitos o0s seguintes esclarecimentos; os tribunais superiores sédo politicos,
tanto que para serem membros desses espagos € necessaria urha indicagao
politica e se o Congresso se contrapde a uma decisdo do Tribunal ocorre o
chamado conflito de poderes; ha dezenas de universidades que adotam o

situagao é politica; sem uma estraiégia para buscar aliados sera dificil vencer

essa luta, por isso, € importante verificar uma forma de abordagem dos
politicos, estudiosos, cientistas que nao estdo do lado do movimento negro; o

debate no Congresso estd avancando, se o Supremo se manifestar a respeito
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das cotas, vale a sua decisdo; o sistema de cotas esta no Colégio de Lideres e
depois vai para votacdo, por isso faz-se necessdrio que haja pressdo e
mobilizacao neste momento; a conjuntura é févorével para a implantacao de
cotas e para o Estaiuto, tanto que ja ha uma estratégia, defendida no
Executivo, para a provaciao do Estatuto em novembro. O Conselho nao deveria
reabrir o debate e sim buscar a mobilizacdo. Conselheiro Edson Franga
interveio para perguntar qual era a certeza de que essa mateéria seria aprovada
em novembro. A mesa respondeu que nao havia certeza nenhuma, haja vista
gue ndo se tratava de uma questdao matematica. O que o Congresso decide
nao se pode ter certeza de antemdo, pode-se sim analisar a conjuntura politica
do ponto de vista de estar ou ndo favoravel a aprovagdo de determinado tema.
E isso é o que esta ocorrendo agora, diferentemente de 2005, quando ©
Senado aprovou o Estatuto. Naquela época ndo existia coesdo dentro da
Comissao Especial. Apesar de o Luis Alberto e ¢ Reginaldo Germano serem
negros, havia uma disputa politica entre os dois. Reconheceu que o Estatuto
nao contempla todos os sonhos, mas avanca na luta dos negros e garante a
politica como de Estado. Considerou importante a defesa da aprovagéao do
sistema, ainda que no futuro demande aperfei¢oa-lo. Cohcluindo, disse que é
necessério luta politica, mobilizagdo em defesa do Estatuto, para canalizar
forgas contrarias. Conselheiro Marcos Benedito disse que na reunido anterior

do Conselho esse assunto havia sido debatido e o Ministro Edson Santos falara

"que o Estatuto ndo ¢ o ideal, mas incorporava grande parte da luta do negro.

Considerando a proposta da mesa, entendia que nao é momento de fazer
debate para alterar a proposta que esta na Camara e sim fazer mobilizacao
para garantir que o texto que la se encontra seja aprovado, porque este é o
momento oportuno. De acordo com informagdo também apresentada pela
mesa, ja tem data marcada para que isso ocorra: 14 de novembro. Dada essa

informacao, defendeu que o Conselho tirasse uma posicdo de consenso em

relacdo ao Estatuto, porque nao se poderia perder 0 momento para garantir

de algumas entidades, mas isso ndo pode significar impeditivo para acordos
que levem a aprovacao dessa matéria. Para que nao houvesse interpretagao
dubia de sua fala a esse respeito, explicou que a questao ndo era concordar

com a SEPPIR, mas que era favoravel a aprovagao do texto para nao perder a
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conjuntura. Certamente o Conselho tem prerrogativas para encaminhar
qualquer assunto de forma diferente para atender as demandas das entidades -
que 0s conéeiheiros representam. Porém, este nao € o caso. Neste debate, o
Conselho deve ter uma posicdo favoravel a aprovagdo do Estatuto e contribuir
com estratégias para que isso efetivamente venha a ocorrer, porque 0 mérito
da pfoposta representa a conquista de muitas lutas do movimento negro. A
seguir, foi feita a solicitagdo de que o Conselho socializasse com 0s
consetheiros a cépia do texto do Estatuto que estava para ser votado. Explicou
que, mesmo os aliados ndo conhecem o teor do documento nem 0 mérito da
proposta. Isso ajudaria muito no convencimento de quem é contrario. Alem
disso, sugeriu que se buscassem entidades de peso como a OAB, a CNBB,
para ajudar nessa luta. Disse que reconhecia que nao é o Estatuto dos sonhos,
mas é o que foi possivel conseguir. Sr. Benedito Cintra disse que a
Constituicdo Federal baliza a democracia, no que diz respeito aos direitos
sociais e a do Brasil € uma das mais avangadas do mundo. Entretanto, na sua
formulacao, houve forgas contrarias a esses avangos. No caso do Estatuto,
lembrou que este representa um comec¢o e ndo um fim. Se aprdvado, ha outras
etapas a serem vencidas para a garantia e a consolidacdo dos direitos da
igualdade racial. Assim, ndo resolve todos os problemas, mas tem carater
reparatorio e abre perspectivas para que os entes federados garantam esses
direitos em suas esferas de governo. Ernesto Luiz Pereira Filho chamou a
atencéo para o fato de ndo ser um estatuto para publicos especificos e sim
para todos os negros, negras, quilombolas, candomblé, umbanda. Como o
prazo para a apresentacao de emendas ja foi encerrado, conclamou a todos
para fazerem pressdo na Camara dos Deputados para que o Estatuto seja
aprovado. A seguir, houve uma interven¢do que afirmou nao acreditar na
aprovacdo do Estatuto tal como fora dito pelos apresentadores. Também,

asseverou que nao ouvira o Presidente de Republica manifestar-se favoravel a

aprovagdo do Estatuto e sim que este ndo seria aprovado enquanto n&o

o Estatuto nao é tudo o que se quer, mas também nao pode ser um documento
que nao expresse os direitos do movimenio negro. Nao concorda com ©
Estatuto sem dotagdo orgcamentaria, porque, sendo assim, inviabiliza a

implementagao da politica. Lembrou que no Projeto de Lei que esta na Camara
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foi retirada a proposta de cotas raciais para o servigo publico. Também n&o
esta nessa proposta o conselho de carater deliberativo, fato este que estd na
contramao de outros conselhos, como, por exemplo, o da Educacio, Salde,
Crianca e Adolescente. Por fim, disse que, enquanto a matéria nao for
aprovada, defende que seja aperfeigcoada. Conselheiro Paulo Axé lembrou que
ao tomar conhecimento do Estatuto dizia-se que era do Paim e ndo do
Movimento Negro. Significando isso que o Movimento Negro ndo buscou se
apropriar desse instrumento juridico. Se nao fez no tempo certo, fica
complicado desejar fazer agora. Pelo que se percebe, as propostas que estao
chegando para alteragao do Estatuto ndo sdo de entidades que representem o
Conselho. Sendo assim, concordou que fossem feitas mobilizacGes para a
aprovacao do texto do Estatuto que se encontra na Comissdo Especial da
Camara dos Deputados, e pressdes junto ao Congresso. Para tanto,
comprometeu-se em enviar e-mails para todos os estados da Amazbdnia Negra.
A propdsito, perguniou a mesa o que 0 PT e o Presidente da Republica
estavam fazendo para aprovar o documento. Conselheira Cleide Hilda Souza
concordou em parte com as falas anteriores, mas discordou de que o Estatuto
nao fora aprovado, em outro momento, por culpa do Movimento Negro. Se ndo
foi, os responsaveis foram a Camara e a sociedade elitista que nao
reconheceram a divida histérica que o Estado tem para com a populagcido
negra. Acredita que, se o governo se empenhar para a aprovacao do Estatuto,
este serd aprovado, porque assim foi em outras situagdes. Disse que ndo
acredita que o empecilho para a aprovacao dessa matéria seja a fonte de
recursos. Esses recursos, em sua opiniao, podem ser buscados nos Ministérios
que tém orgamentos para politicas transversais. Também ressaltou em sua fala
0s seguintes aspectos: precisam ter certeza de que o Estatuto entra em
votacao definitiva em novembro, porque, sendo assim, a proposta que trouxe
da jornada sera inviavel; a questao racial ndo é um problema dos negros e sim

da sociedade brasileira; os negros sdo vitimas de um processo excludente; o

conseguir amanha; o Conselho deve chamar para si a responsabilidade de

mobilizar, de fazer audiéncias publicas, reconhecendo que a aprovagao é de
responsabilidade do Governo e do Congresso. Em retorno, Sr. Benedito

Cintra, considerando as intervengdes que se referiam a posigdo do Presidente
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da Republica em relagao ao Estatuto sugeriu que fossem recuperadas as falas
do Presidente feitas em 20/11/2007 e 20/02/2008, quando do lancamento da
Agenda Social Quilombola, e na posse do Ministro. Nessas duas
oportunidades, o Presidente foi favoravel a aprovagao do Estatuto. A propdsito
do que foi colocado, o art. 62 da proposta substitutiva, que esta na Camara diz
que “O poder Publico promovera ag¢des que assegurem a igualdade de
oportunidade no mercado de trabalho para a populacdo negra, inclusive,
mediante a implantagdo ou incentivo a implementa¢do destas para acesso a
cargos e empregos na administragdo publica e nas empresas.” Disse também
que ha nos Ministérios varias acbes avancadas de igualdade racial com
orcamento garantido no PPA, que contribuem para a implementacao da politica
de igualdade racial. Lembrou, inclusive, de quando foi assinada a Lei Aurea.
Houve quem fosse contra porque ndo englobava a luta negra como um todo,
mas representou um avango consideravel. Gragas a essa lei, hoje o negro é
livre para lutar pbr mais avangos em seus direitos. Explicou ainda que o
Presidente da Republica nao aprova Lei ou outro tipo de matéria, uma vez que
essa é prerrogativa do Congrésso Nacional. Cabe ao Presidente sim executar o
que o Congresso aprova. Eléi Ferreira, Secretario- Adjunto, contemplou em
sua fala: a necessidade de aprovar o Estatuto da Igualdade Racial; a
necessidade de se construir acordos para que isso acontega; nesta linha,
gstava se manifestando em datas significativas como os 20 anos da
promulgacao da Constituicdo da Repulblica, que contém dispositivos de
inclusdo social, os 120 anos da sangdo da Lei Aurea, os 60 anos da
Declaragdo dos Direitos Humanos. A Advocacia Geral da Uniao tem dado uma
contribuicdo diferenciada nesse processo; 0 Conselho sera suprido de todas as
informagdes relacionadas as agdes que a SEPPIR esta desenvolvendo para
contribuir com a aprovacac do Estatuto, que representa um'marco no pais ¢
servira de referencial para o mundo dotar as sociedades de instrumentos de

inclusdo, de combate a discriminacao e a todas as formas de preconceitos. Em

compromissos agendados anteriormente. O Conselheiro Geanldo Antdnio
disse que vem acompanhando de perto o debate sobre o Estatuto e reconhece

ndo ser o de seus sonhos. Na verdade, o texio reflete a sociedade que se vive,

como é o Congresso e a forga que a midia tem. Ainda que ndo concorde
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inteiramente com o Estatuto, falou que prefere aprova-lo, na perspectiva que
representa um comego e ndo um fim. Conselheira Mirian Stanescon também
concordou que ¢ Estatuto fosse aprovado, porque seria melhor do que nada.
Se aprovado, pode ser aperfeicoado depois. Prontificou-se a ajudar na
mobilizacdo. Conselheira Luciana Conceigdo da Mota, citando um episddio
que ocorrera com a sua filha de trés anos, na escola, quando outra crianga
dissera “ndo vou brincar com vocé, porque vocé é preta”, referiu-se ao
momento presente dizendo que o ponto principal é a discussdo em torno do
Estatuto centrada nas informagdes para que se fique alerfa as necessidades
que tém que ser melhoradas e, de fato, aprovadas. Assim, concordou também
com a aprovagao do texio do Estatuto, na légica de representar um comego.
Para isso, sugeriu que os Conselhos Estaduais fossem envolvidos nessa
discussdo e providos de todas as informagdes a respeito. Em sua opinido, o
movimento negro tem diferencas, mas estas ndo podem impedir que o Estatuto
seja aprovado. Conselheiro Edson Franga buscou fazer uma analise dos fatos,
falando que: na época da ditadura, 0 movimento negro teve um papel
importante, na elaboracdo da Constituicdo de 88, no Estado de direito; ha
manifestagdes pré6 e contra em qualquer debate e, muitas vezes, o jogo é
pesado. Quando fez a alusdo ao movimento negro a época da abolicdo e ao
gue é hoje, foi uma forma de exemplificar a trajetéria que este tem ao longo da
historia; o Pais tem, em 190 mithoes de habitantes, 100 milhdes de negros,
mas o movimenio nao tem a for¢ca que deveria ter, se for tomado como
parametro ¢ movimento de mulheres, gays, do MST, 0 movimento negro nesse
embate tem que ser profissional, no caso, buscar aliados nos intelectuais,
partidos de esquerda, politicos progressistas, nos democratas, nas mulheres,
ciganos, indios, etc., € ndo se fecharem em um gueto, o movimento negro no
Brasil, neste m'omento, precisa de aliados para aprovar o Estatuto e também se

fortalecer para o enfrentamento de suas lutas. A aprovagdo do Estatuio sera o

resultado de todas as articulagdes, e a sua implantacdo, de muito esforco

oficiais de fomento, respeitada as suas especificidades, observardo as
seguintes prioridades: financiamento para 0 apoioc e a expansac e o
desenvolvimento das empresas de economia solidaria, dos arranjos produtivos

locais das cooperativas bem como dos empreendimentos afro-brasileiros e
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indigenas”. Concluiu dizendo que & papel do Conselho e da SEPPIR debater,
articular e avaliar o processo de aprovagdo do Estatuto, porque dada a
natureza institucional n&o pode ser a responsavel pela mobilizagcdo da
sociedade civil, 0 que pode fazer sim é ajudar na compreensao geral do que se
pretende alcancar. Ernesto Luiz Pereira Filho falou que o contraditdrio
sempre ajuda a desenvolver e melhorar qualquer processo, e reforgou uma
questao que considera importante: a busca de aliados. Lembrou que a Camara,
no aspecto do Estatuto, é mais conservadora do que o Senado, porgque
representa os estados. Assim, o importante é buscar aliados para aprovar o PL
que trata do Estatuto da Igualdade Racial, porque lei boa é lei aprovada.
Conselheiro Edson Franga reafirmou a referéncia que fizera do movimento
gay, porém, no sentido de refletir forca politica diferenciada e de terem aliados
para as suas lutas, 0 que ndo ocorre com © movimento negro. Ha gays em
muitos espacos, e que mobilizam milhdes, quando necessario. Ja o movimento
negro ndo tem articulagdo suficiente para impor a sua vontade em questdes
importantes. A SEPPIR, enquanto 6rgdo do Governo, teria um papel
mobilizador na aprovacédo do Estatuto. A SEPPIR e o Conselho deveréo
apoiar as mobilizac;ées, porém, ressaltou que convocar manifestacdes é de
responsabilidade do movimento social. Secretaria Executiva Oraida Abreu
disse que a sugestdo de formar uma comissdo para o acompanhamento do
Estatuto no Congresso poderia ficar para o ponio da pauta que trataria da
composicio das comissdes. Benedito Cintra destacou que, se formada a
comissdo, esta teria a responsabilidade de acompanhar a tramitacdo do
Estatuto no Congresso e fazer a interlocucdo para fora do Conselho. A
Secretaria- Executiva, agradeceu a presengca dos dois assessores
parlamentares que muito contribuiram para a qualificacdo do debate.

Conselheira Ana José, nesse momento, foi ajudar a mesa na condugio dos

trabalhos. Aprovado: formacdo de uma comissdo de Conselheiros para

acompanhar a tramitacdo e a votacdo do PL do Estatuto da Igualdade

CONEN apresentara proposta de realizar uma jornada como estratégia de
mobilizacao pela aprovacdo do Estatuto. Diante da fala dos assessores
parlamentares, essa proposta estava prejudicada, porém dentro dela estava

contida a proposta de uma comissdo tempordria, composta de frés
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representantes da sociedade civil e um do Governo para acompanhar o PL do
Estatuto no Congresso. A outra proposta feita pela entidade dizia respeito a
comunicac¢do. No caso, a producao de material de divulgagao, como um jornal,
folders para serem distribuidos a populagdo. Achou melhor, em lugar da
marcha de um milhdo, que se fizesse uma caminhada, uma audiéncia publica
que tivesse representacdo politica. Disse que 0 povo precisa conhecer esse
debate para aderir a ele. Secretaria Executiva Oraida Abreu solicitou que a
proposta fosse encaminhada por escrito. Conselheiro Claudio Aparecido fez

duas ponderagtes. Uma com relagdo a proposta da CONEN, que diz respeito a

- realizagdo de jornadas para a aprovagdo do Estatuto da Igualdade Racial.

Nessa proposta, sugeriu que houvesse a participagdo de uma jurista nas
mesas, citando como exemplo, os nomes dos professores . Fabio Konder
Comparato, Hélio Silva Junior, Dalmo de Abreu Dallari, José Eduardo Martins
Cardoso. Explicou que estava fazendo essa sugestdo para garantir que néo
houvesse nenhum questionamento juridico do Estatuto. A outra observacéo foi
em relagdo a comissdo para acompanhar o processo. Propds que fosse tirada
uma comissdo para acompanhar a jornada e que apresentasse ao Conselho,
em prazo determinado, um projeto a respeito, incluindo os custos. Solicitou
também que fosse explicitado 0 encaminhamento, haja vista que entendera ter
duas propostas: uma do assessor parlamentar Benedito Cintra, que diz
respeito a formar uma comiss@o para acompanhar o PL no Congresso, e a da
Conselheira Cleide Hilda, que era para formar uma comissao para organizar a
jornada. A Secretaria Executiva disse que a proposta da CONEN deveria ser
submetida a consideracdo do Conselho. Conselheira Maria Helena falou das
dificuldades que enfrenta para participar das reunides do Conselho, porque ndo
mora na capital Cuiabd. Se nao forem garantidas as diarias, tera dificuldade em
se deslocar. Conselheiro Conselheiro Paulo Axé ponderou que se deveria
aprovar o Estatuto e depois fazer os ajustes necessarios. O Conselheiro
Claudio Aparecido solicitou uma quesdao de ordem, que se concluisse ©

Conselheiro Marcos Benedito disse que seria necessario readequar a

proposta ao tempo disponivel, e lembrou que, a partir do momento em gque o
Conselho aprovasse, nao seria mais da CONEN. Apos intenso debate, a

Secretaria Executiva Oraida Abreu, encaminhou o© tema para votacdo, foi
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aprovada a réalizagéo de uma jornada, sendo que a metodologia sera
definida depois. Dado o adiantado da hora, propds que a reunido fosse
encerrada, ficando pendente a discussdo sobre a composicdo das comissdes.
Também dialogou com ¢ plenario no sentido de a reuniao iniciar mais cedo.
Ambos os encaminhamentos foram aprovados. Como o préximo ponto, pela
avaliacao feita, nao demandaria muito tempo, passou a ser apresentado. ITEM
4 - FERRAMENTA ELETRONICA PARA A DISCUSSAQO EM GRUPO.
Apresentagdo: Joao Dinaldo Kazam Gama, representante do Setor de
Informatica, buscou responder a pergunta que estava sedo feita de por que era
preciso outro e-mail para participar do grupo de discussao. Disse que seria
necessario em razao da padronizacdo. Assim, todos precisariam usar o e-mail
padrao: cnpirjpacczam@ gmail.com, e 0 uso do Hotmail ocorre em razéo de ser
possivel acessa-lo de qualquer computador, sem precisar instalar softwares na
maéquina. Explicou ainda que, ao acessar o Google, ha possibilidade de ter
acesso a agenda, ao grupo, e-mail, talking, documentos, texios, planilhas,
apresentagdes, tudo integrado, gratuito e compartilhado. Abriu 0 computador e
foi mostrando o processo passo a passo desse processo. Disse que e possivel
conversar com trés, quatro ou mais pessoas ao mesmo tempo, com divisdo de
assuntos. Pode-se configurar o idioma, inserir fotos, assinatura, e criar
marcadores. Por exemplo, criar um chamado CNPIR com um filtro para que
toda a vez que chegar um e-mail do Conselho, este ir direto & pasta do mesmo.
Depois, falou que o grupo integra o Gmail e ja foi criado um para o CNPIR que
contém a lista dos conselheiros, arquivos e pode configurar cada um para
receber e-mails. As pessoas que fazem parte do grupo tém condi¢gdes de
acessar imagens, documentos, planilhas, e compartilhar agendas. Explicou que
os integrantes do grupo podem ver os e-mails do CNPIR, podem adicionar
convidados, agendar lembretes, reunides e socializar pautas. Finalizando,

disse ser um instrumento de comunica¢do que poderia agilizar a informacéao

entre o colegiado. Iniciando os trabalhos do segundo dia, a Secretaria

presenca e ao utilizar o microfone se identificassem para efeito de registro
na ata. Também informou que seria realizado de 25 a 28 de novembro de
2008, no Rio de Janeiro, o 22 Congresso Mundial de Enfrentamento da

Exploracdo Sexual de Criangas e Adolescentes, e havia uma vaga para o
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Conselho, o Plenario precisaria indicar o nome. A seguir, solicitou a
participagao de um Conselheiro para a condugéo dos trabalhos, compartilhou a
coordenacdo da mesa com a Conselheira Vera Fermiano e passou a
pendéncia da pauta do dia anterior: item 5- Composicdo das Comissoes
Permanentes do. CNPIR- Comissdo de Acompanhamento e Articulagéo de
Politicas Publicas. Conselheira Neusa Maria quis saber, se dentre as
comissOes, ndo poderia ser criada uma sobre saude, ainda que fosse
temporaria. Conselheira Helena Fortes, sugeriu também que fosse instituida
uma comissdo de educacdo, ciéncia, tecnologia e saude, porque sdo areas
importantes para atender as necessidades basicas de um povo. Desta forma,
propds que o Plenario votasse uma subcomissao de satde. Conselheiro Paulo
Axé falou que tinha um entendimento que as comissdes permanentes do
Conselho abrangiam todas essas areas aludidas pela Conselheira. Fez um
encaminhamento para que os Conselheiros, ja tendo lido o material, fossem se
manifestando sobre qual comissac gostariam de participar, o que foi acatado
pelos presentes. Optaram pela Comissao de Acompanhamento e
Articulagao de Politicas Publicas os seguintes Conselheiros (as) Luciana
Mota; Aderval Filho; Paulo Axé; Marcel Claudio; Ari Antonio; Vera
Fermiano;Maria Auxiliadora, Neusa Maria; Marcos Benedito; Helena
Fortes. Comisséo de Orcamento: Conselheiros (as): Sérgio Niskier; Debora
Beserra; Genaldo Antonio; Ana José; Clarice Maria; Jodo Carlos. Na
Comissao de Articulacao de Conselhos de Promog¢ao da Igualdade Racial,
os Conselheiros (as): Edson Franca; José Cristiano; Maria Helena; Rui
Santos; Manoel Messias; Jacinta Maria; Mirian Stanescon; Cleide Hilda e
Claudio Aparecido. A Secretaria Executiva, referindo-se as intervencdes das
Conselheiras Neusa e Helena, disse que, se houvesse necessidade, poderiam
ser criados grupos tematicos ou comissdes temporarias para contemplar as
demandas especificas de cada area. Conselheira Maria Aparecida, como

representante da Amazdnia Negra, que integra nove estados, cada um com

na Comissdo de Articulagdo de Conselhos e Promogao da lgualdade Racial.
Conselheiro Edson Fran¢a ponderou no sentido de a composicao das

comissbes terem a ver com as organizacbes que fazem parte do Conselho.

Nesse sentido, chamou a atencdo para o fato de a Comissao de
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Comunicagédo e Informacéo e a de Analise e Acompanhamento de Atos
Normativos ndo terem sido preenchidas. Por isso, sugeriu que as
brganizagﬁes pudessem participar de mais que uma comissao, 0 que, em sua
opinido, seria factivel. Conselheira Ana José também se manifestou na mesma
linha do Conselheiro Edson, dizendo que as duas comissdes nao preenchidas
sao muito importantes para o Conselho. Sendo assim, defendeu que as
organizagdes pudessem participér com ftitular e suplente em mais de uma
comissdo. A mesma esclareceu que, de acordo com o Regimento Interno, o
Conselho podera instituir tantas comissdes e grupos tematicos quantos forem
necessarios para desenvolver estudos e elaborar proposigbes sobre temas
necessarios. Cabe , entdo, ao Plenario decidir como deverd encaminhar esse
assunto. Conselheiro Genaldo Anténio Ilembrou que estavam faltando
conselheiros que, por forgca maior, ndo puderam estar presentes a reunido e
também, achou que a Comisséo de Comunicagéo e Informacio devesse ficar
com as instituicoes governamentais. Conselheiro Aderval Costa Filho disse
que ndo conhece nenhum Conselho que possa compor comissdes s6 com
titulares. Sendo assim, sugeriu, a exemplo de outros Conselhos, que houvesse
a categoria de convidados permanentes e que na Comissdo de Andlise e
Acompanhamento de Atos Normativos, o Ministério Publico participasse nessa
categoria. Secretaria Executiva Oraida Abreu lembrou que para alterar a
composicio do Conselho seria necessario alterar o Decreto. Entretanto, isso
ndo impede que sejam convidados especialistas de qualquer area tematica
para contribuir nas comissdes, nos grupos técnicos e comissdes temporarias.
Conselheira Ana José registrou que a Comissdo de Acompanhamento €
Articulagdo de Politicas Publicas foi formada por nove conselheiros, 0 que nao
garante a paridade. Nesse caso, o Plenario precisa se manifestar. Conselheira
Helena Fortes propds que a Sociedade Civil e o Governo que estavam

ausentes fossem consultados a respeito da composicdo das comissdes.

Mostrou preocupagdo com as auséncias e, por essa razao, sugeriu que

esvaziamenio no Conselho. A seguir, o plenario discutiu as auséncias na
reuniao. Conselheira Jacinta Maria disse que desde o Plenario passado a
auséncia do Governo € preocupante, tanio que considera imporianie um

posicionamento a esse respeito. Conselheira Ana José também enfocou a
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712  importancia da participagdo dos Conselheiros nas reunides e defendeu um
713 debate sobre o assunto. Conselheira Cleide Hilda enfatizou que a cobranca
714 - da participacado fosse feita ao Governo e a sociedade civil tambem,
715 considerando que muitas pessoas gostariam de participar do Conselho, mas
716  ficaram de fora do processo. Conselheira Clarice Maria disse que era
717 importante cada um assumir a responsabilidade. Secretaria Executiva Oraida
718  Abreu registrou as seguintes auséncias justificadas: Geraldo Vitor- MinC,
719 Elayyan Taher Aladdin- FEPAL, Ana Cabral- MRE e Marcia Damo-
720 Ministério da Integracao Nacional. Foi definido o seguinte
721 encaminhamento: a Secretaria- Executiva devera fazer um levantamento
722 das faltas recorrentes e néo—justificadas, comunicar as da sociedade civil
723 e 6rgaos do Governo para que tomem as providéncias pertinentes. ITEM 6
724 -1l CONFERENCIA NACIONAL DA PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
725 — 1 CONAPIR. Assumiu a coordenagao dos trabalhos o Sub- Secretario
726  Martvs da Chagas, foi apresentado o Regimento Interno da 22 Conferéncia.
727 Houve intervengbes no sentido de lembrar as dificuldades encontradas na
728 realizacdo da 12 Conferéncia, quando o governo estadual ndo priorizava a sua
729 convocacdo e a sociedade civil precisou se articular com a Assembléia
730  legislativa, sendo sugerido que constasse do Regimento a possibilidade de a
731  sociedade ci_vil organizar a Conferéncia. Em resposta, a mesa informou que, de
732 acordo com a legislagdo, o Governo € quem deve convocar a Conferéncia, e
733 quando houver problemas como os relatados serdo tratados como casos
- 734 omissos. No debate, emergiram posicionamentos diferentes com relagdo aos
735 delegados poderem ser tirados das consultas indigenas, quilombolas,
736 consultas ciganas e consulta de matriz africana. Por isso, houve dois
737  posicionamentos. Favoravel: a Il CONAPIR deveria ter um olhar diferenciado

738  no universo de seus delegados, tanto que foi recomendacac da 12 Conferéncia,

739 e os terreiros s8o uma das comunidades que devem ter atencao especial no

740  processo da escoltha dos delegados para a Il CONAPIR, fazendo parte da

742  fortalecimento. Se for entrar na segmentagdo, da vulnerabilidade, outros
743 grupos, além dos terreiros, precisavam ser-considerados, como, por exemplo, 0
744  dos jovens, das domésticas, e por isso, que se mantenham as comunidades

745  tradicionais, nas quais estdo incluidas as comunidades africanas. Como ndo
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houve consenso em relagdo a consulta para as comunidades de terreiro |,
procedeu- se a votacdo. Proposta 1: Retirar do texto do Regimento da 22
CONAPIR a consulta para s comunidades de terreiro . Proposté 2: Manter
no texto a consulta para as comunidades de de terreiro. Venceu a
Proposta 2. Apds a votacao, Conselheiro Aderval Costa Filho apresentou
uma proposta de inclusdao de consultas para os caicaras, quebradeiras de
cocCo, seringueiros, castanheiros, pescadores artesanais, que integram também
as comunidades tradicionais. Disse que sua solicitagdo estava fundamentada
na questdo da matriz cuitural, étnica e étnico-racial. A mesa concordou com a
colocagdo do Conselheiro e disse que seria matéria para um debate futuro.
Houve destaque no Artigo 52 inciso ll, do Regimento para que se
acrescentasse aos eixos tematicos o tema “desenvolvimento sécio-
ambiental”, porque ndo estava contemplado nos demais citados: saude, terra,
trabalho, educagdo e seguranca. A mesma explicou que dos nove eixos
apresentados na 12 CONAPIR foram priorizados esses cinco. Apesar do
esclarecimento, o destaque foi aprovado.O Artigo 99, que trata da Comissao
Organizadora, mudar o numero de seis para sete representantes da sociedade
civil (do CNPIR) e sete integrantes do Governo (SEPPIR). Proposta aprovada.
Artigo 10, que diz respeito & Comissdo Executiva, o Plenario aprovou o
seguinte texto: A comissdo Executiva serd composta de seis membros,
observando-se a paridade da sociedade civil e governo, e serd designada pelo
titular da secretaria Especial de Politicas de Promogao da Igualdade Racial.
Artigo 10, inciso Xl, que trata das compeiéncias da Comissdo Executiva. Foi
aprovado que se substituisse “assessoria de comunicagédo” por “comissdo de
comunicacao”. Artigo 11, inciso IX, acrescentar “ouvindo o CNPIR e a direcao
da SEPPIR". Artigo 14, inciso Il. a prestagdao de contas dos recursos
destinados a Il CONAPIR, sera encaminhado ao CNPIR para apreciagio.

Artigo 17, paragrafo primeiro, que diz respeito a forma de consolidagdo dos
relatorios da Il CONAPIR. O encaminhamento aprovado: manter as dez

para servir de arquivo de consulta em caso de haver algum questionamento na
etapa nacional da Il Conferéncia. Concluido este ponto, 0 Regimento da Il
CONAPIR, foi aprovado, com excegdo da Planilha de Delegados que sera
apreciada no periodo da tarde. ITEM 7- APRESENTACAO DA PLANILHA
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DOS DELEGADOS - Ao retornar a tarde, 0 Subsecretarioc Martvs das Chagas,
apresentou a Planilha que define o numero de delegados para a || CONAPIR,
que ficara pendente quando da aprovacao do Regimento. Contemplou em sua
fala a preocupacao relacionada com a dificuldade de conseguir local para a
realizacdo da Il CONAPIR. Essa dificuldade fez com que reduzissem o numero
de delegados, e a forma para chegar ao numero de delegados foi baseada na
fragdo que o Estado da Federagdo tem na populagdo nacional. Assim, o0s
estados com populagdo entre 0 e 1% do total nacional terdo direito a 7
delegados; entre 3 e 5%, 9 delegados; acima de 5% até 7%, 10 delegados;
entre 7% e 10%, 11 delegados; acima de 10% até 13%, 12 delegados; e acima
de 13%, 13 delegados. Além disso, 0 Governo Federal terd 80 delegados;
governos estaduais, 108 delegados; governos municipais, 227 delegados;
parlamento, 81 delegados. Os percentuais e 0 quantitativo de delegados, por
esfera de -governo e parlamento, resuliam em: AC (0,23) 22 delegados
{sociedade civil 8, governo municipal 7, governo estadual 4, parlamenio 3); AL
(1,69) 23 delegados (sociedade civil 8, governo municipal 8, governo estadual
4, parlamento 3); AM (1,29) 23 delegados (sociedade civil 8, governo municipal
8, governo estadual 4, parlamento 3); AP (0,27) 22 delegados (sociedade civil
8, governo municipal 7, governo estadual 4, parlamento 3); BA (7,81) 64
delegados (sociedade civil 46, governo municipal 11, governo estadual 4,
parlamento 3); CE (4,47) 41 delegados (sociedade civil 25, governo municipal
9, governo estadual 4, parlamento 3); DF (1,25) 15 delegados (sociedade civil
8, governo distrital 4, parlamento 3); ES (1,87) 23 delegados (sociedade civil 8,
governo municipal 8, governo estadual 4, parlamento 3); GO (3,03) 36

delegados (sociedade civil 20, governo municipal 9, governo estadual 4,
pariamento 3); MA (3,39) 38 delegados (sociedade civil 22, governo municipal
8, governo estadual 4, parlamento 3); MG (10,74} 74 delegados (sociedade civil
55, governo municipal 12, governo estadual 4, parlamento 3); MS (1,25) 23
delegados (sociedade civil 8, governo municipal 8, governo estadual 4,

governo estadual 4, parlamento 3); PA (2,56) 33 delegados (sociedade civil 18,
governc municipal 8, governo estadual 4, parlamento 3); PB (2,05) 26
delegados (sociedade civil 11, governo municipal 8, governo estadual 4,
parlamento 3); PE (4,74) 41 delegados (sociedade civil 25, governo municipal
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9, governo estadual 4, parlamento 3); Pl (1,7) 23 delegados (sociedade civil 8,
governo municipal 8, governo estadual 4, parlamento 3); PR (ilegivel); RJ (8,62)
68 delegados (sociedade civil 50, governo municipal 11, governo estadual 4,
parlamento 3); RN (1,67) 23 delegados {sociedade civil 8, governo municipal 8,
governo estadual 4, parlamento 3); RO (0,54) 22 delegados (sociedade civil 8,
governo municipal 7, governc estadual 4, parlamento 3); RR (0,15) 22
delegados (sociedade civil 8, governo municipal 7, governo estadual 4,
parlamento 3); RS (ilegivel); SC (3,23) 37 delegados (sociedade civil 21,
governo municipal 9, governo estadual 4, parlamento 3); SE (1,08) 23
delegados (sociedade civil 8, governo municipal 8, governo estadual 4,
parlamento 3); SP (22,3) 118 delegados (sociedade civil 98, governo municipal
13, governo estadual 4, parlamento 3); TO (0,7) 22 delegados (sociedade civil
8, governo municipal 7, governo estadual 4, parlamento 3). Apés a
apresentacdo, abriu-se para o debate. Conselheira Vera Fermiano, perguntou
se 0s percentuais calculados eram relativos a populagdo negra. Subsecretario .
Martvs explicou que o percentual utilizado era em relacdo a populagéo total do
Brasil, citando, como exemplo, o Estado de Santa Catarina, que representa um

percentual de 3,23% da populagao total do Brasil O . Conselheiro Aderval

Costa Filho defendeu que no quantitativo de delegados fosse considerado um
percentual para o0s segmentos ads quais havia se referido, quando da
aprovagdo do Regimento: extrativistas, quebradeiras de coco, pantaneiros,
geraiseiros, caatingueiros, pescadores artesanais, caicaras, patinalenses,
seringueiros, e outros. Explicou que o seu.pedido estava fundamentado no fato
de serem estes segmentos objetivados em movimentos sociais majoritarios em
termos étnico-raciais e nédo estédo inseridos no grupo de ciganos, quilombola,
indigena. Sugeriu, entdo, que fosse estabelecido um ndmero, por exemplo, de
60 delegados para dividir entre 15 segmentos que ndo estejam contemplados

na distribuicao das vagas. Se aprovada a sua proposta, dividir-se-ia essas 60

vagas entre 15 segmentos, ficando 4 vagas para cada um. A propésito,

como exemplo a criacAdo da Comissao dos Povos e Comunidades
Tradicionais, a instituicdo da politica de desenvolvimento sustentavel dos
povos e comunidades tradicionais. Disse que, se sua proposta fosse aceita,

estariam sendo reconhecidas as necessidades desses segmentos.
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Subsecretéario Martvs , embora reconhecendo a importincia da intervengao do
Conselheiro Aderval, disse que a SEPPIR e a CONAPIR ndo tinham
“expertise” para dar conta desses segmentos, até porque ndo faziam parte da
missao da SEPPIR. Assim, nao adiantaria chama-los para a Conferéncia se
depois ndo se poderia dar continuidade as agbes relacionadas a esses
segmentos. Conselheiro Aderval Costa Filho asseverou que a questdo néo
era a SEPPIR dar conta de trabalhar com esses segmentos e sim de
contemplar a dimens@o racial. Entretanto, frisou, como sempre ha uma
tendéncia de fazer um recorte excludente. Por essa razéo,'insistiu com sua
proposta, explicando que o0s segmenios citados ndo t&m a minima
possibilidade de serem delegados pelos seus estados. Subsecretario Martvs
discordou que a SEPPIR tenha uma postura excludente. Falou que a
Secretaria tem envidado esforgos para dar conta da politica de promocédo da
igualdade racial do Governo Lula. O objetivo do debate era ouvir os
Conselheiros e construir uma proposta a mais abrangente possivel. Como nao
houve consenso, decidiu-se que se ouviria 0 Plenario e, apos, encaminhar-se-
ia o tema. Conselheira Ana José questionou o percentual do estado Mato
Grosso. Quis saber qual foi o critério para chegar a 23 delegados, sendo 8 da
sociedade civil. Subsecretario Martvs explicou que Mato Grosso tem 1,25% do
total da populagdo brasileira, representa mais de 2 milhdes de pessoas.
Conselheiro Edson Franga disse que compreendia como era dificil fazer uma
Conferéncia e manifestou-se favoravel pela proposta apresentada pelo
Subsecretario. Conselheira Neusa Maria chamou a atengdo para a

'participagéo das comunidades na Conferéncia, o que na 12 CONAPIR

apreseniou problemas. Concordou com a proposta do Conselheiro Aderval
porque, em sua opiniao, é frustrante esse povo saber que existe um 6rgédo do
Governo que nao estd preocupado com a sua situacao. Conselheiro Sidnei

Sousa Costa disse que seria aconselhavel, neste momento, a SEPPIR

atender o que foi proposto e que, no futuro, se faga um debate a respeito

Cleide Hilda, abordou questoes como: ter participado de todo o processo que
resultou na SEPPIR; o Presidente Luiz Inacio Lula da Silva ter reafirmado que
para criar a Secretaria, que esta ndo fosse sd para 0s negros, e sim que

tivesse outras comunidades; a inclusdo de segmentios como os indigenas,
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882 quilombolas, ciganos propiciou um  grande aprendizado a SEPPIR;
883  reconheceu que toda a construgao é lenta, mas ndo da para a SEPPIR ignorar
884  as demandas dos segmentos citados pelo Conselheiro, que, em sua maioria,
885 sdo negros; se ndo ha condicbes de absorver esses segmentos para esta
886 Conferéncia, que se faga um pacto para contempla-las nas préximas.
887  Subsecretario Martvs , considerando 0 que estava poéto no debate sobre a
888  incorporacdo ou nao dessas comunidades ja para a Il CONAPIR, disse que a
889 SEPPIR, com a ajuda do MDS, poderia incorporar essa demanda, passar a
890 dialogar e a conhecer melhor esses segmentos, para que na proxima
801 Conferéncia eles participem. Para tanto, perguntou se o Conselheiro Aderval
892 mantinha sua proposta. O Conselheiro respondeu afirmativamente e
893 argumentou, se assim ndo fizesse, estaria faltando com seu compromisso com
894 a Comissao desses segmentos que cé_ordena; Por oportuno, lembrou que
895 esses segmentos ja conseguiram espacos na Secretaria de Diretos Humanos,
806 na Secretaria da Juventude e na Conferéncia Nacional de Seguranca
897  Alimentar. Diante do dissenso, 0 Subsecretario colocou as duas propostas para
898  votacao. Prbposta 1: manter o texto como esta na planilha. Proposta 2:
809 modificar e incorporar na planilha 60 vagas para serem distribuidas a 15
900 segmentos (4 vagas cada) dos que estdo contemplados nas comunidades
901 tradicionais da Il CONAPIR, e que a SEPPIR incorpore nas suas funcoes
902 o atendimento a essas comunidades. Venceu a Proposta 1 com 21 votos, |
903 e a Proposta 2 teve 6 votos. Foi sugerido e acatado pelo Pleno, a incluséao
904 dessas comunidades nas vagas dos convidados. Subsecretario Martvs passou
905 entdo a conduzir o processo de definicdo dos convidados e explicou que a
906 questdo era saber se a SEPPIR tinha condigbes de incorporar outros
907 segmentos das comunidades tradicionais. Disse que havia 50 vagas para as
908 universidades, 15 para as embaixadas, 20 para o Ministério Publico, 25 para o

909 Congresso Nacional, 30 para artistas e 30 para intelectuais. O Plenario

910 debateu, apresentou propostas e aprovou: a) reduzir o numero de

912 25 Congresso Nacional, 20 artistas e 25 intelectuais; b) disponibilizar as
913 27 vagas de convidados para a Comissido de Povos e Comunidades
914 Tradicionais. Concluida essa parte, foi considerado aprovado o Regimento

915 da Il Conferéncia Nacional de Promoc¢do da Igualdade Racial. O
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Subsecretario Martvs agradeceu a todos, desejou aos Conselheiros um bom
trabalho e retirou-se. 7.2. APRESENTACAO DO TEXTO-BASE DA I
CONAPIR - Apresentacdo: Giovanni Harvey, Subsecretario de Politicas de
Acbes Afirmativas. Primeiramente, informou que estavam acontecendo duas
agles muito importantes: a negociagdo com o Ministério do Trabalho e com o
MEC, com vistas ao edital do trabalho doméstico cidadao; e o encerramento do
Simpésio Internacional sobre Anemia Falciforme, promovido pela Organizagao
Pan-Americana de Salde, na qual o Brasil é apontado como um pais de
referéncia nessas acgdes. Depois, passou a apresentar o Texto-base da Il
CONAPIR, dizendo que: estava sendo distribuido o Texto-base da 12
CONAPIR e o da Il CONAPIR, gue ainda nao esta fechado; o Texto-base da ll
CONAPIR & bara ser debatido; e que apresentaria um comparativo entre os
dois documentos. Dito isso, referiu-se ao PLANAPIR que, embora nao tenha
sido publicado orientou a gestdo e permitiu uma interlocugéo proveitosa com
outros Ministérios e com a Sociedade Civil. Em relacdo ao Texio-base da I
CONAPIR, fez referéncia aos temas prioritarios como seguranga publica,
justica, quilombos, educacdo, trabalho e renda, e salde. E um texto que servira
de base para 0s debates nas Conferéncias Regionais e na Nacional. Atualiza
as vertentes que foram objeto de analise no primeiro texto-base, incorpora um
balanco do que foi feito nesses trés anos, para que a sociedade possa discutir
a luz dessa realidade . Lembrou que é um documento centrado em vertentes,
sendo a primeira baseada na andlise da realidade brasileira a partir da Polifica
Nacional de Promogéo' da Igualdade Racial. A segunda vertente € baseada nos
impactos das politicas de igualdade racial, implementadas a partir da
estruturagdo do Férum Intergovernamental de Promogado da Igualdade Racial
nos estados e municipios. A terceira vertente esta focada nos temas prioritarios
da SEPF’IR, jd mencionados anteriormente. Disse que ¢ tema habitagdo néo
estd colocado, mas é um tema que orienta as politicas de quilombos, que se

torna evidente através de acgbes feitas para reconhecer as terras dessas

o Piano de A¢ao de Durban. A quinta vertente diz respeito ao controle social.

Explicou, ainda, que os Conselheiros deveriam ler com atencao e criticamente.
As contribuicbes deveriam ser encaminhadas por internet ou pelo correio até o
dia 15 de outubro de 2008. Conselheiro Aderval Costa lembrou que o
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050  Plenario deliberara pela inclusao do tema “desenvolvimento sécio-ambiental”
951 e propds formular um texto a respeito desse assunto e encaminhar até o dia 15
952  de outubro. Encaminhamento: a) os Conselheiros lerao o texto-base e, se
953 tiverem coniribuicdes, encaminhardo pelo correio ou pelo e-mail

954 oraida.abreu@planaito.gov.br. b) incorporar nos temas prioritarios o

955 “desenvolvimento sécio-ambiental”’, sendo de responsabilidade do
956 Conselheiro Aderval a formulacdao de um texto sobre esse tema e com
957 encaminhamento a SEPPIR até o dia 15 de outubro. ITEM 6 - PLANO
958 NACIONAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL - PLANAPIR -
959  Apresentacdo: Giovanni Harvey, Subsecretario de Politicas de Acgdes
960  Afirmativas, discorreu sobre o PLANAPIR, dizendo ser um plano que segue a
961 risca as orientagdes da.1g CONAPIR e envolve também os Ministérios. Essa
962 intersetorialidade, e também a transversalidade, apresenta muitas vantagens,
963 mas € muito fragil, em razao de ser uma construgéo nova. Reconheceu que se
964 trata de um desafio, principalmente porque no inconsciente coletivo ha uma
965 idéia de que negros, ciganos, palestinos, ou seja, as comunidades tradicionais,
966 ndo sdo capazes. Desta forma, asseverou que estavam construindo a histdria,
067 a transversalidade e a intersetorialidade sdo um processo a ser construido a
968 longo prazo. Por isso, a missdo da SEPPIR é desenvolver politicas de
969 promoc¢ao de igualdade racial, que significa a inclusdo de todos os setores na
970  égide da cidadania com o orgamento de todos os ministérios. Concluiu dizendo
971 que o PLANAPIR & para ser lido, discutido e, se necessario, aperfeicoado e as
972 contribuigbes encaminhadas pela internet. O Plenario interveio para chamar a
973 atencdo para a pagina da SEPPIR, que estava desatualizada. A mesa

974 comprometeu-se a tomar as providéncias necessarias para atualiza-la,

975 informando, inclusive, que houve a contratagao de dois jornalistas. A seguir,
976 passou a mostrar como o texto do PLANAPIR foi estruturado. Disse que
977 contém: a apresentacao, que trata dos objetivos, das metas e estrategias; ©
978  Decreto, que institui o Grupo de Trabalho Interministerial para a formulagao do

980 Igualdade Racial, privilegiando a transversalidade, a descentralizacdo e a
081 gestdo democratica. Conselho Nacional de Promocao da Igualdade Racial
982  (CNPIR); Férum Intergoverhamental de Promocao da Igualdade Racial (FIPIR);
983 12 Conferéncia Nacional de Politicas de Promogao da Igualdade Racial (12
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CONAPIR), resultando em onze linhas de atuagdo como trabalho e
desenvolvimento econdmico, educacdo, sadde, diversidade cultural, direitos
humanos e seguranca publica, comunidades remanescentes de quilombos,
povos indigenas, comunidades tradicionais de terreiro, politica internacional,
desenvolvimento social e seguranga alimentar, infra-estrutura; agenda
estratégica, estrutura programatica. Essas linhas envolvem os Ministérios
Pdblicos e 6rgaos do Poder Executivo que possuem acgdes transversais,
intersetoriais, focadas e universalizantes, quais sejam: Secretaria Especial de
Politicas de Promogado da Igualdade Racial, Secretaria Geral da Presidéncia da
Repubiica, Secretaria Especial dos Direitos Humanos, Secretaria Especial de
Politicas para as Mulheres, Ministério da Educacdo, Ministério da Justica,
Ministério da Sadde, Ministério das Cidades, Ministério do Desenvolvimento
Agréario, Ministério do Desenvolvimento Social @ Combate a Fome, Ministério
do Trabalho e Emprego, Ministério das Relagdes Exteriores, Ministério da
Cultura, Ministério das Minas e Energia, Ministério da Ciéncia e Tecnologia,
Ministério das Comunica¢des, Ministério do Meio Ambiente, Ministério do
Esporte, Ministério da Integracdo Nacional, e Ministério da Previdéncia Social.
Disse que todos esses 0rgaos publicos tém orcamento e programas voltados
para a promogdo da igualdade racial. Assim, € necessaria essa articulagao
intersetorial para otimizar os recursos e para que as acgdes desenvolvidas
atendam os objetivos propoStos. Concluiu enfatizando que o PLANAPIR
precisa da leitura e das contribui¢cdes do controle social. Encaminhamento: os
Conselheiros lerdo o texto do PLANAPIR e, se houver contribuicdes,
deverdo ser encaminhadas via correio ou internet, pelo e-mail
oraida.abreu@planalto.gov.br até o dia 15 de outubro de 2008. ITEM 9- 20
DE NOVEMBRO - DIA NACIONAL DA CONSCIENCIA NEGRA -
Apresentacgao: Ministro de Estado Chefe da SEPPIR, Edson Santos. Iniciou

cumprimentando os Conselheiros e justificando que sua auséncia deveu-se a

uma agenda fora de Brasilia. Destacou a importancia do Conselho como 6rgéo

interlocugao civilizada do gestor com o controle social, no trato das quesites

. polémicas, para que o Brasil ganhe maturidade no que se refere ao tema da

igualdade racial. Apontou como grande desafio a participa¢do, que é uma das

marcas da SEPPIR, a transversalidade e a intersetorialidade consubstanciadas
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1018 no Conselho. Considerou que cada um tem experiéncia de vida e concepcdes
1019 diferenciadas em relacdo a sociedade, mas que ndo impede chegar a uma
1020  sintese de opiniao média em relagao as agdes desehvolvidas pela SEPPIR.
1021 Desejou ver o Conselho cada vez mais fortalecido e que os dissensos sejam
1022  encarados com espirito publico e contribuam para a consolidacao da igualdade
1023 racial. A seguir, fez referéncia ao evento de 20 de novembro, que comemora o
1024  Dia Nacional da Consciéncia Negra, que ocorrera no Rio de Janeiro, em razao
1025 de la ter havido uma vitéria muito significativa para 0 movimento, que foi a
1026  anistia de Jodo Candido. Essa anistia, explicou, simboliza um novo tratamento
1027 do Estado para com os protagonistas da Revolta da Chibata. Agora, €omo
1028  anistiado, a estatua ira para a Praca XV. Convidou a todos para o ato de
1029  colocacao da estatua e disse que a data escolhida objetiva juntar a Revolta da
1030  Chibata, que é comemorada em 22 de novembro, e o Dia de Zumbi, em 20 de
1031  novembro. Havera show de Joao Bosco, Aldir Blanc e Martinho da Vila.
1032 Também informou que o Presidente Lula, possivelmente, estard presente
1033  nessa solenidade e ha intengdo que ele tenha um encontro com um grupo de
1034  marinheiros anistiados e liderangas religiosas de matriz africana, com o objetivo
1035 de dar prosseguimento a discusséo e a participagdo do Governo na luta contra
1036  a intolerancia religiosa. Por ultimo, fez alus@o a passeata com dez mil pessoas,
1037 no Flio. de Janeiro, quando saiu 0 compromisso de um encontro de lideres
1038 religiosos com o Presidente da Republica. Conselheira Neusa Maria, informou
1039 que no Rio Grande do Sul, seu estado de origem, o movimento social
1040  organizado € o movimento negro conseguiram, ha dois anos, pdr a estatua de
1041 Jodo Candido na frente do Grupo Hospitalar Conceigéo e, em 18 de agosto
1042  deste ano, foi colocado, no Parque Marinha do Brasil, um busto. Registrou o
1043 orgulho que sentia em saber que no Rio de Janeiro, a historia, enfim, fez justica
1044 a um conterrdneo seu e um heréi da nacao. Conselheira Ana José falou do
1045 prazer de rever o Ministro, que estivera recentemente no seu estado, Mato
1046  Grosso. do Sul, que também tem uma histdria e reconhece, dentre 0s muitos,
1048 Comissoes da |l CONAPIR , serao apreciados na préxima reunido, de 9 e 10
1049 de dezembro. Na seqliéncia, solicitou que o Plenario fizesse a indicacio de
1050  um representante para participar do 2° Congresso Mundial de Enfrentamento

1051 da Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes, que ocorrera de 25 a 28 de
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novembro de 2008, no Rio de janeiro. Conselheiro Ari Antonio dos Reis
indicou © nome de sua suplente, irma Maria do Carmo, . A Conselheira
Jacinta Maria candidatou-se a vaga, justificando que realiza um trabalho com
as criancas de 6 a 10 anos na periferia de Sao Luis/MA. Como houve duas
indicacdes, a mesa prontificou-se a verificar a possibilidade de ter um fitular e
um suplente. Aprovado a representante dos APN’s na titularidade e da
CNBB na supléncia para participar do 22 Congresso Mundial de
Enfrentamento da Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes que
ocorrera no Rio de Janeiro, de 25 a 28 de novembro de 2008. Ministro
Edson Santos despediu-se dizendo que o desafio & tornar realidade tudo o
que foi debatido e garantir efetivamente a participagao da sociedade civil nos
destinos da nacgdo. Conselheira Maria Helena agradeceu a presenga do
Ministro a reunido e disse estar orguithosa de ter a oportunidade, enguanto
representante dos povos indigenas, de participar desses momentos de troca de
conhecimento.Na sequéncia a reunido foi encerréda com 0s agradecimentos
da Secretaria Executiva do CNPIR, Oraida Abreu.
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