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Comité Nacional de Prevencédo e Combate a Tortura

ATA.162RPO.CNPCT

162 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA

1° DIA

Local

Data e Hora da Abertura

Sala de Reunides Plenarias — Ministério dos Direitos Humanos

Ed. Parque Cidade Corporate, Torre A, 92 Andar

23 de Outubro de 2017 — 10h (Manha)

QUORUM
Representacdo | Presentes Funcéo Condicéao | Categoria | N°
CFP Paulo Roberto Martins Maldos Vice-Presidente(a) Titular 0sC 01
MEC Manoel Gomes Marcipiape Neto Membro (a) Suplente GOV 02
GTMN-BA JNoe\;lc:uano Soares de Carvalho Membro (a) Titular OSC 03
MD Savio Luciano de Andrade Filho Membro (a) Titular GOV 04
MJ Helder Arns Pedron Membro (a) Suplente GOV 05
SDH Karolina Castro Membro (a) Suplente GOV 06
CuT Exped|t9 Solaney Pereira Membro (a) Titular 0osC 07
Magalhaes
IBCCRIM Natalia Macedo Sanzovo Membro (a) Titular 0SsC 08
ISER Paula Jardim Duarte Membro (a) Titular 0sC 09
ASBRAD | Dalila Eugenia Maranh&o Dias Membro (a) Titular osc | 10
Figueiredo
SPM Ana Carolina Vieira Ribeiro Membro (a) Titular GOV 11
MDS Flavia Teixeira Guerreiro Membro (a) Suplente GOV 12

JUSTICA . .

GLOBAL Maria Elena da Luz Azevedo Membro (a) Titular OosC 13
SG/PR Cesar Augusto Baldi Membro (a) Titular GOV 14
CC/PR José Angelo Couto Neto Membro (a) Suplente GOV 15

CONECTAS ge””q“e Hollunder Apolinario Membro (a) Suplente osc | 16
e Souza
. N&o se
SEPPIR Luis Fernando de Souza Observador (a) Aplical GOV
ANADEP | Carlos Weis Convidado (a) Nao se GOV
Permanente Aplica!
AUSENCIAS JUSTIFICADAS
Representacéao Justificativa de Auséncia Posicédo do Colegiado N°
Em razao das férias do titular, ndo foi possivel a
ANCED confirmagao de participagédo dentro do prazo para Aceita 01
emissao dos bilhetes.
A titular esta de férias e a supléncia foi convocada .
SEPPIR para acompanhar a RAADH/MERCOSUR. Aceita 02
O suplente iria participar do primeiro dia, por ja
SMDH estar em Brasilia, mas convoca,do d'e ultima hora Aceita 03
para atuar num Tribunal do Juri. A titular se
comprometeu a comparecer no segundo dia.
MRE A titular esta de férias e a supléncia foi convocada Aceita 04

para acompanhar a RAADH/MERCOSUR.
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LEITURA E APROVAGAO DA PAUTA

M Tema/Assunto Hora e Tempo Le|turaf:
Aprovacao
ABERTURA
o Fala da Presidéncia
001 e Apresentacdo da Secretaria-Executiva CNPCT 09h (1h) Aprovadal
e Leitura e Aprovacgédo da Pauta
e Informes Institucionais
PAUTA TEMATICA
o Apresentacdo do Pacto Federativo de Prevencao
002 epCombatg a Tortura e Repasse do GT/CNPQCT 10015 (2h) Aprovadal
de Diretrizes p/ CEPCT e MEPCT.
PAUTA TEMATICA
003 e Repasse do GT/CNPCT - Recomendagbes do 14h (2h) Aprovadal!
MNPCT
CAPACITACAO DE PAUTA
004 o Ap_reseptagéo do Estudo do MNPCT _sobr_g a 16h15 (2h) Aprovadal
utilizacdo dos recursos do Fundo Penitenciario
Nacional - FUNPEN
PAUTA ADMINISTRATIVA
e Apresentacdo e Discussdo da Consultoria de
005 Avaliagéo de Politicas Publicas e Sistematizacao 09h (1h) Aprovadal
de Recomendacdes sobre Prevencdo e Combate
a Tortura.
VISITAS E INSPECOES
e Apresentacdo e Discussdao dos Relatérios de
008 Visita do MNPCT de Rondonia (QUT/2016) o Rio | 1015 (2h) Aprovadal
Grande do Norte (MAR/2017).
PAUTA ADMINISTRATIVA
e Apresentacdo da Proposta de Edital do 3°
007 Pfocesso gSeIetivo depPeritos do MNPCT e 14h (2h) Aprovadal
Resolucéo p/ Regulamentacdo de Editais.
PLENARIA DE ENCAMINHAMENTOS
e Retificacdo da Ata da 152RPO/CNPCT
008 e Monitoramento do Planejamento Estratégico 16h15 (2h) Aprovadal
CNPCT - 2017/2018
e Deliberacdes e Encaminhamentos
DISCUSSAO DA PAUTA:
Momento (N°) | 001 | Tipo de Pauta | ABERTURA

Assunto/Tema

Fala da Presidéncia

Leitura e Aprovacédo da Pauta
Informes Institucionais

Apresentacdo da Secretaria-Executiva CNPCT

Documentos &

Subsidios

M1_Programacéo Preliminar de Pauta - 162RP_2017CNPCT (Atualizada)

Informes
Institucionais

Joviniano (GTNM/BA) - Registra o posicionamento do GTNM/BA, junto com outras
entidades, em relacdo ao caso do suicidio do Reitor da Universidade de Santa
Catarina, Luiz Carlos Canceler, em consequéncia de medidas reputadas como
pratica de tortura. (Vide - Anexos).
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Apresentacdo do Pacto Federativo de Prevencdao e Combate a Tortura e Repasse

Assunto/Tema | " 51/cNPCT de Diretrizes p/ CEPCT e MEPCT.

M2_Portaria 346 Pacto FPCT
M2_Guia para criar Comités e Mecanismos de PCT
M2_VersdaoCompiladaDiretrizes v 2 17 10 2017

Documentos &
Subsidios

Karolina (MDH) — Apresenta o historico de constru¢cdo e aprovacdo do Pacto
Federativo. Informa que, na Reunido de Gestores Publicos de DH de 12/09/2017
houveram adesbes ao Pacto em 17 unidades federativas (AL, BA, CE, ES, GO, MA,
MG, MT, PA, PI, PR, RJ, SC, RO, RS, SE e SP. Cabe ao MDH, por meio da SNC a
partir de agora, manter didlogo com esses gestores para implementacdo dos
compromissos assumidos. Para isso, cada estado deverd indicar um ponto focal para
realizar a interlocucdo sobre as medidas previstas no pacto. A SNC/MDH assumiu
dois compromissos dentro do pacto, o primeiro, a elaboragdo de diretrizes para
criacdo de CEPCT's e MEPCT’s em articulacgdo com o CNPCT. Para dar
encaminhamento a este compromisso, ela traz ao conhecimento da Plenaria,
documento recuperado de discussdes anteriores do CNPCT em 2016, elaborado
pela Pastoral Carceréria e o IBCCRIM, com comentéarios do Mecanismo Nacional de
Prevencéo e Combate a Tortura — MNPCT, da Associacdo de Prevencédo a Tortura
— APT e da Coordenacéao de Prevencao e Combate a Tortura (CPCT). O segundo, é
a revisdo do Plano de Acbes Integradas de Prevencdo e Combate a Tortura
(PAIPCT), trabalho que sera subsidiado por uma Consultoria de PNUD/MDH, cuja
discusséo estd prevista para ocorrer no momento M5 da pauta.

Savio (MD) — Destaca a importancia da definicdo de prazos exequiveis dentro do
Pacto.

Apresentacgéo e

L Carlos Weis (ANADEP) — Pondera e traz a reflexdo o tratamento, quase sempre
Inscricoes

conjunto, dado as politicas “Prevencéo” e “Combate” a tortura no pais, em oposicéo
a dindmica adotada pelas Nac¢fes Unidades que possui estruturas de atuacao
diferentes para cada uma dessas dimensodes.

Karolina (MDH) — Informe sobre o SNPCT e a retomada das reunides preparatérias,
com indicativo de que a Reunido Anual do SNPCT aconteca no dia 28/11/2017, um
dia antes da proxima Reunido Plenéria Ordinéria (172RPO), prevista para ocorrer nos
dias 29 e 30/11/2017. As prioridades colocadas at¢é o momento sdo o
acompanhamento das recomendacdes dos diversos atores do SNPCT ou o
acompanhamento das alteragbes da Lei de Execucdo Penal - LEP,
consubstanciadas no Projeto de Lei do Senado n°® 513, de 2011.

Expedito (CUT) — Se posiciona que a discussao das alteracdes da LEP ndo devem
ser realizadas naquele, devendo ser priorizado o debate sobre o acompanhamento
das recomendacgdes do SNPCT, tanto na perspectiva de “prevencao”, como naquela
de enfrentamento concreto as situactes apresentadas pela realidade brasileira, o
que de certa forma, justifica essa particularidade de lidar com as duas abordagens
Nno mesmo espago e ao mesmo tempo. Conclui elogiado a Portaria do Pacto e
reconhecendo como instrumento norteador dos dialogos com gestores publicos
estaduais e monitoramento pelos diversos atores interessados.
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Natalia (IBCCCRIM) — Pondera que, segundo encaminhamento da 152RPO, o
IBCCRIM, CONECTAS, JUSTICA GLOBAL e ISER, tinham ficado como
responsaveis pelo levantamento dessas contribuicdes anteriores e gostariam de
apresentar o documento resultante desse trabalho para discussao pela plenaria. O
trabalho buscou copilar no mesmo documento as orientacbes para criacdo de
mecanismos estaduais e também federais, como também para sele¢éo de peritos.

Maria Elena (Justica Global) — Sugere a apresentacdo dos dois documentos e a
juncéo ao final de todas contribuicdes em um Gnico documento a ser, posteriormente,
apreciado e deliberado pelo Plenério do CNPCT.

Natalia (IBCCCRIM) — Informa que o trabalho realizado pelo IBCCRIM, CONECTAS,
JUSTICA GLOBAL e ISER, buscou copilar no mesmo documento as orientacdes
para criacdo de mecanismos estaduais e também federais, como também para
selecao de peritos, para fins de facilitagédo da leitura.

Karolina (SDH) — Faz leitura dinAmica e apresentac¢do dos principais pontos do
documento elaborado pela CGCTVI, com explicacGes sobre 0s ajustes realizados e
o historico de discussdes de cada ponto.

Natalia (IBCCCRIM) — Explica que, de uma forma geral os artigos e os dispositivos
trazidos do documento elaborado pelo IBCCRIM, CONECTAS, JUSTICA GLOBAL e
ISER coincidem ou sdo muito semelhantes aqueles apresentados no documento da
CGCTVI, cabendo uma andlise conjunta para identificacdo dos pontos de
divergéncia. Contudo, acredita que a principal diferenca entre os dois documentos,
esta nos arts. 16 e 17 do documento alternativo. O primeiro, refere-se as hipéteses
de vedacédo a participacdo no processo seletivo de escolha dos peritos, elencando
principalmente uma série de categorias do funcionalismo publico. O segundo, trata
da vedacao explicita a eventuais procedimentos de recondugdo automatica para
mandatos dos peritos.

Ana Carolina (SPM) — Pondera que, a redacao do art. 17 do documento trazido pelo
IBCCRIM, CONECTAS, JUSTICA GLOBAL e ISER é uma inovacao que traz uma
redacdo inconstitucional do ponto de vista quase que discriminatorio das categorias
legais, sem amparo legal e, também desigual em relacdo a prazos diferentes para
diferentes categorias. Destaca também, que o CNPCT ja fez e esgotou essa
discussdo anteriormente, entendendo que eram cabiveis apenas as vedacdes
previstas lei. Acredita que tal dispositivo ndo passaria sob crivo da andlise juridica
da Consultoria Juridica do MDH. Por fim, considera que a l6gica adequada né&o seria
focar no cargo que a pessoa ocupa, mas na avaliacdo da sua vida profissional
pregressa a partir da pactuagéo de quais circunstancias poderiam configurar a perda
da imparcialidade.

Karolina (MDH) — Demonstra preocupac¢ao com a natureza e finalidade de vedactes
meramente excludentes, mas que ndo apontam para o perfil desejado. Nesse sentido
guestiona ndo qual seria o perfil indesejado pelo CNPCT, mas sim qual o perfil
positivo almejado, considerando que vedacdes excludentes ndo resolvem.
Considera, devam existir critérios que devem ser analisados de forma concreta, caso
a caso, mediante consulta a Comissdo Etica da Presidéncia da Republica, por
exemplo.
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Manoel (MEC) — Lembra que a Lei n® 12.847/2013, ja estabelece quais sao as
vedacOes possiveis ao processo seletivo, ndo deixando abertura para criacdo de
outras vedacdes por interpretacdo ampla da vontade do legislador. Lembra também
0 compromisso estabelecido no Pacto é elaboragéo de diretrizes, ou seja, sugestbes
gue ndo tem carater normativo. Alerta também que, para respeitar a autonomia que
deve existir entre CEPCT e MEPCT, as diretrizes ndo deveriam entrar em questdes
de gestdo interna, tampouco deveria ser tratada de forma conjunta num dnico
documento, haja vista que cada uma dessas estruturas possuem mandatos e
interlocutores diferentes.

Paula (ISER) — Explica que o esfor¢co do grupo foi no sentido de tentar apresentar
situacdes objetivas que poderiam configurar a perda da imparcialidade, tendo vista
gue o conceito por si s6 é muito subjetivo. Reconhece que talvez a criacdo de
vedacdes a cargos nao seja tao efetiva no sentido de evitar a participacdo de perfis
indesejados, contudo, mantém a preocupacdo em relacdo a determinados cargos
gue devem ser restritos.

Maria Elena (Justica Global) — Reconhece que parte da discussdo nesse ponto tera
lugar dentro pauta em outro momento, onde se discutira efetivamente o Edital do
préximo processo seletivo do MNPCT e as regras gerais que irdo regulamentar
varias questdes por meio de uma resolucéo. Nesse sentido, pra que se possa chegar
num meio termo gque contemple vedacdes, mas que tenham fundamento legal,
sugerido adocao das regras do mecanismo de “quarentena para cargos de dire¢cao”
previsto na Lei n°® 12.813/213.

Joviniano (GTNM/BA) — Entende a preocupagéo contida na proposta de vedacdes
trazidas pela Natélia (IBCCRIM), contudo, acredita que as restricdes estado muito
amplas e alcangcam pessoas reconhecidamente aliadas na luta dos direitos humanos,
mas que podem integrar uma das categorias profissionais elencas nas vedagoes,
ndo parecendo adequada a adogéo dessa l6gica. Chama a atencdo também, para
importancia da expertise que esses profissionais possuem e que podem qualificar a
atuacdo dos mecanismos. Acredita, que as vedacdes devem se restringir a conduta
pessoal ou profissional e ndo ao cargo exercido.

Cesar (SG/PR) — Também entende que se deve trabalhar com as vedacdes ja
previstas em lei, devendo serem objetivadas pela avaliacdo da conduta, e ndo dos
cargos, focada principalmente da verificacdo da existéncia de penalidades aplicadas.
Alerta para o fato de que, enquanto diretrizes para unidades da federacdo, as
orientagcdes do CNPCT também ferir a autonomia dos Estados prevista no pacto
federativo brasileiro. Nesse sentido, destaca que a previséo do art. 17, também vai
nesse sentido, ao ndo facultar aos estados a escolha da metodologia mais adequada
a ser utilizada em seus processos seletivos, principalmente, porque em nivel
nacional ainda ndo se evoluiu para avaliagéo dos atuais peritos do MNPCT. Por fim,
aponta que o foco de selecéo e avaliacido de peritos tem que ser a partir da expertise
de cada um, enquanto, especialista em determinada tematica.

Ana Carolina (SPM) — Reitera que ndo ha como comprovar objetivamente, que o
fato de uma determinada pessoa ter atuado 6rgdo ou instituicdo, que isso ra
comprometer a atuacdo dessa nos mecanismos estaduais e até no nacional.
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Concorda com o Joviniano (GTNM/BA) no sentido de que as vedacdes devem ser
objetivadas a partir da conduta individual e a verificacdo da existéncia penalidades
ou posicionamentos conflitantes. Em relacao ao art. 17, acredita que ha um equivoco
nas discussdes, tendo vista que nunca colocada em pauta a reconducao automatica
de peritos, mas sim mediante processo de avaliacdo de desempenho, conveniéncia
e oportunidade pelo CNPCT.

Savio (MD) — Defende para essa questao das diretrizes, que a premissa deve o
pacto federativo previsto na ConstituicAo Federal. Mostra-se preocupado com a
amplitude das vedacdes propostas no art. 16, principalmente, na perspectiva de
ampliagdo das abordagens de atuacdo e da importancia da diversidade de
conhecimentos.

Expedito (CUT) — Pede esclarecimento em relagdo ao comentério na redacéo da
CGCTVI, a respeito da contrariedade a orientacdo de didlogo do MEPCT’s
diretamente com Subcomité de Prevencao a Tortura — SPT.

Carlos Weis (ANADEP) — Entende que o art. 16 da proposta trazida pela Natalia
(IBCCRIM) avanca pra além da legalidade permitida pela legislagdo vigente.
Destacando, o disposto do art. 18, do OPCAT e o art. 8°, da Lei n® 12.847/2013, que
numa interpretacdo conforme, aponta para condutas individuais ou pessoais.
Defende a adocao de critérios objetivos para ndo cair casuismo, mas entende que a
avaliagdo tem que ser feita no caso concreto para fundamentacdo das motivacdes,
como forma de evitar o tratamento discriminatorio.

Ana Carolina (SPM) — Destaca a importéancia do registro dos consensos minimos
extraidos da discusséo, para orientar o trabalho de consolidagdo da Minuta Final e
também evitar a reabertura de discussfes ou perda do acumulo (histérico).

Paula (ISER) — Alerta para o fato que as restricdes ndo podem ser construidas a
partir dos procedimentos de investigagdo, mas sim a partir das condenacdes, tendo
em vista o principio constitucional de presunc¢éo de inocéncia.

Encaminhamento

O tema devera ser novamente pautado na 172RPO. Karolina (SDH) e Natélia
(IBCCRIM) devem consolidar os dois documentos numa Unica redacao, ou, textos
diferentes (se for o caso) para CEPCT’s e MEPCT'’s até o dia 03/11/2017. A verséo
ou versoes finais deverdo ser encaminhada a Secretaria-Executiva do CNPCT até o
final do prazo estipulado para que sejam disponibilizadas para consulta publica entre
os dias, 06 e 10/11/2017. A versao final sera validada na Reunidao da Mesa Diretora
do dia 13/11/2017 e enviada juntamente com a Programacéo Preliminar de Pauta da
172RPO.

ContribuicBes a consolidacéo e a redacédo final deverdo enviadas para o e-mail da
Secretaria-Executiva CNPCT: cnpct@mdh.gov.br

Consensos minimos, em relagdo a orientagfes para vedacgdo de participacdo em
processos seletivos dos MEPCT'’s:
e Evitar redagdes discriminatorias e sem previsao legal,
e Asrestricbes objetivas devem recair sobre a vida pregressa da pessoa e ndo
no cargo ocupado;
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e Levantamento das normas internacionais;
o Adocéo de restricBes relacionadas a prética de crimes de tortura, violéncia
contra mulher e discriminacéo racial.

Momento (N°) | 003 | Tipo de Pauta | PAUTA TEMATICA

Assunto/Tema Repasse do GT/CNPCT - Recomendac¢des do MNPCT

Documentos &

~ 1pa ) i
Subsidios M3_Apresentacdo GT - 162 RPO-CNPCT - VF

Manoel (MEC) — Apresentacdo dos primeiros subsidios do levantamento e
discussfes do GT — Recomendacdes MNPCT.

Carlos Weis (ANADEP) — Destaca a falta de regulamentagdo minuciosa das
condutas dos agentes penitenciarios no Brasil em comparag¢éo com algumas cidades
nos EUA, do ponto de vista do controle dos procedimentos.

Marcia Maia (MNPCT) - Apresenta o histérico de sistematizacdo de dados para
monitoramento das recomendagfes e como se deu o didlogo com o GT de
Acompanhamento de Recomendagdes do CNPCT. Entende que a experiéncia foi
frutifera e espera que o trabalho entre MNPCT e CNPCT tenha continuidade,
principalmente, nessa questdo do monitoramento das recomendacdes, juntando as
forgas das duas instancias.

Cesar (SG/PR) — Destaca que na apresentacdao, fica claro que o que mais se destaca
na questdo da saude. Outra coisa que chamou a atencdo foi nimero de revistas
vexatorias para visitantes, principalmente, em S&o Paulo. A questéo da diversidade
religiosa também aparece, ressaltando que nas unidades onde existem
comunidades religiosas isso é um fator que evita a ocorréncia de motins. Destaca
Discussao por fim, que o CNPCT tem que se manifestar frente a questao das APAC’s e proposta
da Presidenta do CNJ de justica restaurativa para crimes envolvendo violéncia de
género.

Maria Elena (Justica Global) — Pondera a questdo da diversidade religiosa dentro
do sistema prisional, a partir da perspectiva fundamentalista, com repercussfes
externas em terreiros de candomblé.

Cesar (SG/PR) - Informa que o Comité de Diversidade Religiosa do MDH ja vem
fazendo essa discussdo, desdobramento na Ultima reunido. Sugere que seja
buscada uma conexdo mutua com CNPCT para formulagdo subsidios conjuntos.
Registra a atuagdo da Mae Flavia Pinto no Rio de Janeiro e a Cristina Vital nessa
pauta, como pontos focais para construcdo de conexdes de trabalho.

Ribamar (MNPCT) — Registra que em relagédo sistema penitenciario a atuacdo do
MNPCT tem sido na perspectiva de atuar sobre a porta de entrada e a porta de saida.

Karolina (SDH) — Destaca importancia de didlogo entre os atores do SNPCT para
acompanhamento das recomendacdes. Pontua também a questao de género como
algo a ser trabalho também nas recomendacdes. Aponta que as expectativas sobre
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o trabalho do GT eram um pouco diferentes, mas entende que se trata de uma
discusséo inicial e que devera ser aprofundada e qualificada.

Joviniano (GTNM/BA) — Como membro do GT, avalia como importante o trabalho
apresentado pelo representante do MEC. Contudo, pondera que o trabalho focou na
tabulacéo das informacdes, numa perspectiva muito parecida com a categorizacao
realizada pelo MNPCT, quando havia expectativa para uma consolidacdo mais
descritiva. Acredita que o trabalho do GT deve continuar e espera contribuir com
essa perspectiva narrativa.

Luz Arinda (MNPCT) — Pondera sobre os elementos trazidos por Marcia e Ribamar,
destacando a divisdo tematica do MNPCT para dar conta dos desafios colocados.
Por fim, destaca a interlocu¢do com o SINASE e CONAMA sobre a questdo das
APAC’s.

Maria Elena (Justica Global) — Prop6e que o CNPCT formalize um pedido de
informacBes ao Comité de Diversidade Religiosa sobre a atuacdo envolvendo a
temética dentro do sistema penitenciario.

Expedito (CUT) — Propde a continuidade dos trabalhos do GT e consolidacdo das
recomendacdes do MNPCT numa perspectiva mais descritiva, mesmo que
categorica. Destaca também um olhar sobre a situagéo Estados.

Encaminhamento

Os integrantes do GT devem continuar com as discussdes de elaboracdo de uma
metodologia para 0 monitoramento das recomendac¢des do MNPCT, incorporando
as contribuic6es da Plenaria, entre elas:
e Desdobramento das tabulagBes estatisticas em analises descritivas,
voltadas aglutinacdo e priorizacdo de recomendacdes;
e Convidar MNPCT a partir das discussdes do GT para incorporagéo das suas
contribuicoes;
e Solicitacdo de informacdes ao Comité de Diversidade Religiosa sobre a
atuacao no sistema penitenciario;

Ap6s nova evolucdo, o GT deve encaminhar o novo produto a Secretaria-Executiva
para submissdo a Mesa Diretora e avaliacdo da inclusdo na pauta das reunides
plenaria seguintes.

Momento (N°)

004 | Tipo de Pauta | PAUTA TEMATICA

Assunto/Tema

Apresentacdo do Estudo do MNPCT sobre a utilizacdo dos recursos do Fundo
Penitenciario Nacional - FUNPEN

Documentos &

M4_Relatorio_ MNPCT_FUNPEN_Final(Restrito)

Subsidios
Rafael (MNPCT) — Apresentacao da metodologia e conteudo do relatério tematico.
Ao final reforga o convite formal encaminhado a Vice-Presidéncia do CNPCT para
indicacdo de representante para composi¢cdo mesa de lancamento no estudo na
Discussao PGR, no sai seguinte as 17h00.

Cesar (SG/PR) — Parabeniza e destaca a questdo da falta de transparéncia na
gestdo dos recursos do FUNPEN, chamando a atencdo para o fato de que o
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| PAUTA TEMATICA

questdes trazidas no relatério tematico.

Contas, TCU e Ministério da Fazenda.

lancamento ocorrerd no MPF, de onde espera uma atuacéo incisiva diante das

Karolina (SDH) — Parabeniza e chama a atencéo para vinculacdo dos fundos
prevista na lei, mas que muitas vezes passa desapercebida. Demonstra também
com as acoes que podem ser realizadas pelo CNPCT a partir do estudo do CNPCT?
Acredita ser importante trazer outros trés atores pra uma conversa: Ministério de

Tematico do MNPCT sobre o FUNPEN
3. Grupo de Proposic¢oes:
SO S e b. Helder Arns Pedron (MJ)

d. Rafael Barreto (MNPCT)

na 172RPO;

2. Em caso de resposta positiva, incluir o assunto na Pauta da 172RPO;
a. Ana Carolina Vieira Ribeiro (SPM)

c. Henrique Hollunder Apolinario de Souza (Conectas)

1. Envio de Oficio do CNPCT ao DEPEN convidando-o para discutir o Relatério

4. Oficio Conjunto CNPCT/MNPCT direcionado aos CEPCT’s, MEPCT’s e
gestores locais sobre o0 assunto do relatério temético do MNPCT..

2°DIA

Local

Data e Hora da Abertura

Sala de Reunides Plenarias — Ministério dos Direitos Humanos

24 de Outubro de 2017 — 09h30

Ed. Parque Cidade Corporate, Torre A, 92 Andar (Manha)
QUORUM
Representacdo | Presentes Funcao Condicdo | Categoria | N°
CFP Paulo Roberto Martins Maldos Vice-Presidente (a) Titular 0sC 01
MEC Manoel Gomes Marcipiape Neto Membro (a) Suplente GOV 02
GTMN-BA JNZ‘;'C?'&”O Soares de Carvalho Membro (a) Titular OsC 03
MD Savio Luciano de Andrade Filho Membro (a) Titular GOV 04
MJ Helder Arns Pedron Membro (a) Suplente GOV 05
SDH Karolina Castro Membro (a) Suplente GOV 06
Expedito Solaney Pereira .

CuT Magalhdes Membro (a) Titular OosC 07

IBCCRIM Natalia Macedo Sanzovo Membro (a) Titular 0sC 08

ISER Paula Jardim Duarte Membro (a) Titular 0sC 09

ASBRAD D_allla_Eugenla Maranhdo Dias Membro (a) Titular 0osC 10

Figueiredo
SPM Ana Carolina Vieira Ribeiro Membro (a) Titular GOov 11
MDS Flavia Teixeira Guerreiro Membro (a) Suplente GOV 12

JUSTICA . :

GLOBAL Maria Elena da Luz Azevedo Membro (a) Titular 0osC 13
SG/PR Cesar Augusto Baldi Membro (a) Titular GOV 14
CC/PR José Angelo Couto Neto Membro (a) Suplente GOV 15

CONECTAS gennque Hollunder Apolinario Membro (a) Suplente OosC 16
e Souza
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SMDH Josiane Sanches de Oliveira Membro (a) Titular 0SC 17
Gamba

. N&o se

SEPPIR Luis Fernando de Souza Observador (a) Aplical GOV

ANADEP | Carlos Weis Convidado (a) Nao se GOV
Permanente Aplica!

OSP/DEPEN | Victor Martins Pimenta Convidado (a) Naq s€ GOV
Permanente Aplica!

DPU Eduardo Nunes de Queiroz Convidado (a) Naq ¢ GOV
Permanente Aplica!

Momento (N°)

005 | Tipo de Pauta | PAUTA ADMINISTRATIVA

Assunto/Tema

Apresentacdo e Discussdo da Consultoria de Avaliagdo de Politicas Publicas e
Sistematizacdo de Recomendacdes sobre Prevencdo e Combate a Tortura.

Documentos &
Subsidios

M5_Minuta_ TR_Edital_2017_CGCT

Discussao

Vivian (PNUD/MDH) — Apresenta a proposta da Consultoria do PNUD/MDH e o
historico das conversas realizadas para definicao do Plano de Trabalho.

Momento (N°)

006 | Tipo de Pauta [ VISITAS E INSPECOES

Assunto/Tema

Apresentacdo e Discussdo dos Relatérios de Visita do MNPCT de Rond6nia
(OUT/2016) e Rio Grande do Norte (MAR/2017).

Documentos &
Subsidios

M6_Relat6rioMNPCT_RO_Out2016
M6_RelatorioMNPCT RN Mar2017

Documentos &
Subsidios

Dalila (ASBRAD) — Parabenizar os peritos do MNPCT pelo trabalho que vem
realizando e compartilha da angustia com descaso encontrado nas visitas e a
dificuldade de se adotar medidas de prevencdo e enfretamento as situacbes
encontradas. Nesse sentido, registra sua preocupagdo com as presas indigenas e
estrangeiras, tendo vista a constatacdo de que as instituigcbes publicas ndo se fazem
presentes efetivamente nesses locais. No caso das mulheres existem um tremendo
desrespeito as Regras de Bangkok e de Mandela da ONU e outros compromissos
internacionais. No caso das unidades do socioeducativo, chama atencéo para
situacdo preocupante nos municipios de Céarceres e Guajara-Mirim, em relacao de
ao envolvimento de jovens com trafico de droga e também com o trafico de pessoas.

Henrique (CONECTAS) - Esclarecimento dado ao estado de faléncia das
instituicdes publicas, se ha pedidos de intervencédo pelos Ministério Publico e outras
autoridades competentes. Reforca a importancia de uma definicdo quanto a
metodologia para os encaminhamentos e acompanhamento das recomendagdes do
MNPCT pelo CNPCT.

Savio (MD) — Parabeniza o MNPCT pelos relatérios e acredita que pela exposi¢ao
feita ja existe um protocolo bem claro de atuacdo e encaminhamentos possiveis.
Como o envio de expediente da Ministra de MDH aos Governadores dos Estados
discutidos, solicitando a indicagdo de um representante para interlocu¢do com o
CNPCT sobre as questdes suscitadas pelo MNPCT. Por fim, acredita ser valida as
acOes de criagdo de novas unidades prisionais, desde que seja para substituicdo das
unidades antigas.
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006 | Tipo de Pauta [ VISITAS E INSPECOES

Joviniano (GTNM/BA) — Chamou atencdo a questdo da utilizacdo de escaneres
corporais e o risco da operacionalizacdo desses equipamentos. Destaca o
eufemismo das falas do MNPCT que sempre apontam para necessidade de Projeto
Terapéutico Singular - PTS, mas nao aponta qual seria o projeto.

Paula (ISER) — Parabenizar e reconhecer o impacto do trabalho realizado pelo
MNPCT pra toda vida. Adere a preocupacdo do representante da CONECTAS sobre
falta de metodologia para desdobramento das recomendagbes do MNPCT.
Manifesta-se contraria a posicdo do representante do MD, em razdo da sua
perspectiva de desencarceramento. Por fim, destaca que quem coloca ha cadeia ndo
€ 0 sistema penitenciario, chamando a atencdo para outros responsaveis.

Expedito (CUT) — Destaca a importancia da observancia da Convengao n°® 169/0IT
do debate em evolvendo o relatério de Ronddnia. Questiona o compartilhamento das
competéncias dos 6rgaos do SNPCT e necessidade de medidas mais enérgicas para
resolucdo das situacdes apresentadas nos relatérios, como medidas penais e
administrativas.

Cesar (SG/PR) — Destaca o fato que o CNPCT esta analisando um relatério de
outubro de 2016, alertando para necessidade de que os membros tém que fazer uma
meia culpa também, principalmente, pela demora envolver uma unidade que esta
sendo acompanhada pela Corte Interamericana de Direitos Humanos (CIDH/OEA).
Chama a atencéo para falta de Protocolos de Crise e sugere que a 62 Camara e a
PFDC do MPF, destacando sua atuagdo também em relacdo a Convencdo n°
169/0IT e ndo s6 em relacao ao direito de consulta.

Expedito (CUT) — Ressalta que, nos termos da legislacdo do MNPCT, os peritos tém
competéncia para constatando as situacdes de violacdo ja solicitar a abertura de
procedimento criminal.

Savio (MD) — Defende que as situacfes apresentadas se desdobram em varias
frentes de atuacao, considerando a Ultima fala do representante da CUT aponta para
uma delas. Mas acredita que as sugestdes apresentadas anteriormente também vao
no sentido de uma outra frente de atuagéo, voltada a medidas do ponto vista politico,
que seriam a manutencao de didlogo com as autoridades locais, como por exemplo
entre a Ministra do MDH e os Governadores desses estados. Por fim, enumera ainda
outra frente de atuagdo que seria junto aos 6rgédos de justica, como os do Poder
Judiciario, em relagdo ao superencarceramento e as prisoes ilegais.

Ribamar (MNPCT) — Esclarece que o MNPCT ja vem adotando vérias das medidas
sugeridas, mas acredita que uma outra medida é o que ele chama de “ativar o
sistema (SNPCT) ”.

Lucio (MNPCT) — Esclarece a davida do representante do GTNM/BA em relagao ao
PTS dentro das residéncias terapéuticas visitas, informando que se trata de uma
diretriz e quando o MNPCT diz em seus relatérios que ele ndo esta sendo criado,
significa que ele ndo estd sendo construido com individuo numa perspectiva de
projeto de vida.
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006 | Tipo de Pauta [ VISITAS E INSPECOES

Luz Arinda (MNPCT) — Agradece a solidariedade dos membros do CNPCT em
reconhecimento dos efeitos perversos no psicolégico e saude dos peritos do MNPCT
submetidos a essas situacdes de constatacdo de graves violagbes de direitos
humanos, principalmente, em cenérios de barbaridade com os encontrados no Rio
Grande do Norte. Nesse sentido, destaca a importancia da discusséo e revisdo do
prazo que o MNPCT tem para apresentacdo dos seus relatorios ao MNPCT.
Contudo, alerta também para importancia para necessidade do estabelecimento de
outros de dialogo entre CPNCT e MNPCT que permitam debate mais aprofundado e
qualificado, do que esse que € possivel realizar em 1 ou 2 horas de apresentagéo
dos relatérios nas reunides plenarias do CNPCT. Aponta a importancia de que o
CNPCT possa acompanhar ndo sé os resultados, mas também as dindmicas
presentes na fase preparatoria e de realizagédo das visitas, por exemplo.

Gustavo (MNPCT) - Reforca a necessidade do estabelecimento de outros canais de
didlogo entre 0 CNPCT e o MNPCT para além das reunifes plenarias, como por
exemplo, GT’s ou Comissées Permanentes do CNPCT para compartiihamento de
informacdes e discuss@es em nivel estratégico de atuacao para definicdo de agdes,
encaminhamentos e monitoramento, de forma cooperativa.

Henrique (CONECTAS) — Sugere a indicacdo de um membro do MNPCT para
participacdo no GT/CNPCT de acompanhamento das recomendacdes do MNPCT.

Discussao

Encaminhar oficios convidando as autoridades competentes de Rondbnia e Rio
Grande do Norte para apresentar explicagcdes na proximas Reunides Plenéaria do
Ordinéaria do CNPCT.

Incluséo de representantes do MNPCT no GT/CNPCT — Recomendagdes do MNPCT
para colaborar na construcdo de uma proposta de metodologia de construcdo de
encaminhamentos e acompanhamento qualificado das recomendac¢fes do MNPCT.

Momento (N°)

007 | Tipo de Pauta [ PAUTA ADMINSITRATIVA

Assunto/Tema

Apresentacdo da Proposta de Edital do 3° Processo Seletivo de Peritos do MNPCT
e Resolucdo p/ Regulamentacéo de Editais.

Documentos &
Subsidios

M7_Proposta de Edital MNPCT Out2017 (v1 - CGCTVI)
M7_Proposta de Resolugdo MNCPT Out2017 (v1 - CGCTVI)
M7 _Edital de Selec¢do n° 01 de 17/04/2017(Verséo Publicada)

Discussao

Karolina (MDH) — Apresentacdo da Minuta de Edital do 3° Processo Seletivo do
MNPCT (3°PS/MPCT) a partir do arquivo disponibilizado anteriormente, sem as
novidades sugeridas pela CGCTVI, apenas com o0s ajustes aprovados na
152RPO/CNPCT.

Flavia (MDS) — Apresenta duas observagfes, enquanto integrante da Comissao de
Selecédo (CS/CNPCT) do ultimo processo seletivo. Tendo em vista que cada um dos
substitutos deve ser referenciado necessariamente a um titular especifico, conforme
entendido a partir da proposta de edital apresentada, propde que sejam
estabelecidas no edital as regras para essa vinculacdo, pois, como esses critérios
ndo foram estabelecidos, no edital anterior, a CS/CNPCT teve que defini-los quando
0 processo seletivo j4 estava em andamento. Entende que, isso deve ser
regulamentado no Edital em discussdo. Também sugere a previsdo de um critério de
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corte dos candidatos, para evitar que candidatos que ndo preencham os requisitos
minimos acabem como substitutos em razéo da falta de outros candidatos aptos.

Natalia (IBCCRIM) — Destaca que a CS/CNPCT anterior ficou em davida entre o
critério de notas finais ou regido, mas acabou decidindo por regido.

Karolina (MDH) — Apresenta o histérico dos critérios adotados nos processos
seletivos anteriores para reforcar a importancia de regulacao desses critérios, tendo
vista a adocdo de critérios diferentes por cada uma das comissfes anteriores.
Destaca a importancia de incorporar ao debate as sugestfes apresentadas pelo
MNPCT em documento encaminhado ao CNPCT, como por exemplo a adocéo do
critério de afinidade tematica da experiéncia ou formacao profissional.

Paula (ISER) — Solicita esclarecimento em relacdo sobre da 152RPO/CNPCT, pois
tinha entendido seria montado um Grupo de Trabalho (GT) pra discutir essas e outras
possiveis melhorias ao Edital do MNPCT, mesmo que isso tome bastante tempo.
Entende que, se ha avaliagbes de membros do MNPCT e CNPCT de problemas nos
editais dos processos seletivos anteriores, mostra-se necessaria uma discussao
mais ampla e profunda. Em relacdo aos critérios de substituicdo, avalia ndo ser
adequado critério das notas finais em razdo de uma questdo de transparéncia e
também o critério tematico, em razéo da falta de obrigatoriedade do MNPCT se
organizar em tematicas.

Ana Carolina (SPM) — Esclarece a deliberacgdo prevista na ata da 152RPO/CNPCT
nao foi a criacdo GT para rediscussdo das regras do edital do préximo processo
seletivo, mas sim a realizacdo de ajustes minimos e pontais ao edital utilizado no
processo anterior, em razdo da manutencdo da isonomia com processos anteriores.
Em disso, destaca que apesar de ter sido voto vencido na questdo da reconducgéo
dos peritos na reunido anterior, tem respeitado a decisdo vencedora. Destaca que,
a GT discutido na 152RPO/CNPCT referia-se a proposta de resolucdo do CNPCT
para regulamentar questdes minimas e regras basicas para préximos seletivos
posteriores ao edital que se discute na 168RPO/CNPCT. Como nao ha acumulo e
amadurecimento de uma redacao para a resolucao, trazer essas questdes ja para
atual edital em discussao, significaria a revisdo da deciséo anterior e o proprio atraso
do processo seletivo, tendo vista que jA estamos na tarde do dltimo dia da
162RPO/CNPCT. Por fim, em relacdo a demanda de incorporacéo das sugestdes do
MNPCT, chama atengéo que existem varias outras demandas anteriores do MNPCT,
gue a Plenéaria do CNPCT nao priorizou ou ndo acolheu, como a propria questéo da
reconducdo. Além disso, acredita ser importante observar se demandas
apresentadas sdo do MNPCT como uma unidade, ou demandas individuais e de
grupos de peritos, sem consenso entre todos os peritos.

Manoel (MEC) — Apresenta algumas consideragfes em relacdo aos critérios de
selecao dos substitutos, chamando a atencao para fato de que o critério regional tem
amparo legal no art. 10, da Lei do SNPCT. Nesse sentido, chama a atenc&o ao de
que o referido disposto néo traz vinculacao explicita com processos editalicios e nem
com o art. 37, da Constituicdo. Também defende a importancia do critério tematico,
chamando a atengédo para o fato que o MNPCT € um 6rgéo que precisa ter memoria,
técnica e repositorio de conhecimento entre os peritos. Destaca a carreira da qual
parte na Controladoria Geral da Unido (CGU), para exemplificar a importancia da
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manutencédo e o aperfeicoamento das técnicas e habilidades dos peritos. Por fim,
entende que o CNPCT deve sim fazer uma reflexdo profunda sobre os processos
seletivos do MNPCT e construir um posicionamento consolidado na legislagéo,
isonomia, diversidade e equilibrio dos perfis de peritos, ndo dentro do atual processo
seletivo, e sim, por meio de uma futura resolugao.

Karolina (MDH) — Informa que também tem véarias angustias em relagéo ao processo
seletivo de peritos do MNPCT, principalmente, em relacdo a falta de previsdo de um
mecanismo avaliacdo dos peritos e, que as novidades trazidas pela CGCTVI eram
apenas uma tentativa de mudancas pontuais. Mas entende que, se ndo consenso
sobre essas e outras propostas de alteracdes, a Plenaria tem que dar continuidade
a deliberacdo da 152RPO/CNPCT e evitar atrasar a deflagracéo do processo seletivo
e prejudicar o MNPCT pela falta de peritos selecionados. Por fim, explica que a
Proposta de Resolucéo apresentada pela CGCTVI € apenas uma versao inicial para
debate, sem expectativa de esgotar a discussdo em seus dispositivos e até mesmo
organizar as contribuicbes. Ressalta ainda a importédncia de que eventuais
contribuicbes, tanto ao Edital quanto a Resolu¢do ja venham formatadas como
propostas de redacdo para que seja possivel discutir objetivamente dentro do ponto
de pauta da reunido.

Paula (ISER) — Insiste na importancia de que o Edital seja revisto, apontando a
questdo da Lei n° 12.990/2014 — Lei de Cotas no Servico Publico e a eventual
possibilidade de ponto especifico do Edital anterior, refletido na atual proposta de
Edital em discusséo, estd descumprindo obrigagéo legal.

Expedito (CUT) — Destaca que o atual Edital sera o primeiro que inaugura um
processo permanente, sem mandato de transicdo. Além disso, reconhece que a
legislacdo do SNPCT néo obriga que o processo seletivo de peritos do MNPCT siga
as regras de concurso publico, deixando a forma de selecdo para a
discricionariedade do CNPCT. Contudo, lembra que tem sido decisdo do colegiado
observar, na medida do possivel, adotar procedimentos semelhantes em busca da
legalidade, isonomia, lisura e transparéncia desse formato. Sabe que isso tem suas
dificuldades, pois os cargos de peritos possuem suas especificidades. Entretanto,
discorda da representante do ISER e avalia que os ultimos Editais, com base na
perspectiva apresentada tem respeitado e privilegiado na medida do possivel a
diversidade de representacdo. Entende que ndo ha empecilhos a melhoria continua
desses e outros pontos dos proximos editais por meio da Proposta de Resolucao,
mas nao especificamente para o Edital em discussdo na 162RPO/CNPCT, que ja
resultado da deliberacdo na 152RPO/CNPCT.

Paulo Maldos (Presidéncia Interina | CFP) — Pondera que existem muitas coisas
que sdo consideradas importantes para a Plenaria do CNCT, mas que carregam uma
dificuldade de serem objetivadas para insercédo nos editais, inerente a complexidade
social e a propria natureza dindmica dessas questdes. Acrescenta que € necessario
um processo de sensibilizacdo de diversos atores, ndo favorecido pela conjuntura
atual.

Maria Elena (Justica Global) — Reforca a preocupacao com item 6.9.2 da Proposta
de Edital, considera excludente a partir da provocacdo da representante do ISER.
Destaca que os problemas da Minuta de Edital ndo se restringem apenas aos pontos
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novos propostos pela CGCTVI, mas também existiram outros pontos, como a
retirada dos termos “recondugao”.

Josiane (SMDH) — Considera que os itens 6.9.1, 6.9.2 e 6.9.3 confusos do ponto de
vista dos seus objetivos, sugerindo que sejam aglutinados num Unico item que deixe
claro o objetivo dos critérios propostos.

Natélia (IBCCRIM) — N&o tem certeza, mas acredita que a CS/CNPCT anterior,
decidiu convocar pelo menos 20% de candidatos negros e mulheres para 22 Fase do
processo seletivo anterior, caso ndo ocorresse essa progressao na 12 Fase.

Karolina (MDH) — Apesar de reconhecer a importancia e o avango da Lei de Cotas
no Servigo Publico, acredita que ndo pode deixar de ponderar as dificuldades que
tem sido a sua implementacdo na administracdo publica, do pondo de vista dos
procedimentos e ferramentas que se fazem necessario para garantir resultados
justos. Entende que, em razdo disso e necessidade de ndo atrasar o proximo
processo seletivo, que essa discussao tem que ficar para a proposta de resolucdo
que ira regulamentar regras gerais no futuro.

Joviniano (GTNM/BA) — Apresenta uma leitura de esclarecimento da redacdo dos
dispositivos apontados pela representante da SMDH.

Paula (ISER) — Reforga que a questdo das cotas é uma imposigao legal e faz leitura
do Art. 12 e também do seu 8§ 1°, da Lei Federal n°® 12.990/2014, para sustentar seu
argumento de que a Proposta de Edital deve ser alterada nesse ponto.

Natalia (IBCCRIM) — Reconhece que a maioria deseja uma celeridade e objetividade
na discussdo do Edital, mas acredita ser extremamente importante fazer a
adequacédo do Edital para incluir a previsibilidade das cotas para negros e, propde a
escrever e apresentar rapidamente uma proposta de redacdo simples a ser
submetida a Plenéaria para superacéo da questéo.

Paulo Maldos (Presidéncia Interina | CFP) — Informa que o Secretério-Executivo
do MDH, Johaness Eck, acaba comparecer a reunido, tomando assento a mesa para
trazer uma mensagem em nome da Ministra Luislinda Valois.

Johaness Eck (MDH) — Sauda a todos os membros do CNPCT e reitera a
importancia do papel exercido pelo colegiado na preveng¢do e combate a tortura e
todos tratamentos cruéis a pessoas no pais. O CNPCT tem sua missdo um grande
desafio civilizatorio que ainda precisa ser superado, mas apesar disso conta com um
marco legal razoavelmente recente e importante, que somente pode ser consolidado
pelo proprio trabalho dos seus membros e também do MDH. Nesse sentido, mostra-
se essencial a conjugacdo de esforcos entre os diversos setores do governo e da
sociedade na consolidagdo de uma cultura anti-tortura, na construgdo de pais mais
humano e civilizado. Em razdo disso, como vocés devem estar percebendo, o
CNPCT tem vivido nesses ultimos anos com um desafio adicional de realizar seus
trabalhos e fortalecer sua existéncia, em um contexto de instabilidade institucional.
Nesse desafio, esta inserido a criacdo do MDH, nova casa do CNPCT, que também
esta pendendo institucionalizacéo pela conversdo da Medida Provisoria (MP), que o
criou, em lei federal. O processo de estruturacdo do MDH vai tomar bastante atencao
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e esforcos por parte todos e também do CNPCT, devido a necessidade regulamentar
suas atribuicdes e, por consequéncia, revisar ou fazer os termos dos regimentos
internos de cada 6rgdo, unidade e colegiado. Contudo, o grande compromisso
envolvido nesse processo € trabalhar a consolidacdo do CNPCT, tentando
aperfeicoar o marco legal e as politicas publicas de preven¢do e combate a tortura.
Tudo isso, num esforgo para representar uma conquista para o Estado brasileiro, que
ao alcancar o minimo sucesso, ira estabelecer as bases para numa melhor
conjuntura decorrente do resultado das eleicdes de 2018, seja possivel avancar na
conquista de maiores espacos, recursos e condicbes melhores de serem
implementadas.

Maria Elena (Justica Global) — Registra a necessidade de adequacéo do item 2.7
da Proposta de Edital, que refletindo a redagdo do Edital anterior, traz remisséo
desatualizada a MP n°® 768/2017, atualmente, substituida pela MP n°® 782/2017.

Paulo Maldos (Presidéncia Interina | CFP) — Pontua a necessidade que a Plenéaria
também delibere sobre a necessidade de escolha dos integrantes da Comissao
Eleitoral do préximo processo seletivo de peritos do MNCPCT, a ser publicada por
meio de resolucdo, nos termos das comissdes anteriores. Apos consulta a Plenéria,
0s Unicos membros que se candidataram foram SEGOV/PR, MJSP, CONECTAS e
CFP.

Natalia (IBCCRIM) — Apresenta a redacdo da proposta de emenda a Minuta do
Edital do 3° Processo Seletivo de Peritos do MNPCT, referente a inser¢éo do item
4.3. Redacéo: “Nos termos da Lei Federal n°® 12.990/2014, ficam reservadas 20% do
total de vagas oferecidas para candidatos negros”.

Karolina (MDH) — Questiona, como decorréncia da proposta, a Plenaria pretende
criar uma comissdo especifica para avaliacdo da condicdo dos candidatos
declarados negros, ou, se presente inserir essa funcéo entre as competéncias da
Comissao Eleitoral.

Deliberacéao

Aprovacdo da Minuta de Edital com redacdo proposta para os ajustes deliberados
na 152RPO/CNPC, com apenas uma emenda de mérito (redacao acima), referente
a reserva de vagas para candidatos negros prevista na Lei Federal n°® 12.990/2014
— Lei de Cotas no Servigo Publico, e também um destaque de redagéo referente a
atualizacédo das remissGes a MP n°® 768/2017 (Item 2.7). A Comissao Eleitoral tera a
competéncia adotar as providéncias necessérias a implementacdo dessa medida,
bem como, dirimir ddvidas.

N&o havendo outros membros interessados, foi escolhida a Comisséo Eleitoral do 3°
Processo Seletivo do MNPCT, de forma paritaria, composta apenas por dois
representantes governamentais e dois representantes da sociedade civil: Governo —
SEGOV/PR e MJ | Sociedade Civil: CONECTAS e CFP.

Foram escolhidas as representantes, Karolina (MDH) e Paula (ISER), como pontos
focais para receberem contribuices e apresentarem uma proposta de documento
mais estruturada a partir das ponderacdes da 162RPO/CNPCT, a ser enviada a
Secretaria-Executiva para avaliacdo da Mesa Diretora, sobre a maturidade,
conveniéncia e oportunidade de inclusdo na pauta das proximas reunides plenarias
do CNPCT.
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Assunto/Tema

¢ Retificacdo da Ata da 152RPO/CNPCT
¢ Monitoramento do Planejamento Estratégico CNPCT - 2017/2018
o Deliberacdes e Encaminhamentos Finais

Documentos &
Subsidios

Discussao

Maria Elena (Justica Global) — Apresenta proposta de retificagdo da Ata da
152RPO/CNPCT para supressao de trechos, nos termos do e-mail enviado com a
antecedéncia ao Grupo de E-mail do CNPCT.

Joviniano (GTNM-BA) — Apresenta proposta de Minuta de Moc¢éo de Apoio (redacao
anexa) a ser apreciada pela Plenaria do CNPCT.

Henrique (CONECTAS) — Registra sua abstencéo a deliberacdo da Mog¢&o de Apoio
do GTNM-BA.

Carlos Weis (ANADEP) — Apresenta sugestdo de melhoria da redacdo da Mocéao
do GTNM-BA.

Maria Elena (Justica Global) — Apresenta proposta de Minuta de Nota Publica sobre
Trabalho Escravo (redacdo anexa) a ser apreciada pela Plenaria do CNPCT.

Helder (MJ) - Registra sua abstencéo a deliberacdo da Moc¢éo de Apoio do GTNM-
BA e Nota Publica sobre Trabalho Escravo da Justica Global.

Deliberacéo

Aprovacdo da Proposta de Retificacdo da Ata da 15*RPO/CNPCT, que devera
constar do site da MDH no espaco reservado atas das reunides do CNPCT.

Aprovacao de Mocao de Apoio as Investigagdes da Morte do Reitor da Universidade
de Santa Catarina, nos termos da redacdo apresentada pelo representante do
GTNM/BA, com as sugestdes do representante da ANADEP.

Aprovacdo da Nota Publica sobre Trabalho Escravo, nos termos da redacéo
apresentada pela representante da Justica Global.

Em razdo do interesse dos participantes da Plenaria de participagdo no evento do
MNPCT de lancamento do Relatério do FUNPEN marcado para as 17h no Auditério
da Procuradoria Geral da Republica — PGR/MF, néo foi realizada a discussdo do
ponto referente ao Monitoramento do Planejamento Estratégico do CNPCT, que ficou
adiado para a 172RPO/CNPCT.

Local e Data

Brasilia, 24/10/2017 — 16h30

Vice-Presidéncia CNPCT Secretaria-Executiva CNPCT

Paulo Roberto Martins Maldos Elias Emanuel Alves de Sousa
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Grupo Tortura Nunca Mals Bahia

CRIME A SER INVESTIGADO E PUNIDO

O suicidio de LUIZ CARLOS CANCELIER, Reitor da Universidade de Santa Catarina em 07 de
outubro, ao éue tido indica, foi uma consequéncia da tortura por ele sofrida. Nesta tortura se
utilizou, inclusive, técnicas similares as utilizadas pela Ditadura Militar. Assim, representa crime
a ser investigado e, ap6s eomprovagdo, levar a punigfo dos responsaveis. Esta foi a conclusdo a

|

que o GTNM-Ba chegou apos analisar os fatos dlspomvels

e QOs fatos
Reconstituido os fatos
O Reitor foi preso, em 14 de setembro, sem antes ter sido ouvido, acusado de tentar obstruir

investigagdes de supostos desvios de recursos em programa de ensino superior a distincia,

ocorrido, antes de seu mandato, em projeto que, no total, movimentara 80 milhGes de reais. A

operacio da Policia Federal, na tradi¢do de espetacularizagdo que se difunde no Brasil, foi
denominado “Ouvidos Moucos”, A acusacdo se teria baseado na denuncia do Corregedor da
Universidade inconformado com a decisio do Reitor de avocar a auditoria interna para exame no

seu gabinete e a recomendagdo a professora de que agisse com cuidado na operagédo dos fatos.

‘A Juiza JANAINA CASSOL MACHADO, da 1° Vara Criminal da Justica Federal de Santa
Catarina, em 28/08/2017, autorizou a prisdo de sete acusados, entre eles o Reitor, cinco
condi¢Ges coercmvas e diversas buscas e apreensdes. Privilegiando o 4nimo persecutério, sobre
os direitos dos acusados teria dito “se ha risco de mterferencxa na investiga¢@o é uma conclusio
para mim légica” (Carta Cap1tal\, 11/10/2017, pag. 34). N&o fala de interveng@o, mas de mero

risco dela existir.

O despacho foi cumprido pela delegada ERIKA MARENA que mobilizou mais de 100 policiais
¢ a imprensa. A imprensa divulgou, local e nacionalmente, as acusag@es, criminalizando o
Reitor, ampliando o suposto desvio para 80 milhdes (o valor total do programa).

Preso, o Reitor foi algemado, despido e submetido a revista vexatdria.
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Durante a pfiséo, a Policia Fedéral, proibiu a Pastoral Carceréria de visita-lo (Declara¢io do
Padre Willian Barbosa Vianna). A agfo foi similar as ocorridas na Ditadura Militar. Desnudar o
preso, como forma de humilhé-lo e deixa-lo vulneravel ao arbitrio, era pratica usual contra os
presos politicos na Ditadura Militar. Ao desnudamento se surgiam as agressdes verbais ou
ﬁ’sic;xs, as intimidagBes, as ameacas e, em varios Césos, a divulgagio pela imprensa das
acusagdes contra, a época, os “bandidos” ou “terroristas”. Este o roteiro que se seguiu, hoje, com

a tentativa de desmoralizar o acusado como corrupto.

A prisdo do Reitor era flagrantemente desnecessaria e foi relaxada no dia seguinte por outra
juiza: a Dra. MARJORIE FREIBERGER; mas esta manteve o preJulgarnento e a disposi¢do de

punir com o isolamento.

O Reitor foi proibido de frequentar a universidade, obrigado ao recolhimento noturno, impedido
de reunir-se com seus colegas. A Pastoral Universitaria denuncia que n3o obteve pennissé‘.o para
lhe dar assisténcia, mesmo quando recolhido & casa. Além da violagdo a seus direitos como.
cidaddo, o isolamento compulsono do Reitor, representou uma dupla agressdo. A primeira, a
maior que se pode fazer a um professor, o de impedir de frequentar a sua universidade. A
segunda, contra a Autonomia Universitaria, com o afastamento de seu dirigente maximo,
afastafio do cargo sem defesa ¢ sentenga condenatéria. Agressdo a autonomia, tanto maior
quanto, se lhe tivesse reconhecido o direito de defesa, o Reitor poderia afirmar que os atos, que
lhe foram imputados como tentativa de crime, estavam dentro de sua competenma e tmham 0

objetivo de defender a prépria Universidade.

e Enquadramento Juridico ' 2

Os fatos, ja foram enquadrados como abuso de autoridade, desrespeitd ao direitp constitucional a
assisténcia religiosa, exacerbagdo da perspectiva punitivista com banalizagdo de prises e
condugdes coercitivas, - espefacularizag:éd de agdes poli(;iais. O nosso parecer € que o caso
enquadra-se na defini¢do de tortura. A Lei 9455 de 07/04/1997 estabelece que constitui Crime de

Tortura “submeter alguém, sob sua guarda, poder ou autoridade, com emprego de violéncia ou

grave ameaca. a intenso sofrimento fisico ou mental, como forma de aplicar castigo pessoal ou

medida de carater preventivo”. V(Art. 15 11
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De tudo o exposto, fica claro que as medidas foram aplicadas em carater preventivo, foi utilizada
violéncia (uso desnecessarlo de algemas, desnudamento e revista vexatorias, proibigfio de

assisténcia religiosa) e que os atos produziram intenso sofrimento mental

O fato destes atos terem sido praticados por decises de juizas ou delegados nfo descarta, antes

aumenta, as responsabilidades.

e O pedido

Diante do exposto pedimos:

1) Ao Conselho Nacional de Justi¢a, a investiéa«;ﬁo sobre o comportamento das juizas:

JANAINA CASSOL MACHADO e MARJORIE FREIBERGER;

-2) A Corregedoria da Policia Federal do comportamento da delegada ERIKA MARENA e
- dos custodiadores de LUIZ CARLOS CANCELIER durante a sua detengéo.

Salvador 11 de outubro de 2017.

Ve e /‘}'_

Joviniano Neto

Presidente
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MOGCAO DE APOIO A INVESTIGAGAO DA MORTE DE LUIZ CARLOS
CANCELIER, REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA

O CNPCT - Comité Nacional de Prevencdo e Combate a Tortura,
manifesta o seu apoio a investigacado da circunstancias que levaram Luiz Carlos
Cancelier, Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina, ao suicidio.

As informagbes disponibilizadas pela imprensa e resumidas em
documento apresentado pelo representante do Grupo Tortura Nunca Mais da
Bahia — GTNM-BA, possibilitam o enquadramento do caso na Lei n° 9.455, de
1997, que considera tortura “submeter alguém, sob sua guarda, poder ou
autoridade, com emprego de violéncia ou grave ameaca, a intenso sofrimento
fisico ou mental, como forma de aplicar castigo ou medida de carater preventivo”.
(Art. 10, 11).

A priséo do Reitor, sem ter sido ouvido anteriormente, pela suspeita de
gue poderia atrapalhar as investigacoes, transformada em espetaculo midiatico
no qual foi prejulgado como corrupto, o0 seu desnudamento, a revista vexatoria a
que teria sido submetido, a vedacdo de assisténcia religiosa, a proibicdo de
frequentar a sua Universidade, e contatar colegas constituem um conjunto de
atos que configuram o crime de tortura.

Assim, a Plenaria do CNPCT reunida na 162 Reunido Plenaria Ordinaria
(RPO) considera, que o caso deve ser investigado e definidas as
responsabilidades dos agentes publicos que nele intervieram.

Cotidianamente, milhares de pessoas pertencentes a grupos sociais
vulneraveis séo detidos e presos, sendo submetidos a tratamentos indigno e
humilhante, com indevida exposicdo puUblica, pratica que este comité
veementemente repudia.

Esses atos submeteriam o cidaddo a uma tortura como, ao que tudo
indica, ocorreu com o inditoso Reitor.

Brasilia, 24 de outubro de 2017.

COMITE NACIONAL DE PREVENCAO E COMBATE A TORTURA — CNPCT
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NOTA PUBLICA Ne° 15, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017.

O Comité Nacional de Prevencdo e Combate a Tortura (CNPCT),
reunido em sua 162 Reunido Plenéaria Ordinaria, vem por meio desta nota
requerer a revogacdo da a Portaria n° 1.129, de 16 de outubro de 2017, do
Ministério do Trabalho, que altera conceitos sobre trabalho forcado, degradante
e em condicdo analoga a escravidao, além de dificultar a fiscalizacdo do grupo
movel de auditores fiscais do trabalho no combate ao trabalho escravo e
autuacao de pessoas e empresas.

Até entdo, auditores fiscais utilizavam conceitos da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT) e do Cddigo de Processo Penal.

Trabalhadores e trabalhadoras submetidos a trabalhos forcados,
jornadas exaustivas ou a condi¢cdes degradantes, com privacao de sua liberdade
e de sua dignidade, mesmo na auséncia de coacao direta contra a liberdade de
ir e vir, hipétese de sujeicdo de trabalhadores a tratamento analogo ao de
escravos nos moldes do artigo 149 do Cédigo Penal Brasileiro, é suficiente para
caracterizar a pratica de trabalho escravo.

A portaria do Ministério do Trabalho do governo federal reduz as
situagdes que caracterizam o trabalho escravo o que, na pratica, dificulta a
fiscalizagcdo do crime. Pela nova regra emitida na Portaria, a caracterizacao
somente se daria mediante a constatacdo de “submissdo sob ameaca de
punicdo, restricdo de transporte para reter trabalhador no local de trabalho, uso
de forca armada para reter trabalhador, retencéo de documentacgao pessoal’.

Além de alteracdo do conceito, a portaria ministerial, atendendo um
antigo apelo da bancada ruralista, aumenta a burocracia que impede que a
fiscalizacdo e autuacdo de pessoas e empresas e restringe a divulgacdo da
chamada “lista suja” ao Ministro do Trabalho.

O CNPCT lembra que o Brasil havia avancado, ao longo de décadas, no
combate a escraviddo moderna, fato ressaltado pela Organizacao Internacional
do Trabalho e ONU, para registrar o retrocesso de tal portaria.

Cabe ainda ressaltar que em dezembro de 2016, o Estado brasileiro foi
o primeiro do continente a receber uma condenacdo, em sentenca da Corte
Interamericana de Direitos Humanos (CIDH), por tolerar a escraviddo em suas
formas modernas e obrigado a indenizar 85 trabalhadores da Fazenda Brasil
Verde, no Sul do Parg, em quase US$ 5 milhdes. A CIDH entendeu que o Estado,
mesmo diante da constatacéo e procedimento da fiscalizagcdo do trabalho por
utilizacdo de méo de obra analoga a escraviddo, nada fez para responsabilizar
os denunciados e reparar as vitimas. A fazenda foi alvo de fiscalizagdo no ano
de 2000, quando dois trabalhadores conseguiram fugir e denunciar o caso.
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NOTA PUBLICA Ne° 15, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017.

Em dezembro proximo vencera o prazo para indenizagéo das vitimas da
Brasil Verde. Na sentenca, a Corte também ordena a reabertura das
investigacdes e instrui que o pais adote “medidas necessarias para garantir que
a prescricdo nao seja aplicada ao delito de direito internacional de escravidao e
suas formas analogas”.

Diante do exposto, o CNPCT se junta a outras instituicbes, como
Ministério Publico Federal, Ministério Publico do Trabalho e Comissédo Nacional
para a Erradicacdo do Trabalho Escravo (CONATRAE) para requerer a
revogacgao da Portaria, por sua inconstitucionalidade e retrocessos no combate
e prevencdo das formas de escraviddo moderna. Ainda que o STF tenha
decidido liminarmente pela suspenséo da decisdo ministerial, 0 Comité entende
gue € necessario que tal ato do Executivo seja revogado.

Brasilia, 24 de outubro de 2017.

COMITE NACIONAL DE PREVENCAO E COMBATE A TORTURA - CNPCT
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ATA RETIFICADA'® DA 152 REUNIAO ORQINARIA DOCOMITE NACIONAL DE
PREVENCAO E COMBATE A TORTURA — CNPCT

Data, horério: 21 e 22 de agosto de 2017, das 09:30 as 18:00.

Local: Secretaria Especial de Direitos Humanos, na sala de reunibes Plenaria (10°
andar), Edificio Parque Cidade Corporate, Setor Comercial Sul, Quadra 9, Torre A,
Brasilia-DF

Abertura

Paulo Maldos, enquanto Vice-Presidente do CNPCT abre a reunido, em acordo com 0s
demais membros presentes, em respeito as pessoas que chegaram na hora e tendo em
vista a extensa pauta da reunido. Estavam presentes no inicio da reunido os membros
do CNPCT, representantes dos seguintes érgaos/Entidades: MD, MDS, MEC, SDH,
SPM, ANCED, Justica Global, GTNM/BA, CFP, CUT, Conectas, IBCCRIM, ISER.

A partir deste acordo tanto esta, como as préximas reunifes serdo iniciadas com 0s
membros presentes em sala e ndo apenas quando tiver 14 membros (Quérum
necessario até entao).

Informes

Foi informado que um ponto de pauta que trataria da divisdo do CNPCT em GTs seria
retirado da pauta, pois o representante da Secretaria de Governo, que iria propor esta
reorganizacdo, ndo viria para a reunido e ndo conseguiu enviar uma proposta. Esta
demanda tentara ser pautada na 162 Reunido Ordinaria, em outubro.

Questdes referentes aos Comités e Mecanismos estaduais

Karolina Castro da SDH fez apresentacdo da situacdo de Comités e Mecanismos nos
Estados, apontando onde existe Comités e Mecanismos, onde existe encaminhamentos
visando as implementa¢cdes ou ainda como esta o funcionamento destes 0Orgaos,
baseando-se nas informacdes coletadas.

O material apresentado vai ser disponibilizado por meio eletrénico, como foi solicitado
por alguns membros.

Membros e Convidados do Comité, vindos dos Estados de Sao Paulo, Bahia e Rio
Grande do Sul fizeram relatos de como esta a situacdo em seus Estados.

Foi solicitado que esses relatos dos Estados, feitos pelos Membros e/ou Convidados se
tornasse uma pratica comum, assim as informacbes dos Estados estariam sempre
atualizadas acerca da implantacdo ou funcionamento de Comités e Mecanismos
estaduais.

Proposta de encaminhamento: foi solicitado que os membros tragam propostas para o
Monitoramento das questdes referentes aos Comités e Mecanismos estaduais.
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Pendéncias Sobre pontos focais do Planejamento

O material foi apresentado em formato cronolégico, mesmo em alguns momentos
algumas datas ja tenham sido ultrapassadas. Os itens que estavam em datas passadas
e ndo foram executadas serdo realocadas para as préximas datas na reorganizagéo do
documento que serd feita pela Secretaria-executiva do Comité.

Aideia da apresentacao faz parte do planejamento do Comité e tem como objetivo trazer
nomes para pontos focais dessas acoes e prazos para o cumprimento destes objetivos.

Nos pontos onde o objeto € o monitoramento das recomendac¢des do Mecanismo surgiu
uma necessidade que as recomendacdes da OEA e Corte Interamericana também
fossem monitoradas, mesmo tendo em mente que esta € uma outra atividade e
demanda mais capital humano para sua realiza¢do. A proposta inicial desta acao foi
buscar inicialmente junto ao MRE para que estes dados chegassem ao CNPCT, mas ao
final a Justica Global ficou de trazer estes dados. A representante do Iser, Paula,
demonstrou interesse em participar do grupo que pautaria esse assunto.

Em relagcdo ao ponto referente ao Oficio enviado para os Estados em relacdo a criagéo
de Comités e Mecanismos estaduais o representante da DPU sugere elaboragéo de
novo oficio reiterando o oficio que ja fora enviado (pediu para acessar o oficio que foi
enviado), mas dessa vez o oficio saindo assinado pela Ministra de Estado dos Direitos
Humanos.

Quanto as recomendacgfes do CNPCT do biénio 2014-2016, ficou a cargo da Secretaria-
executiva do Comité fazer o levantamento para trazer na reunido ordinaria de outubro.

Ainda em relacdo as recomendacdes, existe, por parte do representante da CUT,
Expedito, uma preocupacao sobre o que seréo feitas com elas ao chegarem no CNPCT.

Em relacdo ao ponto do uso do FUNPEN, foi levantado que Rafael (MNPCT) tem um
estudo ja elaborado sobre 0 assunto e seria solicitado que 0 mesmo apresentasse essa
pesquisa no Comité. Marcia (MNPCT) disse que poderia, assim que possivel, enviar a
pesquisa para os membros do CNPCT.

O Vice-Presidente do CNPCT orientou que a Secretaria-executiva do Comité fique
responsavel por acompanhar as acoes, entrando em contato com as pessoas que se
colocaram enquanto ponto focal de cada uma das agoes.

Proposta de Encaminhamento: Solicitar ao Rafael apresentacdo desta pesquisa e
agendar nas proximas reunides do Comité.

Apresentacdo de Denuncias de Tortura/Maus tratos

A apresentacao ndo aconteceu em sua totalidade, a plenéaria defende ndo ha condicdes
da plenéria acompanhar caso a caso. Que o acompanhamento, deliberacdes e acdes
devem ser feitas pela Mesa Diretora. Apenas casos de grande repercussédo ou

Secretaria-Executiva CNPCT | E-mail: cnpct@mdh.gov.br | Telefone: +55 (61) 2027-3337
Setor Comercial Sul-B, Quadra 09, Lote C, Edificio Parque Cidade Corporate — Torre A, 9° Andar — Brasilia - DF —
CEP 70308-200


mailto:cnpct@mdh.gov.br

CNPCT

Comité Nacional de Prevencédo e Combate a Tortura

ATA RETIFICADA'® DA 152 REUNIAO ORQINARIA DOCOMITE NACIONAL DE
PREVENCAO E COMBATE A TORTURA — CNPCT

problemas que fogem ao que a Mesa Diretora pode dar conta. Assim, 0s casos voltam
para a Mesa Diretora para revisdo dos casos e consequentes deliberacbes ad
referendum.

Os casos serdo levados para a Plenaria do CNPCT em dois momentos: Em blocos, de
forma estatistica e/ou enquanto casos que ultrapassam a capacidade da Mesa Diretora
de lidar com o caso.

Apresentacdo dos Relatérios do MNPCT

No primeiro dia de reunido os Membros do MNPCT apresentaram o relatério do Mato
Grosso do Sul, logo em seguida foram feitas perguntas e consideragfes acerca do
material, que foram devidamente respondidas.

No segundo dia de reunido os relatérios do Para e da Paraiba. Apds a apresentacéo de
cada relatério foi aberto o espaco para que os membros e convidados do CNPCT
pudessem fazer comentarios, consideracdes e perguntas, que mais uma vez foram
respondidas pelos Peritos e Peritas do MNPCT.

Proposta de encaminhamento (trazida pelo Mauricio — CFOAB em pelo menos duas das
trés apresentagdes): Que a Ministra de Estado dos Direitos Humanos, deveria ir aos
Estados para fazer uma conversa direta com os Governadores. Ele defende que esta
acao seria importante para criar um fato politico, o que chamaria atencdo para o
problema.

Proposta de encaminhamento (trazida pelo Acassio — Anced): Convite aos Gestores
locais e convidados do Poder Publico Federal para que eles participem das reuniées do
CNPCT durante apresentacao de relatérios do MNPCT para que eles possam responder
ou pelo menos se aproximar das recomendacdes do MNPCT.

Discusséo sobre Processo de reconducéo/Selecdo dos Membros do MNPCT

O debate sobre reconducéo/selecéo foi bastante diversificado em relacdo a quantidade
de opinides sobre a forma como deveriam ser conduzidos 0s processos no Mecanismo.
Mas é um consenso dentro do CNPCT que o processo de reconducédo existe, mas que
é preciso definir a forma com que o processo se dara.

Alguns membros trouxeram a opinido de que deveria haver apenas um processo de
selecdo, este deveria contemplar tanto a reconducéo, quanto a selecéo.

(Paragrafo suprimido na retificacao).

Para a vice-presidéncia do CNPCT este momento pode ser utilizado para um balango
sobre o trabalho do MNPCT, ouvindo todos os membros, além de se apropriar da carta
enviada pela Perita que pediu exoneracao para uma construcéo de diagndstico. Nesse
ponto foi sugerido solicitar aos Peritos e Peritas do MNPCT suas impressdes sugestbes
e situacdo atual do mesmo, mas
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Foi formado um grupo para discutir o Edital, principalmente no ponto que toca a questéao
da imparcialidade dos(as) selecionados(as) pelo Edital para compor o MNPCT. Este
grupo trard uma proposta ja na reunidao ordinaria de outubro.

Um outro ponto que sera discutido e debatido em Plenaria, mas apenas na reunido de
novembro é a Resolucdo que trata da (trecho suprimido na retificacdo) selecdo do
MNPCT, para esta tarefa, se comprometeram Karolina (SDH) e Carolina (SPM);

Proposta de Encaminhamento: CGCT e Secretaria Executiva do CNPCT trara Minuta
de edital com revisfes para apreciagdo do Pleno na reunido ordinaria de outubro.

Ap6s alinhamento de conceitos do que chamamos de selecdo e reconducdo os
membros tiveram oportunidade de expor suas consideragdes e ao final da discusséo, a
seguinte proposta foi colocada em votagéo:

“01 Edital para processo seletivo de 05 vagas, adaptando o edital utilizado para selegéo
em maio/2017 (instrumento mais imediato) e uma resolugdo explicando como funciona
0 processo seletivo.”

Votaram a favor: SMDH, MDS, CUT, IBCCRIM, Justi¢a Global, Conectas, CFOAB, SDH,
MD, ISER, GTNM/BA, MEC, MS, SEPPIR, MRE, CFP (16)
Se abstiveram: SPM e ANCED (02)

Sugestdes para a préOxima reuniao

e Apresentacao do Relatério “Desocupacao SEFAZ” - Mariana — RS (30 min);

e Apresentacdo de Programas e Trabalhos do MEC — Cinara — MEC (30 min);

e Convidar a Defensora Patricia Magno para apresentar o trabalho do Comité
Estadual do Rio de Janeiro (GT saulde) sobre desinstitucionalizagdo nos HCTPs
(Proposta de apresentacéo de boas préticas) — Marcia-CFP

¢ Convidar a Ministra para a préxima reunido — Natalia — IBCCRIM.

PAULO ROBERTO MARTINS MALDOS
Vice-Presidente do Comité Nacional de Prevencédo e Combate a Tortura

1 Retificagéo proposta e aprovada na 162 Reunido Plenaria Ordinéria do CNPCT, realizada nos dias 23 e 24 de outubro
de 17, em Brasilia/DF.
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AVISO DE RETIFICAGCAO DA ATA DA 152 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA

O COMITE NACIONAL DE PREVENCAO E COMBATE A TORTURA — CNPCT,
reunido em sua 162 Reunido Plenéria ordinarias, realizada dos dias 23 e 24 de outubro
de 2017, Brasilia/DF, tornado publica a retificagdo da ata sua 152 Reunido Plenéria
Ordinaria, conforme especificado a seguir:

1) No ponto de pauta “Discussédo sobre Processo de reconducéo/Selecdo dos
Membros do MNPCT”, fica suprimido o seguinte paragrafo:

“Outros membros trouxeram a opinido que recondugdo e sele¢ao devem acontecer em
processos separados. Primeiro um processo de reconducdo, definido com metodologia
a avaliar o trabalho dos peritos que ja estdo em atividade (processo interno). Caso nao
haja recondugéo, abre-se um processo seletivo baseado no edital ja utilizado em 2017
(processo externo).”

2) 1) No ponto de pauta “Discusséo sobre Processo de recondugéo/Selegéo
dos Membros do MNPCT”, ONDE SE LE:

“Um outro ponto que sera discutido e debatido em Plenaria, mas apenas na reunido de
novembro é a Resolugdo que trata da reconducao/selecdo do MNPCT, para esta tarefa,
se comprometeram Karolina (SDH) e Carolina (SPM);”

LEIA-SE:

“Um outro ponto que sera discutido e debatido em Plenaria, mas apenas na reunido de
novembro € a Resolugdo que trata da selecdo do MNPCT, para esta tarefa, se
comprometeram Karolina (SDH) e Carolina (SPM);”

Os demais itens e subitens do citado Edital permanecem inalterados.

Brasilia, 24 de outubro de 2017.

PAULO ROBERTO MARTINS MALDOS
Vice-Presidente do Comité Nacional de Preveng¢édo e Combate a Tortura
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RESOLUGAO N° 008, 24 DE OUTUBRO DE 2017

Institui a Comisséo de Selecdo para Membros do
Mecanismo Nacional de Prevencdo e Combate a
Tortura e dispde sobre a competéncia da Mesa
Diretora do CNPCT.

O COMITE NACIONAL DE PREVENCAO E COMBATE A TORTURA, no uso
da atribuicdo que Ihe confere § 1° do art. 8° da Lei n® 12.847, de 2 de agosto de 2013,
e 0 8§ 1°do art. 10 do Decreto n°® 8.154, de 16 de dezembro de 2013, resolve:

Art. 1° Institui a Comisséo de Selecdo para Membros do Mecanismo Nacional
de Prevencédo e Combate a Tortura — MNPCT e disp8e sobre a competéncia da Mesa
Diretora do Comité Nacional de Prevencao e Combate a Tortura - CNPCT, nos termos
desta Resolucéo.

Art. 2° Designa os seguintes membros do CNPCT para compor a Comissao de
Selecao:

| — Conselho Federal de Psicologia - CFP;

Il — Conectas Direitos Humanos - CONECTAS;

[l — Ministério da Justica e Seguranca Publica — MJSP; e,

IV — Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica — SEGOV/PR.

Art. 3° Compete a Comisséo de Selecgao:

| — coordenar e organizar o processo de selecdo para membros do MNPCT;

Il — analisar os documentos apresentados pelos candidatos para a inscri¢ao,
com base no Edital de Selec¢éo;

IIl — deliberar sobre os pedidos de inscricdo, bem como proceder a divulgacéo
das inscri¢cbes deferidas,

IV — receber os recursos interpostos pelos candidatos, bem como encaminha-
los a Mesa Diretora do CNPCT, nos casos em que nao houver a reconsideracdo da
decisao;

V — analisar os documentos comprobatérios da atuacdo e experiéncia do
candidato nas areas previstas no Edital de Sele¢éo, bem como do notério conhecimento,
conferindo-lhes pontuacéo;

VI — realizar as entrevistas dos candidatos inscritos; e

VIl — encaminhar o resultado da selecao ao Plenario do CNPCT visando a sua
homologacéo.

Art. 4° Compete a Mesa Diretora do CNPCT deliberar sobre os recursos
interpostos pelos candidatos em todas as fases do processo de selecao.

Art. 5° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

PAULO ROBERTO MARTINS MALDOS
Vice-Presidente do Comité Nacional de Prevencédo e Combate a Tortura
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