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MINISTER|O DA r- PATRIA AMADA
MULHER, DA FAMILIA E r BRAS I L

DOS IREITOS HUMANDS

COMISSAO NACIONAL DE ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO

Ata da Reunido Ordinéria Virtual da Comissdo Nacional de Erradicacdo do Trabalho
Escravo (CONATRAE)

Data e Horario: 23 de fevereiro de 2022, das 14h30 as 18h30.

Local: Reunido Virtual — Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos — MMFDH.

Aos vinte e trés dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois, reuniu-se, por videoconferéncia,
a Comissdo Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo (CONATRAE), para a sua reunido
ordinaria, com a presenca dos seguintes participantes: Representantes do Governo: Bruno
Tempesta, Coordenador-Geral de Combate ao Trabalho Escravo - CGCTE/Secretario Executivo da
CONATRAE; Catia de Araujo Silva, Assistente da CGCTE; Danyel I6rio de Lima, Ministério da
Cidadania — MC; Edilene de Faria Santos, Secretaria da CGCTE; Eduardo Miranda Freire de Melo,
Secretario-Adjunto da SNPG/MMFDH e Presidente da CONATRAE; Katia de Carvalho
Cavalcanti, Secretdria da CGCTE; Luis Henrique Ramos Lopes, Ministério do Trabalho e
Previdéncia — SIT/MTP; Romulo Machado e Silva, Subsecretario de Inspecdo do Trabalho —
SIT/MPT; Simone Maciel Sachetto, Ministério do Trabalho e Previdéncia - MPT; Warlei Dias
Ribeiro, Delegado da Policia Federal - PRF/MJSP. Representantes de Entidades Privadas N&o
Governamentais: André Dorster, Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho -
ANAMATRA; Carlos Eduardo Chaves Silva, Confederacdo Nacional dos Trabalhadores na
Agricultura - CONTAG; Rodrigo Hugueney, Confederacdo da Agricultura e Pecuéaria do Brasil —
CNA; Xavier Jean Marie Plassat, Comissdo Pastoral da Terra - CPT. Membros Observadores: Ana
Carolina Roman, ANPR-MPF; Anne Caroline Grudtner, CGSAT/MS; Antonio Carlos Rosa,
Membro da Sociedade da CODETRAE/DF e Presidente do ITD; Antbénio Cesar, AMB; Ebenézer
Marcelo Marques, VERIT; Edmundo Lima, ABVTEX; Guilherme Rojas, DPU; Haman Tabosa de
Moraes, DPU; Henrique Oliveira Santos, Delegado da PF; Liége Vieira, Representante da PRF;
Lucas Marinho Lima, CNI; Luis Camargo, ABRAT; Lys Sobral, MPT; Maria Claudia Falcéo, OIT;
Marilia Ramos, Reporter Brasil; Mario Luiz Guerreiro, OAB; Mércia Silva, InPacto; Natalia
Suzuki, Reporter Brasil; Sinait Comunicacdo, SINAIT; Vera Jatoba, Diretora do SINAIT; Vivian
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Almeida, ANADEP; Viviane Dias, ANAMATRA; Wilson Corréa de Araujo Neto, CNI.
COETRAEs: Bruno Afonso, SEAS/RO; Carlos Cardoso, SEJUDH/PA; Emmanuel Predestin,
Secretario Municipal de Juventude, Cidadania e Imigrantes de Maringd/PR; Genilde Reis (Ninha
Reis), Secretaria de Estado de Direitos Humanos e Participacdo Popular — SEDIHPOPONETP —
COETRAE/MA; Julia Kronmberger, SEDSODH-RJ — NETP — COETRAE/RJ; Luciana Rabelo,
Secretaria Executiva da COETRAE/CE; Marina Friche, Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social — Coordenadora de Agdes para o Combate ao Trafico de Pessoas e Trabalho Escravo —
COETRAE/MG; Zenaida Lauda Rodrigues, SMDHC — CPDDH — Coordenacgéo de Politicas para
Imigrantes e Promocdo do Trabalho Decente — Assessora da Secretaria Executiva da
COMTRAE/SP. Outros Participantes: Alline Bessa de Menezes, ndo informado; Assuncdo Aguiar,
Gerente de Promocédo da Igualdade Racial da Superintendéncia de Direitos Humanos — SASC/Piaui;
Girlania Calderon, ndo informado; Luis, ndo informado; Rafael Lopes de Castro, Auditor Fiscal do
Trabalho — DETRAE/SIT; Samuel de Carvalho Ribeiro, ndo informado; Victoria Perino Rosa,
Reporter Brasil. Dando inicio aos trabalhos, seguiu-se ao Item 1. Abertura: O Secretério Sr.
Eduardo Miranda Freire de Melo realizou a abertura da reunido cumprimentando a todos e destacou
que o inicio de 2022 foi bastante interessante para o tema de erradicacdo e de combate ao trabalho
escravo. Em seguida, deu as boas-vindas aos novos integrantes da CONATRAE, solicitando que
fosse realizada uma breve apresentacdo. Realizada a apresentacdo dos novos membros presentes,
passou-se ao Item 2. Leitura e Aprovacdo da Pauta do dia, que estava composta pelos seguintes
itens: 1. Abertura (Presidéncia da CONATRAE); 2. Leitura e Aprovacdo da Pauta do dia; 3.
Aprovacdo da Ata da Reunido Ordinaria de 06/12/2021 - (CGCTE); 4. Ponto de fala de projetos
para o Brasil - (MMFDH - Embaixada dos Estados Unidos da Ameérica); 5. Cartilha Trabalho
Decente: Aspectos Legais nas Relacdes de Trabalho - (CNA); 6. Situacdo da COETRAE de
Rond6nia - (MMFDH/MPT); 7. Resultados da Inspecdo do Trabalho em 2021 - (MTP); 8. Balan¢o
e ensinamentos da Operacdo Resgate de janeiro de 2022, acdo interinstitucional de combate ao
trabalho escravo, realizada em parceria por DETRAE, PF, PRF, MPT, MPF e DPU - (CPT); 9.
Acodes desempenhadas em referéncia a demanda da CONATRAE por concurso e recrutamento de

Auditores-Fiscais do Trabalho - (CPT) 10. Avaliacdo das agOes ocorridas por ocasido da Semana
Nacional de Combate ao Trabalho Escravo: iniciativas nacionais nas regides (especialmente: a
partir das COETRAES) - (CPT); 11. Avaliacdo dos resultados da acéo de disseminacdo do Fluxo de
Atendimento as Vitimas de Trabalho Escravo. Novas agdes requeridas - (CPT) 12. Informes: 12.1.
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Selecdo dos representantes da Comissdo Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo, de
entidades ndo governamentais privadas, para o proximo biénio; 13. Encerramento. Ndo havendo
manifestacGes contrarias, a pauta foi aprovada pela unanimidade dos presentes. Dando sequéncia,
passou-se ao Item 3. Aprovacdo da Ata da Reunido Ordinaria de 06/12/2021 - (CGCTE): Néo

havendo retificagcdes, a Ata foi considerada aprovada pela unanimidade dos presentes.

Prosseguindo, passou-se ao ltem 4. Ponto de fala de projetos para o Brasil - (MMFDH - Embaixada

dos Estados Unidos da América): Constatada a auséncia da representante da Embaixada dos

Estados Unidos da América, o Secretario Sr. Eduardo Miranda Freire de Melo sugeriu que o
referido item fosse retomado posteriormente caso a convidada compareca a reunido. Ato continuo,

passou-se ao Item 5. Cartilha Trabalho Decente: Aspectos Legais nas Relagfes de Trabalho -

(CNA): O Sr. Rodrigo Hugueney compartilnou o Projeto de Promocdo do Trabalho Decente da
CNA composto por duas etapas: lancamento da Cartilha Trabalho Decente e parceira com a
Secretaria de Inspecdo do Trabalho (SIT). Explicou que a Cartilha Trabalho Decente: Aspectos
Legais nas RelacOes de Trabalho ainda é um projeto piloto composto pelos seguintes pontos: NR-
31, conceito de condi¢des analogas a escraviddo, formalizacdo de contratos e areas de vivéncias.
Com relacdo a parceria com a SIT, discorreu que possui o0 propdsito de realizar um mapeamento de
situacOes de resgate, realizar acdes focadas, promocdo da informacdo e realizar agOes especiais
setoriais. Destacou que as ac¢Oes focadas estdo sendo trabalhadas com a SIT e o Servico Nacional de
Aprendizagem Rural (SENAR), sendo que a ideia é trabalhar a promocdo de capacitacbes dos
instrutores do SENAR em algumas tematicas especifica, por meio da Escola Nacional da Inspecéo
do Trabalho (ENIT), para atuar nas regides mais sensiveis nas quais ha maior indice de resgates.
Informou que o Projeto de Promocéo do Trabalho Decente estd sendo trabalho de forma macro e
continua para a sua execuc¢do em 2022, sendo que as ac¢Bes serdo iniciadas no segundo semestre de
acordo com os termos propostos. Abrindo espaco para manifestacdes, o Sr. Carlos Eduardo Chaves
Silva relatou que teve acesso a cartilha e conversaram sobre a necessidade, inclusive por conta da
RN-31, de pensar na realizacdo de acOes vinculadas a algumas cadeias produtivas. Explanou que a
CONTAG esté tentando construir uma estratégia para a RN-31 e pontuou sobre a importancia da
iniciativa dialogar com os empregadores sobre o direito dos trabalhadores, colocando a estrutura da
CONTAG a disposicao para o processo formativo. Sugeriu que fosse realizado um dialogo setorial
mais amplo para que sejam apresentadas experiéncias, inclusive dos membros da CONATRAE. O
Sr. Rodrigo Hugueney esclareceu que possuem a intencdo de atuar com todos os atores da relacao
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de trabalho apés a estruturagdo do projeto. O Sr. Bruno Tempesta observou que é pauta é bastante
convergente, entendendo que o didlogo de cada ator com o seu publico trard um grande alcance para
esse tema. A Sra. Marilia Ramos agradeceu pela apresentacéo e questionou sobre a disponibilidade
da cartilha, sendo esclarecida pelo Sr. Rodrigo Hugueney que esta disponivel e serd encaminhada
em formato PDF, porém, explicou que ha necessidade de alguns ajustes devido as questbes legais
alteradas no final de 2021. A Sra. Assuncdo Aguiar externou a sua satisfagdo pela elaboracéo de
uma cartilha didéatica e pelo trabalho realizado, em parceria, nas ac6es de enfrentamento ao trabalho
escravo. Discorreu que o estado do Piaui possui como referéncia o trabalho realizado pela Comisséo
Pastoral da Terra (CPT) e pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP), informando que
realizaram uma oficina de capacitacdo sobre a situacdo do trabalho escravo no Brasil e no Piaui, a
qual teve o seu relatério compartilhado com a CONATRAE. Salientou a importancia desse
momento, uma vez que a maioria das pessoas que vivem em situacdo analoga ao escravo sao
pessoas pretas. Afirmou que o estado possui desejo de instituir a sua COETRAE. O Sr. Bruno
Tempesta colocou a equipe da Comissdo e da CGCTE a disposi¢do para auxiliar o estado do Piaui
para estruturar a sua COETRAE. A Sra. Vera Jatoba parabenizou a CNA pela iniciativa e pontuou
gue o publico-alvo da cartilha sera o pequeno produtor mais longinquo. Externou a sua satisfacdo
pelo trabalho feito em conjunto com a Divisdo de Fiscalizacdo para Erradicacdo do Trabalho
Escravo (DETRAE) no sentido de promover os objetivos da cartilha, o que traz tranquilidade de que
ndo havera uma forma de amenizar o conceito daquilo que é trabalhado ha anos e que faz parte da
linha do tempo como um dos pontos altos. Informou sobre o trabalho realizado com as
representacdes dos empregadores referente a RN-12 e afirmou que gostaria de ter acesso a cartilha.
Sugeriu que fossem realizadas discussdes leves nos momentos em que tiverem que conciliar
questdes consideradas como pontos de conflito, lembrando que a CNA ndo aderiu a solicitacdo de
concurso publico para auditores-fiscais. A Sra. Maria Claudia Falcdo comunicou que a Organizacéo
Internacional do Trabalho (OIT) possui projetos pequenos em algumas cadeiras produtivas, sendo
que uma das atividades previstas é exatamente a formacdo dos trabalhadores e produtores sobre 0s
seus direitos. Questionou sobre a possibilidade estabelecer uma parceira para que o trabalho seja
replicado em outras cadeias. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat parabenizou pela iniciativa e
compreendeu que poderia ter sido aproveitado o lancamento do Fluxo de Atendimento as Vitimas
de Trabalho Escravo para apresentacdo desse projeto. Solicitou que as explanacGes fossem mais

objetivas, considerando que ja estdo um periodo razoavel debatendo esse item. O Sr. Emmanuel
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Predestin registrou que a imigragdo € a area mais afetada pelo trabalho escravo e que a burocracia
existente para a emissdao da documentacdo para esse publico, inclusive o idioma, impede a entrada
no mercado de trabalho decente. Salientou a necessidade de pensar em algo especifico para essa
populacédo. O Sr. Rodrigo Hugueney agradeceu pelas explanagtes e explicou que tentaram elaborar
a cartilha em um formato de perguntas e respostas em linguagem acessivel, a qual serd enviada por
e-mail para compartilhamento. Solicitou que os membros enviassem o0 seu feedback para que as
sugestdes sejam contempladas na proxima versao que sera elaborada. Seguindo ao Item 6. Situacdo
da COETRAE de Rondbnia - (MMFDH/MPT): A Sra. Lys Sobral informou que a COETRAE de

Ronddnia recebeu oficio da Secretaria Estadual de Assisténcia Social do referido estado, endossado

pela Procuradoria-Geral Estadual de Ronddnia (PGE/RO), anunciando o seu dissolvimento. Diante
essa situacdo, discorreu que foi realizada audiéncia pablica, na qual houve o encaminhamento pela
manutencdo da Comissdo, porém, a posicao de dissolvimento foi mantida. O Sr. Bruno Tempesta
relatou que possuem a sugestdo de realizar algumas discussdes paralelas com a Sra. Lys Sobral
sobre a situacdo de Rondonia, sugerindo, como encaminhamento, a organizagdo de misséo ao
estado para dialogo com as autoridades. O Sr. Antdnio Cesar percebeu que hd uma politica alinhada
com o Presidente da Republica em Rond6nia, pontuando que serd complexo qualquer dialogo para
tentar alterar o posicionamento existente. Sugeriu o envio de oficio direto do MMFDH ao
governador, uma vez que seria um encaminhamento mais eficiente. A Sra. Lys Sobral pontuou que
ambas as sugestes seriam importantes e o Sr. Antonio Cesar disponibilizou a Universidade de
Brasilia (UnB) para realizacdo de levantamento da quantidade de a¢des judiciais referentes ao
trabalho escravo existente no estado, para que seja demonstrado que a decisdo politica de exting¢do
da COETRAE é contraria ao alinhamento politico do MMFDH. O Sr. Bruno Afonso esclareceu que
a Secretaria de Estado de Assisténcia Social de Rondénia (SEAS/RO) ndo possuia condi¢cdes de
assumir a gestdo da COETRAE da forma como se encontrava, afirmando que ndo se trata de
interesse politico devido ao agronegdcio. O Sr. Bruno Tempesta compreendeu as razdes elencadas
no oficio, todavia, pontuou que seria uma melhor op¢do adequar o decreto de instituicdo da
Comissdo Estadual para que a sua coordenacdo seja realizada por outra area ou eleita pela propria
Comissdo. O Sr. Luis Camargo externou a sua insatisfacdo com a proposta de encerramento das
atividades da Comissdo Estadual, uma vez que se lutou muito para que o enfrentamento ao trabalho
escravo contemporaneo atingisse todos os estados da federagéo e o Distrito Federal. Sugeriu que o
MMFDH elaborasse um oficio ao governo do estado solicitando condi¢fes para que a representacdo



147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177

estadual funcione e cumpra os seus objetivos. Destacou a importancia das demais sugestdes de
elaboracdo de nota da CONATRAE e da criagdo de uma comissdo para realizacdo de missédo ao
estado. A Sra. Genilde Reis (Ninha Reis) observou que o fechamento da COETRAE/RO vai de
encontro as lutas, além de destruir as acOes ja realizadas pelo estado. Registrou a sua indignacao
quanto a esse fechamento e informou que estdo lutando contra a aprovagdo da Resolucdo do
Conselho Nacional de Justica do Trabalho (CNJT) n° 296/2021 que dispde sobre o fechamento de
trés varas do trabalho nos municipios de Pedreira, Timon e Acailandia do estado do Maranhéo,
destacando que a sua aprovacdo foi adiada apOs as pressdes realizadas. Solicitou apoio dos
membros da CONATRAE junto ao CNJT. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat ressaltou que a decisao
tomada pela SEAS/RO é desastrosa e vai contra todas as tendéncias recentemente consolidadas,
entendendo que devera ser acrescentado um novo tépico na cartilha anteriormente apresentada para
reforcar a necessidade de manutencdo dos espacos de articulacdo de combate ao trabalho escravo.
Ratificou as propostas de encaminhamentos sugeridas. O Sr. Haman Tabosa de Moraes afirmou que
é muito perigoso o precedente da COETRAE de Rondonia, visto que o pais vem combatendo cada
vez mais fortemente o trabalho escravo. A Sra. Lys Sobral discorreu que também realizardo o
levantamento das ac¢des civis publicas sobre os resgates realizados no estado de Ronddnia e também
ratificou os encaminhamentos propostos. Questionada pelo Sr. Bruno Tempesta se o Comité
Nacional do Ministério Publico de Combate ao Trabalho em Condi¢do Analoga a de Escravo e
Tréafico de Pessoas (CONATETRAP) manifestar-se-a em relacdo a situacdo, esclareceu que esse
ponto serd levado a primeira reunido do Comité de 2022. O Sr. Bruno Afonso agradeceu pela
oportunidade de manifestacdo e pontuou que compreende o posicionamento dos membros de que o
dissolvimento da COETRAE/RO trata-se de um retrocesso, mas lembrou que essa Comissdo nunca
existiu efetivamente. Finalizados os debates, foram definidos os seguintes encaminhamentos: a)
elaboracdo de Nota pela CONATRAE referente ao dissolvimento da COETRAE/RO; b) elaboracéo
de oficio do MMFDH ao Governador do Estado de Rondonia referente ao dissolvimento da
COETRAE/RO; ¢) levantamento da quantidade de agOes judiciais referentes ao trabalho escravo
existente no estado pela UnB. Prosseguindo ao Item 7. Resultados da Inspecdo do Trabalho em
2021 - (MTP): O Sr. Rémulo Machado e Silva iniciou a apresentagdo dos resultados da inspe¢do do

trabalho em 2021, explanando sobre o trabalho decente e sobre as atribui¢Ges gerais da Auditoria

Fiscal do Trabalho. Em seguida, indicou os resultados das acOes fiscais especificas e 0 nimero de
trabalhadores resgatados, explanando que, das 443 acdes realizadas, 196 foram caracterizadas a
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existéncia de trabalho analogo ao de escravo. Arrazoou que esse resultado é fruto da ampliacdo do
Grupo Mdvel que passou a ter cinco equipes dedicadas as fiscalizagdes e sete projetos regionais,
sendo que foram registrados 1.308 trabalhadores durante as ac@es fiscais, R$ 3,7 milhdes de FGTS
recuperado e R$ 10 milhdes de verbas rescisorias. Com relacdo ao orgamento, relatou que foram
executados cerca de R$ 2,5 milhdes em ac¢Bes de combate ao trabalho escravo e houve o empenho
de recursos para a renovacao da frota de carros destinados ao grupo especial de fiscalizacdo, sendo
que estdo aguardando apenas a entrega dos novos veiculos. Elencou os pontos de destaques em
2021 e os fatores que contribuiram para os resultados alcancados e informou que o Painel de
Informac®es e Estatisticas da Inspecdo do Trabalho no Brasil (Radar SIT) mostra que, desde 1995,
57.644 trabalhadores foram resgatados. Discorreu que foram realizadas 1.100 a¢6es em 2021 em
relacdo ao trabalho infantil e expds a quantidade de aprendizes inseridos no Curso de Acdes Fiscais
em Preenchimento e Manutencdo de Vagas, observando que houve 12 mil insercdes decorrente da
atuacdo da Inspecdo do Trabalho. Com relacdo as pessoas com deficiéncia e reabilitados
contratados em decorréncia da fiscalizacdo, registrou que também houve uma retomada pequena
das contratacfes em 2021, mas discorreu que acreditam na retomada das contratacfes aos patamares
pré-pandemia em 2022. Acrescentou que foram recolhidos/notificados R$ 6,8 bilhdes em FGTS
pela Inspe¢do do Trabalho, sendo o maior valor da série historica. Explanou sobre os modelos de
atuacdo, o tradicional e o estratégico, comparando-os. Ressaltou que o modelo estratégico combina
diversas intervencfes com o objetivo de estimular os trabalhadores e empregadores a exercerem 0s
seus direitos e cumprir suas obrigacfes, resultando na promocao do trabalho decente. Abrindo
espaco para manifestacfes, o Sr. Xavier Jean Marie Plassat agradeceu pela exposicao e externou a
sua satisfacdo pela implementacdo de um modelo destinado a alcancar maior nimero de situacdes
analogas a escraviddo, embora, ainda possui suas duvidas. Recordou que a OIT auxiliou a SIT e a
DETRAE na elaboracdo do Relatério 2020 SIT/OIT sobre a atuacdo da Inspecdo do Trabalho na
Erradicacdo do Trabalho Escravo no Brasil, o qual foi retirado para revisdo e nao foi publicado
novamente, questionando onde esta esse documento de 2020 e a sua edi¢do atualizada de 2021.
Observou que seria interessante elucidar as informacdes do balanco da Operacdo Resgate de janeiro
2022 e salientou os dados apresentados sobre os valores empenhados para renovacdo da frota de
veiculos, a qual possuia uma média de idade bastante antiga. Registrou as dificuldades relacionadas
as condicdes das quais os fiscais do trabalho sdo submetidos para realizagdo do seu trabalho quando

estdo integrando grupos moveis, explanando que ha varios elementos acumulados, como o
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envelhecimento da categoria, que leva a muitas duvidas sobre a possibilidade de manutengdo do
namero de a¢0es fiscais. A Sra. Marilia Ramos agradeceu pela apresentacdo e indagou se ha alguma
previsdo de disponibilizacdo dos dados referente ao trabalho infantil na Plataforma Radar SIT e
solicitou esclarecimentos sobre os resgates de trabalhadoras domésticas, questionando se houve
alguma mudanca no perfil dessas trabalhadoras. O Sr. Carlos Eduardo Chaves Silva parabenizou
pela apresentacdo e pelo trabalho feito e lamentou a existéncia de resisténcia do governo federal em
relacdo ao esforco da CONATRAE para 0 aumento do orcamento para a fiscalizagdo. A Sra. Vera
Jatoba explanou que gostaria que fosse apresentado mais vezes o relatério da fiscalizacdo e
parabenizou todos os atores que realizaram o combate ao trabalho escravo dentro da SIT. Destacou
que as informac0es trazidas pelas regionais sao de sucateamento total da sua estrutura e afirmou que
a pauta de concurso publico para os auditores-fiscais continua como um dos pontos fortes dessa
Comissdo Nacional. O Sr. Rdmulo Machado e Silva afirmou que a fiscalizacdo segue atuante,
porém, h& um incremento de estratégias de intervencdo, sendo que trouxe essa questdo como
provocacdo para a CONATRAE sobre como os atores podem contribuir para o objetivo comum de
erradicacdo do trabalho analogo ao escravo. Comentou que a questdo das trabalhadoras domésticas
mostra o poder da conscientizacdo, uma vez que foram encaminhadas denuncias mais qualificadas a
partir do primeiro caso. Com relagdo ao Relatdrio do Trabalho Escravo produzido em conjunto com
a OIT, informou que esta em fase final de finalizagdo e estdo trabalhando no balanco das acbes de
2021. Discorreu que Operacdo Resgate foi realizada apenas em 2021 e agradeceu o empenho da
CONATRAE na defesa do incremento do or¢camento da Inspecdo do Trabalho, registrando que
houve uma melhora em relacdo aos anos anteriores. Manifestou que a caréncia estrutural das
regionais é uma situacdo antiga e estdo atuando para ofertar as melhores condi¢cdes possiveis.
Agradeceu também as manifestacdes da CONATRAE referente a realizagdo de concurso publico
para auditores-fiscais, explanando que houve o apoio interno do MTP, mas infelizmente o concurso
ainda ndo foi autorizado. Informou que a INET e os colegas que participaram da elaboracdo da RN-
31 ja foram acionados para gravacdo de aulas sobre a referida resolu¢do normativa. Com relacédo ao
Radar SIT, arrazoou que estédo trabalhando para que haja maior transparéncia ativa possivel, sendo
que estdo empenhados na elaboracgdo da aba do trabalho infantil e da informalidade. Informou que
foram realizadas trés resgates de trabalhadoras domésticas em 2020 e 27 em 2021, ponderando que
ainda ndo é possivel observar alguma mudanca de perfil na maioria dos casos. Compreendeu que

seria importante a CONATRAE pensar em uma campanha de conscientizacdo e sensibilizacao
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sobre essa questdo, discorrendo que, da parte da SIT, j& existe uma campanha de promocao do
trabalho decente doméstico. O Secretério Sr. Eduardo Miranda Freire de Melo agradeceu pela
brilhante explanacdo e pelas explicacbes dadas e solicitou a disponibilizacdo da apresentacédo
realizada para compartilhamento aos membros da Comissdo. Convidou-o para comparecer na
Secretaria Nacional de Promocdo Global (SNPG) para dialogar, especialmente, em relacdo as
dendncias. O Sr. Bruno Tempesta acrescentou que o Ministério da Cidadania estd elaborando
cartilha para os agentes de assisténcia social sobre como se deve lidar com as questfes do trabalho
domeéstico. Feitos os esclarecimentos quanto aos Itens 8. Balanco e ensinamentos da Operacao
Resgate de janeiro de 2022, agéo interinstitucional de combate ao trabalho escravo, realizada em
parceria por DETRAE, PF, PRF, MPT, MPF e DPU - (CPT) e 9. Acdes desempenhadas em
referéncia a demanda da CONATRAE por concurso e recrutamento de Auditores-Fiscais do

Trabalho - (CPT) na apresentacdo anterior, passou-se ao Item 10. Avaliacdo das a¢Bes ocorridas por

ocasido da Semana Nacional de Combate ao Trabalho Escravo: iniciativas nacionais nas reqides

(especialmente: a partir das COETRAES) - (CPT): O Sr. Xavier Jean Marie Plassat arrazoou que

foram realizadas varias iniciativas pelas COETRAEs e instituicbes, ponderando que ¢é
impressionante a movimentacgéo feita em relacdo a um fato ocorrido ha 17 anos. Entendeu que cabe
a CONATRAE alimentar a mobilizacdo atual e informou que a CPT participou de vérias agdes,
porém, registrou que a exibicao presencial do Filme Pureza foi cancelada em Belo Horizonte/MG,
Sdo Luiz/MA e Maraba/PA devido ao cenario de pandemia, acontecendo apenas em Cuiaba/MT.
Arrazoou que o seu langcamento nacional sera realizado no dia 5 de maio de 2022. Apesar de ter
sido distante da Semana Nacional de Combate ao Trabalho Escravo, postulou que o evento de
adesdo ao Fluxo Nacional de Atendimento as Vitimas do Trabalho Escravo é parte da memoria viva
do combate ao trabalho escravo em homenagem aos quatro agentes publicos assassinados em
Unai/MG. O Sr. Bruno Tempesta informou que a CONATRAE/CGCTE realizou a Campanha
Trabalho Escravo Nédo é Fake, é Fato, sendo que foram mobilizadas varias entidades, érgéos e as
midias sociais do MMFDH. Durante a Semana Nacional, relatou que foram publicados cards e
informagdes, os quais culminaram com o evento feito no dia 9 de fevereiro com a presenga da
Ministra de Estado Damares Alves. Explanou que nesse evento realizou-se o langamento da adeséo
ao Fluxo Nacional de Atendimento as Vitimas do Trabalho Escravo, no qual algumas instituigdes
formalmente realizaram a sua adesao, a saber: Ministério Publico do Trabalho (MPT), Defensoria
Publica da Unido (DPU), Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP), Policia Federal (PF), Policia
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Rodoviaria Federal (PRF) e Ministério Publico Federal (MPF). Projetou o video executado no
evento que mostra a realidade do trabalho escravo no Brasil e registrou o agradecimento a OIT pelo
apoio dado para realizacdo do evento. Ndo havendo manifestacfes por parte das COETRAEsS, a Sra.
Meércia Silva relatou que a InPacto realiza campanhas todos 0s anos, além de seminarios presenciais
envolvendo o setor empresarial para discussdo do tema, de encontros com os associados e de

treinamentos com fornecedores de duas grandes empresas. Passando ao Item 11. Avaliacdo dos

resultados da acdo de disseminacdo do Fluxo de Atendimento as Vitimas de Trabalho Escravo.

Novas acles requeridas - (CPT): O Sr. Bruno Tempesta complementou a sua explanacdo anterior

discorrendo que esta sendo realizada busca ativa de instituicGes para adesdo ao Fluxo Nacional. O
Sr. Xavier Jean Marie Plassat compartilhou a sua preocupacdo com relacdo a falta de orcamento do
Ministério da Cidadania para executar o seu papel nesse fluxo, entendendo que seria fundamental
verificar quais sdo 0s programas e o orcamento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) que
podem realmente corresponder a expectativa existente. O Secretério Sr. Eduardo Miranda Freire de
Melo registrou que a preocupacdo colocada é pertinente e sugeriu que o 6rgdo responsavel no
Ministério da Cidadania fosse provocado a fim de que possam levantar as informacGes sobre essa
questdo e convidar o seu representante a participar da préxima reunido para fazer uma exposicao
sobre o tema. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat acatou as sugestfes apresentadas e o Sr. Bruno
Tempesta afirmou que a CGCTE encaminhara a demanda ao Ministério da Cidadania. Prosseguindo

ao Item 12. Informes: 12.1. Selecdo dos representantes da Comissdo Nacional de Erradicacdo do

Trabalho Escravo, de entidades ndo governamentais privadas, para o préximo biénio: O Sr. Bruno

Tempesta informou que, em 2022, devera ser realizado o processo de selecdo das quatro entidades
ndo governamentais privadas para composi¢cdo da CONATRAE, projetando a seguinte proposta de
cronograma: xx/03 — Reunido Extraordinaria aprovado o inicio dos tramites para o Edital; xx/03 —
Envio de proposta de edital para CONJUR; xx/03 — Consulta aos membros da CONATRAE para a
Comissdo Eleitoral; xx/03 — Solicitacdo de publicacdo do cronograma; xx a xx/04 — Prazo de
inscri¢cdo; xx/04 — 1% Reunido da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo do Edital; xx/05 —
Resultado Preliminar — Processo Seletivo Entidades da Sociedade Civil; xx/05 — 22 Reunido da
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo do Edital; xx/05 — Solicitacdo de publicacdo do
resultado final das entidades habilitadas; xx/06 — Reunido ordinaria com votacdo para escolha das
entidades habilitadas; xx/07 — Envio de nota técnica com as entidades eleitas; xx/08 — Envio pela
Secretaria Executiva da solicitagdo de publicacdo das entidades eleitas; Xx/08 - Portaria n® XXXX,
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de XX de agosto de 2022 — Publica¢do da composicdo da CONATRAE; 17/08 — Assinatura dos
temos de posse por parte dos érgdos/entidades. O Sr. Xavier Jean Marie Plassat indagou sobre a
existéncia de regra sobre a reconducdo das entidades, sendo esclarecido que o Regimento Interno é
omisso em relacdo a esse ponto, cabendo a CONATRAE definir o melhor regramento. A Sra.
Marilia Ramos observou a existéncia de prazo exiguo para execucdo do processo de selegdo e
indagou se sera debatido, na préxima reunido, sobre as possibilidades caso ndo seja cumprido o
prazo estabelecido. O Sr. Bruno Tempesta explanou que houve uma particularidade no ultimo
processo de selecdo por se tratar de um novo decreto e que acredita que 0s prazos serdo cumpridos,
visto que serdo tomadas as medidas necessarias caso haja fatores excepcionais. O Secretério Sr.
Eduardo Miranda Freire de Melo sugeriu a realizacdo de reunido extraordinaria no dia 23 de marco
para elaboracdo de um planejamento estratégico e apresentacdo de uma proposta de cronograma
mais consolidada. Externadas todas as opinifes e manifestacGes, consensou-se a realizacdo de
reunido extraordinaria no dia 16 de marco conforme proposta apresentada pelo Sr. Bruno Tempesta,
tendo como pauta o processo de selecdo dos representantes da CONATRAE e a apresentacdo do
Ministério da Cidadania das respostas sobre o Fluxo de Atendimento as Vitimas de Trabalho
Escravo, caso haja possibilidade. O Sr. Bruno Tempesta informou que enviara a minuta de edital

para andlise dos membros. Prosseguindo, passou-se ao Item 13. Encerramento: Sem mais nada a

tratar, o Secretario Sr. Eduardo Miranda Freire de Melo destacou a auséncia do Sr. Herbert Borges
Paes de Barros devido a outras agendas e agradeceu a participacdo de todos, encerrando Reunido
Ordinaria Virtual da CONATRAE.
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