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Aos vinte e trés e vinte e quatro dias do més de setembro do ano de dois mil e quartoze, reuniu-se
no Auditério da Secretaria de Planejamento e Formulacdo de Politicas da SEPPIR, SEPN Quadra
514, Bloco C, Lote 8, Asa Norte, Brasilia/DF, o Conselho Nacional de Promoc¢ao da Igualdade
Racial da Secretaria de Politicas de Promoc¢ao da Igualdade Racial da Presidéncia da Republica —
CNPIR/SEPPIR/PR, para a sua Quadragésima Sétima Reunido Ordindria, com a participacdo dos
seguintes Conselheiros e Conselheiras representantes de entidades da Sociedade Civil,
Conselheiros e Conselheiras representantes de Orgdos governamentais e Convidados e
Convidadas: Valkiria de Souza Silva — (titular) CENARAB, Marcela Regina dos Santos —
(titular) UNE, Washington Luiz Dias — (suplente) LGBT, Joao Carlos Borges Martins —
(titular) ANCEABRA, Ana Cristina dos Santos Duarte — (titular) UGT, Maria Conceicao
Lopes Fontoura — (titular) AMNB, Paulino de Jesus Cardoso — (titular) ABPN, Sofia Débora
Levy — (titular) CONIB, Valdecir Pedreira do Nascimento — Notério Saber, Pedro Paulo da
Cunha Carvalho - (titular) RAN, Barbara Angely Piemont e Silva — (titular) CEDRO, Manoel
Julio de Souza Vieira — (titular) UNEGRO, Janete Fernandes Suzart — (suplente) FNMN,
Clédisson Geraldo dos Santos Junior — (titular) ENEGRECER, Helcias Paulino Pereira —
(titular) APN’s, Maria Julia Reis Nogueira — (titular) CUT, Solange do Nascimento Lisboa —
(titular) MDS, Juliana Goes — (titular) — MC, Maria do Rosario Cardoso — (titular) MPOG,
Eliane da Silva Souza Pequeno - (suplente) FUNAI, Maria Auxiliadora Lopes — (suplente)
MEC, Milena S M Medeiros — (titular) — Casa Civil, Giovanni Harvey — Secretdrio Executivo da
SEPPIR, Sérgio Pedro da Silva — Secretario Executivo do CNPIR, Ronaldo Jorge Rodrigues
Oliveira — SECOMT/SEPPIR, Luciana Mello — SE/SEPPIR, Luiz Barcelos — SPAA/SEPPIR,
Jéssica Moreira M. N. Silva — SE/SEPPIR, Barbara Robert Estamlau — SEPPIR/PR, Leopoldo
Vieira — MPOG. As atividades da Quadragésima Sétima Reunido Ordindria iniciaram no dia vinte
e trés de setembro, com a seguinte programacdo: 1- Abertura e verificacio de quorum minimo
para instalacao do CNPIR; 2- Aprovacao da Ata anterior; 3- Leitura e aprovacao da pauta;
4- Informes Gerais; 5- Sistema virtual para o acompanhamento das resolu¢oes aprovadas na
IIT CONAPIR; 7-Avaliacao da Dimensao Estratégica do PPA e Monitoramento da Agenda
Transversal de Igualdade Racial; 8- Acoes do Ministério das Comunicacoes voltadas para
Povos e Comunidades Tradicionais e Populaciao Negra; 9- Recomendacao n° 06 do CNPIR:
A inclusdo das Pessoas com Doenca Falciforme no tratamento com Transplante de Células-
Tronco Hematopoiéticas (TCTH) no Sistema Unico de Saiide; 10- Indicacao de membros da
Comissao de Selecao CNPIR 2014-2016 (2 conselheiros(as) da sociedade civil); 11- Reunido
dos Grupos de Trabalho: Acoes Afirmativas, Juventude Viva, Comunidades Tradicionais e
Agendas Transversais e Orcamento; Encaminhamentos; Encerramento. ITEM 01 -
ABERTURA: Os trabalhos da Quadragésima Sétima Reunido Ordindria do Conselho Nacional de
Promoc¢ao da Igualdade Racial do CNPIR/SEPPIR/PR, foram iniciados pelo Conselheiro
Giovanni Benigno Pierre da Conceicao Harvey, Secretario-Executivo da Secretaria de Politicas
de Promocao da Igualdade Racial da Presidéncia da Republica - SEPPIR/PR, fez a abertura da 47*
Reunido Ordindria saudando os presentes, convidou o Secretario Executivo do Conselho Nacional
de Promog¢do da Igualdade Racial, Sérgio Pedro da Silva para secretariar os trabalhos, apds a
verificagdo do quorum passou para o ponto seguinte da ordem do dia. ITEM 02 - APROVACAO
DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR DO CNPIR: Nio foram aprovadas as Atas devido 2 falta
de quorum. ITEM 03 - LEITURA E APROVACAO DA PAUTA: Foi aprovada a ordem do dia
com inversao dos temas. ITEM 04 — SISTEMA VIRTUAL PARA O ACOMPANHAMENTO
DAS RESOLUCOES APROVADAS NA III CONAPIR: Jessica Moreira M. N. Silva,
assessoria técnica da Secretaria executiva - SEPPIR — Informou que estd diretamente ligada a
esse esforco de constru¢do de um sistema virtual que permita 0 acompanhamento das resolugdes
aprovadas durante a Terceira Conferéncia de Promoc¢ao da Igualdade Racial. O sistema incorporou
a metodologia aprovada na III CONAPIR, construida pela comissdo, com questionamentos desse
Conselho também. E uma continuidade desse processo. Ele estd sendo chamado Sistema de
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Acompanhamento de Resolucdes. Os objetivos gerais previstos: informar o cidaddo sobre o
andamento das resolucdes aprovadas na III CONAPIR, facilitar o controle social sobre o
planejamento governamental, publicizar esse processo de implementagdo que ocorre das Politicas
de Promocdo da Igualdade Racial, que nasce, grandemente das demandas da sociedade. E, a partir
dessa construcdo democratica, vem trazendo enunciados para o proprio planejamento do Governo.
E, nesse sentido, fazer essa vinculacdo mais direta entre a participagdo da sociedade e as
ferramentas estratégicas que o Governo vem desenvolvendo, para o planejamento. Nesse caso,
diretamente ao planejamento do Plano Plurianual e as Agendas transversais, que € onde se insere a
Politica de Promocdo da Igualdade Racial. E extremamente transversal ji que se relaciona com
diversas pastas do Governo. Esse sistema estd sendo construido, também, em parceria com a
Universidade Federal de Santa Catarina. A Luciana, que € nossa consultora, tem nos acompanhado
diretamente nessa constru¢do. Tem uma parceria e a presenca constante da Secretaria de
Planejamento e Investimento - SPI, do Ministério do Planejamento, mais especificamente na figura
da Conselheira Maria do Rosédrio que representa o MPOG no Conselho e que acompanha
diretamente essa pauta, da politica da Promog¢ao da Igualdade Racial, dentro do Ministério do
Planejamento. Conhece muito, na ajuda sempre em boas reflexdes nesse sentido. Isso aqui € s6 um
desenho esquemdtico para ilustrar esse processo. Temos a sociedade civil participando da
conferencia, levando propostas, definindo prioridades. Esse sistema, desde o comeco, desde as
Conferéncias estaduais, as plendrias teméticas, foram agrupando as propostas aprovadas. De forma
que elas foram levadas para a Conferéncia Nacional. Na Conferéncia Nacional, segundo a
metodologia proposta foi discutido e, depois foi se construindo um processo de afunilamento para
que pudéssemos ter um conjunto de oitenta e trés resolugdes finais da conferencia. O objetivo era,
dessa metodologia, de fato priorizar o conjunto de resolugdes e referéncias para o Governo, que
indicasse as prioridades na sociedade em termos de politica. E foi se constituido um banco de
dados com essas propostas. Hoje temos as oitenta e trés propostas finais e aprovadas. Dentre as
prioritdrias e ndo prioritdrias, que sdo as que estamos trabalhando, a partir delas, para levar para a
sociedade esse retorno, em termos de como é que essas defini¢des sdo, de fato, incorporadas ao
planejamento governamental. O sistema estd sendo estruturado, a principio, a ideia é que ele seja
relativamente simples, de forma a ter uma linguagem acessivel, mas a0 mesmo tempo rico em
conteddo. Mas que a sociedade possa, de fato, perceber essas conexdes. Um dos objetivos super
importantes desse sistema serd de fato, mostrar para a sociedade, como o processo de politica
publica, de alguma forma, ocorre esse processo de incorporacdo. Em alguns momentos,
percebemos que a sociedade apresenta demandas difusas, algumas, por exemplo, vao dizer mais
especificamente respeito ao legislativo, outras estdo mais na competéncia do executivo, em suas
diversas instancias: municipal, estadual e Federal. Esse sistema também tem por objetivo, levar
essa construcao, apresentar esse processo para a sociedade. O sistema estd estruturado nessas cinco
grandes titulos de conteido que pretendemos trabalhar. O primeiro € olharmos para as resolucdes
da CONAPIR e ver em que medida tem uma aderéncia com o atual Plano Plurianual, o PPA 2012-
2015, que estd em vigor, tem o programa 2034, que diz respeito a Agenda do enfrentamento ao
racismo e Promocao da Igualdade Racial. Mas, além disso, € de competéncia de outros programas,
por exemplo, o Ministério da Satde e Ministério da Educacdo, implementar pautas que dizem
respeito a essa politica. A ideia, nesse primeiro momento, essa primeira fase que vamos apresentar,
¢ exatamente essa: ver em que medida o PPA atual, ja tem alguma aderéncia com as resolugdes da
CONAPIR. Outro conteido que estamos construindo s@o os vinculos que ja existem com outras
Politicas, programas e planos. Claro que o PPA é um grande guarda chuva e ele abarca a maior
parte dos programas. Mas percebemos que algum caso tem outras Politicas, que as vezes estdo
sendo implementadas. As vezes, no dmbito do Legislativo, que temos conhecimento. E trazer
também, nesse sistema, para fazer essa associa¢do, esse vinculo com o que estd sendo
demandando. Em acgdes governamentais em execu¢do, a ideia € dar a situacdo atual da
implementacdo. Que medida aquela resolu¢do estd em processo, em Marcha de implementagio,
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que tipo de avanco foi alcangado, que questdes ainda faltam a ser alcangadas. No item Novas
Questdes, que essa proposta traz um planejamento governamental, j4 é um indicativo de como
vamos pensar as resolu¢des da CONAPIR, o que a sociedade estd demandando, em relagdo a nova
constru¢do do PPA. Temos j4 uma defini¢do, a SPI procurou a SEPPIR e vai enveredar por um
processo de construcdo a partir do ano que vem, das demandas da CONAPIR e do pr6ximo PPA
2016-2019. A ideia € indicar algumas perspectivas que podem estar colocadas no horizonte do
planejamento para o proximo PPA. E, por fim, fontes recomendadas de informagao sobre o tema.
A ideia € trazer documentos, links para outros sites de referéncia, ou mesmo alguma legislacdo que
estiver relacionada com aquela proposta, para associarmos. A resolug¢do que tiver, o conjunto das
resolugdes que vao compor o sistema. A ideia é fazer um grande banco de dados, que tende a
trazer o maximo de informag¢des, mas numa linguagem acessivel, nada muito extenso, para dizer
qual é o estado da arte, digamos assim, desse conjunto de propostas aprovadas. Esse médulo ainda
€ o médulo de inser¢do das informagdes. No momento seguinte, serd construido um modulo e
queremos que ele seja o mais amigdvel possivel, para que essas informagdes sejam para consulta
publica. S6 por exemplo, a proposta é realizacio do zoneamento, monitoramento, mapeamento,
levantamento e identificacdo das diferentes etnias ciganas e de suas necessidades, bem como
assegurar-lhes um Registro Civil, a Promocao da Cidadania, inserir os profissionais na Politica de
Valorizagao da Educacdo, Saude e Qualificagdo Profissional. Tem um desatfio, nesse trabalho, mas
as resolugdes, as vezes, ¢ mostrar, num enunciado, um conjunto de propostas diz respeito a
diversos temas. Por exemplo, tratamos de Educacdo, Saude, Qualificacdo Profissional e Registro
Civil. Entra a questdo de Direitos Humanos e Cidadania. Quando vamos buscar isso num
planejamento, no PPA, isso estd distribuido em diversos programas, diversos temas. No programa
2034, Enfrentamento ao Racismo e Promog¢do da Igualdade Racial, nesse objetivo tem: articular
junto aos Ministérios, demais 6rgaos, o acesso a povos € comunidades tradicionais os servigos
publicos e programas Sociais. Do ponto de vista da meta: criar instrumento de coordenacdo e
monitoramento, para promover o acesso as Politicas governamentais pelos povos e comunidades
tradicionais de Matriz africana, e nos povos de culturas ciganas. Esse enunciado se traduz em
véarias acOes menores. Aqui estd mais genérico, mas estd refletido aqui no programa 2034. No
programa 2007, Cultura, Preservacdo e Promocdo de Acesso, temos essa meta: realizar a
cartografia da diversidade cultural Brasileira, identificando territérios culturais, agentes, grupos e
populacdes com pouco acesso aos meios de producdo e difusdo cultural, ou com pouco
reconhecimento social de sua identidade cultural. E, por fim, um outro programa que identificamos
€ Promocao e Defesa dos Direitos Humanos, com objetivo implementar a politica de Promog¢ao do
Registro Civil de Nascimento, documentacdo bdsica. Documentar, em todas as faixas etdrias da
populacdo Brasileira, ndo registrada, ndo documentada. Implementar um sistema Nacional de
informacdes de Registro Civil em todo Territério Nacional, e realizar campanhas de orientacio e
informacdo de cultura de inclusdo, a partir do Registro Civil de Nascimento. Esses planos se
relacionam com algumas iniciativas que detalham um pouco o processo. Da forma como ele é
construido e, alguns objetivos, temos um detalhamento maior ou menor. Depende do processo de
constru¢do. No enunciado, que amplo, conseguimos identificar trés interfaces com a politica, com
o Plano Plurianual. A politica é a forma como ela estd construida. Essa é a primeira fase, que
concluimos e que trazemos para o Conselho, que € fazer essa associacdo. Aqui, fizemos s6 um
resumo do que fizemos, nesse processo, eu sO apresentei a resolucdo 9001, que € prioritdria,
relacionada ao subtema 01. Avaliamos que, dentre as resolu¢des aprovadas, das oitenta e trés,
cerca de oitenta por cento ja estdo total ou parcialmente contempladas dentre as proposi¢des do
atual PPA 2012-2015. Quando pegamos apenas as prioritdrias, que sdo quarenta, sdo oitenta e
cinco por cento que estdo total ou parcialmente contempladas no atual PPA. Isso ndo significa que
ndo tenha aprimoramentos. Temos alguns avangos, alguns desafios a serem vencidos. De alguma
forma, o enunciado da politica ja reflete essa demanda da sociedade, apresentada durante a
Conferéncia. Essas resolugdes, a partir dessa construgao, junto com o Ministério do Planejamento,
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SPI, serdo a base para a constru¢do do novo PPA. Um esfor¢o que serd feito a partir do ano que
vem. Uma coisa que percebemos é que as resolugdes, quando fazemos esse trabalho de
identificacdo, tém um paralelo bastante significativo de objetivos, metas e iniciativas do PPA. As
vezes uma resolugdo vai relacionar com quatro, cinco outras preposi¢cdes do PPA. Isso tem uma
coisa importante que reflete essa transversalidade do PPA atual. Essa Agenda de Igualdade Racial,
permeia diversos programas de outros orgaos. Para citar poucos, podemos falar Direitos Humanos,
Cultura, Satude, Educacdo, Assisténcia. Dentre as propostas prioritdrias encontramos eco no PPA
em vinte e trés programas, cinquenta objetivos e suas respectivas metas. Porque cada objetivo tem
um ndmero de metas que variam, e quarenta e seis iniciativas. Do ponto de vistas das propostas
ndo prioritdrias, relacdo com dezesseis programas, trinta e trés objetivos, € quarenta € cinco
iniciativas. No caso das ndo prioritdrias, tem umas propostas que sdo muito parecidas. Foram
aprovadas em subtemas diferentes. Ou seja, grupos diferentes durante a Conferéncia, entenderam
que aquela proposta era importante, e ela vem com uma similaridade muito grande. Isso acaba se
referindo aos mesmos programas e objetivos. Eles aparecem mais de duas ou trés vezes. A
préxima etapa tem uma perspectiva de concluirmos esse trabalho até o final do ano. E importante,
inclusive, para que no ano que vem, tenha um processo ja avancado para a constru¢do do novo
PPA. Isso vai servir de referéncia. Dentre aquelas categorias que apresentei a ideia € continuar
sistematizando as informag¢des. Tem a constru¢do do médulo das informagdes, que € essa interface
que o publico vai acessar esse contetido que estamos apresentando. As atividades de lancamento e
divulgacdo, que ainda devemos pensar qual a melhor forma de trazer para a sociedade essa
ferramenta com ampla divulgacdo. E, por fim, essa perspectiva das resolucdes serem entdo,
incorporadas ao proximo PPA 2016-2019, nesse esfor¢co conjunto com o Ministério do
Planejamento. ITEM 05 — AVALIACAO DA DIMENSAO ESTRATEGICA DO PPA E
MONITORAMENTO DA AGENDA TRANSVERSAL DE IGUALDADE RACIAL: Esther
Bemerguy (SPI/MPOG) - Agradeceu o convite para apresentar a dimensdo estratégica do
desenvolvimento, trazer também uma oportunidade do Conselho discutir essa dimensdo
estratégica, além da Agenda Transversal de Igualdade Racial, e, apresentar também o
monitoramento que estdo fazendo da Agenda Transversal da Igualdade Racial. E passou ao relatar
o seguinte: primeiro, a dimensdo estratégica. Na sequéncia o Aloyso vai apresentar o
monitoramento especifico dessa Agenda. Esse trabalho € um trabalho que estdvamos fazendo para
o Férum Interconselhos, onde estamos fazendo esse monitoramento das Agendas transversais. O
Férum Interconselhos ndo poderia ser feito no periodo eleitoral. Serd feito em novembro. Como o
material estd pronto, estamos aproveitando as oportunidades das reunides dos Conselhos, para
apresentar esse monitoramento. A apresentacdo do Ministério serd feita em duas partes. Vou falar
pra vocés da dimensdo estratégica, que é também o monitoramento que fazemos do PPA, naquilo
que orienta, de fato, a nossa programagao. Anualmente, temos obrigacao de entregar ao Congresso
Nacional, até o dia a trinta € um de maio de cada ano, um documento de monitoramento do PPA.
N6s fazemos em dois médulos. Um, o monitoramento da dimensao estratégica, que entregamos
esse caderno para vocés. E, o monitoramento dos programas especificos. Dos sessenta e cinco
programas do PPA, se quiserem consultar, podem entrar na nossa pagina e vao encontrar também
0 monitoramento desses sessenta e cinco programas. Mas aqui, especificamente, vamos fazer da
dimensao estratégica e da Agenda de Igualdade Racial. Entao, primeiro, falar pra vocés que esse

z

nosso padriao de desenvolvimento, hoje, o objetivo central dele € crescer, ter crescimento
econdmico no Pais e, simultaneamente, reduzir as desigualdades Sociais. Em tese, € isso que
queremos alcancar. Ndo queremos crescer primeiro e distribuir. Ndo, queremos crescer e
simultaneamente distribuir renda. Esse padrao de desenvolvimento, fazemos uma estratificacao
dele por dimensdes por uma questdo diddtica. Entdo poderiamos dizer que trabalhamos
centralmente cinco grandes dimensdes: a dimensdo econOmica, social, ambiental, territorial e a
politico institucional. Essas dimensdes, se expressa materialmente numa Agenda de Politicas

Publicas e selecionamos as principais Agendas de Politicas Publicas. Sdo as Agendas da
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previdéncia, a Agenda das transferéncias de renda, do Brasil sem miséria, do PAC, do SUS, do
sistema tnico de Satde, do Sistema Unico de Assisténcia Social, do programa Brasil maior, que o
programa que tem uma politica industrial para o Brasil. As Agendas transversais que nds
consideramos fundamentais. Porque, na realidade, sio Agendas da cidadania. S3o elas que
garantem o direto da cidadania. Agenda de Politicas para as mulheres, da Igualdade Racial, da
Juventude, etc. Nao € trivial o que se fez em relacdo a essas Agendas, inclusive, o que podemos
dizer que estatutos fundamentais da cidadania Brasileira foram implementados ao longo desses
ultimos doze anos. Que sdo: Estatuto da Igualdade Racial, Estatuto da Juventude, o Estatuto do
Idoso, e outros. Isso € fundamental nessa Agenda de Politicas Publicas também. E temos, para esse
modelo de desenvolvimento, pelo menos quatro pilares fundamentais. Esses pilares sdo: o sistema
de protecdo social. Vamos falar de Sadde, vamos falar de Educag¢do, vamos falar do Direito a
moradia. Vamos falar de um conjunto de infraestruturas Sociais e de Politicas Sociais, que
garantem o direito da populacdo Brasileira e constituem um sistema de protecao social fortalecido.
Mas fortalecido ao longo desses tltimos doze anos. Por um conjunto de institutos que foram sendo
aprovados e construidos de politica de saneamento, politica de mobilidade social. Nao existia
Estatutos para essas Politicas. E foram fortalecidos, também, pelo montante de recursos
envolvidos com essas Politicas que cresceu de forma muito significativa. Outro grande pilar desse
processo, desse modelo, s@o os bancos publicos. Nada que estamos falando aqui, em termos de
Minha Casa Minha Vida, termos de Agricultura Familiar, Crédito para a populag¢do, poderia
acontecer sem bancos publicos. Cresceu de forma significativa o volume de recurso, de
responsabilidade dos bancos publicos, no crédito para a populagdo, para a industria, para toda a
sociedade Brasileira. As estatais, e a Petrobras e Eletrobras, tem um peso significativo. Qual era o
patamar de investimento e qual € hoje o patamar de investimento da Petrobras. E o PAC? e o PAC,
ndo como estamos acostumados a ouvir como um programa de obras. Na realidade, o PAC ndo é e
nunca foi um programa de obras. Na realidade, ele € a coordenacdo e a mobiliza¢cdo de um bloco
de investimento para o Pais. Vocés verdo que o mais importante do PAC € que € menos falado: um
conjunto de alteracdes, de mudancas institucionais, de novas legislacdes, que foram feitas para,
realmente, destravar o investimento nos Pais. E que no ambito da contribuicdo que vocés dardo
para o Conselho, fagam uma reflexdo sobre a Agenda da Igualdade Racial, mas faga uma reflexao
também, sobre o desenvolvimento Nacional. E possam contribuir para, também, alimentar a
dimensdo estratégica que vai aparecer no préximo PPA 2016-2019. O eixo central desse processo
de desenvolvimento das Politicas Sociais. Estamos falando de previdéncia, estamos falando de
Saude, de Assisténcia Social, de Educagao, Trabalho e Renda, da Moradia, da Cultura, e etc. e,
também, todas essas Politicas. Os direitos da populacdo negra, da populacdo indigena, da
populacdo idosa, da Juventude, da Crianca e do Adolescente. Quer dizer, todas essas Politicas sdo
permeadas por Politicas especificas, transversais, para esses publicos especificos. Estamos falando
da Juventude, da Crianca e do Adolescente, da populacdo idosa, da populacio LGBT, etc. Cada
uma dessas Politicas em identificar para que publico essa politica estd sendo, efetivamente,
implementada. Temos feito um esfor¢co muito grande, junto aos bancos, para que identifiquemos o
PRONAF. Qual ¢ o PRONAF para a mulher? Qual é o PRONAF para o Idoso, qual o PRONAF
para a Juventude? estamos fazendo um esforco muito grande na Saudde. Para que consigamos
identificar esses publicos na matricula da Universidade, na matricula do ensino fundamental, na
matricula do ensino médio. Por exemplo, esse monitoramento que vamos apresentar para esse
Conselho, ja fizemos com as mulheres, ja fizemos com Idosos. E, nés colocamos aqui, o link para
que voces também possam acompanhar o monitoramento dessas outras Agendas. Entdo,
trouxemos trés Agendas, mas vamos disponibilizar no nosso site todas essas Agendas. Sdo nove
Agendas transversais, que fazemos o monitoramento mais especifico, com maior rigor. Nés ndo
conseguimos ainda alcancar as treze Agendas, mas ja fazemos para nove Agendas, com bastante
rigor, esse monitoramento. E estamos apostando, também, que, na medida, que esse
monitoramento vai se consolidando. E, essas Agendas vao mostrar pra vocés. Fizemos uma linha
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do tempo. Como esses direitos foram, ao longo do tempo, se consolidando. A legislacdo que foi
sendo aprovada para consolidar esses direitos. As diversas Politicas Publicas, os diversos
programas. Em breve nds teremos todas essas Agendas transversais com monitoramento
disponivel. Sdo os gastos sociais em dois mil e trezes. Até trinta e um de dezembro, tinhamos
oitocentos e onze bilhdes de reais anuais em Politicas Sociais. Essa € série historica, vocés podem
perceber que o crescimento € muito significativo. E mais de dezesseis por cento do PIB aplicado
em Politicas Sociais. Se levarmos em consideragdo que o PIB cresceu de forma muito
significativa, passando de um trilhdo, ponto quatro, para, praticamente, cinco trilhdes, hoje, quatro
trilhdes, trezentos e oitenta bilhdes, vamos ver que ndo é s6 uma questao de percentual de um PIB
que é o mesmo. E o percentual de um PIB que cresceu. O volume de recursos é muito
significativo. Estamos falando de oitocentos e onze bilhdes de reais, anuais, em Politicas Sociais.
E, estamos falando de novecentos e onze bilhdes, em quatro anos, para o PAC. E uma diferenca
significativa. Esse é o eixo central do projeto. E importante investir? é importante investir. Mas, as
Politicas Sociais, o nosso projeto nao vai sacrificar, de forma nenhuma, a implementacdo das
Politicas Sociais, em detrimento de outras politicas. Precisamos continuar crescendo? Precisamos.
E faremos isso na medida em que o PIB for ampliado, na medida em que tivermos uma conjuntura
melhor para o crescimento da nossa economia. O Estado, além de ter um papel importantissimo
nas Politicas Sociais, com relagdo ao gasto publico, a garantia do gasto e a implementagdo, o
fortalecimento desse gasto, do crescimento, o Estado também tem o papel importantissimo, que é
na regulacdo de algumas Politicas de Emprego e Renda, que sdo fundamentais também, para
reducdo das desigualdades, e para o crescimento da renda da populagdo como vemos hoje. Nesse
sentido, € importante o papel do Estado, na garantia da politica de valorizacao do saldrio minimo.
Na garantia das Politicas de formalizacdo do trabalho. Na garantia das Politicas, com a PEC das
domésticas. H4 um conjunto de regulacdes que o Estado faz, que é fundamental para a redugdo das
desigualdades sociais e para o crescimento do emprego e da renda. Como resultado
importantissimo do projeto, a menor taxa de desemprego da série historica. Um crescimento de
mais de vinte milhdes de empregos, se contarmos ja, os primeiros anos de dois mil e quatorze.
Mais de vinte milhdes de empregos formais. As pessoas, hoje, falam muito que o PIB ndo estd
crescendo. Acontece que temos uma situagdo no Brasil que € diferente dos outros Paises. Vocé
pode ter uma economia que esta, de certa forma, com o crescimento abaixo do que nds
gostariamos. Mas € uma econdmica que continua gerando emprego, continua gerando renda para a
populacdo. Isso € um indicador fundamental que temos que olhar o PAC, temos conjunto de
Politicas Sociais, de Politicas de Emprego e Renda, de formalizacdo do trabalho, também, um
conjunto de Politicas que tem um rebatimento no social, € que tem o rebatimento também,
importantissimo, no fortalecimento do mercado interno. O que é o fortalecimento do mercado
interno que tem nos garantido sobreviver a crise de forma muito mais controle da situagio,
mantendo emprego, mantendo crescimento da renda, do que os demais Paises. Se olharmos a
comparacdo do Brasil com outros Paises. Temos Paises que estdo crescimento mas estdo
desempregando e reduzindo salarios. Estdo reduzindo a renda a populacdo. E estdo acabando com
seu sistema de protecdo social. O PAC também é uma importante frente de expansao da nossa
economia, sao os investimentos publicos. Os investimentos publicos, recuperamos a partir de dois
mil e sete com a instituicdo do PAC. Estamos falando de um conjunto de infraestrutura econdmica,
que vai direcdo de ampliar a competitividade da indudstria Brasileira, mas também, num conjunto
de Politicas de infraestrutura Sociais que vai no sentido de garantir direitos da populagdo
Brasileira. Estamos investindo oitocentos e onze bilhdes em Politicas Sociais, anualmente, e
novecentos e onze é o nosso patamar de investimento do PAC entre o periodo de dois mil e onze a
dois mil e quatorzes. Eu vou deixar pra vocés, em cada uma dessas infraestruturas, organizadas
pelo PAC. Pela primeira vez temos uma curva onde a oferta de energia € maior que o consumo.
Durante muito tempo - e por isso tivemos Apagdo - o consumo de energia estava a frente da oferta
de energia. O que é isso? E a retomada da Eletrobrs, a retomada dos investimentos piiblicos, que
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fez com que pudéssemos mudar esse paradigma, no fornecimento de energia para a populacao, e
para toda a sociedade Brasileira. Além disso, podemos garantir também, que essa Matriz
energética, continua sendo a Matriz energética mais limpa do mundo, com um programa muito
forte, hoje, de energia edlica e de leildes para energia solar. Sem descuidar de que continuamos
precisando, pelas dimensdes do Pais, da nossa populagdo e da nossa economia, de energia
hidrdulica. O Pré-Sal alavancando os investimentos da Petrobrds. A diferenca entre os
investimentos da Petrobras em dois mil e um, e os investimentos da Petrobras em dois mil e doze.
Sem esses investimentos que foram feitos ao longe desses doze anos, ndo teriamos Pré-Sal. a
Petrobrds ndo teria condi¢do nem de fazer a pesquisa, nem de fazer os investimentos necessarios
para o Pré-Sal. Os investimentos da Petrobrds em termos de PIB, tinhamos zero virgula nove por
cento do PIB, hoje temos dois ponto um por cento do PIB. Nao estamos falando do mesmo PIB.
Estamos falando de um PIB que é trés, quatro vezes, maior que o PIB de dois mil e dois. Grande
parte dos Municipios Brasileiros, hoje, estd num cadastro de inadimplentes. Temos uns duzentos e
cinquenta Municipios que estdo fora desse cadastro. Se ndo fosse o PAC ter construido uma
legislagdo onde fosse obrigatdria a transferéncia para Estados e Municipios, viveriamos uma crise
da federacao. dos grandes pilares que temos além do PAC, os bancos publicos. Os bancos publicos
sdo, primeiro, fundamentais para o PAC, porque eles financiam grande parte desses investimentos.
E eles também sdo fundamentais no sentido de que podemos, com esses bancos publicos, mudar o
perfil de investimento que tinhamos antes. Por exemplo, se ndo tivéssemos BNDES, ndo
poderiamos ter socorrido os Estados, na crise que eles viveram a partir de dois mil e oito. A grande
crise internacional que eclodiu em dois mil e oito, trouxe para os Estados Brasileiros, problemas
fiscais muito graves. E esses problemas quem socorreu os Estados foi o BNDES com o
PROINVEST. Nos Governos anteriores, havia uma restricdo para que os bancos publicos
emprestassem para Estados e municipios. Quebramos essa restricdio € o PROINVEST foi um
auxilio significativo para todos os Estados e municipios brasileiros, ao longo da crise. Sendo,
teriamos reduzido, de forma muito importante, os investimentos publicos. Que a partir do PAC, a
partir dessa mobilizacao de investimento e dessa coordenagdo que foi feito pelo programa, temos a
formacdo bruta de capital fixo crescendo a frente do consumo. Temos um modelo ainda baseado
em consumo, mas estamos passando por um processo de transi¢do para que esse modelo seja
baseado em investimentos. O grande alavancador desse modelo, sdo os investimentos publicos. Se
vocé olhar de dois mil e sete a dois mil e treze, o PIB cresceu vinte e sete por cento, 0 consumo
das familias, trinta e sete por cento, e a formacdo bruta de capital fixo, cinquenta e seis pontos por
cento. Isso indica para uma transicado de um modelo. S6 que esses investimentos de grande porte,
tém uma maturacao de médio e longo prazo. Por isso que isso ainda ndo aparece de forma incisiva.
E o crescimento ainda estd pautado pelo consumo. Mas ai, claramente, vocé tem um processo de
transi¢do. E todo processo de transi¢do, de modelo de crescimento, ele € muito complexo. Vocé
tem dificuldade para encontrar quais sdo exatamente as varidveis que vocé precisa impulsionar
para alavancar esse desenvolvimento. Crescimento econdmico com redugdo das desigualdades. O
crescimento econdmico nos proporcionou uma renda per capita, hoje, de vinte e dois mil, trezentos
e quarenta e nove reais. Muito superior a que nds recebemos. Mas também, nos proporcional uma
reducdo significativa das desigualdades sociais. Que fortalece o nosso mercado interno, além do
PAC, uma agricultura de alta produtividade, uma agricultura que aumenta a area plantada e reduz a
incorporacdo de terras. E agricultura do agronegécio tem grandes desafios, porque sabemos que
temos que agregar valor a essa matéria prima, que sai bruta do Brasil, ainda. Mas, sabemos que ela
também ¢ fundamental para a sustentabilidade das nossas reservas internacionais, que sao,
também, um pilar pelo qual, o Brasil tem conseguido escapar da gravidade da crise internacional.
E importante para essas reservas, que hoje estdo em torno de trezentos e cinquenta bilhdes de
dolares. Cerca de oitenta a noventa bilhdes de ddlares vem das exportagdes do agronegocio.
Temos uma agricultura familiar que nos garante seguranca alimentar, € que produz setenta por
cento da comida na mesa dos Brasileiros. Temo hoje, uma safra para dois mil e quatorze e quinze,
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um plano safra que € recorde da agricultura familia, de vinte e quatro bilhdes de reais. Essa
agricultura também é o pilar da seguranca alimentar da populacdo Brasileira. A produgdo
industrial caiu muito durante a crise, mas hoje, ja estamos voltando a0 mesmo patamar de
producdo anterior. Foi um esforco enorme que se fez durante a crise, para voltar ao patamar
anterior a crise. Isso significa que podemos ter uma perspectiva de futuro bastante interessante
para a producdo Brasileira. Porque estamos voltando ao patamar anterior, num momento em que o
PAC esta bastante adiantado. Ou seja, temos um conjunto de infraestruturas que podem ampliar
essa competitividade. Temos os bancos publicos fortalecidos. Hoje, cinquenta e trés por cento do
crédito para a sociedade brasileira, para a industria, sdo de bancos publicos, contra o que era em
dois mil e sete, antes da crise, trinta € um por cento. S3o os bancos publicos que garantem juros
menores, Spread menores. E, também, tem outra qualificacdo desse crédito, super importante, para
que possamos acreditar que esse patamar serd ampliado nos préximos anos, que €, o que também
incomoda muito o sistema financeiro privado, que hoje temos uma parcela muito significativa
desse crédito, alocado em o que chamamos de crédito direcionado. Ou seja, ndo € o crédito que vai
para especulacdo. O crédito que vai para o Minha Casa Minha Vida, independentemente de ser
Itad, Bradesco, etc. O plano safra da agricultura familiar, € o crédito que vai para os investimentos.
Uma parte significativa sdo os investimentos do BNDES. Parcela significativa dela é garantida
pelos bancos publicos e parcela significativa desse crédito € direcionada para Politicas Publicas.
Um conjunto de varidveis macroecondmicas, apesar da macroeconomia, hoje, ndo estar sustentada
s0 naquele cldssico tripé. NOs agregamos aquele tripé também, a reducdo das desigualdades
sociais, o emprego e a renda. Condiciona as possibilidades que temos também, macroecondmicas,
para controle da inflagdo, para controle do cambio, etc. Apesar de todo esse crescimento das
Politicas, do investimento social, do investimento publico, nés mantemos, sob controle, as
principais varidveis macroeconO0micas. A média da inflacio é a menor da série historica, no
Governo da Presidente Dilma. Tinhamos uma média de nove ponto dois, hoje temos uma média de
cinco ponto nove. Temos uma média da taxa real de juros, apesar das oscilagdes que houve nesse
periodo, a menor média da série histérica. De dez, passa para seis pontos e, hoje, estamos com
uma média de quatro ponto dois. E a reducdo sustentada da divida publica, também € uma outra
varidvel macroecondmica, que, junto com as reservas de cerca de trezentos e cinquenta bilhdes de
dolares, junto com uma divida que € trinta e trés pontos oito por cento do PIB, temos uma
seguranca na nossa questao de insercao internacional, e nas resisténcias que podemos ter da crise,
que hoje se aprofunda. Qual é a crise? A crise eclode em dois mil e oitos. Num primeiro momento
estava concentrada nos Estados Unidos e nos Paises mais pobres da Unidao Européia: Grécia,
Portugal. E, hoje, ela estd concentrada nos Paises mais ricos da unido Européia. Hoje a crise esta
na Alemanha, na Franca e na Itdlia. Estamos falando de outro perfil de crise, de um perfil muito
mais intenso, e que atinge muito mais os mercados externos Brasileiros. Além dessas varidveis
macroecondmicas sobre controle, 0 que queremos mostrar pra vocés € que nds também fizemos
isso com sustentabilidade ambiental. E temos dois indicadores, muito importantes, de
sustentabilidade ambiental. Um, € a série histdrica de redu¢do de CO dois, e a série historica de
redugdo do desmatamento. Temos as menores taxas de desmatamento dos tltimos vinte anos. Foi
conseguida no nosso Governo. E, no Governo Dilma foram as duas menores taxas. E uma
mudanca muito importante, a emissdo de CO dois, hoje, ndo advém mais do desmatamento das
florestas. A principal emissdo de CO dois hoje, a origem € a agricultura. Ndo s6 agregar
sustentabilidade ao agronegdcio, como também agregar valor a essa produ¢do. Temos uma nova
politica externa, que considera prioridade a articulagdo do Brasil com a Africa e com o Brics. Essa
politica externa ndo quer dizer que abrimos mao de ter relacio com os Estados Unidos e com a
Europa. S6 que Estados Unidos e Europa, hoje, passam por crises muito graves € nds temos que
construir unidades, com outro eixo, que € um eixo que estd crescendo, que sao os Paises que
resistem melhor a crise. Podemos dizer que a China reduziu seu crescimento, mas ela reduziu seu
crescimento para seis ponto por cento. E um crescimento muito importante, um dos maiores
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crescimentos mundiais. A nossa relacdo com os Brics e com a UNASUL, também tem outros itens
muito interessantes. Primeiro, com a UNASUL, a unidade da América do Sul nos fortalece nas
relacdes com outros Paises. Por isso, a resisténcia do Brasil em fazer qualquer negociag¢do, sem
que essa negociacdo esteja amparada na UNASUL. Esteja com a concordancia e a participacao de
todos os Paises da América do Sul. E também com os BRICS, porque esses Paises, Rissia, China,
India e Africa do Sul, nos permitem ter um novo banco de desenvolvimento, ou seja, cem bilhdes
de dolares disponiveis para investimento e infraestrutura, no Brasil e na América do Sul, no
momento em que a liquidez internacional estd cada vez menor, € num momento onde nds nao
temos o controle dos principais bancos multilaterais, que poderiam fornecer crédito para o Brasil,
como o Banco Mundial, como o BID, etc. Temos ai uma questdo muito pragmética, e, além disso,
um arranjo contingente de reservas, também, de mais de cem bilhdes de ddlares, reunindo as
reservas de Brasil, Rissia, India, China, Africa do Sul. E uma questdo que nds vamos avangar,
com certeza, nesse modelo, nessa unidade, sem descuidar da nossa relacdo com a Unido Europeia,
sem descuidar da nossa relagdo com os Estados Unidos. Foram esses os determinantes principais
na dimensao estratégica do PPA 2012-2015, que orientou nossa programagao, € que gostaria que
vocés trouxessem uma reflexdo sobre cada um desses pilares, sobre cada um desses indicadores,
sobre cada uma dessas frentes de expansao e da constru¢cdo desse modelo de desenvolvimento ao
longo dos ultimos doze anos e que também possam contribuir para o que vamos apresentar no PPA
2016-2019. Dr. Aloizio Guapindain (SPI/MPOG) — falou sobre os principais dados da Agenda
Igualdade Racial, que foram levantados no monitoramento a partir do PPA. Esse monitoramento é
resultado do trabalho que fazem todos os anos, dos programas tematicos. Sao vinte e sete
programas, setenta e trés objetivos e cento e cinquenta € cinco metas do PPA. Os dados
consolidados sdo dados do monitoramento dois mil e doze, dois mil e treze. E, também, o primeiro
semestre, alguns dados de dois mil e quatorze. Temos dados, também, PNAD dois mil e doze,
reponderados para dois mil e treze, com a projecao dois mil e treze. Mas ainda nao temos dados
PNAD dois mil e treze que foram langados recentemente pelo IBGE. Essa atualizacio, faremos em
novembro, para o Férum Interconselhos, ji4 com esses dados mais atualizados. Temos dados
demogréficos, que cento e cinco milhdes de pessoas sdo pretas e pardos. O que representa
cinquenta e trés por cento da populacdo Brasileira. O Nordeste, o Sudeste, o percentual € maior.
Em nimeros absolutos é maior: trinta e nove virgula oito milhdes, no Nordeste. E trinta e sete
virgula nove milhdes, no Sudeste. Redu¢ao de desigualdade é um item importante. O percentual da
populacdo em situagdo de extrema pobreza de dois mil e quatro para dois mil e doze, uma reducao
significativa no publico especifico. A taxa de analfabetismo também uma reducgdo significativa,
ainda que pese que consideremos alta, mas € uma reducgdo significava, entre os anos de dois mil e
quatro e dois mil e doze. Temos o marco da Agenda para perceber o quanto, em termos de
institucionalidade dessa Agenda, cresceu nos ultimos anos, no Brasil, ela se inicia em oitenta e
oito, com a criacdo da fundagdao Palmares, em oitenta e nove, Lei Cad, passando pela Conferéncia
Mundial Contra a Discriminag@o Racial. Em dois mil e dois, implantagao do Programa Nacional
de Acgdes Afirmativas, e o programa diversidade na Universidade. Em dois mil e trés, com o
Governo Lula, implantacdo de uma série de institucionalidades importantes, como a criagdo da
SEPPIR e do Conselho. A inclusdo da obrigatoriedade do ensino de histéria e cultura afro-
brasileira nos curriculos, a implantagao da Politica Nacional de Promocao a Igualdade Racial, a
regulamentacdo do processo para identificagdo e delimitacdo de terras Quilombolas. Sdo marcos
importantes, passando pelas Conferéncias nacionais. Pela implantacdo, em dois mil e dez, pelo
Estatuto da Igualdade Racial. A Lei de Cotas nas Universidades, também € outro marco super
importante. Avanco na gestdo da politica, participacdo e controle social com as trés conferéncias
nacionais. E, com o percentual de vinculagcdo das resolucdes da Conferéncia em relagdo ao PPA
2012-2015. A principal discussdo em relacio ao PPA, a inten¢do € essa: aprofundar os
mecanismos de vinculacdo, dessas discussdes nos Conselhos setoriais, nas Conferéncias, nos
planos setoriais também. E um dado extremamente importante isso, porque sio compromissos que
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o Governo Federal assume que precisam esses compromissos ser traduzidos, cada vez mais no
Plano Plurianual. As ag¢des afirmativas sdo vdrias: lei de cota para o ensino superior, com
cinquenta por cento das vagas para estudantes oriundos de escolas publicas e percentual de
estudantes para negros ou indigenas, proporcional ao segmento populacional. O SISU oferta
quatrocentos e setenta e nove mil vagas, sendo cento e setenta e uma mil vagas foram ofertadas
agora, em dois mil e quatorze, no primeiro semestre, das quais, sessenta e quatro mil reservadas
para estudantes do ensino médio publico. E destas, trinta e oito mil sdo para pretos, pardos ou
indigenas. A bolsa PROUNI também atinge a populacio negra, de forma consideravel. De dois mil
e cinco até o primeiro semestre de dois mil e quatorze, foram concedidas um milhdo, quatrocentos
e vinte mil bolsas de estudos. Sendo cinquenta por cento de alunos beneficiados sdo pardos e
pretos. E, também, uma parte importante € a Bolsa Permanéncia, que foi criada agora, a partir de
dois mil e treze, um valor de quatrocentos reais para esse bolsista, que tem renda familiar baixa,
até trés salarios minimos. Sendo que, para indigena e a populagdo negra o valor € de novecentos
reais. Um valor diferenciado. Um valor de quatrocentos reais, a referéncia € a bolsa de iniciacao
cientifica. Sendo que, para esses dois publicos especificos, € um valor mais alto, porque considera
as especificidades culturais. A Lei de Cotas de servigo publico que reservou vinte por cento das
vagas em concurso para negros. A bolsa prémio de vocagdo do Itamaraty, do Instituto Rio Branco,
que dé bolsa para formacgdo para esse publico, para a carreira diplomatica. Ele tem duracio de dez
meses. A Sadde da populagdo negra € uma politica de saude integral, que busca tratar, de forma
especifica, as situacdes de saide dessa populacdo. A doencga falciforme, onde ja foram implantados
cinco por cento de pesquisa. Também a integracio do banco de dados dos hemocentros. E também
uma parte importante que estd sendo desenvolvido no Pais. O plano Nacional de Enfretamento a
Mortalidade da Juventude negra é um plano extremamente importante, que tem sido implantado
em vdrios Estados e municipios, ela também é ligada a Agenda da Juventude. Mas, ela é
constituida fortemente para a Juventude negra. O acesso a servico, a educagdo, com relacdo as
escolas Quilombolas, sdo duas mil duzentos e trinta e cinco escolas, hoje, com treze mil
professores, e duzentos e vinte e sete mil alunos matriculados. Luz Para Todos tem atingido a
populacdo Quilombola. Sdo cento e dezessete mil Quilombolas atendidos. O Minha Casa Minha
Vida até margo de dois e quatorze foram contratados projetos de construcao de sete mil, duzentos e
quatorze unidades habitacionais, em comunidades Quilombolas. Saneamento bdsico também
atingiu cento e sessenta comunidades Quilombolas, nos dltimos dois anos. Satude da familia, foram
implantadas mil e trezentas equipes no atendimento as comunidades Quilombolas, em seiscentos e
oitenta e nove municipios. O Mais Médicos foram contratados cento e trinta ¢ nove médicos que
atuaram em duzentos e noventa e trés equipes de saide da familia. O PRONAF, que foram
expedidos quarenta e oito mil DAP’s para Quilombolas. Assisténcia técnica rural para quatro mil
familias atendidas, e cinco mil e setenta e seis comunidades Quilombolas estdo cadastradas no
CAD tnico, dos quais mil setecentos e quarenta e nove sdo certificadas, e cento e trinta e nove
tituladas. Outras comunidades tradicionais de Matriz africana que o CAD tnico também levantou:
oitocentos e nove mil familias especificas, sendo duas mil, duzentos e noventa e seis familias
ciganas, duas mil seiscentos e cinquenta e sete familias pertencentes a comunidade de terreiro. O
plano Nacional de Desenvolvimento Sustentdvel dos Povos e Comunidades Tradicionais, que sdo
organizados em trés eixos. E um resultado extremamente importante para as Politicas, para esse
segmento, para orientar as Politicas. O Semindrio Brasil Cigano, que foi realizado ano passado, a
primeira semana Nacional dos povos ciganos. Cerca de trezentas pessoas participaram de
diferentes regides do Pais. O sistema de monitoramento de Promoc¢do da Igualdade Racial, que
busca dar transparéncia as agdes, das Politicas em todo territério Nacional. O sistema estd no ar,
pode ser acessado por todos, para a visualizagdo dos principais dados. Esse material todo serd
abordado durante o Forum interconselho, em novembro. Vamos visualizar através desse sistema
todas as Agendas e vamos poder discutir com a sociedade esses resultados. ITEM 06 - ACOES
DO MINISTERIO DAS COMUNICACOES VOLTADAS PARA POVOS E
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COMUNIDADES TRADICIONAIS E POPULACAO NEGRA: Conselheira Juliana Gées
(MC) — A importancia de garantir acesso aos bens de informacdo e comunicagcdo para 0s povos e
comunidades tradicionais e populacdo negra € expressa no Plano Plurianual 2012-2015, por meio
da agenda transversal Igualdade Racial e Comunidades Quilombolas. Esta inclui para o objetivo
0751 (expandir a infraestrutura e os servi¢cos de comunicagao social eletronica, telecomunicacoes e
servicos postais, promovendo o acesso pela populacio e buscando as melhores condi¢des de preco,
cobertura e qualidade) a meta de atender aos pedidos de instalagao de Telefone de Uso Publico nas
comunidades remanescentes de quilombos ou quilombolas, devidamente certificadas; populacdes
tradicionais e extrativistas fixadas nas Unidades de Conservacdo de Uso Sustentdvel, geridas pelo
Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade; assentamentos de trabalhadores rurais;
aldeias indigenas; organizagGes militares das Forgcas Armadas; postos da Policia Rodovidria
Federal; e, aerédromos publicos. Destaca-se, também, o Plano Nacional de Promocao da Igualdade
Racial — PLANAPIR, Decreto n° 6.872/2009, que no eixo de Diversidade Cultural possui entre
suas agdes o estimulo a inclusdo de critérios de concessdes de radio e televisdo que garantam
politicas afirmativas para negros, indigenas, ciganos e demais representantes de minorias étnico-
raciais brasileiras. Por fim, na dltima Conferéncia Nacional de Promog¢do da Igualdade Racial, o
subtema 2 (Politicas de igualdade racial no Brasil: avancos e desafios) possui como resolugdes:
Criar um departamento de comunicacdo no ambito da Seppir, que terd a responsabilidade de
articular junto a Secom/PR a organizac¢ado e a implementacao de Politica Nacional de Comunicagdo
para o enfrentamento ao racismo e democratizacio da midia; e junto aos Ministério das
Comunicagdes e Ministério Publico a efetivacdo de mecanismos de monitoramento e punicdo de
manifestagdes racistas, sexistas e homofdébicas na midia. Garantir, com isso, a valorizacdo da
cultura e da histéria, com destaque para os povos e comunidades tradicionais, respeitando género,
identidade de gé€nero e geracional, orientacdo sexual e necessidades de pessoas com deficiéncia,
considerando as diretrizes contidas nos Planos de Acdo de Durban e das conferéncias nacionais;
Implementar, manter e monitorar centros de cultura digital, telecentros, rddios comunitarias e
pontos de cultura; e garantir acesso universal e irrestrito as Tecnologias de Informacdo e
Comunicacgdo (TICs) e a internet banda-larga nas comunidades tradicionais, urbanas e rurais, com
€nfase nas populacdes negras, indigenas e ciganas; articulado com o uso de tecnologia assistiva.
Apoiar o projeto de lei de iniciativa popular da comunicagdo social e eletronica, garantindo a
criacio de um conselho nacional de comunicagdo, com representacdes das comunidades
tradicionais negras, quilombolas, indigenas, ciganos e a juventude negra. Considerando isto, o
Ministério das Comunicacdes desenvolve o Programa Telecentros.BR, o Programa GESAC e o
Projeto Juventude Rural. O Programa Nacional de Apoio a Inclusdo Digital nas Comunidades
(Telecentros.Br) possui como objetivo desenvolver acdes que possibilitem a implantacdo e a
manutencdo de telecentros publicos e comunitdrios em todo o territério nacional. Os telecentros
sd0 espagos que proporcionam acesso publico e gratuito as tecnologias da informacdo e
comunicacdo, com computadores conectados a internet, disponiveis para multiplos usos, incluindo
navegacdo livre e assistida, cursos e outras atividades de promocao do desenvolvimento local em
suas diversas dimensdes. O programa € oriundo do Edital de Selecdo Publica de Parcerias -
MP/MCT/MC — N° 1/2010. O apoio aos telecentros, que ocorre de acordo com a demanda de cada
proposta selecionada no edital, consiste em equipamentos de informdtica novos ou
recondicionados, mobilidrio, conectividade a internet e bolsas para monitores, jovens de 16 a 29
anos que atuam como agentes de inclusdo digital. A bolsa € vinculada tanto realizacdo de
atividades no telecentro quanto a participagdo no Curso de Formacdo de Monitores. J4 foram
implantados cerca de 85 telecentros em comunidades tradicionais de matriz africana. A formagao
possui como objetivo promover habilidades relacionadas ao uso das TICs, de forma que elas sejam
usadas na orientacdo a usudrios, na manuten¢do do telecentro, em praticas comunitdrias
emancipadoras e na propria formacdo do jovem monitor. Os conteidos abordados sdo informatica
basica, manutencdo de computadores, protagonismo juvenil, cultura digital, governo eletronico,
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tecnologias sociais, empreendedorismo social, web design, redes de computadores, entre outros.
Atualmente, o Curso de Formacdo de Monitores € realizado por meio de parceria com a
Universidade do Estado da Bahia (UNEB), que instituiu o Nicleo de Formagao para Inclusao
Digital (NID). O curso € promovido através da plataforma Moodle de aprendizagem, disponivel
para acesso no endereco: http://telecentrosbr.uneb.br/. H4 aproximadamente 750 monitores na
formacdo e a meta € alcancar 2.000 jovens. O Programa Governo Eletronico -Servigo de
Atendimento ao Cidadao (GESAC) consiste na oferta de conexdo a internet, com o objetivo de
promover a inclusdo digital e social, bem como para incentivar acdes de governo eletrOnico para a
populacdo. A conexdo pode ser por via terrestre e satélite e tem como foco telecentros, escolas,
unidades de sadde, aldeias indigenas, postos de fronteira e quilombos. Em 2013 foi realizado um
pregao para manutencdo e expansdo do Programa Gesac. A partir dele, o nimero de pontos de
conexdo aumentard de aproximadamente 13 mil para cerca de 30 mil. Destaca-se que 13 mil
unidades bésicas de satide em todo o pais serdo conectadas a internet. Em relacdao as comunidades
quilombolas, em parceria com a SEPPIR, estd sendo feito um esforco para conectar escolas
localizadas nestas dreas. A expectativa € que sejam atendidas 450 instituicdes de ensino. O Projeto
Juventude Rural possui como objetivo apoiar a capacitacdo da juventude das dreas rurais, no uso
das Tecnologias da Informacdo e Comunicacdo (TICs). Ele é realizado em conjunto com a
Secretaria Nacional de Juventude da Presidéncia da Republica (SNJ/PR) através de parcerias com
Universidades Federais e Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia para execucao de
projetos de extensdo. O projeto ja contemplou 41 projetos coordenados por 28 instituicdes. Estes
projetos estavam distribuidos nas cinco regides do Brasil, alcancando 18 Unidades da Federacao.
Eles capacitaram aproximadamente 6.400 jovens entre 15 e 29 anos, moradores das areas rurais,
preferencialmente nos Assentamentos da Reforma Agraria, Comunidades Tradicionais e Terras
Indigenas. Atualmente estdo sendo apoiados 3 projetos de inclusdo digital, executados por 2
Universidades Federais em parceria com movimentos sociais do campo. O primeiro projeto ocorre
na Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) em parceria com a Cooperativa dos
Trabalhadores da Reforma Agraria de Santa Catarina (COOPTRASC) e com a Cooperativa
Regional de Industrializacao e Comercializagdo Luis Dolcimar Brunetto (COOPERDOTCHI). Ele
consiste na criacdo de 5 telecentros no Estado de Santa Catarina, sendo que um deles serd um
Centro de Formacdo em Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo. A meta é a capacitacdo de
mais de 300 jovens na producdo e disseminacdo de conteidos digitais, destacando-se cursos de
producdo de blogs e materiais audiovisuais. O segundo projeto também ocorre na UFSC e formara
50 jovens indigenas em conhecimentos de producdo audiovisual, residentes nas aldeias de
Maciambu, Pirai, Mbiguacu, Morro Alto e Tekoa Mangaratu. Em cada local também serd
produzido um documentdrio resultante do processo de formacdo. O projeto realizado pela
Universidade Federal Fronteira Sul (UFFS) ocorre em parceria com a Federagdo dos
Trabalhadores na Agricultura Familiar da Regido Sul (FETRAF- SUL/CUT), com a Cooperativa
Central de Crédito Rural com Interacdo Soliddria (Cresol Central SC/RS), com a Cooperativa
Central de Comercializagao da Agricultura Familiar de Santa Catarina (Sabor Colonial) e com a
Cooperativa de Habitacao dos Agricultores Familiares (COOPERHAF). Ele tem como meta a
formacdo de 120 jovens de unidades produtivas familiares dos trés estados do sul. O objetivo € que
estes sejam multiplicadores nas suas comunidades e se alcance, com isto, cerca de 5.400 pessoas.
O foco da formacao serd o resgate das concepgdes historico-culturais das comunidades rurais e o
desenvolvimento sustentdvel através de midias sociais. Nao existe uma avaliacdo das politicas de
acesso as TICs focada para povos e comunidades tradicionais e populacdo negra. O Centro de
Estudos sobre as Tecnologias da Informagao e da Comunicagao (CETIC.br) realiza anualmente a
pesquisa TIC Domicilios e Usudrios, que mede, entre outras coisas, o uso das tecnologias de
comunicacdo e informag¢do em domicilios e o acesso individual a computadores e a Internet. Os
ultimos dados disponiveis sdo de 2013 e possuem como recorte apenas drea (urbana e rural),
regido, sexo, grau de instrucdo, faixa etdria, renda familiar, classe social e condi¢dao de atividade.
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Destes, destaca-se area, grau de instrucdo, faixa etdria, renda familiar e classe social como as
maiores condicionantes do acesso a internet. Cruzando os indicadores desta pesquisa com os dados
do monitoramento do Programa Brasil Quilombola, observam-se resultados importantes sobre o
acesso as Tecnologias da Informagdo e da Comunicagdo em comunidades tradicionais de matriz
africana. Destaca-se que as duas regides com a menor propor¢do de usudrios s@o o norte € o
nordeste (onde ha maior concentracao de familias quilombolas). Além disso, 68% das pessoas com
renda familiar menor que 1 saldrio nunca acessaram a internet e a distribui¢do de renda entre as
familias quilombolas varia majoritariamente entre R$ 77 e R$140. Considerando isto, foi
contratada uma consultoria, em parceria com a Organizagao das Nacdes Unidas para a Educacio, a
Ciéncia e a Cultura (Unesco), para levantar dados de iniciativas de inclusdo digital em territorios
de Povos e Comunidades Tradicionais Afrodescendentes. Serd produzida uma andlise sobre o
potencial e os limites das iniciativas encontradas, reunindo conteddos digitais disponiveis e
propondo politicas publicas de inclusdo digital para esse publico especifico. Destaca-se que
também serd levantado conteddos digitais dirigidos para a criacdo de apropriacdo tecnoldgica e
valor social para essas comunidades, de forma integrada com as politicas publicas de Educagio,
Saude, Juventude, Género e Desenvolvimento socioecondmico, entre outras. ITEM 07 -
RECOMENDACAO N° 06 DO CNPIR: A INCLUSAO DAS PESSOAS COM DOENCA
FALCIFORME NO TRATAMENTO COM TRANSPLANTE DE CELULAS-TRONCO
HEMATOPOIETICAS (TCTH) NO SISTEMA UNICO DE SAUDE: Foi apresentada a
Recomendacdo N° 06 do CNPIR que trata da inclusdo das pessoas com doenca falciforme no
tratamento com transplante de células-tronco hematopoiéticas (TCTH) no Sistema Unico de
Satide, mas nio foi aprovada pelo Pleno por causa da falta de quorum. ITEM 08 - INDICACAO
DE MEMBROS DA COMISSAO DE SELECAO CNPIR 2014-2016 (2
CONSELHEIROS(AS) DA SOCIEDADE CIVIL): Os Conselheiros e Conselheiras da
Sociedade Civil apresentaram um documento com a avaliagdo do biénio 2012-2014 antes da
indicagdo dos representantes na Comissdo de Selegao do CNPIR 2014-2016. Segue o documento
apresentado: Conselho Nacional de Promociao da Igualdade Racial - CNPIR - Gestao
2012/2014 - Conselheiros/as da Sociedade Civil Reunidos/as no dia 23 de setembro de 2014,
durante a 47* Reunido Ordindria do Conselho Nacional de Promoc¢do da Igualdade Racial
(CNPIR), apontaram a necessidade de avaliar e atualizar o funcionamento e producdo politica do
CNPIR. Consideramos tal qual a gestdo do biénio 2010/2012 (documento anexo) que o
fortalecimento dos instrumentos de participacdo e controle social, como as conferéncias e
conselhos de politicas publicas, sdo importantes para a consolidacdo da democracia em nosso pais.
Iniciado a partir de 2003 em um processo virtuoso de dialogo entre governo e sociedade civil que
os/as conselheiros/as da sociedade civil do CNPIR participam e valorizam. “O CNPIR € 6rgao de
carater consultivo, integrante da estrutura bdsica da Secretaria de Politicas de Promocdo da
Igualdade Racial (SEPPIR), cuja finalidade e competéncia € propor em dmbito nacional a politica
de Promocao de Igualdade Racial com énfase na Populagdo Negra e outros segmentos étnicos da
populacdo brasileira, com objetivo de combater o racismo, o preconceito e a discriminagdo racial e
de reduzir as desigualdades raciais inclusive nos aspectos econdmico, financeiro, social, politico e
cultural, ampliando o processo de controle social sobre as referidas politicas.” (art. 1° Dec.
4885/2003). A atual gestdo do CNPIR — 2012/2014 — iniciou sua gestdo tendo como parametro os
acimulos e limites a serem superados pela gestdo anterior (2010/2012) sob a gestdo da Ministra
Chefe da Secretaria de Politicas de Promog¢ao da Igualdade Racial. Nesta avaliacio apontamos
como um dos principais desafios do CNPIR construir um conselho radicalmente democratico onde
o debate e as deliberagdes priorizem o didlogo da sociedade civil com a SEPPIR e que decisdes
tomadas sejam respeitadas. Os/as integrantes da sociedade civil do CNPIR participam de maneira
ativa, critica e propositiva em todas as reunides ordindrias e extraordindrias convocadas pela
SEPPIR, bem como nas comissdes permanentes € tempordrias, nas variadas atividades e
representacdes solicitadas pela SEPPIR. No entanto, constatamos que a maioria dos/as
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conselheiros/as governamentais teve presenca insatisfatoria, inclusive contribuindo para que em
determinados momentos a reunido ndo alcancassem o quérum necessdrio. Trata-se de uma
situacd@o recorrente, que avaliamos ser pertinente solicitar aos entes governamentais participacao
efetiva e interativa nas diversas reunides (conforme artigo 3° item I do Dec. 4.885/2003), sob pena
dos ministérios absorverem superficialmente a Politica de Igualdade Racial contribuindo assim
para a manutencdo do racismo institucional. As comissdes precisam ter o seu formato revisto.
Nesta gestao estas instancias tiveram um cardter meramente formal, indécuo e na maioria das vezes
esvaziadas, de forma que pouco ou nada contribuiram com propostas que promovessem O
aperfeicoamento das politicas e programas. Considerando que a SEPPIR, 6rgdo ao qual o CNPIR
integra, ndo conseguiu dar retorno as principais propostas debatidas, aprovadas e indicadas, a
sociedade civil, no seu legitimo exercicio de controle social, avalia a necessidade imperiosa de
uma metodologia participativa e democratica e sugere a mudanca do cariter do CNPIR, de
conselho consultivo para CONSELHO DELIBERATIVO, objetivando efetivar a participagdo da
sociedade civil na formula¢ido, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das politicas publicas
reparatérias de promocao de igualdade racial e combate ao racismo, para consolidacdo de uma
sociedade equinime e democritica de fato. Avaliamos que a atual gestdo do CNPIR vai na
contramdo do Decreto Presidencial n°® 8.243/2014 que institui a Politica Nacional de Participac¢do
Social na perspectiva de fortalecer a democracia participativa e ampliar a participacdo popular
através do controle social ndo tem sido respeitado no conselho onde o dialogo tem sido substituido
por acgdes autoritdrias, pela falta de didlogo e em total desrespeito a sociedade civil organizada que
participa do conselho. O acontecimento mais recente ocorreu na dltima reunido do Conselho, 46
em que foi apresentada e debatida a proposta de edital de convocagdo das eleicdes para o proximo
biénio 2014/2016 do CNPIR, sendo que a mesma foi alterada de forma unilateral pela SEPPIR
sem consulta e sequer comunicagdo aos membros do conselho da alteracdo e que s6 tomaram
conhecimento desta através da publicacdo em Didrio Oficial da Unido. Brasilia, 23 de setembro de
2014. Conselheiros/as Representantes da Sociedade Civil Integrantes do CNPIR. Agentes de
Pastoral Negros do Brasil — APNs; Associacdo Brasileira de Pesquisadores/as Negros/as — ABPN;
Associacdo Nacional dos Coletivos de Empresarios e Empreendedores Afro-Brasileiros —
ANCEABRA: Central Unica dos Trabalhadores — CUT: Centro de Africanidade e Resisténcia
Afro-Brasileira — CENARAB; Centro de Estudos e Discussdes ROMANI; Confederacdo Israelita
do Brasil — CONIB; Coordena¢ao Nacional das Comunidades Negras e Rurais Quilombolas —
CONAQ; ENEGRECER; Férum Nacional de Mulheres Negras — FNMN; Rede Amazdnia Negra —
RAM; Unido de Negros pela Igualdade — UNEGRO; Unidao Geral dos Trabalhadores — UGT;
Unido Nacional dos Estudantes — UNE. Foram indicados para compor a Comissdo de Selecdo o
Conselheiro Manoel Julio e Valkiria Souza. ITEM 9 - ENCAMINHAMENTOS: Devido a falta
de quorum nao foi aprovada nenhuma proposta pelo Plenario. ITEM 10 - ENCERRAMENTO:
Nada mais havendo a tratar, o Sr. Giovanni Benigno Pierre da Conceicao Harvey, Secretario-
Executivo da SEPPIR, encerrou os trabalhos da 47* Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de
Promocao da Igualdade Racial.
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