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Aos quatorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e dez, reuniu-se no Hotel Grand Bittar —
Sala de Reunides, situado no Setor Hoteleiro Sul, Quadra 05, Bloco A, Brasilia — DF, o Conselho
Nacional de Promogdio da Igualdade Racial — CNPIR, para a sua Vigésima Oitava Reunifio
Ordinaria, com a participagio dos seguintes Conselheiros (as) representantes de entidades da
Sociedade Civil: Altair dos Santos Lira (Titular) - FENAFAL; Ana José Alves Lopes (Suplente)
— FNMN: Célia Gongalves Souza (Titular) — CENARAB; Claudio Aparecido da Silva (Titular)
— SERUMANO BOCADA FORTE HIP HOP; Clédisson Geraldo (Titular) — UNE; Cleide Hilda
de Lima Souza (Titular) — CONEN; Eduardo Ferreira de Oliveira (Titular) — CNAB; Gersonice
Azevedo Branddo (Titular) — INTECAB; Helcias Roberto Paulino Pereira (Titular) — APN’s;
Iris Cary (Suplente) — FENAJ/CONAJIRA; Ivo Fonseca Silva (Notorio) — CONAQ; Jodo
Baptista Domingues Neto- CGTB (Suplente) — CUT; Mirian Stanescon Batuli de Siqueira-
(Titular) Fundagio Santa Sara Kali; José Carlos da Silva- CEDRO (Suplente) — FUNDACAO
SANTA SARA KALI; José Carlos da Silva Brito (Suplente) — CNAB; Jodo Carlos Borges
Martins (Titular) — ANCEABRA; José Cristiano Cruz Lima- (Cristiano Xad@)- (Suplente) —
CONEN; Maria Aparecida de Matos (Suplente) — RAN; Maria Helena Azumezohero —
Notério); Marta Cezaria de Oliveira (Titular) — FNMN; Neusa Maria da Rocha Carvalho
(Suplente) — FENAFAL; Rejane Maria da Rosa (Suplente) — APN’s; Rita Barbara Garcez
(Suplente) — INTECAB; Valdice Gomes da Silva (Titular) — FENAJ/CONAIJIRA. Representantes
de Orgios governamentais: Joelmo Jesus de Oliveira (Titular) — MCT; Maila Romano Villa
Verde (Suplente) — SPR/MI; Maria Auxiliadora Lopes (Titular) - MEC/SECAD; Quenes Silva
Gonzaga (Titular) — SG/ PR; Sérgio Aratjo Sepulveda (Titular) — MTE, Stefane Natalia Ribeiro
¢ Silva— SPM. A reunifio contou também com a participagdo dos ex-membros do CNPIR: Evanisa
Mariano da Silva — CONAMI, Yéda Leal — CUT, Jacinta Maria Santos — APN’s, Jhonny
Martins de Jesus — CONAQ, Maria Conceicdo Casemiro dos Reis — INTECAB, Pedro Paulo da
Cunha Carvalho — RAN, Vera Lucia Fermiano— AMNB; Elaine Oliveira Soares— ANMB;
Leandro Dias Barbosa—~ APN's e os seguintes convidados: Diosmar Lopes, Egidio Borges e
Hermes Modesto Pereira (liderangas quilombolas), Maura Ney (lideranga cigana) ¢ Vera Lucia
Alves Silva, As atividades da Vigésima Oitiva Reunifio Ordindria iniciaram no dia quatorze de
dezembro, com a seguinte programagdo; Ttem 1 — Abertura — a Secretaria Executiva, Oraida
Abreu, procedeu a abertura da 28" Reunifio Ordinaria do Conselho Nacional de Promocéo da
Igualdade Racial, saudou os membros do Conselho. Na sequéncia, procedeu a leitura da pauta da
28" Reunido Ordinaria, a qual foi aprovada. Justificou a auséncia do Excelentissimo Senhor El6i
Ferreira de Arafjo, Ministro de Estado Chefe da SEPPIR-PR. Informou aos Conselheir@s o
objetivo da reunido, antecedendo a cerimdnia de posse, a qual ndo teria cunho deliberativo, ou seja,
iria tratar do repasse de informes de cunho administrativo e temas mais gerais, bem como
oportunizar o enconiro do antigo e do atual Plendrio. Justificou a ausénecia dos scguintes
Conselheir@s: Ana Elenara da Silva Pintos e Cliudia Regina Bonalume, representantes do
Ministério do Esporie; Eliane Borges da Silva — Fundagfio Cultural Palmares, Eduardo
Zylberstajn- CONIB; Francisco das Chagas- RAN ¢ Francisca Cristina Miranda- CEN.
Destacou, a importéncia da prestagdo de contas das viagens realizadas, procedimento a ser adotado
por tod@s apbs as reunides do CNPIR e outros eventos, subvencionados pelo governo federal, com
a implantagiio do novo Sistema de Concessiio de Passagens e Diarias — SCDP, tal procedimento
ficou mais 4gil, podendo ser feito por meio eletronico. O Conselheir@ devera scannear os tickets de
embarque juntamente com o relatério da atividade realizada e enviar para a secretaria do Conselho,
assim, evitard possiveis transtornos, pois se houver pendéncia, o Sistema ndo liberard futuras
solicitagBes de passagens/didrias. Seguindo o preconizado no Regimento Interno, a Secretdria-
Executiva, solicitou ao Plendrio a indicagfo de um Conselheir@, para auxilid- la na condugdo dos
trabalhos da mesa, foi escolhido o Conselheiro Jodo Baptista Domingues Neto, que de imediato
solicitou aos presentes uma breve apresentagdio, com a citagdo do nome e a entidade pertencente.
Apds, dando seqiiéncia aos trabalhos, a Secretiria Executiva, ressaltou a caracteristica
diferenciada desta reunido, e informou que a reunidio do CAM/ PLANAPIR, estava acontecendo no
mesmo horario no auditério térreo do Bloco A, na Esplanada dos Ministérios, com a aquiescéncia
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do Plendrio, solicitou a Conselheira Cleide Hilda de Lima Souza ¢ ao ex- Conselheiro Pedro
Paulo da Cunha Carvalho — RAN, o acompanhamento da referida reunifio, considerando que dos
presentes, eles eram os representantes anteriormente escolhidos, € o novo Plendrio somente poderia
proceder as respectivas indicagBes apds a posse, assim, o CNPIR se manteria informado dos
encaminhamentos naquela instincia. Discorreu ainda sobre a dindmica de funcionamento do
Conselho, citou a Lei 10.678/2003/ (12.314/2010), destacando que esse € um espago privilegiado
de interlocug@io entre Governo e Sociedade Civil, para a formulagdo ¢ monitoramento da politica de
promogdo da igualdade racial em implementagfo no pafs, Disse ainda, que o atual Plenario é o
segundo selecionado por meio de chamada publica, metodologia que permitiu democratizar ¢ dar
maior transparéncia ao processo seletivo das entidades . Ressaltou, o importante papel das
Comissdes Temporirias e Permanentes do CNPIR, citadas a seguir, bem como suas atividades e
aches: Acompanhamento e Articulagio de Politicas Priblicas; Orc¢amento; Anilise e
Acompanhamento de Atos Normativos; Comunicagio e Informagio; Articulacio de
Consethos de Promocio da Igualdade Racial. O Conselho tem em andamento um Grupo de
Trabalho- GT de Desenvolvimento, Ciéncia e Tecnologia, além de integrar a Comissdo
Organizadora das Conferéncias Nacionais, conforme ocorreu na I e IF Conferéncia Nacional de
Promocio da Igualdade Racial- 1 e II CONAPIR. Apresentou um quadro contendo as reunides
realizadas de 2008 a 2010 e, os desafios e perspectivas para o biénio 2010 — 2012, a saber:
realizacdio da 29* Reunifio Ordinaria (08 e 09/02/2011(?); Organiza¢iio da III CONAPIR (?);
Articula¢do com os demais Conselhos participativos de Politicas Pitblicas; Realizacfio de curso
de capacitacio, com foco em gestio piblica; (demanda antiga- 2007); Articulacio e
Integra¢dio com o FIPIR; Finalizar o cronograma, de visitacio aos Conselhos estaduais e
municipais de PIR; (em andamento); Realizacdo do 2° Encontro Nacional de Conselhos de
Promocéio da Igualdade Racial; Acompanhamento e monitoramento do PLANAPIR (CAM/
PLANAPIR); Realizacio do Coloquio/ GT- Desenvolvimento, Ciéncia e Tecnologia:”
Comunidade Afro- Brasileira: Desenvolvimento Econémico e Acesso a Novas Tecnologias”;
Calendario fixo para o CNPIR; Inclusio dos Conselheir@s nas atividades das
Secretarias/SEPPIR; Presenca dos Representantes governamentais nas reunides/ CNPIR;
Reunifio das Comissdes Permanentes; Estimular a participa¢io do CNPIR nas agendas
externas, como estratégia para o fortalecimento das politicas de PIR, incluindo agendas
internacionais, quando pertinentes. Informou ainda, que todos os Conselheir(@s receberam em
suas pastas um exemplar do Estatuto da Igualdade Racial, juntamente com os demais materiais.
Observou que na proxima reunifo devera ser definida a composigiio das Comissdes Permanentes.
A Secretaria Executiva, Oraida Abreu, informou ainda que as reunides do CNPIR sfo bimestrais ¢
que o Plendrio poderia redefinir o calendario, caso nfio concordasse com a atual proposta , ou s¢ja, a
cada dois meses, reunies na segunda semana do més. Registrou ainda, a necessidade de receber os
nomes dos representantes das entidades da sociedade civil ¢ de governo, 0 mais breve possivel, para
efeito de publicagdo da Portaria, ministerial, no Didrio Oficial da Unido- DOU, designando os
novos Conselheiros. Na sequéncia, o Secretdrio Executivo da SEPPIR, Jodo Carlos Nogueira,
assumiu a condugdo dos trabalhos, cumprimentou todas as organizages, os representantes de
governo e disse que aquele dia era importante, ndo sé por causa da transicdio, mas porque os
Conselheiros que estavam saindo, carregariam em suas memdorias grandes feitos extraordinarios.
Destacou, o Estatuto da Igualdade Racial, como um instrumento legal que, efetivamente, auxilia
na promog#o de politicas pliblicas voltadas a igualdade racial. Fez uma reflexfo sobre as agdes que
eram desenvolvidas no final do ano de 2002 e o acréscimo positivo das mesmas agora no final do
ano de 2010. Citou principalmente trés dreas onde houve mudangas: educagfo, saide ¢ agraria.
Ressaltou ainda, o papel das comunidades quilombolas, a agenda futura, a adesdo dos Municipios
ao FIPIR, como desafios para o novo Chefe da SEPPIR; Item 2 — Estatuto da Igualdade Racial-
EIR - Regulamentagio — O Assessor Parlamentar da SEPPIR, Benedito Cintra, informou sobre a
aprovagdo do Estatuto da Igualdade Racial. Destacou, que a questiio racial estd sendo pautada
pelos poderes Executivo, Legislativo e Judiciario. Informou a existéncia de quatro frentes
parlamentares para discussfo da questdio racial na Cimara dos Deputados. Disse ainda, que com a
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aprovagio do Estatuto da Igualdade Racial, novas responsabilidades sdo agregadas ao CNPIR.
Por fim, destacou a importancia do papel da regulamentagio do Estatuto da Igualdade Racial,
disse ser este instrumento legal, um ponto de partida para elaboragfo de politicas pablicas de
promogdo da igualdade racial. O Assessor Parlamentar, Ernesto Luiz P. Filho, complementou
falando da importéncia de realizagdo de um Seminario sobre o Estatuto da Igualdade Racial. A
Secretaria Executiva, Oraida Abreu, agradeceu a presenga dos dois assessores, ratificando suas
palavras, dizendo que com o advento do Estatuto € colocada uma tarefa de peso para o CNPIR, no
sentido de promover as politicas piiblicas de igualdade racial no pais. Por fim, disse que o papel dos
Conselheir@s € de extrema relevancia para a consolidagdo e o fortalecimento das politicas publicas
de promogéio da igualdade racial; Item 3- Informes: 1. a Senhora Elaine Oliveira Soares, ex-
Conselheira, solicitou o registro do resultado do julgamento ocorrido em Porto Alegre
recentemente, caso de grande repercussfo, acompanhado também pela Conselheira Neusa
Carvalho, que condenou a 39 anos de prisio o Alemio, como € conhecido, 0 homem que
assassinou duas liderangas da Comunidade Remanescente de Quilombo dos Alpes/ POA- ( Rio
Grande do Sul), cuja intengfo era o exterminio de toda a familia para apropria¢@io do terreno com
fins de especulagdo imobilidria. Elogiou a atuagdo do Promotor, que citou trechos da obra de
Castro Alves, subsidiando a argumenta¢do do racismo como elemento motivador do crime,
enfatizou que foi uma excelente aula para os jurados. Concluiu, dizendo que considerou o resultado
desse julgamento uma conquista para a populagio negra do Brasil, o racismo foi reconhecido como
crime, o réu condenado, em que pese os argumentos falaciosos utilizados contra os quilombolas,
pelo advogado de defesa; 2. Conselheiro Altair Lira, distribuiu para tod@s, um folder alusivo a
“Campanha 100 Anos do Diagnéstico da Anemia Falciforme”; 3. a Senhora Maria Conceigiio
Casemiro dos Reis- Egbomny Concei¢do Reis de Ogun- informou o passamento do Babalorixa
Pércio Geraldo da Silva, do Axé Batistine, ocorrido nessa madrugada, solicitou um minuto de
siléncio em meméria, do Senhor Pércio de Xangd, destacando a importante atuagfio deste lider
religioso na luta e defesa das religiGes de matrizes africanas no pais; 4. a Secretaria- Executiva,
ratificou o convite para a atividade , amanhd dia 15 as 11h, sobre o “ Balanco das Agdes de
Governo de 2003 a 2010”, quando o Excelentissimo Senhor Presidente Luiz Indcio Lula da
Silva, em solenidade no Palacio do Planalto fard o registro em Cartério. A tarde no mesmo local,
a partir das 15h, haverd uma reunifio do Excelentissimo Senhor Presidente com Liderancas dos
Movimentos Sociais, para a qual os Conselheir@s também foram convidad@s; Item 4 —
Indicagfio de representante para Solenidade de Posse — Os Conselheir@s, fizeram uvm breve
intervalo, e reunidos em grupos separados definiram os seus representantes, para fazer uso da
palavra em nome do CNPIR na solenidade de posse. Foram feitas as seguintes indicagBes:
Sociedade Civil: Conselheir@s: Marta Cezaria de Oliveira - FNMN e José Cristiano Cruz
Lima- (Crsitiano Xadé)- CONEN; Governo: Quenes Silva Gonzaga- SG-PR; Item 5 -
Encaminhamentos Gerais — 1. Indicagfio dos Conselheir@s: Marta Cezaria, José Cristiano e
Quenes Gonzaga para falar em nome do Conselho na Solenidade de Posse do IV Plendrio /
CNPIR; 2. Abertura da solenidade com a execugfio do Hino da Negritude de autoria do
Conselheiro Eduardo Ferreira de Oliveira; item 6- Encerramento — Nada mais havendo a tratar,
a Secretdria 9 Executiva, Oraida Abreu, encerrou os trabalhos da 28* Reunifio Ordinaria do
Conselho Nacional de Promog8o da Igualdade Racial.




PRESIDENGCIA DA REPUBLICA
Secretaria de Politicas de Promog&o da lgualdade Racial - SEPPIR/IPR
Conselho Nacional de Promogéo da Igualdade Racial - GNPIR

287 Reunido Ordinaria
Conselho Nacional de Promocgéo da Igualdade Racial - CNPIR

Data: 14112/ 2010
Local: Hotel Grand Bittar- sala de reunides
Enderecgo: Setor Hoteleiro Sul- SHS, Quadra 05- Bioco A- Brasilia- DF

Pauta

09:00-h- ABERTURA

Excelentissimo Senhor El6i Ferreira de Aratijo, Ministro de Estado Chefe da SEPPIR-
PR

09:16h-~ Leitura e aprovagéo da pauta;

» Dinamica de funcionamento do CNPIR;

> Informes/ administrativos passagens e diarias.

> Coordenagdo: Oraida Abreu- Secretaria- Executiva/ CNPIR

09:30h- Estatuto da Igualdade Raciall Regulamentacao
» Apresentagao: Assessoria Parlamentar: Benedito Cintra e Frnesto Luiz P. Filho

» Coordenagéo: Secretério- Executivo: Jodo Carlos Nogueira

10:30h- Intervalo
10:45h- Indicagdo de um representante p/ Solenidade de Posse
> Sociedade Civil e Governo
11:30h- Encaminhamentos Gerais
12:00h- Almocgo
14:00?}- Solenidade de Posse do IV Plenario / CNPIR

> Local: Hotel Grand Bittar- Saldo Monumental [}
End: SHS- Quadra 05- Bloco A|- DF

16:00h- Encerramento




