MINISTERIO DA MULHER, DA FAMILIA E DOS DIREITOS HUMANOS
SECRETARIA NACIONAL DE POLITICAS DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL
CONSELHO NACIONAL DE POLITICAS DE IGUALDADE RACIAL

122 Reuniao Ordinaria
Conselho Nacional de Politicas de
Igualdade Racial (CNPIR)

19 de junho de 2006

BRASILIA-DF
2006
SECRETARIA NACIONAL DE MINISTER|O DA '— PATRIA AMADA
POLITICAS DE PROMOCAO MULHER, DA FAMILIAE B R AS | L

DA IGUALDADE RACIAL DOS DIREITOS HUMANOS GOVERNO FEDERAL



O 1 N i R W N =

L T S N N B N L T e T S e S e S = S ey
~l N L R W N = OO R I N R W N = D

e

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Secretaria Especial de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial -
SEPPIR
Conselho Nacional de Promogéo da Igualdade Racial — CNPIR

ATA DA DECIMA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO

NACIONAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL — CNPIR

ABERTURA — Aos dezenove, vinte e vinte e um dias do més de junho do
ano de dois mil e seis, no Hotel San Marco, na cidade de Brasifia, Distrito
Federal, foi realizada a 122 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de
Promogdo da Igualdade Racial-CNPIR-PR, com a presenca dos
seguintes Conselheiros: Ubiratan de Souza Maia — [nstituto Indigena
Brasileiro- Wara, suplente; Everaldo Conceigcdo Duarte — INTECAB —
Institutc Nacional da Tradi¢ao e Cultura Afro-Brasileira- INTECAB, titular:
Vera Soares - INTECAB - Instituto Nacional da Tradigdo e Cultura Afro-
Brasileira- INTECAB, suplente; Ronald Siqueira Barbosa — Associacdo
Brasileira de Radio e Televisdo - ABERT- titular; Ana Luacia Pereira —
Agentes de Pastorais Negros — APNs, suplente; Silvia Julido Marcelino
- Instituto Sindical Interamericano pela Igualdade Racial — INSPIR,
suplente; Mdnica de Oliveira — Associagéo Brasileira de Organizagbes
Nao-Governamentais — ABONG, titular; Oliveira Silveira — Notdrio
Reconhecimento nas Relagbes Raciais; Creuza Maria Oliveira -
FENATRAD - Federa¢do Nacional dos Trabalhadores - FENATRAD,
titular, Flavio Jorge Rodrigues da Silva — Coordenacdo Nacional de
Entidades Negras— CONEN, titular; Edson Luiz Franga - Unido de
Negros pela Igualdade — UNEGRO, suplente; Deise Benedito - Férum
Nacional de Mulheres Negras - FNMN, titular; Nelson Fernando
Inocéncio — Associa¢do Brasileira de Pesquisadores Negros — ABPN,
titular, Eduardo Ferreira de Oliveira — Congresso Nacional Afro-
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Brasileiro - CNAB, titular; e Ernesto Luiz Pereira Filho - Congresso
Nacional Afro-Brasileiro — CNAB, suplente. Também participaram da
reunido os seguintes representantes governamentais: Renata Leite —
Ministério do Desenvolvimento Agrario; Ivanildo Franzosi - Casa Civil da
Presidéncia da Republica; Juliana Vilar - Ministério da Integracdo
Nacional; Eunice Léa Moraes - Ministério do Trabalho e Emprego;
Deborah Silva Santos - Ministério da Educagdo; Andréia Ingrid M.
Nascimento — Ministério da Ciéncia e Tecnologia; Ivair Augusto A.
Santos — Secretaria Especial de Direitos Humanos; Sidnei Sousa Costa
— Secretaria Especial de Direitos Humanos; Regina Adami - Secretaria
Especial de Politicas para as Mulheres; Sérgio Andrea — Ministério das
Cidades; Aderval Costa Filho — Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome; Rodrigo Padua R. Chaves — Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate & Fome; Meyre France F. Ledo -
Ministério dos Esportes; Maria do Carmo Ferreira da Silva- Secretaria-
Adjunta e Ministra Matilde Ribeiro — Secretaria Especial de Politicas de
Promog&o da Igualdade Racial — Presidenta do Conselho Nacional de
Promocgéo da Ilguaidade Racial — CNPIR. No primeiro ‘dia de reunido,
dezenove de junho, a Secretéria —executiva , Oralda Abreu procedeu a
apresentacd@o informal da pauta , visto que ndo havia quorum para
instalar os trabalhos.ITEM |- PACTO PELA IGUALDADE RACIAL- em
seguida, os Conselheiros dirigiram-se ao Paldcio do Planalto onde
participaram do Ato de Abertura do Pacto pela Igualdade Ragial,
realizado no Saldo Oeste, quando apés o pronunciamento das
autoridades presentes, foram anunciados os resultados de trabalhos
conjuntos e acordos de agdes futuras entre érgdos dos govermos federal,
estaduais e municipais; ITEM I _Lancamento do livro , Ordem Juridica
e apresentacao cultural- as 19h30, os Conselheiros participaram do
lancamento do livio e apresentagdo do projeto, “Ordem Juridica e
lgualdade Etnico-Flacia!”, gue ocorreu no Hotel San Marco seguida da
apresentagéo do Grupo Cultural Casa de Farinha. Dia vinte de junho ,
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no periodo da manhd, a pauta foi conjunta com as atividades
programadas para o VI Econtro Nacional do FIPIR - iTEM M-

“Balango da Politica Nacional de Promocic da Igualdade Racial”, tema
apresentado pela Senhora Ministra Matilde Ribeiro , tendo como comentaristas : o Deputado
Lulz Alberto, coordenador da Frente Pela Igualdade Racial e vice-presidente da Comissio de
Direitos Humanos da Cémara Federal e Edna Roland, Integrante do Grupo de Especialistas
Eminentes das Nagbes Unidas para o Acompanhamento de Durban e Coordenadora da Mulher e

Igualdade Racial da Prefeitura de Guarulhos/SP .A mesa foi coordenada pela Senhora Joana D"Arc

Santos Lara, gestora do Municipio de Osasco , integrante do Fipir; ITEM IV_ Plano Nacional de
Promogdo da Igualdade Racial- apresentado pela Subsecretdria De A¢Bes Afirmativas, Maria Inés e
pelo Consefthelro Ronald Barbosa , tendo como comentaristas , Gilmar Santiago, secretério de
Reparagfes da Prefeitura de Salvador/BA e Hélio Santos, Professor da Fundacdio Visconde de
Cairu, Salvador/BA e da Universidade S3o Marcos/SP.A corrdenacio da mesa foi do Senhor
Sabado Nicolau Girardi-Diretor da Secretarioa de Planejamento do Ministério do Planejamento,

Orcamento e Gestdio. No perfodo da tarde, a Secretaria-Executiva do CNPIR,
Oraida Abreu, procedeu a abertura dos trabalhos da 122 Reunido
Ordinaria do CNPIR, registrando as presencas da Secretaria-adjunta-
SEPPIR, Maria do Carmo Ferreira da Silva e do Conselheiro Ubiratan
de Souza Maia, — Instituto Indigena Brasileiro - Waré, suplente, em
substituicio a Conselheira Azelene Indcio Kaigang, titular, que
cumpria agenda internacional.Passou a palavra a Dra. Maria do Carmo,
que na qualidade de Secretaria —adjunta recém empossada, apds
saudacéo ao Plenario, colocou-se a disposicdo para o encaminhamento
das questGes pertinentes e afirmou que doravante acompanhara todas
as reunides do Conselho.Na seqiiéncia , a Scretaria-Executiva, chamou
a atengéo para o fato de, no dia anterior, ndo ter sido possivel instalar a
reuniao, os contratempos ocorridos no deslocamento dos participantes ,
em decorréncia de problemas operacionais com determinada empresa
aerea , cuiminou com a presenga de apenas cinco Conselheiros , que se
reuniram em carater informal. Observou, que o problema persistia
naquele momento , portanto, consultou o Plendrio sobre a possibilidade
de iniciar a apresentagdo do iTEM IV_ “Gestdo, Monitoramento e
Avaliacao Estratégica do Plano Nacional de Promogéo da Igualdade
Racial- PLANAPIR”, houve concordancia do Plenario, entretanto, foi
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feita a ressalva, seria somente a apresentacdo do tema, o debate,
encaminhamentos e deliberagBes ficariam para quando houvesse
quorum - a Subsecretaria , Maria Inés Barbosa, assumiu a coordenacéo
dos trabalhos e, de inicio, esclareceu que priorizara a discussdo da
Gestéo, monitoramento e avaliagdo do Plano , considerando a proposta
do Grupo de Trabalho Interministerial- GTI e da propria Conferéncia
Nacional de Promogédo da Igualdade Racial- | CONAPIR. Feita essa
consideragdo, passou a palavra ao Conselheiro Ronald Siqueira
Barbosa , representante do CNPIR no GTI para que este falasse sobre o
Plano a partir de uma leitura da Sociedade Civil.O Conselheiro Ronald
Siqueira Barbosa faiou de sua participacdo nas reunibes do GTI,
reportando-se ao processo de realizagdo da Conferéncia de Promogéo
da Igualdade Racial, destacando que as propostas apresentadas foram
pautadas em torno dos doze eixos que nortearam as discussdes . Tendo
como referencial os eixos tematicos, procurou-se estabelecer a
intersetorialidade dessas propostas com as agdes gue vinham sendo
realizadas pelo governo federal. Também falou sobre a estrutura do
Plano, elaborada a partir da andlise situacional e com objetivos
estratégicos, de acordo com o GTl, deve ser construida uma agenda
estratégica, contemplando os tdpicos relacionados aos doze eixos
anteriormente citados. A Subsecretaria, Maria Inés Barbosa, ressaliou o
papel do CNPIR, enquanto membro do GT!, como importante interlocutor
na construcédo do Plano, cabendo-lhe ainda, monitorar 0 desenvolvimento
dessas agles e, quando e se necessario, sugerir correcdes. Destacou as
peculiaridades dessa construgéo, que se constitui em um processo de
negociacdo politica com os gestores e deve ocorrer dentro da
oportunidade, temporalidade e pertinéncia. Na seqUéncia, passou a
palavra ao Diretor- da Subplan, Luiz Anténio Nolasco, que chamou a
ateng@o para a responsabilidade, as atribuicdes e os desafios do gestor
para a formulacéo e implantagdo do Plano Nacional de Promocéo da
Igualdade Racial- PLANAPIR . Disse, que 0s processos estio em
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construcdo e que o acumulo de experiéncia € a determinagcdo dos
gestores ajudam no cumprimento das metas estabelecidas.Apds a
apresentagdo foi aberta a palavra ao Plenario, quando foram
destacadas as seguintes questdes: deve-se trabalhar com a idéia de um
Plano Nacional de Promo¢édo da Igualdade Racial € ndo com um Pacto;
instituicdo de uma politica de Estado que trate dessa questédo; nao ficou
claro na apresentagéo do Plano se as comunidades religiosas teriam sido
contempladas, por isso, foi solicitado que se incorporasse no texto da
agenda estratégica essa demanda, de forma que néo houvesse duvidas;
g ainda citando o texto da agenda estratégica, foi dito que este néo
contemplava a da cultura negra, que é importante para essa populagéo,
porque mostra a sua trajetdria histérica e politica. A proposta sobre as
comunidades religiosas foi acatada. Em relacdo a cultura negra, a
Subsecretaria, Maria Inés,, informou que nao apareceu na apresentacao,
porque foi focada na gestdo, entretanto, quando se trabalhar a agenda
estratégica, essa demanda emergira. Como ¢ Plano partiu dos temas
contidos no PPA, é possivel fazer 0s ajustes necessarios, no ¢aso em
questdo, pode ser incorporado na Promoc¢do da lgualdade Racial, que é
uma das metas prioritarias do PPA. Ja as demandas da populagédo
negra, com outros focos, devem ser contempiadas nas politicas e planos
de cada esfera de governo, cabendo aos Conselheiros monitorar esse
processo para constatarem se o que foi proposto esta sendo implantado.
Chamou a atencéo para a autonomia dos Estados e Municipios, disse
gue € preciso considerd-la sempre que houver necessidade de
interlocucdo com essas esferas de governo.Ressaltou, a complexidade
do processo que envolve, dentre outros pontos, informagdes e dados
técnicos confiaveis. Observou ainda, que as demandas raciais
dependem de uma agdo intersetorial, envolvendo Ministérios, outros
niveis de gestdo, precisam ser articuladas e pactuadas para depois
serem implementadas; no PPA, o governo estabeleceu dezesseis metas
prioritarias, no caso, a area da saude traz como meta a reducéo da
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mortalidade infantil, porém, o atendimento da populagéo negra, implica
em acgbes diferenciadas da populagdo branca; a SEPPIR estabeleceu
um didlogo intenso para a construgdo de um processo que incorpore as
propostas do Governo e da Sociedade Civil, ja manifestadas através das
Conferéncias; ha necessidade de um trabalho intenso  tanto dos
gestores como dos Conselheiros, para que o preconizado na legislacdo
se transforme em agdes concretas no cotidiano da populagdo negra e
finaimente disse que a SEPPIR tem responsabilidade de articular e
pactuar com os Estados e Municipios para que estes formulem seus
Planos , tendo como referéncia o nacional, para isso, estdo sendo
realizadas oficinas macrorregionais; ltem VI-INFORMES — a Secretdria —
executiva, avisou que a Conselheira Regina Adami, representante da
Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres, trouxera material com
informacdes sobre género , com recorte racial, referente ao periodo de
1991 a 2000, foi disponibilizado um exemplar para cada Conselheiro. E
justificou a auséncia do Conselheiro Sérgio Niskier , que estivera
presente a reunido somente no dia anterior , entretanto, colocara a
disposicao o nome da Conselheira Anita Schuartz para fazer parte das
Comissdes; Conselheira Regina Adami informou que estavam sendo
votadas, na Comissao Mista de Orcamento, propostas de Emendas, uma
das quais prioritaria para a igualdade racial; Conselheiro Emir Saleh
Mourad falou sobre evento que participara em Sao0 Paulo, oportunidade
em que o Ministro Luiz Dulci , fez uma exposi¢cdo sobre as agdes
realizadas pelo governo Lula. Como Conselheiro, fez uma intervengdo no
sentido de dizer que o Conselho de Promogéo da lgualdade Racial era
uma conquista do Governo Lula, que o orgamento da SEPPIR era muito
reduzido e que o govemo e a sociedade precisavam resgatar a divida
histérica com essa populagdo. Na resposta, o Ministro disse que o
orcamento reduzido da SEPPIR se justificava, porque era uma atividade
meio; foi informado ainda que o Conselho de Emigracdo aprovou a

retirada da expressao “refugiado” da carteira de trabalho das pessoas
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gue vém de outros paises, esse fato representou um grande avango na
drea de direitos humanos; ITEM VII - Monitoramento do Plano
Nacional e Reordenamento das Comissdes Tematicas - antes do
inicio dos trabalhos , foi observada a falta de quorum, o que ensejou
intenso debate, os Conselheiros falaram das suas dificuldades em
participar das reunides do Conselho, dificuldades essas configuradas na
escotha da companhia aérea, na emissdo das passagens e nos horarios
dos vdos. Reclamaram do excesso de burocratizagdo do servigo publico
e solicitaram uma solugdo mais &gil, considerando a importéncia das
reunides. Para que fatos como esses ndoc venham a se repetir,
reafirmaram, como Conselheiros, que houvesse providéncias para
garantir a participagdo em espagos legais e legitimos, como as reunides
do CNPIR. Destacaram , que o esvaziamento das reunides era um
problema recorrente, ja discutido em varias oportunidades. Lembraram,
da importéancia de se observar o uso do dinheiro plblico, que o Conselho,
ainda que n&o deliberativo, tinha importante missdo no acompanhamento
das acbes voltadas para a populagéo negra. Houve referéncia a faita de
informacédo em relag2o a linguagem técnica utilizada pelo gestor no que
tange a : PPA, contingenciamento, passivo, ativo, orgamento, convénio
dentre outros. Para monitorar o Plano, precisariam se apropriar destes
termos, para tal, foi sugerido um curso de capacitagdo para 0s
Conselheiros enfocando os itens acima citados, o que foi acatado pelo
Plenario.E finalmente ressaltaram outro assunto que precisaria ser
acompanhado, a titulagdo das terras de quilombos. Feitas essas
consideracdes, os Conselheiros decidiram ouvir a apresentacdo do
Diretor Luiz Antonio Nolasco sobre o Monitoramento do Plano
Nacional e o Reordenamento das Comissdes Tematicas, mantendo-
se 0 mesmo principio, deliberagdes e/ou encaminhamentos somente
apos o estabelecimento do quorum necessario.Luiz Anténio Nolasco
disse que seria objetivo na sua fala, visto que a sua tarefa, naquele
momento, era apresentar a proposta do Plano para o Conselho e
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participar do debate decorrente. Falou que o GTI, formado depois da |
Conferéncia Nacional de Promocéao da igualdade Racial, elaborou a
proposta do Plano, foram previstas duas etapas: uma de construgéo
técnico-gerencial e a outra de construg&o politico-estratégica. Esta Ultima
, se mostrou a mais complexa, porque dependia de articulagdo e
pactuacdo com os gestores.Foram consideradas nesse processo a
autonomia das trés esferas de governo, as prioridades dos Estados e
Municipios e as diversidades. Enfatizou , que a agenda estratégica,
contendo os eixos da Conferéncia, além dos prazos, envolvia recursos,
identificava responsaveis, portanto, o seu cumprimento ndo dependia
apenas de agdes unilaterais e sim de articulacdes intersetoriais e de
grande vontade politica. A implementacdo das ac¢des exigira muito do
governo e da sociedade, ndo se pode simplesmente impor a vontade de
um ou outro parceiro, tudo devera ser rigorosamente pactuado dentro da
legitimidade e da legalidade. Enfatizou, que n&o basta monitorar s6 o
Plano Nacional, por ser referencial para os Estados e Municipios,'
exigira, uma grande pactuacdo com esses entes de Governo. Por dltimo,
chamou a atencéo para que o Conselho reflita sobre uma forma politica
de acompanhamento do Plano. Na sequéncia , foi aberta a palavra, a
Conselheira Monica Oliveira ponderou ser dificil para os Conselheiros
acompanhar o Plano sem as informagdes a respeito. Luiz Antbnio
Nolasco reafirmou que o Plano Nacional, para ser implementado
precisara de pactuagdes com as esferas estaduais e municipais, sendo
uma atividade muito complexa. Ja o monitoramenio das acdes é uma
atividade do Conselho. Citou como exemplo de monitoramento as metas
estabelecidas pelo Ministério das Cidades, que poderia ser convidado, a
cada seis meses, para vir ao Conselho falar sobre o que esta sendo feito
em sua area. Oportunidade em que 0s Conselheiros poderiam, através
da agenda estratégica, conferir se as acdes estavam efetivamente sendo
realizadas. Com relagdo a falta de informagbes sobre o Plano,
evidenciada pela Conselheira, disse ser decorréncia do processo ainda
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em construgdo. Entretanto, & medida que o processo se consolide , as
informagdes, também, serdo disponibilizadas; Conselheiro Ernesto Luiz
Pereira Filho solicitou uma coépia do Plano ainda na reunido ou o envio
por meio eletrénico. Luiz Antdnio Nolasco, alegou ndo ser possivel,
pois o Plano ainda n&o estava na verséo final .Apds intenso debate o
Plenario acatou o encaminhamento, definindo que antes da préxima
reunido os Conseilheiros receberdo uma coépia do referido Plano.A
Conselheiro Ronald Siqueira Barbosa, reafirmou que todo o material
produzido pelo GTI fora repassado aos Conselheiros por meio eletrénico.
Em seguida, apresentou uma proposta de pauta para a proxima reunigo:
pela manha que o Conselho discutisse assuntos relacionados ao seu
funcionamento e a tarde, o Plano; Conselheira Ménica Oliveira , sugeriu
gue os Ministérios fossem oficiados para que contribuissem com as
acOes intersetoriais e, feito isso, que fosse marcada uma reuni&o do
Conselho para a discuss@o do Plano ja com a insercdo dessas agdes, o
que foi acatado pelo Plenario. Na seqiiéncia, o Conseiheiro Ernesto
Luiz referiu-se ao esvaziamento do Conselho como um problema sério,
embora houvesse sempre um esforgo concenirado da Secretéria-
Executiva do CNPIR e da Sra. Tereza Nascimento para que isso nédo
acontecesse. Indagou se isso seria conseqliéncia de fatores politico-
partidarios ou de questdes da maquina administrativa; apds a fala do
Conselheiro o Plenario optou por continuar discutindo as questdes
relacionadas ao funcionamento do Conselho, principalmente, a auséncia
dos Conselheiros e, tambem, 0s compromissos assumidos durante as
reunides.Ficou definidec enquanto deciséo politica do Plenario , que
doravante, sera priorizada a participagdo em reunides do CNPIR,
portanto, os Conselheiros convidados a compor mesas no Vi Encontro
Nacional do FIPIR, declinaram do convite, em situagdes futuras ocorrera
0 mesmo, caso os eventos sejam concomitantes com as reunides do
Conseilho; Conselheiro; Conselheira Regina Adami, sugeriu que as

reunides fossem feitas em, no maximo, um dia e meio. Evidenciou, como
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outros Conselheiros, a preocupagdo com o periodo eleitoral. Falou,
ainda, que iria distribuir material sobre o Plano Nacional da Mulher,
contendo acdes relevantes como a “Central de Atendimento a Muiher”,
servico nacional gratuito, basta ligar 180; Conselheira Eunice Lea ,
considerou importante marcar uma reunido para o proximo més para a
conclusao da discussao sobre 0 Plano. Falou ainda, que o Ministro Luiz
Marinho tem feito um bom trabalho no combate a discriminagdo racial, o
que pode ser conferido no site www.mte.gov.br;; O Plano foi considerado

por todos os Conselheiros como um instrumento importante para ajudar
na promog¢ao da igualdade racial, precisando, sim, ser publicizado em
todas as reqides do Brasil.A Secretaria-Executiva do CNPIR, Oraida
Abreu, iniciou os trabalhos do periodo da tarde, comunicando & Plenaria
que a Ministra Matilde Ribeiro chegaria as 15h30 h; ITEM VIII-
CALENDARIO DO SEGUNDO SEMESTRE- quanto a definicdo do
calendario para 0 segundo semestre de 2006, foi acordado que a
Secretaria-Executiva submeteria a proposta de data a apreciagdo dos
Conselheiros por meio eletrénico . Foram apresentadas as seguintes
sugestdes de datas: outubro - 19 e 20 de 2006; dezembro - 7 e 8 de
2006. Foi acordado que a definicio do calendario consideraria as
eleicbes no més de outubro de 2008, o que poderia comprometer a
realizacdo de reunides do CNPIR nesse periodo, especialmente, se
houver segundo turno. Com a preseng¢a da Senhora Ministra Matilde
Ribeiro, foi iniciada a apresentacdo do ITEM IX- AGENDA DO MES DE
JULHO/SEPPIR - CONFERENCIA DAS AMERICAS; I CIAD; E
ENCONTRO QUILOMBINHO - A Ministra Matilde Ribeiro, disse ja ter
passado em quase todos 0s grupos, que se reuniram de forma
simultanea, referindo-se as atividades do VI FIPPIR, que ocorreram no
mesmo espago. Fez uma sintese dos informes, primeiramente, falou
sobre o Pacto de Promocdo da lgualdade Racial e o VI Encontro
Nacional do Férum Intergovernamental de Promogao da lgualdade
Racial-FIPIR , evenios esses previstos no planejamento de 2006.
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explicou que, de acordo com o planejado, foram cinco encontros, um em
cada regido do pais, com a patticipacdo de alguns Conselheiros,
culminando com a realizagdo do VI Encontro Nacional de Promogéo da
Igualdade Racial. A seguir, mencionou a realizagéo da Il Conferéncia de
Intelectuais da Didspora Africanos, de 12 a 14 de julho de 2006, em
Salvador, a primeira Conferéncia fora realizada no Senegal, com o apoio
da Unido Africana, que trabalha na constru¢do de macropoliticas e
congrega 54 paises. Informou sobre a pariicipagdo em encontros e
reunides internacionais expressivos como os de Paris e Genebra. A partir
de gestdo da SEPPIR junto a direcdo da Organizacao Internacional da
Francofonia houve o financiamento da representacdo da sociedade civil
dos paises africanos de lingua francesa na Conferéncia de Intelectuais
Africanos. Havera também um encontro enire prefeitos e parlamentares,
africanos e brasileiros, objetivando a construgdo de uma rede de
intercambio. Em relacdo a Conferéncia das Américas, referiu-se a
agenda prevista , estando pautados também um encontro de mulheres e
uma agenda cultural. Observou que o envolvimento da SEPPIR nesses
eventos, tanto na organizagcdo quanto na articulagéo, visava garantir que
0os objetivos propostos fossem  alcangados e, consequentemente,
contribuissem significativamente para a promogéo da iguaildade racial. A
Ministra Matilde Ribeiro falou, ainda, sobre o Primeiro Quilombinho,
gue é resultado de uma parceira da SEPPIR com a Secretaria de Direitos
Humanos, a Unicef € a Coordenacéo Nacional de Quilombos. Esclareceu
que essa ag¢do era uma proposta das comunidades de quilombos ao
governo brasileiro para estimular o desenvoivimento das criangas e dos
adolescentes guilombolas e previa a incluséo de cem criangas vindas de
quilombos das cinco regides brasileiras. Segundo a Senhora Ministra, é
um projeto que combina o ludico e o politico, além de contar com apoios
importanies como : Secretaria de Direitos Humanos, Secretaria da
Mulher, Ministério da Saude, Ministério do Trabalho, FUNA| e Fundagéo
Cultural Palmares. Concluindo, destacou que © governo brasileiro &
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parceiro na realizagdo da Conferéncia das Américas e o cusio total da
Conferéncia, que esta sendo apoiada por varias entidades e instituicoes,
sera de US$ 1.200.000,00; a SEPPIR contribuird com 500 mil reais para
infra-estrutura @ hospedagem; a Conferéncia ndo sera tematica e o
material de referéncia constituir-se-a no Relatério de Durban e no de
Santiago, com foco nas politicas publicas e de como elas avan¢aram ou
ndo em cada regido.A a programacédo estava disponibilizada no site
www.americacontraracismo.com.by; ; a Conferéncia nao serd aberla,

totalizando 400 vagas, o Brasil foi contemplado com 16 vagas para o
governo e 16 vagas para o sociedade civil. Por essa razdo, disse ser um
grande desafio e uma grande responsabilidade fazer o debate prévio
para garantir a representagdo nessa Conferéncia. Posto isso, e por ter
uma agenda inadiavel, a Senhora Ministra colocou-se a disposi¢io para
debater o tema por dez minutos e, caso necessario, o debate poderia
continuar por meio eletrénico. O Conselheiro Flavio Jorge Rodrigues
da Silva solicitou esclarecimentos sobre as inscrigcbes , estavam sendo -
feitas somente pela Internet e de forma individual. Como esse espago
tem um conteldo politico, entendia que a sociedade civil deveria
participar de forma organizada e com representatividade; Conselheira
Deborah Silva Santos questionou o crite’rio para convidar os
intelectuais, constam da programag¢do nomes que ndo contemplam a
discussdo, os intelectuais ndo podem querer apenas ter 0s negros como
objeto de estudo; Conselheiro Nelson Fernando Inocéncio endossou a
fala da Conselheira e disse que os intelectuais formam grupos de
trabalho e produzem material sobre a raca negra. Como a academia,
muitas vezes, ndo c¢onhece ou ignora a pratica, solicitou aos
Conselheiros para que ficassem atentos aqueles que somam e 0s que
ndo somam para a promogdo da iguaidade racial. Foi informado que a
coordenacio ficara a cargo do Ministério das Relagdes Exteriores e na
programagao fora constatada a falta de nomes expressivos em defesa
das politicas publicas de promog¢éo da igualdade racial; os Nucleos de
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Estudos Negros das Universidades Publicas-NEAB's estavam
incluidos na programacdo e havia uma proposta de fazer oficinas, em
Brasilia, S&o Paulo ou no Rio de Janeiro para definir a agenda politica da
Conferéncia. A Ministra Matilde Ribeiro informou que a Seppir
providenciara a inscricdo dos Conselheiros, titulares, na It CIAD e na
Conferéncia das Américas. Na seqléncia, a Conselheira Deise Benedito
falou sobre os atentados ocorridos em Sao Paulo pelo PCC, onde varios
jovens negros foram assassinados ou estéo desaparecidos, conclamou o
Consetho a néo ficar omisso diante dessa realidade. Também, referiu-se
ao exterminio de jovens negros, assassinados pela policia, na Baixada
Fluminense/RJ , em Salvador/BA, e a situagdo dos que vivem em
condicbes subumanas na FEBEM. Fez um apelo para que os
representantes do Conselho, os represeniantes do governo,
principalmente, da Secretaria da Mulher e da Secretaria dos Direitos
Humanos fossem sensiveis a essa realidade. .iTEM X-APROVACAO da
ATA da 112 Reunido Ordinaria do CNPIR- a ATA foi aprovada na
integra pelo Plendrio; Item XI- .Encaminhamentos: os Conselheiros
deverdo se apropriar de informagbes sobre o Plano, para monitora-lo
com competéncia, sugerida a realizagdo de um curso de capacitacéo;
cada Conselheiro recebera uma copia do Plano , antes da proxima
reunido; foram sugeridas formas alternativas de comunicagdo, como
videoconferéncias e oficinas, para contribuir com o debate sobre o Plano
: pautar uma discussao politica sobre a realidade da populacéo negra;
a atuacdo dos Conselheiros deve ir além da participagcdo nas reunides.
ENCERRAMENTO — Nada mais havendo a tratar, a Secretaria-Executiva
do CNPIR, Oraida Abreu, encerrou os trabalhos da 122 Reunido
Ordinaria do CNPIR.
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Secretaria Especial de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial - SEPPIR
Conselho Nacional de Promogéo da Igualdade Racial - CNPIR

123 Reunido Ordinaria

Conselho Nacional de Promocio da Iqualdade Racial

Data: 19, 20 e 21/06/2006
Local: Hotel San Marco / SHS — Brasilia-DF
PAUTA
DIA 19/06
12:00h Almogo
13:00h Abertura

Apresentacdio da Pauta da 122 Reuniéo Ordinaria

Aprovaciio da Ata da 112 Reuni&o Ordinaria

Apresentacdio do programa do “Pacto pela Igualdade Raclal e VI Fipir — Férum
Intergovernamental de Promogdo da Igualdade Racial”

15:00h Ato de Abertura do “Pacto pela Igualdade Racial”
Local: Paldcio do Planalto - Saido Oeste
18:00h Didlogos — VisBes da Pratica
19:30h Lancamento do Livro: Ordem Juridica e Igualdade Etnico Racial

Local: Hotel San Marco - SHS / Brasilia-DF
Apresentagdo do Grupo Cultural Casa de Farinha

DIA 20/06
09:00h Debate aberto: “Balango da Politica Nacional de Promogéo da igualdade Racial”
Coordenagio:  Representante do Consetho Nacional de Promocggo da Igualdade Raclal
Palestrante. Matilde Ribeiro - Ministra da Secretaria de Poifticas de Promog8o da Igualdade
Raclal — SEPPIR
Comentaristas:  Lulz Alberto — Deputado Federal e Coordenador da Frente Pela Igualdade
Racial da Camara Federal
Edna Roland — Coordenadoria da Mulher e Igualdade Racial da Prefeitura de
Guarulhos/Integrante do Grupo de Especialistas e Eminentes das Nagbes Unidas para
o Acompanhamento de Durban
10:30h Intervalo




PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Secretaria Especial de Politicas de Promociio da Igualdade Racial - SEPPIR

Conselho Nacional de Promogio da Igualdade Racial — CNPIR

10:45h Debate Aberto: "Plano Nacional de Promocio da Igualdade Racial — PLANAPIR”
Coordenagdo:  Sébado Nicolau Girard - Diretor da Secretaria de Planejamento do Ministério do
Plangjamento, Or¢amento e Gestdo -MPOG
Palestrantes: Maria Inés Barbosa — Subsecretdria de AcBes Afirmativas da SEPPIR
Ronald Siqueira Barbosa - Integrante do Conselho Naclonal de
Promogdo da Igualdade Racial/CNPIR
Comentaristas:  Gilmar Santiago —~ Secretario de ReparacBes da Prefeitura de Salvador-BA

Hélio Santos — Economista e Professor da Fundagdo Visconde de Cairu — Salvador/BA
e da Universidade Sdo Marcos/SP

13:00h Aimogo
14:30h Retomada da pauta da 122 Reunido Ordinéria e Informes Gerals
15:00h Oficina: “O Olhar dos Conselheiros do CNPIR sobre o Plano Nacional de Promocdo da

Igualdade Racial- PLANAPIR”
Coordenagdo: Maria Inés Barbosa - Subsecretdria de AgBes Afirmativas - Seppir

16:45h Intervalo

17:00h Continuidade da Oficina

18:00h Encerramento

19:00h Atividade Cuitural

DIA 21/06

09:30h Perspectivas para Monitoramento do Plano Nacional

Reordenamento das Comissbes Teméaticas
Coordenagdo: Oraida Abreu ~ Secretaria Executiva - CNPIR
13:00h Almogo
14:30h Atividades do més de julho/06
= 12 a 14/07 em Salvador/BA: Conferéncia de Intelectuais da Africa e da Didspora - II CIAD
* 23 a 25/07 em Brasilla: I Quilombinho - Encontro Nacional de Criangas e Adolescentes
Qullombolas (Projeto Zanauande)
* 26 a 28/07 em Brasilla: Conferéncia Regional das Américas — Avangos e Desaflos no Plano de
Agdo contra o Racismo, a Discriminacio Racial, a Xenofobia e Intolerdncias Correlatas
Coordenagdo: Ministra Matilde Ribeiro-SEPPIR

16:00h Definigdo do calendério de reunides do CNPIR
16:30h Encaminhamentos Gerais
17:00h Encerramento




