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1. APRESENTACAO

Este manual foi construido para orientar tanto entidades publicas
(Governos Estaduais, Municipais e do Distrito Federal) quanto entidades
privadas sem fins lucrativos que pretendam receber apoio financeiro a partir
de instrumentos firmados com a Fundacéo Cultural Palmares — FCP.

Procurou-se traduzir em linguagem mais simples os dispositivos que
regulamentam esta transferéncia, realizada por intermédio de um convénio,
contrato de repasse ou outro instrumento similar, a partr de
regulamentacdes previstas pelo pela FCP Decreto n° 6.170, de 25/07/2007e

pela Portaria Interministerial n® 127, de 29/05/2008".

Cabe ressaltar, que o Decreto estabeleceu que todas as etapas
solicitacdo de recursos deve ocorrer por meio do Sistema de Gestdo de
Convénios e Contrato de Repasses — SICONV, por meio da internet, pagina
www.convenios.gov.br . O portal oferece também simuladores interativos,
gue ajudam o usuario a “ensaiar” os procedimentos especificos de seu perfil.
Disponibiliza, ainda, uma Central de Atendimento, no telefone 0800 9782340;
para 0s municipios o nimero é 0800 2829948.

1

O Decreto n°6.170, de 25/07/2007 foi alterado pelos Decretos n° 6.428, de 14/04/2008 e o n° 6.497, de 30/06/2008 e a Portaria n° 127, de
29/05/2008 foi modificada pelas Portarias n° 165, de 20/06/2008, n° 342, de , 05/11/2008 e n° 404, de 23/12/2008. Todas as modificaces ja
compdem a versdo deste manual.




2. FUNDACAO CULTURAL PALMARES: FINALIDADE, VISAO, MISSAO,
VALORES, OBJETIVOS E ESTRATEGIAS

A Fundacao Cultural Palmares-FCP foi criada pela Lei n° 7.668, de 22 de
agosto de 1988, cuja finalidade consiste em promover a preservacao dos
valores culturais, sociais e econdmicos decorrentes da influéncia negra na
formacé&o da sociedade brasileira.

Assim, sendo um 6rgao vinculado ao Ministério da Cultura, a FCP assume a
responsabilidade de contribuir para novos fazeres e novos pensares, e, para
a formulacdo de politicas publicas voltadas a cultura negra que possam
agregar e impulsionar uma sociedade verdadeiramente democratica.

VISAO

"Consolidar-se como instituicao de referéncia nacional e internacional na

formulacao e execucao de politicas publicas da cultura negra"

MISSAO

“Promover a preservacao, a protecao e a disseminacéao da cultura negra
visando a inclusdo e ao desenvolvimento da populacao negra no Brasil”.

VALORES

» COMPROMETIMENTO

Envolvimento no combate ao racismo, na promocao da igualdade,
valorizacao, difusdo e preservacao da cultura negra.

» CIDADANIA

Exercicio dos direitos e garantias individuais e coletivos da populacao
negra em suas manifestagdes culturais.

» DIVERSIDADE
Reconhecimento e respeito as identidades culturais




Objetivos Estratégicos

1. Proteger e preservar o patrimonio cultural da populacao negra.
2. Promover o patrimonio cultural da populacéo negra.

3. Estabelecer politicas de informacdo e comunicacao para a
disseminacao da cultura negra.

Estratégias de Atuacao

1. Apoiar e disseminar informacdes sobre a cultura negra;
2. Executar atividades que valorizam e qualificam os servidores da FCP;

3. Realizar acbOes de preservacao, protecdo e difusdo de
comunidades negras tradicionais;

4. Implementar e modernizar o acervo bibliografico e o arquivistico da
FCP no ambito do Centro Nacional de Informacdes e Referéncia da
Cultura Negra;

5. Realizar atividades de manutencao, funcionamento, modernizacao
e fortalecimento institucional de forma eficaz e eficiente;

6. Promover, fortalecer e divulgar a cultura negra por meio de selecao
publica de iniciativas culturais;

7. Internacionalizar a Fundacao Cultura Palmares como divulgadora
da cultura afro-brasileira no exterior.




3. O PROGRAMA CULTURA AFRO-BRASILEIRA

As estratégias de atuacdo da FCP sédo efetivadas pelo Programa Cultura
Afro-brasileira no ambito do Plano Plurianual 2007-2011, alinhada ao macro-
objetivo de Governo de “fortalecer a democracia, com igualdade de
género, raga e etnia e a cidadania com transparéncia, didlogo social e
garantia dos direitos humanos e ao objetivo setorial” identificar, preservar e
valorizar os patrimoénios culturais brasileiros, assegurando sua integridade,
permanéncia, sustentabilidade e diversidade”. O Programa Cultura Afro-
brasileira busca atender um amplo leque de necessidades e caréncias que
atingem a populacao afrodescendente em nosso pais, no sentido de dota-la
de reconhecimento por sua participagcdo em nossa formacao cultural,
econdmica e social, o que faz a cultura brasileira.

Este Programa se divide em Acles Orcamentarias elegiveis para
transferéncia voluntaria de recursos financeiros.

Protecao aos Bens Culturais Afro-brasileiros

Patrocina acl0es de preservacdo, manutencdo e protecado expressoes
culturais e do patriménio material e imaterial afro-brasileiro, como por
exemplo:

% identificacédo e registro das manifestagcdes culturais das comunidades
negras tradicionais;

« difusdo da expressao cultural prépria dessas comunidades
(publicacoes, videos, CD, eventos etc.);

« contratacao de consultoria para acoes de protecao.

Rede Palmares de Comunicacao

Apoia a preservacao e a difusdo da memoadria e da producao cultural afro-
brasileira, por meio de:

% elaboracdo e veiculacdo de programas de radio, televisdo, CD,
vinhetas e spots teméticos;

% difusdo de fimes, programas televisivos e radiofénicos relativos a
cultura afro-brasileira;

« producao de folhetos e cartazes institucionais;

% realizacdo de editais publicos para premiacdo de trabalhos de
comunicacao cultural afro-brasileira;

< manutencao e expansao da Rede Palmares de Comunicagao;

% suporte logistico, expanséo e modernizacédo de acervos bibliograficos,
audiovisuais e patrimoniais relativos a cultura afro-brasileira.




Promocéao de Intercambios Culturais Afro-brasileiros
Voltada para o intercambio cultural, no Brasil e no exterior; com apoio a:

% participacdo no desenvolvimento de politicas nacionais e
internacionais sobre cultura africana e afro-brasileira;

« projetos de intercambio cultural;
% participagcao em eventos no Brasil e exterior;

% eventos, seminarios, exposicoes.

Etnodesenvolvimento das Comunidades Remanescentes de Quilombos

Favorece o0 desenvolvimento das comunidades remanescentes de
quilombos, urbanas e rurais, por meio de;

+ Formalizagao das certiddes de autorreconhecimento;
% manutencéo do cadastro geral das comunidades certificadas;

% apoio financeiro e técnico para preservacao das expressdoes e do
patrimonio cultural e para o desenvolvimento de acdes voltadas para
garantia de sustentabilidade.

Capacitacao de Recursos Humanos em Cultura e Patriménio Afro-brasileiro

Capacita e forma multiplicadores, oriundos de comunidades remanescentes
de quilombos e da populagdo afro-brasileira em geral, em cultura e
patrimonio afro-brasileiro, como:

+ capacitacao e formacao da populacao afro-brasieira;

% formacao de agentes e multiplicadores culturais a partir de
levantamento de demandas culturais especificas.

Fomento a Projetos da Cultura Afro-brasileira

Esta acdo apoia projetos teméaticos culturais afro-brasileiros de modo a
ampliar a producao cultural e resgatar a identidade nacional da populagéao
negra no Pais, com:

% CuUrsos;
« edicao de livros e revistas;
% realizacdo de festas tipicas, seminarios e exposi¢oes;

% producdo cinematografica de curta e longa metragem e videos,
relatando a historia de lideres negros, os africanismos brasileiros e as
historias de articulagdo de movimentos sociais negros;

% promocao de concurso tematico cultural;

+ edicado de cartazes, folders, cd-roms, guias, jornais, folhetos, revistas e
similares.




Pesquisas sobre Cultura e Patrimonio Afro-brasileiro

Patrocina a realizagao de pesquisas, estudos e levantamentos sobre cultura
e patrimonio afro-brasileiro, com suporte a:

% pesquisas com a populacao negra sobre suas condi¢Oes socioculturais

% realizacdo de estudos e levantamentos, em parceria com Orgaos
publicos e privados, sobre cultura afro-brasileira e patriménio, com
recortes por género, religiao, etnia, cor/raca e/ou educacao;

« difusdo dos resultados das pesquisas, levantamentos e estudos por
meio de publicacdes, seminarios e intercaAmbio com o continente
africano e a diaspora pan-africana.




4. EMENDAS PARLAMENTARES

Uma das formas de participar do processo de elaboracdo do orcamento é
propor a um parlamentar ou grupo de parlamentares que apresente uma
emenda com o proposito de beneficiar uma comunidade. Se, por exemplo,
uma instituicdo identificar a necessidade de realizar um projeto cultural em
determinado municipio, pode propor a um parlamentar que apresente uma
emenda destinando recursos para essa execucao.

Como o orgamento da FCP é composto por recursos do Tesouro Nacional, a
emenda pode ser feita ao orcamento da Fundacéao; se for aprovada e
incluida no orcamento, quando este for finalizado e a Lei Orcamentaria
Anual publicada, a instituicdo pode elaborar uma proposta de projeto, a ser
cadastrado no SICONV e comunicado a Fundacéao Cultural Palmares. Se a
proposta de projeto estiver dentro dos critérios técnicos e legais — inclusive no
gue diz respeito a licitacoes (Lei 8666/1993) e pregéo eletronico — e houver a
liberacdo e autorizacdo de execucdo da emenda parlamentar, sera
realizada mediante celebrag&o convénio ou contrato de repasse.
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5. O APOIO A PROJETOS

Assim, as instituicdes publicas e privadas sem fins lucrativos interessadas na
apresentacao de projetos a Fundacao Cultural Palimares devem verificar sua
coeréncia as estratégias e as acdes orcamentarias elencadas. Este apoio,
quando concedido sera formalizado por meio de convénios, termos de
parceria e contratos de repasse.

Estes insttumentos descentralizam para as entidades interessadas a
realizacdo de uma atividade que sozinha a FCP nao pode realizar.

O termo de parceria € fimado com Organizacdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico - OSCIP. O Contrato de repasse € utilizado principalmente
para a realizacdo de obra ou reformas, em que uma instituicdo ou agéncia
financeira oficial federal, como Caixa Econdmica Federal ou o Banco do
Brasi, atua como mandataria, ficando a seu encargo a formalizacao,
acompanhamento e prestacao de contas relacionadas ao recurso.

O principal instrumento utilizado pela FCP é o convénio, sendo sua principal
caracteristica a auséncia de finalidade lucrativa, a matua cooperacao entre
0s participes, o interesse comum e a finalidade publica das ac6es que serao
desenvolvidas.

Todavia, a partir do advento do Decreto n° 6.170, de 25/07/2007 e pela
Portaria Interministerial n® 127, de 29/05/2008, um convénio é firmado apos
passar por determinadas etapas, que incluem a insergcéo de informacdes no
Sistema de Gestao de Convénios e Contrato de Repasses — SICONV.

Assim, o Programa Cultura Afro-Brasieira e todas as suas acdes estao
divulgadas no portal do SICONV para acesso pelos interessados
apresentarem suas propostas de projetos’, candidatando-se a possiveis
apoio financeiro da FCP.

2 ~ . . ~ A s . ~ -
Para guardar a coeréncia com a atual legislacéo de convénios e instrumentos congéneres e com o SICONV, denominaremos
proposta de projeto como proposta/plano de trabalho
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6. ETAPAS DO CONVENIO

As etapas seguintes para chegar a celebracdo do convénio ou outro
instrumento congénere sao:

A. Celebracado do Convénio

B. Execucéo do Convénio

C. Prestacéo de Contas

12




A. CELEBRACAO DO CONVENIO®

Fluxo da Celebracdo do Convénio

Credenciamento e cadastramento do proponente
Inclusé@o, pelo proponente, da proposta/plano de
trabalho do projeto no SICONV

v
v

Analise e Aprovacéo da proposta/plano de
trabalho pela area técnica da FCP

Formalizacdo e emissao de pré-empenho

Analise e aprovacéo juridica da minuta de

Emissdo de empenho

Celebracao do Convénio

Publicacédo do Extrato do Convénio

Wy celebracio do convénio seguiré as condigdes previstas nos arts. 24 e 25 da Portaria Interministerial n° 127/2008.
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Al. Credenciamento e Cadastramento do proponente

Credenciamento € ato pelo qual uma instituicdo publica ou privada sem fins
lucrativos informa seus dados cadastrais no Sistema de Gestdo de Convénios
e Contratos de Repasse — SICONV.

Serd criada pelo sistema uma identficacdo, enviada para o e-malil
cadastrado, composta por login e senha. Trata-se de condicao basica para
navegar pelo SICONV, habilitando a entidade inclusive para a apresentagcao
de propostas. Para maiores informacdes sugerimos acessar 0s manuais e
simuladores disponibilizados no portal do SICONV
https://www.convenios.gov.br/portal/capacitacao_proponente.html.

Com isso as entidades credenciadas se classiicam como proponentes. O
credenciamento é obrigatdrio e efetuado uma Unica vez pela entidade.

Dados a serem informados

* nome;

= endereco da sede;

= endereco eletrbnico;

= n° de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ;

= endereco residencial do responsavel que assinara
o instrumento.

= razdo social;

= endereco;

= endereco eletronico;

= n° de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ;

= transcricao do objeto social da entidade atualizado;

= relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
ndamero e orgao expedidor
da carteira de identidade, e CPF de cada um.

As entidades publicas e privadas interessadas em firmar convénio com a FCP
também precisam estar cadastradas no SICONV. A Fundacdo ndo aceita
propostas de entidades n&o cadastradas. Nesta etapa devem ser
registradas todas as informacfes cadastrais da entidade (qualificagao
juridica, fiscal e previdenciaria, bem como a sua capacidade técnica e
operacional) por meio do contato com uma Unidade Cadastradora.

* Tendo em vista que a Portaria Interministerial n° 127/2008 estabelece a possibilidade de celebragdo de convénios com
consércios publicos os documentos solicitados para institui¢des pablicas devem ser apresentados por cada ente federativo
consorciado.

Sugerimos a  leitura do  manual para entidades sem  fins  lucrativos  disponivel em
https://www.convenios.gov.br/portal/manuais/Manual_para Entidades Privadas_Sem_Fins_Lucrativos.pdf.
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A Unidade Cadastradora nada mais € do que um 6rgdo publico que
autentica como verdadeiras as informacgdes registradas e atribui um perfil de
acesso ao Sistema. O endereco desta unidade pode ser verificado em
“Listagem de enderecos de Unidades Cadastradoras por Estado”, no
SICONV.

A partir do cadastramento o representante legal da entidade recebera
senha especifica para acessar o SICONV e conceder outras para fins de
operar o sistema. Como determina o 8 1° do art. 17 da Portaria
Interministerial n°® 127/2008, o representante do 6rgdo ou da entidade
publica ou privada responsavel pela entrega dos documentos e das
informacdes para fins de cadastramento, devera comprovar seu vinculo
com o cadastrado, demonstrando os poderes para representa-lo neste ato.

A validade do cadastramento é de 01 (um) ano. Porém as informacdes
devem ser atualizadas pelo Convenente ou Contratado até que sejam
exauridas todas as obrigacdes referentes ao Convénio ou Contrato de
Repasse.

Documentos necessarios*

= cOpia autenticada dos documentos pessoais do representante, em especial
identidade e CPF;

= cOpia autenticada do diploma eleitoral, acompanhada da publicacdo da
Portaria de nomeacdo, ou outro instrumento equivalente, que delegue
competéncia para representar o ente, 6rgdo ou entidade publica.

= cOpia autenticada dos documentos pessoais do representante, em especial,
identidade e CPF;

= cOpia autenticada da ata da assembléia que elegeu o corpo dirigente,
devidamente registrada em cartério, acompanhada de instrumento
particular de procuracado, com firma reconhecida, assinado pelo dirigente
maximo;

= cOpia do estatuto ou contrato social registrado no cartério competente e
suas alteracoes;

= relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF;

= declaracdo do dirigente maximo da entidade acerca da inexisténcia de
divida com o Poder Publico e de inscricdo nos bancos de dados publicos ou
privados de protecao ao crédito;

= declaracado da autoridade maxima da entidade informando que nenhuma
das pessoas relacionadas como dirigente maximo da entidade é agente
politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto dirigente de 6rgao
ou entidade da administragcdo publica, de qualquer esfera governamental,
ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo graui;

= prova de inscricao da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ pelo prazo minimo de trés anos;

= prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal e com
o0 Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, na forma da lei; e
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= comprovacdo da qualificagcdo técnica e da capacidade operacional,
mediante declaracdo de funcionamento regular nos 3 (trés) anos anteriores
ao credenciamento, emitida por 3 (trés) autoridades do local de sua sede.

*Sem prejuizo da apresentacéo adicional de qualquer documento habil

Nas acbes voltadas a educacao, a assisténcia social e a saude, as
exigéncias prova de inscricdo da entidade no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ e comprovacao da qualificacao técnica e da
capacidade operacional poderao ser atendidas somente em relacao
ao exercicio anterior. (Portaria Interministerial n°® 127/2008, Paragrafo
Unico, art. 18).

Verificada falsidade ou incorrecdo de informacdo em qualquer
documento apresentado, o convénio ou contrato de repasse deve ser
imediatamente denunciado pelo concedente ou pelo contratado
(Decreto 6.170/2007, art. 3°, § 3°).

A2. Inclusao, pelo proponente, da Proposta/Plano de Trabalho

Estando credenciado, o proponente podera manifestar seu interesse em
celebrar convénios e contratos de repasse, com a FCP, por meio do SICONV.

Apos digitar seu login e senha no Sistema, as instituicbes publicas e privadas
sem fins lucrativos incluirdo uma proposta selecionando o Programa Cultura
Afro-brasileira da FCP, respeitando as regras definidas. A partir deste
momento a instituicdo passara a ser considerada proponente.

A Proposta de Trabalho é uma peca preparatéria e simplificada, que
apresenta apenas algumas informacdes do projeto. Ja o Plano de Trabalho
contém todo o detalhamento e as informacdes do projeto (viabilidade,
adequacao aos objetivos do programa, contrapartida, custos, metas,
etapas ou fases).

Assim, devem ser preenchidos no SICONV:

< Justificativa: deve caracterizar o interesse reciproco entre o
proponente e a FCP, bem como a relagcdo entre a proposta
apresentada e os objetivos e diretrizes do programa. Deve indicar o
publico-alvo da proposta, o problema a ser resolvido com a
execucao, o tipo de intervencgao sugerida para resolver ou minimizar o
problema diagnosticado, e os resultados esperados. O proponente
deve também informar sua capacidade técnica e gerencial para a
execucgao do projeto. A justificativa deve ser simples, clara e objetiva.

7

% Descricdo do objeto: o que a instituicdo ira fazer, descrevendo em
seguida, de forma pontual e direta, os seus objetivos gerais e
especificos.
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% Cronograma fisico: discriminacdo de cada meta e suas respectivas
etapas (fases) para a operacionalizacéo do projeto, com previsao de
valor de cada meta e prazo para execucao, especificando data de
inicio e término de cada uma.

% Cronograma de desembolso: estimativa dos recursos financeiros
necessarios a execucao da proposta, discriminando o repasse a ser
feito pela FCP e a contrapartida. Devem ser especificados o valor de
cada parcela e o montante de todos os recursos. O desembolso de
recursos financeiros deve estar associado a cada meta especificada
no Cronograma Fisico. Também para cada meta do cronograma fisico
deve ser especificada a previséao (parcela) de liberacdo de recursos,
por parte do concedente e do convenente.

% Bens e servicos: € o detalhamento de todos os elementos de despesas
necessarios para a realizacdo das etapas e metas. Devem ser
preenchidos os seguintes itens para cada um dos bens e servicos: a
descricao, a etapa, a natureza da despesa (recursos do convénio ou
contrapartida), os valores unitarios, as quantidades e a unidade.

+ Plano de aplicacao: consolida as informacdes langcadas para os bens
e servigos, por classificagao segundo os elementos de despesa e 0s
valores totais, divididos por recursos do convénio e o0s de
contrapartida.

O sistema disponibiliza também a funcionalidade para incluir arquivos
anexos, como fotos, documentos, relatdrios, laudos, pareceres técnicos.

Enquanto durar a andlise, o status da proposta, nho campo “Consultar
Proposta” constara como “em analise” e nao sera possivel ao proponente
alterar qualquer elemento dela. Serd possivel apenas cancela-la,
manifestando sua desisténcia pelo Portal.

Existem instrumentos de auxilio no portal que, passo-a-passo, apresentam os
campos a serem preenchidos pelo proponente.

A3. Analise e Aprovacao da Proposta/Plano de trabalho pela area técnica

Uma vez recebida pelas areas finalisticas da FCP, via SICONV, a proposta
serd avaliada quanto ao seu mérito, levando em consideracao trés fatores:

% politicas e diretrizes do Ministério da Cultura;

+« afinidade com a missdo da FCP - Promover a preservacao, a protecao
e a disseminagcdo da cultura negra visando a inclusdo e ao
desenvolvimento da populagcé&o negra no Brasil; e

% aderéncia aos objetivos estratégicos, as estratégias e as acdes
orcamentarias da Fundacéao.
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Quando a proposta nao atender aos critérios de elegibilidade ou apresentar
informacades insuficientes, o técnico devera solicitar a complementacédo do
que falta, pedir esclarecimentos ou simplesmente devolver o projeto a
entidade solicitante, com as devidas justificativas, a partir do entendimento
qgue tenha mantido com sua chefia imediata, que devera tomar ciéncia do
fato.

Quando uma proposta € considerada aceita, a FCP envia
correspondéncia a entidade proponente, comunicando o
aceite e a selecao do projeto. Neste momento a entidade

devera enviar a FCP toda documentacdo necessaria a
instrucao processual pela area técnica da Fundacao,
contendo plano de trabalho detalhado.

O prazo entre o inicio e a conclusdo dos processos de convénios/contratos
de repasse € de 60 (sessenta) dias corridos, que comecam a ser contados a
partr do recebimento, pela Area Técnica, da proposta cadastrada no
SICONV.

Esse prazo leva em conta os recursos humanos, logisticos e financeiros de
gue a FCP dispde, bem como as condi¢cOes de tramitagcdo — como, p. ex., a
freqiente necessidade de complementacdo de informacgdes, ou o
atendimento, pelo proponente, dentro do prazo estabelecido.

Quando houver diigéncia para esclarecimento, o proponente devera
atender a solicitacdo em no maximo 10 (dez) dias, contados a partir da data
de emissdo da comunicacéo - salvo exista outra orientagdo especifica por
edital publicado e divulgado pela Fundacdo. O nao cumprimento desse
prazo significara a desisténcia do proponente e resultara no arquivamento
da proposta.

N

A Proposta/Plano de Trabalho serd analisado quanto a sua viabilidade e
adequacado técnica; capacidade da entidade proponente/executora;
clareza, pertinéncia e coeréncia; compatibilidade aos valores de mercado e
apresentacao dos documentos exigidos para a celebracéao.

Qualquer irregularidade ou imprecisdo constatadas na Proposta/ Plano de
Trabalho ser& comunicada ao proponente, que devera sana-la no prazo
estabelecido pela FCP.

a) Viabilidade e adequacao técnica
Serdo objeto de analise:

« a contribuicdo do projeto para acesso a bens e expressdes culturais de
matriz africana;

% o numero de pessoas beneficiadas;

% caracterizacdo da populacdo beneficiada (perfi sécioeconémico,
etario, de género);
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C)

b

o0 atendimento a populacdo de baixa renda e em condicao
vulnerabilidade social/exclusdo social.

apresentacao da localidade onde sera desenvolvido o projeto (area
de abrangéncia, infraestrutura, oferta de servicos publicos - saude,
educacéao, lazer - oportunidade de geracao de renda);

previsdo para dinamizacao, a preservacao ou o resgate de espacos
ou manifestagdes culturais locais de influéncia negra;

envolvimento da comunidade beneficiada na elaboragcdo, no
planejamento, na execugao e na avaliagcao dos resultados do projeto,
respeitando suas capacidades em termos de tempo, conhecimento e
saberes;

aspectos ambientais relevantes e positivos (existe alguma acéao no
projeto voltada para a conservacao do meio ambiente?);

possibilidade de continuidade ap6s encerrado o financiamento - isto
€, o0 potencial de sustentabilidade econémica futura do projeto.

Capacidade da entidade proponente/executora
Neste quesito seréo verificados os seguintes pontos:

legitimidade - tempo que a entidade trabalha ou se envolve com a
populacéo ou comunidade a ser beneficiada; comprometimento com
a cultura afro-brasileira; missdo da entidade; parcerias firmadas com
outros 6rgaos publicos

capacidade técnica e administrativa - experiéncia profissional da
entidade; niumero de técnicos; experiéncia profissional dos técnicos;
formacao dos técnicos; projetos anteriores desenvolvidos no universo
da cultura negra.

Clareza, pertinéncia e coeréncia

A Proposta/Plano de Trabalho deve ser apresentado de forma clara e direta,
em poucas palavras, e indicando, ainda, em qual acdo do Programa o
projeto busca apoio.

A Proposta/Plano de Trabalho deve descrever:

0 projeto a ser executado;
0s objetivos gerais e especificos do projeto;
interesse comum da entidade e da FCP para realizagao do projeto;

a justificativa esclarecendo a relagao entre a proposta apresentada e
0s objetivos, as diretrizes e a finalidade do Programa Cultura Afro-
brasileira;

o problema a ser resolvido e os resultados esperados, esclarecendo 0s
beneficios para a localidade com o desenvolvimento do projeto;

19




°

7
°
7
°

7
°

a metodologia, isto €, a forma de execucao do projeto, como sera a
sua implementacao;

as etapas do projeto;
o cronograma de atividades;

formas de acompanhamento e avaliagdo.

d) compatibilidade aos valores de mercado

A area técnica avaliara os custos da proposta/plano de trabalho,
verificando os itens orgcados, que devem ser apresentados separadamente
para cada atividade.

Cada item deve ser descrito de forma detalhada que permita sua
identificagcdo, com unidade de medida, quantidade, valor unitario e total,
estes discriminados entre o que sera adquirido com recursos disponibilizados
pela FCP e com recursos proprios da entidade.

A classificacdo de elementos de despesas € dividida em Despesas Corrente
e de Capital’.

As despesas correntes normalmente s&o as seguintes:

R
°

7
°

Material de consumo - papel, lapis, bobina para fax, cartucho para
impressora, material de pintura, tecidos, CDs, maquiagem,
embalagens para mudas, pequenas ferramentas, combustivel, etc. Na
apresentacao deste item, deve ser feita a especificacdo do material,
da unidade de medida (metros, quilogramas, duzia, unidade etc.), da
marca/modelo (quando couber), da quantidade, do custo unitario e
do custo total.

Despesas administrativas — necessarias ao funcionamento da entidade
proponente/executora do projeto, tais como aluguel, contas de luz,
telefone etc. Devem ser especificados o tipo de gasto (luz, telefone
etc.), a unidade de medida (meses, anos), a quantidade (niumero de
meses/anos), 0 custo unitario e os custos totais'.

Os convénios ou contratos de repasse celebrados com
entidades privadas sem fins lucrativos, poderao acolher
despesas administrativas até o limite de quinze por cento do
valor do objeto, desde gue expressamente autorizadas e

demonstradas no respectivo instrumento e no plano de
trabalho (Paragrafo Uunico, do art. 39 da Portaria
Interministerial n® 127/2008).

"A exemplificagdo dos tipos de despesa foi retirada da combinagdo dos seguintes manuais: Manual técnico de or¢amento
MTO, Versdo 2008, Manual da Legislacdo Federal sobre Convénios com a Unido — Orienta¢es aos Municipios e Manual
para Usuérios de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos.

7 ~ .. . .
Para a comprovagéo das Despesas Administrativas as contas e o contrato de aluguel devem estar em nome da entidade.
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+ Despesas com transporte e locomogéo - s&o aquelas decorrentes de
viagens da equipe executora, em funcao das atividades previstas no
projeto (vistorias em campo, cursos, seminarios), ou de consultores de
outras instituicdes solicitados para tarefas especificas, assim como
despesas que ocorrerdo com a realizacdo de eventos, seminarios etc.
O proponente deve especificar a atividade (curso, seminario, reunido,
visita a campo, consultores externos) para a qual serdo necessarias as
viagens, especificando a unidade de medida (dias/horas), a
quantidade, o custo unitario e o custo total.

% Equipe permanente - é a equipe de profissionais que estardo
permanentemente envolvidos durante a implementagcdo do projeto
(monitor, coordenador pedagdgico, assistente administrativo, assessor
de comunicacao, etc.). Neste item, € solicitada a identificacdo de
guem sera contratado para a execucao do projeto, dando nome (se
conhecido previamente) e formacao (com coépia do curriculo, se
conhecido previamente), unidade de medida (horas, meses, anos),
quantidade, custo unitario e custo total.

% Servicos de terceiros — sao servicos temporarios prestados ao projeto
por pessoas fisicas ou juridicas. Na apresentacado deste item, o
proponente deve especificar o servico, a unidade de medida (horas,
dias, meses), a quantidade, o custo unitario e o custo total. Também
deve indicar se é pessoa fisica ou juridica, bem como o nome do
profissional ou da empresa (se conhecidos previamente) e as
atividades anteriormente realizadas (com coépia do curriculo, se
pessoa fisica, ou do portfdlio, no caso de pessoa juridica). Sao
exemplos deste tipo de servicos a contratacdo de uma empresa
grafica ou a de um estudio para gravacgao.

As Despesas de Capital sdo investimentos necessarios a execucdo da
proposta/plano de trabalho e realizadas para a compra de material
permanente, tais como equipamentos musicais, mesas, cadeiras,
computadores e outros bens duraveis. Devem ser especificados o tipo do
material, unidade de medida (unidade, metro quadrado, metro),
quantidade, custo unitario e custo total.

A entidade deve encaminhar orcamento para cada item de despesa. A
pesquisa de precos deve abranger todas as especificacfes dos bens ou
servicos necessarios a execucdo das atividades. No caso de consulta na
internet, € necessario documento impresso, assinado pelo responsavel pela
pesquisa, no qual conste o endereco eletrbnico e, se possivel, o endereco
fisco do estabelecimento e o(s) telefone(s) para contato, e demais
informacdes que facilitem a identificacdo da empresa e do responsavel pelo
orcamento. Poderao ser utilizadas tabelas sindicais, honorarios de entidades
profissionais, publicacdes especializadas e outras fontes disponiveis.
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A equipe técnica verificara a compatibiidade dos custos dos itens
apresentados com os valores praticados pelo mercado; se estes nado estao
super ou subestimados; e se estdo consistentes com o projeto apresentado.

Caso os valores apresentados pelo proponente sejam divergentes com 0s
valores praticados pelo mercado poderao ser glosados pela equipe técnica,
caso nao existam justificativas que comprovem o valor pelo proponente.

e) apresentacao dos documentos exigidos para a celebracéao.

A partir do momento que a entidade receber a comunicacédo da FCP que a
sua proposta/plano de trabalho foi habilitada devera encaminhar em papel
0s seguintes documentos abaixo relacionados

Documentacédo apresentada para cadastramento do proponente/convenente
Extrato da Proposta gerado pelo SICONV, assinado pelo dirigente maximo

Plano de Trabalho

Declaracdo de que os recursos, bens ou servicos (conforme o caso) referentes a
contrapartida proposta estdo devidamente assegurados (art. 20, 8§ 4° da Portaria
Interministerial n® 127/2008)

Certiddo Negativa ou Certificados com:

e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional/ Secretaria da Receita Federal:
Certiddo Conjunta (SRF) www.pgfn.fazenda.gov.br

e Orgéo da Fazenda Estadual

e Orgéo da Fazenda Municipal

¢ Fundo de Garantia por Tempo de Servico (Consulta de Regularidade -
www.caixa.gov.br)

e Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) - www.dataprev.gov.br

Relatoério de atividades culturais da instituicdo, com versao atualizada do curriculum
vitae ou portfélio, comprovando as atividades culturais de seu(s) dirigente(s)

Copia do Ato de Reconhecimento de Estado de Calamidade Publica ou de
Situacado de Emergéncia (para efeito de reducao da contrapartida)

Copia autenticada do diploma eleitoral, acompanhada da publicacao da portaria
de nomeacao ou outro instrumento equivalente.

Copia do Balanco Sintético referente ao exercicio anterior.

Demonstracdo de instituicdo, previsdo e arrecadacdo dos impostos de
competéncia constitucional do ente federativo, comprovada por Relatério
Resumido da Execucdo Orcamentaria — RREO do Udltimo bimestre do exercicio
encerrado ou do Balanco-Geral (art. 24, inciso |, da Portaria Interministerial n°
127/2008)

Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP (art. 24, inciso Il, da Portaria
Interministerial n® 127/2008)

Inexisténcia de pendéncias ou irregularidades nas prestacdes de contas, no SIAF e
no SICONV, de recursos anteriormente recebidos da Unido

PrestacBes de contas de recursos anteriormente recebidos da Unido

8 Fundamentacdo legal: Portaria Interministerial n° 127/2008, dos Ministérios da Fazenda, do Planejamento, Or¢amento e
Gestdo, e Controladoria Geral da Unido; Lei n° 11.768/2008; Lei Complementar n® 101/2000; Decreto 3.788/2001; e
Decreto-lei n° 200; CF/88
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Pagamento de empréstimos e financiamentos a Uniao

Aplicacdo dos limites minimos de recursos nas areas de Salde e Educacéo,
comprovada por RREO do Ultimo bimestre do exercicio encerrado ou no Balango-
Geral

Observancia dos limites das dividas consolidada e mobilidria, de operacdes de
crédito, inclusive por antecipagéo de receita, de inscricdo em Restos a Pagar e de
despesa total com pessoal, mediante o Relatério de Gestao Fiscal

Publicac8o do Relatério de Gestéo Fiscal

Encaminhamento das contas anuais

Publicacdo do Relatdrio Resumido da Execucdo Orcamentaria

Apresentacdo de suas contas a Secretaria do Tesouro Nacional ou entidade
preposta nos prazos referidos na Lei Complementar 101/2000, observado o que
dispde o art. 50 da referida Lei

Licenca ambiental prévia, em caso de obras, instalagcdes ou servicos que exijam
estudos ambientais conforme disciplina o Conselho Nacional do Meio Ambiente -
CONAMA. Podera ser apresentada junto com o Projeto Basico, a critério da FCP,
obedecendo os prazos previstos. (art. 25, inciso lll, da Portaria Interministerial n°®
127/2008)

Nos convénios e contratos de repasse celebrados com
entes, 6rgaos ou entidades publicas, as exigéncias para
celebracdo serdo atendidas por meio de consulta ao

Cadastro Unico de Convénio - CAUC, observadas as normas
especificas que o disciplinam (§ 4°, do art. 24 da Portaria
Interministerial n® 127/2008).
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Documentacédo apresentada para cadastramento do proponente/convenente
Extrato da Proposta gerado pelo SICONV, assinado pelo dirigente maximo
Plano de Trabalho

Copia autenticada da ata de fundacao da entidade

Copia autenticada de comprovante de residéncia do responsavel

Copia autenticada de comprovante de endereco da sede da entidade

Relacdo nominal atualizada dos dirigentes10 da entidade, com copia autenticada

da carteira de identidade e do CPF

Declaracdo de que os recursos, bens ou servicos (conforme o caso) referentes a

contrapartida proposta estdo devidamente assegurados (art. 20, § 4° da Portaria

Interministerial n® 127/2008)

Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ha no minimo

trés anos, contendo atividade cultural registrada no campo “Cdédigo e descricao

da atividade econémica principal” ou “Cdédigo e descricdo da atividade

econdmica secundaria”

Certiddo Negativa ou Certificados com:

e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional/Secretaria da Receita Federal:
Certidao Conjunta (SRF) - www.pgfn.fazenda.gov.br

e Orgéo da Fazenda Estadual

e Orgéo da Fazenda Municipal

e Fundo de Garantia por Tempo de Servico (Consulta de Regularidade -
www.caixa.gov.br)

e Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) - www.dataprev.gov.br

Relatoério de atividades culturais da instituicdo, com versao atualizada do curriculum

vitae ou portfélio comprovando as atividades culturais de seu(s) dirigente(s)

Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) comprovando ser a

entidade privada sem fins lucrativos

Preco de referéncia™ para cada item de despesa (produtos/servicos) da planilha
de custos, inclusive da contrapartida

Inexisténcia de pendéncias ou irregularidades nas prestacdes de contas no SIAFl e
no SICONV de recursos anteriormente recebidos da Uni&o

PrestacBes de contas de recursos anteriormente recebidos da Unido

Licenca ambiental prévia, em caso de obras, instalagdes ou servicos que exijam
estudos ambientais conforme disciplina o Conselho Nacional do Meio Ambiente -
CONAMA. Podera ser apresentada junto com o Projeto Basico, a critério da FCP,
obedecendo prazos previstos (art. 25, inciso lll, da Portaria Interministerial n° 127/2008)

f) Documentos Especificos

Estes documentos sao solicitados pela equipe técnica da FCP para melhorar
0 entendimento sobre 0 escopo do projeto apresentado pelo proponente. A
divisdo proposta inclusive é utilizada pela Comissdo Nacional de Incentivo a
Cultura — CNIC, do Ministério da Cultura, para a selecdo de projetos para apoio
com recursos oriundos do Fundo Nacional da Cultura -FNC.

9 Fundamentacdo legal: Portaria Interministerial n° 127/2008, dos Ministérios da Fazenda, do Planejamento, Or¢amento e
Gestdo, e Controladoria Geral da Unido; Lei n°® 11.768/2008; e Decreto-lei n°® 200; CF/88.

10 por dirigente entende-se: “aquele que possua vinculo com entidade privada sem fins lucrativos e detenha qualquer nivel de
poder decisorio, assim entendidos os conselheiros, presidentes, diretores, superindententes, gerentes, dentre outros”.

1 Orgcamentos em papel timbrado do prestador de servigo, com CNPJ; se for servi¢o prestado por pessoa fisica, anexar
curriculo & proposta de or¢camento.
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% projeto pedagodgico, acompanhado do curriculo do responsavel, no
caso de instalagcdo e manutencao de cursos de carater cultural ou
artistico, destinados a formacao, especializacdo e aperfeicoamento
de pessoal da area da cultura;

% plano de execucdo com informacdo, contendo carga horaria e
conteddo programatico, no caso de oficinas, workshops e outras
atividades de curta duracéao;

% contrato ou acordo de cooperacao técnica, no caso de execucao
compartilhada;

% autorizagéo de uso do autor ou titular dos direitos patrimoniais de
autor?, no caso de acervos, obras ou imagens de terceiros. A
transferéncia dos direitos de autor podera ser feita por licenciamento,
concessao, cessdo ou outros meios admitidos em Direito, e sera
autenticada e registrada em Cartério de Titulos e Documentos.”® Caso
exista produto resultante do convénio/contrato de repasse, O
proponente/executor devera assinar um Termo de Licenciamento de
Direitos Autorais no ato da assinatura;

% autorizacdo do 6rgdo publico competente, no caso de eventos ou
intervencao artistico-culturais em espacos publicos;

% comprovacdo do exercicio pleno dos poderes inerentes a
. . , . . ~ 14 .y ]
propriedade do imovel, mediante certiddo” emitida pelo cartorio de
registro de imdOveis competente, quando o convénio tiver por objeto a
execucado de obras ou benfeitorias no imével, nos termos do art. 25,

inciso IV da Portaria Interministerial n°® 127/2008;

% documentacéo especifica para os segmentos discriminados abaixo:

ARTES CENICAS: Espetaculos - ficha técnica contendo o curriculo do diretor e
do artista protagonista ou grupo.

ARTES PLASTICAS: Relat6rio fotografico das obras que serdo expostas (se o
material ja foi produzido); proposta museografica da exposicao; ficha
técnica, acompanhada do curriculo dos artistas.

12 ~ - - - 7o ra - -
A carta de anuéncia com assinatura autenticada em cartorio é um documento que autoriza o uso de trabalhos ou imagem do
autor.

s Lei 9.610/98, art. 7°— S&o obras intelectuais protegidas as criacBes do espirito, expressas por qualquer meio ou fixadas em qualquer
suporte, tangivel ou intangivel, conhecido ou que se invente no futuro, tais como: os textos de obras literarias, artisticas ou cientificas; as
conferéncias, alocuces, serm@es e outras obras da mesma natureza; as obras draméaticas e dramatico-musicais; as obras coreogréficas e
pantomimicas, cuja execugdo cénica se fixe por escrito ou por outra qualquer forma; as composicdes musicais, tenham ou no letra; as
obras audiovisuais, sonorizadas ou ndo, inclusive as cinematograficas; as obras fotograficas e as produzidas por qualquer processo
analogo ao da fotografia; as obras de desenho, pintura, gravura, escultura, litografia e arte cinética; as ilustracdes, cartas geogréaficas e
outras obras da mesma natureza; os projetos, esbogos e obras plasticas concernentes a geografia, engenharia, topografia, arquitetura,
paisagismo, cenografia e ciéncia; as adaptacdes, traducbes e outras transformacdes de obras originais, apresentadas como criagdo
intelectual nova; os programas de computador; as coletaneas ou compilagdes, antologias, enciclopédias, dicionarios, bases de dados e
outras obras, que, por sua selecéo, organizagdo ou disposicdo de contetido, constituam uma criagdo intelectual.

M As alternativas a essa certiddo estdo previstas no art. 25, § 1° da Portaria Interministerial n° 127/2008. Citamos, por exemplo,
comprovacdo de ocupagdo regular de imovel ato; administrativo que reconheca os limites da &rea ocupada pela comunidade
remanescente de quilombo; contrato ou compromisso irretratavel e irrevogével de constituicdo de direito real sobre o imdvel; por
comunidade indigena, mediante documento expedido pela Fundag&o Nacional do Indio — Funai.
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AUDIOVISUAL: Producéo de obra audiovisual de curta ou média metragem

% ficgcédo: roteiro dividido por sequéncias, contendo o desenvolvimento
dos dialogos e registrado na Fundacao Biblioteca Nacional;

« documentario: argumento contendo abordagem/acoes
investigativas, identificacdo de locacdes, depoentes ou personagens,
e, quando for o caso, material de arquivo e locucgoes;

% animacgéo: storyboard,;

% Programas de radio e TV - manifestacdo de interesse de emissoras em
veicular o programa; declaracdo de regularidade da emissora
exibidora junto ao ECAD; estrutura/formato do programa, contendo
duracéao, periodicidade e numero de programas;

+ Propostas de mostras/festivais/oficinas e workshops - identificacao dos
titulos a serem exibidos, com a manifestacdo de interesse do(s)
titular(es) dos direitos, no caso de mostra; justificagcdo acerca do
conteddo (acervo) indicado para o segmento de publico a ser
atingido, no caso de mostra; apresentacdo de planilha orcamentaria
especifica para cada acao prevista (mostra competitiva, mostra
paralela, oficinas, workshop etc.), no caso de festivais; vinculagao de
despesas (cachés, passagens, hospedagens e alimentacao) referentes
a profissionais e participantes (homenageados, palestrantes,
instrutores, curadores, atores/produtores) com as respectvas
identificagdes e funcdes a serem exercidas, em ambos 0s casos.

% Multimidia (cd-rom, site, portal) - estrutura do site/portal; descricdo das
fontes de alimentacdo de conteudo; definicho de conteudos
(pesquisa e sua organizacao, roteiros).

HUMANIDADES: Edicdo de obra literaria - relagcdo dos beneficiarios dos
direitos autorais da obra a ser publicada; especificactes técnicas das pecas
gréficas (livros, revistas, jornais etc.); sinopse da obra literaria.

MUSICA: Ficha técnica, contendo o curriculo do diretor artistico e do artista
ou grupo, quando se tratar de espetaculo solo.
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g) Contrapartida

E a participac&o que o proponente oferece para viabilizar a execugdo do
objeto do convénio (ou seja, 0 projeto = proposta/plano de trabalho), de
acordo com sua capacidade financeira ou operacional. A contrapartida
podera ser atendida por meio de recursos financeiros e/ou de bens e servigos
(neste caso, a critério do concedente), desde que economicamente
mensuraveis. Quando atendida por meio de bens e servigcos, constara do
Termo de Convénio ou de Repasse uma clausula que indique a forma de
afericdo (conforme determinado no 8 2°, art. 7° do Decreto n° 6.170/07 e
alteracoes).

A contrapartida € estabelecida em termos percentuais, a incidirem sobre o
total financiado pela Fundacao Cultural Palmares.

Para Estados, Distrito Federal e Municipios, os limites minimo e maximo estao
indicados no quadro abaixo, conforme determinado pela Lein® 12.017, de 12
de agosto de 2009, Lei de Diretrizes Orgcamentarias - LDO 2010, estabelece
diferentes percentuais para Estados e Municipios da forma que segue:

Até 50.000 habitantes 2% 4% - -
Areas PNDR, Sudene, Sudam e 4% 8% 10% 20%
SUDECO*

Os demais 8% 40% 20% 40%

*PNDR - Politica Nacional de Desenvolvimento Regional

SUDENE - Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste
SUDAM - Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazénia
SUDECO - Superintendéncia do Desenvolvimento do Centro-Oeste

No caso de consorcios publicos constituidos por Estados, Distrito Federal e
Municipios as contrapartidas minima e maxima serdo de 2% (dois por cento)
e 4% (quatro por cento), respectivamente.

Para as entidades privadas sem fins lucrativos n&o existe mais um percentual
fixado na LDO. A Portaria da FCP n° 20, de 28/01/2010, estabeleceu que a
contrapartida sera definida pelo proponente na apresentacado de seu
projeto, com base no publico alvo beneficiado e na analise técnica do
projeto. Anualmente a Fundacéao publica Portaria alterando este dispositivo.
Lembramos que a contrapartida podera ser atendida por meio de recursos
financeiros e/ou de bens e servicos, desde que economicamente
mensuraveis conforme registrado e estabelecido no SICONV.

Ressaltamos que os percentuais sdo definidos por cada nova Lei de Diretrizes
Orcamentarias vigente, assim os valores apresentados sdo validos apenas
para o exercicio de 2010.
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A4. Fomalizacao e emissao de pré-empenho

ApOGs a aprovacao técnica da proposta/plano de trabalho € formado um
processo, que segue para a area meio da FCP, visando a formalizacdo de
instrumentos de convénio, a verificagcdo de regularidade de certidbes e da
instituicado no Sistema de Integrado de Administrac&o Financeira do Governo
Federal - SIAFI e demais regularidades fiscais e administrativas com a
Administracao Publica Federal, Estadual e Municipal.

Nesta etapa também h& a emissdo do pré-empenho que consiste na
realizacdo da reserva do valor do orcamento da FCP para atendimento ao
projeto selecionado, com isso, parte do valor disponivel fica retida.

A5. Analise e aprovacéo juridica da minuta de convénio

Em seguida o processo € remetido para analise da area juridica da FCP que
analisa a proposta/plano de trabalho quanto aos aspectos legais, bem
como aprova a minuta de convénio, verificando se todas as condi¢cdes e
critérios foram atendidos conforme a legislacado vigente, principalmente as
previsdes expressas no Decreto n° 6.170, de 25/07/2007 e na Portaria
Interministerial n® 127, de 29/05/2008.

Caso sejam detectadas pendéncias o processo deve retornar a area
finalistica respectiva para saneamento.

A6. Emissédo de empenho

Apos aprovacao da area juridica ou saneamento das pendéncias pela area
finalistica, o processo retorna para a area meio da FCP para providenciar a
emissdo da nota de empenho. Esta etapa consiste na apropriacdo do
orcamento anteriormente reservado durante o pré-empenho.

E o comprometimento do orcamento da FCP para realizar a despesa
prevista no conveénio.
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A7. Celebracao do Convénio

Depois de emitido o empenho, a area meio providencia as assinaturas do
convénio, instrumento fisico e formal, onde constam diversas clausulas com
as obrigagcbes de cada parte, valores, inclusive da contrapartida
estabelecida, objeto, vigéncia, fiscalizagao, prestacdo de contas.

A partir deste momento o proponente passa a ser denominado Convenente
e a FCP Concedente.

A8. Publicacéo do Extrato do Convénio

Apos a celebracéo, por exigéncia constitucional, deve-se dar publicidade a
este ato, no intuito de assegurar o acesso as informacdes sobre a atividade
administrativa a todos os interessados. E a partir da publicacdo que o
convénio passa a ter eficacia.

Assim, o extrato de convénio deve ser publicado, pela area meio, no Diario
Oficial da Unido em até 20 (vinte) dias, contados da assinatura do
instrumento, como condicdo de eficacia do ato e atendimento a
necessidade de transparéncias das atividades governamentais.

Além disso, a area meio disponibiliza informacdes sobre o convénio na
Internet e notifica a Camara Municipal/Assembléia Legislativa sobre a
celebracao.

As entidades privadas sem fins lucrativos deverdo notificar, também, o
Conselho Municipal ou Estadual responsavel pela politica cultural onde sera
executada a acao, caso este exista.
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B. EXECUCAO DO CONVENIO

E a fase que se inicia ap6s o recebimento dos recursos financeiros, quando
comecam a se desenvolver as atividades previstas na Proposta/Plano de
Trabalho aprovados. A partir deste momento, € fundamental que o
convenente execute o projeto sempre pautado pelos principios da
impessoalidade, moralidade, economicidade, legalidade e publicidade.

O Convenente deve seguir o estabelecido no convénio, sem desviar sua
finalidade, e observar as normas e os procedimentos sobre como efetuar os
gastos previstos no Plano de Trabalho do projeto.

Eventuais atrasos ou imprevistos na execucdo do convénio devem ser
avisados com rapidez a FCP, explicando o que ocorreu para que
providéncias possam ser tomadas.

S

As vedacdes a execucao do convénio estdo previstas no art. 39 da Portaria
Interministerial n°® 127/2008:

| - realizar despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de
quadro de pessoal de 6rgao ou entidade publica da administracao direta ou
indireta, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas hipoteses
previstas em leis especificas e na Lei de Diretrizes Orgcamentarias;

lll - alterar o objeto do convénio ou contrato de repasse, exceto no caso de
ampliacdo da execucao do objeto pactuado ou para reducao ou exclusdo de
meta, sem prejuizo da funcionalidade do objeto contratado;

IV - utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos para finalidade
diversa da estabelecida no instrumento, ressalvado o custeio da implementacao
das medidas de preservacao ambiental inerentes as obras constantes do Plano
de Trabalho;

V - realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento;

VI - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo se
expressamente autorizada pela autoridade competente do concedente ou
contratante e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a
vigéncia do instrumento pactuado;

VIl - realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou correcao monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no
gue se refere as multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos
pelo concedente, e desde que 0s prazos para pagamento e 0s percentuais
sejam 0s mesmos aplicados no mercado;

VIII - transferir recursos para clubes, associacdes de servidores ou quaisquer
entidades congéneres, exceto para creches e escolas para o atendimento pré-
escolar; e

IX - realizar despesas com publicidade, salvo a de carater educativo, informativo
ou de orientacao social, da qual ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocéao pessoal e desde que previstas no Plano de Trabalho.
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B1l. Recebimento das Parcelas

As parcelas referentes aos convénios sao pagas obedecendo o cronograma
de desembolso previsto no Plano de Trabalho, as metas e as etapas ou fases
para a execucao do objeto do convénio.

Para recebimento de cada parcela dos recursos, 0 convenente devera:
+ estar regular com as certiddes e prestacOes de contas;

< comprovar o cumprimento da contrapartida pactuada que, se
financeira, devera ser depositada na conta bancaria especifica do
instrumento em conformidade com o0s prazos estabelecidos no
cronograma de desembolso;

< atender as exigéncias para contratacdo e pagamento previstas nos
arts. 44 a 50 da Portaria Interministerial n° 127/2008 e citados em item
especifico deste manual;

« estar em situacao regular com a execucao do Plano de Trabalho; e

+ terrealizado todo langcamento da execugcéo do Convénio no SICONV.

Nos convénios e contratos de repasse celebrados com
entidades privadas sem fins lucrativos, a comprovacao das
certidbes, somente é necessaria no ato de celebracao e de

aprovacao da prestacao de contas final. (Paragrafo unico,
do art. 43 da Portaria Interministerial n® 127/2008).
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B2. Aplicacédo dos Recursos

Os recursos devem ser depositados e geridos pelo Convenente em conta
bancaria especifica do convénio exclusivamente em instituicbes financeiras
controladas pela Uni&do e, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serédo obrigatoriamente aplicados:

% em caderneta de poupanca de instituicao financeira publica federal,
se a previsao de seu uso for igual ou superior a um meés; e

R/

« em fundo de aplicagédo financeira de curto prazo, ou operacao de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua
utilizag&o for menor que um mes.

Os rendimentos das aplicagdes financeiras serao obrigatoriamente aplicados
no objeto do convénio, estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacao
de contas exigidas para os recursos transferidos, caso nao utilizadas, deverao
ser devolvidas ao 6érgao Concedente.

As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagcdo no mercado financeiro
nao poderao ser computadas como contrapartida devida pelo convenente.

A nédo aplicagdo dos recursos nho mercado financeiro, acarretara na
solicitacdo de devolucao dos valores correspondentes ao periodo, corrigidos
pelo sistema de débitos do Tribunal de Contas da Unido -TCU.

B3. Procedimento Licitatorio

Entidades Publicas

Os 6rgaos e entidades publicas deverdo adotar os procedimentos licitatorios
constantes da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 (Lei de Licitagdes), Lei n°®
10.520 de 17 de junho de 2002 (Lei do Pregéo) e do Decreto n° 5.450 de 31
de maio de 2005.

Para aquisicdo de bens e servicos comuns, sera obrigatério o uso da
modalidade pregéao, sendo utlizada preferencialmente a sua forma
eletrébnica. Quando houver a inviabilidade da utilizagcdo do pregéao na forma
eletrbnica devera ser devidamente justificada pela autoridade competente
do convenente.

Caso as despesas do convénio ndo tenham realizado os procedimentos
licitatorios pertinentes, estas poderdao ser impugnadas e passiveis de
devolucao dos recursos.
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Entidade Privadas sem Fins Lucrativos

Neste caso devem ser seguidas as previsdes do art. 45, 46 e 47 da Portaria n°
127/2008, conforme os seguintes itens:

R/
°n

constituir Comissdo Permanente de Licitacdo, designada pelo
Presidente da Instituicdo, que ficara responsavel pelos procedimentos
licitatorios;

adquirir bens e contratar de servicos com recursos de Orgaos ou
entidades da Administracao Publica Federal, realizando, no minimo,
cotacao prévia de precos no mercado, observados 0s principios da
impessoalidade, moralidade e economicidade;

contratar empresas que tenham participado da cotacao prévia de
precos, ressalvados os casos em que nao acudirem interessados a
cotacdo, quando sera exigida pesquisa ao mercado prévia a
contratacao, que sera registrada no SICONV e devera conter, no
minimo, orgcamentos de trés fornecedores validos;

observar a regularidade fiscal tanto para pessoa juridica quanto para
pessoa fisica,

adjudicar e homologar a licitagédo, ou justificativa da dispensa, este
devera ser observado os critérios constantes na Portaria Interministerial
MPOG/MF/CGU n° 127/2008 e nos artigos 24 e 25 da Lei n°® 8.666/1993.

Ressaltamos, que as propostas dos orcamentos, que servirdo para as
escolhas das empresas contratadas, deverado possuir 0os seguintes
requisitos:

e Pessoa Juridica - papel timbrado, contendo CNPJ, endereco,
telefone, prazo de validade (méaximo de sessenta dias), especificando
a descricdo do material/servico com valores unitarios, totais, devendo
estar datada (dentro do periodo de vigéncia do convénio e antes do
inicio do servigo ou entrega do material) e devidamente assinada pelo
representante legal da empresa.

e Pessoa Fisica — devera conter endereco, telefone, prazo de
validade (maximo de sessenta dias), especificando a descricdo do
servico com valores unitarios, totais, devendo estar datada (dentro do
periodo de vigéncia do convénio e antes do inicio do servigco) e
devidamente assinada pela pessoa responsavel pela execucao do
servico, bem como curriculo e copias dos documentos pessoais.
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A cotacao prévia de precos prevista no art. 11 do Decreto n° 6.170, de
25 de julho de 2007 sera realizada por intermédio do SICONV, conforme
0s seguintes procedimentos:

| - 0 convenente registrara a descricdo completa e detalhada do objeto
a ser contratado, que devera estar em conformidade com o Plano de
Trabalho, especificando as quantidades no caso da aquisicado de bens;
I - a convocacdo para cotacao prévia de precos permanecera
disponivel no SICONV pelo prazo minimo de cinco dias e determinara:

a) prazo para o recebimento de propostas, que respeitara os limites
minimos de cinco dias, para a aquisicao de bens, e quinze dias
para a contratagao de servicos;

b) critérios para a selecao da proposta que priorizem o0 menor preco,

sendo admitida a definicdo de outros critérios relacionados a

gualificacdes especialmente relevantes do objeto, tais como o valor

técnico, o carater estético e funcional, as caracteristicas ambientais,

o custo de utilizagcao, a rentabilidade; e

c) prazo de validade das propostas, respeitado o limite maximo de

sessenta dias.

Il - o SICONV notificara automaticamente, quando do registro da
convocacao para cotacao prévia de precos, as empresas cadastradas
no SICAF que pertencam a linha de fornecimento do bem ou servico a
ser contratado.

IV - a entidade privada sem fins lucrativos, em decisdo fundamentada,
selecionara a proposta mais vantajosa, segundo os critérios definidos no
chamamento para cotacao prévia de precos.

V - o resultado da selecdo a que se refere o inciso anterior sera
registrado no SICONV

A cotacéo prévia de precos no SICONV sera desnecessaria:

| - quando o valor for inferior a R$ 8.000,00 (oito mil reais), desde que nao se
refiram a parcelas de uma mesma obra, servico ou compra ou ainda para
obras, servicos e compras da mesma natureza e no mesmo local que
possam ser realizadas conjunta e concomitantemente; e

Il - qguando, em razédo da natureza do objeto, nao houver pluralidade de
opcdes, devendo comprovar tao-s6 0s precos que aquele préprio
fornecedor ja praticou com outros demandantes.

B4. ContratacOes

Ap0Gs proceder a regular licitagao, o convenente deve assinar contrato com
a pessoa fisica ou juridica responsavel pela execucao do servico ou entrega
do material.

Este contrato deve ser devidamente assinado pelas partes, em papel
timbrado do contratante, e conter as seguintes clausulas principais:
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°

7
°

7
°

R
°

7
°

data de vigéncia do contrato, dentro da vigéncia do convénio, e
anterior a execucao do servigco ou aquisicao do material;

concessao de livre acesso aos documentos e registros contabeis da
empresa, referentes ao objeto contratado, para o concedente e 0s
o6rgaos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos;

Pessoa Juridica — pagamento devera ser realizado em conta bancaria
da empresa por meio de transferéncia eletronica, mediante a
apresentacao da nota fiscal, acompanhada das certiddes negativas
Estaduais, Municipais e das Federais, que neste caso, compreende a
Certiddo Negativa conjunta da Receita Federal e Divida Ativa da
Unido, Previdéncia Social e Fundo de Garantia,;

Pessoa Fisica - pagamento sera realizado em conta bancéaria do
contratado por meio de transferéncia eletrbnica, mediante a
apresentacédo de Recibo de Pagamento a Autbnomo, acompanhada
da certiddo negativa de débitos com a Receita Federal e Divida Ativa
da Unido; e

arquivamento do Contrato junto a entidade, pelo prazo de até 10
(dez) anos a contar do prazo de aprovacao da prestacado de contas
do Convénio firmado com a Fundacao Cultural Palmares.

Cada processo de compras e contratacdes de bens, obras
e servicos das entidades sem fins lucrativos devera ser
realizado ou registrado no SICONV contendo, no minimo, os
seguintes elementos (art. 47 da Portaria Interministerial
MPOG/MF/CGU n° 127/2008) :

I- os documentos relativos a cotacao prévia ou as razdes
gue justificam a sua desnecessidade;

Il - elementos que definram a escolha do fornecedor ou
executante e justificativa do preco;

Il - comprovacéo do recebimento da mercadoria, servico
ou obra; e

IV - documentos contabeis relativos ao pagamento
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B5. Pagamento

Os pagamentos15 devem ser realizados mediante transferéncia bancaria em
favor do contratado, nao devendo ser utilizado cheques ou saques na conta
do Convénio, observando-se 0s seguintes pontos principais:

nota fiscal ou documento fiscal ou Recibo de Pagamento Autdbnomo,
devidamente preenchido em favor da contratante, dentro da
vigéncia do contrato e inferior ao término da vigéncia do convénio;

auséncia de rasuras no recibo/documentofiscal/nota fiscal. Se no
momento de sua emisséo for verificado algum erro, deve ser feito um
novo recibo. Recibos com rasuras ndo tém validade e, por isso, nao
seréo aceitos como comprovantes da despesa efetuada;

quitacao do recibo/documentofiscal/nota fiscal pela empresa, com
carimbo de “recebemos” ou “pago”;

nota fiscal dentro do prazo de validade. A nota fora do prazo de
validade previsto no taldo ndo tem valor legal e, por isso, nao serao
aceitas;

Descricao do servico/material de forma bem detalhada na nota fiscal,
contendo o0s quantitativos e valores unitarios e totais, citando o
contrato a que se refere o pagamento realizado, o niumero do
convénio e/ou nome do projeto acordado com a FCP, bem como a
meta, etapa ou fase do Plano de Trabalho;

Regularidade Fiscal “certiddes federais, estadual e municipal”; e

Declaracao ou relatério em que haja a comprovacao do
cumprimento do objeto contratado;

N&o serd admitido em nenhuma hipétese, pagamentos a terceiros.

Para o pagamento de Pessoa Fisica deverao ser observados ainda:

R/
°n

R/
°n

Copias dos documentos pessoais, bem como, apresentacdo do
numero do PIS/PASEP;

Recolhimento dos encargos de INSS parte contratado aliquota de 11%,
ISS aliguota do Municipio, IRRF quando ultrapassar a aliquota minima e
também o INSS parte patronal aliquota de 20%, conforme legislacéo
vigente.

¥ 0os pagamentos deverao obedecer rigorosamente ao art. 50 da Portaria n° 127/2008.
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Caso seja impossivel a comprovacado da despesa por meio de nota fiscal,
utilize um recibo, com todas as informacdes necessarias sobre a despesa ou
compra efetuada e, no Relatério Financeiro explique os motivos pelos quais
nao foi emitida a Nota Fiscal.

Antes da realizacdo de cada pagamento, o Convenente incluira no
SICONV, no minimo, as seguintes informacdes:

R/

« a destinacao do recurso;

R/

+ o nome e CNPJ ou CPF do fornecedor, quando for o caso;

)

% 0 contrato a que se refere o pagamento realizado;

R/

% a meta, etapa ou fase do Plano de Trabalho relativa ao pagamento; e

)

% a comprovacao do recebimento definitvo do objeto do contrato,
mediante inclusdo no Sistema das notas fiscais ou documentos
contabeis.

B6. Fiscalizacé&o In Loco

A execucdo do projeto sera acompanhada e fiscalizada in loco por no
minimo dois servidores da Fundacéo Cultural Palmares, o fiscal designado
junto ao SICONV e uma pessoa da area meio, dentro dos prazos de
execucao e prestacao de contas estabelecidos no Termo de Convénio ou a
qgualquer tempo que a situacao exigir.

A fiscalizagéo in loco da FCP, atendendo ao disposto nos arts. 54 e 55 da
Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n° 127/2008, buscara controlar,
supervisar e orientar as entidades parceiras, visando:

R/

% prestar cooperacao técnica e orientacdo ao convenente, visando
prevenir a ocorréncia de fatos que comprometam o alcance do
objeto do instrumento compactuado;

« verificar a compatibiidade entre as acOes implementadas e as
propostas apresentadas e aprovadas no Plano de Trabalho objeto do
Convénio firmado;

% avaliar a execucéo fisico-financeira, verificando a legalidade, a
eficacia, a eficiéncia e a efetividade dos procedimentos adotados e
das acOes desenvolvidas pelo convenente;

« oferecer dados relativos ao resultado da execucédo, de modo a
permitir a integragdo do planejamento ao controle, propiciando
correcao de distorgcdes, prevenindo gastos com investimentos ou
custeios desnecessarios e, inclusive, contestados.
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Nas fiscalizagdes in loco, os processos, documentos ou informagdes
referentes & execucéo de convénio deverado ser apresentados aos servidores
da Palmares ou dos érgaos de controle interno e externo do Poder Executivo
Federal.

O convenente respondera pelos danos causados a terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo na execugcao do convénio, contrato, acordo, ajuste ou
instrumento congénere.

B7. Vigéncia e Alteragcdes

A vigéncia é o prazo que o Convenente possui para executar o projeto e
esta descrito no Convénio.

Todavia, durante a execucdo do Convénio podem ocorrer ajustes e a
necessidade de alteracéo do Plano de Trabalho. O pedido de modificagao
deve ser encaminhado a FCP, devidamente justificado, no prazo minimo de
até 30 dias antes do término da vigéncia ou prazo estipulado no Convénio,
contendo:

% oficio com numero do processo, numero e ano do Convénio. No
assunto deve descrever “Prorrogacéo de Prazo de Vigéncia” ou
“Modificacdo do Plano de Trabalho (reformulacé&o)”. O teor deve
conter descricado da alteracao pretendida com a devida justificativa,
acompanhada de Relatério demonstrando o atual estagio de
execucado do objeto e indicando o percentual de execucdo das
metas. Por fim, nome e assinatura do dirigente do 6érgdo ou entidade
convenente;

% extrato bancario da conta especifica do convénio ou contrato de
repasse e sua conciliacéo bancaria;

% no caso de prorrogacédo devem ser anexados material fotografico ou
extratos de publicidade de Edital de Licitagcdo, de homologacéao e de
adjudicacéao ou Ordem de Execucéao de Servico ou de Fornecimento
(bens e servigos);

% no caso de modificacdo do Plano de Trabalho (reformulagéo) depois
de celebrado o convénio ou contrato de repasse, 0 convenente
devera declarar, via oficio, que néo iniciou a modificacado pretendida
e que aguarda a autorizagao prévia.

38




A eventual aprovacao de alteragcéo do convénio ou contrato de repasse se
dara por meio de Termo Aditivo, cujo extrato sera publicado no Diario Oficial
da Unido.

A proposta de alteracdo nado podera modificar o objeto do convénio,
realizar despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia ou atribuir
vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

z

Quando houver atraso na liberagcdo dos recursos, € obrigacdo da FCP
prorrogar de oficio a vigéncia do convénio, antes de seu término, limitando-
se ao exato periodo do atraso verificado.

As propostas de alteracdo serdo submetidas a novas andlises de técnica,
contabil financeira e juridica, podendo ser solicitada documentacao
complementar. A prorrogacao de oficio dispensa a prévia analise da area
juridica.

B8. Alimentacéo do SICONV

Toda a execucao do projeto devera ser lancada no Sistema de Gestao de
Convénios e Contrato de Repasses — SICONV pelo Convenente, sob pena de
suspensao do convénio e repasses de publicos.
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C. PRESTACAO DE CONTAS

O Convenente ao fim do periodo de execucao do projeto, esta obrigado a
prestar contas dos recursos recebidos pela FCP, devendo apresentar todo o
registro no Portal dos Convénios, bem como, encaminhar os formularios
devidamente preenchidos e documentos solicitados.

A prestacao de contas € o conjunto de documentos que relata e comprova
a execucao das atividades propostas pelo Projeto e os gastos efetuados
com 0s recursos recebidos.

Cl. Prazos e documentacao necessaria

A Prestacdo de Contas deve ser enviada a FCP acompanhada de uma
carta ou oficio da associacado proponente, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apo6s o fim da vigéncia do convénio ou do dultimo
pagamento.

A prestacao de contas sera composta, além dos documentos e informacdes
apresentados pelo convenente no SICONV, do seguinte:

+ oficio contendo o niumero do processo; titulo e valor do projeto e o
nome entidade;

% Relatério de Cumprimento do Objeto;

« declaracdo de realizacdo dos objetivos a que se propunha o
instrumento;

% relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o
caso;

« arelacao de treinados ou capacitados, quando for o caso;
« arelacao dos servicos prestados, quando for o caso;
+ comprovante de recolhimento do saldo de recursos, quando houver;

% relatério de Execucdo da Receita e Despesa, evidenciando 0s recursos
recebidos em transferéncia e os rendimentos auferidos da aplicacéao
dos recursos no mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;

« relagcdo de pagamentos efetuados;

% conciliacdo do saldo bancario;

“ cOpia do Termo de Aceitacao Definitiva da obra, quando for o caso;
% cOpias dos processos com documentacao detalhada no item C2;

% comprovacao da observacao dos principios publicos da moralidade e
da legalidade inerentes aos processos de licitacdo e contratos, em
particular o menor pregco do mercado, quando previstos.
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% no caso de espetaculos que sao objetos de Convénio, plano de
distribuicdo dos ingressos disponibilizados, informando de que forma
ela se deu, indicando os beneficiarios e o niumero total de ingressos
distribuidos por espetaculo, quando for o caso;

“ termo de compromisso por meio do qual o convenente sera obrigado
a manter os documentos relacionados ao convénio pelo prazo de 10
(dez) anos, contados da data em que foi aprovada a prestacéo de
contas; e

% extrato bancario da conta especifica, bem como, da conta a qual
foram aplicados os recursos, emitidos e assinados por um funcionario
do banco com sua identificagao.

Com excecao do extrato bancario e do Oficio, os demais documentos
devem ser preenchidos conforme formularios disponiveis no sitio eletrbnico
da FCP, www.palmares.gov.br, no item Convénios>Prestacfes de
Contas>Formuléarios SICONV.

Quando a prestacdo de contas nao for encaminhada no prazo
estabelecido no convénio, a FCP estabelecera prazo adicional e maximo de
30 (trinta) dias para sua apresentacdo ou recolhimento dos recursos,
incluidos os rendimentos da aplicacao no mercado financeiro, atualizados
monetariamente e acrescidos de juros de mora, na forma da lei.

Ap0s o final do prazo estipulado para apresentacao da prestagcao de contas
inicial ou complementar, a instituicdo estard automaticamente inscrita na
Situacéo de Inadimpléncia Efetiva e instaurado o competente processo de
tomada de contas especial.

A prestacao de contas € obrigatdria e sua hdo apresentacao acarretara prejuizoa para a

instituicdo Convenente. Ela serd impedida de acessar recursos publicos para novos
projetos.

C2. Processos

Processos sdo os procedimentos administrativos adotados pela entidade
convenente, visando a contratacdo de empresas ou pessoas fisicas para a
realizacao de atividades constantes na Proposta/ Plano de Trabalho.

Para cada licitacado, devera haver um processo, que podera ser uma pasta,
devidamente numerada e que contenha todos o0s elementos que
comprovem a regular execucao da despesa, que vai desde a cotacao de
precos até o pagamento.
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Para cada contratacdo de servicos ou aquisicdo de bens, constantes da
Proposta/Plano de Trabalho, devera constar do processo:

R/

% documentos relativos a licitacdo ou as razbes que justificam a
dispensa/inexigibilidade (despacho adjudicatério, homologacao e
embasamento legal);

% elementos que definiram a escolha do fornecedor ou executante e
justificativa do preco;

« contrato devidamente assinado entre as partes;

% declaracdo ou relatério em que haja a comprovacao do
cumprimento do objeto contratado ou recebimento da mercadoiria;

+ Notas fiscais, documento fiscal ou Recibos de Pagamento a
Autbnomos;

« documentos referentes ao pagamento, encargos e impostos, quando
for o caso; e

% comprovacdo de Regularidade Fiscal na Contratagcdo e no
Pagamento.

C3. Andlise da Prestacao de Contas

Apobs o recebimento de todos os documentos sera realizada a analise da
prestacéo de contas em dois momentos distintos:

% Andlise fisica - realizada pela area finalistica da FCP com o intuito de
avaliar o desenvolvimento do projeto, o cumprimento do objeto
pactuado e o atingimento dos objetivos; e

% Analise financeira - realizada pela area meio da FCP, com o objetivo
de avaliar a regularidade da aplicagao dos recursos repassados.

Os pareceres das &areas técnicas versardo sobre a regularidade ou
iregularidade da prestagdo de contas e serao encaminhados para decisao
pelo ordenador de despesas, que tera o prazo de noventa dias, contado da
data do recebimento, para aprovar ou nao as contas.

A auséncia de documentacao e/ou de justificativas solicitadas pela equipe
da FCP, para auxiliar na andlise da prestacdo de contas, dentro do prazo
estipulado podera ser objeto de instauracdo de tomada de contas especial
(Instrucéo Normativa do Tribunal de Contas da Unidao n° 56, de 05/12/2007).
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C4. Guarda da Documentacao

O convenente, ap6s aprovacao da sua Prestacdo de Contas, devera
guardar toda documentacao referente a execucao do objeto, pelo prazo
minimo de 20 (vinte) anos.

Isto € necessario tendo em vista que sO existe baixa da responsabilidade
aposs aprovacao das contas da FCP pelo Tribunal de Contas da Unidao — TCU.

Lembramos que a aprovacado da prestacdo de contas nado exime 0s
responsaveis pela execucao do instrumento de responsabilidades apuradas,
a qualquer tempo, pelos 6rgaos de controle interno (Controladoria-Geral da
Uniao-CGU) e externo (Tribunal de Contas da Uniao-TCU), especialmente nas
hipoteses de denuncia ou de irregularidades verificadas.

C5. Despesas e Pagamentos Inelegiveis

Despesas e pagamentos inelegiveis sdo aqueles que nao sdo aprovados
pela Prestacéo de contas, por conter alguma impropriedade na execugcao
do Convénio. Assim, o recurso devera ser devolvido a Fundacao Cultural
Palmares:

Sao inelegiveis as despesas, por exemplo:

% sem no minimo trés propostas validas;

% sem contratos individuais para cada contratacao;

% contratados em débito com o Poder Publico;

« contratados que néao apresentem as certidoes.

+ notas fiscais que foram emitidas com algumas das restricoes abaixo:
a) em desacordo com o Plano de Trabalho pactuado;
b) fora do prazo de vigéncia do Convénio (antes ou depois);e

c) sem informacgdes que fagcam mengéo ao convénio celebrado com
a Palmares, devendo conter, o n°® do Convénio, titulo do projeto e o
nome desta Fundacéao.

Sao inelegiveis os pagamentos que:

< em desconformidade com os contratos assinados, bem como, com as
certiddes vencidas;

% em cheques ou realizados saques na conta bancéaria especifica;

%+ creditados na conta de terceiros.
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C6. Bens remanescentes

Bens remanescente sdo 0s equipamentos e materiais permanentes,
adquiridos com recursos do convénio e necessarios a consecucao do
objeto, mas que n&o se incorporam a este.

Estes itens permanentes s&o propriedade da FCP e poderdo ser doados
quando, ap6s a consecucao do objeto, forem necessarios para assegurar a
continuidade do programa governamental, observado-se a legislacao
pertinente, em especial o Decreto 99.658/1990, alterado pelo Decreto
6.087/2007.

C7. Tomada de Contas Especial-TCE

A Tomada de Contas Especial — TCE, prevista nos arts. 63, 64 e 65 da Portaria
n° 127/2008, é um procedimento administrativo instaurado com o objetivo
de apurar responsabilidade nos seguintes casos:

« omissao no dever de prestar contas;
% rejeicao parcial ou total das contas pela FCP;

% irregularidades detectadas por acdo dos érgaos fiscalizadores ou a
partr de denuncias e noticias divulgadas em veiculos de
comunicacao;

Se a apuracao constatar irregularidade da qual resulte dano aos cofres
publicos, ser& promovida acao de ressarcimento contra o responsavel pelo
dano.

A instauracéo de TCE ensejara a inscricdo de inadimpléncia do convénio no
SICONV, assim a entidade ficara impedida de receber recursos para novos
instrumentos. E os possiveis causadores do dano ao erario seréo identificados
no Sistema Integrado de Administragéo Financeira do Governo Federal SIAFI.
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7. INFORMACOES COMPLEMENTARES

E possivel celebrar convénios, contratos de repasse ou termo de parceria
com previsado de condicédo a ser cumprida pelo convenente ou contratante,
porém enquanto a condicdo nao se verificar, a celebracado pactuada nao
tera efeito.

A Fundacdo Cultural Palmares extinguira o convénio/contrato de
repasse/termo de parceria caso o objeto ndo seja cumprido no prazo fixado
- 0 qual é prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo a contar da data da
celebracgao.

Na contagem de prazos estabelecidos, sera excluido o dia do inicio e
incluido o do vencimento, e serdo considerados os dias consecutivos, salvo
qguando explicitamente disposto em contrario.

No caso de projetos com datas pré-fixadas e inadiaveis, a proposta devera
ser apresentada com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias de seu
inicio.

Quando for solicitada a complementacéao de informagdes e documentacao
ao proponente, a contagem do prazo de analise sera interrompida,
reiniciando a partir da data de cumprimento das exigéncias. Caso a
resposta a diligéncia seja insuficiente, o proponente podera ser diigenciado
novamente, uma Unica vez, sendo mais uma vez interrompida a contagem
do prazo de analise, reiniciada quando do cumprimento da(s) exigéncia(s).

O responsavel pela entidade deve ficar atento ao e-mail informado junto ao
SICONV, mantendo-o atualizado. Diversas informac¢des, como mudancas
normativas, sdo passadas diretamente pelo préprio sistema para o e-mail do
proponente. Além disso, € necessario acompanhar no SICONV o andamento
da proposta cadastrada, pois os técnicos da Fundacao inserem no Sistema
suas analises, contando a partir deste momento o prazo para apresentacao
de justificativas pelo proponente.

Decorridos 10 (dez) dias uteis sem que haja formalizacdo de resposta, a proposta

sera automaticamente arguivada.
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8. GLOSSARIO

CONCEDENTE: 6rgado da administracdo publica federal direta ou indireta,
responsavel pela transferéncia dos recursos financeiros ou pela

descentralizacdo dos créditos orcamentarios destinados a execugao do
objeto do convénio.

CONTRATADO: 6rgao ou entidade da administracdo publica direta e
indireta, de qualquer esfera de governo, bem como entidade privada sem
fins lucrativos, com a qual a administragcdo federal pactua a execugao de
um contrato de repasse.

CONTRATANTE: 6rgao ou entidade da administracao publica direta e indireta
da Unido que pactua a execucao de programa, projeto, atividade ou
evento, por intermédio de instituicdo financeira federal (mandataria)
mediante a celebracdo de contrato de repasse.

CONVENENTE: érgao ou entidade da administracao publica direta e indireta,
de qualquer esfera de governo, bem como entidade privada sem fins
lucrativos, com o qual a administracdo federal pactua a execucado de
programa, projeto/atividade ou evento mediante a celebragcdo de
conveénio.

CONVENIO: acordo, ajuste ou qualquer outro instrumento que discipline a
transferéncia de recursos financeiros da Unido e tenha como participes, de
um lado, érgdo ou entidade da administracado publica federal, direta ou
indireta, e de outro lado, 6rgdo ou entidade da administracdo publica
estadual, distrital ou municipal, direta ou indireta, ou ainda entidades
privadas sem fins lucrativos, visando a execucao de programa de governo,
envolvendo a realizacédo de projeto, atividade, servigo, aquisicdo de bens
ou evento de interesse reciproco, em regime de mutua cooperacao.

DESPESAS DE CAPITAL: s&o despesas que contribuem, diretamente, para a
formac&o ou aquisicdo de um bem de capital, ou as chamadas despesas
de investimento, por exemplo, com o planejamento e a execugéao de obras,
inclusive com a aquisicdo de imoéveis considerados necessarios a realizacdo
destas Ultimas, e com a aquisicdo de instalacdes, equipamentos e material
permanente.

DESPESAS DE CUSTEIO: despesas que nao contribuem diretamente para a
formacéo ou aquisicdo de um bem de capital - p. ex., despesas com
aquisicdo de material de consumo, pagamento de diarias, contribuicdes,
subvencodes, auxilio-alimentacéo, auxilio-transporte etc.

DIREITOS AUTORAIS: direito que o autor, criador, tradutor, pesquisador ou
artista tem de controlar o uso de sua obra. S&o garantidos ao autor o0s
direitos morais e patrimoniais sobre a obra. Pode-se conceitua-lo, de modo
breve, como o ramo do Direito Privado destinado a regulamentar as
relacdes juridicas surgidas da criacdo e da utlizacdo de obras literarias,
artisticas ou cientificas. No Brasil, atualmente sao regulados pela Lei 9.610, de
19/02/1998. Sob a denominacéo de direitos autorais, a lei brasileira abriga os
direitos de autor propriamente ditos e os chamados direitos conexos. Os
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sucessores do autor perdem os direitos autorais adquiridos com sua morte 70
anos apos (art. 42, Lei 9.610/1998).

DIREITOS CONEXOS: direitos reconhecidos como de autor a determinadas
categorias que auxiiam na criacdo, producdo ou difusdo da obra
intelectual, como as dos artistas, intérpretes e executantes.

ETAPA OU FASE: divis&do existente na execucao de uma meta.

INTERVENIENTE: 6rgdo da administracao publica direta e indireta de qualquer
esfera de governo, ou entidade privada que participa do convénio para
manifestar consentimento ou assumir obrigagcdes em nome proprio.

META: parcela quantificavel do objeto descrita no plano de trabalho.

OBJETO: produto do convénio ou contrato de repasse, condizente com o
programa de trabalho e suas finalidades.

PADRONIZACAO: estabelecimento de critérios a serem seguidos nos
convénios ou contratos de repasse com 0 mesmo objeto, definidos pelo
concedente ou contratante, especialmente quanto as caracteristicas e ao
custo do objeto.

PESSOA FISICA: é todo cidad&o ou cidada que presta algum tipo de servico
ou comercializa algum produto. Essa pessoa devera estar registrada no
Cadastro de Pessoa Fisica da Receita Federal, que lhe fornece o CPF. E
também deve ter o documento de identidade (RG).

PESSOA JURIDICA: é o nome dado a uma instituicdo que resultou da reunido
de uma ou mais pessoas fisicas para alcancar um determinado objetivo.
Para ser considerada uma Pessoa Juridica, a instituicdo deve se registrar no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, que lhe fornecera um
numero de identificacdo. Nao podem receber pagamentos com recursos do
Projeto pessoas fisicas que sejam dirigentes da instituicdo proponente, bem
como servidores publicos.

PROJETO BASICO: conjunto de elementos necessarios, suficientes e exatos
gue caracterizam uma obra ou um servico, ou um complexo de obras ou
servicos. Elaborado com base em estudos técnicos preliminares, que
assegurem a viabilidade técnica e o adequado tratamento do impacto
ambiental do empreendimento, possibilitem avaliar o custo e definir métodos
e prazo de execucgao.

PROPONENTE: 6rgdo ou entidade publica ou privada sem fins lucrativos que
manifeste, por meio de proposta de trabalho, interesse em firmar instrumento
de cooperacao técnica e financeira.

SIAFI: Sistema Integrado de Administrag&o Financeira do Governo Federal.
SICAF: Sistema de Cadastramento de Fornecedores do Governo Federal.
SICONV: Sistema de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse.

TERMO ADITIVO: instrumento com objetivo de modificar um convénio
celebrado, sendo, porém, vedada a alteracao do objeto aprovado.

TERMO DE COOPERACAO: instrumento por meio do qual é ajustada a
transferéncia de crédito de 6rgao da administracdo publica federal direta,

a7




autarquia, fundacao publica, ou empresa estatal dependente, para outro
orgao ou entidade federal da mesma natureza.

TERMO DE REFERENCIA: documento apresentado quando o objeto do
convénio/contrato de repasse/termo de cooperacao envolver aquisicao de
bens ou prestacdo de servigcos, que devera conter elementos capazes de
propiciar a avaliacdo do custo pela Administracdo, diante de orgcamento
detalhado, considerando os precos praticados no mercado, a definicdo dos
meétodos e o prazo de execucgao.
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9. AREAS E SEGMENTOS CULTURAIS

Artes Cénicas Teatro / Danca / Circo / Mimica e outros
Longa, média e curta metragem / Video
Audiovisual Cd-rom / Radio / TV / Infra-estrutura técnica

Distribuic&@o / Exibicdo / Eventos / Multimidia

Musica em geral / Musica erudita
Mdusica instrumental

Plasticas / Graficas / Filatelia / Gravura

Artes Visuais Cartazes/ Fotografia / Exposicao

Exposicéo itinerante

Historico / Arquiteténico / Arqueoldgico

Ecolégico / Museu / Acervo / Acervo
museoldgico

Cultura indigena / Artesanato / Folclore

Edic&o de livros / Obras de referéncia
Humanidades Acervo bibliografico/ Biblioteca / Arquivo
Periddicos / Historia / Filosofia / Evento literario
Quando o projeto envolver mais de uma area,
por exemplo: um festival de arte e cultura, ou
oficinas de musica e artes plasticas, estara
classificado como Artes Integradas

Musica

Patrim6nio Cultural

Artes Integradas
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10. LEGISLACAO APLICADA

LEIS

Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 Estabelece normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da
outras providéncias.

Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 Estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboragdo e controle dos orcamentos e balangos da
Uni&o, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 Regulamenta o art. 37, inciso XXI|, da
Constituicdo Federal, institui normas para licitagbes e contratos da
Administracao Publica e da outras providéncias.

Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 Dispde sobre a organizacdo da
Assisténcia Social e da outras providéncias.

Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001 Regulamenta os arts. 182 e 183 da
Constituicdo Federal, estabelece diretrizes gerais da politica urbana e da
outras providéncias.

Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 Institui, no ambito da Uni&o, Estados,
Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituic&o
Federal, modalidade de licitacdo denominada pregao, para aquisicado de
bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

Lei n° 12.017 de 12 de agosto de 2009 Dispde sobre as diretrizes para a
elaboracdo e execucado da Lei Orcamentaria de 2010 e da outras
providéncias.

DECRETOS

Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967 DispOe sobre a organizagao
da Administragcdo Federal, estabelece diretrizes para a Reforma
Administrativa e da outras providéncias.

Decreto n° 99.658, de 30 de outubro de 1990 Regulamenta, no ambito da
Administracdo Publica Federal, o reaproveitamento, a movimentacao, a
alienacado e outras formas de desfazimento de material. Alterado pelo
Decreto n° 6.087, de 20 de abril de 2007, que regulamenta, no ambito da
Administracdo Publica Federal, o reaproveitamento, a movimentacao, a
alienacdo e outras formas de desfaziimento de material, e da outras
providéncias.

Decreto n° 1.819, de 16 de fevereiro de 1996 Disciplina as transferéncias de
recursos da Unido por intermédio de instituicbes e agéncias financeiras
oficiais federais e da outras providéncias.

Decreto n° 3.788, de 11 de abril de 2001 Institui, no a&mbito da Administragcao
Publica Federal, o Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP.
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Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005 Regulamenta o pregao, na forma
eletrbnica, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da outras
providéncias.

Decreto n° 5.504, de 5 de agosto de 2005 Estabelece a exigéncia de
utilizacédo do pregao, preferencialmente na forma eletrbnica, para entes
publicos ou privados, nas contratacdes de bens e servicos comuns,
realizadas em decorréncia de transferéncias voluntarias de recursos publicos
da Unido, decorrentes de convénios ou instrumentos congéneres, ou
consorcios publicos.

Decreto n° 6.170, de 25 de julho de 2007 Disp8e sobre as normas relativas as
transferéncias de recursos da Unido mediante convénios e contratos de
repasse, e da outras providéncias.

Decreto n° 6.428, de 14 de abril de 2008 Altera o Decreto no 6.170, de 25 de
julho de 2007, que dispde sobre as normas relativas as transferéncias de
recursos da Unido mediante convénios e contratos de repasse.

Decreto n° 6.497, de 30 de junho de 2008 Acresce dispositivos ao Decreto no
6.170, de 25 de julho de 2007, que dispbe sobre as normas relativas as
transferéncias de recursos da Unido mediante convénios e contratos de
repasse.

Decreto n° 6.619/2008, de 29 de outubro de 2008 Da nova redacao a
dispositivos do Decreto no 6.170, de 25 de julho de 2007, que dispde sobre as
normas relativas as transferéncias de recursos da Unidao mediante convénios
e contratos de repasse.

PORTARIAS

Portaria Interministerial MPOG/MF n° 217, de 31 de julho de 2006 Disp&e sobre
limites, prazos e condi¢cOes para a execucao do Decreto n° 5.504, de 5 de
agosto de 2005.

Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n° 24, de 19 de fevereiro de 2008
Disciplina os procedimentos operacionais para o atendimento ao disposto
no art. 17 do Decreto n° 6.170, de 25 de julho de 2007, e da outras
providéncias.

Portaria Interministerial MF/MPOG n° 75, de 09 de abril de 2008 Altera o
disposto pela Portaria/MP e MF n° 217, de 31.07.2006, que dispde sobre
limites, prazos e condigOes para a execugéo do Decreto n° 5.504/2005.

Portaria Interministerial MF/MPOG/CGU n° 127, de 29 de maio de 2008
Estabelece normas para execucao do disposto no Decreto n° 6.170, de 25
de julho de 2007, que dispde sobre as normas relativas as transferéncias de
recursos da Unido mediante convénios e contratos de repasse, e da outras
providéncias.

Portaria Interministerial MF/MPOG/CGU N° 342, de 5 de novembro de 2008
Altera a Portaria Interministerial n°® 127/MP/MF/CGU, de 29 de maio de 2008,
gue estabelece normas para as transferéncias de recursos da Uniao
mediante convénios e contratos de repasse.
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11. ANEXOS

11.1. MODELO DE FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE PROPOSTA/PLANO
DE TRABALHO

(reproduzir no papel timbrado da entidade proponente)

(local) , (dia) de (més) de 2010

Ao Senhor

EDVALDO MENDES ARAUJO (ZULU ARAUJO)

Presidente da Fundacao Cultural Paimares

Setor Bancario Sul, Quadra 02 , Lote 11 - Ed. Elcy Meireles
CEP 70.070-120 - Brasilia/DF

Senhor Presidente,

Solicitamos apoio para a realizacdo da proposta/plano de
(1= 1 0 = 11 o Lo TR PPUPRRP

Encaminhamos, em anexo, o Projeto Basico para apreciacao da Fundacao
Cultural Palmares.
Atenciosamente,
(Assinatura)

Nome do dirigente responsavel pela entidade proponente.
Cargo do dirigente responsavel pela entidade proponente.
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1. IDENTIFICACAO DA PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO

Titulo:

Area de acgédo predominante

Eventos de promocgéo e divulgagao da cultura afro-

Pesquisas e seminarios sobre temas relacionados &

Apoio aos terreiros e outras manifestagoes tradicionais

Apoio as comunidades remanescentes de quilombos

Edicéo de livro, CD, DVD
Outra

2. APRESENTACAO DO PROPONENTE

2.1 Pequeno histérico de constituicao da entidade proponente:
2.2  Objetivos ou miss&o institucional:
2.3 Comprometimento com a cultura afro-brasileira:
2.4  Experiéncias anteriores na execucao de projetos culturais (nos ultimos
3 anos) ou projetos em andamento:
2.5 Ja celebrou convénio(s) com a Fundacao Cultural Palmares?
( ) NAO
() SIM —> Informar nome do projeto, valor e niumero do convénio
celebrado.
2.6 Ja celebrou convénio(s) com outros 6rgaos federais?
( ) NAO
() SIM —> Informar nome do projeto, érgao repassador do recurso,
valor, nimero do convénio e situacao atual (em execucao, em fase
de prestacdo de contas ou prestacao de contas aprovada).
2.7 Jafoi proponente de projeto cultural aprovado pela Lei Rouanet/MinC?

( ) NAO
() SIM —=> Informar nome(s) do(s) projeto(s) e seu(s) respectivo(s)

numero(s) PRONAC

2.8

2.9

2.10

Informar outras parcerias ja firmadas com 6rgaos publicos (municipais,
estaduais ou federais) na realizagao de projetos culturais.

Informar outras parcerias com entidades privadas (com ou sem fins
lucrativos) na realizag&o de projetos culturais.

Outras informacdes que julgue pertinente mencionar.
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3. PUBLICO ALVO |

Identificar quantidade, faixa etaria, camada social, género e localizacao
geografica.

4. RESULTADOS ESPERADOS |

Indicar os resultados esperados com a realizagcdo da proposta/plano de
trabalho.

Quais beneficios culturais, sociais e econdmicos que a proposta/plano de
trabalho podera fornecer para a sociedade ou comunidade local
atendida?

|5. OUTRAS FONTES DE RECURSO |

Informar agcbes complementares que nao serdo subsidiadas por meio do
instrumento firmado com a FCP, mas que sao importantes na compreensao
geral do projeto. Neste caso, é necessario indicar como essas acdes serdo
custeadas, pois no caso de aprovacao do projeto, serédo vedados itens de
despesas em duplicidade.

Informar as entidades parceiras envolvidas, bem como as obrigacdes ou
atividades por elas assumidas durante a execugao do projeto.
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11.2. MODELO DE DECLARACAO DE CONTRAPARTIDA

(reproduzir em papel timbrado da entidade proponente)
ESTE MODELO PODE SER ALTERADO, CONFORME O CASO
(em recursos financeiros, em bens e servigcos ou as duas formas)

Declaro, para fins de cumprimento ao 8 4°, Art. 20 da Portaria Interministerial
n® 127/2008 MPOG/MF/CGU, que a contrapartida apresentada para o
PrOJETO ittt estd ASSEGURADA e
sera oferecida por meio de (recursos financeiros) (bens e servigos
economicamente mensuraveis), a saber:

(detalhar/descrever cada servigo e valores).

Declaramos ainda que os valores estdo de acordo com a média praticada
no mercado local, conforme cotacdes em anexo (anexar cotacdes e/ou
tabelas sindicais), € qUe .........ccccccciiiiiiiiiie (nome da instituicao).........
dispbe dos recursos humanos e materiais (ou financeiros, se for o caso)
necessarios ao cumprimento da contrapartida.

LOCAL E DATA

ASSINATURA
NOME E CARGO DO DIRIGENTE MAXIMO
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11.3. MODELO DE DECLARAC}AO DE FUNCIONAMENTO REGULAR
(reproduzir em papel timbrado do declarante)

Obs.: Esta declaracao devera ser emitida, no respectivo ano de
apresentacao da proposta/plano de trabalho, por 3 (trés) autoridades locais
(autoridades publicas que possuam algum nivel de poder e atestam a
capacidade técnica e operacional da entidade privada sem fins lucrativos.
Exs.: delegado, prefeito, promotor, juiz, vereador, deputado estadual,
deputado federal etc.)

Declaro para os devidos fins, em atendimento ao disposto no inciso VI, do
art. 36, da Lein® 12.017, de 12 de agosto de 2009 c/c o inciso VIl do art. 18 da
Portaria Interministerial ne 127, de 29/05/2008,

................................................................................................................ , pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
....................................................... , sediada a ...........cccceeeeee... (endereco)
.................................................................. nos Uultimos 03 (trés) anos, vem
funcionando regularmente, desenvolvendo diversos projetos de natureza

sociocultural.

(local), (dia) de (més) de 2010

NOME DO ASSINANTE
CARGO (e/ou carimbo do assinante)
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11.4. MODELO DE DECLARACAO DE DIRIGENTES DE ENTIDADES PRIVADAS SEM
FINS LUCRATIVOS

(reproduzir em papel timbrado da entidade proponente)

Declaro a Fundacao Cultural Palmares, na condicdo de ___ (cargo do
dirigente maximo)__ da (nome da entidade) , Inscrita no
CNPJ sob o n° , sediada a (endereco
completo da entidade) , ha forma do inciso I, art. 2°, do

Decreto n° 6.170, de 25/07/2007, alterado pelo Decreto n° 6.619, de
29/10/2008, publicado no DOU de 30/10/2008, e do inciso IV, art. 18, da
Portaria Interministerial n° 127, de 29/05/2008, alterada pela Portaria
Interministerial n°® 342 de 05/11/2008, que os dirigentes desta entidade nao
sdo agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de 6rgéaos
ou entidades da administracdo publica de qualquer esfera governamental,
ou respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha

reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

(Local), de de 20_

Nome/Assinatura do Responsavel legal
Nome:
Cargo:
Identidade/Orgéo expedidor
CPF
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11.5. MODELO DE DECLARAGCAO DE ADIMPLENCIA

(reproduzir em papel timbrado da entidade proponente)

Data: / /20

Declaramos, sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal,
que esta entidade n&o se encontra em mora e nem em débito junto a
qualquer 6rgdo ou entidade da Administracado Publica Federal, conforme
determina o Inciso IV, do art. 6° da Portaria Interministerial n® 127, de 29 de
maio de 2008.

Nome da Entidade
Responsavel/Cargo
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11.6. FORMULARIOS PARA PRESTACAO DE CONTAS DE CONVENIO

~~ INSTRUCOES PARA
21 PREENCHIMENTO DO
MINISTERIO DA CULTURA ANEXO |
21 ANOS | FUNDAGAO CULTURAL PALMARES
UNIDADE CONVENENTE: CONVENIO Ne:

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

- Descrever todas as acdes para a execugao do convénio;

- As dificuldades e as solucdes adotadas;

- Objeto e objetivos propostos e alcancados;

- Todas as alteragdes ou modificacdes implementadas e as devidas justificativas;

- Repercussao junto a comunidade e publico atingido, abrangéncia cultural;

- Informar como foi aplicada a contrapartida da Convenente;

- Divulgacao do projeto nos meios de comunicagdo e como foi efetivado o crédito a
Fundacao Cultural Palmares nas pecas promocionais; e

- Citar o recurso recebido, a contrapartida, resultado de aplicacao financeira e outros,

informar se o objeto foi totalmente, parcialmente ou ndo cumprido.
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RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

e
2’] (ANEXO 1)
MINISTERIO DA CULTURA

21 AN0s | FUNDAGAO CULTURAL PALMARES Art. 58 da Portaria Interministerial
MPOG/MF/CGU n° 127/2008
UNIDADE CONVENENTE: CONVENIO No;

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

Local e data:

UNIDADE CONVENENTE RESPONSAVEL PELA EXECUGAO

NOME, CARGO E ASSINATURA DO DIRIGENTE [INOME, ¥ CARGO E  ASSINATURA DO
Art. 40 Decreto 93.872/86 RESPONSAVEL
Art. 40 Decreto 93.872/86
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INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO DO
~~ ANEXO I
2 1 MINISTERIO DA CULTURA
21 ANOS | FUNDAGAO CULTURAL PALMARES
UNIDADE CONVENENTE: CONVENIO N°:

DECLARACAO DE REALIZACAO DOS OBJETIVOS

O Convenente devera informar se o0s objetivos propostos no projeto foram
realizados, anexando, materiais de divulgacao, fotografias e o produto final do
conveénio (livros, revistas, CD, DVD e ETC).
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2 | MINISTERIO DA CULTURA

21 ANOS | FUNDACAO CULTURAL PALMARES

DECLARACAO DE REALIZACAO DOS
OBJETIVOS (ANEXO I1)
Art. 58 da Portaria Interministerial
MPOG/MF/CGU n° 127/2008

UNIDADE CONVENENTE:

CONVENIO No;

DECLARACAO DE REALIZACAO DOS OBJETIVOS

Local e data:

UNIDADE CONVENENTE

NOME, CARGO E ASSINATURA DO DIRIGENTE
Art. 40 Decreto 93.872/86

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

NOME, CARGO E ASSINATURA DO

RESPONSAVEL
Art. 40 Decreto 93.872/86
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INSTRUCOES PARA
>y PREENCHIMENTO DO
1 r ANEXO llI

INISTERIO DA CULTURA
21 ANOS | FUNDAGAO CULTURAL PALMARES

RELACAO DE BENS

1- RELACAO DE BENS (adquiridos, produzidos ou construidos com os recursos do Convénio).
2- UNIDADE CONVENENTE: indicar o nome completo da Instituicdo Convenente.

3- CONVENIO N¢: indicar o n° do documento que originou a aquisicdo, producdo ou construcdo do
bem.

4- DOC.N¢; Indicar o numero do documento que originou a aquisicao, producao ou construcao do
bem.

5- DATA: Indicar a data de emissdo do documento

6- ESPECIFICACAO: indicar a espécie do bem.

7- QUANTIDADE - (QTDE): registrar a quantidade adquirida do item especificado.
8- VALOR UNITARIO: registrar em real o valor unitario de cada item.

9- TOTAL: registrar em real o produto da multiplicacdo do valor unitario do item pela sua
qguantidade.

10-TOTAL GERAL: registrar o somatdrio das parcelas constantes da coluna “total”.

11- UNIDADE CONVENENTE: constar o nome, o cargo e assinatura do dirigente maximo da instituicao
convenente.

12- RESPONSAVEL PELA EXECUCAO: constar o nome, o cargo e assinatura do responsavel pela
execucao do projeto.

Obs. Nesta Relacdo deve constar apenas Bens de Capital (material permanente e obras).
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2 I | MINISTERIO DA CULTURA

21 ANOS | FUNDACAO CULTURAL PALMARES

RELACAO DE BENS
(ANEXO Il

Art. 58 da Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n° 127/2008

Unidade Convenente:
CONVENIO Ne°
Nome do Projeto:
Doc. N° DATA ESPECIFICA(;f)ES QTDE. VALOR UNITARIO R$ TOTAL R$
TOTAL

Local e data:

UNIDADE CONVENENTE

Nome, cargo e assinatura do dirigente

Art. 40 Decreto 93.872/86

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

Nome, cargo e assinatura do responsavel
Art. 40 Decreto 93.872/86




e N
2’] INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO
MINISTERIO DA CULTURA DO
ANEXO IV

21 ANOS | FUNDACAO CULTURAL PALMARES

RELACAO DE CAPACITADOS/TREINADOS

1- RELACAO DE CAPACITADOS/TREINADOS: refere-se ao registro das pessoas treinadas
em oficinas realizadas com recursos de convénios. Utilizar quantas folhas forem
necessarias, exemplo:

No caso da utlizacdo de 1 folha, a numeracédo sera: 1/1; caso utilizar 2
folhas,1/2. e 2/2, para 3 folhas, 1/3, 2/3 e 3/3, e assim por diante.

2- UNIDADE CONVENENTE: indicar o nome completo da instituicdo convenente.

3- CONVENIO N°: - indicar o nimero original do convénio firmado.

4- NOME DO PROJETO: indicar o nome do projeto.

5- DATA E LOCAL DE REALIZACAO: indicar o perfodo e endereco da realizacdo da oficina.

6 — ORDEM: enumerar cada um dos capacitados.
7 - CAPACITADO/TREINADO: registrar o nome do capacitado.

8- CPF: indicar o nimero de inscricdo do CPF do capacitado, quando houver.

9 - N° DA CARTEIRA DE IDENTIDADE: registrar o n° da Carteira de Identidade do capacitado,

quando houver.

10- ORGAO EXPEDITOR: indicar o Orgdo Expeditor da Carteira de Identidade do
capacitado.

11- E-MAIL: registrar o e-mail do capacitado, quando houver.

12- TELEFONE PARA CONTATO: indicar o telefone para contato com o capacitado, colocando

sempre o codigo DDD.

13- UNIDADE CONVENENTE: constar o nome, o cargo e a assinatura do dirigente maximo da
Instituicdo convenente.

15- RESPONSAVEL PELA EXECUCAO: constar o nome, o cargo e a assinatura do
responsavel pela execucao do projeto.







RELAGAO DE CAPACITADOS/TREINADOS

e
2’”‘ (ANEXO IV)
MINISTERIO DA CULTURA

21 ANOS | FUNDAGAO CULTURAL PALMARES Art. 58 da Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n° 127/2008

NUmero do
Unidade Convenente: Convénio

Nome do Projeto:

Oficina:

Data e Local de realizacao:

N° Carteira Orado
Ordem Capacitado/treinado CPF de ga E-mail Telefone para contato
. Expeditor
Identidade
Local e data:
UNIDADE CONVENENTE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO
Nome, cargo e assinatura do dirigente Nome, cargo e assinatura do responsavel
Art. 40 Decreto 93.872/86 Art. 40 Decreto 93.872/86




~ ~
1 INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO
MINISTERIO DA CULTURA DO AN EXO V

21 ANOS | FUNDACAO CULTURAL PALMARES

RELACAO DE SERVICOS PRESTADOS

1- RELACAO DE SERVICOS PRESTADOS: refere-se ao registro das pessoas fisicas ou
juridicas contratadas para a prestacdo de servicos com recursos de convénios.
Utilizar quantas folhas forem necessarias, exemplo:

No caso da utilizacdo de 1 folha, a numeracdo sera: 1/1; caso utilizar 2
folhas,1/2. e 2/2, para 3 folhas, 1/3, 2/3 e 3/3, e assim por diante;

2- UNIDADE CONVENENTE: indicar o nome completo da instituicdo convenente;

3- CONVENIO NO: - indicar o niimero original do convénio firmado;

4- NOME DO PROJETO: indicar o nome do projeto;
5 - ITEM — a numeracao deve ser seqiencial (1, 2, 3, 4...);
6 - PRESTADOR DOS SERVICOS - informar o nome da pessoa ou empresa que realizou os

Servicos;

7 - CNPJ OU CPF - informar o niUmero do CNPJ ou CPF do prestador de servicos;

8 - DESCRICAO DOS SERVICOS: informar os servigos realizados;

9 - PERIODO - informar a data ou periodo de execuGao dos servicos;

10 - VALOR - informar o valor pago pelos servigos;
11 - TOTAL - informar o valor total a soma dos servigcos prestados;

12 - UNIDADE CONVENENTE - constar o nome, o0 cargo e a assinatura do dirigente maximo

da instituicdo convenente; e

13 - RESPONSAVEL PELA EXECUCAO: constar o nome, o cargo e a assinatura do
responsavel pela execucao do projeto.




RELACAO DOS SERVICOS PRESTADOS

~
2’] (ANEXO V)
A [l Art. 58 da Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n° 127/2008
Ndmero do
Unidade Convenente: Convénio
Nome do Projeto:
Iltem Prestador dos Servicos CNPJ/CPF Descricdo dos Servigos Periodo Valor (RS)
TOTAL

Local e data:

UNIDADE CONVENENTE

Nome, cargo e assinatura do dirigente
Art. 40 Decreto 93.872/86

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

Nome, cargo e assinatura do responsavel
Art. 40 Decreto 93.872/86




MINISTERIO DA CULTURA AN EXO Vl

21 ANOS | FUNDACAO CULTURAL PALMARES

1r INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO DO

COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DO SALDO

Havendo saldo remanescente na conta aberta especificamente para o projeto, a

entidade convenente devera anexar _neste_comprovante o recolhimento a conta da
Fundacéao Cultural Palmares;




3

FNISTERIO DACULTURA
21 AN0S | FUNDAGAO CULTURAL PALMARES (AN EXO Vl)

TERMO DE COMPROVANTE DE
RECOLHIMENTO DO SALDO

Art. 58 da Portaria Interministerial
MPOG/MF/CGU n° 127/2008

COMPROVANTE DE RECOLHIMENTO DO SALDO

MANUAL DE CONVENIOS E INSTRUMENTOS DE REPASSE - FCP/MinC
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INSTRUGCOES PARA PREENCHIMENTO DO

e
21 ANEXO VII
FNISTERIO DA CULTURA

21 ANOS | FUNDACAO CULTURAL PALMARES

TERMO DE COMPROMISSO

Neste termo, o dirigente da instituicdo devera declarar que os documentos
relacionados com o convénio estdo arquivados em perfeita ordem, onde permanecerao
na instituicdo convenente pelo prazo de 10 (dez) anos, e a disposicdo do 6rgao
concedente, dos 6rgaos de controle externo e interno.

MANUAL DE CONVENIOS E INSTRUMENTOS DE REPASSE - FCP/MinC 72




TERMO DE COMPROMISSO

V
2’] r (ANEXO VII)
MINISTERIO DA CULTURA

21/AN08: | FAOACKD IS TURAL FALIANIES Art. 58 da Portaria Interministerial
MPOG/MF/CGU n° 127/2008

TERMO DE COMPROMISSO

A , com sede localizada junto a
............................................ , CNPJ ..., S€ COMpPromete a arquivar 0s
documentos referente ao convénio nN° ................... , celebrado com a Fundacao Cultural
Palmares, cujo o objeto foi ap0io a0 ProJELO .....ccccceivvver it , pelo prazo

de 10 (dez) anos a contar do prazo de aprovacao da prestacao de contas, conforme o art.
3°, § 3° da Portaria Interministerial MPOG/MF/CGU n° 127/2008.

Declaramos, ter ciéncia que a prestacao de contas, apos a sua aprovacao,
podera ser revista a qualquer tempo, pelos Orgaos de Controle Interno e/ou Externo.

Local e data:

UNIDADE CONVENENTE RESPONSAVEL PELA EXECUGAO

NOME, CARGO E ASSINATURA DO DIRIGENTE [INOME, ¥ CARGO E  ASSINATURA DO
Art. 40 Decreto 93.872/86 RESPONSAVEL
Art. 40 Decreto 93.872/86

MANUAL DE CONVENIOS E INSTRUMENTOS DE REPASSE - FCP/MinC 73




o
2»] INSTRUCOES PARA
MINISTERIO DA CULTURA PREENCHIMENTO DO

21 ANOS | FUNDAGAO CULTURAL PALMARES
ANEXO VI

TERMO DE ACEITAGCAO DEFINITIVA DA OBRA

O presente termo sé sera utilizado nos convénios gue tiverem na sua execucao 0s
seguintes casos:

1 - construcao;

2 - ampliacao;

3 -reforma; e

4 - restauracado de imoveis.

*IMPORTANTE: o Termo devera ser assinado por servidor ou comissao, designada
pela autoridade competente, e pelo contratado, apds decurso do prazo de
observacao ou vistoria que comprove a execucao do objeto, de acordo com as
clausulas contratuais pactuadas entre contratante e contratada.

MANUAL DE CONVENIOS E INSTRUMENTOS DE REPASSE - FCP/MinC
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2 | MINISTERIO DA CULTURA

21 ANOS | FUNDACAO CULTURAL PALMARES

TERMO DE ACEITACAO DEFINITIVA
OBRA/SERVICO
(ANEXO VIII)
Art. 58 da Portaria Interministerial
MPOG/MF/CGU n° 127/2008

DA

UNIDADE CONVENENTE:

CONVENIO N°;

Em atendimento ao que determina a legislacdo especifica, declaro aceitar, em carater

Definitivo, a (0) obra (servico) executada (0), referente a (0)

Discriminar a obra ou servigco

estando tudo dentro das

exigidas e de acordo com o Plano de Trabalho, previamente aprovado.

especificacdes

Local e data:

COMISSAO DE OBRA

Nome

RG (Carteira de Identidade)
CPF

Nome
RG (Carteira de Identidade)
CPF

Nome
RG (Carteira de Identidade)
CPF

PELA FIRMA EMPREITEIRA

Nome

RG (Carteira de Identidade)
CPF

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

Nome
RG (Carteira de Identidade)
CPF

UNIDADE CONVENENTE

NOME, CARGO E ASSINATURA DO DIRIGENTE
Art. 40 Decreto 93.872/86

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

NOME, CARGO E
RESPONSAVEL
Art. 40 Decreto 93.872/86

ASSINATURA

DO

MANUAL DE CONVENIOS E INSTRUMENTOS DE REPASSE - FCP/MinC
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CONTATO:

Fundacao Cultural Palmares www.palmares.gov.br
Coordenacao-Geral de Gestao Interna

Coordenacao de Convénios

Setor Bancario Sul Quadra 02 - Edificio Elcy Meirelles, 1° subsolo
CEP: 70.070-120 - Brasilia — DF

Telefone: (61) 3424- 0126

E-mail: convenios@palmares.gov.br

MANUAL DE CONVENIOS E INSTRUMENTOS DE REPASSE - FCP/MinC 76




