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[...] 0 nosso olhar pousa o seu foco sobre o movimento que foi,
sem duvida, o maior momento, incomparavelmente maior do
que a luta buscada hoje por todos nés, descendentes de
escravos, da saga negra no Pais, o Abolicionismo. Movimento
literdrio, movimento politico, movimento civico, movimento
estimulador da reflexdo e conhecimento cientifico, propiciador
da maior complexidade entre intelectuais de elite, classe média
negro mestica, massas escravas sublevadas, Exército Nacional,
Igreja progressista e liberalismo internacional, jamais repetida
com tal fervor, elegdncia e viruléncia de linguagem e poder
revelador da verdadeira face da nacionalidade. O Abolicionismo
de Nabuco, Rebougas, Gama, Castro Alves e Patrocinio repousa,
no fundo, indiferente de nossa memdria injusta, como um
momento insuperdvel da luta de integracdo daquele que Jodo
Ubaldo Ribeiro chama de "o povo brasileiro". Ali, no
Abolicionismo, metalurgizava-se, pela primeira e insuperada vez,
o metal negro/mestico brasileiro, convergéncia do melhor que o
Pais ja pode juntar de seu élan civilizante, o Abolicionismo serd
sempre um dos maiores momentos politico-culturais deste Pafs,
que a necessidade de destruir a obra da escraviddo, como queria
Nabuco, seja o mote para a reterritorializacdo do espaco
abolicionista em nosso tempo, para que a face negra do povo, da
vida e da cultura da Nagdo seja plenamente revelada

Gilberto Moreira Passos Gil
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APRESENTACAO

O presente Plano Museolégico é produto dos debates e reflexdes
estimulados pela equipe técnica do Museu da Abolicdo (MAB) com a participacdo
ativa da sociedade através do Grupo de Trabalho GT/MAB, criado em marc¢o de
2005 a partir do Seminario “O Museu que Nés Queremos”, e durante o Projeto de
Elaboracdo participativa do Museu da Aboli¢ao, iniciado no més de marco de 2008
com a reabertura do Museu apresentando a Exposicdo Campanha “O que a

Abolicdo ndo aboliu”.

Por meio de reunibes com representantes de diversas institui¢bes
culturais e religiosas, movimentos sociais, técnicos de museus, professores,
cidaddos em geral e com a coleta de contribui¢cées “plantadas” na Exposicao
Campanha foram desenvolvidas as linhas mestras deste Plano, elaborado em
conformidade com a Portaria Normativa do Iphan n° 1 de 05/07/06 e dentro de
uma nova perspectiva institucional, norteada pela Politica Nacional de Museus,

implantada em 2003.

Equipe do Museu da Aboli¢do



GRUPO DE TRABALHO GT - MAB:

Coordenacéo :
- Evelina Grunberg - MAB

Vice-Coordenacao :
- Arnaldo Vicente da Silva Filho — MNU — Movimento Negro Unificado

Secretaria :
- Mbnica Padua — Memorial da Justica do Estado de Pernambuco
- Regina Batista — CPM - Consultoria em Projetos Museoldgicos
- Rosilene Rodrigues — UFRPE, Universidade Federal Rural de Pernambuco
- Vania Brayner — FUNDAJ - Museu do Homem do Nordeste

Membros :

- Adriana Almeida — IPHAN — 52 SR

- Anselmo de Lira Ferraz — ASCON - Assoc. Nacional Def. do Consumidor

- Antonio Roberto Nogueira Barros — Maracatu Nagéo de Luanda

- Aurea Maria de A. M. Bezerra — Secretaria Municipal de Educac&o

- Edite Oliveira Araujo — Ilé Axé Oya Bery

- Eugénia Chang — Centro Espirita Pai Canindé - 1lé Axé Oya Beri

- Fernando Augusto de Sousa Lima — PCR - Museu de Arte Moderna Aloisio.
Magalhaes

- Hilda Feitosa — Grémio Recreativo Escola de Samba Favela do Recife

- Jamesson Tavares — Espaco Cultural Badia

- Jodo Monteiro — Casa Xamba — Arquivo Publico Estadual

- Jorge Andrade — MNU - Movimento Negro Unificado

- José Amaro Santos da Silva — UFPE - Prof® Adjunto do Dept® de Musica

- Lupércio Rébmulo Soares — IIé Oya Bangbo Xé

- Manoel Nascimento — Terreiro Oba Ogum Té — Presidente da ABICABEPE

- Maria da Conceigéo da Silva — Terreiro Oba Ogum Té

- Maria do Carmo Macedo — Antropologa da Universidade Federal Rural de
Pernambuco (UFRPE)

- Marilene Rubin — Presidente do Férum de Museus de Pernambuco

- Marta Almeida — MNU - Movimento Negro Unificado

- Raul Lody — Antropdlogo e Musedlogo do IPHAN

- Silvia Adelmo - llé Axé Oya Beri

- Simone Novaes — IPHAN - Museu da Abolicdo

- Sobnia Pereira da Silva — APEC - Associacdo Pernambucana de Cegos

- Veranice de Franca — IPHAN — 52 SR

- Walteir Silva — UFPE - Nucleo de Estudos Brasil Africa



INTRODUCAO

Este documento é resultado do processo surgido a partir do Seminario “O Museu que nés
queremos”, realizado em 16 e 17 de marco de 2005, no Museu da Abolicdo - Centro de Referéncia
da Cultura Afro-brasileira, e continuado com o Projeto de Elaboracdo participativa do Museu da
Abolicdo, iniciado em 2008 com a reabertura do Museu e inaugura¢ao da Exposicao Campanha “O
que a Abolicao nado aboliu”, que tiveram como objetivo mobilizar a comunidade do Estado de
Pernambuco para que, em conjunto com técnicos e especialistas, se pudesse repensar um novo
Museu que permitisse refletir a problemdtica, os anseios da sociedade com relacdo a temdtica da
escraviddo/abolicdo/liberdade, além de preservar memdrias através de visGes multiplas do

processos histdricos.

Durante a realizacdo do Semindrio “O Museu que nds queremos’” foram elaborados dois
documentos que apresentaram sugestdes e propostas, e reafirmaram a necessidade de ocupacao
fisica integral do Sobrado Grande da Madalena, estabelecendo-se um Grupo de Trabalho GT /
MAB, o qual apresentaria, até o més de julho de 2005, um Documento em que se explicitaria a

missdo, 0s objetivos e metas, além dos passos necessarios para a definicdo do novo Museu.

O GT /| MAB se reuniu semanalmente, desde 28/03/2005, durante quatro meses, com a
participacdo de cidaddos representantes de diferentes segmentos da sociedade e elaborou um
dossié sobre o Museu da Abolicdo, de onde foram extraidos a maior parte dos elementos
constituintes deste Plano Museolégico: histérico do Museu, incluindo as legisla¢bes de criacdo,
constituicdo e desapropriagdo do imdvel onde o Museu esta localizado e definicao de missdo,

objetivos e metas.

Em marco de 2008 com a reabertura do Museu e inauguracao da Exposicdo Campanha,
ponto de partida do Projeto de Elaboracdo Participativa do Museu da Abolicao (PEPMAb) deu-se
continuidade ao processo de aproximagdo da sociedade ao Museu, estabelecendo canais de
comunicacdo diversificados: sugestoes deixadas na exposicdao, debates semanais com a presenca
de mediadores convidados e indicados pela plenaria, eventos culturais realizados no auditério e
nos jardins do Museu e blog' na Internet possibilitando a participacdo a distancia. O Projeto de
elaboragdo Participativa resultou no Macro-roteiro da Exposicdao de Longa Duracdo do MAB,
projeto principal constante no presente Plano Museoldgico, onde estdo delineados os principais

temas a serem abordados pelo Museu em sua exposi¢ao permanente.

' http://www.museuabolicao.blogspot.com



Todos estes documentos, citados acima, foram utilizados como base para a elaboracdo
deste Plano Museoldgico, num processo de criagdo conjunto entre técnicos, representantes de

institui¢ces culturais e religiosas, movimentos sociais e cidadaos em geral.

O presente Plano estd dividido em trés fases: Fase 1 - Defini¢ao da Instituicdo, onde sao
apresentados o histérico do Museu e de entorno, sua situagdo atual, missdo e objetivos,
fornecendo um diagndstico geral da instituicdo e estabelecendo os subsidios para a Fase 2 -
Programas, em que sdo delineadas as principais atividades de gestdo a serem desenvolvidas e
implementadas para que o Museu cumpra sua missd@o e objetivos e, por fim, na Fase 3 — Projetos
sdo detalhadas todas as a¢Ges para que os programas previstos na fase anterior sejam colocados

em pratica.

Convém mencionar que a primeira reda¢do deste plano foi executada em janeiro de 2007,
desde entdo muitas mudangas ocorreram, a transferéncia de gestao administrativa, que passou da
5% Superintendéncia Regional do IPHAN ao Departamento de Planejamento e Administracdo do
mesmo instituto, a noticia da ocupacdo integral do Sobrado Grande da Madalena - onde
atualmente o Museu ocupa menos de 15% do espaco fisico, dividindo-o com a 5* SR, que o
administra - com a mudanca definitiva da referida superintendéncia para outro edificio e a criacdo
do Instituto Brasileiro de Museus, ao qual o Museu da Aboli¢do estd vinculado desde a sua cria¢do.
Estes dois ultimos acontecimentos ainda em progresso, anunciam perspectivas positivas para o

Museu sem, no entanto, diminuir os desafios para a nossa equipe e colaboradores.

Tendo em vista os processos que levaram a elaboracdo deste documento e a conjuntura
politica atual, favorecida pela crescente valorizacdo das instituicbes de memdria e, sobretudo,
aquelas vinculadas as categorias sociais até entdo alijadas dos espagos decisdrios de preservacao
do patrimdnio cultural da nacdo, ndo podemos frustrar as expectativas desta comunidade, que
durante todo o tempo empreendeu esfor¢os e demonstrou desejos de construir um espaco onde
realmente possa se identificar. O principal desafio que temos a frente e a implementacdo de
novas praticas na gestdao do MAB, com énfase na articulagdo entre governo e sociedade civil.
Esperamos que com o Plano Museologico do Museu da Aboli¢do, documento vivo e em constante
atualizacdo possamos atender as demandas da sociedade no tocante a pesquisa, preservacdo e

comunicagao.



FASE 1
DEFINICAO DA INSTITUICAO
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1 — DEFINICAO DA INSTITUICAO

1.1 - Histérico do Museu da Abolicdo

1.1.1 - O Sobrado Grande da Madalena

Numa parte da légua de terra, no Capibaribe, doada pelo donatario Duarte
Coelho ao seu cunhado Jerénimo de Albuquerque, foi construido pelo fidalgo
Pedro Duro, casado com Madalena Gongalves, no século XVII, um engenho
de acucar localizado & margem de uma das vias de acesso ao interior da
Capitania de Pernambuco, que seguia pela Estrada Real por uma passagem
do Rio Capibaribe, chamada “Passagem da Madalena”, referindo-se ao nome
da proprietaria deste engenho, considerado um dos mais importantes da
regido.

Foi vendido sucessivamente a varios proprietarios que 0 mantiveram
funcionando como engenho. Durante as invasdes holandesas, foi
transformado em estancia fortificada para resisténcia aos invasores, sendo
palco de lutas pela restauragcédo pernambucana.

No século XIX, pertencia ao Bardo de Goiana, tio e sogro do Conselheiro do
Império, Senador, Ministro e Chefe do Gabinete Imperial, Jodo Alfredo Corréa
de Oliveira, que o recebeu como heranca.

Jodo Alfredo, assim como Joaquim Nabuco e outros, foi um abolicionista que
lutou pelo fim do Sistema Escravagista, assinando, juntamente com a
Princesa Isabel, a Lei Aurea.

Construcdo de destaque, no bairro da Madalena que se ia formando, com os
novos sitios e casarfes de familias abastadas, recebeu na segunda metade
do século XIX, uma grande obra de restauragcdo, adaptando-se ao estilo
neoclassico da época.

Revestimento de azulejos, esquadrias com bandeiras, sacadas de ferro
forjado e modificacdes arquitetbnicas |he deram a configuracdo atual,
passando a ser conhecido como Sobrado Grande da Madalena.

No século XX encontrava-se abandonado e em péssimo estado de
conservacéo, tendo sido, ao longo do tempo, utilizado pela Cooperativa de
Transportes Jodo Alfredo e pela Companhia Pernambucana Autoviaria Ltda,
como garagem e oficina para conserto de O6nibus. Muitas familias
desabrigadas também moraram no imével e, durante o periodo da Il Guerra
Mundial, foi ocupado por uma unidade do Exército Brasileiro.

1.1.2 - A criacdo do Museu da Abolicao

Surge assim, na década de 50, a proposta elaborada pelo professor
Martiniano Fernandes e encaminhada ao Senado Federal, através do
Senador Joaquim Pires, como Projeto de Lei N°39 de 14.05.1954, para criar 0
Museu da Abolicdo, sediado no Recife, em honra ao Conselheiro Jo&o
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Alfredo e ao abolicionista Joaquim Nabuco. Consta do texto do projeto que
“se solicite a abertura de crédito necessario a aquisicdo do prédio onde
residiu o Conselheiro Jodo Alfredo, conhecido como Palacete da Madalena,

para fazer adaptacgfes e a instalacdo, nele, da Sede do Museu da Aboli¢cdo .
Em 22 de dezembro de 1957, o Presidente Juscelino Kubitscheck cria através

da Lei Federal N° 3357, o Museu da Abolicdo com Sede na Cidade do
Recife, em homenagem aqueles dois grandes abolicionistas.

1.1.3 - O Sobrado Grande da Madalena como Sede do M _useu da Abolicao

Em 1960, a Camara Municipal do Recife aprova Projeto de Lei N° 103, que
estabelece como de utilidade publica a desapropriagdo do Sobrado Grande
da Madalena, com a finalidade de ser ali instalado, o Museu da Abolicdo .

A desapropriagdo foi efetivada através do Decreto Municipal N° 4514 de
30/12/1961, sancionada pelo Prefeito Miguel Arraes de Alencar, para a
instalagdo do referido Museu, o qual seria mantido pelo entdo 1° Distrito da
DPHAN (Diretoria do Patriménio Histérico e Artistico Nacional).

As despesas para a referida desapropriacdo e restauragdo estariam a cargo
do Governo Federal. Para o cumprimento do estabelecido, a DPHAN, 6rgéo
responsabilizado pela manutencéo e restauracdo do Museu da Abolicdo ,
repassa a Prefeitura Municipal do Recife a quantia de Cr$ 6.000.000 (seis
milhdes de cruzeiros). Em 1964 ocorreu a emissao de posse do imoével.

1.1.4 - Tombamento do Sobrado Grande da Madalena co _mo Patriménio Nacional

Em 28/11/1966, o Sobrado Grande da Madalena é reconhecido e tombado
pela DPHAN como Patrimbnio Nacional, e inscrito no Livro Historico de
Tombo, volume 1, folha 63, inscricdo 389.

1.1.5 - Reforma do Sobrado Grande da Madalena e ins _talacdo do 1° Distrito da DPHAN

As obras de restauracdo do imovel demoraram varios anos devido a seu
péssimo estado de conservacgdo, a envergadura dos trabalhos e a dimenséo
do prédio. Foram iniciadas em 1968, estendendo-se até 1975, quando o 1°
Distrito da DPHAN, ali se instala.

1.1.6 - Definicdo do Museu da Abolicdo na estrutura do IPHAN

Publicado no Diario Oficial da Unido, o Regulamento Interno do IPHAN
define, por norma 230 de 30/03/1976, artigos 2, 4 e 23 a estrutura, a area de
atuacao e a competéncia dos Museus e Casas Historicas da Instituicdo. Nele
se explicita como Grupo VII - Unidade Museologica Sede o Museu da
Abolicdo , em Recife — PE, ndo tendo mais nenhuma referéncia ao mesmo.

Quando da reformulacdo do IPHAN para a Fundacéo Nacional Pro-Memoéria,
em 1979/80, a classificagdo do MAB, no Regulamento Interno, permanece a
mesma, ndo tendo nenhuma outra especificagao.

Na extingdo da Pr6-Memodria e constituicdo do IBPC — Instituto Brasileiro

12



do Patrim6nio Cultural, ndo se fazem referéncias aos Museus, continuando o
Museu da Abolicdo vinculado a Coordenacdo Regional do IPHAN, atual 52
Superintendéncia Regional.

1.1.7 - Inauguracdo do Museu da Abolicdo

Em setembro de 1982, o entdo Secretario de Cultura do Ministério de
Educacao e Cultura, Doutor Marcos Vinicius Vilaga, instala um Grupo de
Trabalho, com a tarefa especifica de elaboracdo de um projeto, execucao e
implantacdo do Museu da Abolicdo , com inauguracdo determinada para
13/05/1983, sendo a Portaria correspondente publicada apenas em
12/04/1983.

O Grupo de Trabalho foi integrado por Alair Barros, Olimpio Serra, Regina
Timbo, Raul Lody e Roberto Motta.

Devido ao curto espaco tempo, o Grupo elaborou uma primeira proposta,
para efetivar a inauguracdo do Museu e outra, em longo prazo, para dar as
condicbes de funcionamento e desenvolvimento de suas funcdes e
atribuicbes, assim como a complementacdo da montagem das secOes
técnicas e administrativas necessarias.

Sao também explicitados os objetivos, metas, regulamento, estrutura,
organograma, quadro minimo de pessoal (15 funcionarios), equipamentos e
necessidades para sua implantacdo e funcionamento, proposta esta, que
nunca chegou a ser implantada.

Foram efetuadas consultas através de correspondéncias a varias
personalidades e instituicbes ligadas a tematica afro-brasileira, a respeito de
sugestbes e subsidios para a definicho do Museu da Abolicédo ,
aproximadamente 200 cartas enviadas, tendo recebido apenas, pouco mais
de 20 respostas. No Relatoério de Avaliacdo, o Grupo de Trabalho conclui que
esta forma de consulta ndo foi a mais proveitosa para a participagdo das
referidas Instituicbes, acreditando que um Seminario teria aportado maiores e
melhores subsidios.

Em 13/05/1983, inaugurou-se, oficialmente, o Museu da Abolicdo , com a
exposicdo, em carater temporario, “O Processo Abolicionista Através dos
Textos Oficiais” , ocupando 12 salas do pavimento superior e o hall de
entrada principal do prédio, com a maioria do acervo, cedido por empréstimo,
de outras institui¢des culturais ou em Regime de Comodato.

1.1.8 - 1° fechamento do Museu da Abolicdo

Esta exposicdo permaneceu montada até o ano de 1990, quando o Museu foi
fechado a visitacdo em conseqiiéncia da Reforma Administrativa, imposta
pelo Governo de Fernando Collor.

A rubrica orgamentaria que constava do orcamento da Fundacdo Nacional
Pr6-Memoria, para a manutencdo do Museu da Abolicdo foi extinta, bem
como o contrato com a prestadora de servigos, que fornecia os monitores, a
recepcionista e a auxiliar de limpeza, ficando o mesmo, sem condicBes de
seguranca e de atendimento ao publico.
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1.1.9 - Reabertura do Museu da Abolicdo

Em setembro de 1996, o Museu da Abolicdo reabre suas portas, desta vez
com muito menos acervo (grande parte foi devolvido as Instituicdes de
origem), e com seu espacgo fisico consideravelmente reduzido, em
conseqUéncia da ocupagdo do pavimento superior pelas instalagbes da 52
Superintendéncia Regional do IPHAN.

Contando apenas, no pavimento térreo, com uma sala de exposicéo
permanente chamada “Memorial’, duas salas de exposi¢cdes temporarias,
para expressfes afro-brasileiras histéricas e contemporaneas, um mini-
auditério e uma sala de administracdo, detinha um quadro de pessoal
composto por dois técnicos, funcionarios do IPHAN, uma prestadora de
servicos e um estagiario.

1.1.10 - 2° fechamento do Museu da Abolicdo

Com a impossibilidade de manter a contratagdo dos servicos de autdbnomo
em 2005 e a falta de estrutura a direcdo do Museu a optou pela suspenséo
do atendimento ao publico em geral, a partir de 02/01/2005, por falta de
condi¢@es de trabalho.

1.1.11 - Criacdo do Grupo de Trabalho - MAB (GT-MAB)

No més seguinte, nos dias em 16 e 17 de marco de 2005, com o objetivo de avaliar o
fechamento do museu e consultar a sociedade quanto a relevancia desta instituicdo, e mesmo
quanto a sua designacdo, foi realizado o semindrio “O Museu que ndés queremos” que contou
com a participacdo de diversos segmentos da sociedade, entidades publicas e privadas,
liderancas religiosas ligadas a cultos de matriz africana, movimentos sociais e profissionais da
area da cultura, foram elaborados dois documentos que apresentaram sugestdes e propostas, e
reafirmaram a necessidade de ocupacdo fisica integral do Sobrado Grande da Madalena,
estabelecendo-se um Grupo de Trabalho o “GT /| MAB”, que se reuniu semanalmente, durante
quatro meses, e elaborou um dossié sobre o Museu da Abolicdo, apresentado em julho de 2005,
contendo o histdrico do Museu, incluindo as legislacdes de criacdo, constituicao e desapropriacao

do imdvel onde o Museu esta localizado e definicdo de missdo, objetivos e metas.

Em outubro de 2006, através do concurso publico realizado em 2005, o
Museu incorporou mais um técnico contando entdo, com 0 seguinte quadro
funcional: Evelina Grunberg (arquiteta), Adolfo Samyn Nobre de Oliveira
(museoldgo) e Simone Novaes (socitloga).

1.1.11 - A criacdo da Associacdo de Amigos do Museu da Abolicdo (AMAB)

Em 14 dezembro de 2006, varios integrantes do GT/MAB e outras pessoas
representantes de instituicdes politicas e religiosas se reuniram e fundaram a
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Associacdo de Amigos do Museu da Abolicio (AMAB), com a finalidade
de apoiar as atividades e objetivos do Museu.

1.1.12 — Transferéncia da gestdo do MAB para a Admi__ nistracdo Central do IPHAN

Em 29 de janeiro de 2007, através da portaria Ne 42 de 26/01/07 a gestado
administrativa, financeira e patrimonial do Museu da Abolicdo ¢é transferida
da 5% Superintendéncia Regional para a Administracdo Central do IPHAN,
ficando o Departamento de Museus e Centros Culturais responséavel por sua
operacionalizagao.

Elaboragao do plano museoldgico

1.1.13 — 32 Reabertura do Museu da Abolicdo (projet o de elaboracao participativa)

Como parte das iniciativas para a reabertura do Mus  eu da Abolicdo, em 12 de
marco de 2008 o Museu reabre suas portas com a expo  sicdo campanha “O que
a Abolicdo ndo aboliu”. Esta exposicdo teve como pr opostas estimular a
participacdo da sociedade no processo de construgao do novo Museu da
Abolicdo, suscitando a reflexdo acerca da abolicdo da escravatura enquanto
fato histérico, seus antecedentes e suas consequénc ilas na formacgédo da
sociedade brasileira.

1.1.14 - Projeto de Elaboracao Participativa

Através das acBes do Projeto de Elaboragédo Participativa, que promoveu d ez
rodas de dialogo entre os meses de agosto e outubro de 2008 com os objetivos
de estabelecer uma nova concepcdo de museu contamos com a participacdo de
diversos segmentos da sociedade em torno da criacdo da exposicdo do museu,
apresentando-o como espaco de reflexdo sobre a aboligio enquanto conceito
universal, e na perspectiva histérica das lutas sociais e da resisténcia do povo afro-
descendente, que constitui uma parcela significativa da sociedade brasileira.

Este processo, inédito nos museus do Brasil, e aberto & sociedade em geral, os
participantes foram convidados a contribuir na elaboragéo da exposi¢cao do Museu da
Abolicdo — MAB, propondo temas, métodos e objetivos.

Nesse sentido, foi fundamental a participacdo dos membros de diversos movimentos
sociais, religiosos, militantes e académicos interessados na tematica da cultura de
matrizes africanas e no processo abolicionista e suas consequéncias nas diversas
esferas sociais.

Atualmente o Museu continua a desenvolver o projeto de exposicdo permanente
aguardando a desocupa¢do do Sobrado pela 52 SR do IPHAN, desenvolvendo neste
periodo uma série de exposi¢cdes temporarias com temas correlatos aos levantados nas
rodas de dialogo do projeto de elaboracgéo participativa.
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1.2 - Missao e objetivos do Museu da Abolicdo

A misséo e os objetivos do Museu da Abolicdo, expostos a seguir, sdo resultantes
dos trabalhos desenvolvidos pelo GT/MAB ao longo de 2005, constantes do
documento “Reformulagcdo do Museu da Aboli¢do”.

1.2.1 - Missao institucional

Prestar servicos a sociedade através do resgate, valorizacdo, e
reconhecimento do patriménio material e imaterial dos afro-descendentes,
contribuindo para o fortalecimento da identidade e cidadania do povo
brasileiro.

1.2.2 - Objetivo geral

Pesquisar, preservar e comunicar o Patriménio Cultural Afro-brasileiro em
todas as suas manifestacoes.

1.2.3 - Objetivos especificos

« Promover a reflexdo critica sobre a participagcdo dos africanos e seus
descendentes na historia do processo escravista brasileiro, na Abolicao, nas
lutas libertarias e na formacao da nacionalidade;

« Proporcionar multiplas visées do processo histérico escravista, através de
acOes educativas e culturais;

« Ampliar o conceito do que é ser afro-descendente, através da participacéo da
sociedade e de organizacOes representativas da cultura afro-brasileira, nas
acOes implementadas pelo Museu;

* Trabalhar temas transversais, inerentes aos direitos humanos, como: acesso
ao trabalho, politicas publicas de insercdo, tolerancia religiosa, racismo,
preconceito, exclusdo, género, etnias etc;

* Incentivar o fortalecimento da auto-estima e promover a visibilidade afirmativa
dos afro-descendentes na sociedade brasileira;

« Promover acessibilidade total, aos espacos fisicos do MAB, externos e
internos, com direito a livre circulagdo e comunicacgéao, respeitando as normas
técnicas da ABNT, em parcerias com as entidades e servicos existentes em
nivel federal, estadual e municipal;

* Implantar uma Rede de Interacdo com diversas instituicbes afins, publicas e
privadas, religiosas e de acao social;

« Estabelecer uma politica de aquisicdo de acervo a partir de pesquisa, coleta e

incentivo as doacBes e empréstimos, junto aos museus assemelhados,
comunidades afro-descendentes, terreiros, particulares e outros;
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Promover acbes de reconhecimento, valorizagdo e preservacdo do
Patriménio Cultural Afro-brasileiro, material e imaterial, nas instituicbes e
comunidades afro-descendentes;

Implantar o Centro de Referéncia da Cultura Afro-brasileira;

Formar Conselho Consultivo, com representacdes dos varios segmentos da
sociedade civil organizada, conforme definido no Regimento Interno do MAB
e respectivo organograma, a ser criado;

Promover a formacdo de professores, através de Oficinas de Educacéo
Patrimonial para trabalhar o Patriménio Cultural dos Afro-descendentes como
recurso educacional e inseri-lo nos curriculos escolares, com base na Lei
Federal N°10.639/03;

Promover a participagdo de instituicdes religiosas e culturais ligadas & cultura
afro-descendente, em projetos de memoria oral, publicacdes e pesquisas, a
partir de suas histérias e raizes, estimulando a preservagdo de suas
memorias e a continuidade de suas atividades, nos projetos do MAB;

Inserir o MAB nos roteiros de visitagdo turistica e de lazer, conectando suas
atividades com outras desenvolvidas pelas instituicdes religiosas e culturais
locais;

Promover acdes de treinamento especifico na area da Museologia, com

vistas a capacitagdo de profissionais nos campos da conservagao,
documenta¢éo e comunicacao;

Produzir publicacdes e materiais didaticos para formacdo e conscientizacéo
das novas geracoes;
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1.3 - Diagnéstico

1.3.1 - Institucional

Até o dia 29 de Janeiro de 2007 o Museu da Abolicdo era uma
Unidade Museolégica subordinada a 52 Superintendéncia Regional do
Instituto do Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional, a partir desta
data sua gestdo administrativa, financeira e patrimonial é transferida
para a Administracdo Central do IPHAN, ficando o Departamento de
Museus e Centros Culturais responsavel por sua operacionalizagéao.

a) Dispositivos institucionais de organizacdo e gestao

N&o possui regimento interno, estatuto, ou qualquer dispositivo legal
gue organize seu funcionamento.

b) Organograma
N&o possui organograma, tampouco cargos definidos para execucao
das suas atividades de gestdo, pesquisa, preservagdo e divulgacéo
dos acervos.
¢) Quadro funcional
1 arquiteta, que exerce a fun¢éo de direcdo do MAB,;
1 museologo;
1 sociéloga;
1 estagiaria de secretariado executivo.
d) Associacao de Amigos
A Associacdo de Amigos do  Museu da Abolicdo foi criada no dia 14

de dezembro de 2006, articulando-se com os técnicos do Museu e
desenvolvendo acdes para a reabertura do MAB.

1.3.2 - Espaco fisico e instalacdes

Em 1960 o Sobrado Grande da Madalena foi desapropriado e em 1964
adquirido com recursos da Unido para sediar o Museu da Aboligdo.

No ano de sua inauguracdo, o Museu da Abolicdo ocupava 12 salas do
andar superior e o hall de entrada principal do Sobrado Grande da Madalena.
Em 1990, por ocasido da Reforma Administrativa do Governo Collor o Museu
fechou suas portas pela primeira vez. A 52 Superintendéncia Regional do
IPHAN, instalada no andar térreo passou a utilizar as salas desocupadas pelo
MAB, no andar superior.

Em setembro de 1996, o Museu reabriu, com seu espaco fisico
consideravelmente reduzido.

Atualmente o edificio encontra-se em boas condi¢cfes para instalacao integral
do MAB.

18



a) Area total da sede do MAB
6.293,50 m?

b) Espacos existentes

Area construida: 1.113,00 m?

O pavimento térreo é dividido em 13 secc¢des com 8 salbes, 2
banheiros para uso publico e um pequeno jardim interno nos
fundos.

O pavimento superior € dividido em 12 sec¢des com 7 saldes.

Area externa: 5.180,50 m*

A éarea externa da sede do MAB possui amplo jardim com
teatro de arena, camarins, banheiros e estacionamento.

¢) Espacos utilizados pelo Museu

Sala de Administracao 25,57 m2
Mini-Auditério para 50 pessoas 47,17 m2
Sala de exposi¢do de longa duracdo 54,06 m2
Sala de exposicao temporaria 1 25,00 m2
Sala de exposicao temporaria 2 25,00 m2
Saleta para Arquivo e Biblioteca 10,50 m2
Total 187,30 m2

1.3.3 - Acervo

Em 1990, com o fechamento do MAB, parte consideravel de seu acervo,
oriundo de empréstimo de outras instituicbes foi devolvido, restando somente
algumas poucas pecas.

Acervo museoldgico 130 pegas
Acervo bibliografico 30 metros lineares
Acervo hemerogréfico 02 metros lineares

a) Gestao e controle do acervo

Acervo Museoldgico: Todos os objetos do acervo estédo inventariados
em papel, aguardando aplicativo para sua digitalizacao.

Acervo bibliografico: Estda sendo transferido para a base de dados
Winisis.

Acervo hemerogréfico: Catalogado e constantemente atualizado.

b) Armazenamento e conservacao
O acervo bibliogréafico, hemerografico e documental é armazenado em

armarios deslizantes, com acondicionamento e tratamento técnico
adequados.
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N&o existe reserva técnica ou espacos para tratamento do acervo
museologico, tampouco equipamentos de controle e monitoramento
climatico.

1.3.4 - Seguranca

a) Recursos humanos

A seguranca é feita apenas por vigias que sao diretamente
subordinados a administragdo da 52 SR.

b) Equipamentos e medidas de seguranca
N&o existe plano de emergéncia ou dispositivos de seguranca tais
como: alarmes, cameras ou detectores de movimento.

Os equipamentos de seguranca restringem-se a extintores de incéndio
distribuidos pelo edificio, conforme as exigéncias legais.

1.3.5 - Atividades

Atualmente fechado a visitacdo, o MAB desenvolve apenas atividades de
rotina, tais como manutencdo dos acervos, disponibilizacdo da sua area
externa para oficinas de capoeira e eventos culturais relacionados a cultura
afro-brasileira, bem como a elaboracdo de projetos para o futuro (tais como o
presente Plano Museoldgico ).
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1.4 - Pontos fortes e fracos do Museu da Abolicao

Pontos fracos

Pontos fortes

N&o possui regimento interno.

Possui uma Associacdo de Amigos (AMAB).

N&o possui organograma funcional.

E o Unico museu dedicado a questdo negra
no estado de Pernambuco e nos estados
vizinhos.

Dispde de poucos funcionarios.

Possui uma comunidade envolvida em seu
projeto de reabertura.

Espaco fisico limitado devido a ocupacéo da
sede da 52 SR.

Dispde de um amplo jardim com um teatro
de arena e camarins.

Possui pouco acervo.

E o Unico museu no Bairro em que se
encontra.

N&o possui orcamento destinado diretamente
a sua manutencao.

E reconhecido pela populagéo local.

Até janeiro de 2007 esteve vinculado a
Superintendéncia, que ndo via no museu
seus objetivos finalisticos.

E o Unico museu dedicado ao tema da
Abolicéo.
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FASE 2
PROGRAMAS
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2 - PROGRAMAS

Este programa prevé as ac¢0Oes e atividades necessérias para o e funcionamento do
Museu da Abolicdo, apoés a efetivacdo do seu Projeto de Reabertura (FASE 3).

O ponto mais significativo deste programa esta na criacdo do Regimento Interno,
que instituird a ampla participacdo da sociedade na gestdo do Museu da Aboligao.
Sendo aprovado o Regimento do MAB, cuja minuta apresentamos no ANEXO 1, se
estabelecerd uma nova forma democratica de gestdo de museus publicos,
garantindo a efetiva atuacdo de diversos grupos sociais na definicdo das atividades e
acOes do MAB.

2.1 - Programa Institucional

2.1.1 - Elaboracdo do Regimento Interno do  Museu da Abolicdo

O Regimento Interno compreende:

* Vinculagéo do Museu da Abolicdo ao Departamento de Museus e Centros Culturais
do IPHAN;

* Constituicdo de um Conselho Consultivo com representantes de entidades e
instituicdes ligadas a questdo afro-descendente, movimentos sociais, representantes
do poder publico e instituicbes universitarias;

» Criacdo de coordenacdes para desempenhar as atividades do Museu;

« OQutras disposi¢des necessarias ao funcionamento do MAB.

2.1.2 - Elaboracdo da politica de aquisicdo e desca _ rte de acervos.

A politica de aquisicao e descarte de acervos devera observar o Regimento Interno
do MAB e as normas e legislacao nacionais e internacionais que tratam do assunto.

2.2 - Programa de Gestdo de pessoas

A elaboracdo de organograma funcional visando atribuicdes especificas para
coordenacgdo das areas de atividade do MAB teve que levar em consideracédo a
realidade institucional e a dificuldade para a criacdo de novos quadros e cargos para
0 Museu, sendo assim, partindo do fato que o MAB dispde atualmente de apenas 3
funcionarios, julgamos que, neste momento, seria mais viavel fundir algumas
fungdes tipicas dos museus, criando apenas 1 diretoria e 3 coordenagdes gerais. E
necessario prever a contratacdo de prestadores de servico e estagiarios para
auxiliarem na execuc¢édo das tarefas desempenhadas pelas coordenacgfes, bem como
a criacdo de cargos comissionados.

2.2.1 - Competéncias e atribuicées

a) Da Diretoria:
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apresentar ao Conselho Consultivo o planejamento anual do MAB;
coordenar a elaboracédo e execucéo do Plano Museolégico do MAB;
elaborar o Relatério Anual a ser apresentado ao Conselho Consultivo;
encaminhar ao DEMU o Relatério Anual das atividades e projetos

desenvolvidos pelo MAB;

encaminhar anualmente ao DEMU o inventario atualizado do acervo
museologico, arquivistico e bibliografico do MAB.

b) Da Coordenacgéo Técnica:

Planejar, coordenar, promover e supervisionar a execugdo das atividades
de pesquisa, organizagdo, preservacdo, exposicdo e comunicacdo dos
acervos museoldgicos, bibliograficos, e arquivisticos do MAB;

promover atividades expositivas, culturais e educativas em conformidade
com o planejamento anual;

manter o controle da visitagcdo em instrumento proprio e encaminha-lo a
Direcao periodicamente;

manter o atendimento aos visitantes;

manter o inventario dos acervos atualizado e em instrumento apropriado
e encaminha-lo a Dire¢cao anualmente.

c) Da Coordenacdo de Comunicacao:

Promover a comunicacéo interna e externa do MAB;

divulgar as atividades do MAB através dos meios de comunicagéo
disponiveis;

pesquisar e arquivar noticias e artigos sobre as atividades e imagem do
MAB veiculadas nos meios de comunicagdo, bem como aquelas
relacionadas a cultura afro-brasileira.

manter mala direta com parceiros, usuarios e visitantes do MAB,;

elaborar publicacdes impressas, digitais e em multimidia sobre temas de
interesse do MAB.

d) Da Coordenagdo Administrativa:

Planejar, coordenar e supervisionar a execuc¢do das atividades relativas
as areas de recursos humanos, contabilidade, or¢amento, financas,
material, patriménio, almoxarifado, compras, suprimentos, importacao,
documentacdo, protocolo, arquivo, zeladoria, vigilancia, transporte,
manutencgdo, terceirizagdo, servicos gerais e 0s demais aspectos
administrativos, inclusive o0s convénios e demais instrumentos
congéneres de cooperacao.

e) Do Conselho Consultivo:

promover a articulagdo entre o MAB e instituicbes e movimentos sociais
relacionados a cultura afro-descendente;

estimular o desenvolvimento de programas, projetos e atividades no
ambito das finalidades do MAB;

estimular a participacdo e o interesse dos diversos segmentos da
sociedade nas atividades do MAB;

propor a criacdo e aperfeicoamento de instrumentos para melhor
desempenho e desenvolvimento das atividades do MAB,;

apreciar e sugerir acdes para o planejamento anual do MAB;

deliberar sobre a aquisi¢céo, alienacéo e descarte de acervo;
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emitir opinides e apreciar o Plano Museologico;
participar do diagnostico institucional do MAB;
apreciar o Relatorio Anual do MAB.
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f) Organograma pretendido

Conselho Diretor
Consultivo iretoria

Coordenacao Coordenacéao Coordenacao
Técnica de Comunicagéo Administrativa

2.2.2 - Contratacdo de guadro funcional minimo

Para complementar
do seguinte quadro:

¢ Administrativo (1)
* Financeiro (1)

0 quadro de funcionarios existente no MAB,
possibilitando a execucdo das atividades do Museu, prevemos a contratacao

¢ Recursos humanos (1)

e Servicos gerais (1)
e Secretaria (1)

¢ Recepcionista (1)
* Vigilantes (3)

* Serventes (3)

* Jardineiro (1)

2.2.3 - Reunides

Serdo realizadas reunides quinzenais das Coordenac¢des com a Diretoria
para avaliacdo das atividades e acgfes.

2.2.3 - Capacitacao e atualizacado

Cabera ao Diretor providenciar a atualizacao profissional dos funcionarios do
MAB quando identificada a necessidade, por mudanca tecnol6égica ou por
solicitacdo dos Coordenadores, visando a exceléncia dos servicos e 0
aperfeicoamento dos funcionarios.

2.3 - Programa de Acervos

2.3.1 - Agquisicdo e descarte

A politica de aquisicdo e descarte de acervo museoldgico observara as
normas nacionais e internacionais que dispdem sobre o assunto e devera
estar em consonancia com a missao e objetivos do MAB.
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2.3.2 - Documentacao

O inventario e controle do acervo museologico sera realizado pela
Coordenacao Técnica, através de vistorias periddicas dos bens e atualizacéo
dos registros, segundo os parametros estabelecidos pelo Departamento de
Museus e Centros Culturais, ou segundo os parametros profissionais
recomendados, e anualmente informado ao DEMU através de sistema
apropriado.

2.3.3 - Conservacao

A conservacdo e preservacdo do acervo museoldgico sera realizada pela
Coordenacdo Técnica, através de procedimentos reconhecidamente eficazes
e de equipamentos apropriados, com a utilizagdo de méo de obra qualificada
e constantemente atualizada.

2.4 - Programa de exposicoes

2.4.1 - Exposicdes temporarias e itinerantes

O programa de exposi¢cbes temporarias e itinerantes serd elaborado
anualmente pela Dire¢cdo, com apoio do Conselho Consultivo e da
Coordenacdo Técnica, prevendo a abertura de editais semestrais para a
cessdo dos espacos a elas destinados.

2.4.2 - EXposicao permanente

A exposicdo permanente sera elaborada pela Diretoria do MAB, com a
participacdo do Conselho Consultivo, observando a missdo e os objetivos do
MAB e serd constantemente avaliada pela Diretoria, ouvidas as
Coordenacgdes Técnica e de Comunicacéo.

2.5 - Programa educativo e cultural

O programa educativo e cultural sera elaborado anualmente pela
Coordenacéao Técnica, com o auxilio de profissionais da area de educacao.

2.6 - Programa de pesqguisa

O programa de pesquisa sera desenvolvido pela Coordenacgéo Técnica com
base na missédo e objetivos do MAB e seus resultados disponibilizados a
sociedade através de publicacdes e outras formas de divulgacao,
desenvolvidas com a participacdo da Coordenacdo de Comunicacéo.

2.7 - Programa arquitetbnico
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O programa arquitetdnico prevé a utilizacdo dos espacos apds a saida da 5% SR. A
localizacdo do mobiliario e definicdo dos espacos estdo indicados na planta no
ANEXO 2.

2.7.1 - Pavimento térreo

Recepcéo: 47,36 m2

Funcdo: receber os visitantes e usuarios, fornecer informacfes sobre o
museu e acomodar os pertences dos usuarios durante a sua permanéncia.
Mobiliario/equipamentos: 1 balcao de recepc¢do com cadeira, 1 computador, 1
telefone, 2 guarda volumes.

Sala Memorial Sobrado Grande da Madalena: 30,60 m2

Funcdo: exposicdo permanente acerca da Memodria do Sobrado Grande da
Madalena e sua importancia na constituicdo do bairro e da Cidade de Recife.
Mobiliario/equipamentos: Ampliacdes fotogréaficas, textos em corte eletrdnico
e 1 vitrine com maguete do sobrado, relacionando-o com o desenvolvimento
do Recife ao longo dos séculos XVI a XX.

Sala de exposi¢cbes temporarias 1: 30,00 m2
Funcéo: abrigar as exposicdes temporarias.
Mobiliario/equipamentos: Suportes e vitrines

Sala de exposi¢cbes temporarias 2: 44,52 m2
Funcéo: abrigar as exposicdes temporarias.
Mobiliario/equipamentos: Suportes e vitrines

Hall de acesso para portadores de necessidades especiais: 16, 70 m2
Funcdo: facilitar o acesso a portadores de necessidades especiais ao
pavimento superior.

Mobiliario/equipamentos: 1 elevador, 1 sofa e 2 cadeiras.

Auditério para 60 pessoas: 54,59 m2

Funcdo: Espaco para realizacdo de semindrios, palestras, oficinas, exibicdo
de videos etc.

Mobiliario/equipamentos: 60 cadeiras, 1 mesa, 1 projetor de video, 1 tela de
projecao, 1 equipamento de audio, 3 microfones.

Reserva técnica: 43,79 m2

Funcdo: acondicionamento do acervo museolégico do MAB, quando néo
exposto.

Mobiliario/equipamentos: 4 armarios de aco, 1 mapoteca, 1 mesa com
cadeira, 1 computador, 1 impressora, 4 arquivos, 1 mesa com 4 cadeiras, 1
termohigrégrafo, 1 aparelho de telefone.

Almoxarifado: 10,50 m2
Funcéo: armazenar material de consumo.
Mobiliario/equipamentos: 4 armarios, 1 mesa, 1 bancada.

Espaco para atividades multiplas: 31,20 m2

Funcdo: espacgo para realizacdo de reunides, oficinas, cursos e outras
atividades de interesse do MAB.

Mobiliario/equipamentos: 1 mesa redonda, 1 aparelho de televisdo, 1
aparelho de DVD, 14 cadeiras.

Espaco expositivo da biblioteca: 15,30 m2
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Funcéo: Exibicao de livros e documentos raros.
Mobiliario/equipamentos: 3 vitrines.

Laboratério para tratamento do acervo: 26,70 m2

Funcéo: Espaco para pequenas intervencdes de manutencdo e higienizacdo
de objetos do acervo.

Mobiliario/equipamentos: 2 armarios, 1 mesa de higienizacdo, 1 arquivo e 1
bancada.

Biblioteca com espaco para consulta: 46,33 m2

Funcdo: Acondicionamento dos livros e documentos e atendimento aos
usuarios.

Mobiliario/equipamentos: 1 arquivo deslizante com 4 modulos, 3 mesas com 4
cadeiras cada, 1 mesa com cadeira, 1 computador com impressora, 1
aparelho de telefone.

Jardim/cafeteria (area descoberta) 110,57 m2

Funcdo: espaco destinado a utilizacdo pela Associacdo de Amigos do
Museu da Abolicdo — AMAB, para criacdo de loja/cafeteria.
Mobiliario/equipamentos: a encargo da AMAB.

Cozinha de apoio: 5,55 m2

Funcéo: Apoio para pequenos servicos de cozinha e coquetéis.
Mobiliario/equipamentos: 1 refrigerador, 1 forno microondas, 1 fogéo, 1
freezer.

Banheiros (feminino 14,04 m2 e masculino 14,31 m2)

2.7.2 - Pavimento Superior

Hall de acesso para portadores de necessidades especiais: 16,68 m2
Funcdo: facilitar o acesso a portadores de necessidades especiais ao
pavimento térreo.

Mobiliario/equipamentos: 1 sofa e 2 cadeiras.

Sala de Exposicdo permanente 1: 20,05m2
Funcéo: exposi¢cdo permanente.

Sala de Exposi¢do permanente 2: 30,60 m2
Funcéo: exposicdo permanente.

Sala de Exposicdo permanente 3: 47,36 m2
Funcéo: exposi¢cdo permanente.

Sala de Exposicéo permanente 4: 30,03
Funcéo: exposicdo permanente.

Sala de Exposi¢do permanente 5: 58,20
Funcéo: exposi¢cdo permanente.

Sala de Exposicéo permanente 6: 60,70
Funcéo: exposicdo permanente.

Sala de atividades didaticas: 20,05
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Funcdo: receber escolas, grupos de alunos, desenvolvendo atividades
educativas antes, durante e ap0s a visitagao.

Mobiliario/equipamentos: (serd estipulado a partir da elaboracdo da exposicéo
permanente).

Escritério didatico: 8.9 m2

Funcéo: espago para organizacdo das atividades didaticas e atendimento aos
professores.

Mobiliario/equipamentos: 1 mesa com cadeira, 1 computador, 1 impressora, 1
arquivo, 1 armario, 1 aparelho de telefone.

Sala de computadores: 8.9 m2

Funcdo: permitir aos usuarios/visitantes acesso a internet para pesquisa de
assuntos referentes as tematicas abordadas pelo MAB.
Mobiliario/equipamentos: 4 mesas, 4 cadeiras, 4 computadores.

Sala da Diretoria:16,35 m2

Funcéo: Sala do Diretor.

Mobiliario/equipamentos: 1 mesa com cadeira, 1 computador, 1 impressora, 1
mesa com 4 cadeiras, 2 arquivos, 1 armario, 1 aparelho de telefone.

Area Técnica: 43,90 m2

Funcéo: Abrigar as Coordenacdes Técnica e de Comunicagao.
Mobiliario/equipamentos: 3 mesas com cadeiras, 3 computadores, 2
impressoras, 5 arquivos, 2 armarios, 1 mesa com 4 cadeiras, 3 aparelhos de
telefone, 1 aparelho de fax.

Area Administrativa: 28,00 m2

Funcéo: Abrigar a Coordenagdo Administrativa.

Mobiliario/equipamentos: 3 mesas com cadeiras, 3 computadores, 1
impressora, 1 copiadora, 3 arquivos, 1 armario, 2 aparelhos de telefone, 1
aparelho de fax.

2.7.3 - Area externa

Teatro de arena com 14m de didmetro.
Funcéo: realizacdo de apresentacdes e espetaculos culturais.
Mobiliario/equipamentos: 300 cadeiras.

Jardins

Funcéo: Realizacdo de eventos culturais, tais como o Projeto Domingo na
Madalena.

Mobiliario/equipamentos: 70 tendas, equipamento de som.

2.7.4 - Climatizacao dos ambientes

Atualmente o Sobrado Grande da Madalena dispde de ar-condicionado
central que atende a todas as salas do pavimento superior e duas salas do
pavimento térreo (atualmente: Memorial da Aboli¢céo e a sala do arquivo da 52
S.R.). Com o projeto de reabertura pretendemos estender a refrigeracdo a
todas as salas do edificio.
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2.8 - Programa de Sequranca

Como primeira acdo do Programa de Seguranca sera elaborado, com auxilio de
especialista na area, um diagnéstico que observara as caracteristicas da instituicao,
seu publico e funcionamento para a elaboracdo de um projeto de seguranca
adequado, estabelecendo rotinas de controle de entrada e saida de funcionarios,
visitantes e pesquisadores, com identificacdo dos mesmos e registro dos setores
visitados.

Serdo contratados 3 vigilantes que fardo a ronda no museu em turnos de 8 horas
durante todo o dia.

O plano de evacuacao e de treinamento para emergéncias serd desenvolvido com
auxilio de especialistas na area.

2.9 - Programa de financiamento e fomento

A receita do Museu da Abolicdo sera proveniente dos seguintes meios:

* Recursos da Unidao/Ministério da Cultura;

* Doacdes da Associacdo de Amigos do Museu da Abolicdo, que seréo
provenientes da venda de produtos culturais, realizacdo de eventos, doa¢cdes
etc;

« Captacao de recursos de leis de incentivo a cultura, através da elaboragéo de
projetos para melhoria e execuc¢éo das atividades do MAB;

e Recursos de editais.

2.10 - Programa de difusdo e divulgacado

A divulgacgéo das atividades e eventos promovidos pelo MAB seré realizada
pela Coordenagédo de Comunicacao, através dos seguintes meios:

» publicacdo de folhetos e catélogos sobre o acervo do MAB,;
* veiculagédo na imprensa local;

» criacdo de pagina na Internet;

* mala direta, via correios e Internet, para o publico do MAB;
* outros meios disponiveis.
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FASE 3
PROJETO DE REABERTURA
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3 - PROJETO DE REABERTURA

3.1 - Introducéao

Ao longo dos ultimos dois anos o0 GT/MAB reuniu-se e sistematizou propostas para a
reabertura do Museu da Abolicdo , estes encontros tiveram como principais
resultados dois documentos: o Projeto de Reformulacdo do Museu da Abolicdo, com
o diagnostico e propostas para a reabertura do MAB e o Projeto Museoldgico para
Reformulacdo e Adequacgdo do Museu da Abolicdo, encaminhado ao MinC/Mecenato
pelo Forum de Museus de Pernambuco para captacao de recursos.

O presente projeto, formulado com base em ambos os documentos mencionados
anteriormente, define objetivos, metas, justificativa e etapas para a efetiva reabertura
e funcionamento do Museu da Aboli¢ao.

3.2 - Objetivo

Reabertura do Museu da Abolicdo, com a ocupacéao integral do Sobrado Grande da
Madalena e realizagdo de atividades culturais, para que possa cumprir suas fungdes,
prestando servicos a sociedade através do resgate, valorizagdo, e reconhecimento
do patriménio material e imaterial dos afro-descendentes, contribuindo para o
fortalecimento da identidade e cidadania do povo brasileiro.

3.3 - Justificativa

A reabertura do Museu da Abolicdo é de extrema importancia para o atendimento a
sociedade, enquanto instrumento de preservacdo e valorizacdo do legado cultural
das populacdes afro-descendentes e enquanto ferramenta de auxilio educativo e
instrumento para o exercicio da cidadania.

Acreditamos que a cultura material e os objetos preservados, somente cumprem o
seu papel como portadores e transmissores da memdaria de uma sociedade quando
disponibilizados a mesma, proporcionando a compreensao e leitura do momento
histdrico, politico, social e econdmico daquela época, buscando, através desta
compreensédo, 0 conhecimento das raizes culturais que definem a identidade e a
formacao do povo brasileiro.

O sentido da cidadania e o respeito pela diversidade cultural sdo as aspiracdes desta
concepcdo, ao ressaltar temas como: escraviddo, abolicdo, racismo, preconceito,
exclusdo, violéncia e identidade a serem trabalhados a partir da reabertura do
Museu da Aboligdo .

3.4 — Etapas e tarefas

A reabertura do Museu da Aboligdo requer o cumprimento de algumas Tarefas que
dividimos nas Etapas descritas abaixo:

3.4.1 - Iniciacdo
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Esta etapa inclui as tarefas que serdo desencadeadas apos a notificacdo da
desocupacédo da Sede do MAB pela 52 SR.

|. Desocupacdo da Sede do MAB pela 52 SR

Uma das condi¢cBes mais importantes para o inicio do projeto de reabertura é
a previsdo da data do inicio e estimativa de tempo para desocupacao integral
da Sede do Museu da Abolicdo, pela 5% Superintendéncia Regional.

Atualmente o Museu da AbolicAo ocupa apenas 6 das 23 secgbes do
Sobrado Grande da Madalena, que equivale a 17% da area total do edificio,
adquirido originalmente para sua sede. Este espaco limitado inviabiliza a
execuc¢do de suas atividades e consecuc¢éo de sua missado e objetivos.

Esta meta é indispensavel para a efetivacao da reabertura do MAB, conforme
exposto no presente Plano Museologico.

Il. Elaboracao das atividades culturais do MAB

As atividades culturais para reabertura do MAB ao publico geral serao
elaboradas com a participacdo do Conselho Consultivo do MAB, caso o
Regimento Interno ja esteja publicado em DOU, ou de diversos segmentos da
sociedade envolvidos na reabertura do Museu. Esta tarefa pode ser iniciada
assim que for anunciada a desocupacdo da Sede do MAB pela 5% SR e é
requisito para reabertura do MAB.

3.4.2 — Estruturacao

A etapa de Estruturacao envolve todas as tarefas necessarias e indispensaveis
para alcancarmos as condi¢ges minimas para a reabertura e funcionamento do
MAB, possibilitando o desenvolvimento de sua misséo e objetivos institucionais.

I1l. Manutencao das instalacées e obras de adequacdo

Embora o Sobrado esteja em boas condicbes estruturais para o
funcionamento do MAB, serdo necessérias algumas obras de adequacéo nas
suas instalacdes, que incluem pintura interna e externa, adaptacao e reparos
na rede elétrica etc.

IV. Contratacdo de pessoal

Além dos 3 funcionarios que ja trabalham no MAB, também deverdo ser
contratados os quadros minimos citados no item 2.2.2. para desempenharem
atividades indispensaveis e vitais para o funcionamento do museu.

V. Aquisicdo de mobiliario e equipamentos

A aquisicdo de moveis e equipamentos para uso dos funcionérios,
prestadores de servigo, estagiarios e visitantes/usuarios do museu, tais como:
mesas, cadeiras, computadores, arquivos etc, descritos no item 3.5.

VI. Contratacdo de consultorias e servicos

Para aquisicdo e instalacdo de servicos de telefonia, rede de computadores,
dispositivos de seguranca, climatizagdo, elevador e programa de
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acessibilidade para portadores de necessidades especiais, deverdo ser
contratados consultores especializados nestas areas.

VII. Aquisicdo e instalacdo equipamentos de seguranca, redes e telefonia

Somente serdo adquiridos apds a conclusao do item acima.

3.4.3 — Desenvolvimento

Esta etapa marca a abertura oficial do Museu da Abolicdo a sociedade, mas
longe de ser a etapa final, constitui apenas o inicio do desenvolvimento das
atividades que o MAB realizara de maneira participativa, com apoio da
sociedade e para a sociedade.

VIll. Reabertura do MAB ao publico geral

A reabertura do MAB ao publico geral se dara assim que as tarefas da Etapa
de Estruturacdo e a Elaboracdo das Atividades Culturais estiverem
concluidas. Na reabertura serdo oferecidas atividades culturais diversas, tais
como, espetaculos musicais, comemoracao de datas representativas,
exposicdes temporarias etc.

3.4.4 — Tarefas independentes

Para as finalidades deste projeto consideramos Tarefas independentes aquelas
gque ndo sdo indispensaveis a conclusdo do Projeto de Reabertura do MAB,
mas que sdo essenciais a efetivacdo de suas metas, e que podem ocorrer
concomitantemente ao processo de reabertura, ou posteriormente.

IX. Aprovacdao e publicacdo do Regimento Interno do MAB

A aprovagdo e publicacdo do R.l. pelo 6rgdo competente do IPHAN, é
necessdria, mas nao urgente, porém requerida para que sejam criadas as
coordenag0Oes e suas fungles e para que se estabeleca a participagédo formal
da sociedade na gestdo do Museu da Abolicdo, através do Conselho
Consultivo.

A minuta do Regimento Interno do Museu da Aboli¢&do, que apresentamos no
ANEXO 1, foi elaborada com base em outros regimentos de museus e nas
diretrizes da Politica Nacional de Museus.

X. Elaboracdo da concepcao da exposicdo permanente

A elaboracdo da concepcdo da exposicdo permanente ocorrerd com a
participacdo do Conselho Consultivo do MAB, caso o Regimento Interno ja
esteja publicado em DOU, ou de diversos segmentos da sociedade
envolvidos na reabertura do Museu. Esta tarefa pode ser iniciada assim que
for anunciada a desocupacgéo da Sede do MAB pela 52 SR.

Para a elaboracdo concepcdo da exposicdo permanente dispomos de um
sub-programa que prevé a realizacdo de seminarios, mesas redondas e
oficinas de museografia para instrumentalizagdo do grupo envolvido.

Xl. Agquisicdo de acervo complementar
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Esta tarefa tera inicio logo assim que as tarefas da Etapa de Estruturagéo
estiverem concluidas e articula-se ao projeto de Elaboracdo da Exposi¢éo
Permanente, fundamentado na misséo e objetivos do MAB.

Xll. Desenvolvimento e montagem da exposicdo permanente

O detalhamento e montagem serdo realizados pela equipe técnica do MAB
com o apoio de firmas contratadas e a participagéo de voluntarios e membros
do Conselho Consultivo.

XII. Inauguracdo da exposicao permanente

Ocorrera somente quando todas as outras etapas estiverem concluidas,
prevista a captacdo de recursos através de leis de incentivo a cultura e
editais.
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3.4 — Diagrama de execucao das tarefas
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3.5 — Orcamento estimado parcial

3.5.1 — Mobiliario, equipamentos e servicos

Item | Descricao Quant. | Valor unit. | Valor total Observagdes
1 Equipamentos eletro-eletronicos
1. aparelho de fax 2 500,00 1000,00
2. equipamento de som (auditério) 0 0,00 | O Museu ja possui
3. aparelho de telefone 8 45,00 360,00
4. aparelho DVD 0 0,00 | O Museu ja possui
5. aparelho TV 29' 0 0,00 0,00 | O Museu ja possui
6. forno microondas 1 500,00 500,00
7. Microfones 0 0,00 0,00 | O Museu ja possui
8. projetor de video 1 4000,00 4000,00
9. Freezer 1200,00 1200,00
10. | Refrigerador 1 900,00 900,00
2 Equipamentos de Informética
11. | copiadora laser 1 900,00 900,00
12. | impressora jato de tinta 6 300,00 1800,00
13. | impressora laser 1 500,00 500,00
14. | Cmputador: processador 2.2 GHz, 64bits; Memoéria de 1GB DDR2 SDRAM 14 3000,00 42000,00
667MHZ;Disco rigido de 160GB Serial ATA; 16X DVD+/-RW; Unidade de
disquete 3.5IN, 1.44MB; Monitor 15" LCD.
15. | estabilizadores de voltagem 14 50,00 700,00
3 Mobiliario
armario em ago, com prateleiras ajustaveis, 2 portas, fechadura 15 450,00 6750,00
arquivo de aco, oficio, 4 gavetas 16 400,00 6400,00
arquivo deslizante com 4 modulos 1 0,00 0,00 | O Museu ja possui
balcéo de recepc¢dao circular com secoes porta volumes 1 0,00 | N&o orcado
bancada 1,70 x 0,80m 3 350,00 1050,00
banco para 2 lugares 1 300,00 300,00
banco para 3 lugares 1 400,00 400,00
cadeira estofada, fixa 40 100,00 4000,00
cadeira estofada, giratéria c/ rodas, brago, regulagem de altura 7 180,00 1260,00
cadeira estofada, giratéria c/ rodas, regulagem de altura 13 120,00 1560,00
cadeira plastica empilhavel com bracos 200 30,00 6000,00
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3.5.2 — Contratacao de terceirizados / gastos fixos

cadeira, fixa, estofada, c/bragos 70 150,00 10500,00

cadeira, fixa, giratoria, estofada, c/ apoio para os pés, regulagem de altura 1 260,00 260,00

Mapoteca 1 1800,00 1800,00

mesa de reunido redonda 9 300,00 2700,00

mesa delta com gavetas, tranca e suporte p/ cpu e teclado 7 600,00 4200,00

mesa para micro pequena 4 190,00 760,00

mesa reatangular ~3 x 1,20 m 1 600,00 600,00

mesa retangular com gavetas, tranca e suporte p/ teclado 4 400,00 1600,00

sofa para 2 lugares 1 400,00 400,00

vitrine com maquete do sobrado 1 0,00 0,00 | N&o orcado

expositor de livros 3 1600,00 4800,00
4 Servigos
4 ampliacdes fotograficas 0 0,00 | N&o orcado
4 projeto de iluminagao do jardim e do teatro de arena 1 0,00 | N&o orcado
4 consultoria em informatica (instalagéo de rede de computadores) 1 0,00 | N&o orcado
4 consultoria em seguranga 1 0,00 | N&o orcado
4 consultoria para instalacéo de rede de telefonia 1 0,00 | N&o orcado
4 consultoria para programa de acessibilidade 1 0,00 | N&o orcado
4 pintura das paredes internas e externa 1 0,00 | N&o orcado
4 reforma no jardim e gramado com recalgamento das passarelas; 1 0,00 | N&o orcado
4 climatizacao de ambientes do edificio 1 0,00 | N&o orcado
4 sinalizac&o interna e externa do museu 1 0,00 | N&o orcado
4 reparo na rede elétrica e iluminagéo interna e externa do edificio; 1 0,00 | N&o orcado
5 Equipamentos para monitoramento e tratamento do ace  rvo
5 Termohigrografo 1 2600,00 2600,00
5 | termohigrometro digital 1 80,00 80,00
5 mesa de higienizacao 1 3800,00 3800,00
6 Outros
6 | fogéo 4 bocas 1 400,00 400,00
6 Teldo 1 0,00 | O Museu ja possui
6 Elevador 1 55000,00 55000,00

TOTAL PARCIAL 171.080,00
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Item | Descricao Quant. | Valor unit. | Mensal Valor anual + férias + 130
salério
1 Terceirizacao/gastos fixos
1 | Administrativo 1 2200,00 2200,00 29260,00
1 Financeiro 1 1800,00 1800,00 23940,00
1 | Jardineiro 1 1000,00 1000,00 13300,00
1 Recepcionista 1 1200,00 1200,00 15960,00
1 Recursos humanos 1 1800,00 1800,00 23940,00
1 Secretaria 1 1200,00 1200,00 15960,00
1 Servente 3 1500,00 4500,00 59850,00
1 Servicos gerais 1 1200,00 1200,00 15960,00
1 | Vigilantes 3 1500,00 4500,00 59850,00
TOTAL 258.020,00
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ANEXO 1
MINUTA DO REGIMENTO INTERNO DO MUSEU DA ABOLICAO



MINUTA DO REGIMENTO INTERNO DO MUSEU DA ABOLICAO
CENTRO DE REFERENCIA DA CULTURA AFRO-BRASILEIRA

CAPITULO |
DA VINCULAGAO E FINALIDADES

O Museu da Abolicdo — Centro de Referéncia da Cultura Afro-Brasileira - também designado pela sigla
(MAB), é unidade museoldgica vinculada ao Departamento de Museus e Centros Culturais do Instituto do
Patriménio Histdrico e Artistico Nacional, integrante da estrutura do Ministério da Cultura - MinC.

O MAB tem por finalidade prestar servicos a sociedade através da pesquisa, preservacdo, divulgacio e
valorizacdo do patriménio material e imaterial dos afro-descendentes, contribuindo para o fortalecimento da
identidade e cidadania do povo brasileiro.

Ao MAB compete:

V.
V.

VI.
VII.

adquirir, registrar, preservar e divulgar elementos constitutivos do patriménio material e
imaterial dos afro-descendentes em todas as suas manifestagoes;

executar programas, projetos e atividades de pesquisa no &mbito de suas finalidades;
promover ou patrocinar a formagéo e especializacdo de recursos humanos no &mbito de
suas finalidades;

desenvolver e comercializar produtos e servicos decorrentes de suas pesquisas, contratos,
convénios, acordos e ajustes, resguardados os direitos relativos a propriedade intelectual;
promover, patrocinar e realizar cursos, conferéncias, seminarios e outros eventos de carater
cultural, cientifico e educativo;

desenvolver acdes programas e educativas relacionadas a sua tematica e acervos;

manter acervo bibliografico e documental especializado.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

O MAB tem a seguinte estrutura:

l.
Il.
.
IV.
V.

Conselho Consultivo;

Diretoria;

Coordenacéo Técnica;
Coordenacdo Administrativa;
Coordenacéo de Comunicagao.

O Conselho Consultivo terd a seguinte composicao:

l.
I.
.
IV.
V.
\

VII.

Vill.

IX.
X.

o Diretor do Museu da Abolic&o, que serd seu Presidente;

0 Coordenador Técnico(?);

0 Coordenador Administrativo(?);

0 Coordenador de Comunicagéo(?);

um representante designado pela Associacdo de Amigos do Museu da Abolicéo;

um representante designado pelo Governo do Estado de Pernambuco ligado & Fundarpe;
um representante designado pela Prefeitura de Recife, ligado ao Nucleo da Cultura Afro-
Brasileira/Secretaria de Cultura;

um representante indicado por entidade ou associagéo religiosa afrobrasileira;

dois representantes indicados por entidades ou movimentos sociais afrodescendentes;

dois representantes de nlcleos de estudos universitarios ligados a tematica
afrodescendente;



XI. dm representante de entidade de defesa dos direitos de portadores de necessidades
especiais.

§ 12 Os representantes, titulares e suplentes, serdo indicados pelos titulares das instituicdes e entidades
representadas e serdo designados pelo Diretor do DEMU(?).

§ 2° Poderdo ser convidados a participar, sem direito a voto, das reunides do Conselho Consultivo
especialistas, personalidades e representantes de 6rgaos e entidades dos setores publico e privado.

A participagdo nas atividades do Conselho Consultivo seré considerada funcéo relevante, ndo remunerada.
Compete ao Conselho Consultivo:

I.  promover a articulacdo entre 0 MAB e instituicdes e movimentos sociais relacionados a cultura
afrodescendente;

II. estimular o desenvolvimento de programas, projetos e atividades no &mbito das finalidades do
MAB;

II. estimular a participacdo e o interesse dos diversos segmentos da sociedade nas atividades do
MAB;

IV. propor a criagdo e aperfeicoamento de instrumentos para melhor desempenho e
desenvolvimento das atividades do MAB;

V. apreciar e sugerir agdes para o planejamento anual do MAB;

VI. deliberar sobre a aquisi¢éo, alienacdo e descarte de acervo;

VII. emitir opinides e apreciar o Plano Museoldgico;

VIII. participar do diagnéstico institucional do MAB;

IX. apreciar o Relatdrio Anual do MAB.

Paragrafo Primeiro — O Conselho delibera por votagdo, tomando-se a maioria simples dos votos dos
membros presentes & reuniao.

Paréagrafo Segundo — O mandato dos membros do conselho sera de 2 anos, permitida 1 recondugéo, por
indicacéo da instituicdo a qual representa.

O Conselho reunir-se-a ordinariamente, no minimo, duas vezes ao ano e extraordinariamente quando
convocado pelo seu presidente ou pela maioria de seus membros.

Ao MAB cabe prover 0 apoio administrativo e 0s meios necessarios a execugdo dos trabalhos de secretaria
do Conselho Consultivo.

A Diretoria terd a seguinte composicéo:
I.  Diretor.

O Diretor do Museu da Aboli¢do sera designado pelo Diretor do Departamento de Museus e Centros Culturais
do IPHAN, por indicaco do presidente do IPHAN e do Ministro da Cultura.

Compete a Diretoria:

I.  apresentar ao Conselho Consultivo o planejamento anual do MAB;

II.  coordenar a elaboragdo e execucdo do Plano Museoldgico do MAB;

1. elaborar o Relatério Anual a ser apresentado ao Conselho;

IV. encaminhar ao DEMU o Relatdrio Anual das atividades e projetos desenvolvidos pelo MAB;

V. encaminhar anualmente ao DEMU o inventdrio atualizado do acervo museoldgico, arquivistico e
bibliografico do MAB.



Paragrafo Unico - Para o desempenho de suas funges, o Diretor contard com um assessor.

Os recursos financeiros do MAB serdo provenientes de:

dotagdes orgamentarias da Unido;
receitas proprias e recursos externos publicos ou privados;
doacoes.

O MAB sera dirigido pelo Diretor e as Coordenagdes por Coordenador cujos cargos em comissdo serdo
providos pelo IPHAN.

) CAPITULO Il )
DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS DAS COORDENAGOES

Coordenacéo Técnica;
Coordenacéo de Comunicagao;
Coordenacéo de Administragao.

A Coordenagao Técnica compete:

I.
.
V.

V.
VI.

planejar, coordenar, promover e supervisionar a execucdo das atividades de pesquisa,
organizagdo, preservacao exposicdo e comunicagdo dos acervos museoldgicos, bibliograficos,
e arquivisticos do MAB;

promover atividades expositivas em conformidade com o planejamento anual;

promover as atividades culturais e educativas em conformidade com o planejamento anual;
manter o controle da visitagdo em instrumento proprio e encaminha-lo a Diregdo
periodicamente;

manter o atendimento aos visitantes;

manter o inventario dos acervos atualizado e em instrumento apropriado e encaminha-lo a
Dire¢&o anualmente.

A Coordenagao de Comunicagao compete:

IV.
V.

promover a comunicagéo interna e externa do MAB;

divulgar as atividades do MAB através dos meios de comunicagéo disponiveis;

pesquisar e arquivar noticias e artigos sobre as atividades e imagem do MAB veiculadas nos
meios de comunicagao;

manter mala direta atualizada com parceiros, usuarios e visitantes do MAB;

elaborar publicagdes impressas, digitais e em multimidia sobre temas de interesse do MAB.

A Coordenagao Administrativa compete:

planejar, coordenar e supervisionar a execugdo das atividades relativas as areas de recursos
humanos, contabilidade, orcamento, finangas, material, patriménio, almoxarifado, compras,
suprimentos, importagdo, documentagdo, protocolo, arquivo, zeladoria, vigilancia, transporte,
manutencao, terceirizacdo, servigos gerais e 0s demais aspectos administrativos, inclusive os
convénios e demais instrumentos congéneres de cooperagao.

CAPITULO IV
ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES

Ao Diretor incumbe:



I.  planejar, coordenar, dirigir e supervisionar as atividades do MAB;

Il. representar o MAB;

1. convocar e presidir as reunides do Conselho Consultivo do MAB;

IV. executar as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas em ato especifico de delegacéo de
competéncia.

Aos Coordenadores incumbe coordenar e supervisionar a execugdo das varias atividades a
seu cargo.
CAPITULOV
DISPOSICOES GERAIS

O Museu apresentara anualmente ao Departamento de Museus e Centros Culturais o Relatério Anual, bem
como inventério completo e atualizado do acervo museoldgico.

O Diretor podera instituir Grupos de Trabalho e Comissdes Especiais, em carater permanente ou transitério,
para fins de estudos ou execucao de atividades especificas de interesse do MAB.

Os casos omissos € as duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno serdo solucionados
pelo Diretor, ouvido, quando for o caso, 0 Conselho Consultivo.
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ANEXO 2
PLANTAS: PLANEJAMENTO DO MUSEU DA ABOLICAO
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Planta 1 — Museu da Aboli¢do: area total (configura  c¢ao atual)
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Planta 2 - Museu da Abolicdo: primeiro pavimento do

Sobrado (plano de ocupagéo integral)
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Planta 3 - Museu da Abolicdo: segundo pavimento do Sobrado (plano de ocupagéo integral)
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Museu da Abolicdo / DEMU / IPHAN
Endereco: Rua Benfica, 1150 — Madalena
Recife/PE
CEP: 50720-001

Tel: (81) 3228-3011



