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MINUTA DE CONTRATO

Processo nº 01435.000147/2023-57

  

Unidade Gestora: Escritório de Representação do IBRAM no Rio de Janeiro (ER-RJ/IBRAM).

  

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº **/**** QUE
FAZEM ENTRE SI  O  INSTITUTO BRASILEIRO DE
MUSEUS – IBRAM, POR  INTERMÉDIO
DO  ESCRITÓRIO DE REPRESENTAÇÃO REGIONAL
DO IBRAM NO RIO DE JANEIRO – ER-RJ/IBRAM E
A ********.

 

O INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS – IBRAM, autarquia federal vinculada ao Ministério da Cultura, criado pela Lei
nº 11.906, de 20 de janeiro de 2009, por intermédio do ESCRITÓRIO DE REPRESENTAÇÃO REGIONAL DO IBRAM NO
RIO DE JANEIRO – ER-RJ/IBRAM, inscrito no CNPJ/MF  sob o nº 10.898.596/0031-68, com endereço situado na Praça
Marechal Âncora, S/Nº – Rio de Janeiro/RJ  –  CEP 20.021-200, por intermédio da  sua Coordenadora, Senhora  Vera
Lúcia Mangas da Silva, brasileira,  casada,  portadora da Carteira de Identidade  nº  048.726.54-1 IFP/RJ e  do CPF
nº 535.672.777-15, designada pela Portaria de Pessoal MINC nº 654, de 25 de abril de 2023, publicada no DOU nº 79,
de 26 de abril de 2023,  em consonância com as competências delegadas pela Portaria  IBRAM nº 18, de 7 de
dezembro de 2020, publicada no DOU nº 235, seção 1, de 9 de dezembro de 2020 doravante
denominado CONTRATANTE, e o (a) .............................., inscrito(a) no CNPJ/MF sob o nº ............................, sediado(a)
na..................................., em............................. doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a)
por.................................. (nome e função no contratado), conforme atos constitutivos da empresa ou  procuração
apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo nº 01435.000147/2023-57 e em observância às
disposições da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, e demais legislação aplicável, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregão Eletrônico nº  **/****, por Sistema de Registro de Preços nº
........../2023, mediante as cláusulas e condições a seguir enunciadas.

 

1.  CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO (ART. 92, I E II)

1.1. Contratação  de empresa especializada para serviços de produção e organização de eventos   sob
demanda, abrangendo a organização, execução, acompanhamento, montagem, desmontagem e manutenção de toda
a infraestrutura necessária:   fornecimento de alimentação e bebidas,   apoio logístico, pessoal, ornamentação,
confecção e mobiliário   a fim de atender as necessidades do Escritório Regional do Ibram no Rio de Janeiro e das
unidades museológicas:  Museu da República, Museu Histórico Nacional,  Museus Castro Maya,  Museu Nacional de
Belas Artes, Museu Casa de  Benjamim Constant, Museu Casa da Hera, Museu de Arqueologia de Itaipu, Museu Forte
Defensor Perpétuo, Museu de Arte Religiosa e Tradicional de Cabo Frio, Museu Villa Lobos e Museu de Arte Sacra de
Paraty, nas condições estabelecidas no Termo de Referência (SEI nº  ***)

1.2. Objeto da contratação:

GRUPO ITEM SERVIÇO UNIDADE QUANTIDADE
ANUAL

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92


1

1

Auxiliar de serviços gerais - executar funções de manutenção, entregas,
digitação, carregar materiais, auxiliar no transporte, montagem e 
desmontagem e demais serviços inerentes à organização de eventos.
Ibram informará em Briefing o perfil do profissional para que a empresa
selecione de acordo com a necessidade. 

Diária de
8 horas 112















2

Brigadista - profissional treinado e capacitado para atuar na prevenção,
abandono de área, combate a princípio de incêndio e prestação de
primeiros socorros, de acordo com as normas técnicas e regulamentações
em diferentes instâncias. Função não cumulativa. 

Diária de
8 horas 112

3

Eletricista - Realizar atividades técnicas para a execução de projetos de
eventos nas áreas de geração, transmissão e distribuição de energia
elétrica, entre outros equipamentos eletrônicos, auxiliando no
desenvolvimento de equipamentos e suas aplicações, preparação de
especificações, desenhos, técnicas de execução, para possibilitar a
construção, montagem, funcionamento e manutenção dentro de padrões
técnicos adequados para o evento, assim como conhecimento em rider
de músicos. O profissional deverá estar munido dos equipamentos
necessários para a execução do trabalho como: Chave de fenda; Chave
Philips; Alicate de corte lateral; Alicate de ponta fina ou "bico de pato";
Alicate de eletricista; Descascador de fios; Lâmina ou canivete; Lima;
Cinzel; Martelo; Furadeira ; Serra de arco; Arame ou fita de passagem
(passa-fios); Teste de tensão; Lâmpada de prova; Teste de continuidade;
Multímetro; Lanterna ou farolete; Fita isolante; Busca-polo Função não
cumulativa. 

Diária de
8 horas 112

4 Garçom - profissional com experiência em eventos e no trato com
autoridades, devidamente uniformizado. Função não cumulativa. 

Diária de
8 horas 112

5 Intérprete para tradução Simultânea nos seguintes idiomas: inglês,
espanhol, francês. Função não cumulativa. 

Diária de
8 horas 224

6

Mestre de cerimônias (locutor em língua portuguesa, inglesa ou
espanhola, como solicitado), com experiência em eventos para preparar
roteiros e realizar apresentação de eventos e protocolos, com
desenvoltura e experiência para a narração de eventos. A empresa deverá
apresentar 3 opções com currículo para aprovação prévia do Centro
demandante. Função não cumulativa. Deve apresentar-se 01 horas antes
do evento. MÍNIMO DE 3 HORAS

Diária de
8 horas  224

7

Recepcionista com experiência em eventos corporativos para realização
de serviços durante eventos, tais como recepção, credenciamento, apoio
de palco, distribuição de materiais promocionais, montagem de kits de
secretaria, recepção em aeroportos (prever placa sinalizadora com o
nome do Ibram) entre outros. Profissional devidamente uniformizada (o),
devendo possuir experiência no trato com autoridades.   Função não
cumulativa.  Deverá se apresentar 01 hora antes do início do evento. 

Diária de
8 horas  224

8

Recepcionista Bilíngue com experiência em eventos corporativos para
realização de serviços durante eventos, tais como recepção,
credenciamento, apoio de palco, distribuição de materiais promocionais,
montagem de kits de secretaria, recepção em aeroportos (prever placa
sinalizadora com o nome do Ibram) entre outros. Profissional
devidamente uniformizada (o), devendo possuir experiência no trato com
autoridades. Função não cumulativa. Deverá se apresentar 01 hora antes
do início do evento. 

Diária de
8 horas  224

9

Técnico de som - profissional capacitado para serviço, montagem e
instalação de equipamento, capacidade para operação de equipamentos
de sonorização, PA e outros. Conhecimento de sistemas analógicos e
digitais para equipamentos de som a serem empregados no evento, para
testes, ajustes e manuseio dos mesmos. Deverá se apresentar 01 hora
antes do início do evento. 

Diária de
8 horas  224



10

Técnico de iluminação - Profissional capacitado para serviço, montagem e
instalação de equipamentos de luz, operação de serviços e equipamentos
de luz/iluminação. Preparado para instalação e manuseio. Deverá se
apresentar 01 hora antes do início do evento. 

Diária de
8 horas  224

11

Técnico     de     informática     -     Profissional capacitado para serviço de
informática, montagem e instalação de equipamento, configuração de
sistemas de gerenciamento de rede, suporte ao usuário, capacidade para
operação de serviços audiovisuais e projeção. Conhecimento de Word,
Excel, PowerPoint, Access, Linux, Windows Explorer, manutenção básica
de microcomputadores, inclusive configuração de hardware e software,
além de equivalentes em plataforma Linux, além do conhecimento sobre
os equipamentos a serem eventualmente empregados no evento, para
testes, ajustes e manuseio dos mesmos. Para fins deste edital,
“equipamentos audiovisuais” compreendem os aparelhos de “projetor
multimídia”, “tela de projeção”, “telas de LED”. Deverá se apresentar 01
hora antes do início do evento. 

Diária de
8 horas  224

12

Coordenador de logística - profissional responsável por coordenar o
conjunto de itens relacionados ao evento, entregas e despachos,
organização de espaços, cadastramento de staff, controle de acesso, carga
e descarga, dentre outros. Deverá se apresentar 01 hora antes do início
do evento. 

   Diária
de 8 horas 224

13

Intérprete de libras - Dois profissionais capacitados para a realização de
serviços de tradução/interpretação de Língua Brasileira de Sinais (Libras),
de acordo com a Lei nº 12.319, de 1º de setembro de 2010, para traduzir
e interpretar, em Libras/Língua Portuguesa/Libra, palestras, conferências,
discursos, eventos similares. Sinalizar com clareza e fidelidade o conteúdo
da mensagem, ser expressivo, conseguir contextualizar a mensagem ao
passar da estrutura de uma língua para outra, sem perder a sua essência,
viabilizar a comunicação entre usuários e não usuários de LIBRAS. Deverá
apresentar-se de forma discreta, preferencialmente com vestimenta
adequada de cor neutra.

HORA 100

14

Técnico de filmagem - Técnico para posicionamento de iluminação,
operação de microfones e mobiliário em cenário ou cena aberta, mesa de
corte e mesa de áudio em filmagem com transmissão simultânea ou
streaming. Esse profissional será contratado exclusivamente para eventos
transmitidos ao vivo via web ou para gravações em eventos. Deverá se
apresentar 01 hora antes do início do evento. 

Diária de 
8 horas  224

15 Técnico operador de projeção – Técnico habilitado para manuseio de
projetores em geral 

Diária de  
8 horas 224

16

Segurança uniformizado - Profissional com experiência na atividade de
segurança de eventos e pessoas, devidamente uniformizada (o), devendo
possuir experiência no trato com autoridades. . Deverá se apresentar 01
hora antes do início do evento. 

Diária de  
8 horas 224

17

Assessor de Imprensa - Formular plano de comunicação, estratégia de
divulgação, conteúdo, release e divulgação nos veículos de comunicação,
mídia e redes sociais de acordo com as orientações e aprovação da área
demandante.

Diária de  
8 horas 112

18 Copeira - Executar os serviços de preparo de café, chá ou suco, e
atendimento junto à máquina de café expresso, conforme requerido,
observando as normas de higiene pessoal e de serviço. Lavagem
adequada das louças e dos utensílios de copa, antes e depois do uso.

Diária de  
8 horas

224



Limpeza de geladeiras e outros eletrodomésticos, se necessário. Limpeza
de piso e balcões da copa, conservação. O profissional será cotado,
apenas, quando o serviço for realizado fora do ambiente hoteleiro ou
quando houver necessidade de contratação exclusiva do profissional para
o evento. 

19

Sistema de sonorização completo - tipo 1; Sonorização para atender até
100 pessoas, com potência/volume adequados ao espaço, seja ele aberto
ou fechado, contendo mesa de som de 12 canais, 2 caixas acústicas
amplificadas com potência mínima de 200 watts, 2 pedestais de Caixa, 
notebook com drive de DVD, cabeamento e acessórios necessários ao
pleno funcionamento, com 2 microfones sem fio com bateria
sobressalente. 

Diária de 
8 horas 224

20

Sistema de sonorização completo - tipo 2; Sonorização para atender até
200 pessoas, com potência/volume adequados ao espaço, seja ele aberto
ou fechado, contendo mesa de som de 12 canais, 4 caixas acústicas
amplificadas com potência mínima de 200 watts, 4 pedestais de Caixa, 
notebook com drive de DVD, cabeamento e acessórios necessários ao
pleno funcionamento, com 3 microfones sem fio com bateria
sobressalente. 

Diária de 
8 horas 224

21

Sistema de sonorização completo - tipo 3; Sonorização para atender até
500 pessoas, com potência/volume adequados ao espaço, seja ele aberto
ou fechado, contendo mesa de som de 12 canais, 6 caixas acústicas
amplificadas com potência mínima de 200 watts, 6 pedestais de Caixa,
notebook com drive de DVD, cabeamento e acessórios necessários ao
pleno funcionamento, com 4 microfones sem fio com bateria
sobressalente. 

Diária de 
8 horas 224

22

Locação de 01 notebook com processador mínimo i5, HD 1TB equivalente
a 1000 de GB, mouse touchpad com suporte a gestos multitoque, teclado
normal em estilo ilha, 8GB de memória RAM, drive, kit multimídia, placa
de som integrada com áudio, placa de rede 10/100mbits e 3 entradas
USB, gravador de CD, leitora e gravadora de DVD, leitor de cartão SD com
material para instalação (cabos, réguas e tomadas), sistema operacional
instalado e atualizado (Windows e Office atualizados). Tela 14” HD com
iluminação auxiliar por LED e alta resolução 

Diária de 
8 horas 224

23 Controle remoto para slides USB com ponteira laser e bateria adicional.  Diária de 
8 horas 224

24 Estabilizador.   Configuração   mínima:   4 saídas 110/220, 600VA;  Diária de 
8 horas 224

25 TRANSMISSÃO ON LINE DE EVENTO EM PLATAFORMA DE ESCOLHA DA
CONTRATANTE.                                                                                                 

03 câmeras 3G SDI broadcast; um sistema de mesa de corte (Switcher HD)
3G SDI 10 bits de cor; 01  monitor PGM e 01  monitor de preview
produção; 01  servidor com software de transmissão original com
certificação; sistema de comunicação de câmeras e diretor de corte;
01  link de internet dedicado com redundância; gravação de todo
conteúdo e entrega em mídia e nuvem; 01 servidor de infográficos com
personalização (vídeos, animação, letterings), 01 nobreak 3 KVA digital 50
minutos para manter a transmissão do evento ativa online; 01 kit de
quatro COB LED 200W cada com controle DMX a distância, para
iluminação de filmagem.
Sistema que permita entrada ao vivo de palestrantes e autoridades
remotamente.
Todo cabeamento e instalação necessários para conexão dos
equipamentos; toda a equipe necessária para a operação e prestação de

HORA 224



um serviço de qualidade; e todos os equipamentos de apoio necessários.
A cotação é para evento de até 3 horas.

26

Locação de 02 televisões de 75 polegadas com suporte de tripé de 2
metros do chão; 01 notebook com placa de vídeo dedicada com passador
de slides sem fio.
Todo cabeamento e instalação necessários para conexão dos
equipamentos; toda a equipe necessária para a operação e prestação de
um serviço de qualidade; e todos os equipamentos de apoio necessários.
A cotação é para evento de até 3 horas 

Diária de 
8 horas 224

27

Locação de projetor   e notebbok - 01 projetor full HD 12.000 lumens
longo alcance para projeção em tela fixa no local; 01 notebook com placa
de vídeo dedicada com passador de slides sem fio.
Todo cabeamento e instalação necessários para conexão dos
equipamentos; toda a equipe necessária para a operação e prestação de
um serviço de qualidade; e todos os equipamentos de apoio necessários.
A cotação é para evento de até 3 horas 

Diária de 
8 horas 224

28

Projeção em painel LED indoor/outdoor   - 02s painéis de LED tamanho
300 x 200 cm, de alta definição, P4mm, slim, full color, com suporte box
truss com amarração de solo; 01 processadora 4K HDMI – imagem dupla
em espelhamento com controle único; 01 notebook com placa de vídeo
dedicada com passador de slides sem fio.
Todo cabeamento e instalação necessários para conexão dos
equipamentos; toda a equipe necessária para a operação e prestação de
um serviço de qualidade; e todos os equipamentos de apoio necessários.
A cotação é para evento de até 3 horas. 

Diária de 
8 horas 224

29 Fornecimento de água mineral em garrafas individuais, 500 ml (servido
em copo de vidro) MÍNIMO DE 30 UNIDADES GARRAFA 300

30 Fornecimento de garrafão de 20 litros de água mineral.   Com entrega e
instalação. MÍNIMO DE 5 GALÕES GARRAFÃO 90

31
Fornecimento de  copos descartáveis, material papel, capacidade 50ml,
aplicação de líquidos frios e quentes, atóxico e biodegradável
ecológicos. MÍNIMO DE 3 PACOTES

Pacote
com 100

un.
30

32

SERVIÇO DE CAFÉ E CHÁ. QUANTIDADE MÍNIMA 30 PESSOAS. Até 3
horas.                                                                     

Serviço de Café ou Chá em garrafas térmicas, prever xícaras e pires em
louça compatíveis com a quantidade, sachês de açúcar, sachês de
adoçante, recipiente para os sachês e colheres.

POR
PESSOA 400

33

PETIT FOUR - Petit Four e sucos com garçom repositor. Até 3 horas.
QUANTIDADE MÍNIMA 30 PESSOAS
a) Sucos diversos (uva, laranja ou maçã);
b) Petit four (doces: goiabinha, milho com erva doce, palmier, chocolate,
nata, leite condensado; salgados: cebola, alho).
MATERIAL:
Toalha de mesa impermeável, guardanapo, adoçante em sachê, açúcar
em sachê, colher, todos os produtos descartáveis 

POR
PESSOA 400

34 KIT LANCHE - QUANTIDADE MÍNIMA 30
PESSOAS                                                                                                                     

a) 01(um) biscoito salgado sabor tradicional similar Club Social, Nesfit
com peso aproximado de 21 a 27 g;

POR
PESSOA

1500



b) 01(um) suco de fruta em caixinha de 200 ml - sabor uva ou laranja ou
maçã;
c) 01(um) Barra de cereal (22 g) e;
d) 01(um) bolinho pronto (40 g) sabor baunilha.
MATERIAL:
O kit será embalado em saco plástico transparente e lacrado. Os kits
deverão ser acondicionados em caixas de papelão contendo até 30
unidades.
As caixas deverão estar em perfeito estado de conservação e limpeza. 

35

COFFEE BREAK TIPO 1 - ATÉ 3 HORAS. QUANTIDADE MÍNIMA 30
PESSOAS                                                                          

a) Água mineral sem gás – mínimo de 200 ml por pessoa.
b) Café, sem açúcar, em garrafas térmicas – mínimo de 200 ml por pessoa
c) 02(dois) tipos de chá, (em sachês) – mínimo de 100 ml por pessoa
d) 02(dois) tipos de suco de frutas da época servidos em jarra.

A quantidade mínima para cada pessoa é de 300 ml para cada sabor de
fruta.
02(dois) tipos de refrigerantes: refrigerante normal: 300 ml por pessoa
e refrigerante diet (light ou zero) 100 ml por pessoa 
e) 02(dois) tipos de bolo (de 80 g a 100 g) por pessoa sendo os sabores
diferentes (chocolate, milho, laranja, limão, mesclado, cenoura com
chocolate etc.).
f) 02(dois) tipos de biscoitos amanteigados, diversos sabores e um tipo de
petit-four doce, que atenda a quantidade de pessoas e
g) 02(dois) tipos de mini sanduíche sendo sugeridas as combinações de
recheios de queijo tipo prato com presunto e manteiga, pasta de vários
sabores, blanquet de peru com queijo etc. em pão de forma branco e/ou
baguetes.
MATERIAL:
Serviço Coffe Break Tipo 1 será servido à americana, bandejas, copos
descartáveis, toalha (s) de mesa e guardanapos de papel. Sachês de
açúcar e adoçante, todos nas quantidades que atendam ao solicitado com
qualidade, garçom para repor e toalha(s) de mesa. 

POR
PESSOA 2000

36 COFFEE BREAK TIPO 2. QUANTIDADE MÍNIMA 30 PESSOAS. ATÉ 3
HORAS                                                  

a) Água mineral com e sem gás – mínimo de 200 ml por pessoa;
b) Café, sem açúcar, em garrafas térmicas – mínimo de 200 ml por pessoa;
c) Leite quente e frio;
d) Chocolate quente com e sem açúcar – mínimo de 200 ml por pessoa;
e) 02(dois) tipos de chá;
f) 02(dois) tipos de suco de frutas da época. A quantidade mínima para
cada pessoa é de 350 ml para cada sabor de fruta.
g) 03(três) tipos de Geléia de frutas;
h) Manteiga;
i) Mel;
j) Requeijão;
k) Queijos;
l) Presunto;
m) 04(quatro) variedades de frutas frescas da época laminadas, que
atendam a quantidade de pessoas;
n) 02(dois) tipos de refrigerantes: refrigerante normal: 300 ml por pessoa
e refrigerante diet: 100 ml por pessoa
o) 03(três) tipos de biscoitos amanteigados, diversos sabores, dois tipos
de petit-four doce que atendam a quantidade de pessoas;
p) 03(três) tipos de bolos (80 g a 100 g) por pessoa sendo os sabores
diferentes (chocolate, milho, laranja, limão, mesclado, cenoura com
chocolate etc.);

POR
PESSOA

2000



q) 03(três) tipos de salgado de forno, sendo no mínimo duas unidades por
pessoa;
r) 03(três) tipos de mini sanduíche com recheios variados (queijo tipo
prato, pasta de vários sabores, blanquet de peru, etc) em baguetes de
gergelim, brioche de gergelim recheado com salaminho e provolone,
italianinho, minicroissant, etc. mínimo de duas unidades por pessoa e;
s) Cesta com pães 04(quatro) tipos de pães variados.
MATERIAL:
Serviço Coffee Break Tipo 2 será servido à inglesa direta. Cobertura
completa com uso de xícaras e pratos de louça, copos em vidro. Sachês de
sal, açúcar e adoçante todos nas quantidades que atendam ao solicitado
com qualidade, garçon(s) e copeira(s) e toalha(s) de mesa. 

37

COQUETEL 1 -   MÍNIMO 30 PESSOAS ATÉ 3
HORAS                                                                                                                        

DOCES:
05(cinco) tipos de doces, sendo 2(duas) unidades de cada item/sabor,
totalizando 10
unidades por pessoa;
03 (três) variedades de doces caramelados;
01 (uma variedade de trufa de chocolate
SALGADOS:
07(sete) tipos de salgados frios e quentes, sendo 03(dois) tipos de
salgados frios e 04(três) tipos de salgados quentes, 02(duas) unidades de
cada tipo de salgado por pessoa, totalizando 14(quatorze) unidades por
pessoa.
Canapés variados (poderão ser utilizadas pastas diversas, legumes,
queijos, chutney, frutos do mar, frios, funghi, etc.)
FRIOS
Tábua de frios variados finamente fatiados (com variedades de queijos,
presunto, peito de peru, blanquet, entre outros);
Cesta de pães variados;
BEBIDAS:
a) 02(dois) tipos de refrigerantes: refrigerante normal: 300 ml por pessoa
e refrigerante diet: 100 ml por pessoa;
b) 02(dois) tipos de suco de fruta sem açúcar (natural ou polpa) mínimo
200 ml por pessoa;
c) água mineral com e sem gás 200 ml por pessoa e água mineral com gás
100 ml por pessoa e;
d) 02(dois) tipos de coquetel de frutas sem álcool.
MATERIAL:
Serviço Coquetel Sem Mini Porção será volante. Cobertura completa com
uso de xícaras e pratos de louça, copos/taças em cristal ou vidro fino.
Sachês de sal, açúcar e adoçante todos nas quantidades que atendam ao
solicitado com qualidade, garçon(s) e copeira(s) e toalhas para as mesas. 

700  

38 COQUETEL 2 - MINIMO 30 PESSOAS                                                                    
                                       

DOCES E FRUTAS:
05(cinco) tipos de doces, mini tortas ou bolos, mousses, sendo 2(duas)
unidades de cada item/sabor, totalizando 10 unidades por pessoa;
02 (dois) tipos de frutas da estação ou salada de frutas
SALGADOS:
07(sete) tipos de salgados frios e quentes, sendo 03(dois) tipos de
salgados frios e 04(três) tipos de salgados quentes, 02(duas) unidades de
cada tipo de salgado por pessoa, totalizando 14(quatorze) unidades por
pessoa.
FRIOS
Tábua de frios variados finamente fatiados (com variedades de queijos,

POR
PESSOA

700



presunto, peito de peru, blanquet, entre outros);
Cesta de pães variados;
MINI PORÇÕES:
02 (dois) tipos de saladas variadas (com verduras, legumes, frutas,
castanhas, molhos - molho de ervas, italiano, entre outros, sempre
servidos à parte)
02 (dois) tipos de massas salgadas (rondelli ou outra massa recheada com
molho - ao sugo, quatro queijos, funghi, pesto, entre outros,
torta salgada, panqueca salgada, entre outros;
02 (dois) pratos quentes variados do tipo "finger food" (small food ou
mini-porções) servidas em louça: moquequinhas, risotos com
ingredientes variados, mini-quiches, wraps, copinhos com creme (sopa)
mini-crepes, mini-vol-au-vent, mini tortas (tarteletes), mini-quiches,
wraps, mini-tapiocas, salgadinhos, folheados - todos com ingredientes e
recheios variados. 
BEBIDAS:
a) 02(dois) tipos de refrigerantes: refrigerante normal: 300 ml por pessoa
e refrigerante diet: 100 ml por pessoa;
b) 02(dois) tipos de suco de fruta sem açúcar (natural ou polpa) mínimo
200 ml por pessoa;
c) água mineral sem gás 200 ml por pessoa e água mineral com gás 100
ml por pessoa;
d) 02(dois) tipos de coquetel de frutas sem álcool e;
e) Bebidas alcoólicas a serem definidas pela Contratante, conforme Lista
Ilustrativa de Pratos, na proporção de 140 ml por pessoa.
MATERIAL:
Serviço Coquetel Com Mini Porção será volante. Cobertura completa com
uso de xícaras e pratos de louça, copos/taças em vidro. Sachês de sal,
açúcar e adoçante todos nas quantidades que atendam ao solicitado com
qualidade, garçon(s) e copeira(s) e toalhas para as  mesas.

39 Decoração com Flores - Jardineira MÍNIMO 2                                                   
Flores tropicais - tipo jardineira de 1,50 m cada.  UNIDADE  50

41 Decoração com Flores - Jarro redondo MINIMO 2                                             
Flores tropicais - para mesa - Jarro de 60 cm de diâmetro.  JARRO 50

42
Puff Redondo ou quadrado grande, estofado e revestido em corvino. A
empresa deverá apresentar 3 opções para aprovação prévia da área
demandante. MÍNIMO 2

HORA 50

43

Poltrona com estrutura em madeira, revestido com espuma de
poliuretano, manta acrílica e acabamento em couro sintético ou tecido
(cor a definir). A empresa deverá apresentar 3 opções para aprovação
prévia da área demandante MÍNIMO 2

HORA 50

44
Sofá 2 lugares em courino preto ou tecido. A empresa e deverá
apresentar 3 opções para aprovação prévia do Centro demandante
MÍNIMO 1

HORA 40

45 Poltrona Talk Show - modelos devem serem aprovadas pelo
demandante    MÍNIMO 2 HORA 50

46

Balcão de credenciamento: em madeira pintada com acabamento em
pintura automotiva (cor a escolher) ou adesivado com piso elevado para
passagem de instalações dos equipamentos necessários, com prateleira
interna, altura aproximada de 100cm e 150cm de largura, com portas com
chaves. MINIMO 1

HORA 30



47
Banquetas para estande ou credenciamento com encosto. A empresa
deverá apresentar 3 opções para aprovação prévia da área demandante
MÍNIMO 1

HORA 30

1.3. Vinculam esta contratação, independentemente de transcrição:

1.3.1. O Termo de Referência;

1.3.2. O Edital da Licitação;

1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA

2.1. O prazo de vigência da contratação é de xxx (xxx) contado da assinatura da Ata de Registro de Preços,
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021. 

3. CLÁUSULA TERCEIRA – MODELOS DE EXECUÇÃO E GESTÃO CONTRATUAIS (ART. 92, IV, VII E XVIII)

3.1. O regime de execução contratual, os modelos de gestão e de execução, assim como os prazos e
condições de conclusão, entrega, observação e recebimento do objeto constam no Termo de Referência (SEI nº ***).

4. CLÁUSULA QUARTA – SUBCONTRATAÇÃO

4.1. É permitida a subcontratação parcial do objeto, até o limite de 70% (setenta por cento) do valor total
do contrato, nas seguintes condições:

4.2. É vedada a subcontratação completa ou da parcela principal da obrigação, abaixo discriminada:

4.2.1. Planejamento, coordenação, supervisão e fechamento do evento.

4.3. Em qualquer hipótese de subcontratação, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela
perfeita execução contratual, cabendo-lhe realizar a supervisão e coordenação das  atividades da subcontratada, bem
como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigações contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratação;

4.4. A subcontratação depende de autorização prévia da Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificação técnica necessários para a execução do objeto;

4.5. O contratado apresentará à Administração documentação que comprove a capacidade técnica do
subcontratado, que será avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

4.6. É vedada a subcontratação de pessoa física ou jurídica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem
vínculo de natureza técnica, comercial, econômica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do órgão ou entidade
contratante ou com agente público que desempenhe função na contratação ou atue na fiscalização ou na gestão do
contrato, ou se deles forem cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o
terceiro grau.

4.7. O CONTRATADO deverá apresentar, ao longo da vigência contratual, sempre que solicitada, a
documentação de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas, sob pena de
rescisão, aplicando-se o prazo para regularização previsto no § 1º do art. 4º do Decreto nº 8.538, de 2015;

4.7.1. O CONTRATADO deverá a substituir a subcontratada, no prazo máximo de trinta dias, na hipótese de
extinção da subcontratação, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua execução total,
notificando o CONTRATANTE, sob pena de rescisão, sem prejuízo das sanções cabíveis, ou a demonstrar a
inviabilidade da substituição, hipótese em que ficará responsável pela execução da parcela originalmente
subcontratada; 

4.7.2. O CONTRATADO será responsável pela padronização, pela compatibilidade, pelo gerenciamento
centralizado e pela qualidade da subcontratação.

4.7.3. Os empenhos e pagamentos referentes às parcelas subcontratadas serão destinados diretamente às
microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas.

5. CLÁUSULA QUINTA - PREÇO (ART. 92, V) 

5.1. O valor total da contratação é de R$ XXXX (XXXXX). 

5.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da
execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, fiscais e
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comerciais incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto
da contratação. 

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos
ao CONTRATADO dependerão dos quantitativos efetivamente fornecidos

6. CLÁUSULA SEXTA –  PAGAMENTO (ART. 92, V E VI) 

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condições a ele referentes, encontram-se
definidos no Termo de Referência.

7. CLÁUSULA SÉTIMA - REAJUSTE (ART. 92, V) 

7.1. Os preços inicialmente contratados são fixos e irreajustáveis no prazo de um ano contado da data do
orçamento estimado, em __/__/__ (DD/MM/AAAA). 

7.2. Após o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os preços iniciais serão
reajustados, mediante a aplicação, pelo contratante, do índice IPCA, exclusivamente para as obrigações iniciadas e
concluídas após a ocorrência da anualidade. 

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mínimo de um ano será contado a partir dos
efeitos financeiros do último reajuste. 

7.4. No caso de atraso ou não divulgação do(s) índice(s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagará ao
CONTRATADO a importância calculada pela última variação conhecida, liquidando a diferença correspondente tão
logo seja(m) divulgado(s) o(s) índice(s) definitivo(s). 

7.5. Nas aferições finais, o(s) índice(s) utilizado(s) para reajuste será(ão), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) índice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
não possa(m) mais ser utilizado(s), será(ão) adotado(s), em substituição, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislação então em vigor.

7.7. Na ausência de previsão legal quanto ao índice substituto, as partes elegerão novo índice oficial, para
reajustamento do preço do valor remanescente, por meio de termo aditivo. 

7.8. O reajuste será realizado por apostilamento.

8. CLÁUSULA OITAVA – OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E XIV)

8.9. São obrigações do CONTRATANTE:

8.10. Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato
e seus anexos;

8.11. Receber o objeto no prazo e condições estabelecidas no Termo de Referência;

8.12. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vícios, defeitos ou incorreções verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituído, reparado ou corrigido, no total ou em parte, às suas expensas;

8.13. Acompanhar e fiscalizar a execução do contrato e o cumprimento das obrigações pelo CONTRATADO;

8.14. Comunicar a empresa para emissão de Nota Fiscal relativa à parcela incontroversa da execução do
objeto, para efeito de liquidação e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execução do objeto, quanto à
dimensão, qualidade e quantidade, conforme o (art. 143 da Lei nº 14.133, de 2021);

8.15. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente à execução do objeto, no prazo, forma
e condições estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referência;

8.16. Aplicar ao CONTRATADO as sanções previstas na lei e neste Contrato;

8.17. Centificar o órgão de representação judicial da Advocacia-Geral da União para adoção das medidas
cabíveis quando do descumprimento de obrigações pelo Contratado;

8.18. Cientificar o órgão de representação judicial da Advocacia-Geral da União para adoção das medidas
cabíveis quando do descumprimento de obrigações pelo Contratado;

8.19. Explicitamente emitir decisão sobre todas as solicitações e reclamações relacionadas à execução do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatórios ou de
nenhum interesse para a boa execução do ajuste.

8.19.1. A Administração terá o prazo de 01 (um) mês, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogação motivada, por igual período.
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8.20. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo máximo de 01 (um) mês.

8.21. Comunicar ao CONTRATADO na hipótese de posterior alteração do projeto pelo CONTRATANTE, no
caso do art. 93, §2º, da Lei nº 14.133, de 2021.

8.22. A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados à execução do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorrência de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLÁUSULA NONA – OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E XVII)

9.1. Executar todos os serviços conforme estabelecido no Termo de Referência, responsabilizando-se por
eventuais prejuízos decorrentes do descumprimento da condição estabelecida;

9.2. O Contratado deve cumprir todas as obrigações constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execução do objeto,
observando, ainda, as obrigações a seguir dispostas:

9.3. Atender às determinações regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
II) e prestar todo esclarecimento ou informação por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necessários ao perfeito cumprimento das cláusulas deste contrato, com
habilitação e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensílios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverão atender às recomendações de boa técnica e a
legislação de regência;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os serviços nos quais se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da
execução ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, de acordo com o Código de
Defesa do Consumidor (Lei nº 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado à Administração ou
terceiros, não reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento da execução contratual pelo
Contratante, que ficará autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

9.7. Não contratar, durante a vigência do contrato, cônjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente público que tenha
desempenhado função na licitação ou que atue na fiscalização ou gestão do contrato, nos termos do (artigo 48,
parágrafo único, da Lei nº 14.133, de 2021);

9.8. Quando não for possível a verificação da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores –
SICAF, o contratado deverá entregar ao setor responsável pela fiscalização do contrato, até o dia trinta do mês
seguinte ao da prestação dos serviços, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa à Seguridade
Social; 2) certidão conjunta relativa aos tributos federais e à Dívida Ativa da União; 3) certidões que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicílio ou sede do contratado; 4) Certidão de
Regularidade do FGTS – CRF; e 5) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas – CNDT;

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigações previstas em Acordo, Convenção, Dissídio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigações trabalhistas,
sociais, previdenciárias, tributárias e as demais previstas em legislação específica, cuja inadimplência não transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrência anormal
ou acidente que se verifique no local dos serviços.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informação solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos à execução
do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinação do Contratante, qualquer atividade que não esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurança de pessoas ou bens de terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutenção e vigilância de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessário à
execução do objeto, durante a vigência do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação pertinente, cumprindo as
determinações dos Poderes Públicos, mantendo sempre limpo o local dos serviços e nas melhores condições de
segurança, higiene e disciplina.
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9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para análise e aprovação, quaisquer mudanças nos
métodos executivos que fujam às especificações do memorial descritivo ou instrumento congênere.

9.16. Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condição de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilização do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.17.  Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas
as condições exigidas para habilitação na licitação;

9.18. Cumprir, durante todo o período de execução do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiência, para reabilitado da Previdência Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislação (art. 116);

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cláusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicação dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, parágrafo único);

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informações obtidas em decorrência do cumprimento do contrato;

9.21. Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementá-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta não seja satisfatório para o atendimento do objeto da contratação,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no (art. 124, II, d, da Lei nº 14.133, de 2021);

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurança do Contratante;

10. CLÁUSULA DÉCIMA – OBRIGAÇÕES PERTINENTES À LGPD

10.1. As partes deverão cumprir a Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razão do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentação da proposta no procedimento de contratação, independentemente de declaração
ou de aceitação expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderão ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os princípios do art. 6º da LGPD.

10.3. É vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipóteses permitidas em Lei.

10.4. A Administração deverá ser informada no prazo de 5 (cinco) dias úteis sobre todos os contratos de
suboperação firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado eliminá-los,
com exceção das hipóteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentação para fins de comprovação do cumprimento de obrigações legais ou contratuais e somente enquanto
não prescritas essas obrigações.

10.6. É dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverá exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cláusula, permanecendo integralmente responsável por garantir sua observância.

10.8. O Contratante poderá realizar diligência para aferir o cumprimento dessa cláusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovação formulados.

10.9. O Contratado deverá prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogável justificadamente,
quaisquer informações acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreável de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horário e registro da
finalidade, para efeito de responsabilização, em caso de eventuais omissões, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperável, a fim de garantir a
reutilização desses dados pela Administração nas hipóteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato está sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniões técnicas ou
recomendações, editadas na forma da LGPD.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art116
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art116
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art6
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art15
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm


10.12. Os contratos e convênios de que trata o § 1º do art. 26 da LGPD deverão ser comunicados à autoridade
nacional.

11. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA– GARANTIA DE EXECUÇÃO (ART. 92, XII E XIII)

11.1. Não haverá exigência de garantia contratual da execução.

12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA– INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS (ART. 92, XIV)

12.1. Comete infração administrativa, nos termos da Lei nº 14.133, de 2021, o contratado que:

a) Der causa à inexecução parcial do contrato;

b) Der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração ou ao
funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa à inexecução total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contratação sem motivo
justificado;

e) Apresentar documentação falsa ou prestar declaração falsa durante a execução do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execução do contrato;

g) Comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5º da Lei nº 12.846, de 1º de agosto de 2013.

12.2.  Serão aplicadas ao contratado que incorrer nas infrações acima descritas as seguintes sanções:

12.2.1.   Advertência, quando o contratado der causa à inexecução parcial do contrato, sempre que não se
justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, §2º, da Lei nº 14.133, de 2021);

12.2.2.  Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que não se justificar a imposição de penalidade mais grave (art. 156, § 4º,
da Lei nº 14.133, de 2021);

12.2.3.   Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alíneas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alíneas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposição de penalidade mais grave (art. 156, §5º, da Lei nº 14.133, de 2021).

12.2.4. Multa: 

12.2.4.1. Moratória de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 15 (quinze) dias;

12.2.4.2. Compensatória de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecução total do
objeto;

12.3. A aplicação das sanções previstas neste Contrato não exclui, em hipótese alguma, a obrigação de
reparação integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9º, da Lei nº 14.133, de 2021).

12.4. Todas as sanções previstas neste Contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7º, da Lei nº 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicação da multa será facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias úteis,
contado da data de sua intimação (art. 157, da Lei nº 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferença será cobrada judicialmente (art.
156, §8º, da Lei nº 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento à cobrança judicial, a multa poderá ser recolhida
administrativamente no prazo máximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicação enviada
pela autoridade competente.

12.5. A aplicação das sanções realizar-se-á em processo administrativo que assegure o contraditório e a
ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e parágrafos do art. 158 da Lei nº
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaração de inidoneidade para
licitar ou contratar.

12.6. Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, §1º, da Lei nº 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infração cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
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c) as circunstâncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientações dos órgãos de controle.

12.7. Os atos previstos como infrações administrativas na Lei nº 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitações e contratos da Administração Pública que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei nº 12.846, de
2013, serão apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade jurídica do CONTRATADO poderá ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prática dos atos ilícitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusão patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanções aplicadas à pessoa jurídica serão estendidos aos
seus administradores e sócios com poderes de administração, à pessoa jurídica sucessora ou à empresa do mesmo
ramo com relação de coligação ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os
casos, o contraditório, a ampla defesa e a obrigatoriedade de análise jurídica prévia (art. 160, da Lei nº 14.133, de
2021).

12.9.  O CONTRATANTE​ deverá, no prazo máximo 15 (quinze) dias úteis, contado da data de aplicação da
sanção, informar e manter atualizados os dados relativos às sanções por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituídos no âmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei nº 14.133, de 2021).

12.10. As sanções de impedimento de licitar e contratar e declaração de inidoneidade para licitar ou contratar
são passíveis de reabilitação na forma do art. 163 da Lei nº 14.133/21.

12.11. Os débitos do CONTRATADO para com a Administração CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizações, não inscritos em dívida ativa, poderão ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido órgão decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo órgão ora contratante, na forma da Instrução Normativa
SEGES/ME nº 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA EXTINÇÃO CONTRATUAL (ART. 92, XIX)

13.1. O contrato será extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou não as obrigações de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato poderá ser extinto antes do prazo nele fixado, sem ônus para o contratante, quando esta
não dispuser de créditos orçamentários para sua continuidade ou quando entender que o contrato não mais lhe
oferece vantagem.

13.2.1. A extinção nesta hipótese ocorrerá na próxima data de aniversário do contrato, desde que haja a
notificação do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedência desse dia.

13.2.2. Caso a notificação da não-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversário, a extinção contratual ocorrerá após 2 (dois) meses da data da comunicação.

13.3. O contrato poderá ser extinto antes de cumpridas as obrigações nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei nº 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditório e a ampla defesa.

13.3.1. Nesta hipótese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2. A alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da empresa não ensejará a extinção
se não restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.2.1. Se a operação implicar mudança da pessoa jurídica contratada, deverá ser formalizado termo aditivo
para alteração subjetiva.

13.4. O termo de extinção, sempre que possível, será precedido:

13.4.1. Balanço dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.4.2. Relação dos pagamentos já efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizações e multas.

13.5. A extinção do contrato não configura óbice para o reconhecimento do desequilíbrio econômico-
financeiro, hipótese em que será concedida indenização por meio de termo indenizatório (art. 131, caput, da Lei n.º
14.133, de 2021).
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13.6. O contrato poderá ser extinto caso se constate que o contratado mantém vínculo de natureza técnica,
comercial, econômica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do órgão ou entidade contratante ou com agente
público que tenha desempenhado função na licitação ou atue na fiscalização ou na gestão do contrato, ou que deles
seja cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV,
da Lei n.º 14.133, de 2021).

14. CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA (ART. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos consignados
no Orçamento Geral da União deste exercício, na dotação abaixo discriminada:

I. Gestão/Unidade: 

II. Fonte de Recursos: 

III. Programa de Trabalho: 

IV. Elemento de Despesa: 

V. Plano Interno: 

VI. Nota de Empenho: ***

14.2. A dotação relativa aos exercícios financeiros subsequentes será indicada após aprovação da Lei
Orçamentária respectiva e liberação dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

15. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DOS CASOS OMISSOS (ART. 92, III)

15.1. Os casos omissos serão decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposições contidas na Lei nº
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicáveis e, subsidiariamente, segundo as disposições contidas na Lei nº
8.078, de 1990 – Código de Defesa do Consumidor – e normas e princípios gerais dos contratos.

16. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - ALTERAÇÕES

16.1. Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos (arts. 124 e seguintes da Lei nº 14.133,
de 2021).

16.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressões
que se fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alterações contratuais deverão ser promovidas mediante celebração de termo aditivo, submetido à
prévia aprovação da Consultoria Jurídica do CONTRATANTE,  salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipação de seus efeitos, hipótese em que a formalização do aditivo deverá ocorrer no prazo máximo de 1 (um)
mês (art. 132 da Lei nº 14.133, de 2021).

16.4. Registros que não caracterizam alteração do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebração de termo aditivo, na forma do (art. 136 da Lei nº 14.133, de 2021).

17. CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – PUBLICAÇÃO

17.1. Incumbirá ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratações Públicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sítio oficial na Internet, em
atenção ao art. 8º, §2º, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7º, §3º, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – FORO (ART. 92, §1º)

18.1. Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro – Justiça Federal para dirimir os litígios que decorrerem
da execução deste Termo de Contrato que não puderem ser compostos pela conciliação, conforme art. 92, §1º, da Lei
nº 14.133/21.

 

_________________________________________

Representante legal do CONTRATANTE

_______________________________________

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
1.  
2- 
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