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Modelo de Termo de Referéncia elaborado pela Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido.
ANEXO Il DO EDITAL N2 44/2021-MNBA (SEI N2 1305404) - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO (SEI N2 1305408)
PREGAO ELETRONICO N 1/2021-MNBA
ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

(Processo Administrativo - MNBA/Ibram/Secult/MTur n2 01441.000043/2021-00)
Unidade Gestora (UASG): 343017)
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE

SERVICOS N /2021-MNBA, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUSEU NACIONAL DE BELAS ARTES - MNBA/lbram
/Secult/MTUR E A
EMPRESA

O INSTITUTO BRASILEIRO DE MESEUS-IBRAM, através do seu orgdo integrante Museu Nacional de Belas Artes - MNBA/Ibram, conforme dispde o art. 72, XV, da Lei n2 11.906/2009, com sede na Av. Rio Branco, 199 - Centro, na cidade de Rio de
Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ sob o n2 10.898.596/0021-96, neste ato representado(a) pela Diretora-substituta eventual Vera Lucia Mangas da Silva, portadora da matricula funcional SIAPE n2 022331, nomeada pela Portaria de Pessoal IBRAM n2
13, de 27 de janeiro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido de 28 de janeiro de 2021 (n2 19, se¢do 2, pagina 35), em conformidade com a Portaria-lbram 18, de 17 de dezembro de 2020 e no uso de suas atribui¢des que lhe confere os
artigos 19 e 21 do Decreto n° 6.845, de 07 de maio de 2009, doravante denominada CONTRATANTE, e o(a) .. inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n2 ...., sediado(a) na em doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ... .., portador(a) da Carteira de Identidade n2 , expedida pela (o) e CPF n2 tendo em vista o que consta no Processo-MNBA/Ibram
n2 01441.000043/2021-00 e em observancia as disposi¢des da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n2 10.024, de 20 de setembro de 2019, Decreto n2 9.507, de 21 de setembro de 2018, do
Decreto n2 7.746, de 05 de junho de 2012, bem como das Instrugdes Normativas, e suas atualizagdes, SEGES/MP n2 05, de 26 de maio de 2017 e n2 03, de 26 de abril de 2018 e SLTI/MP n2 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente a Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 (e também os artigos da Lei n2 14.133, de 1 de abril de 2021 que revogaram alguns
artigos da Lei n2 8.666/1993), resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do PREGAO ELETRONICO N2 1/2021-MNBA com Edital n® 44/2021-MNBA, mediante as clausulas e condigBes a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. 0 objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos continuados de apoio administrativo e operacional, por 12 (doze) meses, no &mbito do Museu Nacional de Belas Artes - MNBA/Ibram/Secult/MTUR, na cidade do Rio de
Janeiro/RJ, unidade museoldgica tipo | do Instituto Brasileiro de Museus - Ibram/MTur, por meio de postos de trabalho, com disponibilizagdo de m3o de obra em regime de dedicacdo exclusiva, que sera prestado nas condi¢es estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo ao Edital n2 44/2021-MNBA do PREGAO ELETRONICO N2 1/2021-MNBA do Museu Nacional de Belas Artes - MNBA/Ibram/Secult/MTUR (unidade gestora 343017).

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo Eletrénico, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.
1.3. Objeto da contratagdo:
N At 5 Valor GLOBAL
Descrigdo / NUMERO d.e Cargr?. t‘:odigo Horério/Periodo | Unidade de Catalt{go de TOTAL
ITEM e POSTOS POSTOS (quantidade Brasileiro de < N Servigo -
Especificagdo IR y - Carga Horaria Medida CONTRATADO
de funciondrios) Ocupagdes - CBO CATSER
para 12 meses
Contratagso de geacﬁt:g: Bilingue de 1) 2523-10
empresa para -
prestagdo de servigo | Assistente 6(6) 4110-10
continuado de Administrativo Sénior
apoio Assistente
- Conf
administrativo e Administrativo Pleno 4@ 4110-10 _ oniorme 0
operacional para o item 7 “Modelo
Aukxiliar de Escritério 2(2) 4110-10 3 &
01 | Museu Nacional de Auxiliar de Arqu deoe;(jeectg?a;odo Servigo 5380 RS ;::x:(:;’xx
Belas Artes - P\UXI ar e Arquivo 2(2) 4151-05 Termo de
MNBA/Ibram/Secult | "'¢"° Referénci
/MTUR, por meio de | Técnico em Edificagdes 101) 3121.05 eterencia
postos de trabalho | (nivel Il)
com dedicacdo de Motorista de carro
mio de obra (perua) 1(1) 7823-05
lusiva.
exelusiva Bilheteiro 2(2) 421115
- TOTAL: 19 (19) - - -
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1 0 prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, de 12 (doze) meses, com inicio na data de xx/xx/2021 e encerramento em xx/xx/2022, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.2 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;
2.1.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracao;
2.1.5. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagdo;
2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condiges iniciais de habilitagdo.
2.2 A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.3. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

a) A vigéncia do Termo de Contrato de prestagdo de servigos continuos pode ultrapassar o exercicio financeiro, como no exemplo a seguir, totalizando 60 (sessenta) meses, no entanto, conforme entendimento esposado no
Parecer n. 035/2013/DECOR/CGU/AGU, aprovado pelo entdo Consultor-Geral da Unido — Substituto, nos autos do processo n. 00400.007093/2013-13, a contagem dos prazos contratuais fixados em meses ou anos deve ser de data
a data, conforme art. 132, §3°do CC c/c art. 54 da Lei n. 8.666/93. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de termo aditivo. Ademais, no caso de prorrogagdo da vigéncia devem ser observadas as
regras previstas no Anexo IV da IN SEGES/MP n. 5/2017. Necessario também atentar para a Orientagdo Normativa AGU n2? 38/2011, segundo a qual: “Nos contratos de prestagdo de servicos de natureza continuada deve-se
observar que: a) o prazo de vigéncia origindrio, de regra, é de até 12 meses;”

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. 0O valor mensal da contratagdo é de RS xxxx(xxxx), perfazendo o valor total para 12 (doze) meses de RS xxxx (xxx).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administragdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

4, CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio 2021, na classificagdo abaixo, e de acordo com o definido no Termo de Referéncia

(Anexo | do Edital):
a) Gestdo/Unidade: 42207/343017
b) Fonte: 0100
c) Programa de Trabalho: 195000
d) Elementos de Despesa: 339037
e) PI: T211F4IBA17
4.2. No exercicio seguinte, as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.
CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

a) O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos no item 18 (DO PAGAMENTO) do Termo de Referéncia (Anexo | do sobredito Edital) e no Anexo XI da IN SEGES/MP n?
5/2017. Reproduzidas a seguir:

5.1. 0 pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.1.1. Atentar para o prazo maximo de 30 (trintas) dias para pagamento, conforme disposto no artigo 40, XIV, “a”, da Lei 8.666, de 1993; desde que a CONTRANTE justifique o motivo legal do atraso.

5.1.2. Nos casos hipotéticos de pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666, de 1993.

5.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia

5.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta

aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n? 8.666, de 1993.
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5.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

5.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:

5.4.1. o prazo de validade;

5.4.2. a data da emissdo;

5.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;

5.4.4, o periodo de prestagdo dos servigos;

5.4.5. o valor a pagar; e

5.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE;

5.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, serd a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
CONTRATADA:

5.6.1. ndo produziu os resultados acordados;

5.6.2. deixou de executar as atividades CONTRATADASs, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

5.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

a) Para que seja possivel efetuar a glosa, é necessario definir, objetivamente, no IMR ou instrumento equivalente, quais os pardmetros para mensuragdo do percentual do pagamento devido em razdo dos niveis esperados de
qualidade da prestagdo do servigo.

5.7. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

5.8. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condiges de habilitagdo exigidas no edital.

5.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

5.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do drgdo ou entidade,
proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

5.11. N3do havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE devera comunicar aos drgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.12. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

5.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA n3o regularize sua situagdo junto ao SICAF.

5.13.1. Serd rescindido o contrato em execugdo com a CONTRATADA inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

5.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
5.14.1. Atentar que a natureza do contrato e o objeto da contratagdo que irdo determinar a retengdo tributaria eventualmente cabivel, bem como a possibilidade de a CONTRATADA se beneficiar da condi¢do de optante do Simples Nacional,
dentre outras questdes de cardter tributdrio.

5.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo CONTRATANTE, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias
vigente.

5.15.1. Verificar se a Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) vigente mantém essa previsdo. Além disso, a Administragdo deve verificar no SICAF, ou por outros meios, a eventual existéncia de vinculos dessa natureza.

5.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado correspondera, no primeiro ano de contratagdo, ao percentual originalmente fixado na planilha de pregos.

5.16.1. Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado, a prorrogagdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o
limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.

5.16.2. A adequacgdo de pagamento de que trata o subitem anterior deverd ser prevista em termo aditivo.

5.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratago, tais rubricas deverdo ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional,

devendo o 6rgdo CONTRATANTE esclarecer a metodologia de calculo adotada.

a) Os itens acima foram acrescentados em virtude do Acérddo n. 1186/2017- TCU-Plendrio e das orienta¢des expedidas pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo em relagdo aos

reformatrabalhista#P6);

b) O TCU considera que os percentuais de aviso prévio trabalhado e indenizado da planilha de composicdo de pregos da Administragdo sdo de 1,94% e 0,46% respectivamente (Acérddos n. 1904/2007 -Plendrio, n. 3006/2010-
Plendrio e n. 11186/2017-Plenario). Recomenda-se que a adogdo de metodologia de calculo diversa seja devidamente demonstrada no processo em memdria de calculo com esclarecimentos.
5.17. A CONTRATANTE providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da CONTRATADA que expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n?
7.418, de 16 de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n2 95.247, de 17 de novembro de 1987, consoante a Orientagdo Normativa SLTI/MP n.2 3, de 10 de setembro de 2014.

5.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

Assim apurado: 1= (M%) 1=0,00016438
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo I= (6/100)/365
pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensag3o financeira = 0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%
6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO.

a) As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuacdo) sdo as estabelecidas no item 20 do Termo de Referéncia (Anexo | do sobredito Edital).
Reproduzidas a seguir:

6.1. O Museu Nacional de Belas Artes - MNBA/Ibram/Secult/MTUR opta por repactuagido dos precos do contrato administrativo, nas situagdes que se amoldem ao art. 12 do Decreto n.2 9.507, de 2018, e aos arts. 54 a 60 da IN
SEGES/MP n.2 05/2017.
6.1.1. Justifica-se a opgdo da repactuagdo de pregos, por meio da andlise e demonstragdo da variagdo dos custos contratuais, a partir de um ano apds a data limite para apresentagdo das propostas, para os custos decorrentes do mercado,

e da data vinculada ao Acordo ou a Convengdo Coletiva ao qual o orgamento esteja vinculado, para os custos decorrentes da mao de obra, em regra, porque é o mecanismo de reajustamento utilizado nas contratagdes de servigos continuados com
regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra. J4 o reajuste em sentido estrito, por meio da exclusiva aplicagdo de indices oficiais estabelecidos no contrato, destina-se, em regra, ao reajustamento de contratos de servigos continuados executados
sem dedicagdo exclusiva de mdo de obra; além disso, a INSEGES/MP n? 05/2017, em seu art. 61, § 12, admite-se a estipulagdo de reajuste em sentido estrito nos contratos de prazo de duragdo igual ou superior a um ano, desde que ndo haja
regime de dedicag&o exclusiva de m&o de obra. Essa disposi¢do, isoladamente considerada, impediria, em tese, a adogdo do reajuste por indices naquele tipo de contratagdo; embora o mesmo art. 61 da IN, em seu § 42, estabelece que “Nos casos
em que o valor dos contratos de servigos continuados sejam preponderantemente formados pelos custos dos insumos, poderé ser adotado o reajuste de que trata este artigo”. Tais disposi¢des do art. 61 da IN SEGES/MP n.2 05/2017 foram
reproduzidas no art. 13, § 12 e § 22, do Decreto n.2 9.507, de 2018. Sendo assim, nas situa¢des que se amoldem ao art. 13, § 22, do Decreto n.2 9.507, de 2018, e ao art. 61, § 42, da IN SEGES/MP n.2 05/2017, ainda que o contrato de servico
continuado seja executado com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, seria possivel a adogdo exclusiva de reajuste em sentido estrito, em detrimento da repactuagdo, desde que os custos com insumos, e ndo com a mao de obra,
prevalegam no valor contratual dos servigos. No caso desta contratagdo de apoio administrativo e operacional, prepondera-se no valor total da contratagdo os custos com a m&o de obra, e quase é desprezivel os custos com materiais e insumos.

6.1.2. Observa-se que que ndo podem ser objeto de repactuagdo dos pregos, a luz da Instrugdo Normativa SEGES/MP, os percentuais de custos indiretos e lucro constantes da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos do contrato
administrativo (Mdédulo 6, Anexo VII-D da IN SEGES/MP n2 05, de 2017). Com efeito, em se tratando da “incidéncia de um percentual sobre o somatério do efetivamente executado pela empresa”, caso se admitisse a repactuagdo (ou até mesmo o
reajuste) dessas aliquotas, restaria configurado o “bis in idem” no reajustamento do valor contratual. Isso porque, “Quando repactuamos custos de mao de obra e custos decorrentes do mercado, atualizamos seus valores a luz dos pregos de
mercado. O valor final a ser pago, contudo, decorre da incidéncia dos percentuais de lucro, custos indiretos e tributos sobre os custos diretos da contratagdo. Se ‘reajustdssemos’ as aliquotas de lucro ou de custos indiretos, teriamos acrescentado
mais um fator de reajuste além dos reajustes diretos jé calculados.” (RIBEIRO, Ricardo Silveira. Terceirizagdes na Administragdo Publica e Equilibrio Econdmico dos Contratos Administrativos: repactuagdo, reajuste e revisdo. 1. ed. Belo Horizonte:
Férum, 2016. p. 287-288). Nesse contexto, constata-se que, embora os percentuais de lucro e de custos indiretos ndo sejam passiveis de reajustamento, os valores nominais desses itens na planilha sdo automaticamente alterados quando
repactuados os outros itens sobre os quais incidem.

6.2 Visando a adequag&o aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado
no Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando meméria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na formaestatuida
no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposicdes aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

6.3. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

6.3.1. Para fins de reajustamento contratual, consideram-se insumos os itens relativos a “uniformes, materiais, utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos, entre outros, utilizados diretamente na execugdo dos servigos”, nos termos
da defini¢do constante do Anexo |, item X, da IN SEGES/MP n.2 05, de 2017.

6.4. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

6.4.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a

cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.4.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagdo legal ou normativa;

a) Segundo a Orientagdo Normativa/SLTI/MP n2 2, de 22 de agosto de 2014, a majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de repactuagdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte. Nesse
caso, o inicio da contagem do prazo de 01 (um) ano para a primeira repactuagdo deve tomar por base a data do orgamento a que a proposta se referir, isto é, a data do Ultimo reajuste de tarifa de transporte publico. Ademais,
nessa hipétese, os efeitos financeiros da repactuagdo contratual devem viger a partir da efetiva modificagdo do valor de tarifa de transporte publico.

6.4.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.

6.5. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima repactuagdo, a data em que iniciados
seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.6. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mado de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagdo.
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6.7. Caso a CONTRATADA n3o solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagdo.

6.8. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 poderd ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

6.8.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor
de prego publico (tarifa);

6.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

6.9. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos
devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

6.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias
envolvidas na contratagdo.

6.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

6.12. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo

trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

6.13. Quando a repactuagéo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagéo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo
acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.14. Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de
reajustamento o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), justifica-se que é o indice oficial de monitoramento da inflagdo no Brasil, e com base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V(I-12) /12, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagdo;
| = Indice relativo ao més do reajustamento;

I- Os contratos de servigos executados com dedicagdo exclusiva de mdo de obra possuem insumos de naturezas distintas, decorrentes tanto dos custos da mdo de obra e de seus reflexos como dos demais insumos
necessarios a execugdo do contrato.

a) No Acérddo n2 1214/2013 — Plenario, ao examinar a necessidade de realizagdo de pesquisa de precos nas prorrogagdes dos contratos de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, o TCU reconheceu
expressamente essa diferenciagdo, demonstrando que os insumos ndo relacionados a méo de obra, passiveis de realizagdo de pesquisa de pregos, correspondem, em regra, “a no maximo 5% do orcamento total a ser licitado,
como vem sendo demonstrado em licitagdes recentes”, de modo que ndo figuram entre os itens mais representativos da planilha de custos e formagdo de pregos. Aliado a isso, registrou o TCU que “[...] fazemos parte de uma
economia estdvel, em que a variagdo esperada é baixa e pode ser perfeil retratada medi a utilizagdo de indices nacionais, tal como o INPC. Portanto, ndo hd razdo para efetuar pesquisa de mercado todas as vezes que é
necessdria a realizagdo de prorrogagdo contratual, com todo o custo administrativo que representa. [...] E notdrio que o custo/prazo que serd despendido para a realizagéo de pesquisa de mercado para a prorrogagdo do contrato,
além de impeditivo, ndo é aconselhdvel em vista da baixa representatividade desses itens no orcamento global. [...] 186. Ademais, a pesquisa de mercado normalmente leva a pregos superiores aqueles alcangados durante a
licitagdo. Portanto, a utilizagdo de um indice adequado, além de retratar a realidade do mercado, evita prejuizo desnecessdrio & Administragdo, assim como para a empresa contratada. [...] 192. E flagrante que o uso de indice
especifico e adequado, além de trazer significativo beneficio a Administragdo, serd a forma mais apropriada para comprovar que o contrato continua vantajoso no momento da prorrogagdo”.

- Nessa linha, concluiu que a vantajosidade econdmica para prorrogagdo de contratos de servicos continuados restaria garantida sempre que, além da previsdo contratual de que as repactuagdes de custos envolvendo a
folha de salarios fossem efetuadas somente com base em instrumento coletivo de trabalho, ou em decorréncia de lei, houvesse no contrato previsdo de que os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagdes
decorrentes de acordo ou convengao coletiva de trabalho e de Lei) e materiais fossem efetuados com base em indices oficiais, previamente estabelecidos no contrato.

1 - Tal regramento foi incorporado ao art. 30-A, § 22, inciso II, da IN SLTI/MP n.2 02/2008, em vigor & época, que teve sua redacdo atualizada pela IN SLTI/MP n.2 06/2013, conferindo & Administragdo, com isso, a viabilidade
de prever, num mesmo contrato para execugdo de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, a repactuagdo para os itens decorrentes da mao de obra, com base nas disposi¢des constantes em instrumentos
coletivos de trabalho, e o reajuste dos pregos dos demais insumos, com base em “indices oficiais, previamente definidos no contrato, que guardem a maior correlagdo possivel com o segmento econdmico em que estejam
inseridos tais insumos ou materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE)".

V- Ficou a Administragdo dispensada, pois, da realizagdo de pesquisa individualizada, que considerasse “os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo”, “as particularidades do contrato em
vigéncia” ou “indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;” (art. 40, § 22, da IN SLTI/MP n.2 02/2008) para comprovar, naquele tipo de contrato, a efetiva
variagdo dos pregos de insumos e materiais ndo relacionados a mao de obra.

V- A IN SEGES/MP n2 05/2017, em seu Anexo IX, item 7, alineas “a” e "b", manteve disposi¢do expressa possibilitando a adogdo do reajuste por indices oficiais dos insumos n&o relacionados a mao de obra.
VI- Nesse interim, foi publicado o Decreto n.2 9.507, de 2018, o qual estabeleceu, em seu art. 13, § 12, a vedagdo ao reajuste por indices nos contratos com mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, sem efetuar o
recorte de aplicabilidade aos insumos decorrentes da méo de obra, como faziam, textualmente, as Instrugdes Normativas acima mencionadas.

VIl - A despeito disso, entretanto, diante do arcabougo normativo acima citado, das Orientagdes Normativas AGU n.2 23 e n.2 25 e de todo o trabalho interpretativo e de consolidagdo de entendimentos realizados nessa seara,
a Comissdo Permanente de Modelos de Licitagdes e Contratos da CGU considera vidvel a adogdo da repactuagdo para os insumos relacionados a mao de obra, combinada com a adog&o de indices especificos, setoriais ou gerais
para reajustamento dos insumos e materiais a ela ndo relacionados, nos contratos de servigos continuados executados com regime de dedicagdo exclusiva de m&o de obra dispensando-se a Administragdo de realizar pesquisa,
levando em conta os aspectos do art. 57, § 22, da IN 05/2017, para demonstrar o aumento desses custos.

6.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memaria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

6.14.2. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos serd, obrigatoriamente, o definitivo.

6.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

6.14.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

6.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo,
em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

6.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

6.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo;

6.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das préximas repactuagdes futuras; ou

6.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o prdprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

6.16. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

6.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

6.19. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condigdo para a repactuagdo, nos termos

da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.
6.21. Além disso, deve-se observar o disposto nas OrientagGes Normativas de n2s 25 e 26, da Advocacia-Geral da Unido, com nova redagdo dada pela Portaria AGU n2 572, de 13 de dezembro de 2011, in verbis:

ORIENTACAO NORMATIVA N2 25 - "NO CONTRATO DE SERVICO CONTINUADO COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA,O INTERREGNO DE UM ANO PARA QUE SE AUTORIZE A REPACTUACAO DEVERA SER CONTADO DA DATA DO ORCAMENTO A QUE A PROPOSTA SE
REFERIR, ASSIM ENTENDIDO O ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO DE TRABALHO, PARA OS CUSTOS DECORRENTES DE MAO DE OBRA, E DA DATA LIMITE PARA A APRESENTACAO DA PROPOSTA EM RELACAO AOS DEMAIS INSUMOS."

ORIENTACAO NORMATIVA N 26 - "NO CASO DAS REPACTUACOES SUBSEQUENTES A PRIMEIRA, O INTERREGNO DE UM ANO DEVE SER CONTADO DA ULTIMA REPACTUACAO CORRESPONDENTE A MESMA PARCELA OBJETO DA NOVA SOLICITACAO. ENTENDE-SE COMO
ULTIMA REPACTUAGAO A DATA EM QUE INICIADOS SEUS EFEITOS FINANCEIROS, INDEPENDENTEMENTE DAQUELA EM QUE CELEBRADA OU APOSTILADA".

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

a) Conforme o item 3.1, “a”, do ANEXO VII-F, da IN SEGES/MP n2 05/2017, a comprovagdo da prestacdo da garantia seré feita pela contratada apés a assinatura do Termo de Contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do 6rgdo contratante, e ndo como condigdo para a assinatura do instrumento.

b) Serd exigida a prestacio de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do item 21 (GARANTIA DA EXECUGAO) do Termo de Referéncia (Anexo | do sobredito Edital). Reproduzidas a a seguir:

7.1 O adjudicatario prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n2 8.666, de 1993, com validade durante a execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

7.1.1. A garantia é obrigatdria para os contratos que envolvam a execugdo de servigos continuados com dedicag&o exclusiva de mdo de obra, nos termos do art. 82, VI do Decreto n2 9.507, de 2018, e do item 3 do Anexo VII-F da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n.2 05/2017.

7.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, a CONTRATADA deverd apresentar comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por
caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancéria.

7.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

7.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de
1993.

7.5. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um periodo de 90 dias apés o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

7.5.1. O art. 82, VI do Decreto n? 9.507, de 2018 exige a prestagdo de garantia, inclusive para pagamento de obrigagbes de t i previ idria e para com o FGTS, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do

valor do contrato, limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados da CONTRATADA que venham a participar da execugdo dos servigos contratados, com prazo de validade de até 90 (noventa) dias apés o
encerramento do contrato.

7.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.6.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

7.6.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

7.6.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e

7.6.4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

7.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetdria.

7.9. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
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pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

7.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancédria, deverd constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

7.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

7.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.
7.13. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

7.13.1. Caso haja necessidade de acionamento da garantia, recomenda-se promover a notificagdo da CONTRATADA e da seguradora ou da entidade bancaria dentro do prazo de vigéncia da garantia, sem prejuizo da cobranga dentro do prazo
prescricional.

7.14. Serd considerada extinta a garantia:

7.14.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

7.14.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea
"h2"do item 3.1 do AnexoVII-F da IN SEGES/MP n° 05/2017.

7.15. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes 8 CONTRATADA.

7.16. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no documento denominado Termo de Referéncia.

7.17. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o

encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n? 9.507, de 2018,
observada a legislagdo que rege a matéria.

7.18. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho
7.19. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovagdo:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisorias; ou

b) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZAGAO

8.1. O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de
Referéncia (anexo do sobredito Edital).

8.2. A CONTRATADA deve atender, em especial, ao disposto nos itens 3 (Descrigdo da Solugdo), 4 (Da Classifica¢do dos servigos e Forma de Sele¢do do Fornecedor), 7 (Modelo de Execugdo do Objeto), 8 (Modelo de Gestdo do Contrato
e Critérios de Medigdo), 16 (Controle e Fiscalizagdo da 30), 17 (Do bii e Aceitagdo do Objeto), entre outros, do sobredito Termo de Referéncia (ANEXO | do EDITAL).

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

a) As OBRIGAGOES da CONTRATANTE e da CONTRATADA s&o as estabelecidas nos itens 12 e 13, respectivamente, do Termo de Referéncia (Anexo | do sobredito Edital). Reproduzidas abaixo:
i) OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. [Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro prdprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
9.2.1. Cumpre ao fiscal do contrato comunicar ao Ministério da Economia qualquer irregularidade no recolhimento das contribui¢Ges previdencidrias. De igual modo, devem ser realizadas comunicagdes acerca de irregularidades no
recolhimento do FGTS dos respectivos trabalhadores terceirizados, consoante ao Acérddo-TCU n? 1214/2013-Plenario.
9.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢es, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as solugdes por ela
propostas sejam as mais adequadas;
9.4. N3o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do drgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observado o limite da legislagdo trabalhista;
9.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no instrumento denominado Termo de Referéncia;
9.6. Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN- SEGES/MP n° 5/2017.
9.7. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:
9.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos
servicos de recepgdo e apoio ao usudrio;
9.7.2. direcionar a contratagéo de pessoas para trabalhar na empresa CONTRATADA;
9.7.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢es dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas d. las previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e
9.7.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio érgdo ou entidade responsével pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.
9.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:
9.8.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentag¢do e auxilio-saude, quando for devido;
9.8.2. O recolhimento das contribuicGes previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;
9.8.3. O pagamento de obrigagGes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.
9.8.3.1. Foi emitida pela Secretaria-Geral de Contencioso da AGU a Orientacdo em Matéria Constitucional n® 09/2019. In verbis,
() 1. A ia-Geral de C i nos termos do art. 8o, V, do Anexo I, do Decreto no 7.392/2010, dd ciéncia as unidades de i da AGU do ji favordvel do Recurso Extraordindrio no 760.931, com Repercussdo Geral ida, que
estabeleceu a sequinte tese:
"0 inadi dos encargos t i dos do ¢ do ndo transfere i ao Poder Publico CONTRATANTE a ili pelo seu seja em cardter soliddrio ou ididrio, nos termos do art. 71, § 1o, da Lei no
8.666/93."
2. 0 julgado deve ser observado em Gncia com o que restou esclarecido no j dos de declaragdo, no qual o STF ratificou questdes jd decididas no ji de mérito, quais sejam:
2.1:qair ibili da inversdo do 6nus da prova e da do de culpa em relagdo a comprovagdo da do pela do Publica do i das obrigagdes i pela empresa CONTRATADA, sendo o 6nus da prova do Le
2.2:ai ili de ir do da ili soliddria ao ente publico no caso de i das igagd pela empresa CONTRATADA, ingil a solidarie entre a ini: do Publica e o tdo somente, aos
3. Registre-se que restou assentado, ainda que somente em “obiter dictum” (ndo integrando, portanto, a tese de repercusséo geral fixada, mas sendo importante elemento de defesa), que a fiscalizacGo por atisfaz o dever de fiscalizagéo. Isso, no
entanto, ndo afasta a relevincia de que os membros da AGU comprovem o efetivo cumprimento dos deveres fiscalizatdrios do Ente Piblico, ainda que por amostragem, por meio da juntada e cotejo da prova documental cabivel.
4. Orienta-se, ainda, que, caso c a inobservdncia da referida tese pelos érgdos jurisdicionais e uma vez as instdncias ordindrias, deve ser requerida a esta Secretaria-Geral de Cc i0s0 0 ajuiz de reclamagdo perante o Supremo Tribunal
Federal. (....)"
9.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogével por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.
9.9.1. Em relacdio ao subitem acima. A IN-SEGES/MP n2 5/2017 estabelece que o objetivo da amostragem é que “todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano (sem que isso signifique que a analise ndo
possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo empregado), conforme item 10.5, alinea “c”, do Anexo VIII-B da IN-SEGES/MP n2 5/2017.
9.10. Fornecer por escrito as informagdes necessérias para o desenvolvimento dos servicos objeto do contrato;
9.11. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;
9.12. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagBes pela CONTRATADA,;
9.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apds o recebimento do servico e notificagdes
expedidas;
9.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n? 8.666, de 1993.
9.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagBes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranga e satde no trabalho, quando o servigo for

ii) OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.16. Em relagdo as especificidades de sustentabilidade, a CONTRATADA deve observar as determinagdes do Decreto n? 7.746/12 (atualizado, e exceto para obras e servicos de engenharia, visto que ndo é o caso da contratagdo), que
regulamentou o artigo 3, “caput”, da Lei 8.666/93, a Lei 12.305/10 — Politica Nacional de Residuos Sélidos, a Instrugdo Normativa-SLTI/MP n2 1/2010, e a legislagdo e normas ambientais, no que incidem o objeto.

9.16.1. Indica-se que a CONTRATADA atenda, no que couber, ao GUIA NACIONAL DE CONTRATACOES SUSTENTAVEIS - 32 EDIGAO ABR/2020, disponibilizado pela Consultoria-Geral da Unido e Advocacia Geral da Unigo - AGU. Norteia-se pelo
Principio da Sustentabilidade. Disponivel no endereco https://antigo.agu.gov.br/page/download/index/id/38813350.

9.17. Executar os servigos conforme especificagdes no instrumento denominado Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas no instrumento denominado Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.18. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados;

9.18.1. Nas contratag@es de servigos, cada vicio, defeito ou incorregdo verificada pelo fiscal do contrato reveste-se de peculiar caracteristica. Por isso que, diante da natureza do objeto contratado, é impréprio determinar prazo Unico para as
corregdes devidas, devendo o fiscal do contrato, avaliar o caso concreto, para o fim de fixar prazo para as corregdes. Principios da Razoabilidade e Proporcionalidad

9.19. Manter a execugdo do servigo nos hordrios fixados pela Administragdo.

9.20. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade,
ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.21. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.22. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;
9.23. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, em especial mascaras descartaveis contra
COVID-19, quando for o caso;

9.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste instrumento denominado Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos aos empregados;

9.25. A empresa CONTRATADA que seja regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT deve apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestacao dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN-

https://sei.museus.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim.
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SEI/IBRAM - 1305408 - Anexo https://sei.museus.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprim.
SEGES/MP n? 5/2017:

9.25.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, saldrio,hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

9.25.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

9.25.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos;

9.25.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.25.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de
servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

9.26. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

9.27. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servi¢o sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor

responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:
I- prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
- certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

- certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

V- Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;
9.27.1. Trata-se de importante medida para prevenir a responsabilizagdo subsidiaria da Administragdo por eventuais débitos trabalhistas decorrentes da execugdo do contrato. Observar o Acérddo n2 1.937/2009 - 22 Camara do TCU. In
verbis,
(...)1.6.2.1. exigéncia, na contratacéio de empresas terceirizadas, da do da relagéo dos que atuaréo na execucdo dos servicos e da do de suas CTPS devi idas e assinadas, bem como da ap do pessoal desses
empregados ao da inis do obrigatorio, conforme art. 67 da Lei de Licitagdes e Contratos, para que ele confira a relagdo j aprovada pelos dveis ¢ el ifique os tr
1.6.2.2. adogdo periédica e sempre que houver de a do de novos empreg 5, dos mesmos procedimentos;”(...)
9.27.2. Serd exigida regularidade apenas quanto aos tributos incidentes sobre o objeto contratual.
9.28. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
9.29. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigages previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,

previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE;

9.29.1. N3o serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, de obrigagBes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

9.30. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a CONTRATADA deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

9.31. Autorizar a Administracgdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuigdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.31.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

9.32. N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

9.33. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servigo,
conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.34. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do MNBA/Ibram/Secult/MTUR;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

9.36. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgados publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigag@es a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

9.36.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.36.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidad&o pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.36.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.37. Se solicitado ou aceito pelo MNBA/Ibram/Secult/MTUR, manter preposto nos locais de prestagdo de servico para representa CONTRATANTE na execugdo do contrato;

9.38. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

9.39. Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obrigages previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios
trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da CONTRATANTE;

9.39.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagGes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a reten¢do do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sangGes cabiveis.

9.39.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangGes cabiveis.

9.39.3. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

9.39.3.1. Como a fiscalizagdo é por amostragem, a documentagdo deve ser encaminhada quando solicitada pela Administragdo.

9.40. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condig¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

9.41. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigag8es assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

9.42. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.43. Néo beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.44. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mado de obra, salvo as excegdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de

2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art.30, §19, Il e do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006.

9.44.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a CONTRATADA devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo
de servigos mediante cessdo de m&o de obra, até o dltimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.

9.45. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do
art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

9.46. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.47. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do servigo.

9.48. Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.49. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

9.50. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o documento denominado Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

9.51. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e
disciplina.

9.52. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, qualquer mudanga no método de execugdo do servico que fuja das especificagdes constantes o documento denominado Termo de Referéncia.

9.53. No processo licitatério decorrente do objeto, ndo serd obrigatéria a existéncia de margem de preferéncia de servigos prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com

deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo. Portanto, ndo é obrigatdrio cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, no que couber, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a CONTRATADA houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n2 13.146, de

2015.

9.54. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da CONTRATANTE;

9.55. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observéncia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagdo;

9.56. Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VIl - F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:

9.56.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, de forma permanente, permitindo a CONTRATANTE distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagdes;

9.56.2. Os direitos autorais da solugdo, da documentagdo produzida e congéneres e de todos os demais produtos gerados na execugdo do contrato, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da CONTRATANTE,
sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

9.57. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagBes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias
voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

9.57.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

9.57.2. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.
9.57.3. N3o haverd pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item (A cada periodo de 12 meses...).

a) A administragdo ndo pode obrigar o empregado a fazer a quitagdo do art. 507-B da CLT, de modo que a obrigagdo em questdo é para que a empresa envide esforgos nesse sentido.
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9.58. Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informages, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos da CONTRATANTE ou da nova empresa que
continuara a execugdo dos servigos, consoante ao subitem 2.5 do Anexo V da IN-SEGES/MP n2 05/2017.

9.59. Portanto, dependendo do objeto da licitagdo e das peculiaridades da contratagdo, as clausulas de obrigagdes da CONTRATADA sofrerdo as devidas alteragbes.
9.60. Trata-se de servigo de apoio administrativo, logo as cldusulas acima sdo as minimas necessdrias. A regulamentagdo de cada profissdo (cargo) pode trazer outras obrigagdes especificas. O licitante devera informar as outras obrigagdes
a que se submete conforme as necessidades peculiares do trabalho de cada cargo no museu e, também, as especificagdes do servigo a ser executado.
10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.
a) As sangdes relacionadas & execugdo do contrato sdo aquelas previstas no item 22 (DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS) do Termo de Referéncia (Anexo | do sobredito Edital), entre outras. Reproduzidas abaixo:
10.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:
10.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas em decorréncia da contratagdo;
10.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
10.1.3. falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
10.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou
10.1.5. cometer fraude fiscal.
10.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:
10.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;
10.2.2. Multa de:
10.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a () dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no
caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;
10.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no ou de inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;
10.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;
10.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
10.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e
cinco) dias autorizard a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;
10.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
10.2.3. ] de licitar e i dii de com o 6rgdo, entidade ou uni inistrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;
10.2.4. Sangdo de impedi de licitar e com 6rgdos e entidades da Unido, com o d d no SICAF pelo prazo de até cinco anos.
10.2.4.1. A sang¢do de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicdvel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa no subitem 22.1 (Comete infragdo administrativa nos termos...) do
documento denominado Termo de Referéncia
10.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou com a Administragdo Publica, perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados;
10.3. As sangdes previstas nos subitens 10.2.1 (Adverténcia por escrito), 10.2.3 (Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua

concretamente), 10.2.4 (Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF ) e 10.2.5 (Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade) poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa (subitem
22.2.2), descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
Tabela 1

GRAU | CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRAGAO
ITEM | DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04
3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia; 03
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionério e por dia; 01
7 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgdo fiscalizador, por ocorréncia; 02
8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia; 01
9 Fumprir quaisqu?r qos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo fiscalizador, por 0

item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA 01
10.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n? 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:
10.5.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
10.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
10.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.
10.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d em processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.
10.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da
Unido e cobrados judicialmente.
10.7.1. Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.
10.8. Caso o valor da multa n3o seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.
10.9. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.
10.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de prética de infragdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira,

copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

10.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa.

10.12. O processamento do PAR n3o interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

10.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

10.14. No que se refere a multa, observar o disposto no Anexo V, item 2.6, alinea j.3 da IN SEGES/MP n2 5/2017. In verbis,

“j.3 No caso de multa: j.3.1.definir o cdlculo da multa por atraso (injustificado) para inicio ou atraso durante a execugdo da prestagdo dos servigos; j.3.2.definir a forma de cdlculo da multa de modo que seja o mais simples possivel; j.3.3.definir as providéncias a serem
realizadas no caso de multas reincidentes e cumulativas, a exemplo de resciséo contratual; j.3.4.definir o processo de aferiéio do nivel de desconformidade dos servicos que leva @ multa”

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes
previstas no Termo de Referéncia, anexo do sobredito Edital; ou

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n2 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditdrio, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagbes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderd dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a
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aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 82, inciso IV, do Decreto n.2 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de
servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.2 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE reterd:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

11.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigages por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA
que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

11.9. O CONTRATANTE poderd ainda:

11.9.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA
decorrentes do contrato.

11.10. O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagdo estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES

12.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servigos sob alegagio de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei;

12.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n@ 53, de 8 de Julho de 2020.

Ha previsdo sobre o tema no sobredito Edital.

a) Conforme o Parecer JL-01/AGU, aprovado pela Presidéncia da Republica, a cess3o de crédito decorrente de contrato administrativo é admissivel, desde que n3o haja vedagdo no edital ou no contrato. Indo além nesse ponto, a
Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de julho de 2020 previu expressamente obrigatoriedade de permissdo nos editais e contratos da cessdo de crédito ao dispor, no seu art. 15, que “Os editais e respectivos contratos
administrativos celebrados devem prever expressamente a possibilidade de cessdo dos créditos decorrentes da contratagéo de que trata esta Instrucdo Normativa”. Registre-se a Instrugdo Normativa em questdo entrou em vigor
em 17 de agosto de 2020. Antes dessa data, a cessdo de crédito remanescia possivel nos termos do Parecer JL-01, de 2020.

12.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de comprovagéo da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdo de que a cessiondria ndo se encontra impedida de licitar
e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

12.2.2. A crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela execugdo do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo
da utilizagdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n2 5, de 2017, caso aplicaveis.

a) Os condicionamentos dos subitens 12.2.1. e 12.2.2. acima decorrem das conclusdes do referido Parecer JL-01 exarado pela AGU. Este foi aprovado pela Presidéncia da Republica em 26/05/2020 e publicado no Diario Oficial da
Unido em 27/05/2020, de modo que é vinculante para toda a administragdo publica, nos termos do arts. 40, §12 e 41 da Lei Complementar n2 73, de 1993.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n2 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei nr. 8.666, de 1993, na Lei nr. 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na

Lei n2 8.078, de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor) e normas e principios gerais dos contratos, consoante ao Acérddo n2 2.569/2018 — Plenério do TCU c/c o paragrafo nr. 307 do Boletim de Jurisprudéncia n.2 244 (sessdes 6 e 7 de
novembro/2018) c¢/c os Acérd3dos nrs. 1.729/2008-TCU-Plenério e 5.736/2011-TCU-Primeira Camara, c/c as Decisdes nrs. 634/1996 e 1.045/2000 — Plendrio do TCU e o relatério do TC-016.501/2003-0.

14.2. Em caso de divergéncia entre as disposi¢des do Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o ato convocatério do referido pregéo eletrdnico, prevalecerdo as disposi¢des do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital) e seus
Encartes, salvo alguma manifestagdo contréria do Museu Nacional de Belas Artes - MNBA/lbram.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n2 8.666, de 1993.

15.2. O contrato somente terd eficacia ap6s a publicagdo de seu resumo na Imprensa Oficial, , nos termos do ANEXO VII-G, item 4, da IN n2 05/2017.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. E eleito o Foro da Seg&o Judicidria Federal do Rio de Janeiro - R para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que n3o possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2¢ da Lei n® 8.666/93.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS SECOES QUE COMPOEM ESTE TERMO DE CONTRATO

17.1. Integra esta Minuta de Contrato, para todos os fins e efeitos:

17.1.1. SEGCAO 1 - AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Rio de Janeiro/RJ, .... de 2021.

Responsivel legal da CONTRATANTE Responsivel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
[
Identificagdo:
2-
Identificagdo:

OBSERVAGAO: A presente MINUTA de Termo de Contrato (ANEXO Il do sobredito Edital do Preg&o Eletrdnico n° 1/2021-MNBA) segue aprovada pela autoridade responsével.

Rio de Janeiro/RJ, de de 2021.

Vera Lucia Mangas da Silva
Diretora-substituta do MNBA/Ibram/Secult/MTur
(autoridade competente para o Edital n® 44/2021-MNBA e seus Anexos)

T 1111111111111 FiNeDO ANEXO 1 DO EDITAL //// 111 HHITHTITIITT T
an
nstitutobrasileirodemuseus
INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS
MUSEU NACIONAL DE BELAS ARTES - MNBA/IBRAM/SECULT/MTUR

AV. Rio Branco, 199 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20040008
Telefone: (21) 3299-0600 - email: mnba.licitacao@museus.gov.br - sitios: mnba.gov.br/portal/ & www.museus.gov.br/acessoainformacao/licitacoes-e-contratos/

(versdo de 05/07/2021)

Modelo de Termo de Referéncia elaborado pela Camara Nacional de Modelos de LicitagBes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido.

ANEXO 11 DO EDITAL N2 44/2021-MNBA (SEI N2 1305404) - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO (SEI N2 1305408) - SECAO 1 AO ANEXO 1l DO EDITAL (MINUTA DO TERMO DE CONTRATO) - AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO
CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N2 1/2021-MNBA
ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

(Processo Administrativo - MNBA/Ibram/Secult/MTur n2 01441.000043/2021-00)
Unidade Gestora (UASG): 343017)

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO TERMO DE CONTRATO N° XX/2021-MNBA

A(O) (identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n2 , por intermédio de seu representante legal, o Sr. (nome do
representante), portador da Cédula de Identidade RG n2 e do CPF n2 AUTORIZA o Museu Nacional de Belas Artes - MNBA/lbram/Secult/MTUR, inscrito no CNPJ sob o n2 10.898.596/0021-96, para os fins do
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Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest&o e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo Eletrénico n? 1/2021-MNBA, Edital 44/2021-
MNBA:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execugdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdencidrias e
fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigag6es por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada (prevista no Edital do sobredito Pregdo), bloqueada para movimentagdo,
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja movimentagdo dependerd de autorizagdo prévia do Museu Nacional de Belas Artes - MNBA/Ibram/Secult/MTUR, que também tera permanente
autorizagdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengdo da titular da conta.

A assinatura desta “Autorizagdo Complementar” deve ser precedida da solicitagdo de abertura da conta-depdsito para a Instituigdo Financeira com quem se tenha firmado Termo de Cooperagdo Técnica e é condigdo para a
celebragdo do contrato.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

de 2021.

(assinatura do representante legal do licitante)
I 111211211111111111111111111] FiV DA SECAO 1 DA MINUTA DO TERMO DE CONTRATO //////1/1111111111111111111111111 10011 EIETT DD 1 D10

A presente Secdo 1 da Minuta do Termo de Contrato (ANEXO Il do Edital n2 44/2021-MNBA do Pregdo Eletrdnico n® 1/2021-MNBA) segue aprovada pela autoridade responsavel

Rio de Janeiro/RJ,

cenenn. d€ 2021,

Vera Lucia Mangas da Silva
Diretora-substituta do MNBA/Ibram/Secult/MTur
(autoridade competente para o Edital n® 44/2021-MNBA e seus Anexos)

seil

eletronica

Documento assinado eletronicamente por Vera Lucia Mangas da Silva, Diretor(a) do Museu Nacional de Belas Artes, Substituto(a), em 05/07/2021, as 15:10, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8
de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 01441.000043/2021-00 SEI n® 1305408
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