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ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
NAPi -RIO DE

CODIGO DESCRIçAO

COM DESONERAçAO

HORISTA (%)
MENSALISTA

GRUPOA
_____

Al INSS

________

0,00%

________

0,00%

A2 SESI 1,50% 1,50%

A3 SENAI 1,00% 1,00%

A4 INCRA 0,20% 0,20%

A5 SEBRAE 0,60% 0,60%

A6 Salário Educaçao 2,50% 2,50%

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%

A8 FGTS 8,00% 8,00%

A9 SECONCI 1,00% 1,00%

A TOTAL 17,80% 17,80%

GRUPO B
_________

_____

81 Repouso Semanal Remunerado 18,01%

_________

Nâo Incide

B2 Feriados 4,88% No Incide

B3 AuxIlio-Enfermidade 0,91% 0,69%

B4 13° Salário 10,91% 8,33%

B5 Licença Paternidade 0,08% 0,06%

B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%

B7 Dias de Chuvas 1,29% Näo Incide

88 AuxIlio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09%

B9 Férias Gozadas 9,00% 6,88%

B1O Salário Maternidade 0,03% 0,02%

B TOTAL 45,96% 16,63%

GRUPO C
_________ _________

______

Cl Aviso Prévio Indenizado 5,81% 4,44%

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14% 0,10%

C3 Férias Indenizadas 4,57% 3,49%

C4 Depósito Rescisäo Sem Justa Causa 5,12% 3,92%

C5 Indenizacao Adicional 0,49% 0,37%

C TOTAL 16,13% 12,32%

GRUPO D
_________ _________

_____

Dl Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 8,18% 2,96%

D2

Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabaihado e

Reincidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,49% 0,37%

D TOTAL 8,67% 3,33%

SUBTOTAL (A+B+C+D)I 88,56% 50,08%

Fonte: Informaçao Dias de Chuva - INMET


