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INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 14/2021

Chamamento Publico n2 14, de 09 de abril de 2021.

Para preenchimento do cargo de Diretor do do Museu Regional de Caeté (Minas Gerais - MG)
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PREAMBULO

O Instituto Brasileiro de Museus — IBRAM torna publica a abertura de inscrigdes para o Chamamento
Publico destinado a selecionar candidato(a) para ocupar o cargo comissionado de Diretor do Museu
Regional de Caeté, unidade museoldgica que integra o IBRAM, em conformidade com as normas
estabelecidas no artigo 72 da Lei 11.906/2009, artigo 34 do Decreto n2 8.124, de 17 de outubro 2013, na
Portaria MinC n2 05, de 22 de janeiro de 2014, na Lei n2 8.112/90 e no Decreto n? 9.727/2019.

1. DO OBJETO

1.1. A presente chamada publica tem por objeto o preenchimento do cargo de Diretor do
Museu Regional de Caeté, mediante critérios técnicos e objetivos de qualificagdo baseados na analise de
Curriculo, Declaracdo de Interesse e de Plano de Trabalho.

1.2. Cabera ao Diretor escolhido: gerir a unidade museoldgica, de acordo com os principios da
legislacdo museoldgica, diretrizes da politica nacional de museus, parametros de preservacao e seguranca
estabelecidos, legislacdo brasileira cabivel, com destaque para a Lei 8.666/93 e a lei 8.112/90, bem como
todas as normas internas da Autarquia.

2. DAS ETAPAS DO CERTAME
2.1. O presente certame devera obedecer as seguintes etapas:

| - analise da documentacdo para homologacdo da inscricdo, de carater
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eliminatorio;
- analise de curriculo e plano de trabalho de carater classificatorio;
I - entrevista oral, de carater classificatoério.

3. DA REMUNERAGAO

3.1. O cargo de Diretor do Museu Regional de Caeté serd correspondente ao Grupo-Diregao e
Assessoramento Superiores de nivel DAS 101.1, no valor bruto de RS 2.701,46 (dois mil, setecentos e um
reais e quarenta e seis centavos), que podera ser alterado por legislacdo superveniente.

3.2. Caso o candidato selecionado seja servidor publico efetivo, podera optar pela remunerac¢ao
integral do cargo comissionado ou pelo recebimento da sua remuneracdo integral, acrescida de 60%
(sessenta por cento) do valor do cargo comissionado (DAS 101.1), conforme disposto na legislacdao
vigente.

3.3. N3o serdo reembolsaveis quaisquer parcelas de carater remuneratério e de custeio geral,
caso a nomeacdo do candidato selecionado implique em cessdo / requisi¢do, nos termos dos artigos 11 e
15 do Decreto n2 9.144, de 22 de agosto de 2017.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo concorrer ao referido cargo o(a)s candidato(a)s, servidore(a)s publico(a)s ou nao,
gue atendam as seguintes exigéncias:

| - ter nacionalidade brasileira;
Il - quitacdo com as obrigacdes militares;

i - encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

V- comprovagao de idade minima de 18 anos;
V- formacgao académica em nivel superior;
VI - conhecimento de politicas publicas, preferencialmente, do setor museoldgico
ou cultural;
VIl - ter aptid3do fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo; e
VI - conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
4.2. Além das condi¢des do item 4.1, deverdo ser observados os critérios estabelecidos no
Decreto n29.727, de 15 de marco de 2019.
5. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO
5.1. Para realizar a inscricdo, o candidato(a) deverd encaminhar para o endereco

eletronico selecao@museus.gov.br, informando no assunto: “Chamada Publica Museu Regional de Caeté”,
até as 23h59min, do dia xxxx de xxxxxx de 2021, em formato PDF (Acrobat Reader), os seguintes

documentos:

5.1.1. Ficha de inscricao preenchida e assinada conforme modelo constante no Anexo |[;

5.1.2. Cépia do documento de identidade;

5.1.3. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

5.1.4. Cépia do certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato

do sexo masculino;

5.1.5. Cdpia do titulo de eleitor;
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5.1.6. Comprovante de quitacdo das obrigacbes eleitorais que deverda ser impresso no
site http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

5.1.7. Declaragao assinada de nao estar sob investigacao de Processo Administrativo Disciplinar -
PAD e que ndo se enquadram no preceituado no artigo 29 da Lei n? 10.180/2001, conforme modelo do
Anexo ll;

5.1.8. Declaragao assinada de encontrar-se em no pleno exercicio de seus direitos politicos e civis,

conforme modelo do Anexo llI;

5.1.9. Declaragao assinada de ndo se enquadrar no preceituado no artigo 117, inciso VIII, da Lei
n2 8.112/90 c/c o Decreto n2 7.203/2010, conforme modelo do Anexo IV;

5.1.10. Curriculo contendo descricdo da experiéncia profissional e académica relacionada as
atividades a serem desempenhadas, bem como documentacdo anexada que comprove cada atividade e
formacdo declarada, conforme modelo do Anexo V;

5.1.11. Declaracdo de interesse descrevendo, de maneira objetiva, as razdes que motivaram o(a)
candidato(a) a pretender ocupar o cargo de diretor(a) do museu. O documento deverd ser redigido na
primeira pessoa em, no maximo, 3 (trés) pdginas digitadas em espaco 1,5, em fonte Times New Roman e
tamanho 12;

5.1.12. Plano de Trabalho: O(A) candidato(a) devera apresentar um Plano de Trabalho para um
periodo de 4 (quatro) anos, detalhando as a¢des que pretende implantar no exercicio da direcido do
Museu. O Plano de Trabalho deverd observar os principios previstos no Estatuto de Museus e estar em
consonancia com as politicas publicas do setor.

5.1.12.1. O Plano de Trabalho devera:

a) observar a legislagdo museoldgica vigente, inclusive, o Estatuto de Museus e
as normativas emitidas pelo Ibram (disponiveis no site),

b) estar em consonancia com as politicas publicas do setor e com o plano museolégico
da unidade.

5.1.12.2. O Plano Museoldgico do Museu Regional de Caeté estard disponivel no
site www.museus.gov.br. O documento devera ter de 10 (dez) a 50 (cinquenta) paginas, possuir espaco
1,5, Times New Roman e tamanho 12, bem como seguir a estrutura do Anexo VI.

5.2. A inscrigdo no processo seletivo de candidatos ao cargo de Diretor do Museu Regional de
Caeté é gratuita.

5.3. N3o serdo habilitadas as candidaturas que ndo cumprirem qualquer um dos itens acima.
5.4. Os arquivos que ndo estiverem em formato PDF serdo desconsiderados.

5.5. O tamanho dos arquivos anexados ao(s) e-mail(s) ndo podera exceder a 15(quinze) MB.

5.6. O(A) candidato(a) que encaminhar a documentac¢do e ndo receber resposta automatica,

acusando o recebimento do e-mail de envio, devera fazer contato pelo telefone (61) 3521-4222, até o dia
util subsequente ao estipulado no item 5.1, no horario de 9:00 (nove) as 17:00 (dezessete) horas.

6. DA HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO - ANALISE DA DOCUMENTACAO

6.1. Serd publicada no site do lbram - http://www.museus.gov.br/acessoainformacao/o-
ibram/trabalhe-conosco/publicos/ - a lista do(a)s candidato(a)s que tiveram sua inscrigdo homologada.

6.2. Cabera recurso, em face da ndo homologacdo, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data
de publicagdo no site do(a)s candidato(a)s que tiveram sua inscricdo homologada, conforme Formulario
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de Recurso (Anexo VII), a ser enviado exclusivamente via e-mail, para o Instituto Brasileiro de Museus,
para o endereco eletronico selecao@museus.gov.br, identificado com o assunto: Recurso de Selecdao
Chamada Publica Museu Regional de Caeté.

6.3. O recurso serd encaminhado a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas, podendo esta, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, reconsiderar a sua decisdo ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir ao Presidente do
Ibram, devidamente informado, devendo, neste caso, ser proferida a decisdo no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data de recebimento do recurso no Gabinete da Presidéncia do Ibram.

6.4. A data da interposicdo do recurso da etapa de avaliagdo da documentacdo a ser
considerada serd a data de recebimento do e-mail.

6.5. Os recursos intempestivos nao serao conhecidos.
7. DA SELECAO
7.1. O Presidente do IBRAM designara Comissdo de Selecdao composta por, no minimo, 03 (trés)

servidores publicos e/ou especialistas.

7.1.1. Durante o processo de selecdo, o membro da comissdo que incorrer em qualquer tipo de
impedimento, devera comunicar o fato ao referido colegiado, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade
dos atos que praticar.

7.2. Apds a homologacdo das inscricbes a Comissdao de Selecdo receberd e analisard a
documentacdo enviada pelo(a)s candidato(a)s e farad publicar no DOU a convocacdo para entrevista.

7.2.1. As entrevistas poderdo ocorrer por videoconferéncia ou presencialmente, em data
agendada pela Comissdao de Selecdo, com antecedéncia minima de 10 dias Uteis. A possibilidade de
realizacdo virtual das entrevistas preza pelos principios de economicidade e eficiéncia, da democratizacao
do acesso e da competitividade.

7.2.2. Na realizacdo das entrevistas serdo observados os critérios do § 12 do artigo 62 do Decreto
n29.727, de 15 de marco de 2019:

| - os resultados de trabalhos anteriores relacionados com as atribui¢cdes do cargo
ou da funcdo;

Il - a familiaridade com a atividade exercida no cargo em comissao ou na fung¢ao de
confianca;

i - a capacidade de gestao;

IV - a capacidade de lideranga; e
V- o comprometimento do candidato com as atividades do ente publico.
7.2.3. Serdo eliminados os candidatos que ndo se apresentarem no dia e hora da entrevista,

conforme convocagdo publicada no Didrio Oficial da Uniao.

7.2.4. Ndo serdo custeadas as despesas de deslocamentos do(a)s candidato(a)s em nenhuma
hipdtese, ainda que sejam servidores publicos.

7.3. Os critérios para a avaliacdo da documentacdo serdo os seguintes (total de 100 Pontos):
a) Formacdo Académica, conforme quadro abaixo:

A pontuacdo mdaxima nessa categoria é 20 (vinte) pontos, e serd considerada 1 (uma) prova de titulo para
cada requisito.

Formag3do Académica - Area Cultural ‘ Pontos ‘
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Especializacdo Lato Sensu em areas culturais 5
Mestrado em areas culturais 10
Doutorado em dreas culturais 15
Obs.: Pontos ndao cumulativos. Maximo de 15 pontos

Formagao Académica em Gestao Publica Pontos
Especializacdo Lato Sensu, Mestrado ou Doutorado 5

https://sei.museus.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

b) Conhecimento e experiéncia profissional, conforme requisitos expressamente estabelecidos nos incisos
I, Il e IV do art. 34, do Decreto n? 8.124/2013 c/c os incisos Il e Il do art. 12 da Portaria MinC n2 05/2014

- conforme quadros abaixo - total de 25 pontos:

Experiéncia profissional comprovada em gestao de museus publicos Pontos
4 (quatro) a 5 (cinco) anos 3
5 (cinco) a 6 (seis) anos 5
6 (seis) a 7 (sete) anos 7
Igual ou superior a 8 (oito) anos 10
Experiéncia profissional comprovada em gestdao de museus privados Pontos
4 (quatro) a 5 (cinco) anos 3
5 (cinco) a 6 (seis) anos 5
6 (seis) a 7 (sete) anos 7
Igual ou superior a 8 (oito) anos 10
Experiéncia profissional comprovada em Gestao Publica Pontos
4 (quatro) a 5 (cinco) anos 1
5 (cinco) a 6 (seis) anos 2
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6 (seis) a 7 (sete) anos 3
Igual ou superior a 8 (oito) anos 5
Obs.: Exceto experiéncia em museu declarado anteriormente.
Pontos ndao cumulativos.
c) Avaliacdo do Plano de Trabalho - 30 pontos:
Avaliagao do Plano de Trabalho Pontos
Atendimento aos parametros estabelecidos pelo Edital Até5
Pertinéncia e consisténcia metodoldgica das etapas e fases de execucdo das Até 7
agoes
Pertinéncia e consisténcia do plano de trabalho em relagdio ao plano
museoldgico, aos principios da Politica Nacional de Museus e legislacdes do | Até 8
setor
Viabilidade de execucdo e estratégias de articulacdo e parcerias Até 10
Obs.: A pontuacdo é cumulativa.
d) Entrevista — 25 pontos: observado o item 7.2.2 do presente Edital:
Caracterizagao Pontos
Conhecimento da area de Museus e Politica Cultural (Plano Nacional de Cultura,
Politica Nacional de Museus, Legislacdo, Diretrizes e Principios do setor | Até5
museoldgico)
Conhecimento em Administracdo Publica (planejamento estratégico, PPA, A& 5
legislagdo administrativa, tramites administrativos, etc)
Capacidade de articulag¢do e argumentacao Até5
Conhecimento do museu, seus acervos e das areas de comunicacdo e educacao At 5
museal
Capacidade de articulacdo de parcerias e estratégias de fomento Até 5

7.3.1.

Obs.: A pontuagdo é cumulativa.

As entrevistas serdo gravadas em audio e video e seus registros serdo arquivados como
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prova documental desta etapa do processo seletivo.

7.3.2. As avaliacGes da entrevista e do plano de trabalho serdo documentadas, fazendo-se constar
expressa e detalhadamente os motivos que justificam a pontuacdo atribuida ao candidato por cada
membro da comissao.

7.4. Sera publicada no Didrio Oficial da Unido e divulgada no enderego
eletrénico http://www.museus.gov.br/acessoainformacao/o-ibram/trabalhe-conosco/publicos/n a lista
dos candidatos, por ordem de classificacdo, com as respectivas pontuacgées.

7.5. Cabera recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data de publicacdo
no Diario Oficial da Unido, da lista de candidatos aprovados prevista no item 7.4, conforme Formulario de
Recurso (Anexo VII) a ser enviado, exclusivamente, por e-mail para o Instituto Brasileiro de Museus,
no enderego eletrénico selecao@museus.gov.br, identificado com o Assunto: Recurso de Selegdo
Chamada Publica Museu Regional de Caeté.

7.5.1. O recurso sera dirigido a Comissdo de Selecdo podendo esta, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, reconsiderar a sua decisdo ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir ao Presidente do lbram
devidamente informado, devendo, neste caso, ser proferida a decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados da data de recebimento do recurso no Gabinete da Presidéncia do Ibram.

7.5.2. A data da interposicao do recurso da etapa de avalia¢do e sele¢do a ser considerada sera a
data de recebimento do e-mail.

7.5.3. Os recursos extemporaneos a etapa de avaliagdo e selecdo ndo serdo considerados.

7.6. Encerradas as etapas previstas no item 7.5, a Comissdo de Selecdo encaminhara ao
Presidente do IBRAM a lista com todos os candidatos selecionados, por ordem de classificacdo no
certame, a quem cabera proceder a nomeagdo para o cargo de Diretor do Museu Regional de Caeté
independentemente de ordem de classificacdo, de acordo com suas atribuicdes legais e em conformidade
com o disposto na Portaria MinC n2 05, de 22 de janeiro de 2014.

7.7. A investidura no cargo de Diretor do Museu Regional de Caeté serd de acordo com a
legislacdo vigente.

7.8. A critério do Presidente do IBRAM, o candidato nomeado para o referido cargo podera ser
exonerado, sem a necessidade de qualquer motivacdo, por se tratar de preenchimento de cargo de livre
provimento e exoneragao.

8. DISPOSICOES GERAIS:

8.1. O presente instrumento de Chamada Publica serd disponibilizado no site do IBRAM, na
integra, e publicado no Diario Oficial da Unido, em forma de extrato.

8.2. O resultado da selecdo serd comunicado por meio eletrénico aos classificados e publicado
no Diario Oficial da Unido.

8.3. O endereco eletronico informado no curriculo sera o utilizado para fins de comunicacao
com o(a) candidato(a).

8.4. A presente chamada publica terd validade de 1 (um) ano.

8.5. O cumprimento de datas e prazos, bem como o Onus e as obrigacdes constantes do

presente Edital sdo de Unica e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a).

8.6. O ato de inscricdo implica no conhecimento e na integral concordancia do(a)
candidato(a) com as normas e condicOes estabelecidas no presente Edital e ndo gera direito a nomeacao.

8.7. A participacdo de agentes publicos na Comissdo de Selecdo é considerada como prestacdo
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de servico publico relevante, ndo remunerada.

8.8. Outros esclarecimentos poderdo ser dirimidos através do e-mail selecao@museus.gov.br,
informando no Assunto: “Chamada Publica Museu Regional de Caeté”.

8.9. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presidente do Ibram.

Pedro Machado Mastrobuono

Presidente
9. DOS ANEXOS
9.1. Anexo | — FICHA DE INSCRICAO (SEI ne 1169034).
9.2. Anexo Il — DECLARACAO (SEI n2 1169036).
9.3. Anexo Il — DECLARACAO DE PLENO GOZO DOS DIREITOS POLITICOS E CIVIS (SEI
n2 1169040).
9.4. Anexo IV — DECLARACAO (SEI ne 1169046).
9.5. Anexo V — CURRICULUM VITAE (SEI n2 1169048).
9.6. Anexo VI - ESTRUTURA DO PLANO DE TRABALHO (SEI n? 1169050).
9.7. Anexo VIl — FORMULARIO PARA RECURSOS (SEI n2 1169056).

ANEXOS A MINUTA DE EDITAL
ANEXO |
FICHA DE INSCRIGCAO

A Comissio de Sele¢do da Chamada Piiblica n° para preenchimento do cargo de Diretor do

Diretor do Museu Regional de Caeté (MG).

Nome:
CPF: RG:
E-mail: Telefone:

Estou ciente e concordo com os termos do presente Chamamento Publico.
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Local e Data: ) [/
Assinatura
ANEXO 1l
DECLARACAO
DECLARO, sob as penas da lei e em cumprimento ao item 5.1.7 da Chamada Publica n? , de
de de 20 , que tem por objetivo a selecdo de pessoas interessadas em exercer o cargo em

comissao de Diretor, codigo DAS-101.1, do Museu Regional de Caeté, que ndo respondo a qualquer
processo administrativo disciplinar nas esferas municipal, estadual ou federal, ou que seja portador de
qualquer restricdo, moral ou legal, para o exercicio do mencionado cargo e, ainda, que ndo me
enquadro no preceituado no art. 29 da Lei n2? 10.180/2001.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Local e Data: , / /

Assinatura

Identificacdo do Declarante

Nome:

CPF: RG:

Endereco residencial:

Cidade: CEP: UF:

Observagdes:
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE PLENO GOZO DOS DIREITOS POLITICOS E CIVIS

Eu, , portador do RG
ne , CPF n@ , DECLARO, sob as penas da lei e em
cumprimento ao item 5.1.8 da Chamada Publica n? , de de de
20, que tem por objetivo a sele¢cdo de pessoas interessadas em exercer o cargo em comissao de

Diretor, codigo DAS 101.1, do Museu Regional de Caeté (MG), que estou em pleno gozo dos meus
direitos politicos, bem como, ndo fui condenado(a) em processo civil ou criminal por praticas de crimes
contra a Administracdo Publica, capitulados no Titulo XI da Parte Especial do Cddigo Penal Brasileiro, na
Lei n2 7.462, de 16 de junho de 1986 e na Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

Estou ciente que declarar falsamente é crime previsto na Lei Penal e por ele responderei caso se
comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Local e Data: , [/
Assinatura
ANEXO IV
DECLARACAO
DECLARO, sob as penas da lei e em cumprimento ao item 5.1.9 da Chamada Publica n? , de
de de 20 , que tem por objetivo a selecdo de pessoas interessadas

em exercer o cargo em comissao de Diretor, cédigo DAS 101.1, do Museu Regional de Caeté, que ndo
tenho conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau civil em exercicio de cargo ou funcado de
confianca no referido Museu, de acordo com disposto no art. 117, inciso VIII, da Lei n? 8.112/90 c/c o
Decreto n? 7.203/2010.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Local e Data: , / /
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Assinatura
Identificagdao do declarante
Nome:
CPF: RG:
Endereco residencial:
Cidade: CEP: UF:
Observagoes:
ANEXO V - CURRICULUM VITAE
| — DADOS PESSOAIS
1. NOME (sem abreviaturas)
2. ENDERECO 3. CIDADE / UF
4. CEP 5. TELEFONE 6. E-MAIL
7.DATA DE NASCIMENTO | 8. NATURALIDADE/UF 9. NACIONALIDADE 10.SEXO 11. ESTADO CIVIL

()F
()M

12. CPF 13. RG / ORGAO EXP.

14. PROFISSAO

15. REGISTRO DA CATEGORIA

Il - FORMAGAO ESCOLAR OU ACADEMICA

1. CURSOS DE FORMACAO ACADEMICA

CURSO:

INSTITUICAO:

PERIODO:

CURSO:
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INSTITUICAO:

PERIODO:

2. CURSOS DE POS-GRADUACAO (MESTRADO / DOUTORADO / POS-DOUTORADO)

CURSO:

INSTITUICAO:

ORIENTADOR:

PERIODO:

CURSO:

INSTITUICAO:

ORIENTADOR:

PERIODO:

3. ESPECIALIZAGCAO E/OU APERFEICOAMENTO (CONCLUIDO, A NiVEL DE POS-GRADUACAO)

CURSO:

INSTITUICAO:

PERIODO:

CARGA HORARIA:

CURSO:

INSTITUICAO:

PERIODO:

CARGA HORARIA:

4. CONHECIMENTO DE IDIOMAS:

5. CONHECIMENTO DE INFORMATICA:
WORD( ) EXCEL () WINDOWS( ) ACCES( ) POWERPOINT( ) OUTLOOK( ) INTERNET (

)

Il - REGISTRO — EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACIDADE TECNICA
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1. REGISTRO DE EMPREGO:

A comecar pelo seu cargo atual, liste em ordem inversa todos os empregos que vocé ja teve. Especificar
as atividades desenvolvidas, de forma objetiva, deixando evidente a experiéncia adquirida.

Use quadros separados para cada cargo. Caso necessite de mais espaco, anexe paginas adicionais do

mesmo tamanho.

A. CARGO ATUAL (ou ultimo cargo, caso esteja desempregado atualmente)

PERIODO:

CARGO(S) E FUNCAO(DES) EXERCIDA(S):

EMPREGADOR:

DESCRIGAO DE SUAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA:

B. CARGOS ANTERIORES (em ordem decrescente)

PERIODO:

EMPREGADOR:

DESCRIGAO DE SUAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA:

PERIODO:

EMPREGADOR:

DESCRIGAO DE SUAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA:

PERIODO:

EMPREGADOR:

DESCRIGAO DE SUAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA:
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PERIODO:

CARGO(S) E FUNCAO(BES) EXERCIDA(S):

EMPREGADOR:

DESCRIGCAO DE SUAS ATRIBUICOES / EXPERIENCIA ADQUIRIDA:

IV — PUBLICACOES

OBS.: Se a lista for longa, relacionar apenas as principais publicagGes relacionadas a drea de interesse e,
se for o caso, acrescentar um anexo.

PUBLICACAO:

VEICULO / DATA:

PUBLICACAO:

VEICULO / DATA:

PUBLICACAO:

VEICULO / DATA:

PUBLICACAO:

VEICULO / DATA:

Certifico que as declaragGes feitas por mim em resposta as perguntas anteriores sao veridicas, completas
e condizentes com meus conhecimentos e minha convicgao.

Local e Data: , / /
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Assinatura

ANEXO VI

SUMARIO EXECUTIVO PARA O PLANO DE TRABALHO

1. Apresentacgdo/introdugdo
2. Justificativa
3. Fases ou etapas de execu¢ao

3.1. Descri¢do das agGes (contemplar, no minimo, as areas de bens musealizados, comunicacdo e
educacgao)

3.1.1. Objetivo

3.1.2. Metodologia (operacionalizacdo da acao)

3.1.3. Metas

3.1.4. Prazo de Execucdo

3.1.5. Viabilidade Econdmica (parcerias/orcamento/Leis de incentivo/etc.)
4. Cronograma das ac¢oes
5. Consideragdes

6. Referéncias

7. Anexos (opcional)

ANEXO VII

FORMULARIO PARA RECURSOS

A Comissdo de Selecdo da Chamada Publica n® para preenchimento do cargo de Diretor do
Museu Regional de Caeté/MG.

Nome candidato(a):

CPF:
RG:
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E-mail:

Telefone:

Assunto: Recurso - Sele¢do Chamada Publica Museu Regional de Caeté/MG

Justificativa do candidato(a) — Raz&es da solicitagdo do recurso:

Obs: Enviar ao e-mail selecao@museus.gov.br.

Local e Data: , [/
Assinatura
eil Documento assinado eletronicamente por Pedro Machado Mastrobuono, Presidente do Instituto
gmwfa @ Brasileiro de Museus, em 12/04/2021, as 14:13, conforme hordario oficial de Brasilia, com
eletronica fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o
s codigo verificador 1220046 e o cédigo CRC D162C9A3.

Referéncia: Processo n? 01415.000592/2020-11 SEI n2 1220046
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