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S MUSEU PARAENSE . MINISTERIO DA
M@ r CIENCIA, TECNOLOGIA
m EMILIO GOELDI E INOVACOES

EDITAL N° 45/2022/SEI-MPEG
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

O Museu Paraense Emilio Goeldi (MPEG), por meio do Servico de Gestdo de Pessoas - SEGEP, torna
publica a abertura de processo de sele¢ao para preenchimento imediato de vaga, e cadastro de reserva,
para realizacdo de estdgio ndo obrigatério (remunerado) de nivel superior, nas dependéncias do MPEG,
localizadas em Belém do Para, nos termos da Lei n2. 11.788, de 25 de setembro de 2008, e da Instrucdo
Normativa n2. 213, de 17 de dezembro de 20

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O estdgio de que trata este edital sera remunerado e tera vigéncia de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado até o periodo maximo de 2 (dois) anos, com carga hordria de 20 horas semanais.

1.2. Para a pessoa com deficiéncia (PCD) a vigéncia do estagio podera exceder o periodo de 2 anos,
podendo ser prorrogado até o final do curso.

1.3. Conforme estabelecido na Instrucdo Normativa n2 213, de 17 de dezembro de 2019, o valor da
bolsa é de RS 787,98 (setecentos e oitenta e sete reais, e noventa e oito centavos).

1.4. O estagiario tera direito a auxilio transporte no valor de R$10,00 (dez reais) por dia de estagio.

1.5. Nos termos da Lei n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, o estagidrio sera beneficiario de seguro
em caso de acidentes pessoais, sendo informados no Termo de Compromisso de Estdgio o nimero da
apolice e o nome da Seguradora.

1.6. Como ato educativo, o objetivo do estagio é proporcionar ao estudante a vivéncia supervisionada
no ambiente real de trabalho para o aprendizado e desenvolvimento de competéncias préprias das
atividades profissionais, aplicando o conhecimento tedrico no contexto da pratica profissional,
preparando-o para o trabalho produtivo.

2. DAS VAGAS

2.1. Sdo oferecidas 02 (duas) vagas para preenchimento imediato, conforme quadros 1 e 2 abaixo, e
ainda a composicao de cadastro de reserva.

Quadro 1 — Descri¢do da vaga

DESCRICAO DA VAGA

Cddigo Horario
da Area de atuagido Perfil do candidato Cursos do
vaga Estagio
EDO1 | Mediador educativo no Nucleo Requisitos necessarios: Pedagogia, 08:00 as
de Visitas Orientadas (NUVOP) Boa expressao oral e desenvoltura em Licenciatura de 12:00
para atendimento de grupos publico; conhecimentos gerais sobre a Geografia,
escolares (Ed. Infantil, Ensino Amazonia; lideranga e pro Licenciatura em
Fundamental, médio e superior) atividade; dominio da escrita; Historia e
e Educacdo Inclusiva; criacdo de | conhecimento basico do pacote Office e | Licenciatura em
roteiros e metodologias de internet; estar cursando entre o 32 e 5¢ Ciéncias
visitas ao Parque Zoobotanico; semestre do curso. Bioldgicas.
agendamento e controle do Requisitos desejaveis:
fluxo e visitantes do NUVOP; Conhecimento de educacao
mediagao educativa em outras inclusiva; experiéncia na area de
programacodes do setor. media¢ao educativa;
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conhecimento de idiomas; experiéncia na
area de mediagdo com publico infantil.

Quadro 2 — Numero de vagas

QUADRO DE VAGAS
Cédigo/Vaga AC CN CPD Total de vagas
EDO1 2 - - 2
Total de vagas 2 -- -- 2

AC — ampla concorréncia / CN — cota negros / CPD — cota pessoa com deficiéncia
* Havera cadastro de reserva na modalidade ampla concorréncia para candidatos inscritos que ndo atenderem
aos requisitos da cota.
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2.2. Durante a vigéncia deste edital poderdo ser contratados estagidrios acima do nimero de vagas
previstas para preenchimento imediato no item 2.1, caso haja necessidade de novas contratacdes, o que
dependera da abertura ou desocupacdo de vaga e da disponibilidade orcamentaria.

3. DOS REQUISITOS
3.1. Para participagdo no processo seletivo, o candidato devera:

3.1.1. Ser estudante, com matricula ativa, de curso de nivel superior, dentre aqueles informados no
quadro 1 acima, conforme a vaga pleiteada;

3.1.2. Estar cursando o semestre letivo informado no perfil do candidato descrito no quadro 1 deste
edital;

3.1.3. Ter rendimento médio no curso a partir de 7 pontos ou equivalente, de acordo com o parametro
utilizado pela Instituicdo de Ensino;

3.1.4. N3o possuir mais de cinco reprovagdes no curso;

3.1.5. Apresentar os requisitos necessarios listados no perfil do candidato descrito no quadro 1 deste
edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricGes serdo realizadas por meio do endereco eletronico selecao.segep@museu-goeldi.br, no
periodo de 05/12/2022 até as 23h59 (horario de Brasilia) do dia 07/12/2022. N3o serdo recebidas
inscricdes fora do periodo informado.

4.2. Para se inscrever o candidato deverd preencher a ficha de inscricdao disponivel no ANEXO | deste
edital, na qual o candidato devera informar o cédigo da vaga pleiteada, conforme quadro 1 acima, anexar
cOpia atualizada do histdrico escolar do curso superior em andamento, no qual seja possivel verificar o
periodo letivo atual, o rendimento médio no curso, as disciplinas cursadas e as disciplinas pendentes,
cOpia da documentacdo comprobatdria dos itens curriculares, conforme ANEXO Il deste edital, curriculum
vitae e/ou portfélio.

4.3. Serdo aceitos para compor a pontuacdo do candidato, somente os itens curriculares relacionados a
formacdo do curso superior em andamento do candidato, com o qual ele concorre a vaga de inscri¢do e,
aqueles relacionados a drea de atuacao da vaga pleiteada.

4.4. Nao serd aceita inscricdo de candidato cujo curso superior em andamento, com o qual pretende
concorrer a vaga, seja diferente daquele informado para a vaga no quadro 1 acima.

4.5. A ficha de inscricdo e demais itens da documentacdo informada no item 4.2 devem ser enviados
somente em formato PDF e como anexos para o endereco eletrénico informado no item 4.1, informando
no titulo da mensagem o processo seletivo e o cédigo da vaga pleiteada, exemplo: “Processo seletivo
para estagio — ED01”.

4.6. E responsabilidade do candidato o preenchimento correto da ficha de inscricdo e o envio de toda
documentacdo comprobatdria, conforme estabelecido no item 4.2 deste edital.
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4.7. Devido a questdes de permissdao de acesso e de configura¢cdes a documentagdo enviada por meio de
link ou qualquer outro meio ou formato que ndao aquele informado no item 4.5 serd desconsiderada.

4.8. O SEGEP nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem
técnica, como falhas de equipamentos ou de redes de comunicacgao, entre outros.

4.9. O candidato que possuir bolsa de estagio, bolsa de monitoria, bolsa vinculada a projeto de ensino,
pesquisa ou extensao fica ciente que em caso de classificacdo e convocacgdo para formalizagao do vinculo
de estagio junto ao Museu Paraense Emilio Goeldi, terd que apresentar documento de desligamento da
bolsa a qual esteja vinculado.

4.10. E responsabilidade exclusiva do candidato conhecer as exigéncias contidas neste edital, bem como
acompanhar todas as etapas deste processo seletivo.

4.11. N3o terd sua inscricdo homologada o candidato que n3ao atender os requisitos do item 3 deste
edital, bem como aquele que apresentar documentag¢do incompleta que inviabilize a homologacdo da
inscrigao.

5. DA SELECAO
5.1. Este processo de selecdo compreendera duas fases.

5.1.1. A primeira fase ficara sob responsabilidade do SEGEP e a segunda fase ficard sob responsabilidade
do setor demandante da vaga.

5.2. A primeira fase sera eliminatoria e classificatoria, realizada a partir da analise do histérico escolar e dos
itens curriculares relacionados na ficha de inscrigdao, conforme comprovantes anexados na ficha de inscrigao
e critérios do ANEXO II deste edital, considerando ainda o perfil do candidato informado no quadro 1 acima.

5.2.1. Nao serdo computados os itens curriculares relacionados na ficha de inscri¢ao, cujo comprovantes
estejam ilegiveis ou que ndo seja possivel identificar o nome do candidato no documento, assim como itens
que ndo possuam comprovantes.

5.2.2. A pontuagdo maxima da primeira fase sera de 50 (cinquenta) pontos.

5.2.3.  Sera aprovado na primeira fase o candidato que obtiver no minimo 25 pontos na analise curricular.
O candidato que obtiver pontuacao inferior a 25 pontos serd desclassificado do processo seletivo.

5.2.4. Serao classificados para a segunda fase até¢ 10 candidatos por vaga de preenchimento imediato, os
quais serdo listados por ordem decrescente de pontos.

5.3. A segunda fase sera eliminatdria e aprovativa, realizada a partir de entrevistas realizadas pelo
demandante da vaga, sendo facultativa a aplicacdo de provas ou outras técnicas de sele¢do, a critério da
unidade responsavel pela vaga, com o objetivo de verificar se o perfil do candidato se adequa as atividades a
serem desenvolvidas no estagio.

5.3.1. Serdo convocados para entrevista, na segunda fase, até¢ 10 candidatos por vaga disponivel para
preenchimento imediato, com base na ordem de classificacdo na primeira fase.

5.3.2. A pontuacio atribuida ao candidato na entrevista observard os critérios do ANEXO III deste edital e
podera chegar até o maximo de 100 pontos.

5.3.3.  Os dados das avaliagdes e as pontuagdes atribuidas aos candidatos deverao ser encaminhados ao
Servico de Gestdo de Pessoas que sera responsavel por organizar a lista de aprovados para divulga-la aos
candidatos.

5.3.4. Sera aprovado na segunda fase o candidato que obtiver no minimo 70 pontos, os quais serao listados
por ordem decrescente de pontos. O candidato que obtiver pontuacao inferior a 70 pontos sera
desclassificado do processo seletivo.
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5.4. O candidato convocado para a segunda fase que ndo comparecer a entrevista, nem justificar sua
auséncia com antecedéncia minima de 24 horas, sera desclassificado do processo seletivo.

5.5. Sera aceita justificativa de auséncia somente na situacdo em que o candidato esteja com as seguintes
doencas infectocontagiosas: tuberculose, coqueluche, difteria, doenga invasiva por Haemophilus influenzae,
doenca meningococica e outras meningites, variola, influenza humana A e B, poliomielite por poliovirus
selvagem, sarampo, rubéola, varicela e covid-19.

5.6. A pontuacao final classificatoria considerada para ocupacao da vaga serd o somatdrio da pontuagao
obtida na primeira fase com a pontuacao obtida na segunda fase, conforme item 6.3 deste edital.

5.7. O candidato aprovado na segunda fase que ndo for classificado no resultado final para ocupar as vagas
de preenchimento imediato passara a compor o cadastro de reserva, conforme item 6.3.1 deste edital.

6. DO RESULTADO

6.1. O resultado de cada fase sera publicado pelo Servico de Gestdo de Pessoas no endereco
https://www.gov.br/museugoeldi/pt-br .

6.2. As listas dos candidatos aprovados e classificados em cada fase serao divulgadas conforme datas
informadas no item 11 deste edital, cronograma do processo seletivo.

6.2.1. Durante o periodo de vigéncia deste edital os classificados em cada fase serdo convocados por e-
mail e por lista de convocagdo publicada no endereco https://www.gov.br/museugoeldi/pt-br .

6.3. O resultado final classificatério considerard a pontuacdo final do candidato, os quais serdo listados
por ordem decrescente de pontos, somando-se a pontuacao obtida na primeira fase com a pontuacgao
obtida na segunda fase.

6.3.1. O candidato que nao for classificado no resultado final dentro do nimero de vagas para
preenchimento imediato passard a compor o cadastro de reserva, podendo ser convocado dentro do
prazo de validade do processo seletivo.

6.4. Apds a divulgacdo do resultado final, o candidato classificado dentro do nimero de vagas para
preenchimento imediato serd convocado por edital de convocacdo e por e-mail para formalizacdo do
estagio.

6.5. Em caso de empate na pontuacdo final classificatéria, serdo observados sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

6.5.1. Periodo mais avangado no curso;
6.5.2. Maior idade.

6.6. Sempre que houver necessidade de preenchimento de vaga, o que dependerd da abertura ou
desocupacdo de vaga e da disponibilidade orcamentaria podera haver convocacao de candidato

7. DOS RECURSOS
7.1. Em qualquer fase do processo seletivo de que trata o presente edital cabera recurso.

7.2. O recurso devera ser encaminhado, ao Servigo de Gestao de Pessoas do MPEG por meio do endereco
eletronico selecao.segep@museu-goeldi.br, no periodo informado no quadro do cronograma do processo
seletivo, item 11 deste edital, mediante formulario no ANEXO IV deste edital. Nao serdo recebidos recursos
fora do periodo informado.

7.3. Os recursos serdo analisados pelo SEGEP, que emitird decisdo sobre os mesmos no periodo informado
no quadro do cronograma do processo seletivo, item 11 deste edital.

8. DA EFETIVACAO DO ESTAGIO

8.1. Apds a divulgagdo do resultado final, o candidato que for selecionado para a vaga sera convocado por
edital de convocacdo e por e-mail e devera apresentar os seguintes documentos para a efetivacao do estagio
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em data e horario estabelecidos:

8.1.1. Declaragao ou atestado de Matricula atualizado;
8.1.2. Historico escolar atualizado;

8.1.3. Curriculo atualizado;

8.1.4. CPF (original);

8.1.5. RG (original);

8.1.6. Titulo eleitoral (original);

8.1.7. Carteira de reservista (original);

8.1.8. Comprovante de residéncia (original atualizado);
8.1.9. Conta Bancéria em banco conveniado com a Administragdo Publica Federal(conta corrente);
8.1.10. 1 foto 3X4

8.2. O candidato selecionado que ndo quiser atender a convocagao para assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio e efetivagdo do estagio devera informar ao SEGEP, por meio do enderego
eletronico selecao.segep@museu-goeldi.br, sua desisténcia do processo seletivo.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo seletivo regido por esse edital tera validade de 6 (seis) meses, contados a partir da data de
publicacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Sera motivo para desclassificacdo do candidato do processo seletivo as seguintes ocorréncias:
10.1.1. Nao atingir a pontuagdo minima exigida na primeira ou na segunda fase.

10.1.2. Dados pessoais do candidato desatualizados ou incorretos que inviabilizem sua localizagao.

10.1.3. Nao comparecer, injustificadamente, as convocagdes publicadas no endereco
https://www.gov.br/museugoeldi/pt-br. Sera aceita justificativa de auséncia encaminhada com antecedéncia
de pelo menos 24 horas do horario determinado. Sera aceita justificativa de auséncia somente na situagao em
que o candidato esteja com as seguintes doencas infectocontagiosas: tuberculose, coqueluche, difteria,
doenga invasiva por Haemophilus influenzae, doenga meningocdcica e outras meningites, variola, influenza
humana A e B, poliomielite por poliovirus selvagem, sarampo, rubéola, varicela e covid-19.

10.1.4. Nao apresentar no prazo definido toda documentacao necessaria para efetivacao do estagio.

10.1.5. Nao possuir, em qualquer fase do processo, os requisitos necessarios para preenchimento da vaga ou
realizacdo do estagio.

10.1.6. Nao apresentar, na ocasido da contratacdo, documento que comprove o desligamento de bolsa de
estagio, bolsa de monitoria, bolsa vinculada a projeto de ensino, pesquisa ou extensao que por ventura o
candidato possua.

10.1.7. Nao aceitar iniciar o estagio em data, horario e local definidos pelo MPEG.
10.1.8. Ser estudante de Instituicdo de Ensino que ndo possua convénio com o agente de integragcao

responsavel por emitir e gerenciar os Termos de Compromissos de Estagio.
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10.2. Nao tera sua inscricdo homologada o candidato que nao atender os requisitos do item 3 deste edital,
bem como aquele que apresentar documentacdo incompleta que inviabilize a homologagdo da inscri¢ado.

10.3. As questdes nao previstas neste edital serdo avaliadas pelo Servigo de Gestao de Pessoas.

11. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

CRONOGRAMA
FASES DO PROCESSO DE SELECAO DATAS E HORARIOS

Do dia 05 de dezembro de 2022 até as 23h59
(horario de Brasilia) do dia 07 de dezembro de
2022.

Inscrigdes (por meio do endereco
eletronico selecao.segep@museu-goeldi.br)

PRIMEIRA FASE
Anadlise curricular. (realizada pelo SEGEP) Do dia 09 a 13 de dezembro de 2022.
Resultado provisério da primeira fase. (no
endereco https://www.museu-goeldi.br/)

14 de dezembro de 2022.

Do dia 15 de dezembro de 2022 até as 16h59
(horario de Brasilia) do dia 16 de dezembro de
2022.

Prazo recursal. (os recursos devem ser enviados para o
endereco eletronico selecao.segep@museu-goeldi.br)

Resultado dos recursos e divulgacdo do resultado final da
primeira fase. (no endereco https://www.museu-goeldi.br/)
SEGUNDA FASE

19 de dezembro de 2022.

Dias 21 e 22 de dezembro de 2022.
*Para as vagas de preenchimento imediato.
Resultado provisério da segunda fase. (no 26 de dezembro de 2022*.
endereco https://www.museu-goeldi.br/) *Para as vagas de preenchimento imediato.
Do dia 27 de dezembro de 2022 até as 16h59
(horario de Brasilia) do dia 28 de dezembro de
2022.

Entrevistas (realizadas pelo setor demandante da vaga)

Prazo recursal. (os recursos devem ser enviados para o
endereco eletronico selecao.segep@museu-goeldi.br)

Resultado dos recursos e divulgacdo do resultado final da
segunda fase (no endereco https://www.museu-goeldi.br/)
RESULTADO FINAL

30 de dezembro de 2022.

30 de dezembro de 2022.*

Resultado final (no enderego https://www.museu-goeldi.br/) *Para as vagas de preenchimento imediato

Apresenta¢ao de documentagao para efetivagao do estagio,

. ~ . . Do dia 02 a 06 e 09 a 10 de janeiro 2023.
mediante convocagdo por edital e por e-mail.

(Assinado eletronicamente)
ANDERSON CLEYTON DE SOUZA TAVARES
Chefe do Servico de Gestdo de Pessoas
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO
Processo seletivo para preenchimento de vaga de estégio.

Edital: Cddigo da vaga pleiteada (conforme quadro 1 do Edital):

Curso: Periodo letivo atual:

Disponibilidade de horario para estdgio: ( )matutino ( )vespertino ( )indiferente
DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO:

Nome no registro:

Nome Social: Data de nascimento: / /

RG: Orgao expedidor: CPF:

Sexo (como no registro): ( )masculino ( )feminino ( )outro Estado civil: ( ) solteiro ( ) casado
Endereco:

Bairro: Cidade: UF: CEP:

E-mail:

Telefone: Celular:

Estou ciente que caso possua bolsa de estagio, bolsa de monitoria, bolsa vinculada a projeto de ensino,
pesquisa ou extensdo e, em caso de classificacdo e convocacdo para formalizacdo do vinculo de estagio
junto ao Museu Paraense Emilio Goeldi, terei que apresentar documento de desligamento da bolsa a qual
esteja vinculado.

Relacionar abaixo cursos de formagdao complementar, experiéncias, e anexar a esta ficha de inscri¢ao
copias legiveis dos comprovantes dos itens relacionados.

8.

9.

10.
11.
12,
13.
14.

N o o kW NR
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ANEXO Il

CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR
Item curricular Comprovante Pontuagdo

2 pontos para
rendimento
médio entre 7 -
7,99.

3 pontos para
rendimento

médio entre 8 -
Historico escolar 8,99.

(do curso superior indicado 4 pontos para
na vaga de inscri¢do) rendimento
médio entre 9 -
9,99.

5 pontos para
rendimento
médio de 10.
Maximo 05
pontos
1 ponto para
cada
comprovante
com carga
hordria minima
de 8 horas até
15h.

2 pontos para
cada
comprovante
com carga
Certificado ou declaracao de participagdo em curso de extensao; horaria entre
atividade de iniciagdo cientifica ou monitoria; participa¢do, como 16h e 23h.

palestrante ou com apresentacdo de trabalho, em congressos, 3 pontos para
semindrios ou outros eventos académicos. cada
Serao computados na pontuagao do candidato somente os comprovante
comprovantes cujo evento teve duracao minima de 8 horas. Cada com carga
comprovante sera computado individualmente, assim ndo havera horéria entre
somatodrio de carga horaria de dois ou mais comprovantes para 24h e 31h.
composicdo de uma carga horaria. 4 pontos para
cada
comprovante
com carga
horéaria entre
32h e 39h.

5 pontos para
cada
comprovante a
partir de 40h.
Maximo 05
pontos
Formagdao complementar Certificado ou declaragao de participagao em curso de extensao; 1 ponto para

Formagdo complementar
(Relacionada a formacdo do
curso superior indicado na
vaga de inscricdo)
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(Relacionado a area de
atuacdo e perfil do
candidato da vaga pleiteada,
conforme quadro 1 do
edital)
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atividade de inicia¢do cientifica ou monitoria; participa¢do, como
palestrante ou com apresentacao de trabalho, em congressos,
semindrios ou outros eventos académicos.

Serdo computados na pontuagdo do candidato somente os
comprovantes cujo evento teve duragcdo minima de 8 horas. Cada
comprovante sera computado individualmente, assim ndo havera

somatério de carga horaria de dois ou mais comprovantes para
composicdo de uma carga horaria.

cada
comprovante
com carga
horaria minima
de 8 horas até
15h.

2 pontos para
cada
comprovante
com carga
hordria entre
16h e 23h.
3 pontos para
cada
comprovante
com carga
horaria entre
24h e 31h.
4 pontos para
cada
comprovante
com carga
horaria entre
32h e 39h.
5 pontos para
cada
comprovante
com carga
hordria entre
40h e 47h.
6 pontos para
cada
comprovante
com carga
horaria entre
48h e 55h.
7 pontos para
cada
comprovante
com carga
horaria entre
56h e 63h.
8 pontos para
cada
comprovante
com carga
hordria entre
64h e 71h.
9 pontos para
cada
comprovante
com carga
horaria entre
72h e 79h.
10 pontos para
cada
comprovante
com carga
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horaria entre
80h e 99h.
15 pontos para
comprovante a
partir de 100h.
Maximo 15
pontos
1,5 pontos para
periodos entre 3
meses e 5 meses
e 29 dias.
2,5 pontos para
cada seis meses
de experiéncia.

Declaragao ou documento similar que comprove realizacao de
estagio, de programa de iniciacao cientifica, de atividade
profissional.

Experiéncia
(Relacionada a formagdo do
curso superior indicado na

vaga de inscricdo)

Declaracdo ou documento similar que comprove realizacdo de

. . 1 ponto para
trabalho voluntario. P P

periodos entre 3
meses e 5 meses

e 29 dias.
1,5 pontos para
cada seis meses
de experiéncia.

Maximo 05
pontos
2,5 pontos para
periodos entre 3
meses e 5 meses
e 29 dias.

5 pontos para
cada seis meses
de experiéncia.

Declaragdao ou documento similar que comprove realizagdo de
estagio, de programa de inicia¢do cientifica, de atividade

A L profissional.

Experiéncia

(Relacionado a area de
atuacdo e perfil do

candidato da vaga pleiteada,

2 pontos para
conforme quadro 1 do

edital)

Declaragdao ou documento similar que comprove realizagdo de
trabalho voluntdrio.

periodos entre 3
meses e 5 meses
e 29 dias.

3 pontos para

cada seis meses
de experiéncia.

Maximo 15
pontos

Idioma

Certificado de conclusdo de curso/médulo de lingua estrangeira.
Certificado de proficiéncia em lingua estrangeira (pontuagao
maxima do item).

0,5 ponto para
cada maédulo.

Maximo 05
pontos

PONTUAGAO TOTAL

50 pontos
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ANEXO IlI

CRITERIOS DE PONTUAGCAO — ENTREVISTA*

Requisito

Descrigao

Pontuagao

Conhecimento da Area de atuacdo e/ou
Atividades

Ter conhecimento e/ou habilidades relacionadas a area de
atuacdo, necessarias ou desejaveis para o desempenho
das atividades do estagio.

Experiéncia
(Relacionada a formacdo do curso
superior indicado na vaga de inscricdo)

Serdo considerados estagio, servigos voluntarios, atuagao
académica ou profissional etc.

Experiéncia
(Relacionado a area de atuacao e perfil do
candidato da vaga pleiteada, conforme
quadro 1 do edital)

Serdo considerados estagio, servicos voluntarios, atuacdo
académica ou profissional etc.

Perfil pessoal

Serdo consideradas caracteristicas comportamentais e
outras, necessarias ou desejaveis para o desempenho das
atividades do estagio.

PONTUAGAO TOTAL

100
pontos

atividades a serem desenvolvidas no estagio.

*Para verificacdo de qualquer um dos requisitos é facultativa a aplicacdo de provas ou outras técnicas de selecéo, a
critério da unidade responsavel pela vaga, com o objetivo de verificar se o perfil do candidato se adequa as

ANEXO IV
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
NOME
RG: CPF:
E-MAIL: TELEFONE:
VAGA PLEITEADA:
MOTIVO DO RECURSO:
ARGUMENTAGCAO DO RECURSO:
Belém, de de
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Assinatura
eil Documento assinado eletronicamente por Anderson Cleyton de Souza Tavares, Chefe de Servigo de
ﬂmm':. L‘z‘y Gest3o de Pessoas, em 01/12/2022, as 16:02 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 32 do
eletrénica art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html,
informando o cédigo verificador 10641987 e o cddigo CRC ED865BB2.

Referéncia: Processo n° 01205.000382/2022-51 SEIn° 10641987
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