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PROJETO 914BRZ4019 EDITAL N° 010/2022

1. Perfil: Pesquisa em Documentacdo e Divulgagdo Museoldgica de Acervos Etnograficos
2. N@ de vagas: 01

3. Qualificagdo educacional: Curso Superior completo em Museologia ou outras areas de Ciéncias Sociais
Aplicadas ou Ciéncias Humanas relacionadas com o Projeto, sendo desejavel pds-graduacdo concluida ou
em curso nas areas de concentracdo previstas no Edital.

4. Experiéncia profissional: Comprovada experiéncia em atividades de documentacdo de acervos
museoldgicos e de pesquisa em acervos documentais e/ou etnograficos relacionada com a concepcgao, a
curadoria e/ou a montagem de exposicOes, sendo desejaveis experiéncias profissionais no campo do
patriménio cultural indigena, sobretudo em atividades relacionadas com a conservacdo, curadoria e/ou
montagem de exposicdes sobre povos indigenas em museus, e com a conservagdo e documentagdo
museoldgica de acervos documentais e/ou etnogréficos, especialmente com o uso de ferramentas
digitais tais como o Personal Home Library (PHL) e o Tainacan.

5. Atividades:

Subsidiar, orientar e colaborar na realizacdo de pesquisas em acervos documentais, bibliogréficos e
museoldgicos salvaguardados pela instituicdo ou com ela relacionados, com vistas a sistematizacéo e
elaboracéo de subsidios técnico-cientificos que contemplem as iniciativas de salvaguarda do patriménio
cultural dos povos indigenas desenvolvidas pelo Museu do indio no &mbito do Projeto, bem como para sua
divulgacdo cientifica e museal, contemplando as seguintes atividades especificas:

PRODUTO 1

- Realizar levantamento nos acervos documentais relativos a eventos expositivos organizados
interna e externamente pela instituicdo que tenham incluidos objetos e referéncias documentais
relacionados com o0s povos abrangidos pelo escopo do Projeto, entre outros.

- Identificar e analisar informacdes presentes nos acervos documentais trabalhados no contexto da
consultoria, com énfase na ocorréncia cronologica, periodo de exibicdo e local de realizagdo
de eventos.

- Participar de reuniBes presenciais ou virtuais com as equipes técnicas das &reas de acervo do
Museu do Indio e com a Coordenagdo do Projeto.

- Preparar e apresentar versdes preliminares dos produtos a coordenagdo do Projeto no ambito do
Museu do Indio, visando a ado¢do de procedimentos técnicos adotados pela instituicao.

- Fornecer suporte a Dire¢do Nacional e & Coordenagdo do Projeto no que concerne ao alcance das
metas do Projeto relacionadas com a presente consultoria.

PRODUTO 2

- Contribuir nas atividades de pesquisa e levantamento de informagGes em storages e fundos de
documentacdo priméria da instituicdo e outras fontes de pesquisa documental, inclusive por meio
de levantamento junto a outras instituices museoldgicas para identificar procedimentos técnicos
adotados para registro e divulgacdo de eventos expositivos por outras instituicdes.

- Participar em reunides presenciais ou virtuais com as equipes técnicas das areas de acervo do
Museu do Indio e com a Coordenagéo do Projeto.




- Apresentar os produtos finais da consultoria & coordenacao do Projeto no ambito do Museu do
Indio, visando a adocdo de procedimentos técnicos recomendados para sua eventual adequacao
aos padrdes observados pela instituicéo.

- Fornecer suporte a Direcdo Nacional e a Coordenacdo do Projeto no que concerne as atividades
relacionadas com os objetos da consultoria.

PRODUTO 3

- Reunir e analisar informagbes quantitativas e qualitativas sobre os acervos e registros
documentais trabalhados no &mbito da consultoria, com énfase na sistematizacdo de informagdes
que possibilitem a identificacdo de bens culturais exibidos em eventos promovidos pela institui¢do
e a criacdo de metadados que os contemple e possibilite a criacdo de base de dados para
sistematizar seus conte(idos.

- Participar em reunides presenciais ou virtuais com as equipes técnicas das areas de acervo do
Museu do Indio e com a Coordenacdo do Projeto.

- Apresentar os produtos finais da consultoria a coordenacéo do Projeto no ambito do Museu do
Indio, visando a adogdo de procedimentos técnicos recomendados para sua eventual adequagédo
aos padrdes observados pela instituicéo.

- Fornecer suporte & Dire¢do Nacional e a Coordenacdo do Projeto no que concerne as atividades
relacionadas com o0s objetos da consultoria.

PRODUTO 4

- Participar de atividades e colaborar para o aprimoramento dos procedimentos técnicos realizados
sobre 0s acervos e registros documentais trabalhados no ambito da consultoria, com énfase na
sistematizacéo de informagdes quantitativas e qualitativas sobre tais acervos e bens culturais.

- Participar em reunides presenciais ou virtuais com as equipes técnicas das areas de acervo do
Museu do Indio e com a Coordenag&o do Projeto.

- Apresentar os produtos finais da consultoria & coordenacéo do Projeto no &mbito do Museu do
Indio, visando & adogdo de procedimentos técnicos recomendados para sua eventual adequagdo
aos padrdes observados pela instituicdo.

- Fornecer suporte a Direcdo Nacional e & Coordenacao do Projeto no que concerne as atividades
relacionadas com o0s objetos da consultoria.

PRODUTO 5

- Participar de atividades e colaborar para o aprimoramento dos procedimentos técnicos
relacionados com a documentacgdo de acervos e registros documentais trabalhados no &mbito da
consultoria, com énfase na documentagdo de bens culturais, eventos e metadados e nos demais
trabalhos desenvolvidos para cria¢do da base de dados.

- Participar em reunifes presenciais ou virtuais com as equipes técnicas das areas de acervo do
Museu do Indio e com a Coordenagéo do Projeto.

- Apresentar os produtos finais da consultoria & coordenacéo do Projeto no ambito do Museu do
Indio, visando a adogdo de procedimentos técnicos recomendados para sua eventual adequacéo
aos padrdes observados pela instituicéo.

- Fornecer suporte a Dire¢do Nacional e a Coordenacdo do Projeto no que concerne as atividades
relacionadas com o0s objetos da consultoria.

PRODUTO 6

- Propor e apoiar o desenvolvimento de exposicdo virtual contendo ao menos 20 (vinte) registros
de eventos expositivos produzidos ou apoiados pelo Museu do Indio, com producdo de textos,




legendas, imagens (fotografia, desenhos, mapas, videos e outros), audios, entre outras referéncias
documentais trabalhadas ao longo da consultoria e organizadas cronologicamente.

- Participar em reunides presenciais ou virtuais com as equipes técnicas das areas de acervo do
Museu do Indio e com a Coordenacdo do Projeto.

- Apresentar os produtos finais da consultoria a coordenacdo do Projeto no &mbito do Museu do
Indio, visando a adogdo de procedimentos técnicos recomendados para sua eventual adequagdo
aos padrdes observados pela instituicéo.

- Fornecer suporte a Direcdo Nacional e a Coordenacdo do Projeto no que concerne as atividades

relacionadas com os objetos da consultoria.

6. Produtos/Resultados esperados:

PRODUTO 1 - Documento técnico contendo:

a)

b)

Subsidios para pesquisa e levantamento de informacdes quantitativas e qualitativas acerca da
concepgdo, curadoria, exibicdo e documentacdo de itens e cole¢des etnogréficas relativas ao
patriménio cultural dos povos indigenas participantes do Projeto, entre outros bens culturais
salvaguardados pelo Museu do Indio, no contexto da realizacio de eventos expositivos produzidos
ou apoiados pela instituicdo.

Nota de divulgacéo do trabalho desenvolvido, de forma resumida, para veiculacdo interna em
meios digitais e boletins do Programa de Documentacdo. Atualizacdo da descri¢do dos itens do
acervo de cultura material da etnia documentada presentes no acervo do Museu do indio

com indicacdo das pecas e dos tipos basicos existentes, coletores e regides contempladas.

PRODUTO 2 - Documento técnico contendo:

a)

b)

Informe sobre atividades realizadas para pesquisa e levantamento de informagdes quantitativas e
qualitativas acerca de acervos e registros documentais relacionados com os itens e cole¢Ges
etnogréaficas trabalhadas no contexto da consultoria.

Subsidios para sistematizacéo de informagdes acerca da documentacéo arquivistica, fotografica e
audiovisual referente a itens e colegdes etnogréficas trabalhados no contexto da consultoria e
presentes em eventos expositivos produzidos ou apoiados pelo Museu do indio, e seu
processamento técnico.

Nota de divulgacéo do trabalho desenvolvido, de forma resumida, para veiculagdo interna em
meios digitais e boletins do Programa de Documentac&o.

PRODUTO 3 - Documento técnico contendo:

a)

b)

Andlise de informagdes quantitativas e qualitativas acerca de acervos documentais relacionados
com os itens e cole¢des etnogréaficas trabalhadas no contexto da consultoria, incluindo proposta
para sua organizagdo e documentacdo com base em metadados que contemplem informacdes
descritivas de tais referéncias documentais (como nome da exposicéo, data de abertura, curadoria,
conceito, expografia, textos, legendas, relacdo dos objetos utilizados, imagens fotogréaficas,
videos, folders, cartazes, convites, clippings e catalogos, entre outros referentes aos eventos
expositivos).

Nota de divulgacéo do trabalho desenvolvido, de forma resumida, para veiculagdo interna em
meios digitais e boletins do Programa de Documentacé&o.

PRODUTO 4 - Documento técnico contendo:




a) Informe sobre atividades realizadas para sistematizacdo de acervos e registros documentais
relacionados com os itens e cole¢@es etnograficas trabalhadas no contexto da consultoria.

b) Proposta de modelo de Laudo Técnico de Conservacéo, elaborado com base em casos concretos
dentre os itens e colecdes trabalhados na consultoria, contendo recomendacdes técnicas sobre
procedimentos a serem adotados em casos de utilizacdo de itens etnograficos em varios eventos
expositivos, com énfase em medidas de quarentena e conservagdo preventiva.

¢) Nota de divulgacédo do trabalho desenvolvido, de forma resumida, para veiculagéo interna em
meios digitais e boletins do Programa de Documentacéo.

PRODUTO 5 - Documento técnico contendo:

a) Informe sobre atividades realizadas para documentacao de acervos e registros documentais
relacionados com os itens e colecdes etnograficas trabalhadas no contexto da consultoria em bases
de dados utilizadas pelo Museu do indio, utilizando-se de metadados e outras informacdes
descritivas desenvolvidas em conjunto com a instituicdo ao longo da consultoria.

b) Nota de divulgacdo do trabalho desenvolvido, de forma resumida, para veiculagdo interna em
meios digitais e boletins do Programa de Documentac&o.

PRODUTO 6 - Documento técnico contendo

a) Subsidios para desenvolvimento de exposicao virtual e outros produtos de divulgacdo cientifica e
cultural contendo ao menos 20 (vinte) registros de eventos expositivos produzidos ou apoiados
pelo Museu do indio, remetendo a textos, legendas, imagens, fotografias, videos e audios, entre
outras referéncias documentais organizadas cronologicamente e levantadas, sistematizadas e
documentadas ao longo da consultoria.

b) Nota de divulgacdo do trabalho desenvolvido, de forma resumida, para veiculagéo interna em
meios digitais, boletins do Programa de Documentacdo e nos canais de comunicacdo do Museu do
indio.

7. Local de Trabalho: Rio de Janeiro/RJ

8. Duracdo do contrato: 11 meses

Em atencdo as disposi¢des do decreto n° 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no &mbito dos projetos de
cooperacao técnica internacional, ressalvados 0s casos de professores universitarios que, na forma da

LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente maximo do drgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de horérios e de comprometimento das atividades atribuidas.

CRITERIOS DE AVALIACAO NO PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 010/2022

Os participantes que ndo atenderem os requisitos obrigatérios de qualificacdo e experiéncia profissional
serdo desclassificados do processo de avaliacdo e selecdo. A critério da comissdo de selecdo, poderdo ser
pontuadas as titulagdes complementares compativeis com as areas especificas de formacao requeridas e
com as atividades previstas neste Edital.




Além disso, a documentacdo comprobatoria do atendimento dos requisitos de qualificagdo educacional e
experiéncia profissional exigidos nas se¢des abaixo poderdo ser exigidos candidatos(as) previamente a
sua contratacdo.

1. Qualificacdo Educacional

Requisitos basicos de carater eliminatério:

e  Curso superior completo em Museologia ou outras areas afins de Ciéncias Sociais Aplicadas
ou Ciéncias Humanas relacionadas com o Projeto.

Formacédo complementar nas areas de concentragdo previstas no Edital (Até 05 pontos, conforme a area de
qualificacdo e o maior nivel de titulagdo académica):

e Pos-graduacdo lato sensu em nivel de Especializagdo, com carga horaria de 360 horas ou mais
(Até 01 ponto)

e Pds-graduacdo stricto sensu em nivel de Mestrado (Até 03 pontos)

e Pos-graduacdo stricto sensu em nivel de Doutorado (Até 05 pontos)

2. Experiéncia Profissional

Requisitos basicos de carater eliminatorio:

e Comprovada experiéncia de, no minimo, 01 (um) ano em atividades de documentacgéo de acervos
museoldgicos e de pesquisa em acervos documentais e/ou etnogréficos relacionada com a
concepcdo, a curadoria e/ou a montagem de exposicoes.

Requisitos de carater classificatorio (Até 10 pontos):

e Comprovada experiéncia profissional no campo do patriménio cultural indigena (Até 02 pontos).

e Comprovada experiéncia profissional em atividades relacionadas com a conservacéo, curadoria
e/ou montagem de exposi¢des sobre povos indigenas em museus, pontuada conforme os critérios
abaixo::

02 a 03 anos de experiéncia (Até 01 ponto)

04 a 05 anos de experiéncia (Até 02 pontos)

06 a 07 anos de experiéncia (Até 03 pontos)

08 ou mais anos de experiéncia (Até 04 pontos)

e Comprovada experiéncia profissional em atividades relacionadas com a documentacdo
museoldgica de acervos documentais e/ou etnograficos, especialmente com o uso de ferramentas
digitais tais como o Personal Home Library (PHL) e o Tainacan, pontuada conforme os critérios
abaixo:

02 a 03 anos de experiéncia (Até 01 ponto)

04 a 05 anos de experiéncia (Até 02 pontos)

06 a 07 anos de experiéncia (Até 03 pontos)

08 ou mais anos de experiéncia (Até 04 pontos)

Obs: Os participantes que ndo apresentarem 0s requisitos obrigatérios de qualificacdo serdo
desclassificados do processo de avaliagdo e selecdo. A critério da comissdo de selecdo, poderdo ser
convocados para etapa de entrevista aqueles candidatos cujas formacdo educacional e experiéncia




profissional resultarem em empate de pontuacdo obtida nos critérios classificatorios e objetivos de
avaliagfo, a ser realizada por meio de videoconferéncia em link fornecido pelo Museu do indio-Funai aos
candidatos que se enquadrarem nesta situag&o.




