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PROJETO 914BRZ4019 EDITAL N° 007/2022

1. Perfil: Coordenagdo de Subprojeto de Pesquisa para Desenvolvimento de Gramaticas Pedagogicas de
Linguas Indigenas

2. N* de vagas: 03

3. Qualificaciio educacional: Curso Superior completo em Letras, Linguistica ou outras areas relacionadas
com os objetos do Projeto, sendo desejavel pos-graduagéo finalizada ou em curso nas areas de concentragdo
previstas no Edital, preferencialmente com area de concentracdo em Linguas Indigenas, entre outras
relacionadas com os objetos do Projeto.

4. Experiéncia profissional: Comprovada experiéncia profissional nos campos da diversidade linguistica,
especialmente em pesquisas de documentagdo linguistica com populacdes indigenas, sendo desejaveis
experiéncias profissionais no desenvolvimento de oficinas e atividades de formagao para indigenas, na
coordenacdo de equipes de pesquisadores e bolsistas, no acompanhamento ¢ avaliacdo de trabalhos de
producdo técnico-cientifica, preferencialmente relacionados com o patriménio cultural dos povos indigenas
envolvidos no Projeto e relacionada com projetos de documentacdo, salvaguarda e divulgacao de linguas e
culturas de povos indigenas da Amazonia Legal.

5. Atividades:

Coordenar atividades de pesquisa linguistica com vistas a produg¢do de materiais didaticos no ambito de
subprojetos de documentacdo de linguas e acervos indigenas do Projeto "Salvaguarda do Patrim6nio
Linguistico e Cultural de Povos Indigenas Transfronteirigos e de Recente Contato na Regido Amazonica",
com foco no desenvolvimento de gramaticas pedagogicas de linguas indigenas, visando a promover a
salvaguarda do patrimdnio cultural e a revitalizagdo linguistica de povos indigenas da Amazonia Legal com
a producdo de materiais didaticos qualificados para uso em escolas indigenas, em cumprimento aos
resultados esperados do Projeto, contemplando as seguintes atividades especificas:

PRODUTO 1

- Preparar o plano de trabalho para a producdo dos materiais da gramatica pedagdgica a ser desenvolvida
no ambito do subprojeto.

- Realizar reunido de anuéncia com comunidade(s) para apresentagdo da proposta do projeto e obtengdo de
consentimento informado para o trabalho do subprojeto.

- Articular junto a comunidade indigena a indicaggo de 2 (dois) bolsistas indigenas para compor equipe de
trabalho do subprojeto.

- Participar de reunido com o coordenador cientifico e demais consultores dos subprojetos selecionados
para a apresentagdo geral da metodologia a ser utilizada na preparagdo das gramaticas pedagogicas.

- Elaborar indice preliminar para a gramatica.
PRODUTO 2

- Coordenar participagdo da equipe do subprojeto na primeira Oficina de Metodologia para
Desenvolvimento de Gramaticas Pedagogicas.

- Produzir unidades da gramatica pedagdgica segundo a metodologia proposta.




- Ajustar e corrigir as unidades da gramatica pedagdgica produzidas para o produto, segundo revisdes e
orientagdes da Gestdo Cientifica de Metodologia de Gramaticas Pedagogicas.

- Orientar, supervisionar ¢ acompanhar o trabalho de pesquisadores indigenas integrados a equipe do
subprojeto.

PRODUTO 3
- Produzir unidades da graméatica pedagégica segundo a metodologia proposta.

- Ajustar e corrigir as unidades da gramatica pedagdgica produzidas para o produto, segundo revisdes e
orientagdes da Gestdo Cientifica de Metodologia de Gramaticas Pedagdgicas.

- Conduzir pesquisa de campo para produgdo de unidades da gramatica pedagogica.
- Coordenar equipe de trabalho para a producdo de unidades da gramatica pedagogica.

- Orientar, supervisionar e acompanhar o trabalho de pesquisadores indigenas integrados & equipe do
subprojeto.

PRODUTO 4
- Produzir unidades da gramatica pedagdgica segundo a metodologia proposta.

- Ajustar e corrigir as unidades da gramatica pedagdgica produzidas para o produto, segundo revisdes e
orientagdes da Gestdo Cientifica de Metodologia de Gramaticas Pedagogicas.

- Produzir contetidos textuais para apresentagao sobre o povo indigena e a lingua trabalhada no ambito do
subprojeto.

- Orientar, supervisionar ¢ acompanhar o trabalho de pesquisadores indigenas integrados a equipe do

subprojeto.

6. Produtos/Resultados esperados:

PRODUTO 1 - Documento técnico contendo:

a) Perfil sociolinguistico da lingua indigena a ser trabalhada para o desenvolvimento de gramatica
pedagogica, incluindo populacdo total/populagao falante, vitalidade linguistica e localizagdo das
comunidades;

b) Apresentacdo descritiva da lingua, elencando pelo menos 20 (vinte) aspectos gramaticais a serem
explorados nas unidades da gramatica pedagdgica, em formato de indice preliminar;

¢) Termo de anuéncia para o trabalho de pesquisa e documentag@o do subprojeto nas comunidades
envolvidas, assinado pelas principais liderangas indigenas, acompanhado de registro documental da

reunido de anuéncia, em audio ou video ou em forma escrita (com tabela de metadados);

d) Plano de trabalho detalhado, com cronograma de atividades, incluindo trabalhos de campo e
oficinas, considerando o alinhamento das propostas com os resultados previstos do Projeto;

e) Indicagdo de 2 bolsistas indigenas, com biografia e justificativas, para integrarem equipe de trabalho
do subprojeto, recebendo treinamento linguistico e colaborando na produg@o das unidades.

PRODUTO 2 - Documento técnico contendo:




a) Relatorio da primeira etapa do trabalho, com detalhamento das atividades realizadas durante e a
partir da primeira Oficina de Metodologia para Desenvolvimento de Gramaticas Pedagogicas;

b) Primeiro conjunto de ao menos 4 (quatro) unidades da gramatica pedagdgica produzidas segundo a
metodologia proposta, aprovadas pela Gestdo Cientifica de Metodologia de Gramaticas Pedagdgicas;

¢) Informe sobre a orientagdo, supervisdo ¢ acompanhamento do trabalho de pesquisadores indigenas
integrados & equipe do subprojeto.

PRODUTO 3 - Documento técnico contendo:

a) Segundo conjunto de ao menos 8 (oito) unidades da gramatica pedagdgica segundo a metodologia
proposta, aprovadas pela Gestao Cientifica de Metodologia de Gramaticas Pedagodgicas;

b) Informe sobre trabalho de campo voltado para a producdo das unidades da gramatica pedagogica;

¢) Informe sobre a orientagdo, supervisdo e acompanhamento do trabalho de pesquisadores indigenas
integrados & equipe do subprojeto;

d) Nota de divulgagao do trabalho desenvolvido, de forma resumida, para divulgagdo nos informativos
do Projeto e atualizagdo das midias digitais.

PRODUTO 4 - Documento técnico contendo:

a) Relatorio de atividades referentes a segunda oficina presencial a ser realizada pela Gestao Cientifica
de Metodologia de Gramaticas Pedagogicas com a participag@o das equipes, ¢ as atividades de
producdo de unidades da gramatica pedagdgica até o momento;

b) Terceiro conjunto de ao menos 8 (oito) unidades da gramatica pedagogica segundo a metodologia
proposta, aprovadas pela Gestdo Cientifica de Metodologia de Gramaticas Pedagogicas;

¢) Proposta de capitulo introdutorio da gramatica pedagdgica em desenvolvimento, contendo a
apresentacao sobre o povo indigena e sobre sua lingua;

d) Ficha técnica do subprojeto (titulo, etnia indigena, lingua, populagdo, localizagao, aldeias
envolvidas, equipe, etc.) e quadro-resumo de atividades atualizado;

e) Nota de divulgacao do trabalho desenvolvido, de forma resumida, para divulgacdo nos informativos
do Projeto e atualizagdo das midias digitais.

7. Local de Trabalho: Rio de Janeiro/RJ

8. Duracio do contrato: 11 meses

CRITERIOS DE AVALIACAO NO PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 007/2022

1. Qualificacdo Educacional

Requisitos basicos de carater eliminatorio:

®  Curso Superior - Graduag@o em Letras, Linguistica ou outras areas relacionadas com os objetos
do Projeto.




Requisitos de carater classificatorio (Até 05 pontos):

e Formacgdo complementar nas areas de concentragdo previstas no Edital, pontuada conforme os
critérios abaixo (Até 05 pontos, sendo pontuado apenas o maior nivel de qualificagdo):

Pos-graduagdo lato sensu em nivel de Especializagdo, com carga horaria de 360 horas ou mais
(Até 01 ponto)

Pos-graduagio stricto sensu em nivel de Mestrado (Até 03 pontos)

Pos-graduagdo stricto sensu em nivel de Doutorado (Até 05 pontos)

2. Experiéncia Profissional

Requisitos basicos de carater eliminatorio:

e Comprovada experiéncia na realizagdo de atividades e projetos relacionados com pesquisa e
documentagdo de aspectos materiais e imateriais do patrimonio cultural indigena.

Requisitos de carater classificatorio (Até 09 pontos):

® Experiéncia profissional no desenvolvimento de oficinas e atividades de formagdo para
indigenas, na coordenacdo de equipes de pesquisadores e bolsistas € no acompanhamento e
avaliagdo de trabalhos de produgdo técnico-cientifica, preferencialmente relacionados com o
patrimonio cultural dos povos indigenas envolvidos no Projeto (Até 05 pontos)

o Experiéncia profissional relacionada com projetos de documentag@o, salvaguarda e divulgagéo
de linguas e culturas de povos indigenas da Amazonia Legal, pontuada conforme os critérios
abaixo:

02 a 03 anos de experiéncia (Até 01 ponto)
04 a 05 anos de experiéncia (Até 02 pontos)
06 a 07 anos de experiéncia (Até 03 pontos)

08 ou mais anos de experiéncia (Até 04 pontos)

Obs: A critério da comissdo de selecdo, poderdo ser convocados para etapa de entrevista aqueles
candidatos cujas formag@o educacional e experiéncia profissional resultarem em empate de pontuagao
obtida nos critérios classificatdrios e objetivos de avaliacdo, a ser realizada por meio de videoconferéncia
em link fornecido pelo Museu do indio-Funai aos candidatos que se enquadrarem nesta situago.

Em atenc¢@o as disposi¢des do decreto n® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratagdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administragdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no dmbito dos projetos de
cooperagdo técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios que, na forma da
LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente madximo do orgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas.




