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PROJETO 914BRZ4019 EDITAL N° 006/2022

1. Perfil: Gestdo Cientifica de Repositdrios Digitais de Acervos Indigenas
2. N* de vagas: 01

3. Qualificacéio educacional: Curso Superior completo em Ciéncia da Informag¢ao, Antropologia ou outras
areas das Ciéncias Sociais, entre outras relacionadas com os objetos do Projeto, sendo desejavel pos-
graduacdo finalizada ou em curso nas areas de concentragdo previstas no Edital.

4. Experiéncia profissional: Comprovada experiéncia na realizagdo de atividades e projetos relacionados
com pesquisa e documentagdo de aspectos materiais ¢ imateriais do patriménio cultural indigena, sendo
desejaveis experiéncias profissionais no desenvolvimento de oficinas e atividades de formagdo para
indigenas, na coordenagdo de equipes de pesquisadores e bolsistas, no acompanhamento ¢ avaliagdo de
trabalhos de producao técnico-cientifica (preferencialmente relacionados com o patriménio cultural dos
povos indigenas envolvidos no Projeto ou outros que se insiram no escopo do mesmo), no tratamento ¢
processamento de arquivos documentais e etnograficos de diversas naturezas e suportes (artefatuais,
audiovisuais, bibliograficos, documentais, entre outros), ¢ em projetos de cooperacdo técnica com
organismos internacionais ¢ no campo do patriménio cultural imaterial e de diversidade linguistica, em
especial relacionados a povos indigenas.

5. Atividades:

Coordenar, orientar e supervisionar trabalhos de documentacdo, sistematiza¢do e disponibilizagdo em
repositorios digitais de acervos digitais relacionados com as atividades de pesquisa ¢ documentagdo de
culturas no ambito do Projeto, com foco em atividades para incorporagdo de principios, tecnologias e
metodologias baseadas na adocdo de padrdes de anotagdes semanticas e metadados amplamente utilizados,
com vistas ao desenvolvimento de uma plataforma propria de divulgagéo e pesquisa dos acervos produzidos
no Ambito do Projeto, contemplando as seguintes atividades especificas:

PRODUTO 1

- Levantar e sistematizar informagdes quantitativas e qualitativas acerca das cole¢des e acervos disponiveis
nas bases de dados informatizadas do Museu do Indio (Arquivo Virtual, Biblioteca Virtual, Colegdes
Etnogréficas, Dicionario Multimidia).

- Elaborar relatorio com apresentagdo sumaria das informagdes sistematizadas na forma de tabelas,
qualificada por meio de textos descritivos.

PRODUTO 2

- Identificar, dentre os documentos levantados, uma area de especial interesse para a descri¢do controlada
de metadados de acervos etnograficos, com vistas a descri¢do semantica de metadados e com maior
potencial de interconexdo entre os diferentes acervos levantados. O critério para a escolha deve ser a
representatividade do campo escolhido nos acervos de objetos, documentos bibliograficos, audiovisuais e
arquivisticos do Museu do {ndio.

- Fornecer suporte a Dire¢do Nacional e a Coordenagdo do Projeto no que concerne a modelagem da
estrutura de bases de dados e da descrigdo semantica de metadados a ser aprimorada em repositorios em
uso e a serem adotados pelo Museu do Indio.

PRODUTO 3




- Identificar e levantar taxonomias descritivas relacionadas aos campos da cultura material do campo de
objetos etnograficos escolhido para a consultoria, em bases de conhecimento digital como a Wikidata.

- Identificar e levantar outras fontes de vocabularios controlados que apresentem Uniform Resource
Identifiers (URIs) para os campos e descritores delimitados na descricdo do Produto 3 (ex: AAT (Getty
Institute), CIDOC-CRM (ICOM), Dublin Core, Darwin Core, Geonames, GBIF, Tropicos, etc.).

- Identificar e levantar categorias indigenas relacionadas com o campo de cultura material escolhido para
ser trabalhado como modelo no ambito da presente consultoria.

- Propor a delimitagdo do uso das taxonomias descritivas escolhidas para serem trabalhadas no ambito da
presente consultoria.

PRODUTO 4

- Realizar contatos com a administracdo dos servicos de publicacdo open source escolhidos para serem
trabalhados no ambito da presente consultoria.

- Propor diretrizes e estratégias conjuntas a serem adotadas para publicagdo dos acervos a serem publicados
nos servigos de publicag@o open source a serem trabalhados no 4ambito da presente consultoria.

- Fornecer suporte a Direcdo Nacional e a Coordenagdo do Projeto para adogdo e coordenacdo dos
procedimentos técnicos e operacionais voltados a publicagdo digital dos objetos etnograficos referentes as
colegdes analisadas no ambito da consultoria na base de dados open source escolhida.

PRODUTO 5

- Descrever o processo de adequagdo/comparagio entre classificagdes indigenas e ndo indigenas a respeito
da cultura material e de sua publicagdo em repositdorios open source.

- Prospectar a ampliagdo do projeto modelar realizado no ambito da consultoria tendo em vista o
desenvolvimento de um programa que abarque todos os itens de cultural material sob guarda do Museu do
Indio, incluindo estimativas prazos de execugdo e nlimero de profissionais envolvidos.

6. Produtos/Resultados esperados:

PRODUTO 1 - Documento técnico contendo diagnostico geral quantitativo e qualitativo das colegdes
etnograficas, arquivisticas, bibliograficas e audiovisuais referentes a uma das etnias participantes no
Projeto, com potencial de requalifica¢@o e descri¢do por meio de anota¢des seméanticas.

PRODUTO 2 - Documento técnico contendo subsidios para defini¢ao e delimitagdo de pelo menos um
subconjunto representativo das colegdes e acervos identificados, a serem selecionados entre categorias
que orientam a descri¢do do acervo etnografico do Museu do Indio (como "tipo de objeto",

“artesanato”, “matéria-prima”, “técnica” e “etnia”’), com vistas a modelagem da estrutura de bases de
dados e da descri¢do semantica de metadados, acompanhada de justificativa.

PRODUTO 3 - Documento técnico contendo subsidios para o uso de Uniform Resource Identifiers
(URIs) a serem utilizados na descri¢@o controlada de metadados correspondentes as categorias
descritivas selecionadas e referentes aos objetos selecionados, propondo novos campos descritivos,
como coletor(a) e localizagdo geografica.

PRODUTO 4 - Documento técnico contendo informe detalhado sobre as atividades voltadas a
publicagdo digital dos objetos etnograficos referentes as colegdes analisadas no ambito da consultoria
em base de dados open source a ser definida (ex.: Tainacan, Wikidata, DSpace ou similares), contendo,




ao menos, metadados para os seguintes campos: tipo de objeto; etnia; coletor(a); localizagdo
geografica; matérias-primas; técnicas de elaboragéo.

PRODUTO 5 - Documento técnico contendo avaliagdo final das atividades realizadas ao longo da
consultoria, com énfase na comparagdo das taxonomias arquivisticas e museais com as taxonomias
indigenas utilizadas para descrever o campo da cultura material considerado, incluindo subsidios para
o desenvolvimento de metadados especificos tal campo da cultura material e contemplando
taxonomias indigenas de compreensdo dos objetos, de forma a subsidiar o aprimoramento das
atividades e procedimentos técnicos do Museu do Indio para descrigdo de metadados dos acervos
etnograficos sob sua guarda.

7. Local de Trabalho: Rio de Janeiro/RJ

8. Duracao do contrato: 11 meses

CRITERIOS DE AVALIACAO NO PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 006/2022

1. Qualificacdo Educacional

Requisitos basicos de carater eliminatorio:

o Curso Superior - graduacdo em Ciéncia da Informagdo, Antropologia ou outras areas das
Ciéncias Sociais, entre outras relacionadas com os objetos do Projeto.

Requisitos de carater classificatorio (Até 05 pontos):

e Formacao complementar nas areas de concentragdo previstas no Edital, pontuada conforme os
critérios abaixo (Até 06 pontos, sendo pontuado apenas o maior nivel de qualifica¢do):

Pos-graduagdo lato sensu em nivel de Especializagdo, com carga horaria de 360 horas ou mais
(Até 01 ponto)

Poés-graduagao stricto sensu em nivel de Mestrado (Até 03 pontos)
Pos-graduacao stricto sensu em nivel de Doutorado (Até 05 pontos)

Conhecimentos no uso de ferramentas e metodologias de tratamento digital de documentos
digitais que componham acervos documentais e cole¢des etnograficas (01 ponto)

2. Experiéncia Profissional

Requisitos basicos de carater eliminatorio:

e Comprovada experiéncia na realizacdo de atividades e projetos relacionados com pesquisa e
documentagdo de aspectos materiais e imateriais do patrimoénio cultural indigena.

Requisitos de carater classificatorio (Até 10 pontos):

e Comprovada experiéncia na formagdo, qualificacdo, documentagdo e descricdo de colegdes
etnograficas, sobretudo aquelas realizadas a partir de processos colaborativos com povos
indigenas, com prévia experiéncia de trabalho de campo com alguns dos povos envolvidos no
projeto. (Até 02 pontos).

e Comprovada experiéncia no desenvolvimento de oficinas e atividades de formacdo para
indigenas, na coordenagdo de equipes de pesquisadores e bolsistas e no acompanhamento e




avaliagdo de trabalhos de produgdo técnico-cientifica, preferencialmente relacionados com o
patrimonio cultural dos povos indigenas envolvidos no Projeto ou outros que se insiram no
escopo do mesmo. (Até 02 pontos).

e Comprovada experiéncia profissional no tratamento e processamento de arquivos documentais e
etnograficos de diversas naturezas e suportes - artefatuais, audiovisuais, bibliograficos,
documentais, entre outros (Até 02 pontos).

e Comprovada experiéncia profissional em projetos de cooperagdo técnica com organismos
internacionais € no campo do patriménio cultural imaterial e de diversidade linguistica, em
especial relacionados a povos indigenas, pontuada conforme os critérios abaixo:

02 a 03 anos de experiéncia (Até 01 ponto)
04 a 05 anos de experiéncia (Até 02 pontos)
06 a 07 anos de experiéncia (Até 03 pontos)

08 ou mais anos de experiéncia (Até 04 pontos)

Obs: A critério da comissdo de selegdo, poderdo ser convocados para etapa de entrevista aqueles
candidatos cujas formagdo educacional e experiéncia profissional resultarem em empate de pontuagio
obtida nos critérios classificatorios e objetivos de avaliagdo, a ser realizada por meio de videoconferéncia
em link fornecido pelo Museu do Indio-Funai aos candidatos que se enquadrarem nesta situago.

Em atencdo as disposi¢des do decreto n° 5.151, de 22/07/2004, ¢ vedada a contratagdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administragdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperagdo técnica internacional, ressalvados os casos de professores universitarios que, na forma da
LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente mdximo do orgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de hordrios e de comprometimento das atividades atribuidas.




