MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Processo n°® 48000.000678/2016-94

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 16/2016, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO,
POR INTERMEDIO DO MINISTERIO DE
MINAS E ENERGIA E A EMPRESA REAL JG
SERVICOS GERAIS LTDA.

A Unido, por intermédio do MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA, inscrito no CNPJ sob n.°
37.115.383/0001-53, situado na Esplanada dos Ministérios, Bloco U, Brasilia/Distrito Federal, CEP
70.065-900, neste ato representado por seu Subsecretirio de Planejamento, Orcamento e
Administra¢ao, Senhor ORLANDO HENRIQUE COSTA DE OLIVEIRA, portador da Cédula de
Identidade n.° 0388679581-SSP/BA e CPF n° 735.410.875-87, com fundamento no inciso VII do artigo 45
do Regimento Interno da Secretaria Executiva/MME aprovado pela Portaria GM/MME n° 89, de
27.02.2014, publicada no Diario Oficial da Unido de 28 de fevereiro de 2014, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa REAL JG SERVICOS GERAIS LTDA,
inscrita no CNPJ sob n.® 08.247.960/0001-62, estabelecida no SIBS Quadra 01 Conjunto A Lote 2 - CEP:
71.736-101, na cidade de Nucleo Bandeirante - DF, aqui representada por seu Sécio-Diretor, Senhor JOSE
GOMES FERREIRA FILHO, portador da Cédula de Identidade n.° 2.069.794 — SSP/DF e CPF n.°
718.246.931-68, daqui por diante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo
n°® 48000.000678/2016-94 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei
n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instru¢do Normativa
SLTUMPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteragdes, ¢ demais disposi¢des aplicaveis, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregido Eletronico n® 08/2016, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ a contratacio de servi¢os de copeiragem (copeira, garcom,
garc¢onete, auxiliar operacional e encarregado), incluindo o fornecimento de todo material de
consumo/reposigao necessarios, para atender as necessidades do Ministério de Minas e Energia,
em Brasilia/DF, de forma continua, no periodo de vigéncia do Contrato, que serdo prestados nas
condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia — Anexo I do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta
da vencedora, com os documentos que a compdem independentemente de transcricéo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA.

2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, conforme fixado no Edital,
podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que
haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

2.1.1  Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2 A Administragdo mantenha interesse na realizacdo do servigo;

2.1.3 O valor do Contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragio;
2.1.4 A Contratada manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

2.1.5 A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogac¢io contratual.

2.2 A prorrogacao de Contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de Termo JAfitivo.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1 O valor mensal da contratagdo ¢ de R$ 121.085,98 (cento e vinte e um mil, oitenta e cinco reais e
noventa e oito centavos), perfazendo o valor total anual de R$ 1.453.031,76 (um milhdo,
quatrocentos e cinquenta e trés mil, trinta e um reais e setenta e seis centavos), resultante da
aplicagdo do prego total indicado na planilha abaixo e na proposta apresentada no Pregio

Eletrénico n°® 08/2016, ndo estando sujeita a reajuste ou acréscimo de qualquer natureza:

Materiais e Produtos de Copa

um copo de cada vez, em material plastico na cor branca. Capacidade
de 100 copos. Marca “Free Cup” ou similar.

Q td Valor Valor
i * | Unita Total Qtd. | Valor Total
P t i
Item rodutos/Materiais Und M:Ins rio Mensal Anual | Anual RS)
®) | RS
Agticar cristal, branco, isento de impurezas, acondicionado em saco
I plastico, atéxico com data de fabricagio e validade. Pacote com S kg. Pet 100 9,50 950,00 1200 11.400,00
Agicar refinado, branco, isento de impurezas, acondicionado em
2 | saco pldstico, atéxico com data de fabricagio e validade. Pacote com | Kg 100 | 2,69 269,00 1200 3.228,00
1 kg.
Agucareiro de ago inox, com colher e tampa, capacidade de 200 gr a
330 gr. Un 3 ]23,60 70,80 36 849,60
4 | Adocante, frasco de 100 ml. Marca “Zero Cal” ou similar. Un 36 1,26 45,36 432 544,32
Alcool, etilico hidratado 96° GL (92,8" inpm) 1.000 ml, com registro
> | no “INMETRO”, para limpeza de superficies. Le | 24 1297 7128 288 853,36
Alvejante, 1.000 ml, solugio aquosa a base de hipoclorito de sodio
6 ou cdlcio com teor de cloro ativo. Marca “QBoa” ou similar. It 48 1,95 93,60 576 1.123,20
7 | Apoio para copo, em ago inox. Un 12 2,34 28,08 144 336,96
alde plastico, 8 litros, com alga de aluminio de alta resisténcia. n : ;
8 | Balde pla 8 li I¢a de aluminio de al isténci U 2 2,31 4,62 24 55,44
9 | Bandeja em ago inox, redonda, medida 35 em de didmetro. Un 2 19,90 39,80 24 477,60
10 | Bandeja em ago inox, redonda, medida 45 cm de didmetro. Un 2 27,80 55,60 24 667,20
11 | Bandeja em ago inox, retangular, medida 48x32 cm. Un 2 10,20 20,40 24 244 80
12 | Bule de ago inox, para café, capacidade de 750 mla I litro Un 3 61,00 183,00 36 2.196,00
Café em pé, torrado ¢ moido em p6 homogéneo, solivel 100% puro,
acondicionado em sistema de alto vdcuo. "tijolinho" pacote 500
gramas, reconhecida pelos drgdos de fiscalizagdo e controle contendo
sclo da ABIC, apresentando informagdes na embalagem conforme
legislagio em vigor, identificagdo tradicional, data de fabricagio,
13 data de vencimento, lote de fabricagdo, CNPJ, modo de conservagio Kg 400 | 14,80 | 5.920,00 4800 71.040,00
¢ telefone SAC ativo. Validade de 12 meses ou mais a partir da
entrega pelo fornecedor. Para fins de cotagdo, deverd ser usada a
medida de 01 (um) quilograma. Marca “Café Export” equivalente ou
de melhor qualidade.
Caneca, com borda e bico, com alga em baquelite, com capacidade
14 de 1.8 Kitro. Un 3 15,00 45,00 36 540,00
Caneca, com borda e bico, com alga em baquelite, com capacidade
15 de 3.2 litros. Un 3 39,00 117,00 36 1.404,00
Coador de pano flanela, na cor branca, industrial n° 08, medidas
16 aproximadas altura 35 cm e largura de 32 cm. Un 30 &30 195,00 360 2.340,00
17 | Colher em ago inox, para café com aproximadamente 9 cm. Un 24 0,65 15,60 288 187,20
18 | Colher em ago inox, para chi com aproximadamente 12 em. Un 24 | 0,95 22,80 288 273,60
Colher em ago inox, tamanho grande aproximadamente 30 cm a 35
19 cm, com cabo em madeira ou pléstico. Un 3 7,00 21,00 36 232,90
Copo descartivel para dgua 200 ml, em polipropileno, (pp)
material atoxico, cristal, corpo frisado, bordas arredondadas, peso
20 | minimo de 2,2 grama de acordo com as normas técnicas da ABNT | Cx 30 |45,00] 1.350,00 360 16.200,00
NBR 14856. Caixa com 25 pacotes acondicionados em sacos
plasticos, lacrados, contendo 100 unidades.
Copo descartivel para café 50 ml, em polipropileno, (pp) material
atoxico, cristal, corpo frisado, bordas arredondadas, peso minimo de
21 | 2,2gr, de acordo com as normas técnicas da ABNT NBR 14856. | Cx 8 41,00 328,00 96 3.936,00
Caixa com 50 pacotes, acondicionado em sacos plasticos, lacrados,
contendo 100 unidades.
Copo meio cristal liso para dgua, transparente, cilindrico, com
22 | aproximadamente 14 cm de altura, 7 cm de didmetro de boca, | Un 144 | 2,74 394,56 1728 4.734,72
capacidade para 390 ml, fundo refor¢ado.
23 | Desentupidor de pia, pequeno. Un 1 2,24 2,24 12 26,88
Detergente, neutro 100% biodegradivel sistema push pull
procedimentos de acordo com as normas regulamentares do
24 Ministério da Satde, acondicionado em frasco com 500 ml. Marca Un 120. 1 080 96,00 1440 1.152,00
“Ypé” ou similar
Dispenser poupa copo, para copos descartaveis de agua, 200 ml,
25 | com dispositivos semiautomatico de facil manuseio que libera apenas Un 3 45.00 135.00 16 1.620.00
) ] i 3
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Materiais e Produtos de Copa
Qtd Valor Valor
s * | Unitd Total Qtd. | Valor Total
Item Produtos/Materiais n :
: End M:{ns rio Mensal | Anual | Anual (RS)
(RS) (RS)
2% Slsr]lai?:r]s de ago, pacote com 08 unidades, Marca “Bom Bril" ou Pet 28 0,62 17.36 336 208,32
Esponja tipo dupla face, de espuma e manta abrasiva de alta
27 qualidade. Marca “Scotch Brite” ou similar. Un 120 | 0,73 87,60 1440 1.051,20
Forro emborrachado, para bandeja redonda, medindo | -
28 aproximadamente 30 cm. de didmetro. Un 5 2,80 14,00 60 168,00
Forro  emborrachado, para bandeja redonda, medindo
29 aproximadamente 40 ¢cm de didmetro. Un 5 3,60 18,00 60 216,00
Forro emborrachado, para bandeja retangular, medido
30 aproximadamente 45x30 cm. Un 5 3,60 18,00 60 216,00
Garrafa térmica tampa de rosca em polipropileno ¢ ampola de
vidro formada por duas paredes de vidro espelhados com prata e
31 separadas por alto vacuo, que garanta a temperatura por até 6 horas, Un 8 13.95 111,60 96 1.339.20
com capacidade para 1 litro.
Garrafa térmica tampa de rosca em polipropileno ¢ ampola de
vidro formada por duas paredes de vidro espelhados com prata e
32 separadas por alto vdcuo, que garanta a temperatura por até 6 horas, Un 8 45,00 360,00 96 4.320,00
com capacidade para 0,5 litros.
Garrafa térmica tampa de pressido em polipropileno e ampola de
vidro formada por duas paredes de vidro espelhados com prata e
33 separadas por alto vicuo, que garanta a temperatura por até 6 horas, Un 8 34,50 276,00 96 3.312,00
com capacidade para 1 litro.
Garrafa térmica tampa de pressio em polipropileno ¢ ampola de
vidro formada por duas paredes de vidro cspelhados com prata ¢
34 separadas por alto vdcuo, que garanta a temperatura por até 6 horas, Un 8 23,00 184,00 96 2.208,00
com capacidade para 0,5 litros.
Jarra de vidro com tampa, com alga, liso transparente para agua,
35 com capacidade para 1,6 litros. Marca “Luminac Octime” ou similar Un 3 30,20 90,60 36 1.087,20
36 | Jarra em inox, com tampa articulada, capacidade 2 litros, comalga. | Un 3 |43,00 129,00 36 1.548,00
Limpador instantineo multiuso, frasco plastico com 500 ml,
37 aromas diversos. Marca “*Veja” ou similar Un 24 1,65 39,60 288 475,20
38 ;.:;::]:;:a ;I).‘irs;::da;]‘rcsmcmc, capacidade 50 litros, , com tampa Un 2 49,05 98,10 24 1.177.20
Pd com cabo para coleta de lixo, em plastico polipropileno medida
39 aproximada de 92 cm altura e 30 cm largura ¢ 28 cm profundidade, Un 2 2,20 4,40 G 32,80
Pano de chio, tipo saco, alvejado, duplo, com barrado feito, 100%
40 | algodio etiqueta de identificagio, dimensdes minimas: 400 x 700 | Un 50 1,30 65,00 600 780,00
mm. Primeira qualidade.
Pano de pia, flanela para limpeza na cor branca , nas medidas de 300
mm X 400 mm, overlocadas nas bordas, acondicionadas em
41 | embalagem plastica, com etiqueta de identificagio contendo | Un 36 1,20 43,20 432 518,40
composi¢io, medidas e demais informagées do produto. Primeira
qualidade.
Pano de prato, para enxugar pratos em tecido liso 100% algodio,
42 | tamanho minimo: 50 x 30 cm, com acabamento nas bordas. Primeira | Un 40 1,20 48,00 480 576,00
qualidade.
Polidor de metais, para prataria ¢ metais brancos contetido 200 ml.
43 inica “Brates’ ot SHRIAE Un 2 12,99 25,98 24 311,76
44 | Porta mantimento, cm aluminio com capacidade para 5 litros. Un 2 33,00 66,00 24 792,00
45 | Porta sabdo e esponja, em plastico polipropileno. Un Z 3,50 7.00 24 84,00
46 {I:{;g:dﬁ:igetal. borracha siliconada dupla 40 cm. Cabo plastificado Un 4 2.89 11,56 48 138,72
Sabdo em barra, de 200 gr., a base de sodio, glicerina, cloreto de
sodio, dcido etileno hidroxidifosfonico, carbonato de sodio,
+ carbonato de calcio, sulfato de sddio, corante ¢ dgua, neutro. Marca Un 100 | 2,63 263,00 1200 3.156,00
“Ypé& ou similar
Sabido em pé, multiagdo de | Kg, com detergente para composto de
tensoativo anidnico, coadjuvantes, sinergista, branqueador optico,
48 tamponantes, corante, esséncia, alquil benzeno sulfonato de sédio. it 24 2,40 37,60 24 691,20
Marca “Omo Multiagdo™ou similar
Saco de lixo, para uso doméstico de polietileno, preto reforgado,
49 | especificagdes de acordo com a NBR 9191, com capacidade para | Pet 5 8,80 44,00 60 528,00
100L , pacote contendo 100 unidades.
50 ssiz?:raceo cremoso, 300 ml de pinho Marca “Sapdlio Radium™ou Un 24 2.30 55,20 788 662,40
51 Vassoura de pelo, de animal sintética com 30 cm, cabo 1,20 m Un 4 3.47 13.88 48 166.56
plastificado e pendurico. . ’ ’
Vassoura Plastigivel, prensada, 30 em, cerda de naylon. Cabo de
52 madeira 1,20 m plastificado e pendurico. Un 9 2,87 11,48 48 137,81
Xicara com pires para café, com capacidade de 50 ml, em
53 porcelana de 1* linha branca. Hi i2 a4 7 anA
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Materiais e Produtos de Copa
Qtd. Valor Valor
1 SRSy | Unita Total Qtd. Valor Total
tem Produtos/Materiais Und M:Ins ‘o Mensal Anual | Anual (RS)
(RS) (RS)
Xicara com pires para chd, com capacidade de 150 ml, em
54 porcelana de 1* linha branca. Un 24 11,90 285,60 24 3.427.20
VALOR TOTAL MENSAL 13.293,90
VALOR TOTAL ANUAL 159.526,85
Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Qtde de
Tipotle seevico Valor proposto Qtde de posto Valor proposto empregados Valo.r total do
por empregado por posto servico
por posto
(A) (B) (©) (D)=(BxC) (E) (F)=([D x E)
I Encarregado 5.246,44 1 5.246,44 1 5.246,44
11 Gargom 4.167,38 1 4.167,38 11 45.841,17
111 Gargonete 4.169,25 1 4.169,25 3 12.507,75
v Copeira 3.158,48 I 3.158,48 13 41.060,20
v oeE 3.136,52 1 3.136,52 1 3.136,52
Operacional ’
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 1T +III + IV+V) 29 107.792,08
VALOR ANUAL DOS SERVICOS (I + IT + ITI + IV+V) 1.293.504,91

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (MAO DE OBRA + MATERIAIS)

Descri¢io Mensal Anual
Mio de Obra 107.792,08 1.293.504,91
Materiais 13.293,90 159.526,85
SOMA 121.085,98 1.453.031,76

3.2 Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da

execugdo do objeto,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto desta contratagao.

inclusive

tributos

e/ou

impostos,

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria,
prevista no or¢amento da Unido, para o exercicio de 2016, na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade: 320016; PTRES: 091627; Programa de Trabalho: 2512221192000 0001;
Elemento de Despesa: 33.90.37, UGR: 320016.

4.2.

éncargos

sociais,

trabalhistas,

No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da
mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA —- PAGAMENTO

5.1

5:2

O pagamento serd efetuado mensalmente, depois da medi¢dao dos servigos efetivamente
executados e concluidos e dos materiais fornecidos, no prazo de até 30 (trinta) dias da
apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura discriminativa dos servigos correspondentes ao somatorio
dos valores da(s) Ordem(s) de Servigo(s), devidamente atestada pelo setor competente do
Contratante, juntamente com o Termo de Recebimento Definitivo, observado o disposto na

Lei n 4.320/64.

A Nota Fiscal ou Fatura devera conter o detalhamento dos servigos executados, e do material
fornecido, conforme disposto no art. 73 da Lei n® 8.666/93, observado o disposto nos artigos
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5.3

54

33

5.6

5.7

5.8

5.9

35 e 36 da IN SLTI/MPOG n° 02/2008 ¢ suas alteragdes, e ser obrigatoriamente acompanhada
das seguintes comprovagoes:

a) Pagamento da remuneragio e das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo e Previdéncia Social), correspondente ao més da tltima Nota Fiscal ou Fatura
vencida, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual,
nominalmente identificados, na forma do § 42 do art. 31 da Lei n2 9.032, de 28 de abril de
1995 ¢/c com a Instrugdo Normativa RFB 971, de 13 de novembro de 2009;
discriminando o nome de cada profissional e respectivo cargo/fungio;

b) Guias de Recolhimento das Contribuigdes Sociais, com copias autenticadas e quitadas,
comprovando os pagamentos; devendo conter o nome completo de todos os empregados
vinculados a execugdo deste Contrato celebrado com o MME, com os respectivos
valores de recolhimentos;

¢) Da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on line” ao Sistema de
Cadastramento de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido
sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagio mencionada
no art. 29 da Lei n° 8.666/93;

d) Comprovagio do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das
informagoes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como a RAIS e a CAGED;

e) Cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a tiltima Nota Fiscal ou Fatura
que tenha sido paga pela Administragao;

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS
ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes e penalidades
previstas neste Contrato.

Do pagamento devido a Contratada, serdo retidos os custos relativos as provisdes para
garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas dos trabalhadores disponibilizados na
prestagdo dos servigos (13° salario; férias e abono de férias; multa sobre o FGTS e
contribui¢do social para as rescisdes; encargos sobre férias e 13° saldrio), e efetuara os
depositos em conta vinculada especifica, de acordo com o art. 19-A e Anexo V da
IN/SLTI/MPOG n° 02/2008 e alteragdes, e em conformidade com a Simula n° 331 do
Tribunal Superior do Trabalho.

Do pagamento pela Administragdo das verbas destinadas ao pagamento das férias e 13°
(décimo terceiro) dos trabalhadores da Contratada devera ser feito em conta vinculada,
conforme previsto no art. 19-A da IN/SLTI MPOG n° 02/2008 ¢ alteragoes.

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a comprovagdo da regularizagio da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutengdo das
condigdes exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obrigagdes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a
situagdo.

Nao sendo regularizada a situagao da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que
identificada ma-fé, se ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, serd
efetuada a retengd@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificadg, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:



5.10

5.12.

5.13

5.14

5:15

5.16

AL

5.18

5:19

5.20

5.9.1 Nao produziu os resultados acordados;

5.9.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

5.9.3 Deixou de utilizar os materiais ¢ recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

Antes de cada pagamento a Contratada serd realizada consulta ao SICAF, para verificar a
manutengdo das condigoes de habilitagdo exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da Contratante.

Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Contratante devera
comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizagdio da regularidade fiscal quanto 2
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

3

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do Contrato, caso a Contratada ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta
relevincia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
Contratante, ndo sera rescindido o Contrato em execugdo com a Contratada inadimplente no
SICAF.

Os pagamentos a serem efetuados em favor da Contratada, quando couber, estardo sujeitos a
retenc¢do, na fonte, dos seguintes tributos:

5.17.1 Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribui¢do Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social —
COFINS, e Contribuigao para os Programas de Integra¢do Social e de Formacio do
Patriménio do Servidor Publico - PIS/PASEP, na forma da Instrugio Normativa
RFB no 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei no
9.430, de 27 de dezembro de 1996;

5.17.2 Contribui¢do previdencidria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugdo
Normativa RFB n® 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei no
8.212, de 24 de julho de 1991; ¢

5.17.3 Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza.

Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto houver pendéncia de liquidagdo de
obrigagdo financeira, em virtude de sangdo administrativa ou inadimpléncia contratual;

A Contratada ndo poderd fazer cessdo dos créditos decorrentes da prestagdo dos servigos,
sendo-lhe permitido, entretanto, da-los em garantia de operagdes de financiamento, mediante
prévia anuéncia do Contratante, nao se admitindo, porém, cobranga por intermédio de
terceiros, sob pena de multa e demais penalidades cabiveis;

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagédo financeira devida
pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é cglculada
mediante a aplicag@o da seguinte formula:

=
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EM=1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) [=0,00016438
1=(TX) I= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

5.21  Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e serem submetidos a apreciagio da autoridade
superior competente, que adotara as providéncias para verificar se é ou nio caso de apuragio
de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos ¢ imputagdo de 6nus a quem deu causa a
mora.

6. CLAUSULA SEXTA - DA CONTA VINCULADA PARA PROVISIONAMENTO DAS
OBRIGACOES TRABALHISTAS

6.1 O Contratante descontard do pagamento devido a Contratada, mensalmente, os custos relativos as
provisdes para garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas dos trabalhadores disponibilizados
na prestagdo dos servigos (13° saldrio; férias e abono de férias; multa do FGTS e impacto sobre férias e
13 ° salario) e efetuara os depésitos em conta vinculada especifica, de acordo com o art. 19-A e Anexo
VII da IN/SLTI/MPOG n° 02/2008;

6.2 Os valores provisionados serdo discriminados ¢ obtidos na forma prevista no item 10 do Anexo VII da
IN/SLTI/MPOG n° 02/2008, em planilhas mensais ¢ de modo a possibilitar a sua conferéncia,
conforme tabela abaixo:

ITEM PERCENTUAL

13° Salério 8,33%

Férias e abono de férias 12,10%

Adicional do FGTS Rescisdo sem justa 5.00%

causa

Subtotal 25,43%

GRUPO A sobre férias e 13° salario (*) 7,39% 7,60% 7,82%
Total 32,82% 33,03% 33,25%

Obs.: Aviso Prévio ao termino do contrato: 23,33% da remuneragdo mensal=(7/30)x100;
* Considerando as aliquotas de contribuigdo 1%, 2% ou 3%, referentes ao grau de risco de acidente do
trabalho, previsto no art. 22, da Lei 8.212/91.

6.3 O montante de que trata do aviso prévio trabalhado, 23,33% (7/30 x 100), devera ser integralmente
depositado na conta durante a primeira vigéncia do Contrato;

6.4 Os valores provisionados, depositados na conta corrente vinculada, deixardo de compor o valor mensal
a ser pago diretamente a empresa;

6.5 Os valores serdo liberados quando apresentado pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos
empregados relacionados na execugdo dos servicos;

6.6 O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a empresa, no momento do encerramento do
Contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a
comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado;

6.7 O Contratante encaminhard, precedido da assinatura do Contrato, oficio a institui¢do bancéria oficial,
solicitando a abertura de conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagdo, no nome da empresa
a ser contratada, a qual, no ato da regulariza¢do da conta corrente vinculada assinara termo especifico
da institui¢do bancaria oficial que permita ao Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a

movimentagao dos valores depositados a autorizagdo do Contratante;
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6.8 Os valores provisionados conforme disposto neste Termo somente serdo liberados para o pagamento
direto das verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

a)  Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de

férias dos empregados vinculados ao Contrato;

¢) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias

proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demissdo de empregado vinculado ao Contrato;

d) Ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias;

¢) O saldo restante, com a execugdo completa do Contrato, apés a comprovagio, por parte da

empresa, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servi¢o contratado;

A Contratada deverd, no momento da assinatura do Contrato, autorizar o Contratante a fazer a
reten¢do na fatura e o deposito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da Contratada, observada
a legislacdo especifica, conforme Anexo I deste Termo;

A Contratada devera, ainda, no momento da assinatura do Contrato, autorizar o Contratante a
fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da
Contratada, at¢ o momento da regularizagio, sem prejuizo das sang¢des cabiveis;

A Contratada podera solicitar a autorizagdo ao Contratante para utilizar os valores da conta
vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados, ocorridos
durante a vigéncia do Contrato, devendo apresentar os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento ao
Contratante, que expedird, apés a confirmagdo e conferéncia dos célculos, a autorizagdo a
institui¢do financeira oficial no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da data da
apresentacao dos documentos;

A autorizagdo de que trata o item anterior devera especificar que a movimentagio serd
exclusiva por transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos;

A empresa Contratada devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 03 (trés) dias, o
comprovante das transferéncias bancdrias realizadas para a quitagdo das obrigacdes
trabalhistas;

Em caso de descumprimento das obrigagdes relativas ao FGTS, por parte da Contratada,
ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7. CLAUSULA SETIMA — REPACTUACAO

7.1 Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela

Contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado,
competindo a Contratada justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando meméria de
calculo e planilhas apropriadas para anélise e posterior aprovagdo do Contratante, na forma
estatuida no Decreto n® 2.271, de 1997, e nas disposigdes aplicaveis da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

7.2 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao

7.3

principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos
Insumos necessarios a execugdo do servigo.
O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:
@
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7.4

7:5

7.6

1.7

7.8

19

7.10

T4l

T2

7.3.1 Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida por este Contrato;

7.3.2  Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do wltimo reajuste aprovado
por autoridade governamental ou realizado por determinagio legal ou normativa;

7.3.3  Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da data limite
para apresentagdo da proposta constante do Edital.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima
repactuagdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagio
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos
de méo de obra da categoria profissional abrangida por este Contrato, ou na data do encerramento
da vigéncia deste Contrato, caso ndo haja prorrogagio.

Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagio.

Nessas condigdes, se a vigéncia do Contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagio sé podera
ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

7.7.1  Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mio de obra;

7.7.2 Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formagdo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico
(tarifa);

7.7.3 Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo
aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio
ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel o Contratante ou a
Contratada proceder aos célculos devidos, devera ser inserida Clausula no termo aditivo de
prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha
dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo coletivo ou convengdo coletiva.

O Contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes coletivas que nio
tratem de matéria trabalhista.

Quando a repactuagdo referir-se aos custos da mio de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovagdo da varia¢do dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de
Pregos, acompanhada da apresentagao do novo acordo, dissidio ou conven¢do coletiva da
categoria profissional abrangida por este Contrato.

A CONTRATADA devera demonstrar a variagao por meio de Planilha de Custos e Formagdo de
Pregos e comprovar o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

7.12.1 Os pregos praticados no mercado ou em outros Contratos da Administragdo;

7.12.2  As particularidades do Contrato em vigéncia;

7.12.3 A nova planilha com variagido dos custos apresentados; %
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7.12.4 Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

7.12.5 Indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma
parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de
Custos e Formagéo de Pregos da Contratada.

7.12.6 O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagio de custos alegada pela
Contratada.

7.13 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

7.13.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

7.13.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

7.13.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagio
envolver revisdo do custo de mido de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagio do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

7.14  Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

7.15 A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagio dos custos.

7.16 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentagdo solicitada pelo Contratante para a comprovagido da variagio dos
custos.

7.17 As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com
a prorrogagao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao Contrato.

8 CLAUSULA OITAVA — GARANTIA DE EXECUCAO

8.1 A Contratada devera apresentar no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de
Contrato, prestard garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total
Contrato, que sera liberada de acordo com as condigdes previstas neste Edital, conforme
disposto no art. 56 da Lei n® 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obriga¢des contratuais. O
prazo para apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério da
Administra¢do contratante.

8.1.1 A inobservéncia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a aplicagdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do Contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

8.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o Contratante a promover a rescisio
do Contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas Clausulas,
conforme dispdem os incisos I e I do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

8.2 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

8.3 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
8.3.1 prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do Contrato;

8.3.2 prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do Contrato;

8.3.3 multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a Contratada; e

N LE



8.3.4 obriga¢bes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
Contratada, quando couber.

8.4 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008, observada a
legislagdo que rege a matéria.

8.5 A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na
Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

8.6 No caso de alteragdo do valor do Contrato, ou prorrogagio de sua vigéncia, a garantia deverd ser
ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da
contratagado,

8.7 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagio, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados da data em que for notificada.

8.8 O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

8.9 Apds a execugdo do Contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias decorrentes da
contratagdo, ou a realocagdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestagdo de
servigos, sem que ocorra a interrup¢do dos respectivos contratos de trabalho.

8.9.1 Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim
do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, o Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um)
més de servigos para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos
trabalhadores alocados na execugdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrugio
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigagdo assumida pela
Contratada.

8.10 Sera considerada extinta a garantia:

8.10.1 Com a devolugdo da apélice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo
do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas
as clausulas do Contrato;

8.10.2 No prazo de 03 (trés) meses ap6s o término da vigéncia do Contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd
ampliado, nos termos da comunicagdo.

9. CLAUSULA NONA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

9.10s servigos definidos no objeto deste Instrumento serdo de execugdo indireta no regime de
empreitada por prego global, em conformidade com o estabelecido no artigo 10, inciso II, alinea
“a”, da Lei n® 8.666/93.

9.20 acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do Contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestagdo dos servigos ¢ da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes do Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n°
8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n® 2.271, de 1997;

9.2.1 A fiscalizagdo do Contrato, no que se refere ao cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em
considera¢do falhas que impactem o Contrato como um todo e ndo apenas erros e
falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado;

9.3 O representante do Contratante devera ter a experiéncia necessdria para 0 acompanhamento e

controle da execugédo dos servigos e do Contrato;
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9.4 As disposigdes previstas nesta Clausula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizagdo dos Contratos de Terceirizagdo) da Instru¢io Normativa SLTUMPOG n° 02, de
2008;

9.5 A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia;

9.6 A execugdo dos Contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados no art. 34 da Instrugio
Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

9.7 O fiscal ou gestor do Contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, deverd comunicar a autoridade
responsdvel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do
artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

9.8 A conformidade do material a ser utilizado na execugio dos servigos devera ser verificada
Juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de
acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

9.9 O representante do Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto
nos §§ 1°e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993;

9.10 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagdes
continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras,
as comprovagdes previstas no §5° do art. 34 da Instru¢do Normativa SLT/MPOG n° 02, de
2008;

9.11 O fiscal do Contrato também poderd solicitar ao preposto que fornega os seguintes
documentos: a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administragdo Contratante; b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestagdo dos servigos, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade Contratante; c) copia
dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
quando necessério, copia de recibos de depositos bancdrios; d) comprovantes de entrega de
beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada
por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e €) comprovantes de realizacdo de eventuais
cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo Contrato;

9.11.1 Tal solicita¢do sera realizada periodicamente, por amostragem, isto €, abrangendo, a
cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de 12
(doze) meses de execugao contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados
tenham sido abrangidos ao menos uma vez;

9.11.2 Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa devera instruir
seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo de tais
informagdes, bem como oferecer os meios necessarios para que obtenham tais
extratos, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel;

9.11.3 Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificagdes
periodicamente ¢ comunicar ao fiscal do Contrato qualquer irregularidade,
independentemente de solicitagdo por parte da fiscalizagdo;

9.12 O fiscal do Contrato podera solicitar ao preposto os documentos comprobatorios da realizagdo
do pagamento de vale-transporte e auxilio alimentagdo em nome dos empregados, relativos ao
periodo de execugado contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizagdo;

9.12.1 Tal solicitagdo serd realizada periodicamente, inclusive por amostragem, isto €,
abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que,
ao final de 12 (doze) meses de execugdo contratual, todos ou a maior parte dos

empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.
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9.13 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a nio manutengio das
condigdes de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no
instrumento convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993;

9.14 O Contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovagio, pela Contratada,
do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdencidrias referentes a2 mao de
obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

9.15 A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade do Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

9.16 Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos ou em razdo da dispensa de empregado
vinculado a execugdo contratual, a contratada devera entregar no prazo de 30 (trinta) dias a
seguinte documentagdo pertinente a cada trabalhador: a) termos de rescisdo dos contratos de
trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel
pelo sindicato da categoria; b) guias de recolhimento da contribuigio previdenciria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais; c) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e d) exames médicos demissionais dos
empregados dispensados.

9.17 Os documentos necessdrios a comprovagao do cumprimento das obrigagdes sociais,
trabalhistas e previdenciarias poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragéo.

10 CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, ¢ encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregio;

104 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

10.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagio do servigo, no prazo ¢ condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

10.6 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, em
conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008;

10.7 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

10.7.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

10.7.2 Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

10.7.3 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto desta
contrata¢ao e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

e
10.7.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventpais. %
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10.8  Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagio
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a extingdo ou
rescisdo do Contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, I ¢ §8° da IN SLTI/MPOG n. 02/2008;

10.9  Exigir, a qualquer tempo, a seu critério, a comprovagio das condigdes de habilitagio
notadamente no tocante a qualificagdo econémico-financeira.

10.10  Relacionar-se com a empresa exclusivamente através de pessoa por ela credenciada
(preposto);

10.11  Cumprir e exigir o cumprimento das disposi¢des contidas nas clausulas do Contrato,
podendo recomendar aplicagdo das penalidades previstas no Edital no caso de descumprimento
das obrigagdes contratuais ou execugdo insatisfatoria dos servigos;

10.12  Estabelecer local apropriado para a guarda dos materiais, com a disponibilizagio do
mobilidrio necessario (armarios, prateleiras, etc.);

10.13  Administrar o uso racional dos produtos fornecidos mensalmente pela Contratada por
intermédio do Fiscal do Contrato;

10.14  Fiscalizar a vedagdo de que familiar de agente publico presta servigos no 6rgdo federal ou
entidades em que este exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, conforme disposto no
art. 7° do Decreto n® 7.203, de 14 de junho de 2010;

10.15 A Administragdo realizara pesquisa de pregos periodicamente, em prazo nio superior a 180
(cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos registrados em Ata.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA—- OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1  Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e, na qualidade e quantidades especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

11.2  Deter instalagdes, aparelhamento, pessoal técnico, adequados e disponiveis para a realizagio

dos servigos, objeto deste instrumento;

11.3  Declarar de que dispde de instalagdes e de capacidade operacional para receber e solucionar
qualquer demanda do Contratante, considerando a magnitude do servigo a ser contratado e o
rol de atividades administrativas que ele implica a Contratada, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissdo e demissdo dos empregados;

11.4  Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgio Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

11.5  Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela Administragao;

11.6  Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

11.7  Orientar os empregados para que se comportem sempre de forma cordial, ¢ se apresentem
sempre dentro dos padrdes de apresentagdo e higiene compativeis com o local de prestagdo
dos servicos;

11.8  Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;

11.9  Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

11.10 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
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11.11

1112

11.13

11.14

LS

11.16

11.17

11.18

11.19

11.20

11.21

11.22

11.23

11.24

Atender as solicitagdes do Contratante quanto & substituigio dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

Substituir, no prazo de 01 (uma) hora, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias
¢ licengas, o empregado posto a servigo do Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndao executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI,
quando for o caso;

Manter os empregados uniformizados, ¢ devidamente identificados, sendo que o conjunto de
uniformes devera ser composto das pegas descritas no item especifico deste Termo de
Referéncia, conforme a categoria profissional, devendo a empresa submeter a amostra para
aprovagdo do modelo, tecido e cor, estando resguardado ao Ministério o direito de exigir a
substituicdo daqueles considerados inadequados;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
deposito na conta bancdria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade
ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte do Contratante. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposi¢do, a Contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administra¢do analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

Pagar, até o 5° dia util do més subsequente ao vencimento, os salérios dos empregados
utilizados nos servigos contratados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos
decorrentes da contratagdo dos mesmos, e encaminhar juntamente com a fatura mensal, os
respectivos comprovantes;

Néo vincular o recebimento da fatura dos servigos do MME, com o pagamento dos
empregados nas datas regulamentares;

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do Ministério e vice e
versa, por meios proprios ou mediante a concessio de vale transporte. Em se tratando de
vale transporte a empresa devera fornecer o quantitativo de uma unica vez e a cada trinta
dias até o 5°(quinto) util do més em curso, segundo o itinerario: Cidade Residente (Satélite
ou Entorno) / Rodoviaria Central do Plano Piloto / MME e vice-versa, com a apresentagdo
do demonstrativo de pagamento;

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as dependéncias do
Ministério, e vice versa, por meio proprios em caso de paralisagao dos transportes coletivos
bem como nas situagdes onde se faga necessaria a execugdo de servigos em regime
extraordinario;

Responsabilizar-se pelo fornecimento de vale-refei¢ao ou alimentagdo e vale transporte aos
seus empregados, cuja entrega devera ser efetuada de uma tinica vez e a cada 30 (trinta) dias,
até o 5° (quinto) dia do més em curso;

Responsabilizar-se por todas as obrigagoes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e
as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade & Contratante;

As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentagao no primeiro més de prestagdo dos servigos:

11.24.1 Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de trabalho, niimeros da carteira de identidage (RG) e da igcrigdo no

%: Viape
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11325

11.26

11.27

Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responséveis técnicos pela
execugdo dos servigos, quando for o caso;

11.24.2  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada; e

11.24.3 Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os
Servigos;

11.244 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do Contrato Administrativo. De igual modo,
o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve
ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do Contrato
Administrativo.

Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da presta¢ao dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias ¢ do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo ¢ regular dessas obrigagdes, até o
momento da regularizagio, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

11.26.1 Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes;

Autorizar o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pela contratante em conta-depoésito
vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao,
conforme disposto no Anexo VII da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, os
quais somente serdo liberados para o pagamento dircto dessas verbas aos trabalhadores, nas
condig¢des estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma.

11.27.1 O montante dos depodsitos da conta-deposito sera igual ao somatorio dos valores
das provisoes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentag¢do dependera de autorizagdo do orgdo ou entidade promotora da
licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

11.27.1.1 13° (décimo terceiro) salario, no percentual de 8,33%;
11.27.1.2 Férias e um terco constitucional de férias, no percentual de 12,10%;

11.27.1.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa
causa, no percentual de 5%; e

11.27.1.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, nos percentuais de
7,39%, 7,60% ou 7,82%, que incidirdo sobre o somatério da incidéncia
dos percentuais mencionados nos subitens anteriores sobre a
remunera¢do, em conformidade com o grau de risco de acidente de
trabalho e as aliquotas de contribuigdo previstas no an@, inciso I, da
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11.28

Lei no 8.212, de 1991 (Item 12 do Anexo VII da IN SLTI/MPOG n.
02/2008);

11.27.2 O saldo da conta-depésito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanca
pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o
promotor desta licitagdo e institui¢do financeira. Eventual alteragio da forma de
corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica;

11.27.3  Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo que sejam retidos por
meio da conta-dep6sito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente
a empresa que vier a prestar os Servigos;

11.27.4 Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizagio da
conta-deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados;

11.27.5 A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depésito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia
do Contrato;

11.27.5.1 Na situa¢do do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmagdo da ocorréncia da situagdo
pela Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos
recursos creditados na conta-depésito vinculada, que sera encaminhada a
Institui¢ao Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis, a contar da data
da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela empresa;

11.27.5.2 A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos;

11.27.53 A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo
méximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas;

11.27.54 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do Contrato, na
presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
apos a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas ¢
previdenciarios relativos ao servigo contratado;

2

Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obteng¢do das
informagdes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

11.28.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos servigos ou da
admissao do empregado;

11.28.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

11.28.3 oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio

eletronico, quando disponivel.
/
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11.29

11.30

11.31

1132

11.33

11.34

11.35

11.36

LI37T

11.38

11.39

11.40

11.41

11.42

11.43

11.44

Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para
representd-la na execugdo do Contrato;

Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio dos
Servigos;

Fornecer, sempre que solicitados pelo Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagGes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, ¢ do
pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposi¢do do Contratante;

Atribuir ao encarregado dos servigos as tarefas de coordenar, comandar e fiscalizar o bom
andamento dos servigos, bem como cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a
apresentagdo pessoal dos empregados, bem como estar sempre em contato com a
fiscalizagdo do Contrato, o qual podera ter acesso ao controle de frequéncia diaria sempre
que julgar necessario;

Entregar, na presenga do fiscal ou seu substituto, até o 2° dia til apés a solicitagio, todos os
materiais necessarios para a prestagdo dos servigos;

Substituir no prazo maximo de 24 (vinte e quatro horas) os materiais que por ventura sejam
rejeitados pela fiscalizagéo;

Fornecer café de preferéncia das marcas Export, Arabia, ou similar e aglcar refinado de
primeira qualidade, de preferéncia, marca Unido ou marca similar reconhecida pelos érgios
de fiscalizacdo e controle;

Fornecer adogante de preferencia das marcas Zero Cal, Doce Menor ou similar com e sem
aspartame, de acordo com as necessidades do Ministério;

Fornecer copos descartdveis de acordo com as especificagdes do Item 9.2 - Da Relagdo dos
Materiais de Consumo, de primeira qualidade, com capacidade de 200 ml para 4gua e 50 ml
para caf¢;

Fornecer copos de vidro (300 ml), xicaras de porcelana (chd e café), jarras de vidro,
bandejas, suportes para copo, garrafas térmicas, bules para servir café, agucareiros, colheres
(café e chd) todos em inox e outros necessarios a perfeita execugdo dos servigos;

Realizar o abastecimento dos bebedouros, por profissional especifico - repositor de dgua -
provendo de forma sistemdtica sua conservagao, limpeza e asseio com produtos especificos;

Efetuar o controle do material utilizado na execugdo do servigo, sendo que o estoque podera,
a qualquer momento, ser vistoriado pela fiscalizagdo do Ministério, visando conferir a
qualidade dos produtos, bem assim a existéncia de estoque minimo, que devera ser 1/3 do
quantitativo estimado para o més;

Manter estoque minimo de material nas dependéncias do MME, para que os servigos nio
sofram descontinuidade, sendo que esses materiais serdo de inteira responsabilidade da
empresa quanto a guarda e ao manuseio, assim como eventual acréscimo de quantitativo;

Assumir toda a responsabilidade pelo transporte dos materiais, carga ¢ descarga, ¢ eventual
perda, bem como, pela sua distribuigdo diaria para execugdo dos servigos, adotando
metodologia prépria de distribuigdo, desde que ndo haja falta de material para prestagdo dos
SErvigos;

Garantir o perfeito funcionamento dos equipamentos e utensilios de propriedade do
Ministério, existente nas copas, ficando por sua conta a manuteng¢@o preventiva e corretiva
desses, assim como a reposi¢ao em caso de extravio;

Utilizar produtos de limpeza adequados a natureza dos servigos, tais como: detergente com
alto poder bactericida, para se obter a ampla higienizagdo do ambiente, equipamento e
utensilios de cozinha, bem como das maos dos funcionarios que manipulam alimentos,
mantendo sob rigorosa higienizagdo, as bandejas, xicaras e talheres e demais materiais
utilizados, visando a garantia da sanidade microbiologica dos mesmos;
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11.45

11.46

11.47

11.48

11.49

11.50

11.51

11.52

11:53

11.54

11.55

11.56

Assumir a responsabilidade e 6nus pelo fornecimento de todos os materiais de consumo,
assim como de higienizagdo das copas, necessarios a perfeita execugdo dos servicos a serem
prestados.

Manter estoque minimo de material nas dependéncias do MME, para que os servi¢os nio
sofram descontinuidade, sendo que esses materiais serdo de inteira responsabilidade da
empresa quanto a guarda e a0 manuseio, assim como eventual acréscimo de quantitativo;

Providenciar, em no méximo 8(oito) horas, exceto nos casos considerados urgentes em que
devera providenciar em até 1(uma) hora, material que eventualmente nio tenha estocado;

Fornecer a fiscalizagdo do Ministério Relatorio técnico mensal das atividades e do material
fornecido e utilizado, onde devera constar, também, relagdo nominal de licengas, faltas, se
houverem, bem como a escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos
substitutos;

Realizar no periodo compreendido entre o inicio efetivo do Contrato e a 30(trinta) dias da
sua assinatura, treinamento especifico para cada profissional dentro de sua area de atuagdo,
especificamente quanto a: nogdes de higiene na manipulagdo dos produtos de copa e dgua;
nogoes de ética em geral; no sigilo das informagdes; importdncia do cumprimento de
horarios e orientagdes patronal; postura dentro do sistema de prestagdo de servigos no
ambiente do Contratante; e como lidar com comandos diversos: dono de empresa,
encarregado, fiscal de Contrato e chefias dos ambientes de servicos;

Reparar, con‘igir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do Contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagdo;

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato;

Nao beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do Contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mdo de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsio do art.17,
XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006;

11.54.1 Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a Contratada devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do Contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mdo de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situagdo de vedagio;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1°
do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

Sujeitar-se a retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 03
(trés) meses de servigos, por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados,
podendo a Administragdo Contratante utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores
vinculados ao Contrato no caso da nao comprovacdo (1) do pagamento das respectivas
verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagiao de
servigos, nos termos do art. 35, paragrafo Gnico da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n.



11.57 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, de acordo com

11.58

os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990),
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

Comprovar, sempre que solicitado pelo Contratante, a regularidade de Plano de Saude para
seus empregados lotados no Contratante, em modalidade de cobertura cujo valor seja
pertinente ao estipulado nas planilhas de custos, caso ndo seja comprovado, essa rubrica sera
glosada do pagamento mensal.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

12.1

Contratada devera contribuir para a promogao do desenvolvimento nacional sustentavel no

cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental de acordo com o art. 225 da
Constitui¢do Federal/88, e em conformidade com o art. 3°> da Lei n® 8.666/93 e com o art. 6° da
Instrugdo Normativa/SLTI/MPOG n® 01, de 19 de janeiro de 2010, considerando ainda, os critérios
estabelecidos no Termo de Referéncia, Anexo I do Edital.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

13.1

Se a Contratada incorrer na inexecugdo parcial ou total de qualquer das condigdes

previstas no Contrato e seus Anexos, podera a Administragdo, garantida a prévia defesa, aplicar-
lhe as seguintes penalidades:

13.2

a)

b)

c)

d)

e)

2

h)

Adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais
haja concorrido;

Multa moratoria didria de 1% (um por cento), sobre o valor total do Contrato no caso de
atraso na sua assinatura, limitado ao montante de 2% (dois por cento);

Multa moratéria didria de 0,07% (um décimo por cento) sobre o valor da garantia do
Contrato, no caso de atraso na sua entrega, limitado ao montante de 2% (dois por cento);

Multa moratoria didria de 1% (um por cento) sobre o valor da parcela mensal
correspondente, nos seguintes casos quando:

d1 - Constatada a presenga no posto de trabalho, de profissional ndo uniformizado, ou
com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem craché de identificagio;

d2 — Deixar de registrar ou controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos
empregados;

d3 — Atrasar o pagamento dos salarios, inclusive férias e 13° salario, vale-transporte e/ou
vale refei¢do, encargos sociais e trabalhistas.

d4 — Atrasar ou deixar de entregar o material necessario a execugdo dos servigos.

Multa diaria de 1% (um por cento), sobre o valor do Contrato, em caso de atraso na
abertura da conta corrente de que trata o item 21 do Termo de Referéncia, Anexo I deste
Edital.

Multa diaria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato, nos casos de
descumprimento de quaisquer outras obrigagdes nao previstas acima;

Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, quando o
descumprimento resultar na rescisao contratual, sem prejuizo das demais penalidades
previstas neste Edital;

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Piblica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante 0 MME, depois de ressarcido dos prejuizos causados e depois de decorrido o prazo
da san¢ao aplicada no item anterior.

O(s) valor(es) da(s) multa(s) poderd(ao) ser descontado (s) do pagamento, ou da garanti

prestada, ou ser recolhido(s) em conta Gnica do Tesouro Nacional, por meio de GRU, indicad

N e ot "



14

15

16

17

pela Coordenagdo Geral de Recursos Logisticos do Contratante, no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis, a partir de sua intimagao por oficio, incidindo, apés esse prazo, atualizagdo monetaria, com
base no mesmo indice aplicivel aos créditos da Unido; ou ainda, se for o caso, cobradas
judicialmente.

13.3 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangdo de impedimento.

13.4 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditéorio ¢ a ampla defesa ao licitante/adjudicatirio, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

13.5 A autoridade competente, na aplicagio das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado 4 Administragio,
observado o principio da proporcionalidade.

13.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — RESCISAO

14.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n°
8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicagdo das sang¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

14.2  Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA
o direito a prévia e ampla defesa.

143 A CONTRATADA reconhece os direitos do Contratante em caso de rescisio administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados ¢ ainda devidos;

14.4.3 Indenizac¢des e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — VEDACOES
15.1 E vedado 8 CONTRATADA:
15.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

15.1.2 Interromper a execu¢ao dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte do
Contratante, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES
16.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.2 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
deste Contrato.

16.3 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1 Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais apliciveis e,
subsidiariamente, segundo as disposig¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.



18 CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

18.1 Incumbird ao Contratante providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Didrio
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

19 CLAUSULA DECIMA NONA — COMUNICACOES

19.1 Eventuais correspondéncias expedidas pelas partes signatarias deverdo mencionar o ntimero deste
Contrato e o assunto especifico da correspondéncia.

19.2 As comunicagdes feitas ao Contratante deverdo ser enderegadas a Coordenagio Geral de
Compras e Contratos do Ministério de Minas e Energia, situada na Esplanada dos Ministérios,
bloco U, sala 450-A, CEP 70.065-900, Telefone (61) 2032.5464.

19.3  As comunicagdes feitas a Contratada deverdo ser enderegadas a empresa REAL JG SERVICOS
GERAIS LTDA, estabelecida no SIBS Quadra 01 Conjunto A Lote 2 - CEP: 71.736-101, na
cidade de Nucleo Bandeirante - DF, Telefone: (61) 3363.7575.

20 CLAUSULA VIGESIMA — FORO

20.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugio deste Termo de Contrato serd o da
Se¢do Judicidria do Distrito Federal - Justica Federal.

18.2 Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Brasilia, 05 de MeMbIo ge 2016,

Pelo CONTRATANTE:

.

ORLANDQ UE COSTA DE O A
Subsecretério de Planejamento, Or¢amento e Adlministragéo.

Pela CONTRATADA:

Socio-Diretor

TESTEMUNHAS:

W v
Nome:QQCMULU— oy Ao Sl Nome: W
CPF/MF: 110 501 11 6-%¥ 9 CPF/MF: { 07 JY03711.45
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO. ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

z ANEXO VIII
AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CONTA VINCULADA

Em cumprimento do disposto no art. 19-A e no Anexo VII da Instru¢io Normativa n” 02, de 30
de abril de 2008 e alteragoes, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagio. do Ministério
do Planejamento. Orcamento ¢ Gestdo. a empresa: REAL JG SERVICOS GERAIS LTDA .
CNPIJ n° 08.247.960/0001-62. sediada em Brasilia-DF. a SIBS Quadra 01 Conjunto A Lote 2 -
CEP: 71.736-101, na cidade de Nucleo Bandeirante - DF. ¢ CEP 71.710-350. DECLARA ao
Ministério de Minas e Energia que obedecera rigorosamente o seguinte procedimento:

1°)  No ato da assinatura do Contrato. a empresa fornecera os dados da Agéncia bancaria da conta
vinculada (niimero. nome, enderego e telefone da agéncia).
A partir da comunica¢do dos dados nao podera alterar/trocar a Agéncia bancaria, somente em
casos excepcionais. com comprovada justificativa. por escrito. aceita e autorizada pelo MME:

2°) O MME comunicara a Agéncia bancaria oficial do Governo, estabelecida na Asa Norte/DF;

3%) A Agéncia Governo comunicara a Agéncia bancaria escolhida pelo Contratado a instrugdo de
procedimentos e a autorizagio:

4°)  Agéncia bancaria convocara o Contratado para os procedimentos bancarios:
providenciar. excepcionalmente, abertura de Conta Corrente vinculada (bloqueada para
movimentagdo), em nome da Proponente acima indicada. no prazo maximo de 30 (trinta)
dias da assinatura do Contrato. destinada a receber créditos ao amparo da Lei n® 8.036, de
Il de maio de 1990. da Consolidagao das Leis do Trabalho e da Instrugdo Normativa n®
02/2008 a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do Contrato/MME n.” 16/2016
firmado de acordo com a publica¢do no Diario Oficial da Unidao no dia / / 2016,
pagina n® e na qual deverdo ser depositados todo e qualquer valor destinado a essas
provisoes.

Declara, ainda. ter conhecimento de que os valores depositados somente poderio ser movimentados
ou utilizados mediante autorizagdo do Ministério de Minas ¢ Energia. exclusivamente para as
situagdes previstas na Instrugao Normativa IN SLTI/MPOG n® 2. de 30 de abril de 2008 e suas

alteracoes.
Bromhin. . 05 de xlimbnp de 2016.

tante da Contratada

Dados/Qualificacdo do Representante:
Nome: José Gomes Ferreira Filho:
Cargo ou fungdo: Socio-Diretor
Documento de identidade n®: 2.069.794
Orgio expedidor: SSP/DF.




MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO. ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

i ANEXOIX ;
AUTORIZACAO PARA RETENCAO E DEPOSITO

| Cargo ou fun¢do: Sécio-Diretor

Em cumprimento do disposto no art. 19-A ¢ no Anexo VII da Instrucio
Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008 e alteracdes, da Secretaria de Logistica ¢
Tecnologia da Informagdo. do Ministério do Planejamento. Or¢amento ¢ Gestido, a
empresa: REAL JG SERVICOS GERAIS LTDA. CNPJ n° 08.247.960/0001-62.
sediada em Brasilia-DF, a SIBS Quadra 01 Conjunto A Lote 2, na cidade de Nucleo
Bandeirante - DF. CEP 71.710-350. AUTORIZA o Ministério de Minas e Energia a:

Efetivar descontos na fatura mensal relativos aos valores correspondentes aos salirios e demais
verbas trabalhistas devidas aos empregados. sempre que houver falha no cumprimento dessas
obrigagdes. tais como pagamentos ndo efetuados no prazo legal, ou pagos com falta ou
incorrecdo. e até a regularizagdo da obrigacdo. efetivar os depositos nas respectivas contas
correntes, relativos aos empregados vinculados ao Contrato para prestagio dos servigos
terceirizados. objeto do Pregao Eletrénico n” 08/2016. processo n® 48000.000678/2016-94: ¢

Declara. ainda, que dentro do prazo de 10 (dez) dias da assinatura do Contrato para a prestagdo
dos servigos fornecera ao Ministério de Minas e Energia. a relagdo individualizada dos
empregados. indicando o nome e o nimero (codigo) do Banco. da Agéncia ¢ da Conta Corrente
para deposito dos salarios, nome e CPF do empregado, sua fun¢do e o valor total de sua
remuneragdo, bem como todos os demais dados necessarios para o cumprimento das disposigoes
desta autorizacdo.

5“‘1};&{&- 09 de Nlamb%e 2016,

/D)l

I esentante da Contratada

Dados/Qualificacio do Representante:
Nome: José Gomes Ferreira Filho:

L?ocumenm de identidade n®: 2.069.794
Orgéo expedidor: SSP/DF.




MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO XI
TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL

ACORDO ENTRE O MPU - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A
AGU - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO
Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de cooperativas de mio de obra

Termo de Conciliag¢io Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso,
pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10° Regido, Dr. Brasilino
Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fibio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido,
Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 1* Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo
Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagio juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em
estado de subordinacio e mediante contraprestagdo pecunidria, serd regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou
por estatuto proprio, quando se tratar de relagio de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragiio Publica;

CONSIDERANDO que a legislagio consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°, "(...) sdo sociedades de pessoas, com
forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados".
CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos 4 ndo associados somente em carater excepcional e desde que tal faculdade
atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutdria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locagio de mao-de-obra terceirizada:

CONSIDERANDO que a administragio publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é
vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mio-de-obra, que prestam servigos de natureza subordinada a
UNIAO embora laborem em situagdo fitica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a
margem de qualquer protegéo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a seguranca ¢ higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e
os valores sociais do trabalho (arts. 5° caput e 1°, 11l e IV da Constitui¢io Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a administragio ptblica) tem responsabilidade
sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mdo-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar
graves prejuizos financeiros ao erario, na hipotese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediagio
de mio-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagdo Para a Promogdo das Cooperativas aprovada na 90° sessio, da OIT — Organizagio
Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 ndo cumprimento da lei do trabalho ou usadas para
estabelecer relagdes de emprego disfargados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a
lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas”.

RESOLVEM

Celebrar CONCILIAGCAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de
Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Cldusula Primeira - A UNIAQ abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mio-de-obra, para a prestagio de
servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar execugdo em estado de subordinagio,
quer em relagdo ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagio
dos servigos terceirizados, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servigos de conservagio;

c) — Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepgio;

¢) — Servigos de copeiragem;

f} — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutengéio de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;

1) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

J) — Servigos de auxiliar de escritério;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

1) - Servigos de Office boy (continuo);

m) — Servigos de digitagdo;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio orgdo licitante;

p) — Servigos de ascensorista;
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q) — Servigos de enfermagem; e

r) — Servicos de agentes comunitérios de satde.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsio legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagdo e acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados
no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mio-de-obra, aquela associagdo cuja atividade precipua seja a mera intermediagio
individual de trabalhadores de uma ou vérias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que néo
detenham qualquer meio de produgdo, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus
associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de esclarecer a natureza dos servigos
licitados, determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores
subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores auténomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E ]icila a contratagdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servigos licitados ndo estejam incluidos no rol
inserido nas alfneas "a" a "r" da Cldusula Primeira e sejam prestados em caréter coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja
em relagdo as cooperauvas seja em relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o
nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente os servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o
fornecimento (intermediagio de mdo-de-obra) de trabalhadores a drgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Pardgrafo Segundo — Os editais de licitagio que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer
expressa mengdo ao presente termo de conciliagdo e sua homologagio, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante
desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servigos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do certame deverd comprovar a
condigdo de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condigio
obrigatoria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Cléusula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que
esteja em desacordo com as condigdes estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao
Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragdo, firmar o contrato de prestagdo de servigos nas atividades
relacionadas nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira, serd responsavel solidrio por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela
multa prevista no caput, sem pre_]ulzo das demais cominagdes legais.

Parigrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAOQ, depois de intimada, tera prazo de
20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério Piiblico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em relagdo as
autarquias, fundagdes publicas, empresas puiblicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os érgios integrantes da
administragdo piblica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades
de economia mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenagdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do
Ministério do Plane_]amemo Orgamento e Gestao, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria no dmbito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagio & homologagio do Juiz da MM. Vigésima Vara do Trabalho,
para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Cléausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua homologagio judicial.

Paragrafo tnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou
prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagio extingue o processo com exame do mérito apenas em relagdo 3 UNIAO, prosseguindo o feito
quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual terdo eficacia de titulo
Judicial, nos termos dos artigos 831, pardgrafo vinico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES

Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO Procurador-Chefe/PRT
10" Regido Procurador do Trabalho MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO

Sub-Procuradora-Regional da Unido-1* Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados
da Justiga do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associagdo dos Juizes Federais
do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores
do Trabalho - ANPT
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(SIDEC - 1209 20016) 257035-00001-2016NERMKNI2
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(SICON - 1200/2006) 257035-00001-20 1 6NESM32

DISTRITO SANITARIO ESPECIAL
INDIGENA - RIO TAPAJOS

AVISO DE LICITACAQ
TOMADA DE PRECOS N 6= UASG 25TIMS

ssoc 250540011122016 . Objeto: Contratagio de empresa
especializada para exeeugdo de servigo de perfuragio de pogo pro-
fundo ¢ construglo de reservatdrio clevado de 40 m'. na aldeia mis-
‘Iin sdo francisco, localizada na zoma rural do muu ipio de Jaca-
4 !_Ij‘:l pertencente a0 distnito sanitino cs al indi |.‘1'|d Ty
Ia]\ag( s Total de ltens 052 1. Edital: 13 ﬂ‘I-"iI]ﬁ (%R0
as [Th59 Endereco: Av. Santa Catarina N" 96 o Btla Vista
Iraituba ITAITUBA - PA ou www, COmprAsgOvemnaments ais. gov. bredi-
1al 25704 5-02-5-2016, Entrega das Propostas: 04102016 as (9h00
Enderege: Av: Santa Catarina - 96 Bela Vista - ITAITUBA - PA

gv

SAUAREAS ALEAANDRD SIVA SOBRINHO
A R

e Suloy

DELL, com garantia ¢ assisténcra teemica, pelo periodo de 60 meses,
on-site no Distrite. Federal. para a Comtratante. Fundamento Legal:
Let 0" 866693, Vigénera: 02002006 a 010%2021. Valor Total
RSTAD800.00. Fonte: 2100001631 - 2016NESOOM6. Data de As-
sinatura 02,09/ 20016

(SICON - 1209 2006) 170940-00001-201 65N ERODM04

EXNTRATO DE TERMO ADITIVG N 402006 - UASG 10176

Nimero do Contrato: 2002013

N Processo: 00190028725201214.

PREGAD SRP N" 32003 Contratante: CONTROLADORIA-GE-
RAL DA UNIAO -CNPJ Contratado; 0432544000047, Contratado -

CLARD S.A. -Objeto. Revisa aluais, acrescendo cn
aproximadamente 262
no art. 65 da Lei n® 866693 ¢ (
Onginal.  Fundamento  Legal:
RS4418,17 Fonte: 1000000 -
02092016

sula Chtava do Instrumento
Lei n® R66693 Valor  Total:
2016NESDO0TS. Data de Assinatura:

(SICON - 1209 2016) 170940-00001-201 6NERODING

Ministério das Cidades

SECRETARIA EXECUTIVA
DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO
EXTRATOS DE ALTORIZACAQ

PROCESSO N* 80000.034943,2013-06 - ESPECIE: Termo de Au-
o 0" 296 2006, PARTE AUTORIZANTE: Departamento Na-

= DENATRAN, UNPJ o" 05465 986/0001-99,
ADA: 1TV INSPECAO TECNICA VEICULAR

|T|].-\ In_\LI"ﬂ:: !10 CNP p™ 15.018.203.0001 T‘ OBIETO ar
05 fi wos do Doy Nacional
de Trinsito - DENATRAN. DATA DE ASSINATURA: 12 de se-

tembro de 2016

PROCESSO N® 80000.029570:2013-43 - ESPECIE: Termo de Au-
torrzagio n® 29720016, PARTE AUTORIZ Departamento
ciomal de Trinsito - DENATRAN. UNP. 05 465 9860001-99,
PARTE AUTORIZADA; BENTO INSPECOES LTDA-ME, mserita
o L\IP] o 08 <|$(.II|‘| 0001 ﬂh OBJETO 5 E s &

b onal de Trinsito -

(SIDEC - 1209/2006) 25T045-00001-201 ANEOO003
DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA -
YANOMAMI
EXTRATO DE APOSTILAMENTO
Prow ssh N "\va-l 00081 3/2014-90 4
Es - DSEL-Y. Ce I
tos Medeiros, Espécic: Tn:mm de Apostilamento n” 02 ,".‘G!b an ( on-

Me

trate 092014, Objeto. modificagio do valor contratual do uhlu[u
constante do contrato o ynjrmn 09/ 2014, contrataciio de le
de Antonia dos Santos Medeiros, com sede do Sub distrito m
S ricl da Cachouvira -AM . reajuste do valor de RS 3731
mil, setecentos ¢ Ininta ¢ um rems ¢ cinguenta ¢ dois ©
passando o valor total do contrato de RS32,028,00( Trinta ¢ d
vinte ¢ oito reans) para RS35.759.52 (Trinta ¢ cinco
cinguenta ¢ nove ¢ cinguenta ¢ dois contavos )|
mensal de RS2669.00(dois mil ¢ seiscentos ¢
WECCnins ¢ sclenta ¢ nove
] M, conforme p

dn contrato. De acordo da Lei n® 866693

ey
chiusula Icﬂ. {

Ministério da Transparéncia,

Fiscalizacdao e Controle

EXTRATO DE ACORDO DE COUPERACAD TECNICA N S82016

: Mi : ia F 1| do ¢ (“ﬂh’“l(— MI
i ublico do Estado do rmmm e, Ministério Piblico

deral, Pol Federal, Scerctaria da Receita Federal do Brasil, Se-

cretanin de Estado da Fazenda do Espirite Santo. Tribunal de Contas

da Unido, Tnhunal de Comas do Estado do Espirite Santo

Processo n* 00207 10024 2016-17,

Ohbjeto: estabele a cooperagdio Wonica entre os panmncs para

A0 do Forum de Combate a Comupgio no Espinto Santo -

adicionalmente. interagdio com a Rede de Controle da

Gestdo Publica,

Recursos: Acordo ndo oncroso, conforme Clausula Quarta do Acordo

de Cooperagido Téenica n® 582016,

Vigénen: 24 (vinte ¢ quatro) me a contar de sun assimatura

Data da assinatura: 29 de agosio de 2016,

SECRETARIA EXECUTIVA
DIRETORIA DE GESTAQ INTERNA
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS
LOGISTICOS

EXTRATO DE CONTRATO N

da T

1772006 - VASG 110170

N* Processo: 00190011 209201412

PREGAQ SRP N" 172015, Contratanic: CONTROLADORIA-GE-
RAL DA UNIAO -CNPJ Contratado: 09202645000181, Contrat
CALC INFORMATICA COMERCIO E -SERVICOS LTDA - 1
Objeto: Aquisigio de 05 cquipamentos servidores tipo Kmina, marca

do N
DE NJ\TRa\\ DAT;\ DE a\%‘\l\.r\Tl'RJ\ 12 de setembro de 2016

PROCESSO N™ 80000022055 2015-02 - ESPECIE: Termo de Au-
torizagio o 298 2006, PARTE AUTORIZAN Departanwento Na-

cional de Trinsito - DENATRAN, CNPJ n” 05.465.9860001-99,
PARTE AUTORIZADA: INSPESUL LTDA. mscrita na CNPJ n®
03341 786.0003-60. OBJETO: Acessar os emas ¢ subsistemas

DENA

ieados do Depart Naciomal
TRAN. DATA DE ASSINATURA

COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS
ADMINISTRACAO CENTRAL

WSO DE LICTTAC A0
PREGAO FLETRONICO N 42006 - 1 ASG

o Transito -
12 de setembro de 2016

2TERN

N* Provesso: 53292016

Obpeto; Pregdo Eletronico - Manutengio
e 1.

sntiva ¢ cometiva do sistema de climatiz o, ¢ de Timy
S0 inagao nterma, higi do rotb imalise muicro-
hinlagica dos dutos de ar refngerado nas {kpgmknu.u da Admi-
nistragho da CBTU Total de ltens  Licwados: 00001, Edital
13092006 de (9hN) as 1 2hO0 ¢ de 14h ds 1ThiM). Endercco: Pea
Procopio Ferreira 86 Centro Centro - RIO DE JANEIRO - RJ ou
www. comprasgovemamentais gov bredital 275062-05-4- 2016, Entre-

a 016 as 09h00 no site www.cr
prasnct govhe Abertura das I‘rmuwm» 260820016 Gs 1ThOG n site
W Lﬂll!pr.l';“L[ Bov| br.

SORGE LU, DE DLIVEIRA
Pragsira

VALLE

(SIDEC - 12092006) 275068-27209-201 GNENNS5T
SUFIEREN’I’EN[)FN['L}\ DE TRENS URBANOS
DE JOAO PESSOA

EXTRATO DE TERMO ADITINVG

ESPECIE: ESPECIE: TERMO DE ALTERACAD N (082016 AD
CONTRATO  N° O0L 2003 CBTUSTUJOP. CONTRATANTE:

COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS-CBTU. CON-

TRATADA: ZELO LOCAC AD DE MADO DE OBRA LTDA. DO
agd do contrato em face da ¢ onvengdo O oletiva de
2006, DO VALOR: © contrato crescido de RS
1T 713.-18 ‘tdezessete mil setecentos ¢ setenta ¢ dois reas ¢ quarenta
oo ), passando ao valor global de RS 918 14498 (no-
vecentos ¢ dexoito nil cento ¢ quarenta ¢ gt reais ¢ noventa ¢
oito centinvis). SIGNATARIOS: Pela CBTU, PAULO JOSE DE
MELLO BARRETO ¢ CHARLES DE SOUZA SILVA. pela con-
tratada, BRUNO GONCALVES COSTA

EMPRESA DE TRENS URBANOS
DE PORTO ALEGRE S/A

EXNTRATO DE TERMO ADITIVO N 0L 1200582004 - B
Segundo Termo Aditive firmade com NALC COMERCIO E IN-
DUSTRIA LTDA - CNPJ 01002 1400000-61. OBIETO: Aditar o
RN para promogar o priaeo. contratual por muais 12
. contar de 24 de setembro de 2006 Em rasio do
presenic hh ety o fhcara l lo em RS
1.574.519.94 (Hum milhdo. quinhentos ¢ sete ot ¢ gquatro mil, qui-
nhentos ¢ e € quatro cenfavos), tudo de
acordo com o art. 57 incis cr 866693, consolidada
Processo Administrativo 0. TISZ2004 Assimatura: 08059 2016

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N7 1200200 - A

Primeiro termo aditivo firmado com CONSTRUTEC MS CONS-
TRUTORA LTDA - ONPJ 08,489 2440001-91. OBJETO: Aditar ¢m
ula noventa ¢ trés por cento) o valor con-
o que representard o acréscimo de RS 1549725 (quinee mil,
Quatrocentos © noventa ¢ sclc Teals ¢ vinle © cinco o) Mo v
originalmente austado, tudo em conformidade com o ant 65, Inciso |,
da Lei X66693, consolidada Processo Admimistrative n* 15302015
Assinatura: 0109 2016

EXTRATO DE TERMO ADITIVG N 0702000502012 - §
Sexto Termo Aditvo firmado com SQGROUP Engenhana Lida -
CNPIOLA91411001-33. OBJIETO: Aditar o mstrumento ori
para renovar o prazo contmtual por mais 12 (doee) meses, a con
26 de novembro de 2016, sem gualguer tipo de ustimente, no
valor de RS IR 8“ A9 Permanceem inalt s denns con-
> e modificadas
2i BA6DT
l'mu.m\ A\Irmm-.mlx\n n" "‘)ﬂ 2001 Assimaturs: (800, 2006

AVISOY DE INEXNIGIRILIDADE DE LICTTAC A0

Torna pabhica a inexigibilndade de licitagho par agui
Vales Transporte (passagens) na forma de cartio com carm
hilhetes ¢ fichas para utilizsgio no s it de transporte
o funciondrios da Trensurh, con 5
ATM, E VITORIA, PL.
JIMSA, com

Ix‘\RIMA
lor total de RS || 3-” S0ON-
{TA E UM REAIS F CIN-
¢ o Artigo 25, caput, da Lo
12200 2016

01'|N|r\ CENTAVOS), com b
KO6693. Processo Administrativie

VITOR Gy 1 BROK 1LY AALCTED

Ministério das Relacdes Exteriores

SECRETARIA-GERAL DAS RELACOES EXTERIORES
SUBSECRETARIA-GERAL DO SERVICO EXTERIOR
DEPARTAMENTO DE COMUNICACOES
I DOCUMENTACAO

EXTRATO DE CONTRATO N 42006 - U ASG 240010

N* Processo. OH2000001 2201646, PREGAD SISPP N° 112016 Con-
tratante: MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORESCUNP) Con-
tratado: DSO8SI6100128, Contratado : DATAINFO SOLUCOES EM
TECNOLOGIA DAINFORMACAG LTDA  Objeto: Servig
[} agdo de banco de dadis qua teados em 8820
damento Legal: Lei 866693, ant. 61, parigrafo
200092006 a 190920017, Valor Tomal:  RSOS4I0000.
TO0OO0M - 2016NERKO50. Data de Assmatura: 110X 2016

Fuonte

(SICON - 1270920163 24001 3-00001-201 6NESOMNH2

Ministério de Minas e Energia

RETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS 1 OGISTICOS

EXTRATO DE CONTRATO N

TH2UR - L ASE. T2

N I’m_cus.sn AR TS 201694,

PR SISPP N" 82016 Contratantc

(nJ.a\ NP Contratada: X
FIR

MINISTERIO DE MINAS

nl) ?'Jn‘v(\l)ll(l I 62 Contratado

vigos de t'\llemL e li.“p\,“' FGOMY C
enearregado)melmindo o fomecimento de tdo manerial sI\ consu-

Este documento pode ser venficado no enderego eletromico hitpewwwin, gow boaukonticidcde himl,

pelo eodiga 00032016091 300095

Documento assinado dignalmente conforme MP n® 2200-2 de 24082001, gue mstitn a

Infracstrutura de Chaves Pabhicas = ICP-Brasil



96 ISSN 1677-7069

Diario Oficial da Unido - secio 3

N 170, wrea-feira. 13 de setembro de 2016

moreposiglo necessanos patender o Mimsténo de Minas ¢ Energia.
Fundamento Legal: Lei 10520002 8666/93. Decreto2271/97 ¢ INSL-
TUMPOG N™ 022008, Vigd 05092016 a 05092017, Valor
Total: RS1.453.031,76. Fonte: 134032183 - 2006NER0493. Data de
Assinatura: 05092016

(SICON - 1200/ 2016) 320004-00001-201 6NEROOT S
EXTRATO DE TERMO ADITIVG N7 32006 - UASG 320004

Nomero do Contrato: 92014,

N* Processo: 480002337201319

PREGAO SRP N* 342013, Comtratante: MINISTERIO DE MINAS
E ENERGIA -CNPJ Contratado: 03420926000024. Contratado -
GLOBAL VILLAGE TELECOM SA. -Objeto: Transferir a titula-
ndade da excecucio dos servigos do Contrato onginal. da Global
Village Telecom Ltda, mserita no CNPY n® 03 420 926/0001-24 para a
empresa Telefonica Brasil /A inscnta no CNP) n® 02558 1570001
62, em rado da recstruturagio socictiria ¢ da sucessio por incor-
poragio, Fundamento Legal: Caput do artigo 65 da Lei n® 866693 ¢
suas alleragdes subsequentes. Vigéncia: OR 092006 4 011032017, Da-
ta de Assinatura: 08092016,

(SICON = 12007 2016) 320004-00001-2016NESD01 15

ENTRATO DE FERMO ADITIVE N 12006 - UASG 320004
Numero do Contrato: 192015,

N Processo: 4R000000855201551

PREGAO SISPP N* 19,2015, Contratante: MINISTERIO DE MINAS
E ENERGIA -ONPJ Contratado: OR247960000162. Contratade -
REAL JG SERVICOS GERAIS EIREL] -Obyeto: Prosmogar a vie
gencia do Contrato n® 19/2015-MME. Fundamento Legal: Artigo 57
meiso 1 da Lei n® £.66693 ¢ suas alteragdes subsequentes. Vigéncia:
10092016 a 100092017 Valor Total: RS1.551.263.32. Fomie:
134032183 - 2016NEROOO36. Data de Assmatura: 09092016

(SICON -

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N

12092006) 320004-00001-2016NERMN1S

12016 - TASG 323028

Nimero do Contrare: 117/2015.

N Processo: 485N02933201511

PREGAO SISPP N" 3(/2015. Contratante: AGENCIA NACIONAL
DE  ENERGIA -ELETRICA - ANEEL.  ONPJ  Contratado:
07122755000108. Contratade = COMIMPER SERVICOS DE -1M-
PERMEABILIZACAO LTDA - ME, Ohjeto: Acréscimo de 22,57%
an valor ongimal do contrato. Fundamento R66693 ¢ Lei
105202002, Vigéncia: 09092016 a 20016, Valor Total:
RSI58.137.00. Fonte: 174032273 - 2016NESDOTTI. Data de Assi-
natura: (89,09, 2016.

(SICON - 1209/ 2016) 323028-32210-201 6NEROOO02

AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS
NATURAL E BIOCOMBUSTIV

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAC AQ
NT 232006 UASG 32303

N Processor 486 1000891820161 . Objeto: Servign de suporte tée-
nico (remote ¢ assistido) ¢ de manutengdo (cometiva ¢ evolutiva) dos
midulos de almoxarifado ¢ patnimonm do software ASL Total de
ltens Licitados: 00K Fundamento Le Art. 257, Il da Lei
n® B666 de 2006/1993.. Justficativa: Exclusividade Declaragio de
Inexigibilidade cm 08092016, WALDYR MARTINS BARROSO
Dirctor da Anp. Ratificacio cm DR92016. AURELIO CESAR NO-
GUEIRA AMARAL Dirctor Geral Substituto da Anp. Valor Global:
RS 264 800.00. CNPJ CONTRATADA @ 24.936.9730001-03 LINK
DATA INFORMATICA E SERVICOS S A

(SIDEC - 120/ 2006) 323031-32205-201 6NERDO231
ENTRATO DE TERMO ADITIVO N 12006 - UANG 323031

Nimero do Contrato: 90312015

N* Processo: 4861(NNI3223201561.

PREGAO SISPP N 92015 Contratante; AGENCIA NACIONAL
DO PETROLEO, GAS-NATURAL E BIOCOMBUSTI. CNPJ Con-
tratado: 33000 11X000179. Contratado : TELEMAR NORTE LESTE
S/A - EM -RECUPERACAO JU [)I( AL, Objeto; PI\WYHL.I( a vi-
géncia do contrato original por 12 {doze) meses: i a con-

CENTRAIS ELETRICAS BRASILEIRAS S/A
EXTRATO DE ORDEM DE FXECUCAO DE SERVICO N 1032010

CONTRATANTE: Centrms Eléineas Brasileras S.A. - ELETRO-
BRAS., CONTRATADA: FOX Produgies Lida - ME. OBJETO
Prestagdo de servigos de planciamento, organizagio. coordenagia,
exceugdo ¢ avalisgio de eventos, com a \l.lhlll/.l\.lﬂ de infracstrutura
¢ fornecimento de meo lnk_uln o para o Evento "Reunido dos G-
rentes da Eletrobras™, realizado em 25 de julho de 2016, no Hotel
Windsor Guanabara, a0 Rio de Janciro - RJ. ESPECIE: OS N7
1032016, VALOR: RS 1241400 (doze mil ¢ quatrocentos ¢ guatorze
reais). FUNDAMENTO LEGAL 10520002, decren S0, e
R.666/93 (Pregao Eletronico DA IR2005). VIG < 30 (trin-
1a) dias. CREDITO, 6159910700, DATA DE ASSINATURA
22072016, SIGNATARIOS: Gestor do Servigo, Gerente da Asses-
soria de Publicidade ¢ Gestio de Fventos da ELETROBRAS ¢ Re-
presentante Legal da CONTRATADA

ENTRATO DE ORDEM DE EXECHCAOD DE SERVICO N 107216

CONTRATANTE: Centrais Elétncas Brasileiras S A - ELETRO-
BRAS. CONTRATADA: FOX Producies Lida. - ME OBJETO:
Prestagho de servigos de planciamento, organizagdo, coordenagdo.
execugio ¢ avaliagio de ¢ s, com a viab gdo de mfracstrutura
e formecimento de apoio le o para o F o da Co-
missio Independente de Gestdo de Investigagdo”. em 19 de julho de
2016, no Hotel Windsor CGuanabara - R). ESPEC IE. OS N° 107.2016
¥(A)Ilm} R‘: Il}n’bﬂ(l hju mil ¢ vinte ¢ scis reais). FUNDAMEN-

11O hl‘i‘)'}lﬂ?lkl DATA I‘JF A
NATARIOS: Gestor do Serv
cidade ¢ Gestio de Eventos da ELE” TR()I!R:’\\ & Rn.p sentante c.g.tl
da CONTRATADA

EXTRATO DE ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO N 152016

CONTRATANTE: Centrms Elémcas Brasileiras SA. - ELETRO-
BRAS. CONTRATADA: F()X Produgdes Luda. - ME t)l‘lll:'l'(l:

NATURA: 22072016, SIGNATARIOS: Gestor do Servigo,
Gerente da Assessoria de Publicidade ¢ Gestdo de Eventos da
ELETROBRAS ¢ Reprosentante Legal da CONTRATADA,

EXTRATO DE ORDEM DE EXECUCAOQ DE SERVICO N 11002006

CONTRATANTE. Centrais Elétricas Brasileiras SA. - ELETRO-
BRAS. CONTRATADA: FOX Produgies Lida - ME OBJIETO:
v ode servigos de plangiamento, organizagao, u‘(:nln.n.; 0.
exceugio ¢ avalingdo de eventos, com a viabilizagio
¢ fornecmento de apoio e o Evento "Conmssdo Inde-
pendente de G Investigs 5 ¢ 6 de julho de 2006, no
Hotel Windsor Guanabara - RJ OS N 1102 OR:
RS 930800 (nove mil. trezentos ¢ oito reais). FUNDAMENTO L
GAL: Lei 10520002, decreto 5450005, lei 866693 (Pregin
trémico DAC n® 182005). VIGENCIA: 30 (rrinta) dias. © Ri DITO:
6159910700 !).a\l}‘\ DE ASSINATURA: (MOT7:2016 SIGNATA-
RIOS: Gestor do Servigo, Gerente da Assessoria de Publicidade «
Gestdo de Eventos da ELETROBRAS ¢ Reprosentante Legal da
CONTRATADA.

2

EXTRATO DE TERMO ADITING N BCP-POS-00 - 140 2016,

Centrais Elétricas Brasileiras $.A. - Eletrobras ¢ a BENEFICIARIA
Voglia Produgdes Artisticas Lida. OBJETO: (alteragio do lnnng"lm.l
de_execugda). ESPECIE: Aditivo n® f
GENCIA: T80 {cento ¢ oitenta dias). F
806693, DATA DE ASSINS

Pela E

cas de Queiroe L
o, Pela UEVFTI( I-\RIA -Naura ‘ill\hl Regquia Schneider -
Socu Dirctora

CENTRAIS ELETRICAS DE RONDONIA S/A
EXTRATO DE APOSTILAMENTO

Contrate: 37 Apostilanento ao Contratod Ceron/DR 093 20048 Con-
tratante: trans Elétncas de Rondoma S AL - Ceron. Contratada
I

Prestagio de servigos de g o,

execugdo ¢ avaliagio de eventos, com a vig |I|(nq,.'in! de infracstrutura
e fornecimento de apoio logistico para o Evento "Meia Maratona ¢
Family Run", rc.nlumdn em 29 de maio de 2006, no Flamengo. Rio de
Jimuim - Rl IE: ()‘i N" 1052016, VALOR: RS 11.750.00
i5), FUNDAMENTO LEGAL:

Let Iﬂ.i"ﬂ . lei B.666/93 (Pregdo Elctrdnico
DAC n° 1872015) JENCIA: 30 (nnta)  dias
H159910700. DATA DE ASSINATURA: 240572016, S

RIOS: Gestor diov Servi
Giestdo de Eventos da
CONTRATADA.

soria de Publicidade ¢
epresentante Legal da

Gierente da Ass
ETROBRAS ¢

EXTRATO DE ORDEX DE EXECUCAD DE SERVICO N 182006

- ELETRO-
AE. OBIETO

CONTRATANTE: Cen Elétricas Brasileiras S
BRAS. CONTRATAD/ Produgdes Lida
Prestagdo de servigos de plancjamento, organizagdo, coordenagio,
execugdo ¢ avaliegio de cventos, com il g.'l:s de infracstrutura
¢ formecimento de apoio logistico parn o Evento "Reunido ( M

25 d; ]u!lm de 2016, no Hotel Windsor ©
C © 0K 2016, VALOR: RS 1021800 (dex mil duzentos ¢ ¢ dezoito
reais). FUNDAMENTO LEGAL
R.666/93 (Pregd

i 10520002, decreto 5. 450005, 1o
Fletronico DAC n” IR2015) VIGENCIA: 30

) dias. CREDITO; 6159910700, DATA DE S t
22072006, SIGNATARIOS: Gestor do Servigo, cnle da Asses-
sora de Publicidade ¢ Gestio de Eventos da ELETROBRAS ¢ Re-
presentante Legal da CONTRATADA

FXTRATO DE QRDEM DE FXECLCAQ DE SERVICO N 1062016

CONTRATANTE: Centrais Elétnicas Brasiloras S A - ELETRO-
BRAS. CONTRATADA: FOX Produgdes it:l. - MF OHJFT:‘)
Prestaglio de servigos de pl. i
execucio ¢ avaliagdo de eventos, com a viab
@ l'umuurmnlsa de apmo logistico para o Evento 'Rcum.lo En
- PCE" - 29 dv junho de 2016 - Windsor Guanabara - Rio de
anciro - RJ FNI“ SCIE: OS N° 1062016, VALOR: RS 3.227.40. (0
(irés muil duzentos ¢ vinte ¢ sefe reais @ guarenta centavos), FUN-
DAMENTO LEGAL: Lei 10520002, decretp 5450005, ler 8.666/93
(Pregio Eletranico DAC n® 182015). VIGENCIA. 30 (trinta) dias
CREDITO: 6159910700, DATA DE A NATURA: 2K062016
SIGNATARIOS: Gestor do Servigo, e da Assessoria de Pu-
blicidade ¢ Gestao de Eventos da ELE Rt}BH.-\‘. ¢ Representante
Legal da CONTRATADA.

EXTRATO DE ORDEM DE EXECLCAO DE SERVICO N 1092006

CONTRATANTE: Centrais Elétricas Brasileiras S A - ELE-
TROBRAS CONTRATADA: FOX Produgdes Liuda. - ME
OBJETO: Prestagio de servigos de planciamento. organiz:

tratada o direito de pleitear o reajuste do valor dos servigos, com
efeito retroativo a data do adm\\n mnrramal Ao logo disponha dos
valores dos. com fi i la sexta do contrato
Fundamento Legal: Lei B666/93. Vigéncia: 200082016 a 19082017
Valor Total: RS14.672.16, Fonte: 250322051 - 2016NESO0220. Data
de Assinaturm: 19062006,

denagdo, exceougdo ¢ a\.:lm,.ln de eventos. com a -
hlllm\.in de infracstrutura ¢ fornecimento de apoin logistico
para o Evento "Posse do Nu\u Presidente Elctrobras”, em 27
de julbe de 2016, no Ministério de Minas ¢ Energim em
Brasilia - DF ESPECIE: OS N 1092016 VALOR: RS
72.260.00 (sclenta dois mal ¢ d:lzmlon [
FUNDAMENTO LEGAL: Len 10

N A R L
14/2015). VIG

Bioterra, P i do Pregio Elerronico n 0032014
Objeto: Reajuste de 7% referente a Convengido Coletiva de Trabalho
20062017 - SINALBAFENAC relativa ao periodo de mai 2016 2
abril 2017, Valor do Apostilamento RS 30.561.12 (tre
l‘hcl’““@i ¢ sessenfa ¢ oumoorems @ Ao cenlavos).
120092016, Edson Ferreia Ramos - Gerente do Departa
Assuntos Regulatorios ¢ Projetos Especims ¢ Maria Silvana Aires
Furtado Rodrigucs - Gestora, pela Contratante

EXTRAIO DE TERMO ADITIVO
3 Termo Aditvo ao Contrato D OSH200S Contratante
de Rondénia S.A - Ceron Contratada:
sal aliagio Ltda. Proven
n" L'!IN."ﬂl'n Objeto; Promrogagio do praco de v,
i ﬁlli‘xmnlanllm Assinatura; 1ROR 2016, Daiane Barroso Inha-
quites - Gerente do Departanento de Logistica ¢ Suprimentos ¢ Neil
Alden Cavaleante de Souza - Assistente da Dirctona de Plancjamento
¢ Expansdo, pela Contratantie ¢ Luis Ricardo Maluf - Dirctor Exe-
cutiva ¢ Marcos Issao Donae - Dirctor, Contratada

Contrato:

AVISO DE ADIAMIENTO

PREGAD N 92006
Comunicamos o adiamenty da licitagdo supracitnds . pu-
! e € 016.Entrepa das Propostas: a partie de

1]
2006, ds OShOD no site www comprasnet gov br. Abertura das
Propastas: 2‘?0‘! Tnlf» a5 DOh30 no :-ll; www comprasnet gov.br Oh-
le 3

e
com fornecimento de equips

enlos ¢ materiais, visando a I“'Ilﬂ\v"
encrgénca no Hospital de Base Ary

mentagdo de agies de cficiénei
Pinheira em Porto Velho-RO
SHAIA FERREIRA DE OLIVEIRA S IREY
Propavin
(SIDEC - 12009.2016) 935100-02016-2016NEX9999
AVISO DE SOLICTTAL A DE MANIFESTAC A
DE INTERESSE N 322006

As Iy de Distribuigde da ENL b convidam con-
sultores (pessoa fisica) o manifestarem inleresse om participar do

HLtmbm. l}'l. F} [ dm Ihl.llnnu\ hnanulrm- !rmrmu
nln BIRD. -\ M.mii'ut.uan de Interesse (MDI). acompanhada do cor-
SEF eniregue ou e
s powderio obter o1
omico hitp:www eletrobrasrondonin com hcitagies
cditais de licitagdes | licitagdes do projeto energiad

L

RA66/93 (Pregdo Eletronico l)A( ||= CIA L8t} ¢ W
(SICON - 12/09/2016) 323031-32205-2016NERDO23 | 30 cmnta) dias. CREDITO: 6159910700, DATA DE ASSI- hiy PPre
Este d pedde ser verificado ne ends ] Ttpe/www i gov e auknticadae haml, o] ligital f

peho codigo 0003201609 130096

rutura de Chaves Pablicas Brasilewa - 1CP-Brasil



