MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

Processo n°® 48000.000855/2015-51

CONTRATO N° 19/2015-MME

CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA QUE CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DE MINAS E
ENERGIA E A EMPRESA REAL JG SERVICOS
GERAIS LTDA.

A Unido, por intermédio do MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA, inscrito no CNPJ sob
n.° 37.115.383/0001-53, situado na Esplanada dos Ministérios, Bloco U, Brasilia/Distrito
Federal, CEP 70.065-900, neste ato representado por seu Subsecretario de Planejamento,
Or¢amento e Administragio, substituto, Senhor Max Lopes Bezerra, portador da Cédula de
Identidade n.” 389960144 — SSP-BA e CPF n.° 512.745.825-04, com fundamento do artigo 45,
no inciso VII, do Regimento Interno da Secretaria Executiva/MME aprovado pela Portaria
GM/MME n° 89, de 27.02.2014 ¢ publicada no D.O.U. de 28 de fevereiro de 2014, doravante
denominado simplesmente Contratante e, de outro lado, a empresa REAL JG SERVICOS
GERAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 08.247.960/0001-62, estabelecida no SIBS., Quadra
01, Conjunto D, Lotes 01/06, CEP: 71.710-350, na cidade de Nucleo Bandeirante - DF, aqui
representada por seu Socio-Diretor, Senhor JOSE GOMES FERREIRA FILHO, portador da
Cédula de Identidade n.° 2.069.794 — SSP/DF e CPF n.° 718.246.931-68, daqui por diante
denominada Contratada, tém entre si, justo e avengado e celebram o presente Contrato de
Prestaciio de Servicos, que tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecugio do objeto
contratado, descrito abaixo, constante do processo administrativo supra mencionado, Pregio
Eletronico n° 19/20135, regido pela Lei Federal n.° 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto n.°
5.450, de 31 de maio de 2005: Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000; Instrugdo
Normativa/IN/SLTI/  MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010; Instrugdo
Normativa/IN/SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008 e suas altera¢des; Lei Complementar n®
123, de 14 de dezembro de 2006 no que couber e com aplicagdo subsidiaria da Lei n.° 8.666, de
21 de junho de 1993, suas alteragdes e demais disposi¢des aplicaveis, bem como pelas condigdes
estabelecidas no Edital e seus Anexos. pelos termos da proposta e pelas Clausulas a seguir
expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este Contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
continuos de limpeza, higiene e conserva¢do de bens moveis/imoveis, inclusive jardinagem,
lavagem de veiculos oficiais e carregador de moveis, com a disponibiliza¢do de mao-de-obra
em consondncia com a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO, instituida por portaria
ministerial n° 397, de 9 de outubro de 2002, com fornecimento de materiais (saneantes
domissanitarios) por demanda e equipamentos/ferramentas necessarios a realiza¢do dos servigos,
no ambito do Ministério de Minas e Energia, Bloco U, Esplanada dos Ministérios, em
Brasilia/DF, de acordo com as especificagdes técnicas e as condigdes gerais consignadas no

Termo de Referéncia — Anexo | do Edital.
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Subcldusula Uniea - Sdo partes integrantes deste Instrumento como se nele transcrito:
a) Termo de Referéncia e seus Anexos;
b) Proposta da Contratada, datada de 02/09/2015, com os documentos que a compdem;

¢) Correspondéncias trocadas entre o Contratante e a Contratada sobre o objeto desta
contratagdo, bem como os demais elementos e instrugdes contidas no processo em
referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS SERVICOS

Os servigos, objeto deste Contrato, deverdo ser executados no Edificio Sede do Ministério de
Minas e Energia - em Brasilia/DF, situado na Esplanada dos Ministérios Bloco “U”,
rigorosamente de acordo com o Termo de Referéncia - Anexo I, do Edital, com fiel
observancia dos procedimentos e rotinas da execugdo dos servigos, da composi¢do do quadro de
pessoal, dos prazos e dos horarios, ¢ ainda:

Subcldusula Primeira — A Contratada deverd iniciar a prestagdo dos servigos imediatamente
apOs a assinatura deste Contrato, mediante a convocagdo do Contratante.

Subcldusula Segunda - A Contratada devera fornecer uniformes aos prestadores de servigos, a
cada 6 (seis) meses, devendo ser entregues na primeira semana do 1° (primeiro) e 7°
(sétimo) més da vigéncia contratual, sujeitos a prévia aprovagdo de amostras, resguardado o
direito do Contratante de exigir, a qualquer momento, a substituigdo daqueles que nio atendam
as condi¢des minimas de apresentagdo, e de acordo com o Item 12 do Termo de Referencia —
Anexo I do Edital.

Subcliusula Terceira — Em caso de descumprimento dos prazos e condigdes consignados neste
Contrato € no Termo de Referéncia — Anexo 1 do Edital, a Contratada estara sujeita as
penalidades previstas no Edital, neste Contrato e nas legislagdes pertinentes.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

A Contratada devera contribuir para a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da
Constitui¢do Federal/88, e em conformidade com o art. 3° da Lei n° 8.666/93 e com o art. 6° da
Instrugao Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, observando, ainda, o previsto
no Item 13, do Termo de Referéncia — Anexo | do Edital.

Subcliusula Primeira - Utilizar na execugdo dos servigos, produtos e equipamentos elétricos
que apresentam os melhores niveis de eficiéncia energética, preferencialmente aqueles com o
Selo PROCEL e certificados pelo Inmetro, de acordo com o Programa Nacional de Conservacgio
de Energia Elétrica.

Subcldusula Segunda - Aplicar as normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT NBR, referente ao uso de materiais atoxicos, biodegradaveis e reciclaveis,
correspondente ao constante do Termo de Referéncia - Anexo I, do Edital.

Subcldusula Terceira — Que os materiais sejam constituidos, no todo ou em parte, por material
reciclado, atdxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2; 4.2 — que sejam
observados os requisitos ambientais para a obtengdo de certificagdo do Instituto Nacional de
Metrologia, Normalizagio e Qualidade Industrial - INMETRO como produtos sustentaveis ou
de menor impacto ambiental em relagdo aos seus similares.

Subcldusula Quarta - Utilizar materiais produzidos com critérios de sustentabilidade ao meio
ambiente, preferencialmente reciclados e, na impossibilidade desses, materiais que tenham sido
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fabricados com a utilizagdo de recursos renovaveis ou extraidos da natureza de forma sustentavel
€ que ndo agridam o meio ambiente;

Subcliusula Quinta — Descartar a utilizagio de materiais e residuos sélidos cujo processo de
fabricagdo € poluente ao ar atmosférico, a dgua, ao solo ou gera poluigdo sonora:

Subcldusula Sexta - Que os materiais ndo contenham substancias perigosas em concentragdo
acima da recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais
como mercario (Hg), chumbo (Ph), cromo hexavalente (Cr(¥l)), cadmio (Cd), bifenil-
polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs).

Subcldusula Sétima - Que os materiais devam ser, preferencialmente, acondicionados em
embalagem individual adequada, com o menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis,
de forma a garantir a maxima protegdo durante o transporte e 0 armazenamento.

Subclausula Oitava — Visar economia na utilizagdo de méquinas, equipamentos e ferramentas
contribuindo para a redugido do consumo de energia e utilizar tecnologias e materiais que
reduzam o impacto ambiental, bem como evitar o uso de extensdes elétricas, em conformidade
com a Lei de eficiéncia energética n® 10.295/01, Decreto n® 4.131/02, Portarias INMETRO n°
289/06 e n° 243/09.

Subcldusula Nona — Utilizar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos
inanimados que obedegam as classificagdes e especificagdes determinadas pela ANVISA, e
prever a destinagdo ambiental adequada de pilhas e baterias usadas inserviveis, pois seus
residuos sdo utilizados para fabricagdo de vidros, tintas, cerdmicas, e segundo disposto na
Resolugdo CONAMA n° 257, de 30/06/99.

Subcldusula Décima — Realizar programas internos de treinamentos especificos de seus
empregados, quanto as nogdes e préticas de sustentabilidade ambiental e eficiéncia energética
(economia de dgua. energia elétrica, copo descartavel, papel toalha, papel para impressdo, uso de
detergente biodegradavel, descarte de 6leo/gordura nas tubulagdes de esgoto e agua pluvial, entre
outros inerentes ao objeto contratual), nos primeiros trinta (30) dias de execug¢do contratual,
observadas as normas ambientais vigentes.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

As obrigagdes especificas da Contratada, estdo descritas no Item 14 do Termo de Referéncia —
Anexo I, do Edital sem prejuizo das obrigacdes estabelecidas nas normas legais e técnicas
aplicaveis a este Contrato e aos servi¢os e materiais nele previstos e:

a) Cumprir integralmente as condi¢des e especificagdes dos servigos constantes do
Termo de Referéncia — Anexo I do Edital, a legislagdo vigente, a todas as normas
pertinentes, a sua proposta, os critérios de sustentabilidade ambiental, bem como as
necessidades e orienta¢des do Contratante.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

As obrigagdes do Contratante estdo descritas no Item 15 do Termo de Referéncia — Anexo I,
do Edital e:
a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as cldusulas contratuais e os termos da sua proposta.

b) Observar para que, durante a execugdo deste Contrato, seja mantida pela Contratada,
em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas no edital.
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CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

Pela prestagdo de servigos, objeto deste Contrato, o Contratante pagara a Contratada o valor
mensal de RS 117.680,65 (Cento e dezessete mil, seiscentos e oitenta reais e sessenta e cinco
centavos), com valor anual global de RS 1.412.167,80 (Hum milhio, quatrocentos e doze mil,
cento e sessenta e sete reais e oitenta centavos), resultante da aplicagdo dos pregos indicados na
proposta.

VALOR TOTAL DOS SERVICOS (MAO DE OBRA + MATERIAIS)
Descrigfio Mensal (RS$) Anual (RS)
Maio de Obra 90.683.71 1.088.204.52
Materiais 26.996.94 323.963.28
VALOR TOTAL 117.680,65 1.412.167,80

Subcliusula Primeira — Nos pregos acima estabelecidos estio compreendidos os servicos
objeto deste Contrato, incluindo as despesas com leis sociais e trabalhistas, impostos e todos os
custos, insumos ¢ demais obrigagdes legais e todas as despesas que onerem, direta ou
indiretamente, o objeto ora contratado, ndo cabendo pois, quaisquer reivindicagdes da
Contratada, a titulo de revisdo de pre¢o ou reembolso.

CLAUSULA SETIMA — DO FATURAMENTO

O objeto desta contratagio sera faturado para a Coordenagio-Geral de Recursos Logisticos do
Ministério de Minas e Energia, situada a Esplanada dos Ministérios. Bloco “U”. sala 450,
Brasilia/DF, CEP 70.065-900, CNPJ 37.115.383/0005-87.

Subeldusula Unica — O n° do CNPJ constante no documento de cobranga devera ser 0 mesmo
constante na Nota de Empenho, sendo que nesta constara o nimero do CNPJ participante da
licitac@o e informado na proposta comercial.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratagdo objeto desta licitagdo ocorrerdo por conta dos recursos
orgamentdrios consignados no Or¢amento Geral da Unido, exercicio de 2015 e subsequentes, ao
encargo do Ministério de Minas e Energia, na seguinte classificagio: Programa de Trabalho
25.122.2119.2000.0001, PTRES: 091627 e Natureza de Despesa: 33.90.37, UGR 320016.

CLAUSULA NONA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS E REVISAO DE PRECOS

Os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e parafiscais) que sejam devidos
em decorréncia, direta ou indireta, deste Contrato ou de sua execugdo, serdo de exclusiva
responsabilidade do contribuinte assim definido na norma tributéria, sem direito a reembolso. O
Contratante, quando fonte retentora, descontard dos pagamentos que efetuar, os tributos a que
esteja obrigado pela legislagao vigente, recolhendo-os nos respectivos prazos legais.

Subclausula Primeira — Na apresenta¢do da proposta devera ser levado em conta. os tributos
(impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e parafiscais) incidentes sobre os servigos,
ndo cabendo qualquer reivindicagdo resultante de erro nessa avaliagdo, para o efeito de solicitar
revisdo de pre¢o ou reembolso por recolhimentos determinados pela autoridade competente.

Subcldusula Segunda — Uma vez apurado, no curso da contratago, que a Contratada acresceu
indevidamente a seus pregos, valores correspondentes a tributos, contribui¢des fiscais e/ou
parafiscais e emolumentos de qualquer natureza ndo incidentes sobre a realizagdo dos servigos
contratados, tais valores serdo imediatamente excluidos, com a consequente reducdo dos precos
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praticados e reembolso ao Contratante dos valores porventura pagos a Contratada, atualizados
monetariamente.

Subcldusula Terceira — Se, no decorrer do prazo de vigéncia deste Contrato até o pagamento
ocorrer qualquer dos seguintes eventos: criagdo de novos tributos; extin¢do de tributos existentes:
alteragdo de aliquotas: instituigio de estimulos fiscais de qualquer natureza e iseng¢do ou redugdo
de tributos federais, estaduais e municipais que comprovadamente, venham a majorar ou
diminuir os 6nus das partes contratantes, serdo revistos os pregos, a fim de adequa-los as
modificagdes havidas, compensando-se, na primeira oportunidade, quaisquer diferencas
decorrentes dessas alteragdes. Tratando-se, porém, de instituicio de estimulos fiscais, as
vantagens decorrentes caberdo sempre ao Contratante.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO

A fiscalizagdo e o acompanhamento da prestagio dos servigos objeto deste Contrato serdo
exercidos por servidor(es) especialmente designado(s) pelo Contratante, por intermédio da
Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdao/SPOA, com poderes para praticar
quaisquer atos que se destinem a preservar os direitos do Contratante, devendo a Contratada
franquear-lhe(s) livre acesso aos locais de prestagdo dos servicos, bem como aos registros e
informagdes sobre o objeto deste Contrato, nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/93.

Subcldusula Primeira — O Gestor do Contrato, auxiliado pelo Fiscal Técnico e Fiscal
Administrativo procederdo o processo de fiscalizagdo, que consiste na verificagdo da
conformidade da prestagdo de servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, sob os aspectos
quantitativos e qualitativos, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, e de
acordo com as disposi¢des previstas na IN SLTI/MPOG n°® 02/2008 e alteragdes.

Subcliusula Segunda — A Fiscalizagdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive resultante de imperfeigdes técnicas, vicios ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior no objeto ofertado, e na ocorréncia destes, nio
implica co-responsabilidade do Contratante ou de seus agentes e prepostos

Subcldusula Terceira — A Fiscalizagdo ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
qualquer responsabilidade da Contratada para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, etc.

Subcliausula Quarta — A responsabilidade da Contratada pela prestagio dos servigos nio sera
reduzida ou alterada em decorréncia da existéncia da Fiscalizagdo do Contratante.

Subcldusula Quinta — A ag¢do ou omissdo, total ou parcial, da Fiscaliza¢do do Contratante nio
eximira a Contratada da total responsabilizagdo pela prestagdo dos servigos contratados.

Subcliusula Sexta — Sem prejuizo de outras atribuigdes legais, podera a Fiscalizagdo do
Contratante:

a) Determinar as medidas necessarias e imprescindiveis a correta execugdo dos servigos. bem
como fixar prazo para as corre¢des das falhas ou irregularidades constatadas: e

b) Sustar qualquer servigo que esteja sendo realizado em desacordo com as especifica¢des
técnicas ou deste Contrato, ou que possa atentar contra a seguranca de pessoas ou bens do
Contratante ou de terceiros.

Subclausula Sétima — A qualquer tempo, a Fiscalizagdo podera solicitar a substitui¢do de
qualquer membro da equipe da Contratada que, a seu critério, venha a prejudicar o bom
andamento da execug¢do dos servigos.

Subcldusula Oitava — A Contratada devera executar os servigos descritos neste Contrato, nio se
admitindo modificagdes sem a prévia consulta e concordancia da fiscalizagdo, a qual se
compromete, desde ja, submeter-se.
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Subclidusula Nona — As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal
deste Contrato serdo encaminhadas por escrito ao Coordenador-Geral de Recursos Logisticos do
Ministério de Minas e Energia, em tempo habil para ado¢do das medidas saneadoras.

Subcliusula Décima — A Contratada indicard um representante para solugdes de problemas que
possam surgir durante a vigéncia deste Contrato.

Subcldusula Décima Primeira - A fiscalizagdo devera ser exercida estritamente de acordo com
0 GUIA de Fiscalizacio dos Contratos (compreende a fiscalizagdo no momento inicial;
mensal, antes do pagamento da fatura; didria, especial e demais situagdes) conforme disposto no
Anexo IV da Instru¢io Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008 e suas alteragdes e disposi¢ées
da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CONTA VINCULADA PARA
PROVISIONAMENTO DAS OBRIGACOES
TRABALHISTAS

O Contratante descontard, mensalmente, do pagamento devido a Contratada, os custos relativos
as provisdes para garantir o cumprimento das obriga¢des trabalhistas dos trabalhadores
disponibilizados na prestagdo dos servigos (13° saldrio; férias e abono de férias; multa sobre o
FGTS e contribui¢do social para as rescisdes; encargos sobre férias e 13° saldrio), e efetuara os
depositos em conta vinculada especifica, de acordo com o art. 19-A e Anexo VII da
IN/SLTI/MPOG n° 02/2008 e alteracdes, ¢ em conformidade com a Samula n° 331 do
Tribunal Superior do Trabalho.

Subcldusula Primeira — O montante dos valores provisionados serdio discriminados e obtidos na
forma prevista no Inciso I do Art. 19-A e Item 1.2 do Anexo VII da IN/SLTI/MPOG n° 02/2008,
que deverdo ser apresentados em planilhas mensais, conforme Tabela abaixo, juntamente com a
Nota Fiscal/Fatura mensal, de modo a possibilitar a sua conferéncia.

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS - PERCENTUAIS
INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

ITEM Y%

132 Saldrio 8.3330
Férias e um ter¢o constitucional de férias 11,1110
Encargos previdencidrios e de FGTS sobre 132 saldrio e férias 7.3498
Subtotal 26,7938
Aviso prévio indenizado 1.5000
Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado (8% + multa de 50%) 0,1800
Multa do FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio indenizado 3.7670
Aviso prévio trabalhado 1.9440
Multa do FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio trabalhado 0.0778
Encargos previdencidrios e de FGTS sobre aviso prévio trabalhado 0.7348
Subtotal 8,2036
Total 34,9974

Subcliusula Segunda - Serdo considerados para fins de defini¢do da reserva mensal para o
pagamento de 132 salério, férias, um tergo constitucional de férias e provisdo para rescisdo o

percentual de Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) do CNAE da Contratada e o seu percentual
de Fator Acidentario de Prevengdo (FAP).

Subclausula Terceira - Por ocasido da contratagio, o provisionamento da reserva mensal podera
ser ajustada em razdo da variagdo das aliquotas efetivas de Riscos Ambientais do Trabalho
(RAT) e Fator Acidentdrio de Prevengdo praticadas pela Contratada.



Subcliusula Quarta - Os valores provisionados, depositados NA CONTA CORRENTE
VINCULADA, deixarao de compor o valor mensal a ser pago diretamente 4 Contratada;

Subcldusula Quinta - O Contratante encaminhara, precedido da assinatura do Contrato, Oficio a
Institui¢do bancdria oficial do Governo, solicitando autorizacio de conta corrente vinculada,
bloqueada para movimentagdo, no nome da Contratada, a qual, no ato da regularizagdo da conta
corrente vinculada assinard termo especifico da instituigdo bancaria que permita ao Contratante
ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagéo dos valores depositados a autorizagao
do Contratante, de acordo com o Anexo VI do Edital.

Subcliusula Sexta - A Contratada devera, no momento da assinatura do Contrato, autorizar o
Contratante a fazer o desconto nas faturas e o pagamento dos salirios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do
FGTS, quando estes nao forem adimplidos. conforme Anexo VII do Edital.

Subclausula Sétima — Quando nio for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere a
Subcldusula anterior pelo proprio Contratante, os valores retidos cautelarmente serio depositados
Jjunto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS.

Subclausula Oitava - A Contratada poderd solicitar a autorizagiio ao Contratante para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do Contrato, devendo
apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento ao Contratante, que expedira, apés a confirmagdo e
conferéncia dos célculos, a autorizagdo a institui¢éo financeira oficial no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da data da apresenta¢io dos documentos.

Subcliusula Nona - A autorizagio de que trata a Subclausula anterior devera especificar que a
movimentagdo sera exclusiva por transferéncia bancéria para a conta corrente dos trabalhadores
favorecidos.

Subcliusula Décima - A Contratada deveré apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 03
(trés) dias, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigagdes
trabalhistas.

Subcliusula Décima Primeira — O pagamento do salario dos empregados devera ser feito por
deposito bancario, pela Contratada, na conta corrente dos empregados, em Agéncias bancarias
situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos. Em caso
de impossibilidade desse cumprimento, a Contratada devera apresentar a justificativa, a fim de
que o Contratante possa verificar a realizagdo do pagamento, conforme disposto no inciso 11l e
no § 3°do art. 19-A da IN/SLTI/MPOG 02/2008 e alteragdes.

Subcliusula Décima Segunda - A Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagdo dos servigos, a emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa
Econdmica Federal para todos os empregados.

Subcliusula Décima Terceira — A Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagdo dos servigos, 0 acesso de seus empregados, via internet, por
meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribui¢des previdenciarios foram recolhidas.

Subcldusula Décima Quarta — A Contratada devera oferecer todos 0s meios necessarios aos
seus empregados para obtencdo de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela
fiscalizacao;
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Subcliusula Décima Quinta - Os valores provisionados conforme disposto no caput desta
Clausula € no Inciso I € § 1° do Art. 19-A da IN/SLTI/MPOG n° 02 e altera¢des, somente serdo
liberados para o pagamento das verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° salario dos empregados vinculados
ao contrato, quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 de férias previsto na Constituicdo
Federal, quando do gozo de férias dos empregados vinculados ao contrato;

¢) Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° salario proporcional, férias proporcionais e a
indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vinculado ao contrato;

d) Ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias:

Subclausula Décima Sexta - Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento
de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas
durante a vigéncia do contrato, a Contratada devera apresentar ao Contratante os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

Subclausula Décima Sétima — Os casos de comprovada inviabilidade de utilizag¢do da conta
vinculada deverdo ser justificados pela autoridade competente.

Subclidusula Décima Oitava — O saldo existente da conta vinculada apenas sera liberado com a
execug¢do do Contrato, ap6s a comprovagdo, por parte da Contratada, da quitagdo de todos os
encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado,
em iguais e sucessivos periodos, a cada 12 meses, até o limite de 60 meses. desde que
comprovadamente vantajoso para a Administragdo, mediante autorizagio formal da autoridade
competente e observados todos os requisitos constantes do Art.30-A da Instru¢io Normativa
SLTI/MPOG n° 02/2008 e alteragdes, e de acordo com Inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA DO CONTRATO

A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da data do
protocolo de entrega da via do Contrato assinada, comprovante de prestagio de garantia
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do Contrato, podendo optar
por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

Subcliusula Primeira — o prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério
do MME, sendo que o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administra¢do a
aplicar as penalidades previstas na clausula décima sexta deste Contrato.

Subcldusula Segunda - A garantia a que se refere esta Clausula devera se estender por 3
(trés) meses apos o término da vigéncia deste Contrato, devendo, entio, ser apresentada com
validade de 15 (quinze) meses, ¢ ser renovada a cada prorrogac¢ao efetiva deste Contrato;

Subcliusula Terceira - A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o
pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nio adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;
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b) Prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do Contrato;

¢) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a Contratada:

d) Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nio adimplidas pela
Contratada:

Subcldusula Quarta - a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados na Subcldusula terceira;

Subcldusula Quinta - A garantia em dinheiro deverd ser efetuada na Caixa Econdmica
Federal/CEF (ou entidade bancaria indicada pelo Contratante) em conta especifica com corregio
monetéria, em favor do Contratante. Quando prestada sob outra modalidade, devera ser entregue
na Coordenagdo de Administragdo de Contratos/CAC, sala 442 do Edificio Sede do Contratante.

Subcliusula Sexta - A garantia na modalidade em titulo da divida publica devera ter sido
emitido sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil - BACEN e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda - MF.,

Subclausula Sétima - Em caso de fianga bancaria, devera constar do instrumento a rentincia.
expressa pelo fiador, dos beneficios previstos nos artigos 827 e 836 do Cédigo Civil Brasileiro,
assim como conter clausula de prorrogagdo automatica, até que o Contratante confirme o
cumprimento integral das obrigagdes da Contratada.

Subcliusula Oitava - O garantidor ndo € parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sang¢des a Contratada;

Subcldusula Nona - A garantia sera considerada extinta:

a) Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importdncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
Clausulas deste Contrato;

b) Apds o término da vigéncia deste Contrato, observado o prazo e condi¢des para extingido da
garantia, que poderd ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

Subcliausula Décima - O Contratante ndo executard a garantia nas seguintes hipdteses:
a) Caso fortuito ou forga maior;
b) Alterac¢do, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obriga¢des contratuais;

¢) Descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da
Administragdo: ou

d) Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administra¢do:

Subcldusula Décima Primeira - A garantia prevista nesta Clausula, e os valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, somente serdo liberados ante a comprovagdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contrata¢do, podendo a
Administra¢@o utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa nio
efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual, conforme
previsto no instrumento convocatério e nos incisos IV e V do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n°
02/2008 e alteragdes.

Subcliusula Décima Segunda — Nas contratagdes de servigos continuados, como condigio para
as eventuais repactuacdes, a Contratada se compromete a aumentar a garantia prestada com os
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valores providos pelo Contratante e que ndo foram utilizados para o pagamento de férias dos
empregados, conforme disposto no § 1° do Inciso XX VI do art.19 da IN SLTI/MPOG n® 02/2008
e alteragdes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado mensalmente, mediante medigdo dos servigos efetivamente
executados e concluidos e dos materiais fornecidos, no prazo de até 30 (trinta) dias da
apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura discriminativa dos servigos correspondentes ao somatorio
dos valores da(s) Ordem(ns) de Servigo(s). devidamente atestada pelo setor competente do
Contratante, juntamente com o Termo de Recebimento Definitivo, observado o disposto na Lei
n® 4.320/64.

Subcliusula Primeira — A Nota Fiscal ou Fatura deverd conter o detalhamento dos servigos
executados, conforme disposto no art. 73 da Lei n° 8.666/93, observado o disposto nos artigos 35
e 36 da IN SLTI/MPOG n°® 02/2008 e suas alteragdes, e ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovagoes:

a) Pagamento da remuneracio e das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e Previdéncia Social), correspondente ao més da ultima Nota Fiscal ou
Fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucio contratual,
nominalmente identificados, na forma do § 4° do art. 31 da Lei n® 9.032, de 28 de abril
de 1995 c/c com a Instrug¢io Normativa RFB 971, de 13 de novembro de 2009;
discriminando o nome de cada profissional e respectivo cargo/funciio;

b) Guias de Recolhimento das Contribuicdes Sociais, com c¢épias autenticadas e quitadas,
comprovando os pagamentos; devendo conter o nome completo de todos os
empregados vinculados a execucdo deste Contrato celebrado com o MME, com os
respectivos valores de recolhimentos;

¢) Da regularidade fiscal, constatada através de consulta “on line” ao Sistema de
Cadastramento de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido
sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacio
mencionada no art. 29 da lei n® 8.666/93.;

d) Comprovagio do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das
informagdes trabalhistas exigidas pela legislacio, tais como a RAIS e a CAGED;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, de acordo
com o artigo 1° da Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011.

f) Cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a wltima Nota Fiscal ou
Fatura que tenha sido paga pela Administragio;

Subcliausula Segunda - O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sanc¢oes e penalidades previstas neste Contrato.

Subcldusula Terceira - Do pagamento devido a Contratada, serdo retidos os custos relativos as
provisdes para garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas dos trabalhadores
disponibilizados na prestagdo dos servigos (13° saldrio; férias e abono de férias: multa sobre o
FGTS e contribuigdo social para as rescisdes; encargos sobre férias e 13° salério), e efetuard os
depdsitos em conta vinculada especifica, de acordo com o art. 19-A e Anexo V da
IN/SLTU/MPOG n° 02/2008 e alteracdes, e em conformidade com a Stmula n° 331 do
Tribunal Superior do Trabalho.
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Subclausula Quarta - Do pagamento pela Administragio das verbas destinadas ao pagamento
das férias e 13° (décimo terceiro) dos trabalhadores da Contratada devera ser feito em conta
vinculada, conforme previsto no art. 19-A da IN/SLTI MPOG n° 02/2008 e alteracoes.

Subcliusula Quinta - No caso de constatacdo de erros ou irregularidades no documento fiscal, o
prazo de pagamento serd suspenso e somente voltara a fluir apos a apresentagdo de nova fatura
correta. Para efeito da contagem do prazo de pagamento, a fatura sera considerada aprovada se
ndo for impugnada, por escrito, até o 5° (quinto) dia ttil da sua apresentagao.

Subcldusula Sexta - A Nota Fiscal apresentada para pagamento deverd ser emitida com o
mesmo numero do CNPJ participante da licitagdo e da Nota de Empenho.

Subcliusula Sétima - O pagamento seré efetuado por meio de ordem banciria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente, indicados pela Contratada, devidamente atestada pelo Setor
competente do Contratante.

Subcliusula Oitava - Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber,
estardo sujeitos a retencio, na fonte, dos seguintes tributos:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido -
CSLL, Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS, e Contribuigdo
para os Programas de Integragdo Social e de Formagio do Patriménio do Servidor Publico -
PIS/PASEP, na forma da Instrugdo Normativa RFB no 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
conforme determina o art. 64 da Lei no 9.430, de 27 de dezembro de 1996:

b) Contribuigdo previdenciaria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugdo
Normativa RFB n® 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei no 8.212. de
24 de julho de 1991; ¢

¢) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza.

Subclausula Subcliusula Nona - A Contratada ndo podera fazer cessio dos créditos
decorrentes da prestagdo dos servigos, sendo-lhe permitido, entretanto, da-los em garantia de
operagdes de financiamento, mediante prévia anuéncia do Contratante, ndo se admitindo, porém,
cobranga por intermédio de terceiros, sob pena de multa e demais penalidades cabiveis.

Subcldusula Décima - Na ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administragdo, o valor devido devera ser acrescido de atualiza¢do
financeira, e sua apuragdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

I=(TX/100)

365

EM =1xN x VP, onde:

I = Indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
Subcliusula Décima Primeira - Na hiptese de pagamento de juros de mora e demais encargos
por atraso, os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e serem submetidos a
apreciacdo da autoridade superior competente. que adotara as providéncias para verificar se é ou
ndo caso de apuragdo de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagdo de énus a
quem deu causa a mora.
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Subclausula Décima Segunda - Dos pagamentos devidos a Contratada, o Contratante
descontara:

a) A importancia das multas porventura aplicadas em fungdo do atraso na execucdo dos
Servigos;

b) Quaisquer outros débitos da Contratada para com o Contratante, independentemente de
origem ou natureza.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA REPACTUACAO

Este Contrato podera ser repactuado, observado o interregno minimo 1 (um) ano, a contar da
data limite para a apresenta¢do da proposta ou da data do orgamento a que a proposta se referir,
visando & adequag@o aos novos pregos de mercado e a demonstragdo analitica da varia¢do dos
componentes de custos deste Contrato, devidamente justificada. conforme Art. 37 da IN
02/2008.

Subclausula Primeira - Serd adotada como data do orgamento a que a proposta se referir, a
data do inicio da vigéncia do acordo, convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que
estipular o saldrio vigente a época da apresentagdo da proposta, vedada a inclusio, por ocasido da
repactuagdo, de antecipagdes, beneficios ou de qualquer item de custo ndo previsto nos
componentes apresentados originariamente.

Subcliusula Segunda - A repactuacio sera precedida de solicitagio da contratada,
acompanhada de demonstragdo analitica da variagdo dos componentes de custo deste Contrato,
por meio de apresentaciio de Planilhas de Custos e Formagio de Precos, acordo, convengio
ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, visando & anélise e aprovagdo pelo Contratante.

Subcliusula Terceira - Ocorrendo a primeira repactuagfo, as subsequentes so poderdio ocorrer
obedecendo ao prazo minimo de 1 (um) ano, a contar do inicio dos efeitos da (ltima
repactuacao.

Subcliausula Quarta - Por ocasido da repactuagdo, poderdo ser contemplados todos os
componentes de custos do contrato que tenham sofrido variagdo, desde que haja uma
demonstragdo analitica devidamente justificada e comprovada.

Subclausula Quinta - Os valores deverdo ser calculados com 2 (duas) casas decimais.

Subcliusula Sexta - O Valor do material empregado na execugdo dos servigos sera reajustado
com base no IGPDI, no prazo de um ano da data de apresentagdo da proposta, com base na
variagdo do IGP/DI, divulgado pela Revista Conjuntura Econdmica, da Fundagdo Getulio
Vargas, observada a seguinte formula:

Io
R = valor do reajuste procurado:
V = valor contratual do material a ser reajustado.
I = indice relativo a data do adimplemento da obrigago.
lo = indice inicial — refere-se ao indice de custos de pregos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitagdo.

Subcldusula Sétima - Cabera a Contratada efetuar os calculos de cada reajustamento e submeté-
los a analise ¢ aprovagao da Fiscalizagdo deste Contrato, sendo que o Contratante poderd realizar
diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pela Contratada.



Subcliausula Oitava - As repactuagdes a que o Contratado fizer jus, e ndo forem solicitadas
durante a vigéncia deste Contrato, serd objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo
contratual ou com o encerramento deste Contrato.

Subcldusula Nona — Nas contratagdes de servigos continuados, como condicdo para as eventuais
repactuagoes, a Contratada se compromete a aumentar a garantia prestada com os valores

providos pelo Contratante e que ndo foram utilizados para o pagamento de férias dos
empregados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Na inexecucdo parcial ou total de qualquer das obrigagdes assumidas pela Contratada, podera a
Administragdo, garantida a prévia defesa, aplicar as seguintes penalidades:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as
quais haja concorrido;

b) Multa moratéria de 0,5% (meio por cento), sobre o valor total deste Contrato no
caso de atraso na sua assinatura, limitado ao montante de 2% (dois por cento);

¢) Multa moratéria didria de 0,07% (sete décimos por cento) sobre o valor total
deste Contrato, no caso de atraso na entrega da Garantia, até o limite da mesma;

d) Multa moratéria didria de 0,5% (meio por cento) sobre o valor da parcela
mensal correspondente, para cada ocorréncia, nos seguintes casos:

d1) Constatada a presenga no posto de trabalho, de profissional nao uniformizado,
ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha de
identificagdo;

d2) Deixar de registrar ou controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
dos empregados;

d3) Atraso no pagamento dos salarios, férias, 13° saldrio, vale-transporte, vale
refeicdo/alimentagdo;

d4) Pagamento irregular dos salarios, férias, 13° salrio, vale-transporte, vale
refeigdo/alimentagdo;

dS) Atrasar ou deixar de entregar o material necessario a execugio dos servigos:

d6) Atrasar ou deixar de fornecer os uniformes.

e) Multa moratéria diiria de 0,5% (meio por cento), sobre o valor da parcela
mensal, em caso de descumprimento das periodicidades dos servigos definidas nos
itens 6 ¢ 7 do Termo de Referéncia — Anexo I do Edital, limitado ao montante de
2% (dois por cento);

f) Multa moratéria diaria de 0,5% (meio por cento), sobre o valor da parcela
mensal, em caso de descumprir o fornecimento de todo Equipamento de Protegdo
Individual (EPI’s) descrito no Subitem 11.2 do Termo de Referéncia - Anexo | do
Edital, aos empregados e em especial ao jatizeiro, limitado ao montante de 2% (dois
por cento):

g) Multa moratoria diaria de 0,5% (meio por cento), sobre o valor da parcela
mensal, em caso de ndo adogdo das boas préticas para o uso racional e sustentavel
dos recursos naturais (dgua e energia), bem como redu¢do de produgédo de residuos
s6lidos descritos no Item 13 do Termo de Referéncia — Anexo I do Edital, conforme
a Legislacdo Ambiental Nacional e do GDF;
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h) Multa moratéria diaria de 1% (um por cento), sobre o valor deste Contrato. no
caso de atraso na abertura da conta corrente vinculada de que trata a Clausula
Décima Primeira deste Contrato e de acordo com o Anexo VI do Edital:

i) Multa didria de 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela mensal
correspondente, nos casos de ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das
contribui¢des sociais previdencidrias de que trata o Item 29 do Termo de Referéncia
— Anexo | do Edital, caracterizada como falta grave, que podera dar ensejo a
rescisdo do Contrato e impedimento de licitar e contratar com a Uniio:

J) Multa diaria de 0,5% (meio por cento), sobre o valor da parcela mensal
correspondente, nos casos de atraso na entrega das comprovacdes de: controle de
frequéncia, contracheques, ticket alimentagdo, vale transporte, atestados de
afastamentos, transferéncias e rescisdes dos seus funcionérios, relativas ao
pagamento dos servigos, de que trata as Obrigagdes da Contratada descritas no
Termo de Referéncia — Anexo | do Edital;

k) Multa didria de 2% (dois por cento) sobre o valor total deste Contrato no caso de
descumprimento de quaisquer outras obrigagdes ndo previstas acima;

1) Multa compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total deste Contrato.
quando o descumprimento resultar na rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
penalidades previstas no Termo de referéncia — Anexo 1 do Edital:

m)Declaraciio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Pablica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante o Contratante, depois de ressarcidos os prejuizos
causados e depois de decorrido o prazo das sangdes aplicadas nas alineas anteriores:

n) Impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos seguintes prazos:

nl) Néo assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo de validade da
proposta: até 2 anos;

n2) Ensejar o retardamento da execugio do objeto do Contrato: até 1 ano;

n3) N@o mantiver a proposta apresentada na licitagio: até 1 ano;

n4) Néo recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas: até 3 anos;

n5) Falhar ou fraudar na execugdo do Contrato: até 5 anos e descredenciamento do
SICAF;

n6) Comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragio falsa, ou cometer fraude
fiscal aqui entendido como a prética de qualquer ato descrito nos artigos 90,
92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n® 8.666/93: até 5 anos e descredenciamento do
SICAF;

Subcldusula Primeira - O(s) valor(es) da(s) multa(s) poderd(ao) ser descontado (s) do
pagamento devido a Contratada, da Garantia ou ser recolhido(s) em conta tnica do Tesouro
Nacional, através de GRU, indicada pela Coordenacdo Geral de Recursos Logisticos do
Contratante, no prazo de até 05 (cinco) dias (teis, a partir de sua intimagao por oficio, incidindo,
apos esse prazo, atualizagio monetdria, com base no mesmo indice aplicavel aos créditos da
Unido: ou ainda, se for o caso, cobradas judicialmente.

Subcliusula Segunda - As san¢des administrativas previstas neste Contrato sio independentes
entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
legais cabiveis, garantida a prévia defesa;
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Subcliusula Terceira - As multas poderdo ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que
repetir-se 0 motivo, ndo podendo ultrapassar a 30% do valor deste Contrato, sem prejuizo da
cobranga de eventuais perdas e danos;

Subcldusula Quarta - A causa determinante da multa devera ficar plenamente comprovada e o

fato a punir comunicado por escrito pelo Contratante a Contratada, apés o regular processo
administrativo;

Subcldusula Quinta - As penalidades aplicadas s6 poderdo ser relevadas nos casos de forca
maior, devidamente comprovado, a critério do Contratante;

Subclausula Sexta - O prazo para apresentagéo de recurso das penalidades aplicadas é de 03
(cinco) dias uteis, contados da data de recebimento da notificagio;

Subcldusula Sétima - As sangdes aplicadas serdo, obrigatoriamente, registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO

Sdo motivos para a rescisdo deste Contrato:

a) O ndo cumprimento de Clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

b) O cumprimento irregular de Clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

¢) A lentiddo de seu cumprimento, levando o Contratante a comprovar a impossibilidade da
execugdo das obrigagdes assumidas dentro da regularidade e prazos exigidos:

d) O atraso injustificado no inicio da execugio contratual;

e) A paralisagio da execugdo contratual sem justa causa e prévia comunicagio ao
Contratante:

f) A subcontratagio total ou parcial de seu objeto. a associagio da Contratada com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagido que
prejudiquem o servigo objeto deste Contrato.

g) O desatendimento as determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execugdo dos servigos, assim como s de seus superiores;

h) O cometimento reiterado de faltas na execu¢do das obrigagdes assumidas, anotadas na
forma do § 1° do art. 67 da Lei n° 8.666/93;

i) A decretagdo de faléncia ou a instauragio de insolvéncia civil:
j) A dissolucgio da sociedade;

k) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da Contratada, que
prejudique a execugdo deste Contrato;

1) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada o
Contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere este Contrato;

m) A supressdo, por parte do Contratante, dos servicos contratados, acarretando modificagio
do valor inicial deste Contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65, da Lei n°
8.666/93, sem prévio acordo entre as partes;

n) A suspensdo do atendimento. por ordem escrita do Contratante por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturba¢do da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e outras previstas, assegurado a Contratada,
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nesses casos, o direito de optar pela suspensio do cumprimento das obri gacdes assumidas
até que seja normalizada a situacéo;

0) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo Contratante decorrentes
dos servigos ou parcelas destes ja executados, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado a Contratada o direito de optar pela
suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagfo:

P) A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugao deste Contrato.

q)  Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo das
sangOes penais cabiveis.

Subclidusula Primeira - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Subcldusula Segunda - A rescisdo deste Contrato podera ser:

a)  Determinada por ato unilateral e escrito da Administragiio, nos casos enumerados nos itens
“a”a“l” e “p” desta Clausula;

b)  Amigavel por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagio, desde que
haja conveniéncia para o Contratante;

¢) Judicial, nos termos da legislac¢io.

Subcldusula Terceira — A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

Subcldusula Quarta — Quando a rescisdo ocorrer com base nos itens “I” a “p” desta Clausula,
sem que haja culpa da Contratada, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados
que houver sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pelo servigo licitado até a data
da rescisdo contratual;

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO ADMINISTRATIVA

A Contratada reconhece os direitos do Contratante, em caso de rescisdo administrativa, prevista
no artigo 77, da Lei federal n° 8.666/93.

Subcldusula Unica — A rescisio podera se dar a qualquer tempo, mediante aviso prévio de 30
(trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

O Contratante providenciard a publicagdo do extrato deste Contrato, no Diario Oficial da Unido,
nos termos do art. 20 do Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS COMUNICACOES

Eventuais correspondéncias expedidas pelas partes signatarias deverdo mencionar o nimero
deste Contrato e o assunto especifico da correspondéncia.

Subcldusula Primeira - As comunicagdes feitas ao Contratante deverdo ser enderecadas a
Coordenagdo Geral de Compras e Contratos do Ministério de Minas e Energia, situada na

Esplanada dos Ministérios, bloco U, sala 450-A, CEP 70.065-900, Telefone (61) 2032.5464, Fax
(61)2032.5678.

Subcldusula Segunda - As comunicagdes feitas a Contratada deverdo ser enderecadas a
REAL JG SERVICOS GERAIS LTDA, estabelecida no SIBS. Quadra 01, Conjunto D, Lotes
01/06, CEP: 71.710-350, na cidade de Nucleo Bandeirante - DF. Telefone: (61) 3363-7575, Fax:

-16 -
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(61)3964-7579, e-mail: realdp2008@hotmail.com.

Subcliusula Terceira - Eventuais mudangas de endereco ou telefone devem ser informadas
escrito.

CLAUSULA VIGESIMA-PRIMEIRA - DO FORO

As questdes decorrentes da execugdo deste Contrato, que ndo possam ser dirim

por

idas

administrativamente, serdo apreciadas e julgadas no foro da Justica Federal da Secdo Judiciaria

do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo com as Clausulas e condi¢des expressas neste Instrumento, os
contratantes citados firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na

presenca das testemunhas abaixo identificadas.

Brasilia, 10 de setembro de 2015.

Pela CONTRATANTE:

MAX LOPESBEZERRA
Subsecretério de Planejamento, Or¢amento e Administragdo, substituto.

Pela CONTRATADA :

S FERREIRA FILHO
ocio-Diretor

TESTEMUNHAS: s

Nome: Wouo AA“} Ao DN Nome: Elianve Mot Feidost
CPF/MF: Q6 89Tt 6 Q4 CPF/MF: yw.635.26d-15
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO I-A

ACORDO DE NiVEIS DE SERVICOS

Item Descri¢ao

e Garantlr a qualidade dos servigos prestados para 0 cumprlmento do
Finalidade .
-objeto do contrato.

Meta a_ét-;ﬁ;prir 100% das rotinas estabelecidas no Termo de Reterenc:a [

Instrumento de medlc;ao Relatorlo de acompanhamento das 1mperfe|c;oes

Forma de Através da I-lscallzaqao que devera verificar a qualldade dos
atompanhamento servigos prestados e reg:strar as ocorréncias em relatorio préprio.

Relatorio mensal com registro da quahdade das atividades dtarias
Periodicidade |semanal quinzenal, mensal, semestral e anual (de acordo com a
(descri¢do dos servigos), realizadas no més em referéncia. f

Verifi icacdo e valoragio do niimero de ocorréncias registradas pela;:-
IFlsca][zacao no relatorio de acompanhamento das imperfeigdes, que
|dever50 ser consolidadas e avaliadas por meio do Relatério de
|lmperfe1¢6es constante deste ANEXO 1.

Mecanismo de calculo

Inicio de Vigéncia [nICIO da prestag:ao dos servigos.
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MES/ANO DA VERIFICACAO: /

MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO I-B

RELATORIOS DE IMPERFEICOES (ANS)

1 - Falta de equipamentos para limpeza

N°da
ocorréncia

Data da
ocorréncia

Descrigao sintética da ocorréncia/imperfei¢do

2 - Falta de material de limpeza e higiene pessoal

N°da
ocorréncia

Data da
ocorréncia

Descrigdo sintética da ocorréncia/imperfei¢do

3 - Utiliza¢éio de material improprio

N° da
ocorréncia

Data da
ocorréncia

Descrigdo sintética da ocorréncia/imperfei¢do

4 - Inobserviancia da periodicidade estabelecida para realiza¢iio de servicos

N°da
ocorréncia

Data da
ocorréncia

Descrigdo sintética da ocorréncia/imperfei¢do

5 - Lixo acondicionado de forma inadequada

N° da
ocorréncia

Data da
ocorréncia

Descrigao sintética da ocorréncia/imperfeigao

Administrac¢io

6 - Deixar de recolher e/ou armazenar o lixo reciclivel em ambiente destinado pela

N° da
ocorréncia

Data da
ocorréncia

Descrigao sintética da ocorréncia/imperfei¢ao

7 - Falta de uniforme, ou incompleto, ou rasgado ou sujo

N°da |

Data da

Descrigdo sintética da ocorréncia/imperfeicio

10



ocorréncia

ocorréncia

8 - Nao utiliza¢io de EPI ou EPC adequados

N° da
ocorréncia

Data da
ocorréncia

Descri¢do sintética da ocorréncia/imperfeigio

minutos.

9 - Atraso na chegada ou antecipagdo na saida dos empregados, superior a 15 (quinze)

N°da
ocorréncia

Data da
ocorréncia

Descrigdo sintética da ocorréncia/imperfeigdo

10 - Atraso na entrega dos materiais utilizados na presta¢io dos servicos superior a
S(cinco) dias da data fixada.

N° da
ocorréncia

Data da
ocorréncia

Descri¢do sintética da ocorréncia/imperfeigio

11 — Falta de id

entificacio do empregados (uso de crachas)

N° da
ocorréncia

Data da
ocorréncia

Descrigdo sintética da ocorréncia/imperfeicio

12 — Deixar de encaminhar substituto

N° da
ocorréncia

Data da
ocorréncia

Descrigao sintética da ocorréncia/imperfeicio

TOTAL DE OCORRENCIAS DESTE RELATORIO

Tipo de Imperfeigdo: 1

2

3 + 5 6 7 8 9 [10] 11 |12

Total de Ocorréncias:

Instrucdes:

- Preencher cada um dos 12(doze) itens de avaliagio de imperfei¢des, sequenciando e totalizando

as ocorréncias no més de referéncia e indicando sinteticamente o dia e o fato gerador na tabela
existente em cada item.

- Repassar o Total de Ocorréncias, por item avaliado, para a TABELA CONSOLIDADORA.

T
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO I-C

TABELA CONSOLIDADORA (ANS)

N°do Tipo de - TOTAL

[mperfe'fcﬁo L2345 67|89 |w0|uf2] po

Total de Ocorréncias (a)
Tolerancia
(b) )
Excesso de Imperfei¢des

() = (a)-(b)

Multiplicador
(d) ;
Numero Corrigido
(D=(c)x(d)
O somatério dos niimeros corrigidos resulta no Fator de Aceitacio (FA)
EFEITOS REMUNERATORIOS
Ajuste Fator de Aceitacdo Remuneragdo em relagdo ao valor da fatura

01 01 a 50 97%
02 51a100 94%
03 101 a 150 91%
04 1512210 88%
05 211 a300 85%
06 Superior a 300 80%

Observagdo: A aplica¢do das Faixas de Ajuste no pagamento néo substitui nem elimina as san¢ées e
penalidades previstas em contrato.

INSTRUCOES PARA APLICACAO DA TABELA CONSOLIDADORA

I - As imperfeigdes (ocorréncias) identificadas serdo inseridas na tabela acima, de modo a preencher a
linha TOTAL DE OCORRENCIAS/IMPERFEICOES, que contempla os 12(doze) tipos de
ocorréncias definidos para proceder a verificagdo técnica da qualidade dos servigos prestados;

2 - A seguir, do valor totalizado para cada tipo de ocorréncia sera deduzido o respectivo valor da
TOLERANCIA prevista/admitida (por coluna), que serd estabelecida ap6s assinatura do contrato
conjuntamente_entre a Fiscalizagdo e o preposto, obtendo-se o valor referente, EXCESSO DE
IMPERFEICOES, por tipo de imperfeigdo;

3 - Em seguida, cada valor de excesso de imperfeigdes sera multiplicado pelo MULTIPLICADOR
(agravante) indicado em cada coluna, que sera estabelecido apds assinatura do contrato conjuntamente
entre a Fiscalizagdo e o preposto obtendo-se, pois, 0o NUMERO CORRIGIDO por tipo de apontamento
(para cada um dos 12);

4 - Por final, serd somada toda a linha com os nimeros corrigidos, obtendo-se um nimero final
chamado de FATOR DE ACEITACAO.

5 - O valor do Fator de Aceitagdo indica a faixa de AJUSTE que ira incidir no pagamento da fatura do
més em referéncia.

Obs.: Nao serdo considerados valores negativos, que deverdo ser langados na tabela com valor 0 (zero).
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA =
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO VI
DECLARACAO PARA ABERTURA DE CONTA CORRENTE VINCULADA

Em cumprimento do disposto no art. 19-A e no Anexo VII da Instru¢io Normativa n° 02,
de 30 de abril de 2008 e alteracdes, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagio,
do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, a empresa: REAL JG SERVICOS
GERAIS LTDA , CNPJ n° 08.247.960/0001-62, sediada em Brasilia-DF, a SIBS, Quadra 01,
Conjunto D, Lotes 01/06 Bairro: Nucleo Bandeirante — DF, e CEP 71.710-350, DECLARA
ao MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA que obedecerd rigorosamente o seguinte
procedimento:

1°)  No ato da assinatura do Contrato, a empresa fornecera os dados da Agéncia bancéria da
conta vinculada (niimero, nome, enderego e telefone da agéncia).
A partir da comunicagdo dos dados ndo poderd alterar/trocar a Agéncia bancaria,
somente em casos excepcionais, com comprovada justificativa, por escrito, aceita e
autorizada pelo MME:

2°) O MME comunicard a Agéncia bancaria oficial do Governo. estabelecida na Asa
Norte/DF;

3°) A Agéncia Governo comunicard a Agéncia bancaria escolhida pelo Contratado a
instru¢do de procedimentos e a autorizagio;

4%)  Agéncia bancaria convocara o Contratado para os procedimentos bancérios:

providenciar, excepcionalmente, abertura de Conta Corrente vinculada (bloqueada
para movimentagdo), em nome da Proponente acima indicada, no prazo maximo de 30
(trinta) dias da assinatura do Contrato, destinada a receber créditos ao amparo da Lei
n° 8.036, de 11 de maio de 1990, da Consolidagdo das Leis do Trabalho e da Instrugdo
Normativa n® 02/2008 a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do Contrato/MME
n.* 19/2015 firmado de acordo com a publicagdo no Diario Oficial da Unido no dia
L /2015, paginan® ___ e na qual deverdo ser depositados todo e qualquer valor
destinado a essas provisoes.

Declara, ainda, ter conhecimento de que os valores depositados somente poderdo ser
movimentados ou utilizados mediante autorizagio do Ministério de Minas e Energia,
exclusivamente para as situagdes previstas na Instrugdo Normativa IN SLTI/MPOG n° 2. de 30
de abril de 2008 e suas alteragdes.

de de 2015.

nte da Contratada

Dados/Qualificagdo do Representarite:
Nome: José¢ Gomes Ferreira Filho:
Cargo ou fung¢do: Sécio-Diretor
Documento de identidade n°®: 2.069.794
Orgido expedidor: SSP/DF.




MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA 5
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

] ANEXO VII :
AUTORIZACAO PARA RETENCAO E DEPOSITO DIRETO DOS SALARIOS AOS
EMPREGADOS VINCULADOS AO CONTRATO

Em cumprimento do disposto no art. 19-A e no Anexo VII da Instrucio
Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008 e alteracdes, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagao, do Ministério do Planejament0, Orcamento e Gestdo, a empresa:
REAL JG SERVICOS GERAIS LTDA . CNPJ n° 08.247.960/0001-62, sediada em Brasilia-
DF, a SIBS, Quadra 01, Conjunto D, Lotes 01/06 Bairro: Nicleo Bandeirante — DF, e CEP
71.710-350, AUTORIZA o Ministério de Minas e Energia a:

Efetivar descontos na fatura mensal relativos aos valores correspondentes aos saldrios e
demais verbas trabalhistas devidas aos empregados, sempre que houver falha no
cumprimento dessas obrigagdes, tais como pagamentos ndo efetuados no prazo legal, ou pagos
com falta ou incorregdo, e até a regularizagdo da obrigagdo, efetivar os depdsitos nas
respectivas contas correntes, relativos aos empregados vinculados ao Contrato para prestagio
dos servigos terceirizados, objeto do Pregdo Eletrénico n° 19/2015, processo n°
48000.000855/2015-51: ¢

Declara, ainda, que dentro do prazo de 10 (dez) dias da assinatura do Contrato para a
prestagdo dos servigos fornecera ao Ministério de Minas e Energia, a relagio individualizada
dos empregados, indicando o nome e o namero (c4digo) do Banco, da Agéncia e da Conta
Corrente para depdsito dos saldrios, nome e CPF do empregado, sua fungdo e o valor total de
sua remuneragdo, bem como todos os demais dados necessarios para o cumprimento das
disposic¢des desta autorizagio.

de 2015.

3

de
A
W‘tfa Contratada

Dados/Qualificagao do Representante:
Nome: José Gomes Ferreira Filho;
Cargo ou fungdo: Socio-Diretor
Documento de identidade n°: 2.069.794
Orgio expedidor: SSP/DF.
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO VIII
TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL

ACORDO ENTRE O MPU - MINISTERIO PUBLICO D_O TRABALHO E A
AGU - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO
Acordo entre MPT e AG U impede Unido de contratar trabalhadores por meio de cooperativas de mio-de-obra

Termo de Concilia¢io Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme
Mastrichi Basso. pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes. pelo Procurador-Chefe da PRT
da 10" Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso. e a UNIAO. neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido. Dr. Moacir Antonio da Silva Machado. pela Sub Procuradora Regional da
Unido - 1" Regido. Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unifio. Dr. Mario Luiz Guerreiro;
CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestagao laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente
pelo obreiro. em estado de subordinagdo e mediante contraprestagdo pecunidria, serd regida obrigatoriamente pela
Consolidagio das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio. quando se tratar de relagdo de trabalho de natureza
estatutdria, com a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°. comina de nulidade absoluta todos os atos praticados
com o intuito de desvirtuar. impedir ou fraudar a aplicagdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas. segundo a Lei n. 5.764. de 16.12.1971, art. 4°, "(...) sdo sociedades
de pessoas, com forma ¢ natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia. constituidas para prestar
servigos aos associados”,

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a niio associados somente em carater excepcional e desde
que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria. (art. 86, da Lei n. 5.764. de 16.12.1971).
aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locagio de
mio-de-obra terceirizada:

CONSIDERANDO que a administragdo piblica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a pratica
do merchandage ¢ vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331):
CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam servigos de natureza
subordinada & UNIAO embora laborem em situacdo fitica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de
servigos lerceirizdveis. encontram-se & margem de qualquer protecio juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia
de normas protetivas do trabalho. especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranga ¢ higidez do trabalho
subordinado. o que afronta o principio da isonomia. a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts.
5% caput e 17 Il e 1V da Constituigdo Federal):

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagio o tomador dos servigos (no caso a administragio publica) tem
responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado
331, do TST. o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erdrio. na hipotese de se apurar a presenca dos
requisitos do art. 3°, da CLT na atividade de intermediagdo de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas:
CONSIDERANDO o teor da Recomendagio Para a Promogio das Cooperativas aprovada na 90" sessdo, da OIT —
Organizagio Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos
sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento da lei do trabalho ou
usadas para estabelecer relagdes de emprego disfargados, ¢ combater pseudocooperativas que violam os direitos dos
trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas™.

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagdo perante a MM. Vigésima Vara
do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores. por meio de cooperativas de mao-de-obra, para a
prestagdo de servigos ligados s suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza. demandar
execugdo em estado de subordinagdo. quer em relagdo ao tomador, ou em relagio ao fornecedor dos SErvigos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos servigos terceirizados. sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servigos de conservagio;

¢) — Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria:

d) — Servigos de recepgdo:

¢) — Servigos de copeiragem:

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia:

h) — Servigos de manutengio de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes:

i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo:

j) — Servigos de auxiliar de escritorio:

. o



k) — Servigos de auxiliar administrativo;

1) — Servigos de Office boy (continuo);

m) — Servigos de digitagio:

n) — Servigos de assessoria de imprensa ¢ de relagdes piblicas:

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio orgdo licitante:

p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servigos de enfermagem: e

r) — Servigos de agentes comunitdrios de satide.

Pardgrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula nio autoriza outras formas de terceirizagao sem previsio legal.

Pardgrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento. mediante comunicagdo e acordos prévios, ampliar o rol de
servigos elencados no caput.

Cléusula Segunda - Considera-se cooperativa de mdo-de-obra, aquela associagdo cuja atividade precipua seja a mera
intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou vérias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre
seus associados). que ndo detenham qualquer meio de produgdo. e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma
individual (e ndo coletiva). pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdio, a fim de esclarecer a natureza
dos servigos licitados. determinando. por conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de
SErvigos (1rabaIhﬂdﬂrcs’subordinados]. cooperativas de trabalho. trabalhadores auténomos, avulsos ou eventuais:
Pardgrafo Primeiro - E licita a contratagio de genuinas sociedades cooperativas desde que os servigos licitados ndo
estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira e sejam prestados em cardter coletivo e com
absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos. devendo
ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente
o0s servigos podem ser terceirizados. restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediaciio de méo-de-obra) de
trabalhadores a drgdos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela Clausula Primeira
dever@io fazer expressa mengdo ao presente termo de conciliagiio ¢ sua homologagéo, se possivel transcrevendo-os na
integra ou fazendo parte integrante desses editais. como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servigos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do certame devera
comprovar a condi¢do de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se objetiva a contratagdo. constituindo-
se esse requisito, condigdo obrigatoria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais)
por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo. sendo a
mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Pardgrafo Primeiro — O servidor publico que. em nome da Administragdo, firmar o contrato de prestagio de servigos nas
atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira, sera responsével solidario por qualquer contratagdo
irregular. respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagoes legais.

Pardgrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste. a UNIAO, depois de
intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério Piblico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em
relagdo as autarquias. fundagdes publicas, empresas publicas ¢ sociedades de economia mista. a fim de vincular todos os
oOrgdos integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagdo. sendo que em
relagio s empresas publicas e sociedades de economia mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de
Coordenagdo ¢ Controle das Empresas Estatais — DEST. do Ministério do Planejamento. Or¢amento e Gestdo, ou 6rgio
equivalente. para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGCAOQ JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta —- As partes submetem os termos da presente conciliagdo 4 homologagio do Juiz da MM. Vigésima Vara
do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua homologagio
Jjudicial.

Paragrafo tnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO ¢ as Cooperativas, que contrariem o presente acordo, ndo serdo
renovados ou prorrogados. .
Cléusula Oitava -A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagio a UNIAO,
prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto., por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias. a qual terdo
eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, pardgrafo anico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 10" Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido
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HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unifio-1* Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho —- ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associagdo dos Juizes Federais
do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associag@o Nacional dos Procuradores
do Trabalho - ANPT
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MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA )
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO VII
AUTORIZACAO PARA RETENCAO E DEPOSITO DIRETO DOS SALARIOS AOS
EMPREGADOS VINCULADOS AO CONTRATO

Em cumprimento do disposto no art. 19-A e no Anexo VII da Instrugio
Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008 e alteracdes, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informagdo, do Ministério do Plangjament0, Orcamento e Gestdo, a empresa:
REAL JG SERVICOS GERAIS LTDA . CNPJ n° 08.247.960/0001-62, sediada em Brasilia-
DF, a SIBS, Quadra 01, Conjunto D, Lotes 01/06 Bairro: Nucleo Bandeirante — DF, e CEP
71.710-350, AUTORIZA o Ministério de Minas e Energia a:

Efetivar descontos na fatura mensal relativos aos valores correspondentes aos saldrios e
demais verbas trabalhistas devidas aos empregados, sempre que houver falha no
cumprimento dessas obrigagdes, tais como pagamentos nio efetuados no prazo legal, ou pagos
com falta ou incorre¢do, e até a regularizagdo da obrigagdo. efetivar os depésitos nas
respectivas contas correntes, relativos aos empregados vinculados ao Contrato para prestagio
dos servigos terceirizados, objeto do Pregio Eletronico n° 19/2015. processo n°
48000.000855/2015-51: ¢

Declara, ainda, que dentro do prazo de 10 (dez) dias da assinatura do Contrato para a
prestagdo dos servigos fornecera ao Ministério de Minas e Energia, a relacdo individualizada
dos empregados, indicando 0 nome e o namero (cédigo) do Banco, da Agéncia e da Conta
Corrente para deposito dos salarios, nome e CPF do empregado, sua fungio e o valor total de
sua remuneragdo, bem como todos os demais dados necessarios para o cumprimento das

disposi¢des desta autorizagdo.
; de

Repfesenfante da Contratada

de 2015.

Dados/Qualifica¢@o do Representante:
Nome: Jos¢ Gomes Ferreira Filho;
Cargo ou fungdo: Socio-Diretor
Documento de identidade n°: 2.069.794
Orgio expedidor: SSP/DF.




MINISTERIO DE MINAS E ENERGIA
SECRETARIA-EXECUTIVA .
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

ANEXO IX

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL

ACORDO ENTRE O MPU - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A
AGU - ADVOCACIA GERAL DA UNIAO
Acordo entre MPT ¢ AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de cooperativas de mao-de-obra

Termo de Concilia¢ao Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme
Mastrichi Basso. pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho. Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT
da 10" Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido. Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da
Unido - 1" Regido. Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz Guerreiro:
CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestagiio laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente
pelo obreiro, em estado de subordinagio e mediante contraprestagdo pecunidria. serd regida obrigatoriamente pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio. quando se tratar de relagio de trabalho de natureza
estatutdria, com a Administragdo Publica:

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os atos praticados
com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da lei trabalhista:

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas. segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°, "(...) sdo sociedades
de pessoas, com forma e natureza juridica proprias. de natureza civil. ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar
servigos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a ndo associados somente em carater excepcional e desde
que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria, (art. 86. da Lei n. 5.764. de 16.12.1971).
aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locagio de
mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica estd inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a pratica
do merchandage ¢ vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331):
CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra. que prestam servigos de natureza
subordinada @ UNIAO embora laborem em situagio fitica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de
servigos terceirizaveis. encontram-se & margem de qualquer protecdo juridico-laboral. sendo-lhes sonegada a incidéncia
de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranga e higidez do trabalho
subordinado. o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana ¢ os valores sociais do trabalho (arts.
5% caput e 1° [l e IV da Constituigdo Federal):

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagio o tomador dos servicos (no caso a administragdo piblica) tem
responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mao-de-obra. nos termos do Enunciado
331. do TST. o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erdrio, na hipotese de se apurar a presenga dos
requisitos do art. 3°. da CLT na atividade de intermediagio de mdo-de-obra patrocinada por falsas cooperativas:
CONSIDERANDO o teor da Recomendagdo Para a Promogao das Cooperativas aprovada na 90" sessdo, da OIT —
Organizagdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002. dispondo que os Estados devem implementar politicas nos
sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para. ou direcionadas a, o ndo cumprimento da lei do trabalho ou
usadas para estabelecer relagdes de emprego disfargados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos
trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas”,

RESOLVEM

Celebrar CONCILIAGCAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagdo perante a MM, Vigésima Vara
do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Cléusula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores. por meio de cooperativas de mao-de-obra, para a
prestagdo de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio. quando o labor. por sua propria natureza, demandar
execugdo em estado de subordinagdo. quer em relagdo ao tomador, ou em relagio ao fornecedor dos Servigos.
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagio dos servigos terceirizados. sendo eles:

a) — Servigos de limpeza:

b) — Servigos de conservagio:

¢) — Servigos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepgiio;

¢) — Servigos de copeiragem:

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutengdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes:

i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servigos de auxiliar de escritorio;
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k) — Servigos de auxiliar administrativo:

1) = Servigos de Office boy (continuo);

m) — Servigos de digitagdo:

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgo licitante;

p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servigos de enfermagem: ¢

r) — Servigos de agentes comunitdrios de saude.

Pardgrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula nio autoriza outras formas de terceirizagao sem previsdo legal.

Pardgrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagio ¢ acordos prévios. ampliar o rol de
servigos elencados no caput.

Cldusula Segunda - Considera-se cooperativa de mio-de-obra. aquela associagdo cuja atividade precipua seja a mera
intermediagdo individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre
seus associados), que ndio detenham qualquer meio de produgio. e cujos servigos sejam prestados a terceiros. de forma
individual (e ndo coletiva). pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de esclarecer a natureza
dos servigos licitados. determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de
servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores auténomos, avulsos ou eventuais:
Parigrafo Primeiro - E licita a contratagio de genuinas sociedades cooperativas desde que os servigos licitados ndo
estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula Primeira ¢ sejam prestados em carater coletivo ¢ com
absoluta autonomia dos cooperados. seja em relagdo as cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos. devendo
ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente
os servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediagdo de mio-de-obra) de
trabalhadores a drgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza,

Pardgrafo Segundo — Os editais de licitagiio que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela Clausula Primeira
deverdo fazer expressa mengdo ao presente termo de conciliagiio ¢ sua homologagdo. se possivel transcrevendo-os na
integra ou fazendo parte integrante desses editais. como anexo.

Pardgrafo Terceiro - Para a prestagdo de servigos em sua forma subordinada. a licitante vencedora do certame deverd
comprovar a condi¢do de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-
se esse requisito. condigdo obrigatdria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a RS 1.000.00 (um mil reais)
por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a
mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Pardgrafo Primeiro — O servidor piblico que, em nome da Administragdo. firmar o contrato de prestagio de servigos nas
atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da Cldusula Primeira, serd responsavel solidario por qualquer contratagiio
irregular. respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

Pardgrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste. a UNIAO., depois de
intimada, teré prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério Piblico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em
relagdo as autarquias. fundagdes publicas, empresas publicas ¢ sociedades de economia mista. a fim de vincular todos os
orgdos integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagio. sendo que em
relagio &s empresas plblicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de
Coordenagdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo. ou 6rgido
equivalente, para que discipline a matéria no d&mbito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Cldusula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo @ homologagio do Juiz da MM. Vigésima Vara
do Trabalho. para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efcitos juridicos a partir da data de sua homologagio
Jjudicial.

Paragrafo (nico — Os contratos em vigor entre a UNIAQ ¢ as Cooperativas, que contrariem o presente acordo, ndo serdo
renovados ou prorrogados. )
Clausula Oitava -A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagio a UNIAO,
prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem ds partes ajustadas e compromissadas. firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual terdo
eficicia de titulo judicial. nos termos dos artigos 831, pardgrafo unico, e 876. caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 107 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO ﬂ
Procurador-Geral da Unido




HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1* Regisio Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados
da Justi¢a do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associagdo dos Juizes Federais
do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores
do Trabalho - ANPT
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