Ministério de Minas e Energia
Consultoria Juridica

PORTARIA N2 785/GM/MME, DE 6 DE MAIO DE 2024

Reestrutura o Programa de Integridade e institui o Comité
Técnico de Integridade no ambito do Ministério de Minas
e Energia.

O MINISTRO DE ESTADO DE MINAS E ENERGIA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art.
87, paragrafo Unico, incisos | e Il, da Constituicdo, tendo em vista o disposto no art. 19 do Decreto n?
9.203, de 22 de novembro de 2017, e o que consta do Processo n2 48300.001225/2023-20, resolve:

Art. 19 Fica reestruturado o Programa de Integridade do Ministério de Minas e Energia,
doravante denominado MME+ Integridade, no ambito da Politica de Governanca, aprovada conforme o
disposto na Portaria n2 779/GM/MME, de 6 de maio de 2024.

§ 12 0 Programa de Integridade do Ministério de Minas e Energia tem por finalidade promover
a prevencao, a deteccdo, a remediacdo e a punicdo de praticas de corrupcdo, fraudes, irregularidades e
desvios éticos e de conduta no dmbito institucional, em favor da construcdo de ambiente de trabalho
saudavel a todas as pessoas, com respeito ao trabalho digno, a diversidade e a sustentabilidade.

§ 22 O MME+ Integridade sera aplicavel a todas as unidades internas do Ministério de Minas
e Energia e serd conduzido de forma alinhada as diretrizes e orienta¢des definidas pela Controladoria-
Geral da Uniao.

Art. 22 Para os efeitos desta Portaria, considera-se:

| - programa de integridade - conjunto estruturado de diretrizes e medidas institucionais
voltadas para a prevencdo, deteccdo, punicdo e remediacdo de praticas de corrupgdo, fraudes,
irregularidades, ilicitos e outros desvios éticos e de conduta, de violacdo ou desrespeito a direitos, valores
e principios que impactem a confianca, a credibilidade e a reputacdo institucional;

Il - plano de integridade - documento que organiza, no ambito do Programa de Integridade,
as acoes a serem adotadas em determinado periodo, devendo ser revisado periodicamente; e

lll - risco para integridade - possibilidade de ocorréncia de evento de corrupc¢ao, fraude,
irregularidade ou desvio ético ou de conduta que venha a impactar o cumprimento dos objetivos
institucionais.

Art. 32 S3o fundamentos do MME+ Integridade:

| - o comprometimento da Alta Administracdo com a manutenc¢ao de adequado ambiente de
integridade em todas as suas unidades internas;

Il - a colaboragdo e a integracdo entre as instancias de integridade;

Il - o comprometimento e o engajamento de todas as unidades internas do Ministério com as
normas, acdes e iniciativas relativas ao MME+ Integridade;

IV - a tempestividade para providenciar acdes em face das violagcdes a integridade
evidenciadas;

V - a prestacdo de informacdao mediante procedimentos dgeis, com uso de linguagem simples,
objetiva e acessivel; e

VI - o monitoramento permanente dos mecanismos de integridade.

Art. 42 S3o objetivos do MME+ Integridade:
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| - disseminar normativos, conceitos e boas praticas relativas a gestdo da ética, a gestdo de
riscos a integridade, aos principios e as boas praticas de controle interno, transparéncia e atuagao
correcional e ao fomento a diversidade e participagao social;

Il - sistematizar a gestdo dos riscos a integridade e auxiliar no desenho de medidas de
tratamento, com a sensibilizagdo e capacitagao das pessoas e aprimoramento de controles internos;

[l - estimular o comportamento ético e integro por meio da implementacao de iniciativas de
comunicag¢ao e disseminagado da cultura de integridade;

IV - disseminar conceitos, fundamentos, processos de letramento a respeito de condutas
antissexistas, antirracistas, anticapacitistas, antietaristas ou outras que contribuam para o enfrentamento
de todas as formas de discriminacdo e assédio;

V - evidenciar o papel das instdncias de integridade, fomentando a integracdo dessas
instancias com as unidades internas do Ministério;

VI - fomentar o uso adequado do canal de denuncias e representacdes sobre desvios éticos,
ilicitos administrativos, fraude e corrupcao;

VIl - esclarecer, continuamente, as hipdteses de ofensas éticas, conflitos de interesse e
sancdes disciplinares aplicaveis, de acordo com a legislacdo em vigor;

VIl - fomentar a transparéncia publica em sua natureza passiva e ativa, e sua interface com a
politica de dados abertos, e dar condi¢des para o acompanhamento social dos temas sob a governanca
do Ministério de Minas e Energia, observadas as hipdteses legais de sigilo;

IX - promover a conformidade as normas e regras, tendo em vista o principio da legalidade;

X - promover acdes voltadas para a capacitacdo de pessoas em temas relacionados a
integridade;

XI - monitorar os casos de violagdo a integridade, evidenciados em processos de apuragao
ética e em processos disciplinares, analisando as principais tendéncias e causas dos desvios ocorridos;

XII - prevenir e combater a corrupc¢ao, a pratica de atos ilicitos na administra¢do publica e os
desvios de conduta de agentes publicos que venham a impactar o cumprimento dos objetivos
institucionais;

XIll - fomentar a adogdo de medidas e a edicdo ou o aprimoramento de guias, manuais e
orientacdes normativas necessdarias a promocao da integridade; e

XIV - promover a atuacdo colaborativa e apoiar a implementacdo de mecanismos de
integridade junto as partes interessadas.

Art. 52 Fica instituido o Comité Técnico de Integridade (CTI) do Ministério de Minas e Energia,
com as seguintes competéncias:

| - auxiliar a Unidade de Gestdo da Integridade na elaboracdo do Plano de Integridade, com
vistas a prevencao e a mitigacao de vulnerabilidades identificadas e suas revisdes, sempre que necessario;

Il - submeter a aprovacao do Ministro de Estado a proposta de Plano de Integridade e suas
revisGes, quando necessarias;

Il - auxiliar na implementacdo do Programa de Integridade e colaborar no seu monitoramento
continuo, visando o aperfeicoamento na prevencao, deteccdo e combate a ocorréncia de atos lesivos;

IV - atuar na orientacdo e treinamento dos servidores e colaboradores do Ministério de Minas
e Energia com relacdo aos temas atinentes ao Programa de Integridade;

V - promover outras a¢Oes relacionadas a gestdo da integridade, em conjunto com as demais
areas do Ministério;
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VI - manter o Comité de Governanga do Ministério de Minas e Energia informado quanto a
implementacdo das a¢des do Plano de Integridade;

VIl - apoiar a gestao de riscos no levantamento de riscos para a integridade e proposi¢dao de
plano de tratamento;

VIII - disseminar as informacgdes sobre o Programa de Integridade, no ambito do Ministério de
Minas e Energia;

IX - auxiliar no planejamento das ag¢des de treinamento relacionadas ao Programa de
Integridade e participar dessas agdes;

X - identificar eventuais vulnerabilidades a integridade nos trabalhos desenvolvidos pelo
Ministério de Minas e Energia, propondo, em conjunto com outras unidades internas, medidas para
mitigacao;

XI - propor estratégias de expansao do Programa de Integridade para fornecedores e terceiros
gue se relacionem com o Ministério de Minas e Energia; e

Xl - praticar outros atos de natureza técnica e administrativa necessarios ao exercicio de suas
responsabilidades.

Art. 62 O CTI serda composto pelos titulares das seguintes Unidades Internas do Ministério de
Minas e Energia, que atuam como Instancias de Integridade:

| - Assessoria Especial de Conformidade, Integridade e Controle Interno, que o coordenarg;
Il - Ouvidoria-Geral;

Il - Corregedoria;

IV - Assessoria de Participacdo Social e Diversidade; e

V - Comissdo de Etica.

Paragrafo unico. A Secretaria-Executiva do CTI, que lhe prestarda apoio técnico e
administrativo, serd exercida pela Assessoria Especial de Conformidade, Integridade e Controle Interno.

Art. 72 Para fins do disposto no art. 19, caput, inciso |l do Decreto n2 9.203, de 2017, bem
como no art. 52, § 12 do Decreto n2 11.529, de 2023, a Unidade de Gestao da Integridade do Ministério
de Minas e Energia é a Assessoria Especial de Conformidade, Integridade e Controle Interno.

Art. 82 O CTI reunir-se-a, ordinariamente, em sessao bimestral, de forma presencial, por
videoconferéncia ou mista, em data e horario previamente estabelecidos, respeitada a convoca¢ao com
antecedéncia minima de dois dias Uteis da data da reunido.

§ 12 As deliberagdes do CTl sdo tomadas por maioria dos votos, presente a maioria absoluta
de seus membros, sendo que, em caso de empate, o coordenador exercerd o voto de qualidade.

§ 22 Poderao ocorrer reunides extraordindrias do CTl em qualquer data, por convocacao do
seu Coordenador ou pela maioria de seus membros.

§ 32 Os integrantes do CTl poderdo convidar, em funcdo de competéncias profissionais
especificas, outros servidores do Ministério de Minas e Energia para participacao das reunides do referido
Comité.

Art. 92 A participacdo no CTI sera considerada prestacdo de servico publico relevante, ndo
remunerada.

Art. 10. O CTI devera participar das iniciativas de disseminacdo da cultura de integridade a
serem conduzidas pelas Unidades Internas do Ministério.
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Art. 11. A Assessoria Especial de Comunicacdo Social atuara no planejamento e na conducao
das a¢bes de comunicagdo institucional dos projetos e atividades do MME+ Integridade, quando
demandada pelo CTI.

Art. 12. A Subsecretaria de Planejamento, Or¢amento e Administragao, em articulagdao com as
diferentes areas e unidades internas, atuard nas acdes do MME+ Integridade voltadas a capacitacao e
sensibilizacdo das pessoas que atuam no Ministério, inclusive por meio da producao de materiais
institucionais.

Art. 13. O CTI poderd prestar apoio técnico as entidades vinculadas ao Ministério, em
convergéncia com os fundamentos e objetivos desta Portaria.

Pardgrafo Unico. Nos termos do Decreto n? 11.529, de 2023, compete ao 6rgado central do
Sistema de Integridade, Transparéncia e Acesso a Informacdo da Administracdo Publica Federal - Sitai
exercer a supervisdo técnica das atividades relacionadas aos programas de integridade geridos pelas
unidades setoriais, sem prejuizo da subordinacdo administrativa dessas unidades ao érgdo ou a entidade
da administragao publica federal a que pertenga.

Art. 14. Fica revogada a Portaria n® 243/GM/MME, de 10 de junho de 2019.

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor em 3 de junho de 2024.
ALEXANDRE SILVEIRA
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