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PORTARIA N° 322, DE 19 DE SETEMBRO DE 2013.

O CHEFE DE GABINETE DO MINISTRO DE ESTADO DE MINAS E ENERGIA, no
uso da competéncia outorgada pela Portaria MME n® 95, de 18 de junho de 2004, e tendo em
vista o disposto no art. 93 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e no Decreto n® 4.050,
de 12 de dezembro de 2001, resolve:

Art. 12 Prorrogar, até 17 de novembro de 2014, a cessdo do empregado anistiado
abaixo indicado, do Quadro Especial em extingdo deste Ministério.

Empregado: HELSEY AMANCIO DE GOUVEIA
Emprego: Agente Administrativo

Matricula no SIAPE: 1669661

Para: Tribunal Superior do Trabalho

Funcao/Cargo: Assistente 2, Nivel FC-2

Onus: Orgao cedente (art. 93, § 12, da Lei n® 8.112/1990)
Processo: 48000.001682/2013-27

Art. 2° O 6rgao cessionario devera efetivar a apresentagdo do empregado ao seu
orgéo de origem ao término da cesséo.

Art. 32 A presente prorrogagéo de cesséo findara antes de seu término em caso de
exoneragao ou dispensa do cargo em comissao ou fungdo de confianga, devendo o 6rgao
cessionario providenciar a imediata apresentagdo do empregado ao seu 6rgao de origem.

Art. 4° Cumpre ao 6rgdo cessionario comunicar, mensalmente, ao 6rgdo cedente a
frequéncia do empregado.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
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