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O Ministério do Meio Ambiente ¢ Mudanga do Clima, por intermédio do Fundo Nacional do Meio Ambiente ¢ do Fundo
Nacional sobre Mudanga do Clima, com esteio na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n°® 8.726, de 27 de abril
de 2016, e na Lei n° 13.971, de 27 de dezembro de 2019 (institui o Plano Plurianual da Unido para o periodo de 2020 a 2023),
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de Organizagdo da Sociedade Civil interessada em
celebrar termo de colaborag@o que tenha por objeto a execugdo de projeto que vise iniciativas socioambientais para redug@o de
vulnerabilidade 8 mudanga do clima em areas urbanas e rurais.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de propostas para a celebragdo de parceria com Ministério do Meio
Ambiente e Mudanga do Clima, por intermédio do Fundo Nacional do Meio Ambiente - FNMA e do Fundo Nacional sobre Mudanga do Clima -
Fundo Clima, por meio da formalizagdo de termo de colaboragdo, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve
a transferéncia de recursos financeiros a Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC), conforme condicées estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de sele¢do reger-se-a pela Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n2 8.726, de 27 de abril de 2016,
e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigGes previstas neste Edital.
1.3. Serdo selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagdo e a disponibilidade orgamentaria para a
celebragdo dos termos de colaboragado.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORA(,'I\O
2.1. O termo de colaboragdo terd por objeto a execugdo de projeto que vise iniciativas socioambientais para reducdo de
vulnerabilidade a mudanga do clima em areas urbanas e rurais.

3. JUSTIFICATIVA

Os impactos da mudanga climatica constituem-se num desafio global para almejar um ambiente saudavel e protegido, face a
necessidade de estabelecer um novo paradigma em que se possa contemplar o desenvolvimento sustentdvel em um nivel seguro para a
humanidade. Os esforgos de mitigagdo dos gases de efeito estufa (GEE) adotados até aqui tém sido insuficientes para evitar as alteragGes no planeta
em decorréncia da mudanga do clima, com efeitos relevantes aos ecossistemas, a sociedade e a economia. No Brasil, mais de 125 milhdes de
pessoas ja foram afetadas nas ultimas décadas e as perdas econdmicas ultrapassam USS 60 bilhdes. Segundo o ultimo relatério do Painel
Intergovernamental sobre Mudanga do Clima (IPCC), estes impactos devem se intensificar nos proximos anos, o que amplia a urgéncia de
desenvolver e implementar politicas publicas para o aumento da resiliéncia no pais.

Os impactos elencados pelo IPCC incluem a alteragdo dos ecossistemas, a interrupgao da produgdo de alimentos e abastecimento de
agua, danos a infraestruturas e assentamentos, morbidade e mortalidade e consequéncias para a salide mental e bem-estar humano. Em algumas
regides do pais, observam-se fortes precipitagdes ocasionando deslizamentos, enchentes e inundagdes. Em outras, periodos de seca extrema ja
comprometem o abastecimento de agua, a produc¢do agricola e a geragdo de energia. Nas regides costeiras, o aumento do nivel do mar associado as
tempestades e ventos fortes causa prejuizos socioecondémicos em diversos municipios.

Observam-se, de um lado, os efeitos deletérios do aquecimento global junto as populagdes rurais da agricultura familiar, povos
indigenas, povos e comunidades tradicionais do campo frente a escassez da oferta hidrica e crescimento das areas passiveis a desertificagdo,
gerando conflitos pelo acesso a agua, perda de safras, perda da produtividade do solo e dos cultivos, agravando ainda mais as condigdes de
inseguranca alimentar. De outro lado, nas cidades, onde vive a imensa maioria da populagdo, questdes como a crescente produgdo informal de
moradias precarias em terrenos fundiaria e/ou urbanisticamente irregulares, sem infraestrutura nem servigos urbanos bdsicos, sdo criticas
qguando levadas em consideragdo os perigos climaticos e requerem uma estratégia de resiliéncia.

As desigualdades tornam os grupos de menor renda aqueles que vao sofrer desproporcionalmente os riscos das mudangas climaticas,
por uma variedade de razdes, incluindo:

1) elevada exposicdo aos riscos (através de moradias em locais suscetiveis a enchentes);
2) falta de infraestrutura de reducdo de risco (por exemplo, falta de sistema de drenagem);

3) falta de capacidade adaptativa (por exemplo, renda ou recursos insuficientes para obter melhores condi¢des de moradia ou residir
em locais menos perigosos);

4) deficiéncias da defesa civil e organismos estatais na prevengdo (mapeamento das dareas de risco, recursos financeiros para a
realizacdo de obras de contencgdo de riscos) ou prestagdo de assisténcia quando ocorrem desastres (atendimento de emergéncia e apoio para
reconstrugdo ou reparo nas casas e nos meios de vida); e



5) menor protegdo financeira ou legal (como a auséncia de direito de posse para locais de moradia, bem como a auséncia da
cobertura por seguro) (UN-HABITAT, 2011).

Esta vulnerabilidade estd associada, em grande parte, a déficits de desenvolvimento socioeconémico e a incapacidade dos governos
em garantir infraestrutura basica e em lidar com medidas de prevengdo e de resposta a desastres. A necessidade de politicas territoriais ndo nasce
das mudangas climaticas, elas sdo demandas histéricas importantes em paises em desenvolvimento como o Brasil. Quando se chega até o nivel
local, é certo se confrontar com o aprofundamento das desigualdades econémicas, dos problemas socioambientais e da escassez de uma
infraestrutura basica e de servigos para a populagdo. A questdo se constitui em um sério agravante para as ameagas climaticas.

Levando em conta o conceito estabelecido na Politica Nacional sobre Mudanga do Clima (Lei n°® 12.187, de 29 de dezembro de 2009),
adaptacdo é o conjunto de “iniciativas e medidas para reduzir a vulnerabilidade dos sistemas naturais e humanos frente aos efeitos atuais e
esperados da mudanga do clima”. Essas medidas tém o objetivo de minimizar danos econémicos, ambientais e sociais, e, em alguns casos, podem
até aproveitar potenciais oportunidades de desenvolvimento para uma regido ou um grupo.

Ressalta-se que as medidas adaptativas ndo devem visar somente os efeitos do aquecimento global, mas também a variabilidade
natural e os eventos climaticos extremos, como ondas de calor, tempestades, enchentes e ciclones tropicais. Desta maneira, as atividades voltadas a
adaptagdo sdo extremamente dependentes do contexto em que se aplicam e faz-se necessario garantir a abordagem de temas transversais na sua
promogdo, considerando recortes como classe, raga e género, além de populagdes alvo como juventude, povos indigenas, povos e comunidades
tradicionais, de maneira a enfrentar as desigualdades e impulsionar a justiga climatica, tendo em conta que as populagGes sdo afetadas de modo
distinto e com intensidades varidveis. A resposta deve ser, portanto, abrangente, sensivel as particularidades de cada sistema, setor e regido,
observando-se a magnitude e intersetorialidade do problema e alcangando, de fato, a quem mais precisa.

De acordo com a Contribuigdo Nacionalmente Determinada (NDC) brasileira, as agdes de adaptagdo deverdo fortalecer a gestdo de
recursos hidricos, a diversificagdo das fontes de energia, a elaboragdo de estratégias para garantir a seguranca alimentar e a aplicagdo de medidas
de adaptagdo em centros urbanos para assegurar a resiliéncia de populagdes e de infraestrutura. Soma-se ainda a necessidade de integragdo das
acOes aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 — ONU.

A partir destas considerag0es, o fortalecimento da agenda nacional de adaptagdo com vistas a favorecer o aumento da resiliéncia
climatica do Brasil deve ocorrer mediante o apoio a iniciativas diversas, com a priorizacdo dos territérios e populagdes mais vulneraveis. Neste
contexto, propde-se o langamento de chamada publica com recursos do Fundo Nacional do Meio Ambiente - FNMA e do Fundo Nacional sobre
Mudanga do Clima - Fundo Clima com vistas a selecionar projetos que apoiem iniciativas socioambientais para reducdo de vulnerabilidade a
mudanga do clima em areas urbanas e rurais.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 29,
inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n2 13.019, de 2014 (com redagdo dada pela Lei n2 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou fundagdo) que ndo distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os
aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n2 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agGes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educagdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo
rural; e as capacitadas para execug¢do de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas
a fins exclusivamente religiosos.

4.2, Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) estar habilitada na Plataforma Transferegov, no enderego eletrénico <https://www.gov.br/transferegov/pt-br>; e

b) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e Concorddncia, que esta ciente e concorda com as
disposi¢des previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de sele¢do.

4.3, N&o é permitida a atuagdo em rede para a execugdo de projeto selecionado por meio deste Edital.
5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGCAO
5.1. Para a celebragdo do termo de colaboragdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n2 13.019, de 2014).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, Lei n2 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n2 13.019, de 2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n2 13.019, de 2014) Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizag0es religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, Lei n2 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n2 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados
por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n2 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1
(um) ano, a ser comprovada no momento da apresentagdo do plano de trabalho e na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n2
8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso I, do Decreto n2 8.726, de 2016);



f) possuir instalagGes e outras condi¢gdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragao
do representante legal da OSC, conforme Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagbes e Condigbes Materiais. Ndo serd necessaria a
demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de
adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §59, da Lei n2 13.019, de
2014, e art. 26, caput, inciso X e §12, do Decreto n2 8.726, de 2016);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n? 8.726, de 2016. Nao serd necessdria a demonstracdo de capacidade
prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de
adequacgdo de espago fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §592, da Lei n2 13.019, de
2014, e art. 26, caput, inciso Ill e §12, do Decreto n2 8.726, de 2016);

h) apresentar certidGes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢Ges, de divida ativa e trabalhista, na forma do art.
26, caput, incisos IV a VIl e §§ 22 a 42, do Decreto n2 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
incisos IV a Vl e §§ 22 a 42, do Decreto n2 8.726, de 2016);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cdpia do estatuto registrado e eventuais alteragGes
ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n2 13.019, de
2014);

j) apresentar cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade,
conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Ill — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n®
8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VII,
do Decreto n? 8.726, de 2016);

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de cépia de documento habil, a exemplo de conta de
consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso VIII, do Decreto n2 8.726, de
2016);

1) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipdtese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 22, inciso |, alinea
“b”, e art. 33, §39, Lei n2 13.019, de 2014); e

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territdrio nacional (art. 39, caput, inciso |,
da Lei n2 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao
publica de qualquer esfera governamental, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39,
caput, inciso Ill e §§ 52 e 62, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso | e §§ 12 e 22, do Decreto n2 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que
motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigao, ou, ainda, a
apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n? 13.019, de
2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com
a administragdo, com declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sang¢do prevista no inciso Il
do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014, ou com a sangdo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V,
da Lei n2 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungao de confiang¢a, enquanto durar a inabilitagdo; ou
que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art.
12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n2 13.019, de 2014).

REQUISITOS ESPECIFICOS DESSE EDITAL

O caminho para construir um territdrio resiliente, que proporcione um ambiente mais seguro e responsivo para as futuras geragoes
depende de um modelo de desenvolvimento inclusivo, que permita a um s6é tempo melhorar as condi¢gGes de cidadania para uma vasta
populagdo e minimizar os impactos ocasionados pelos eventos climaticos extremos. Dai por que tais projetos se propdem a priorizar uma
abordagem que una as tematicas de biodiversidade e clima (Adaptagdo baseada em Ecossistemas- AbE), tendo o uso da biodiversidade e
dos servigos ecossistémicos como parte de uma estratégia geral de adaptacdo para ajudar as pessoas a se adaptarem aos efeitos adversos
da mudanga do clima, e que tenha como publico-alvo populagdes vulneraveis, povos indigenas, povos e comunidades tradicionais e
agricultores familiares, em especial mulheres e jovens e areas em processo de desertificagdo, além de considerar o estimulo ao
empoderamento dos sujeitos para o estabelecimento das formas de superagdo dos transtornos da vida social, que tem na ameaga da
mudanga do clima uma forte expressao.




6.1. Eixos Tematicos:

6.1.1. Cada proposta deverd prever a execu¢do de iniciativas socioambientais, em dreas urbanas e/ou rurais, nos seguintes eixos
tematicos:

e Areas verdes urbanas e periurbanas;

e Redugdo de riscos e adaptagcdo baseados em ecossistemas;

e Seguranga hidrica;

e Agroecologia urbana e seguranca alimentar e nutricional;

e Gestdo territorial e ambiental de territdrios de povos indigenas, povos e comunidades tradicionais e agricultura familiar;

e Prevencdo e Combate a Desertificagdo, mitigagcdo dos efeitos das secas e seguranga hidrica;

e Redes e assessoramento técnico.
6.1.2. A Tabela 1, abaixo, apresenta uma lista de temas que poderao ser apoiados com recursos deste Edital para implementagdo
das iniciativas socioambientais.

Tabela 1 - Eixos Tematicos

Eixos tematicos (Area Urbana) Temas

Conservagdo, recuperagdo e uso sustentavel de areas verdes urbanas e de dareas legalmente

P . protegidas, e conectividade entre areas verdes
Areas verdes urbanas e periurbanas

Implantacdo, prote¢do e/ou ampliacido de dreas verdes urbanas e regeneracdo de dreas degradadas

Redugdo de riscos e adaptagdo Iniciativas voltadas a adaptagdo, redugdo de riscos de desastres e gestdo ambiental e territorial
baseados em ecossistemas urbana focadas na redugdo de vulnerabilidades a mudanga do clima

Uso sustentavel da agua, protecdo e recuperacdo de areas de preservagao permanente e gestdo de
recursos hidricos no espago urbano

Seguranca hidrica
Implantagdo ou ampliagdo de sistemas de captagdo, distribuicdo, armazenamento e reuso de agua
(atividades que ndo incluam obras e servigos de engenharia)

Agroecologia urbana e seguranga Fortalecimento/Estimulo a redes locais de produgdo e consumo éticos e de comércio justo com
alimentar e nutricional organizagGes da agricultura familiar, povos indigenas e povos e comunidades tradicionais
Eixos tematicos (Area rural) Temas

AcGes de adaptagdo em territorios indigenas, incluindo a elaboragdo e implantagdo de instrumentos
de gestdo, a conservagdo e o uso sustentdvel dos recursos naturais, promogdo da seguranga alimentar

Gest3o territorial e ambiental e nutricional, redugdo de vulnerabilidades socioambientais e adaptagdo a mudanga do clima

de territdrios de povos

indigenas, povos e comunidades Iniciativas em territérios de povos indigenas, povos e comunidades tradicionais, extrativistas e
tradicionais e agricultura familiar pescadores artesanais, incluindo a elaboracdio e implantagdo de instrumentos de

gestdo, a conservagdo e uso sustentdvel dos recursos naturais, promog¢do da seguranga alimentar e
nutricional, redugdo de vulnerabilidades socioambientais e adaptagdo a mudanga do clima

Prevengdo e Combate a Prevengdo da degradacdo e recuperagdo de areas degradadas, preservagdo, conservagdo e ciclagem
Desertificacdo, mitiga¢do dos efeitos | de agua, e diminuigdo de processos erosivos nas bacias hidrograficas, melhoria no acesso e na gestao
das secas e seguranca hidrica da dgua, promocao de sistemas produtivos resilientes e adaptados a mudanga do clima

Fortalecimento de redes e adogdo de praticas de assessoramento técnico para a promogdo da
Redes e Assessoramento Técnico resiliéncia climatica e gestdo sustentavel de territérios rurais em situagdo de vulnerabilidade
socioambiental

Propostas que ndo atendam a finalidade deste edital serdao eliminadas. ou seja, as propostas deverdao contemplar ao menos um dos
temas relacionados na tabela 1.




6.2. Critérios obrigatorios:

6.2.1. Os critérios listados a seguir devem ser integralmente atendidos, pois, caso contrario, a proposta sera eliminada:

i. Envio da proposta para anélise via Plataforma Transferegov até 23:59 horas do dia 25/09/2023;
ii. Prazo de execugdo da proposta entre 24 e 36 meses;
iii. Valor do recurso a ser financiado entre RS 400.000,00 e RS 800.000,00;
iv. Objeto atende a finalidade do Edital;

v. As atividades contempladas na proposta estdo enquadradas em, pelo menos, um dos temas apresentados na Tabela 1 deste
Edital;

vi. Foi preenchido o campo Justificativas da aba Dados, com informagGes sobre o problema a ser resolvido e os resultados
esperados;

vii. Foram informadas as metas e etapas a serem atingidas, os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas e etapas, e o prazo
para a realizagdo de cada uma delas, conforme modelo no Anexo VIl — Modelo de Metas e Etapas do Projeto (futuro Plano de
Trabalho);

viii. Foi preenchido documento informando o orgamento do projeto, conforme Anexo VIII — Modelo de planilha or¢camentdria (futuro
Plano de Aplicagdo Detalhado);

ix. A proposta ndo possui despesas com obras (construgdo civil).

A verificagdo do atendimento do item iv sera feita por meio da analise do objeto, metas e etapas da proposta.

COMISSAO DE SELECAO

7.1. No caso deste Edital, as ComissGes de Selecdo, drgdos colegiados destinados a processar e julgar o presente chamamento
publico, sdo o Conselho Deliberativo do Fundo Nacional do Meio Ambiente e o Comité Gestor do Fundo Nacional sobre Mudanga do Clima.

7.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Sele¢do que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da
publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do
chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selegdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n2 12.813, de 16 de maio de
2013 (art. 27, §§ 22 e 32, da Lei n2 13.019/2014, e art. 14, §§ 12 e 22, do Decreto n2 8.726/2016).

7.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Sele¢do ndo obsta a continuidade do processo de selegdo.
Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital (art. 27, §§ 12 a 39, da Lei n? 13.019/2014, e art. 14, §§ 12 e 29, do Decreto n?
8.726/2016).

7.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja
membro desse colegiado.

7.5. A Comissdo de Sele¢do poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informacgGes e
documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissGes. Em qualquer situagcdo, devem ser observados
os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7.6. O Departamento de Gestdo de Fundos e de Recursos Externos do MMA, que exerce a Secretaria Executiva dos colegiados do
FNMA e do Fundo Clima, serd responsavel por registrar os resultados do processo de sele¢cdo realizado pelos colegiados na Plataforma
Transferegov.

DA FASE DE SELECAO

8.1. A fase de selegdo observara as seguintes etapas listadas na Tabela 2. As datas sdo estimadas e poderdo ser alteradas durante o
processo de selegdo. Eventuais alteragGes nas datas serdao informadas no portal do MMA e no programa na plataforma Transferegov, nao
sendo necessaria a retificagdo deste Edital.

Tabela 2 - Fase de Selegdo

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA Datas
1 Publicagdo do Edital de Chamamento Publico. 25/08/2023
. 25/08/2023 a
2 Envio das propostas pelas OSCs. 25/09/2023
- _ o 26/09/2023 a
3 Etapa de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegdo. 09/10/2023
4 Divulgagdo do resultado preliminar. 26/10/2023
5 Int icso d t Itad limi 30/10/2023 a
nterposigdo de recursos contra o resultado preliminar. 06/11/2023
6 Anélise dos recursos 07/11/2023
Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com divulgagdo das decisdes
7 R . 08/11/2023
recursais proferidas (se houver).
8.2. Conforme exposto adiante, a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n?

13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014) é posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da
Lei n2 13.019, de 2014.



8.3. Etapa 1: Publicagdo do Edital de Chamamento Publico.
8.3.1. O presente Edital sera divulgado no Portal do Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima - MMA e na plataforma
Transferegov, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

8.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

8.4.1. As propostas serdao apresentadas pelas OSCs, por meio da plataforma Transferegov, e deverdo ser cadastradas e enviadas
para andlise, até as 23:59 horas do dia 25 de setembro de 2023.

8.4.2. Apds o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitos
adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela administragado publica federal.

8.4.3. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera
considerada apenas a ultima proposta enviada para analise na plataforma Transferegov.

8.4.4. Observado o disposto no item 8.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagoes:
a) a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;
b) as acGes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;
c) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e
d) o valor global.

8.4.5. Somente serdo avaliadas as propostas que, além de cadastradas, estiverem com status “enviada para andlise” no
Plataforma Transferegov, até o prazo limite de envio das propostas pelas OSCs constante da Tabela 2.

8.4.6. A proposta devera ser elaborada na Plataforma Transferegov de acordo com as instrugdes a seguir. Caso as informagdes
excedam os caracteres do campo especifico da aba Dados, informar no campo que as informagdes completas estdo em documentos
incluidos em "Arquivos Anexos - Informagdes complementares da proposta". Todos os documentos anexos devem ser nomeados de

forma clara, de acordo com o contetdo.

Aba Dados - Campo Justificativas

Caracterizagdo dos Interesses Reciprocos

Descrever os interesses reciprocos do proponente em relagdo ao Fundo Nacional sobre Mudanga do Clima, no que se refere ao alcance dos
objetivos do programa.

Publico-Alvo

Informar qual sera o publico-alvo da proposta. Por exemplo, toda a populagdo do municipio, regido, bairro(s) especifico(s), grupo social ou
outro tipo de especificagdo.

Explicar também neste campo como a proposta beneficia grupos mais vulneraveis aos efeitos adversos decorrentes das mudangas
climaticas, se for o caso.

Problema a Ser Resolvido

Relatar o problema identificado que sera enfrentado pelas agGes previstas na proposta. A proposta devera incluir um diagndstico da
situagdo atual do territdrio a ser beneficiado pelo projeto, com relagdo a vulnerabilidade as mudangas do clima, seus provaveis impactos e
possibilidades de redugdo de vulnerabilidade com a execu¢do do projeto.

O diagnéstico devera responder as seguintes questdes:
1. Quais os problemas relacionados a vulnerabilidade as mudangas do clima que serdo enfrentados a partir da implementagdo das
iniciativas indicadas?
2. Como estes problemas afetam ou poderao afetar a qualidade de vida dos beneficiarios?
Como o publico beneficidrio estd envolvido na construgdo e implementagéo da proposta?

4. Como a execucdo desta proposta contribuird para a adaptagdo as mudangas do clima?

Resultados Esperados

Informar os resultados previstos com a implementagdo da proposta e descrever a metodologia que serd adotada. Essas informagGes devem
guardar coeréncia com as metas e etapas do plano de trabalho.

Relagdo entre a Proposta e os Objetivos e Diretrizes do Programa

Descrever a relagdo do objeto da proposta, conforme o(s) tema(s) escolhido(s) entre os Eixos Tematicos listados no item 6, com os objetivos
e diretrizes do programa aberto na Plataforma Transferegov, que na pratica consistem nos termos do préprio Edital.

Categorias

Informar as categorias de insumos previstos, que poderdo incluir equipamentos e/ou execugdo de custeio.

8.4.7. A respeito da capacidade técnica e gerencial da OSC, devera ser preenchido o quadro abaixo com informagdes sobre a

equipe técnica da instituicdo proponente que serd disponibilizada para a execug¢do da proposta.



. Formagio académica e/ou experiéncia Vinculo com a
Papel na execugdo da

Nome roposta profissional relacionada ao papel na instituicdo
prop execugao da proposta proponente
8.4.8. O quadro acima devera ser inserido no campo "Arquivos Anexos - InformagGes complementares da proposta".
8.4.9. Além do preenchimento das justificativas na aba Dados, deverdo ser apresentadas informagOes sobre as metas e etapas

do projeto, conforme modelo proposto no Anexo VIl — Modelo de Metas e Etapas do Projeto (futuro Plano de Trabalho) e sobre os itens
orgcamentarios, Anexo VIII — Modelo de planilha orgamentdria (futuro Plano de Aplicagdo Detalhado). O preenchimento destes anexos é
obrigatério, em conformidade com os itens vii e viii dos critérios obrigatdrios listados no topico 6.2.1 e devera ser incluido em "Arquivos

Anexos - Informag¢Oes complementares da proposta".

8.4.10. Por fim, deverdo ainda ser incluidos em "Arquivos Anexos - Informagdes complementares da proposta”

seguir:

a. Termos de referéncia dos bens e servigos listados na planilha or¢amentaria, conforme modelos no Anexo VIl — Modelos de Termos

de Referéncia; e
b. Trés cotagBes de pregos para cada equipamento/material permanente e servigo (contratagdo de pessoa fisica
na planilha orgamentaria, Anexo VIl — Modelo de planilha orcamentdria (futuro Plano de Aplicagdo Detalhado).
8.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela Comissdo de Selegao.

8.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selegdo analisard as propostas a
0OSCs concorrentes. A andlise pela Comissdo de Selegdo sera precedida de uma anélise técnica realizada por servidore

terd total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

8.5.2. A Comissdo de Selegdo tera o prazo estabelecido na Tabela 2 para conclusdo do julgamento das propost
resultado preliminar do processo de selegdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada
(trinta) dias.

e juridica) listados

presentadas pelas
s do Ministério do
Meio Ambiente e Mudanga do Clima, que subsidiara a andlise e o julgamento de cada proposta realizados pela Comissdo de Selegdo, que

as e divulgagdo do
, por até mais 30

8.5.3. As propostas deverao conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 3 abaixo.
8.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serao feitas com base nos critérios de julgamento apresentados no quadro a
seguir:

Tabela 3 - Parametros de avaliagdo

Parametros Pontuagao
Quantidade de temas (Tabela 1) que serdo implementados na proposta:
1 Um tema 1
2 Dois ou mais temas 2
Agobes de Educagdo Ambiental:
3 Ha previsdo de agbes de educagdo ambiental na implementagdo da proposta, com atividades de sensibilizagdo e 5
formacgdo que contribuam para a adogdo de praticas sustentaveis
Disponibilizagdo de equipe compativel com as atividades que serdo realizadas:
4 | Experiéncia do coordenador técnico na gestdo de projetos nos eixos e temas que serdao implementados 1
5  Experiéncia da equipe técnica na execugdo de projetos nos eixos e temas que serdo implementados 1
6 | Experiéncia da equipe técnica na gestdo de recursos publicos de projetos (compras publicas e prestagdo de contas) 1
7 Experiéncia da equipe técnica na operagdo do Transferegov 1
Concatenagao entre Etapas (atividades) e Metas:
8 Menos da metade das Etapas sdo necessadrias e suficientes para o alcance das Metas as quais estdo vinculadas, ou seja, 1
serdo precisos ajustes para exclusdo ou inclusdo de Etapas
9 Mais da metade das Etapas sdo necessarias e suficientes para o alcance das Metas as quais estdo vinculadas, ou seja, )
serdo precisos ajustes para exclusdo ou inclusdo de Etapas
10 | Todas as Etapas sdo necessarias e suficientes para o alcance das Metas as quais estdo vinculadas 4
Justificativa da proposta:
1 Informou quais os problemas socioambientais do territério onde sera realizado o projeto que serdo enfrentados a partir 1
da implementacgdo das iniciativas indicadas e estes problemas tém relagdo com a vulnerabilidade a mudanga do clima
12 | Informou como estes problemas afetam a qualidade de vida dos beneficiarios 1
13 | Informou como o publico beneficidrio esta envolvido na construgdo e implementagdo da proposta 1

os documentos a



Parametros Pontuagao

1 Informou como a execugdo desta proposta contribuirad para a solu¢do dos problemas socioambientais enfrentados no 1
territério

Metas:

15 Informou a estratégia de continuidade de cada iniciativa socioambiental implementada nesta proposta e esta estratégia é 5
viavel considerando o término do financiamento pelo FNMA/Fundo Clima

Etapas:

16 | Informou o método/técnica de cada atividade e estes apresentam potencial de efetividade 2

17 Informou onde serd realizada cada atividade (bairro, escola, comunidade, unidade de conservagdo, etc) e o local 1
escolhido (area de abrangéncia) é relevante e coerente com as atividades a serem realizadas
Informou quem e quantos serdo os beneficiarios diretos e estes estdo bem dimensionados em relagdo as atividades (o

18 | numero ndo deve ser superestimado ou subestimado) e quanto a diversidade de publico alcangado, considerando 3
questdes de género e a participagdo da juventude

19 Informou qual a estratégia para que as atividades tenham execugdo participativa dos beneficidrios e esta apresenta )
potencial de efetividade

20 Informou quais itens serdo adquiridos para que os métodos das atividades sejam aplicados e estes sdo compativeis 5
(especificagdo e quantidade) com as atividades previstas

21 | Informou o tempo destinado para a execugdo de cada atividade (em horas, dias, semanas ou meses) e este é suficiente 2

2 Informou os indicadores fisicos das atividades e estes sdo adequados, ou seja, ndo estdo subestimados nem 3
superestimados

23 Informou a(s) metodologia(s) da(s) atividade(s) de educagdo ambiental, demonstrando participagdo coletiva, e esta(s) 3
é(sdo) adequada(s) para o alcance de sua finalidade

Outros Critérios:

26 Previu a inclusdo de municipio(s) localizados em Areas Suscetiveis & Desertificagio ou Nucleos de Desertificacdo, 3
conforme Anexo IX - Areas suscetiveis de desertificagdo e nticleos de desertificacdo
Nas propostas que tenham como beneficidrios povos indigenas e/ou quilombolas, foi apresentada ata de reunido que

27 comprove a participagao desses grupos nas discussoes sobre a iniciativa socioambiental que as beneficiara, assim como, 2
a sua anuéncia para o envio da proposta conforme Anexo V — Modelo de Ata para propostas que contemplem atividades
em terras indigenas ou comunidades remanescentes de quilombo

28 | No caso de projetos envolvendo gestdo de areas publicas, foi apresentada anuéncia do poder publico responsavel 2

29 Valor maximo com despesas de capital (equipamentos e materiais permanentes) da proposta é de até 30% do total 1
solicitado
Foram apresentadas trés cotagdes de pregos para cada equipamento/material permanente e servico (contratagdo de

30 | pessoa fisica e juridica) listados na planilha orgamentaria, Anexo VIl — Modelo de planilha or¢amentdria (futuro Plano de 2
Aplicagdo Detalhado)

31 Foram apresentados termos de referéncia dos bens e servigos listados na planilha orgamentaria, conforme modelos 5
no Anexo VI — Modelos de Termos de Referéncia;

32 Pelo menos 60% das despesas previstas no projeto estdo relacionadas diretamente ao cumprimento do objeto, e ndo ao 5
custeio de despesas indiretas, tais como aluguel, pagamento de contas de agua, luz e internet, entre outras.

TOTAL 50
8.5.5. Esses parametros ndo apresentam distingdo de peso, sendo atribuida a pontuagdo equivalente ao item no caso de

atendimento ou zero no caso de ndo enquadramento.

8.5.6. A falsidade de informagBes nas propostas deverad acarretar a eliminagdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
eliminagdo da proposta, a aplicagdo de sangdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades

competentes, inclusive para apuragdao do cometimento de eventual crime.

8.5.7. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo total obtida com

base na Tabela 3.

8.5.8. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida na soma
dos quesitos 16 a 23. Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituicdo.



8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar.

8.6.1. O resultado preliminar do processo de sele¢do sera divulgado no Portal do Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do
Clima - MMA e na plataforma Transferegov, iniciando-se o prazo para recurso.

Etapa 5: Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar.
8.7.1. Havera fase recursal apds a divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegdo.

8.7.2. Nos termos do art. 18 do Decreto n? 8.726, de 2016, os participantes que desejarem recorrer contra o resultado
preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagdo da decisdo. Nao sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

8.7.3. Os recursos serdo apresentados por meio da plataforma Transferegov.

8.7.4. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses,
preferencialmente por via eletrénica.

8.7.5. Interposto recurso, a plataforma eletrénica dara ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazoes, se desejarem.

Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissdo de Selegao.

8.8.1. Havendo recursos, serdo analisados pelo Departamento de Gestdo de Fundos e de Recursos Externos, que atua como
Secretaria Executiva do FNMA. De acordo com os Regimentos Internos do Comité Gestor do Fundo Clima e o do Conselho Deliberativo
do FNMA, cabera a Secretaria Executivo dos colegiados julgar recursos interpostos por proponentes de projetos em chamadas publicas
quando o objeto do recurso tratar do atendimento a quesitos técnicos ou documentais analisados pela equipe do MMA.

8.8.2. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos,
contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragdo de
concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisGes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do
ato decisorio. Ndo cabera novo recurso contra esta decisdo.

8.8.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e expiram
exclusivamente em dia Util no ambito do érgdo ou entidade responsavel pela condugdo do processo de selegdo.

8.8.4. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

Etapa 7: Homologag¢do e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com divulgacdo das decisGes recursais

proferidas (se houver).

8.9.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, o MMA divulgara, no seu sitio
eletronico oficial e na plataforma Transferegov, o resultado definitivo do processo de selegdo.

8.9.2. A homologagdo ndo gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §62, da Lei n2 13.019, de 2014).

8.9.3. Ap0ds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta classificada (ndo eliminada),

e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administragdo publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-
la para iniciar o processo de celebragdo.

DA FASE DE CELEBRAGAO

9.1. A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:
Tabela 4 - Fase de celebragao
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA
1 Convocagdo da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovagdo do atendimento dos requisitos para
celebragdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.
2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagGes) legais.
Analise do plano de trabalho.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagdo, se necessario.
4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de colaboragdo.
5 Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial da Unido.
9.2. Etapa 1: Convocagdao da OSC selecionada para apresentagdo do plano de trabalho e comprovacdo do atendimento dos

requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

9.2.1. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica federal convocara a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos a partir da convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n? 8.726, de 2016) e a documentagdo
exigida para comprovagdo dos requisitos para a celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput,
33,34 e 39 da Lei n2 13.019, de 2014, e arts. 26 e 27 do Decreto n2 8.726, de 2016).

9.2.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada
no processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n2 13.019, de 2014, e o art. 25 do
Decreto n2 8.726, de 2016).

9.2.3. As informagdes ja enviadas nos Anexos VIl — Modelo de Metas e Etapas do Projeto (futuro Plano de Trabalho) e VIl -
Modelo de planilha orgamentdria (futuro Plano de Aplicagdo Detalhado) devem ser replicadas de maneira completa nas abas Crono
Fisico e Plano de Aplicagdo Detalhado do Plano de Trabalho na Plataforma Transferegov.



9.2.4. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descrigdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a
serem atingidas;

b) a forma de execugdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuagdo em rede;
c) a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;
d) a definigdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agdes, incluindo os encargos sociais e
trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) as agGes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

9.2.5. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 9.2.3. deste Edital deverd incluir os elementos
indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias
da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagGes, tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicagdes
especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer outras fontes de informagdo disponiveis ao publico. No caso de
cotacdes, a OSC devera apresentar a cotagdo de pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacdes de sitios
eletronicos, desde que identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a compatibilidade de custos de
determinados itens, a OSC poderd, se desejar, utilizar-se de ata de registro de precos vigente, consultando e encaminhando atas
disponiveis no Portal de Compras do Governo Federal (http://www.gov.br/compras).

ATENCAO! As despesas de capital (equipamentos e materiais permanentes) devem restringir-se a aquisicdo de itens para utilizagdo direta
nas atividades do projeto e seu valor nao pode exceder 30% do valor solicitado.

9.2.6. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de 15 (quinze) dias corridos,
deverd comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 22, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos
incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n? 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagGes de que trata o
art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentagdo dos seguintes documentos:

|- copia do estatuto registrado e suas alteragées, em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n2 13.019, de
2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

Il - comprovantes de experiéncia prévia na realiza¢gdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo,
um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com drgdos e entidades da administragdo publica, organismos internacionais,
empresas ou outras organizagOes da sociedade civil;

b) relatdrios de atividades com comprovagdo das a¢des desenvolvidas;
c) publicacdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados,
entre outros;

e) declaragGes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados
ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizagbes
da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas
publicas; ou

f)  prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;
IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;
VI - Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego, telefone, enderegco de correio
eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada
um deles, conforme Anexo /Il — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;

VIIl - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato
de locagao;

IX - declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedacgGes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no
Anexo VI — Declaragéo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaragdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condi¢des materiais da organiza¢do ou
sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaragéo sobre Instalagdes e Condigbes
Materiais;

XI- declaragdo do representante legal da OSC de que trata o art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, conforme Anexo Il —
Declaragdo do Art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade; e

9.2.7. Serdo consideradas regulares as certidoes positivas com efeito de negativas, no caso das certidGes previstas nos incisos IV,
V e VI logo acima.

9.2.8. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V logo acima poderdo ser substituidos pelo extrato emitido
pelo Servigo Auxiliar de InformacgGes para Transferéncias Voluntarias - Cauc, quando disponibilizados pela Secretaria do Tesouro Nacional
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do Ministério da Fazenda (art. 26, §39, do Decreto n2 8.726, de 2016).

9.2.9. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima que estiverem
vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente (art. 26, §42, do Decreto n2 8.726, de 2016).

9.2.10. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos impostos nesta Etapa serdo
apresentados pela OSC selecionada, por meio da plataforma Transferegov.

A documentagao acima listada devera ser anexada a aba "Requisitos para Celebragao".

Essa exigéncia acontece em respeito a Lei Geral de Protegdo de Dados, visto que a aba "Anexos" é publica, ja a aba "Requisitos" é

restrita.
9.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho.
9.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do atendimento, pela OSC selecionada,

dos requisitos para a celebragdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas
na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

9.3.2. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, a administragdo publica
federal deverd consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS,
o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha informagdo sobre ocorréncia
impeditiva a referida celebragdo.

9.3.3. A administragdo publica federal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela
0OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

9.3.4. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagGes ja apresentadas na proposta
apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢cSes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §22, do Decreto n? 8.726,
de 2016). Para tanto, a administragdo publica federal podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §32 do
art. 25 do mesmo Decreto.

9.3.5. Nos termos do §12 do art. 28 da Lei n2 13.019, de 2014, na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos
previstos na Etapa 1 da fase de celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

9.3.6. Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei n2 13.019, de 2014, caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera
convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa
2. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagdo.

9.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagdo, se necessario.

9.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que impeca a celebragdo, a
0OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da
parceria (art. 28 do Decreto n2 8.726, de 2016).

9.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequagdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a administragdo publica solicitara
a realizagdo de ajustes e a OSC devera fazé-los em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo
apresentada (art. 25, §§ 32 e 42, do Decreto n2 8.726, de 2016).

9.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboragdo.

9.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependerda da adogdo das providéncias impostas pela legislagdo regente,
incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico pelo 6rgdo ou entidade publica federal, as designagdes do
gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, e de prévia dotagdo orgamentdria para execugdo da parceria.

9.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragdo da parceria (art. 25, §52, do Decreto n2 8.726, de 2016).

9.5.3. No periodo entre a apresentagdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da fase de celebragdo e a assinatura do
instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da
parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

9.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando houver (art. 26, §59, do
Decreto n2 8.726, de 2016).

9.6. Etapa 5: Publicagdo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Oficial da Unido.
9.6.1. O termo de colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de

publicidade da administragdo publica (art. 38 da Lei n2 13.019, de 2014).
PROGRAMACAO ORCAMENTI-'\RIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

10.1. Os créditos orcamentdrios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital sdo provenientes das
funcionais programaticas 10.44901.18.541.1041.00UD.0001 - Fomento a Projetos de Desenvolvimento Sustentdvel e Conservagdo do Meio
Ambiente e 10.44902.18.541.1058.20G4.0001 - Fomento a Estudos e Projetos para Mitigagdo e Adaptagdo a Mudanga do Clima.

10.2. Os recursos destinados a execugdo das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes do orgamento do Fundo Nacional
do Meio Ambiente e do Fundo Nacional sobre Mudanga do Clima, autorizado pela Lei n? 14.535, de 17 de janeiro de 2023, UGs 443024 -
FNMA e 447002 - Fundo Clima, por meio dos Programas 1041.00UD e 1058.20G4.

10.3. O valor total de recursos disponibilizados serd de RS 5.440.00,00 (cinco milhes, quatrocentos e quarenta mil reais) no exercicio
de 2023. Havendo disponibilidade orgamentaria, o valor destinado ao edital podera ser ampliado para atender mais iniciativas, seguindo a
ordem de classificagdo das propostas habilitadas.
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10.4. As liberagOes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas da parceria,
observado o disposto no art. 48 da Lei n2 13.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do Decreto n2 8.726, de 2016.

10.5. Nas contrata¢gdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera
observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n?
13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n2 8.726, de 2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC ou
seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

10.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas
previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n2 13.019, de 2014):

a. remuneragdo da equipe encarregada da execug¢do do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia
da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b. didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

c. custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao valor total da parceria (aluguel,
telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros); e

d. aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢do do objeto e servigos de adequagdo de espago fisico,
desde que necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.

10.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de drgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou
na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido.

10.8. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, nos termos do art. 52 da Lei n2 13.019, de 2014.

10.9. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira, respeitado o interesse
publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a administragdo publica
a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

CONTRAPARTIDA

11.1. Ndo sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
DISPOSICOES FINAIS
12.1. O presente Edital serd divulgado no Portal do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima na plataforma Transferegov,

com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagdo das propostas, contado da data de publicagdo do Edital.

12.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 dias da data-limite para envio das
propostas, de forma eletronica, pelo e-mail fundoclima@mma.gov.br. A resposta as impugnagdes cabera ao Departamento de Gestdo de
Fundos e de Recursos Externos do Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima.

12.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser
encaminhados ao e-mail: fundoclima@mma.gov.br ou pelo telefone (61) 2028-2160.

12.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as impugnagoes
e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

12.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela
mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

12.3. O Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital,
observadas as disposicOes legais e os principios que regem a administragdo publica.

12.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio
insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

12.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em
qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera
acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunica¢do do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds
a celebracdo da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplica¢do das sanc¢des de que trata o art.
73 da Lei n213.019, de 2014.

12.6. A administragdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento Publico.

12.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento
Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da
administragdo publica.

12.8. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;
Anexo Il — Declaragdo sobre Instalagdes e CondigGes Materiais
Anexo Il — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n2 8.726, de 2016, e Relagdo dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Declaragdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos;

Anexo V — Modelo de Ata para propostas que contemplem atividades em terras indigenas ou comunidades remanescentes de quilombo;



Anexo VI — Modelos de Termos de Referéncia;

Anexo VIl — Modelo de Metas e Etapas do Projeto (futuro Plano de Trabalho);

Anexo VIl — Modelo de planilha orgamentaria (futuro Plano de Aplicagdo Detalhado);
Anexo IX - Areas suscetiveis de desertificagdo e nicleos de desertificacdo; e

Anexo X — Minuta do Termo de Colaboragao.



ANEXO |
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e concorda com as disposi¢Ges previstas no Edital de
Chamamento Publico n2 1/2023 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informagdes e documentos apresentados durante o processo de sele¢do.

Local-UF, de de20_ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO I
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n? 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n?
8.726, de 2016, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC]J:

e dispGe de instalagGes e outras condigOes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

ou

e pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢Ges materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

e dispbe de instalagdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para
tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotard uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagdo. A presente observagdo deverd ser suprimida
da versdo final da declaragdo.

Local-UF, de de20_ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO Ill
DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N¢ 8.726, DE 2016, E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da organizagéo da sociedade civil — OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso VI, e 27 do
Decreto n2 8.726, de 2016, que:

N3o hd no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da
administragdo publica federal; ou (b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das
pessoas mencionadas na alinea “a”. Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §52, da Lei n® 13.019, de 2014);

RELAGCAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Carteira de identidade, 6rgao

expedidor e CPF Endereco residencial, telefone e e-mail

Nome do dirigente e cargo que ocupa na OSC

N&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdao publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢amentarias;

Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administragdo publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungdo
de confianga, de 6rgdo ou entidade da administra¢do publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c)
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para
os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de20_ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO IV
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do Decreto n2 8.726, de 2016, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade
civil — OSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagGes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada
entidade:

e Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério nacional;
¢ Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

¢ Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdao ou entidade da administragdo publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragdo, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades
que, pela sua prdpria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela
0SC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39,
$59, da Lein? 13.019, de 2014);

e Nao teve as contas rejeitadas pela administragao publica nos ultimos cinco anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso 1V,
alineas “a” a “c”, da Lei n2 13.019, de 2014;

e N3o se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragdo, declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, suspensdo temporaria da participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora e, por fim, declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e
entidades de todas as esferas de governo;

* Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

e N3o tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO V

Modelo de Ata para propostas que contemplem atividades em terras indigenas ou comunidades remanescentes de quilombo.

As ____ horas do dia do més de do ano de 2023, na , reuniram-se os
Senhores(as) abaixo listados, com o objetivo de construir e discutir sobre a iniciativa socioambiental que beneficiard a(s) comunidade(s)
no dmbito do Edital FNMA/Fundo Clima n2 1/2023 — Iniciativas socioambientais
para redugdo de vulnerabilidade a mudanga do clima em &reas urbanas e rurais.

Decidiu-se que a proposta devera contemplar as seguintes atividades: ...............

Decidiu-se também, que a comunidade participara da seguinte forma na sua implementagdo: ..............

Apds todas as discussbes os presentes na reunido, conforme lista abaixo, aprovaram o encaminhamento da iniciativa socioambiental
pela [identificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC]

Povo Indigena, aldeia, comunidade quilombola ou entidade que
representa.

Nome Assinatura




ANEXO VI

Modelos de Termos de Referéncia

Equipamento / Material permanente

Denominagdo do item

Descri¢ao * especificagdo técnica sem determinagdo de marca

Quantidade

Valor unitario

Valor total

Metas/Etapas vinculadas ao uso do
equipamento

Servigcos
Denominagdo do item
Descrigao * Detalhamento dos servigos
Requisitos minimos * Habilitagdo: formagdo académica, experiéncia profissional necessaria, etc
Produtos * Quais produtos serdo entregues
Valor unitario do servigo (R$/hora)
Valor total do servigo * RS e tempo total de execucdo do servico
Metas/Etapas que os servicos abrangerdo

Material de consumo

Denominagdo*

Descrigdo

Quantidade

Valor unitario de cada item

Valor total de cada item

Metas/Etapas vinculadas ao uso do material

*Denominar o material pelo nome do conjunto (por exemplo, material de expediente) e na descrigdo listar os itens que o compdem (por
exemplo, trés resmas de papel A4, cinco caixas de grampos de papel, etc).

Combustivel

Tipo * dlcool, gasolina, diesel

Quantidade

Consumo médio do veiculo (litros/km)

Valor unitario(RS$/litro)

Valor total

Deslocamentos previsto * trechos, por exemplo entre municipios, e distancias que serdo percorridas (em km)

Metas/Etapas que requerem deslocamentos




Anexo VII
Modelo de Metas e Etapas do Projeto (futuro Plano de Trabalho).

Conforme exposto no item 6.2.1, vii, deste Edital, é obrigatdrio informar as metas a serem atingidas, os indicadores que aferirdo o cumprimento das
metas, e 0 prazo para a realizagdo de cada meta. Assim, deverdo ser apresentadas as Metas e Etapas previstas para o projeto, respeitando a
orientagdo abaixo e o modelo proposto. Por fim, as informag¢des aqui apresentadas deverao ser transpostas de maneira completa para o Plano de
Trabalho, em caso de classificagdo da proposta.

Aba Plano de Trabalho

As informagGes sobre metas e etapas incluem registros de texto e prazos de execugao.

Meta

No campo “Descrigdo da Meta” devera ser indicado um objetivo especifico a ser realizado para alcangar o objeto da proposta. Deve haver
concatenagdo entre as etapas de uma meta, de modo que sejam necessarias e suficientes para sua implementagao.

A metodologia de implementagdo da proposta deve guardar coeréncia com os resultados esperados do projeto.

Etapa

Cada Etapa correspondera as atividades que serdo executadas para implementacdo da Meta.

No campo “Especificagdo” de cada Etapa devera ser descrita a metodologia da atividade, respondendo as seguintes questdes:
1. Qual atividade sera realizada?

2. Como sera realizada esta atividade (método/técnica de cada atividade)? No caso das atividades de educagdo ambiental, devera ser
informado ainda o contelido que sera abordado em cursos, oficinas, seminarios etc.

3. Onde sera realizada esta atividade (bairro, escola, comunidade, unidade de conservacao, terra indigena, territério quilombola, etc.)?

4. Quem e quantos serdo os beneficidrios diretos desta atividade, ou seja, aqueles que estardo diretamente envolvidos na realizagdo das
acdes (numero de pessoas capacitadas, nimero de participantes em mutirdes, nimero de pessoas alcangadas por campanhas
educativas, nimero de bairros atendidos, etc.)?

5. Qual a estratégia para que as atividades tenham execucdo participativa dos beneficiarios?

6. Que itens necessitardo ser adquiridos para que estes métodos sejam aplicados? Estes itens sdo os mesmos que serdo inseridos no
Plano de Aplicagdao Detalhado;

7. Qual o tempo destinado para a execugdo de cada atividade (em horas, dias, semanas ou meses)?

8. Quais os indicadores fisicos das atividades? Isto é, qual resultado sera atingido em cada atividade comprovando a sua execugdo? Estes
indicadores devem ser exatos e compostos por uma quantidade e uma unidade de medida (exemplos: 50 pessoas capacitadas, 3
hortas comunitarias implantadas, 12 campanhas educativas, 35 hectares de area verde urbana recuperada).

A aquisi¢do de insumos ndo deve ser incluida no Crono Fisico como Meta nem Etapal!
Os itens que compdem o Plano de Aplicagdo Detalhado (bens e servigos) sdo meios para a execugao das atividades.

Por exemplo, a contratagdo de equipe técnica ou a compra de um computador por si sé ndo constituem uma atividade finalistica (Etapa), ou
seja, sdo itens do orgcamento que serdo utilizados para pér em pratica uma agdo.

Dados da Meta (Replicar o quadro para cada meta)

Descrigdao da meta

Eixo(s) tematico(s) (conforme

! *Deve ser informado a qual eixo(s) tematico(s), dentre os propostos na tabela 1 deste Edital, a meta se refere.
tabela 1 deste edital) q (<) ) prop

Valor da meta

Data de inicio

Data de término

Etapas
Numero da P Data de Data de
Etapa Especificacdo Valor (R$) inicio término
1 *Neste campo deverdo ser respondidas todas as oito perguntas acima apresentadas.




Anexo VIII
Modelo de planilha orgamentaria (futuro Plano de Aplicagdo Detalhado)

Devera ser incluida em "Arquivos Anexos - Informagdes complementares da proposta" a planilha orgamentaria, respeitando as orientagdes abaixo e
seguindo modelo proposto. Em caso de classificagdo da proposta, esta planilha deverd ser transposta de maneira completa para o Plano de
Aplicagdo Detalhado.

ORCAMENTO DO PROJETO

Todos os itens indicados como necessarios para aquisicdo e/ou contrata¢do deverdo ser organizados na tabela abaixo. Estes itens deverdo
ser descritos de acordo com os correspondentes tipos de despesa (Bem, Servigo ou Tributo).

No campo “Descrigdo”, os itens devem ser agrupados por categoria (exemplo: reunir todo o material de jardinagem - ancinho, enxada,
tesoura de poda - em vez de escrever cada ferramenta em um campo do plano de aplicagdo detalhado) e reunidos por similaridade
(exemplo: se a proposta possui trés iniciativas no municipio que utilizardo combustivel, escrever em um Unico campo e indicar a quantidade
total de litros para todas as atividades).

No orgamento, deverdo ser previstos recursos (passagens e didrias) para a participagdo do coordenador técnico e do responsavel financeiro
em um evento em Brasilia de capacitagdo para execugdo do projeto (dois dias de duragdo no inicio da execugdo do projeto). Ndo precisa
incluir Meta nem Etapa para estas capacitagGes, pois ndo ha metodologia a ser descrita para estas atividades que serdo de responsabilidade
da equipe do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima. E necessario apenas incluir os itens no Plano de Aplicagdo Detalhado e
acrescentar o valor na primeira Meta e Etapa da proposta.

Tipo de Despesa Exemplos de itens possiveis

Bem Material de expediente, combustivel, ferramentas de jardinagem, sementes, computador, bomba d'agua
Servigo Diarias, passagens, servigo de pessoa fisica — educador ambiental, servico de pessoa juridica — servigos graficos
Tributo INSS patronal

ATENGAO! As despesas de capital (equipamentos e materiais permanentes) devem restringir-se a aquisi¢do de itens para utilizagdo direta
nas atividades do projeto e seu valor ndo pode exceder 30% do valor solicitado.

Cddigos de natureza de despesa mais utilizados

Cédigo Descri¢do
3390.14 Diarias -Civil
3390.30 Material de Consumo
3390.33 Passagens e despesas com locomogdo
3390.35 Servigos de consultoria
3390.36 Outros servigos de terceiro - Pessoa Fisica
3390.39 Outros servigos de terceiro - Pessoa Juridica
3390.47 Obrigag0es tributarias e contributivas
4490.52 Equipamentos e material permanente
Modelo proposto

Tipo Despesa Descrigdo Cod. Natureza Despesa Un. Qtde Valor Unitario Valor Total
Servigo Profissional de educagdo ambiental 339036 Hr/aula |40 R$150,00 R$6.000,00
Bem Material de expediente 339030 un 1 R$950,00 R$950,00
Bem Notebook 449052 un 1 R$3.500,00 R$3.500,00
Tributo Contribuigdes previdenciarias 339047 un 1 R$475,00 R$475,00

Planilha Orgamentdria (Os campos preenchidos sdo meramente exemplificativos)



Anexo IX

Areas suscetiveis de desertificagdo e nicleos de desertificagdo

Municipio UF Municipio UF Municipio UF Municipio UF Municipio UF
:/Igaurjlr?:écj do MA E;’:;ti?go Irapuan CE |Amparo PB \S/Z:;Z Cruz da Baixa PE |Licinio de Almeida BA
Anapurus MA |Ereré CE |Aparecida PB SanFa Cfuz do PE Livramento de Nossa BA

Capibaribe Senhora
Araioses MA | Eusébio CE |Aragagi PB | Santa Filomena PE Luis Edu~ard0 BA
Magalhdes
Bardo de Grajau MA | Farias Brito CE |Arara PB \S/?;;a Maria da Boa PE | Macajuba BA
Barreirinhas MA | Forquilha CE |Araruna PB Santa sz\ria do PE |Macarani BA
Cambuca
Belagua MA | Fortaleza CE |Areia PB | Santa Terezinha PE |Macaubas BA
Brejo MA | Fortim CE |Areia de Baratnas PB | S&o Bento do Una PE |Macururé BA
Buriti MA | Frecheirinha CE |Areial PB | Sdo Caitano PE |Maetinga BA
Chapadinha MA | General Sampaio CE |Aroeiras PB |S3oJodo PE | Maiquinique BA
Humberto de Campos |MA |Graca CE |Assungdo PB | Sdo Joaquim do Monte |PE | Mairi BA
Magalhdes de Almeida | MA |Granja CE |Bananeiras PB | SdoJosé do Belmonte |PE |Malhada BA
Mata Roma MA | Granjeiro CE |Barauna PB | S&o José do Egito PE |Malhada de Pedras BA
Matdes MA | Groairas CE |Barra de Santana PB |Sdo Vicente Ferrer PE | Manoel Vitorino BA
Milagres do Maranhdo |MA |Guaituba CE |Barra de Santa Rosa PB | Serra Talhada PE |Mansiddo BA
Morros MA | Guaraciaba do Norte CE |Barra de Sdo Miguel PB |Serrita PE |Maracas BA
Parnarama MA | Guaramiranga CE |Belém PB | Sertania PE | Marcionilio Souza BA
Paulino Neves MA | Hidrolandia CE |Belém do Brejo do Cruz |[PB |Moreilandia PE |Matina BA
Primeira Cruz MA |Horizonte CE |Bernardino Batista PB |Soliddo PE | Miguel Calmon BA
ij‘:::n(ﬁ;gena do MA |Ibaretama CE |Boa Ventura PB | Surubim PE | Milagres BA
Santana do Maranhdo |MA |lbiapina CE |Boa Vista PB | Tabira PE | Mirangaba BA
ﬁ:::nﬁ?:m do MA | Ibicuitinga CE |Bom Jesus PB | Tacaimbd PE |Mirante BA
?)z;\ztgenedlto do Rio MA | Icapui CE |Bom Sucesso PB | Tacaratu PE | Monte Santo BA
S&do Bernardo MA |1co CE |Bonito de Santa Fé PB | Taquaritinga do Norte |PE |Morpara BA
i/z;\:r::]r;c;sco do MA |lguatu CE |Boqueirdo PB | Terezinha PE |Morro do Chapéu BA
Timon MA |Independéncia CE |lgaracy PB |Terra Nova PE | Mortugaba BA
Tutdia MA |Ipaporanga CE |Borborema PB | Timbauba PE |Mucugé BA
Urbano Santos MA | Ipaumirim CE |Brejo do Cruz PB | Toritama PE | Mulungu do Morro BA
Acaua Pl Ipu CE | Brejo dos Santos PB |Trindade PE |Mundo Novo BA
Agricolandia Pl |lpueiras CE | Cabaceiras PB | Triunfo PE Muqu.ém de Sdo BA
Francisco
Agua Branca Pl Iracema CE |Cachoeira dos indios PB | Tupanatinga PE |Nordestina BA
Alagoinha do Piaui Pl Irauguba CE |Cacimba de Areia PB | Tuparetama PE |Nova Fatima BA
Alegrete do Piaui Pl Itaicaba CE | Cacimba de Dentro PB | Venturosa PE |Nova Itarana BA
Alto Longa Pl Itaitinga CE |Cacimbas PB | Verdejante PE |Nova Redengdo BA
Altos Pl Itapagé CE |Caicara PB | Vertente do Lério PE |Nova Soure BA
Alvorada do Gurguéia | PI Itapipoca CE |Cajazeiras PB | Vertentes PE | Novo Horizonte BA
Amarante PI Itapitina CE | Cajazeirinhas PB | Vicéncia PE | Novo Triunfo BA
Angical do Piaufi Pl |ltarema CE |Caldas Branddo PB | Vitdria de Santo Antdo |PE |Olindina BA
Anisio de Abreu Pl Itatira CE |Camalau PB |Agua Branca AL | Oliveira dos Brejinhos | BA
Aroazes PI Jaguaretama CE | Campina Grande PB |Arapiraca AL |Ourigangas BA
Aroeiras do Itaim Pl |Jaguaribara CE |Caraubas PB | Batalha AL | Ourolandia BA
Arraial Pl [Jaguaribe CE | Carrapateira PB |Belo Monte AL |Palmas de Monte Alto |BA
Assuncdo do Piaui Pl |Jaguaruana CE |Casserengue PB | Cacimbinhas AL | Palmeiras BA
Avelino Lopes PI Jardim CE |Catingueira PB | Campo Grande AL | Paramirim BA
g?tl)zeixrgrande do Pl |Jati CE | Catolé do Rocha PB | Canapi AL | Paratinga BA
Barra D'Alcantara PI Jijoca de Jericoacoara CE |Caturité PB | Carneiros AL |Paripiranga BA
Barras Pl |Juazeiro do Norte CE | Conceigdo PB | Coité do Néia AL | Paulo Afonso BA
Barreiras do Piaui Pl |Jucés CE |Condado PB | Coruripe AL | Pé de Serra BA
Barro Duro Pl Lavras da Mangabeira CE |Congo PB | Craibas AL | Pedro Alexandre BA
Batalha Pl |Limoeiro do Norte CE |Coremas PB | Delmiro Gouveia AL |Piatd BA
Bela Vista do Piaui Pl |Madalena CE |Coxixola PB | Dois Riachos AL | Pildo Arcado BA
Belém do Piaui Pl Maracanau CE | Cruz do Espirito Santo PB | Estrela de Alagoas AL | Pindai BA
Beneditinos Pl Maranguape CE |Cubati PB | Feira Grande AL | Pindobagu BA
Bertolinia Pl Marco CE |Cuité PB | Girau do Ponciano AL | Pintadas BA
Betania do Piaui Pl Martinépole CE | Cuitegi PB | lgaci AL | Piripa BA




Municipio UF Municipio UF Municipio UF Municipio UF Municipio UF
Boa Hora Pl Massapé CE |Cuité de Mamanguape |PB |lgreja Nova AL | Piritiba BA
Bocaina Pl Mauriti CE |Curral de Cima PB |Inhapi AL | Planaltino BA
Bom Jesus Pl |Meruoca CE | Curral Velho PB |Jacaré dos Homens AL |Planalto BA
Bom Principio do Piaui |PI Milagres CE |Damido PB |Jaramataia AL | Pogbes BA
Bonfim do Piaui Pl [Milhd CE |Desterro PB |Jequid da Praia AL |Ponto Novo BA
Boqueirdo do Piaui Pl Miraima CE |Vista Serrana PB |Junqueiro AL | Presidente Dutra BA
Brasileira PI Missdo Velha CE |Diamante PB | Lagoa da Canoa AL Presidente Janio BA
Quadros
Brejo do Piaufi Pl Mombaga CE |Dona Inés PB | Limoeiro de Anadia AL | Queimadas BA
Buriti dos Lopes Pl Monsenhor Tabosa CE |Duas Estradas PB | Major Isidoro AL | Quijingue BA
Buriti dos Montes Pl |Morada Nova CE |Emas PB | Maravilha AL |Quixabeira BA
Cabeceiras do Piaui Pl Moradjo CE |Esperanca PB | Mata Grande AL | Rafael Jambeiro BA
Cajazeiras do Piaui Pl | Morrinhos CE | Fagundes PB | Minador do Negrdo AL |Remanso BA
Cajueiro da Praia Pl Mucambo CE | Frei Martinho PB | Monteirépolis AL |Retirolandia BA
gia;j;ewao Grande do Pl Mulungu CE |Gado Bravo PB |Olho d'Agua das Flores |AL |Riachdo das Neves BA
Campinas do Piauf Pl Nova Olinda CE | Guarabira PB | Olho d'Agua do Casado | AL | Riach3o do Jacuipe BA
E;jn;:g Alegre do Pl Nova Russas CE | Gurinhém PB |Olho d'Agua Grande AL | Riacho de Santana BA
giaanljl,po Grande do Pl Novo Oriente CE |Gurjdo PB |Olivenga AL |Ribeira do Amparo BA
Campo Largo do Piaui |Pl |Ocara CE |lbiara PB | Ouro Branco AL | Ribeira do Pombal BA
Campo Maior Pl | Orés CE |Imaculada PB | Palestina AL |Ribeirdo do Largo BA
Canavieira Pl Pacajus CE |Ingd PB | Palmeira dos indios AL |Rio de Contas BA
Canto do Buriti Pl Pacatuba CE |Itabaiana PB | Pdo de Agucar AL | Rio do Antbnio BA
Capitdo de Campos Pl |Pacoti CE |Itaporanga PB | Pariconha AL |Rio do Pires BA
g?i’\)/:ia:'z Gervasio Pl Pacuja CE |ltapororoca PB | Paulo Jacinto AL | Rio Real BA
Caracol Pl | Palhano CE |Itatuba PB | Penedo AL |Rodelas BA
Caraubas do Piaui Pl Palmacia CE |Jacarau PB | Piagabugu AL | Ruy Barbosa BA
Caridade do Piaufi Pl Paracuru CE |Jerico PB | Piranhas AL | Santa Barbara BA
Castelo do Piaui Pl Paraipaba CE |Juarez Tavora PB |Pogo das Trincheiras AL |Santa Brigida BA
Caxingé Pl |Parambu CE |Juazeirinho PB |Porto Real do Colégio |AL |[Santa Inés BA
Cocal Pl |Paramoti CE |Junco do Seridé PB | Quebrangulo AL |Santaluz BA
Cocal de Telha Pl Pedra Branca CE |Juripiranga PB | Santana do Ipanema AL |Santa Maria da Vitéria | BA
Cocal dos Alves Pl Penaforte CE |Juru PB | S3o Bras AL |Santana BA
Coivaras Pl Pentecoste CE |Lagoa PB | S&o José da Tapera AL | Santandpolis BA
Col6nia do Gurguéia Pl Pereiro CE |Lagoa de Dentro PB | S3o Sebastido AL | Santa Rita de Cassia BA
Col6nia do Piaufi Pl Pindoretama CE |Lagoa Seca PB | Senador Rui Palmeira |AL |Santa Teresinha BA
Conceigdo do Canindé |PI Piquet Carneiro CE |Llastro PB | Taquarana AL |Santo Amaro BA
Coronel José Dias Pl Pires Ferreira CE |Livramento PB | Teotonio Vilela AL | Santo Estévdo BA
Corrente Pl Poranga CE |Logradouro PB | Traipu AL | Sdo Desidério BA
Cristalandia do Piaui Pl |Porteiras CE |M3ed'Agua PB Ampa.ro de Sdo SE | S3o Domingos BA
Francisco
Cristino Castro Pl Potengi CE |Malta PB | Aquidabad SE [ S&o Félix do Coribe BA
Curimata Pl Potiretama CE | Mamanguape PB | Brejo Grande SE | S&do Gabriel BA
Currais Pl | Quiterianépolis CE | Manaira PB | Campo do Brito SE 530 Gongalo dos BA
Campos
Curralinhos Pl |Quixadd CE | Mari PB |Canhoba SE | Sdo José do Jacuipe BA
Curral Novo do Piaui Pl Quixeld CE | Marizépolis PB Canin.dé de Sdo SE | Satiro Dias BA
Francisco
Demerval Lobdo Pl | Quixeramobim CE |Massaranduba PB | Capela SE |[Saude BA
Dirceu Arcoverde Pl | Quixeré CE |Matinhas PB | Carira SE |Seabra BA
Dom Expedito Lopes Pl Redencgdo CE | Mato Grosso PB | Cedro de Sdo Jodo SE |Sebastido Laranjeiras |BA
Domingos Mourdo Pl Reriutaba CE |Maturéia PB | Cumbe SE [Senhor do Bonfim BA
Dom Inocéncio Pl Russas CE | Mogeiro PB | Feira Nova SE | Serra do Ramalho BA
Elesbdo Veloso Pl |Saboeiro CE | Montadas PB | Frei Paulo SE | Sento Sé BA
Eliseu Martins PI | Salitre CE |Monte Horebe PB | Gararu SE |Serra Dourada BA
Esperantina Pl |Santana do Acarau CE | Monteiro PB | Gracho Cardoso SE |Serra Preta BA
Fartura do Piaui Pl |Santana do Cariri CE |Mulungu PB |Ilha das Flores SE |Serrinha BA
Flores do Piaui Pl Santa Quitéria CE |Natuba PB |Itabaiana SE |Serrolandia BA
Floresta do Piaui Pl |Sdo Benedito CE | Nazarezinho PB |Itabaianinha SE | Sitio do Mato BA
Floriano pj |S80 Gongalo do CE |Nova Floresta PB | Itabi SE |Sitio do Quinto BA
Amarante
Francindpolis Pl |Sdo Jodo do Jaguaribe |CE |Nova Olinda PB |Japoatd SE |Sobradinho BA
Francisco Ayres Pl |S&o Luis do Curu CE | Nova Palmeira PB |Lagarto SE | Souto Soares BA
Francisco Macedo Pl | Senador Pompeu CE |Olho d'Agua PB | Macambira SE Tabocas do Brejo BA

Velho




Municipio UF Municipio UF Municipio UF Municipio UF Municipio UF
Francisco Santos Pl |Senador Sa CE |Olivedos PB | Malhada dos Bois SE | Tanhagu BA
Fronteiras Pl |Sobral CE | Ouro Velho PB | Malhador SE | Tanque Novo BA
Geminiano Pl [Solondpole CE |Parari PB | Moita Bonita SE | Tanquinho BA
Gilbués Pl |Tabuleiro do Norte CE |Passagem PB SMetzgil;eeAlegre de SE | Tapiramuta BA
Guaribas Pl |Tamboril CE | Patos PB | Muribeca SE | Teofilandia BA
Hugo Napoledo Pl | Tarrafas CE |Paulista PB | Nedpolis SE |Tremedal BA
Ilha Grande Pl |Taua CE |Pedra Branca PB Nossa S'enhora SE | Tucano BA

Aparecida
Inhuma Pl | Tejuguoca CE |Pedra Lavrada PB gﬁ,)srsi: Senhora da SE |Uaud BA
Ipiranga do Piaui Pl |Tiangua CE | Piancé PB gg::: senhora das SE | Uibai BA
Isafas Coelho Pl | Trairi CE |Picui PB Nossa Senhora de SE  [Umburanas BA

Lourdes
Itaindpolis Pl |Tururu CE |Pilar PB | Pacatuba SE | Urandi BA
Itaueira Pl Ubajara CE |Pildes PB | Pedra Mole SE |Utinga BA
Jacobina do Piaui Pl Umari CE |Pildezinhos PB | Pinhdo SE |Valente BA
Jaicos Pl Umirim CE | Pirpirituba PB | Pogo Redondo SE | Varzea da Roga BA
Jardim do Mulato Pl Uruburetama CE |Pocinhos PB | Pogo Verde SE |Varzea do Pogo BA
Jatoba do Piaui Pl |[Uruoca CE | Pogo Dantas PB |Porto da Folha SE | Varzea Nova BA
Jerumenha Pl | Varjota CE |Pogo de José de Moura |PB | Proprid SE | Vitdria da Conquista BA
Jodo Costa Pl | Vérzea Alegre CE |Pombal PB | Riachdo do Dantas SE | Wagner BA
Joaquim Pires Pl | Vigosa do Ceara CE |Prata PB | Ribeirépolis SE | Wanderley BA
Joca Marques Pl | Acari RN |Princesa Isabel PB Santaha do Sdo SE [ Xique-Xique BA

Francisco
José de Freitas Pl |Agu RN [Puxinand PB | Sdo Domingos SE |Aguas Vermelhas MG
Juazeiro do Piaui Pl | Afonso Bezerra RN |Queimadas PB | S&o Francisco SE | Almenara MG
Julio Borges Pl  |Agua Nova RN | Quixabd PB |S&do Miguel do Aleixo |SE | Cachoeira de Pajeu MG
Jurema Pl |Alexandria RN | Remigio PB |Sim&o Dias SE | Angelandia MG
Lagoinha do Piauf Pl | Almino Afonso RN |Pedro Régis PB | Telha SE |Araguai MG
Lagoa Alegre Pl | Alto do Rodrigues RN |Riachdo PB | Tobias Barreto SE |Aricanduva MG
:;?ag:ia do Barro do Pl | Angicos RN |Riachdo do Bacamarte PB |Tomar do Geru SE | Ataléia MG
Lagoa de Sdo Francisco | Pl | Antdnio Martins RN |Riachdo do Pogo PB |Abaira BA |Bandeira MG
Lagoa do Piaui Pl | Apodi RN |Riacho de Santo Antbnio | PB | Abaré BA |[Berilo MG
Lagoa do Sitio Pl | Areia Branca RN |Riacho dos Cavalos PB | Acajutiba BA |Berizal MG
Landri Sales Pl Augusto Severo RN |[Salgadinho PB | Adustina BA |Bocailva MG
Luis Correia Pl Baralina RN |Salgado de Sdo Félix PB |Agua Fria BA |Bonito de Minas MG
Luzilandia Pl Barcelona RN |Santa Cecilia PB | Erico Cardoso BA | Botumirim MG
Madeiro Pl Bento Fernandes RN |Santa Cruz PB |Alagoinhas BA |Brasilia de Minas MG
Manoel Emidio Pl |Bodo RN |Santa Helena PB | Amargosa BA |Buritizeiro MG
Marcolandia Pl |Bom Jesus RN |Santa Inés PB | Amélia Rodrigues BA |Campo Azul MG
Massapé do Piaui Pl Brejinho RN |[Santa Luzia PB | América Dourada BA |Capelinha MG
Matias Olimpio Pl | Caigara do Norte RN [Santana de Mangueira PB | Anagé BA | Capitdo Enéas MG
Miguel Alves Pl |Caigara do Rio do Vento |RN |Santana dos Garrotes PB |Andarai BA | Carai MG
Miguel Ledo Pl | Caico RN |Santarém PB | Andorinha BA |Carbonita MG
Milton Brandao Pl |Campo Redondo RN |Santa Teresinha PB |Angical BA | Catuti MG
Monsenhor Gil Pl | Caraubas RN |Santo André PB | Anguera BA |Chapada do Norte MG
Monsenhor Hipdlito Pl | Carnauba dos Dantas RN |Sdo Bento PB | Antas BA |Chapada Gaucha MG
Monte Alegre do Piaui [Pl | Carnaubais RN |[S&o Bentinho PB | Antbnio Cardoso BA | Claro dos Pogdes MG
1!\-:(;::)(;Cabega no PI Ceara-Mirim RN |Sdo Domingos do Cariri | PB | Antonio Gongalves BA | Comercinho MG
:;/il:::o do Chapéu do Pl |Cerro Cora RN Isaz(;liglmmgos de PB |Apora BA | Conego Marinho MG
Murici dos Portelas Pl Coronel Ezequiel RN |S&o Francisco PB | Aracatu BA |Coragdo de Jesus MG
Nazaré do Piaui Pl | Coronel Jodo Pessoa RN |S&o Jodo do Cariri PB |Araci BA | Coronel Murta MG
Nazéria Pl | Cruzeta RN |Sdo Jodo do Tigre PB | Aramari BA Coutg de Magalhdes MG

de Minas

Eg::fése"hm de Pl | currais Novos RN i:g ;;’:'e daLagoa PB | Baianopolis BA |Cristélia MG
s;);s:dsizzhora dos Pl Doutor Severiano RN |S&o José de Caiana PB |Baixa Grande BA | Curral de Dentro MG
Novo Oriente do Piaui |PI Parnamirim RN |S&o José de Espinharas |PB |Banzaé BA |Datas MG
Novo Santo Antdnio Pl |Encanto RN |S&o José dos Ramos PB |Barra BA [Diamantina MG
Oeiras Pl |Equador RN |S&o José de Piranhas PB |Barra da Estiva BA |[Divisa Alegre MG
Olho D'Agua do Piaui |PI |Espirito Santo RN |S&0 José de Princesa PB |Barra do Choga BA | Divisépolis MG
Padre Marcos Pl Extremoz RN |Sdo José do Bonfim PB | Barra do Mendes BA | Engenheiro Navarro MG
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Paes Landim PI Felipe Guerra RN zzjszjose do Brejo do PB |Barreiras BA | Espinosa MG
Pajeu do Piaui Pl Fernando Pedroza RN |S3o José do Sabugi PB |Barro Alto BA | Felicio dos Santos MG
Palmeira do Piauf Pl |Florania RN |S30 José dos Cordeiros | PB | Barrocas BA i‘:gtsoncab doRio g
Palmeirais Pl Francisco Dantas RN [Sdo Mamede PB | Belo Campo BA |Felisburgo MG
Paquetd Pl Frutuoso Gomes RN |S&o Miguel de Taipu PB | Biritinga BA |Francisco Badard MG
Parnagua Pl | Galinhos RN ZaeoRZec:astlao de Lagoa PB | Boa Nova BA | Francisco Dumont MG
Parnaiba Pl Governador Dix-Sept RN sdo Seba}stlao do PB |Boa Vista do Tupim BA | Francisco Sa MG

Rosado Umbuzeiro
’F)’?;j?gem Franca do PI Grossos RN |Sapé PB | Bom Jesus da Lapa BA | Franciscopolis MG
Patos do Piaufi Pl |Guamaré RN |Serido PB |Bom Jesus da Serra BA |Fruta de Leite MG
Pau D'Arco do Piauf Pl |lelmo Marinho RN |Serra Branca PB | Boninal BA | Gameleiras MG
Paulistana Pl |Ipanguacu RN |Serra da Raiz PB |Bonito BA |Glaucilandia MG
Pavussu Pl Ipueira RN |Serra Grande PB | Boquira BA | Grdo Mogol MG
Pedro Il Pl Itaja RN |Serra Redonda PB | Botupora BA |Guaraciama MG
Pedro Laurentino Pl Itau RN |Serraria PB | Brejdes BA |Ibiai MG
Nova Santa Rita Pl |Jagand RN |Sertdozinho PB | Brejolandia BA |lbiracatu MG
Picos Pl |Jandaira RN |Sobrado PB | Brotas de Macaubas BA |Icarai de Minas MG
Pimenteiras Pl [Janduis RN |Solanea PB |Brumado BA |Indaiabira MG
Pio IX Pl |Januario Cicco RN |Soledade PB | Buritirama BA |ltacambira MG
Piracuruca Pl |Japi RN |Sosségo PB | Caatiba BA |ltacarambi MG
Piripiri Pl |Jardim de Angicos RN |Sousa pg | Cabaceirasdo BA |ltamarandiba MG
Paraguagu
Porto Pl [Jardim de Piranhas RN |Sumé PB |Caculé BA |ltambacuri MG
Prata do Piaui Pl |Jardim do Seridd RN |Campo de Santana PB |Caém BA |ltaobim MG
Queimada Nova PI Jodo Camara RN |Taperoa PB | Caetanos BA |ltinga MG
Redengdo do Gurguéia |Pl |Jodo Dias RN |Tavares PB | Caetité BA |Jacinto MG
Regeneragdo Pl |José da Penha RN |Teixeira PB | Cafarnaum BA |Jaiba MG
Riacho Frio Pl |Jucurutu RN |Tendrio PB | Caldeirdo Grande BA |Janaulba MG
Ribeira do Piauf Pl |lundia RN |Triunfo pg | Campo Alegre de BA |Januéria MG
Lourdes

Rio Grande do Piaui PI Lagoa d'Anta RN |Uiratina PB | Campo Formoso BA |Japonvar MG
Santa Cruz do Piaufi Pl Lagoa de Pedras RN |[Umbuzeiro PB | Canapolis BA |Jenipapo de Minas MG
Sa'nta Cruz dos Pl Lagoa de Velhos RN |Vérzea PB | Canarana BA |Jequitai MG
Milagres
Santa Luz Pl Lagoa Nova RN |Vieirépolis PB | Candeal BA |Jequitinhonha MG
Santana do Piaui Pl |Lagoa Salgada RN |Zabelé PB |Candiba BA |Joaima MG
Santa Rosa do Piaufi Pl Lajes RN |Afogados da Ingazeira PE | Candido Sales BA |Jordania MG
santo Antonio de Pl |Lajes Pintadas RN | Afranio PE |cansancio pa |J0s¢ Gongalvesde I,
Lisboa Minas
Sa-nto Antbnio dos Pl Lucrécia RN |[Agrestina PE | Canudos BA |Josendpolis MG
Milagres
Santo Inacio do Piaui Pl Luis Gomes RN |Aguas Belas PE | Capela do Alto Alegre |BA |Juramento MG
Sdo Braz do Piaui Pl Macaiba RN |Alagoinha PE | Capim Grosso BA |Juvenilia MG
Sdo Félix do Piaui Pl Macau RN |Alianga PE | Caraibas BA |Lagoa dos Patos MG
Z?Pgi?c'sm deAssis o1 | Major Sales RN | Altinho PE | Carinhanha BA |Lassance MG
Sdo Francisco do Piaui |PI Marcelino Vieira RN [Angelim PE | Casa Nova BA |Leme do Prado MG
Sdo Golr.u;alo do Pl Martins RN |Araripina PE | Castro Alves BA |Lontra MG
Gurguéia
Sdo Gongalo do Piaui | PI Maxaranguape RN |Arcoverde PE | Catolandia BA |Luislandia MG
Sdo Jodo da Canabrava [Pl | Messias Targino RN |Belém de Sdo Francisco |PE |Caturama BA |Malacacheta MG
S3o Jodo da Fronteira | PI Montanhas RN |Belo Jardim PE |Central BA |[Mamonas MG
Sdo Jodo da Serra Pl Monte Alegre RN |Betania PE | Chorrochd BA |Manga MG
Sdo Jodo da Varjota Pl Monte das Gameleiras |RN |Bezerros PE | Cicero Dantas BA |Mata Verde MG
Sdo Jodo do Arraial Pl | Mossor6 RN |Bodoco PE |Cipd BA | Matias Cardoso MG
S&o Jodo do Piaui Pl |Natal RN |Bom Conselho PE | Cocos BA | Mato Verde MG
Sdo José do Divino PI Nova Cruz RN [Bom Jardim PE | Conceigdo da Feira BA |Medina MG
Sd0 José do Peixe Pl |Olho-d'Agua do Borges |RN |Bonito PE | Conceigdo do Coité BA | Minas Novas MG
Sdo José do Piaui Pl | Ouro Branco RN |Brejao PE | Conceicdo do Jacuipe |BA |Mirabela MG
Sdo Julido Pl Parana RN |Brejinho PE |Conde BA |Miravania MG
Sdo Lourengo do Piaui | PI Parau RN |Brejo da Madre de Deus |PE | Condeulba BA | Montalvania MG
Sdo Luis do Piaui Pl |Parazinho RN | Buique PE |Contendas do Sincord |BA |Monte Azul MG
Zar:nl\(/il:aguel da Baixa Pl Parelhas RN |Cabrobd PE | Coragdo de Maria BA | Monte Formoso MG
Sdo Miguel do Fidalgo [Pl |Rio do Fogo RN | Cachoeirinha PE | Cordeiros BA |Montes Claros MG
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Sdo Miguel do Tapuio | PI Passa e Fica RN |Caetés PE | Coribe BA | Montezuma MG
Sdo Pedro do Piaui Pl Passagem RN |Calgado PE | Coronel Jodo Sa BA |Ninheira MG
S3o Raimundo Nonato | PI Patu RN | Calumbi PE |Correntina BA | Nova Porteirinha MG
Sebastido Barros Pl |Santa Maria RN [Camocim de Sdo Félix PE | Cotegipe BA | Novo Cruzeiro MG
Sebastido Leal Pl Pau dos Ferros RN |Camutanga PE | Crisdpolis BA | Novorizonte MG
Sigefredo Pacheco Pl Pedra Grande RN | Canhotinho PE | Cristépolis BA |Olhos-d'Agua MG
Simdes Pl Pedra Preta RN |Capoeiras PE |Curaga BA | Padre Carvalho MG
Simplicio Mendes Pl |Pedro Avelino RN |Carnaiba PE |Dom Basilio BA | Padre Paraiso MG
Socorro do Piaui Pl Pedro Velho RN |Carnaubeira da Penha PE | Encruzilhada BA | Pai Pedro MG
Sussuapara Pl Pendéncias RN |Caruaru PE | Esplanada BA | Palmépolis MG
Tamboril do Piaui Pl PilGes RN |[Casinhas PE | Euclides da Cunha BA |Patis MG
Tanque do Piaui Pl Pogo Branco RN |[Cedro PE |Fatima BA | Pedra Azul MG
Teresina Pl Portalegre RN |Correntes PE | Feira da Mata BA (F;&:Lcljzras de Maria da MG
Unido Pl |Porto do Mangue RN | Cumaru PE |Feira de Santana BA | Pintoépolis MG
Urugui Pl |Presidente Juscelino RN |Cupira PE |Filadélfia BA | Pirapora MG
Valenga do Piaui Pl Pureza RN | Custddia PE | Formosa do Rio Preto |BA |Ponto Chique MG
Vérzea Branca Pl Rafael Fernandes RN |Dormentes PE | Gavido BA |Ponto dos Volantes MG
Varzea Grande Pl Rafael Godeiro RN |Exu PE | Gentio do Ouro BA | Porteirinha MG
Vera Mendes Pl |Riacho da Cruz RN |Feira Nova PE |Gldria BA |Riacho dos Machados | MG
Vila Nova do Piaui Pl Riacho de Santana RN |Flores PE Governad.or BA |Rio do Prado MG

Mangabeira
Wall Ferraz Pl Riachuelo RN |Floresta PE | Guajeru BA |Rio Pardo de Minas MG
Abaiara CE | Rodolfo Fernandes RN | Frei Miguelinho PE | Guanambi BA |Rio Vermelho MG
Acarapé CE |Tibau RN |Garanhuns PE | Helidpolis BA |Rubelita MG
Acarau CE |Ruy Barbosa RN |Gldria do Goitd PE |lagu BA |Rubim MG
Acopiara CE |[Santa Cruz RN |Granito PE | Ibiassucé BA |Salinas MG
Aiuaba CE |Santana do Matos RN |Gravatd PE |lbicoara BA |Salto da Divisa MG
Alcantaras CE |Santana do Seridd RN |lati PE |lbipeba BA |Santa Cruz de Salinas |MG
Altaneira CE |Santo Antonio RN | lbimirim PE |Ibipitanga BA |Santa Maria do Salto |MG
Alto Santo CE |S&o Bento do Norte RN |lbirajuba PE |lbiquera BA JS:QEC:(;Antonlo do MG
Amontada CE |[S&o Bento do Trairi RN |lguaraci PE | Ibitiara BA ;ae;trc;Antonlo do MG
Antonina do Norte CE |S&o Fernando RN |Inaja PE | Ibitita BA |S&o Francisco MG
Apuiarés CE |S3o Francisco do Oeste |RN |Ingazeira PE |lbotirama BA |S3o Jodo da Lagoa MG
Aquiraz CE Z?:;::S"’ do RN |Ipubi PE |Ichu BA |SiolododaPonte  |MG
Aracati CE |S3o Jodo do Sabugi RN |ltacuruba PE |lgapora BA |Sdo Jodo das Missdes |MG
Aracoiaba CE [S&o José de Mipibu RN |Itaiba PE | Inhambupe BA |S&o Jodo do Pacui MG
Ararenda CE |[S30José do Campestre |RN |Iltambé PE |Ipecaetd BA |S&o Jodo do Paraiso MG
Araripe CE |S30 José do Seridd RN |ltapetim PE |lIpird BA |Setubinha MG
Aratuba CE |S&o Miguel RN |[Jatauba PE |lpupiara BA senador Modestino MG
Gongalves
Arneiroz CE |S&do Miguel do Gostoso |RN |Jatoba PE |lIrajuba BA |Serrandpolis de Minas | MG
Assaré CE |S&o Paulo do Potengi RN |Jodo Alfredo PE |Iramaia BA |Serro MG
Aurora CE |S3o Pedro RN [Jucati PE |lIraquara BA |Taiobeiras MG
Baixio CE |S&o Rafael RN [Jupi PE |lIrara BA |Turmalina MG
Banabuiu CE |Sdo Tomé RN |Jurema PE |Irecé BA |Ubai MG
Barbalha CE [S&o Vicente RN |Lagoa do Ouro PE |Itaberaba BA |Urucuia MG
Barreira CE |Senador EI6i de Souza RN |Lagoa dos Gatos PE |Itaeté BA ;/::gzm Grande do Rio MG
Barro CE |Serra de Sdo Bento RN |Lagoa Grande PE |Itaguagu da Bahia BA |Varzea da Palma MG
Barroquinha CE |Serra do Mel RN |Lajedo PE |Itambé BA |Varzelandia MG
Baturité CE |[Serra Negra do Norte RN |Limoeiro PE |Itapetinga BA |Verdelandia MG
Beberibe CE |[Serrinha RN |Macaparana PE |Itapicuru BA |Veredinha MG
Bela Cruz CE |Serrinha dos Pintos RN |Machados PE |ltaquara BA |Virgem da Lapa MG
Boa Viagem CE |Severiano Melo RN |Manari PE |Itarantim BA |Aguia Branca ES
Brejo Santo CE |Sitio Novo RN | Mirandiba PE |Itatim BA |AguaDoce do Norte | ES
Camocim CE |[Taboleiro Grande RN [Orobd PE | Itirugu BA | Alto Rio Novo ES
Campos Sales CE |Taipu RN |Orocd PE |Itilba BA |Baixo Guandu ES
Canindé CE |Tangard RN | Ouricuri PE |ltuagu BA |Barra de Sdo Francisco | ES
Capistrano CE |Tenente Ananias RN |Panelas PE |luiu BA |Boa Esperanga ES
Caridade CE |Tenente Laurentino Cruz |RN |Paranatama PE |Jaborandi BA | Colatina ES
Cariré CE |Timbauba dos Batistas |RN | Parnamirim PE |Jacaraci BA |Ecoporanga ES
Caririagu CE |Touros RN | Passira PE |Jacobina BA Gpvernador ES
Lindenberg

Carius CE |Triunfo Potiguar RN |Pedra PE |Jaguaquara BA | Mantendpolis ES
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Carnaubal CE |Umarizal RN | Pesqueira PE |Jaguarari BA | Marilandia ES
Cascavel CE |Upanema RN |Petrolandia PE |Jequié BA |Montanha ES
Catarina CE |Vérzea RN | Petrolina PE |lJeremoabo BA | Mucurici ES
Catunda CE |Venha-Ver RN |Pogdo PE |Jodo Dourado BA | Nova Venécia ES
Caucaia CE |VeraCruz RN |Pombos PE |Juazeiro BA | Pancas ES
Cedro CE |Vigosa RN |Quipapa PE |Jussara BA | Pedro Canario ES
Chaval CE |AguaBranca PB | Quixaba PE |Jussiape BA | Pinheiros ES
Choré CE |Aguiar PB |Riacho das Almas PE |Lafaiete Coutinho BA | Ponto Belo ES
Chorozinho CE |Alagoa Grande PB |Sairé PE | Lagoa Real BA |Rio Bananal ES
Coreau CE |Alagoa Nova PB |Salgadinho PE |Lajedinho BA ;aoort[;ommgos do ES
Cratels CE |Alagoinha PB |Salgueiro PE | Lajedo do Tabocal BA |S3o Gabriel da Palha |[ES
Crato CE | Alcantil PB |[Salod PE |Lamardo BA |Sooretama ES
Croatd CE | Algoddo de Jandaira PB |Sanharé PE |Llapdo BA | Vila Pavdo ES
Cruz cg |S30JododoRiodo PB |Santa Cruz PE | Lengois BA | Vila Valério ES

Peixe
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