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Orgao: Presidéncia da Republica/Casa Civil/Comité Interministerial sobre Mudanga do Clima

REPUBLICACAO

RESOLUCAO N° 6, DE 27 DE JUNHO DE 2024 (")

Aprova o Regimento Interno do Comité Interministerial sobre
Mudanca do Clima - CIM,

O COMITE INTERMINISTERIAL SOBRE MUDANCA DO CLIMA - CIM, por meio de seu Presidente,
no uso das atribuicoes que lhe confere o Decreto n° 11.550, de 5 de junho de 2023, resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Comité Interministerial sobre Mudanca do Clima -
CIM, na forma do Anexo.

Art. 2° Fica revogada a Resolucao n° 1, de 14 de setembro de 2023, do Comité Interministerial
sobre Mudanca do Clima - CIM.

Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

RUI COSTA DOS SANTOS
Presidente do Comité
ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO COMITE INTERMINISTERIAL SOBRE MUDANCA DO CLIMA - CIM
CAPITULO |
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° O Comité Interministerial sobre Mudancga do Clima - CIM, de que trata o Decreto n° 11.550,
de 5 de junho de 2023, tem a finalidade de monitorar e promover a implementagcao das acdes e das
politicas publicas no ambito do Poder Executivo federal relativas a Politica Nacional sobre Mudanca do
Clima - PNMC.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 2° Compete ao CIM:

| - articular e definir linhas de acao, no ambito federal, referentes aos objetivos, as diretrizes e
aos instrumentos previstos nos art. 4° a art. 6° da Lei n°® 12.187, de 29 de dezembro de 2009;

Il - definir as diretrizes para a acao do Governo brasileiro nas politicas relacionadas a mudanca
do clima, incluida a atuacao do Governo brasileiro na Convencao-Quadro das Nacoes Unidas sobre
Mudanca do Clima - CQNUMC, e nos instrumentos a ela relacionados;

[ll - orientar a elaboracao das politicas dos orgaos e das entidades da administracao publica
federal que tenham impacto, direta ou indiretamente, na emissao e na absorcao de gases de efeito estufa
€ na capacidade do Pais de se adaptar aos efeitos da mudanca do clima, resguardadas as suas
competéncias;

IV - deliberar sobre as estratégias do Pais para a elaboracao, a implementacao, o financiamento,
0 monitoramento, a avaliacao e a atualizacao das politicas, dos planos e das agoes relativos a mudancga do
clima, dentre os quais a definicao das sucessivas contribuicdes nacionalmente determinadas do Pais, no
ambito do Acordo de Paris sob a Convencao-Quadro das Nacoes Unidas sobre Mudanca do Clima,
promulgado pelo Decreto n°® 9.073, de 5 de junho de 2017, e as suas atualizacoes;

V - propor atualizagoes da PNMC que contemplem, entre outras medidas:

a) os planos setoriais de mitigacao e de adaptacao a mudanca do clima;




b) os instrumentos institucionais:

c) o fomento a uma economia nacional de baixa emissao de gases do efeito estufa e adaptada a
mudanca do clima; e

d) a promocao de maior articulagcdo entre a governanca da PNMC e das politicas sobre
mudanca do clima dos entes subnacionais;

VI - aprovar o Plano Nacional sobre Mudanca do Clima, incluidos os planos setoriais de
mitigacao e de adaptacao a mudanca do clima, as contribuicdes nacionalmente determinadas, incluidas as
respectivas metas, os meios de implementagao e os instrumentos de monitoramento, de relato e de
verificacao;

VII - estabelecer diretrizes e elaborar propostas para mecanismos econdmicos e financeiros a
serem adotados para viabilizar a implementacao das estratégias integrantes das politicas relativas a
mudanca do clima;

VIII - harmonizar a implementacao da PNMC com as agoes, as medidas e as politicas de outras
entidades, publicas e privadas, que tenham impacto, direta ou indiretamente, na emissao e na absorcao de
gases de efeito estufa, e na capacidade de adaptacao do Pais aos efeitos da mudanca do clima, sem
prejuizo das competéncias institucionais; e

IX - promover a integracao dos objetivos da PNMC e do Plano Nacional sobre Mudanca do Clima
em politicas, planos e agcdes no ambito da administracao publica federal e da sociedade brasileira.

CAPITULO IlI
DA COMPOSICAO

Art. 3° O CIM sera composto na forma prevista no art. 3° do Decreto n° 11.550, de 5 de junho de
2023.

§ 1° Os representantes suplentes de cada o6rgao serao ocupantes de Funcao Comissionada
Executiva - FCE ou Cargo Comissionado Executivo - CCE de nivel 17 ou superior, € serao designados em
ato do Ministro de Estado da Casa Civil da Presidéncia da Republica, mediante indicagcao dos respectivos
titulares.

§ 2° Sao membros permanentes do CIM, sem direito a voto, representantes indicados pelas
seguintes entidades:

| - dois pela Camara de Participagao Social, um dos quais sera o Coordenador-Executivo do
Forum Brasileiro de Mudanca do Clima - FBMC;

Il - dois pela Camara de Articulacao Interfederativa; e

[l - dois pela Camara de Assessoramento Cientifico, um dos quais sera o Coordenador-Cientifico
da Rede Brasileira de Pesquisas sobre Mudancas Climaticas Globais - Rede Clima.

§ 3° O Presidente do CIM podera convidar para participar das reunioes do Comité, sem direito a
voto:

| - Ministros de Estado nao integrantes do CIM;

Il - representantes de 6rgaos e entidades do Poder Executivo federal; e
[l - personalidades de reconhecimento cientifico na tematica.
CAPITULO IV

DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° O CIM tem a seguinte organizagao:

| - Presidéncia;

Il - Plenario;

lll - Secretaria-Executiva;

IV - Subcomité-Executivo;

V - Subcomités;




VI - Camara de Participacao Social,

VII - Camara de Articulacao Interfederativa;

VIl - Cdmara de Assessoramento Cientifico; e

IX - Grupos Técnicos.

Secao |

Da Presidéncia

Art. 5° A Presidéncia do CIM sera exercida pelo Ministro de Estado da Casa Civil, a quem cabera:
| - convocar e presidir as reunides do CIM;

Il - encaminhar as minutas de resolugdes para analise e aprovacao do CIM, com base nas
propostas de seus membros e Subcomités e nos subsidios dos Grupos Tecnicos e das Camaras;

[ll - submeter a votacao as matérias a serem decididas pelo CIM, definindo a ordem e a forma
dos trabalhos;

IV - submeter votacao digital, no que couber;

V - assinar e publicar as resolucdes do CIM, mediante instrugcao processual e manifestacao do
Subcomité-Executivo e da Secretaria-Executiva, quando necessario;

VI - aprovar:
a) a pauta de assuntos a serem discutidos em cada reuniao; e
b) a participacao de convidados, representantes ou especialistas;

VIl - deliberarad referendum do colegiado, hos casos de urgéncia e relevante interesse publico,
caso em que dara conhecimento da decisao ao CIM no prazo de cinco dias corridos; e

VIIl - encaminhar ao Presidente da Republica as propostas aprovadas pelo CIM, quando
necessario.

Paragrafo unico. No caso previsto no inciso VIl docaput, a decisao sera submetida ao CIM em
reunido extraordindria, convocada para ser realizada em até quinze dias corridos apods a publicagcao da
decisao no Diario Oficial da Uniao.

Secao
Do Plenario

Art. 6° O Plenario do CIM se reunira, em carater ordinario, semestralmente e, em carater
extraordinario, mediante convocacao do seu Presidente.

§ 1° O quorum de reuniao do CIM € de maioria absoluta e o quérum de aprovagao € de maioria
simples.

§ 2° Na hipotese de empate, além do voto ordinario, o Presidente do CIM tera o voto de
qualidade.

§ 3° O CIM se manifestara por meio de resolucao, assinada por seu Presidente.

§ 4° As resolucoes do CIM serao, quando necessario, previamente submetidas a Casa Civil para
manifestacao de meérito e juridica.

Art. 7° As reunidoes do CIM serao convocadas com antecedéncia minima de:
| - sete dias corridos para as reunidoes ordinarias; e
Il - dois dias corridos para as reunides extraordinarias.

Paragrafo unico. A pauta e os seus respectivos documentos serao disponibilizados aos
integrantes do CIM com antecedéncia minima de cinco dias corridos da data da reuniao ordinaria e um dia
corrido da data da reuniao extraordinaria.

Art. 8° Os assuntos das reunioes do CIM serao tratados na seguinte ordem:

| - discussao e deliberacao dos assuntos incluidos em pauta;




Il - discussao e deliberacao dos assuntos extrapauta; e
[l - informes e assuntos de ordem geral.

Art. 9° O CIM, a critério de seu Presidente, podera deliberar, por meio de consulta eletrénica a
seus membros, sobre materias de natureza regimental e administrativa.

§ 1° Os membros terao prazo de até quinze dias corridos para manifestacao, contados da data
do envio da consulta, e a ndo manifestacao nesse prazo sera considerada aquiescéncia.

§ 2° O prazo previsto no § 1° podera ser prorrogado, por até cinco dias, caso 0 numero de
manifestacdes nao atinja o quérum de maioria absoluta.

§ 3° O resultado da deliberacao devera ser comunicado aos membros do CIM em até cinco dias
uteis.

Secao

Da Secretaria-Executiva

Art. 10. A Secretaria-Executiva do CIM sera exercida pela Secretaria Nacional de Mudanca do
Clima do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima, a qual cabera:

| - prestar apoio administrativo e técnico ao CIM;
Il - planejar, organizar e coordenar as atividades técnicas e administrativas do CIM;
[ll - assessorar o Presidente em questoes de sua atribuicao;

IV - solicitar subsidios e manifestagcdes aos 6rgaos e as entidades que detenham informagodes
necessarias a producao de documentos a serem submetidos ao CIM;

V - elaborar proposta de agenda e planejamento anual, assim como as propostas de pauta para
cada reuniao, ordinaria ou extraordinaria;

VI - elaborar a pauta, a documentacao, os materiais de discussao e os registros das reunidoes do
CIM;

VII - consolidar os trabalhos dos Subcomités e dos Grupos Tecnicos instituidos ho ambito do
CIM;

VIII - consolidar as manifestagdes prévias e os documentos técnicos ou juridicos enviados pelos
Grupos Técnicos, a fim de coordenar os trabalhos que subsidiarao as discussdes das reunides do CIM;

IX - praticar os atos administrativos e operacionais necessarios ao funcionamento do CIM,
inclusive o registro das atas, facultada a solicitacdo de apoio administrativo e técnico a outros Ministérios
integrantes do CIM;

X - registrar e encaminhar as atas das reunides e das resolucdes do CIM para disponibilizacao
em espaco especifico do CIM no sitio eletronico do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima;

XI - receber e avaliar as recomendacoes de 6rgaos e entidades que nao compoem o CIM, para,
por meio de parecer fundamentado sobre juizo de oportunidade e conveniéncia, submeter a apreciacao
do Subcomité-Executivo; e

Xll - coordenar os Grupos Teécnicos que forem instituidos, em colaboracdo com os
Coordenadores, quando houver.

Secao IV
Do Subcomité-Executivo

Art. 11. Compdem o Subcomité-Executivo representantes dos érgaos a que se refere o art. 5°-B
do Decreto n° 11.550, de 5 de junho de 2023.

§ 1° Cada orgao tera um representante suplente, que o substituira em suas auséncias e seus
impedimentos.

§ 2° Os membros do Subcomité-Executivo, titular e suplente, serao indicados pelos titulares dos
Ministérios representados.




§ 3° Para a indicacao prevista no § 2°, exige-se que os indicados sejam ocupantes, no minimo,
de FCE ou CCE de nivel 17 ou superior, no caso de representantes titulares, e, no minimo, FCE ou CCE de
nivel 15, no caso de representantes suplentes.

§ 4° O Coordenador do Subcomité-Executivo podera convidar especialistas e representantes de
outros 6rgaos ou entidades, publicas ou privadas, para participar das reunides, sem direito a voto.

§ 5° O quoérum de reuniao do Subcomité-Executivo € de maioria absoluta e o quérum de
aprovagao € de maioria simples.

§ 6° Na hipotese de empate, alem do voto ordinario, o Coordenador do Subcomité-Executivo
tera o voto de qualidade.

Art. 12. Compete ao Subcomité-Executivo:

| - assessorar o CIM na analise de dados, cenarios e processos de tomada de decisao quanto as
politicas, aos planos e as agoes relacionados a mudancga do clima;

Il - apoiar a coordenacao da participacao do Governo federal na CQNUMC, de acordo com as
diretrizes do CIM;

[l - coordenar a elaboracao, a implementacao e o acompanhamento das contribuicoes
nacionalmente determinadas, incluidos as respectivas metas, os meios de implementacao e os
instrumentos de monitoramento, de relato e de verificacao;

IV - acompanhar a elaboracao das politicas dos orgaos e das entidades da administragao
publica federal que tenham impacto, direta ou indiretamente, na emissao e na absorcao de gases de efeito
estufa e na capacidade de adaptacao do Pais aos efeitos da mudanca do clima;

V - articular as agoes, as medidas e as politicas de outras entidades, publicas e privadas, que
tenham impacto, direta ou indiretamente, na emissao e na absorcao de gases de efeito estufa, e na
capacidade de adaptacao do Pais aos efeitos da mudanca do clima;

VI - acompanhar a elaboracao do Plano Nacional sobre Mudanca do Clima e seus planos
setoriais de mitigacao e de adaptacao;

VII - monitorar e avaliar periodicamente o Plano Nacional sobre Mudanca do Clima e seus
planos setoriais de mitigacao e de adaptacao;

VIII - recepcionar e avaliar as proposi¢coes e demais subsidios oriundos dos Grupos Tecnicos; e

IX - acompanhar os trabalhos desenvolvidos pelas Camaras e pelos Grupos Técnicos,
reportando suas atividades ao CIM.

§ 1° O Subcomité-Executivo reportara suas agoes ao CIM.

§ 2° O Subcomité-Executivo podera instituir Grupos Técnicos para anadlise de iniciativas
especificas e para coordenacao e alinhamento de propostas e de politicas sobre mudancga do clima.

Art. 13. O Subcomité-Executivo, a critério de seu Coordenador, podera deliberar, por meio de
consulta eletronica a seus membros, sobre materias de natureza regimental e administrativa.

§ 1° Os membros terao um prazo de até quinze dias corridos para manifestagao, contados da
data do envio da consulta, e a ndo manifestacao nesse prazo sera considerada aquiescéncia.

§ 2° O prazo previsto no § 1° podera ser prorrogado, por até cinco dias, caso 0 numero de
manifestacdes nao atinja o quoérum de maioria absoluta.

§ 3° O resultado da deliberacao devera ser comunicado aos membros do Subcomité-Executivo
em até cinco dias uteis.

Art. 14. O Subcomité-Executivo devera aprovar o seu regimento interno e o regimento interno
das Camaras no prazo maximo de noventa dias, contados da data de aprovagcao deste Regimento Interno,
que deverao conter pelo menos as seguintes defini¢coes:

| - periodicidade das reunides, que devera ser ao menos trimestral;
Il - procedimentos de organizacao dos trabalhos;

[ll - mecanismos de interacao com as Camaras, os Subcomités e os Grupos Técnicos;




IV - formas de manifestacao do Subcomité-Executivo; e

V - mecanismos de transparéncia e publicidade das informacdes.
SecaoV

Dos Subcomités

Art. 15, O CIM podera, por meio de resolugao, instituir Subcomités para coordenagao e
implementacao de iniciativas estratégicas no ambito de suas competéncias, respeitando o numero
maximo de cinco Subcomités em funcionamento simultaneo.

Paragrafo unico. A Resolucao do CIM de criagcao de Subcomités devera conter, pelo menos:
| - o objetivo do Subcomité;

Il - a sua composicao;

[l - o quérum de reuniao e deliberacgao;

IV - o periodo de vigéncia do Subcomité;

V - a periodicidade das reunides; e

VI - a designacgao da instituicao responsavel por sua coordenacgao.

Art. 16. Os Subcomités deverao seguir as regras regimentais definidas para o Subcomité-
Executivo, no que couber, resguardadas suas competéncias para propor regras especificas quando
necessario, e de forma justificada.

Secao VI
Do Subcomité para a COP 30

Art. 17. O Subcomité para a COP30 possui a finalidade de acompanhar a organizagao e a
participacao do Governo federal na 302 Conferéncia das Partes da Convencao-Quadro das Nagoes Unidas
sobre Mudanca do Clima - COP30, com as seguintes competéncias, resguardadas as do Ministério das
Relacoes Exteriores:

| - promover a articulagao das politicas, dos planos e dos programas nacionais com os objetivos
da COP30;

Il - promover a articulagao de agdées no ambito do Governo federal relacionadas ao conteudo e a
agenda da COP30;

[ll - contribuir com a elaboragcao das posicoes brasileiras nas negociacdes e na presidéncia da
COP30; e

IV - acompanhar os avancos da organizacao do evento com a Secretaria Extraordinaria para a
COP 30, no ambito da Casa Civil, instituida pelo Decreto n° 11.955, de 19 de marco de 2024.

Paragrafo unico. O Subcomité para a COP30 funcionara até 31 de dezembro de 2026.

Art. 18. O Subcomité para a COP30 sera composto pelos representantes a que se refere o art.
5°-E do Decreto n° 11.550, de 5 de junho de 2023.

Art. 19. Cada membro do Subcomité para a COP30 tera um suplente, que o substituira em suas
auséncias e seus impedimentos.

§ 1° Os membros do Subcomité para a COP 30, titular e suplente, serao indicados pelos titulares
dos Ministérios representados e designados pelo Ministro de Estado da Casa Civil.

§ 2° Para a indicacao prevista no § 1°, exige-se que os indicados sejam ocupantes, no minimo, de
FCE ou CCE de nivel 17 ou superior, no caso de representantes titulares, e, no minimo, FCE ou CCE de nivel
15, no caso de representantes suplentes.

§ 3° O Coordenador do Subcomité para a COP 30 podera convidar especialistas e
representantes de outros 6rgaos ou entidades, publicas ou privadas, para participar das reunides, sem
direito a voto.




Art. 20. O Subcomité para a COP 30 devera aprovar o seu regimento interno no prazo maximo
de noventa dias, contado da data de aprovacao deste Regimento Interno, que devera conter pelo menos
as seguintes defini¢cdes:

| - periodicidade das reunioes;

Il - procedimentos de organizacao dos trabalhos;

[ll - mecanismos de interagcao com as Camaras, Subcomités e Grupos Técnicos; e
IV - mecanismos de transparéncia e publicidade das informagodes.

Secao VIl

Da Camara de Participacao Social

Art. 21. A Camara de Participagao Social € a instancia consultiva do CIM com o objetivo de
promover a participacao da sociedade civil nas politicas publicas sobre mudanca do clima, com as
seguintes competéncias:

| - propor ao CIM, por meio do Subcomité-Executivo, recomendagodes para o aperfeicoamento, a
elaboracao e a implementacao de instrumentos e de politicas setoriais e transversais sobre mudanca do
clima, incluidas as estrategias de mitigacao e adaptacao constantes do Plano Nacional sobre Mudanca do
Clima e de suas atualizacoes; e

Il - mobilizar agentes dos setores econdmicos e da sociedade civil para o engajamento em
planos e acoes relacionados a mudanca do clima.

Art. 22. A Camara de Participagao Social sera composta por vinte e cinco representantes,
titulares e suplentes, indicados a partir de processo seletivo amplo orientado por critérios definidos pelo
Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima e pela Casa Civil, publicados em ato da Secretaria-
Executiva do CIM.

Paragrafo unico. O mandato dos representantes da Camara de Participacao Social sera de dois
anos, renovavel por igual periodo.

Art. 23. A Camara de Participagao Social tera um Coordenador-Geral, que sera um dos membros
permanentes do CIM, sem direito a voto, conforme o art. 3°, § 2°, inciso |, deste Regimento Interno.

§ 1° O Coordenador-Geral do primeiro mandato apoés a instalacao da Camara sera indicado pelo
Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima.

§ 2° Encerrado o mandato do Coordenador-Geral, a proxima Coordenacao-Geral sera ocupada
por um representante eleito por maioria simples, observada, sempre que possivel, a alternancia entre os
grupos representados.

§ 3° O mandato do Coordenador-Geral sera de um ano, contado da data de sua eleicao, com
possibilidade de reconducao por igual periodo.

Art. 24. Ao Coordenador-Geral da Camara de Participacao Social cabera:
| - convocar e presidir as reunioes;

Il - indicar relatoria das reunides e dos trabalhos;

[ll - conduzir as atividades a serem desenvolvidas;

IV - conduzir processo seletivo para indicacao de novos representantes na Camara de
Participacao Social quando da interrupcao ou do fim da vigéncia dos mandatos de seus membros;

V - conduzir processo seletivo para indicacao dos representantes nos grupos de trabalho,
quando necessario; e

VI - encaminhar as proposicoes ao Subcomité-Executivo do CIM, nos termos do art. 19,caput,
inciso |, deste Regimento Interno.

Paragrafo unico. As decisdoes sobre as materias submetidas a apreciagao da Camara de
Participacao Social serao redigidas na forma de proposicoes.

Secao VIl




Da Camara de Articulacao Interfederativa

Art. 25. A Camara de Articulacao Interfederativa € a instancia consultiva do CIM com o objetivo
de promover a participacao dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ha elaboracao, no
aperfeicoamento e na implementacao de medidas de mitigacao e adaptagcao a mudanca do clima, com as
seguintes competéncias:

| - propor ao CIM, por meio do Subcomité-Executivo, recomendagodes para o aperfeicoamento, a
elaboragcao e a implementacao de instrumentos e politicas setoriais e transversais sobre mudanca do
clima, incluidas as estratégias de mitigacao e adaptacao constantes do Plano Nacional sobre Mudanca do
Clima e de suas atualizacoes;

[l - contribuir para o alinhamento entre as politicas nacionais, setoriais e transversais e as
politicas e os contextos regionais e locais;

lll - fomentar a elaboracao de planos estaduais, distritais € municipais de mitigagao e adaptacao
a mudanca do clima, observadas as diretrizes federais e as disposicdes da PNMC; e

IV - monitorar a implementacao da politica climatica no ambito subnacional e reportar ao
Subcomité-Executivo.

Art. 26. A Camara de Articulacao Interfederativa sera composta por quinze membros, indicados
a partir de processo seletivo orientado por critérios definidos pelo Ministério do Meio Ambiente e Mudanga
do Clima e da Casa Civil, publicados em ato da Secretaria-Executiva do CIM.

Paragrafo unico. O mandato dos representantes da Camara de Articulacao Interfederativa sera
de dois anos, renovavel por igual periodo.

Art. 27. A Camara de Articulacao Interfederativa tera um Coordenador-Geral, que sera um dos
membros permanentes do CIM, sem direito a voto, conforme o art. 3° § 2°, inciso Il, deste Regimento
Interno.

§ 1° O Coordenador-Geral do primeiro mandato apoés a instalagao da Camara sera indicado pelo
Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima.

§ 2° Encerrado o mandato do Coordenador-Geral, a proxima Coordenacao-Geral sera ocupada
por representante eleito por maioria simples, e devera ser de setor nao ocupante da Coordenagao que se
encerra, promovendo-se uma alternancia equitativa.

§ 3° O mandato do Coordenador-Geral sera de um ano, contado da data de sua eleicao,
renovavel por igual periodo.

Art. 28. Ao Coordenador-Geral da Camara de Articulacao Interfederativa cabera:
| - convocar e presidir as reunioes;

Il - indicar relatoria das reunides e dos trabalhos;

lll - conduzir as atividades a serem desenvolvidas;

IV - conduzir processo seletivo para indicagcao dos representantes nos grupos de trabalho,
quando necessario;

V - conduzir processo de selegao para o outro representante do CIM de que trata o art. 3°, § 2°,
inciso ll; e

VI - encaminhar as proposi¢coes ao Subcomité-Executivo do CIM, nos termos do art. 23,caput,
inciso |, deste Regimento Interno.

Paragrafo unico. As decisbes sobre as matérias submetidas a apreciagcao da Camara de
Articulacao Interfederativa serao redigidas na forma de proposicoes.

Secao IX
Da Camara de Assessoramento Cientifico

Art. 29. A Camara de Assessoramento Cientifico € a instancia consultiva do CIM com o objetivo
de subsidiar a politica climatica com a melhor ciéncia disponivel, com as seguintes competéncias:




| - propor ao CIM, por meio do Subcomité-Executivo, recomendacoes para o aperfeicoamento, a
elaboracao e a implementacao de instrumentos e politicas setoriais e transversais sobre mudanca do
clima, incluidas as estrategias de mitigacao e de adaptacao constantes do Plano Nacional sobre Mudanca
do Clima e de suas atualizacoes;

Il - assessorar e fornecer ao CIM dados, informagdes e evidéncias cientificas para subsidiar a
formulacao, a implementacao, o acompanhamento e a avaliacao de politicas publicas sobre mudanca do
clima; e

[ll - contribuir para a conscientizagcao publica e a divulgacao cientifica relacionadas a mudanca
do clima, suas causas e consequéncias, e as opcoes de mitigacao e de adaptacao.

Art. 30. A Camara de Assessoramento Cientifico serd composta por quinze representantes,
titulares e suplentes, indicados a partir de processo seletivo amplo, orientado por critérios estabelecidos
pelo Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima e pela Casa Civil, publicados em ato da Secretaria-
Executiva do CIM.

§ 1° O mandato dos representantes da Camara de Articulacao Interfederativa sera de dois anos,
renovavel por igual periodo.

§ 2° Cada membro tera um representante suplente, que o substituira em suas auséncias e seus
impedimentos.

Art. 31. A Camara de Assessoramento Cientifico tera um Coordenador-Geral, que sera um dos
membros permanentes do CIM, sem direito a voto, conforme o art. 3°, § 2°, inciso lll, deste Regimento
Interno.

§ 1° O Coordenador-Geral do primeiro mandato apos a instalacao da Camara sera indicado pelo
Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima.

§ 2° Encerrado o mandato do Coordenador-Geral, a proxima Coordenacao-Geral sera ocupada
por um representante eleito por maioria simples, observada, sempre que possivel, a alternancia entre os
grupos representados.

§ 3° O mandato do Coordenador-Geral sera de um ano, contado da data de sua eleicao,
renovavel por igual periodo.

Art. 32. Ao Coordenador-Geral da Camara de Assessoramento Cientifico cabera:
| - convocar e presidir as reunioes;

Il - indicar relatoria das reunidoes e dos trabalhos;

[Il - conduzir as atividades a serem desenvolvidas;

IV - conduzir processo seletivo, para a indicacao de novos representantes quando da
interrupcgao ou do fim da vigéncia dos mandatos de seus membros;

V - conduzir processo seletivo para indicacao dos representantes nos grupos de trabalho,
quando necessario; e

VI - encaminhar as proposicoes ao CIM, nos termos do art. 27,caput, inciso |, deste Regimento
Interno.

Paragrafo unico. As decisdes sobre as matérias submetidas a apreciacdao da Camara de
Assessoramento Cientifico serao redigidas na forma de proposicoes.

Secao X

Dos Grupos Técnicos

Art. 33. Poderao funcionar apenas dez Grupos Técnicos simultaneamente.

Art. 34. Os Grupos Técnicos serao instituidos pelo Subcomité-Executivo, o qual devera indicar:

| - o numero de membros, limitados aqueles pertencentes ao Plenario, aos Subcomités e as
Camaras;

Il - o objetivo;

[ll - o produto a ser entregue;




IV - o prazo de encerramento das atividades; e

V - o Coordenador do Grupo Técnico, o qual estabelecera os procedimentos para manifestacao
dos membros presentes nas reunioes e atuara como relator dos trabalhos do Grupo.

§ 1° A solicitagao de criagcao de Grupos Técnicos sera encaminhada ao Subcomité-Executivo por
qualquer membro do colegiado, com a devida justificativa.

§ 2° A Secretaria-Executiva do CIM mantera registro dos Grupos Tecnicos e da documentacao
técnica e cientifica em discussao, bem como dos resumos das reunidoes e dos relatorios técnicos
eventualmente elaborados no ambito dos Grupos.

§ 3° Poderao ser convidados para participar das reunides dos Grupos Técnicos representantes
de orgaos e entidades, publicas e privadas, personalidades de reconhecimento cientifico na tematica e
representantes da sociedade brasileira, sem direito a voto.

§ 4° A formalizacao dos representantes das instituicdes nos Grupos Técnicos, incluindo os
Coordenadores, serd realizada por meio de publicacao em sitio eletronico, pela Secretaria-Executiva do
CIM, de lista de membros que compdem o Grupo Técnico.

Art. 35. As reunidoes dos Grupos Técnicos serao convocadas pelo respectivo Coordenador com,
no minimo, cinco dias corridos de antecedéncia.

Paragrafo unico. As situacdes afetas ao Grupo Técnico nao previstas neste Regimento Interno
serao tratadas pelo Coordenador respectivo e poderao ser levadas ao Subcomité-Executivo, caso
necessario.

Art. 36. Nos Grupos Técnicos, o quorum de reuniao € de maioria absoluta e o de aprovacao € de
maioria simples.

Art. 37. Ao fim das suas atividades, o Coordenador do Grupo Técnico assinara e encaminhara
relatorio final a deliberagao do CIM, o qual devera conter, no minimo:

| - o histérico das atividades desenvolvidas;
Il - os produtos elaborados; e
[l - o parecer conclusivo do Grupo Técnico sobre a matéria objeto de estudo.

Art. 38. Sao atribuicdoes dos Coordenadores dos Grupos Técnicos, no respectivo ambito de
atuacao:

| - convocar os integrantes para as reunioes, enviando a pauta por correspondéncia eletronica
aos membros;

Il - elaborar expedientes e pareceres, encaminhando-os a Secretaria-Executiva do CIM, para fins
de arquivo;

[l - definir, ouvidos os demais integrantes do Grupo Técnico, a forma de conducao dos trabalhos;
IV - conduzir as atividades a serem desenvolvidas;
V - relatar os trabalhos ou indicar relator, se for o caso;

VI - requerer, uma unica vez, prorrogacao de prazo para conclusao dos trabalhos ao Subcomité-
Executivo;

VIl - encaminhar o relatoério final e, se for o caso, os relatorios parciais ao Subcomité-Executivo;

VIII - informar, nas reunides do CIM e do Subcomité-Executivo, o andamento das atividades
desenvolvidas pelo Grupo Técnico e o0s principais encaminhamentos realizados, quando solicitado; e

IX - convidar especialistas nao membros do CIM para colaborar com as atividades de seus
Grupos Técnicos, sem remuneracao e sem direito a voto nas deliberagdes do Grupo.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Art. 39. Sao atribuicoes comuns dos membros do CIM:




| - encaminhar a Secretaria-Executiva do CIM propostas, sugestoes de temas, proposicoes de
documentos e resolucdes, com a respectiva justificativa, para inclusao na pauta de reuniao;

Il - participar das discussoes, votar e fazer declaragao de voto;

[l - solicitar ao Presidente, de forma justificada, a participagao nas reunides dos indicados no art.
3°, § 3°, sem direito a voto;

IV - contribuir para a construcao do planejamento anual das atividades do CIM,;

V - indicar a participacao de representante de sua instituicao nos Subcomités e Grupos
Tecnicos;

VI - prestar informagdes setoriais relevantes para o CIM;

VIl - sugerir ao Subcomité-Executivo a classificagcao de informacgoes tratadas pelo CIM que se
enquadrem no disposto no art. 23 da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011,

VIII - assinar as atas aprovadas das reunides, o que podera ser feito por meio digital; e
IX - zelar pelo cumprimento deste Regimento Interno.

Paragrafo unico. E vedado aos membros do CIM manifestarem-se em nome do Comité, exceto
quando expressa e formalmente autorizados por seu Presidente, ou quando se tratar de tema ja
deliberado pelo Comité e nos termos da deliberacao publicada.

Art. 40. A participacao no CIM, nos Subcomités, nas Camaras e nos Grupos Técnicos sera
considerada prestacao de servico publico relevante, nao remunerada.

Art. 41. Os membros do CIM, dos Subcomités, das Camaras e dos Grupos Tecnicos que se
encontrarem no Distrito Federal se reunirao presencialmente ou por videoconferéncia e os membros que
se encontrarem em outros entes federativos participarao da reuniao por meio de videoconferéncia.

CAPITULO VI
DA PUBLICIDADE

Art. 42. O CIM, os Subcomités, as Camaras e os Grupos Técnicos darao publicidade as atas de
suas reunioes, deliberacoes, proposicoes e recomendagoes, no ambito de suas competéncias, no sitio
eletronico do Ministério do Meio Ambiente e Mudancga do Clima.

§ 1° As minutas das atas serao remetidas aos membros titulares do CIM em até quinze dias
corridos, contados da realizacao da reuniao.

§ 2° A Secretaria-Executiva do CIM recebera, em até dez dias corridos, contados do envio da
minuta de ata, as contribuicbes e os apontamentos ao documento, os consolidara e os enviara para
assinatura dos Ministros de Estado presentes na reuniao.

§ 3° A nao manifestacao sobre as atas dentro do prazo regimental sera considerada como
anuéncia tacita.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 43. Em caso de eventos e demais encontros presenciais do CIM, o Comité nao se
responsabilizara pelas despesas com passagens e diarias, que deverao ser custeadas pelos respectivos
orgaos, entidades e instituicoes representados no CIM.

Art. 44. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicagcao deste Regimento Interno serao
dirimidosad referendumpelo Presidente do CIM, permitindo recurso ao Plenario.

Republicacao da Resolucao n° 6, de 27 de junho de 2024, por ter constado incorregao, quanto ao original,
na Edicao do Diario Oficial da Uniao de 9 de outubro de 2024, n° 196, Secao 1 pagina 7.

Este conteudo nado substitui o publicado na versao certificada.




