
MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA

ATA DE REUNIÃO

1ª Reunião Ordinária da Rede Integridade do Ministério do Meio Ambiente e Mudança do Clima -
RIMMA 

   

Participantes 

Convidadas 

Anna Flávia de Senna Franco; 

Jane Maria Vilas Bôas; 

Membros 

MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA - MMA  
 
I - Assessoria Especial de Controle Interno  
a) Titular: Humberto Luciano Schloegl   
b) Suplente: Gustavo de Oliveira e Silva  
 
II -Corregedoria do MMA  
a) Titular: Karin Webster  
b) Suplente: Rodrigo da Veiga Gutierrez - Via Teams 
 
III - Ouvidoria do MMA  
a) Titular:  Leonardo Margonato Ribeiro Lima  
b) Suplente: Marcelo Fontana da Silveira  
 
IV - Comissão de Ética do MMA  
a) Titular: Gilcélia Paulina de Sousa  
b) Suplente: Michele Akemi Ueno Sato – Via Teams 
 
SERVIÇO FLORESTAL BRASILEIRO - SFB  
 
V- Serviço Florestal Brasileiro - SFB  
a) Titular: Ana Paula Daltoé Inglêz Barbalho  
 
INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS

RENOVÁVEIS - IBAMA  
 
I - Auditoria Interna - IBAMA  
a) Titular: Stênio Grangeiro Loureiro – Via Teams 
b) Suplente: Gabriela Barbosa Ferreira – Via Teams 
 
II - Corregedoria - IBAMA  
a) Titular: Gilberto Ricardi  
b) Suplente: Camila Vianello Bastazini – Via Teams 
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III - Ouvidoria - IBAMA  
a) Titular: Fernanda da Silveira Campos  
 
IV - Comissão de Ética do IBAMA  
b) Suplente:  Mitsue Saito Gomes Ferreira  
 
V - Unidade Setorial do SITAI - IBAMA  
a) Titular:  Carla Maria Casara  
     
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE - ICMBIO  
 
II - Corregedoria - ICMBIO  
a) Titular: Luciana da Silva Barbosa  
b) Suplente: Juliana de Barros Alves  
 
III - Coordenação de Governança e Gestão Estratégica - ICMBIO  
b) Suplente: Marcelo Rodrigues Kinouchi – Via Teams 
 
IV - Comissão de Ética do ICMBIO  
a) Titular: Rogério Oliveira Souza – Via Teams 
   
JARDIM BOTÂNICO DO RIO DE JANEIRO - JBRJ   
 
I - Auditoria Interna/Corregedoria - JBRJ  
a) Titular: Vinicius Antônio Dias Figueiredo – Via Teams 
 
II - Ouvidoria - JBRJ  
a) Titular: Mariana Siqueira Silva – Via Teams 
b) Suplente: Georgina Menezes Macedo – Via Teams 
 
III - Comissão de Ética do JBRJ  
a) Titular: Marcelo Luz Matos  - Via Teams 
 
Outros participantes:  
Vanessa Simas Figueredo (ICMBio) – Via Teams 
Tayna Amancio Facchinetti (ICMbio) – Via Teams 
Luisa Pacheco Andrade (ICMBio) – Via Teams 

 Local, Data e Hora 

Sala de situação - Térreo, 07/03/2024, às 09h00. 
  
Pauta:
a) Contribuições para o Plano de letramento sobre identidades de gênero, raça e

diversidade. (Apresentação: Jane Maria Vilas Bôas - Assessora Especial do Gabinete da Ministra) . 
b) Relato, por parte de cada órgão, sobre a existência de Programa de Integridade, Plano de Integridade,

Plano de Dados Abertos, sobre a elaboração do Relatório Anual da Autoridade de Monitoramento da LAI do
exercício 2023 e a aplicação do art. 3º do Decreto 10.889/2021. 
 
Encaminhamentos definidos: 
1 - Próxima Reunião da RIMMA para junho. 
2 - Apresentação MEDIARI – ICMBIO. 
3- Criar, no Teams, pastas para repositório de boas práticas relacionadas a temas de integridade. 
4- Criar grupos de WhatsApp setoriais (ouvidorias, corregedorias, auditorias internas, governança). 
  
Anexos: 
Anexo 1 – Apresentação: Rede de Integridade - RIMMA; Plano de Integridade biênio 2023-2025 e o
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Relatório da Autoridade de Monitoramento da LAI. (1602973) 
Anexo 2 – Apresentação sobre as contribuições para o Plano de letramento sobre identidades de gênero,

raça e diversidade (1602969) 
Anexo 3 – Lista de Presença (1603048) 

  

Registro da reunião 

1. A reunião iniciou com a palavra do Coordenador da Rede de Integridade, o Sr. Humberto Schloegl,
contextualizando sobre a Portaria GM/MMA nº 881, de 28 de dezembro de 2023, e que a RIMMA foi
criada para promover a integração e discussão sobre integridade, transparência, controle, participação
social, acesso à informação e condutas éticas no âmbito do Ministério e suas vinculadas. Além disso, falou
que o Decreto nº 11.529/2023 trouxe um novo entendimento sobre integridade na administração pública,
incorporando o tratamento contra desvios éticos e de conduta de violação ou desrespeito à direitos, valores
e princípios que impactem a confiança, a credibilidade e a reputação institucional. Pontuou sobre como foi
a construção do novo Programa de Integridade do MMA. 

2. Em seguida o Sr. Humberto Schloegl passou a palavra para a Sra. Jane Maria Vilas Bôas, para que
realizasse a sua apresentação. 

3. A Sra. Jane Maria Vilas Bôas iniciou sua apresentação sobre as Contribuições para o Plano de
letramento sobre identidades degênero, raça e diversidade. Destacou a importância de incluir recursos
artísticos como poesia, teatro, música e vídeos desde a elaboração da minuta do plano. Recomendações
como abordar sistematicamente as masculinidades, envolver lideranças, estabelecer parcerias com o
Ministério da Cultura para ferramentas pedagógicas, mobilizar os servidores e definir a governança.
Também foi mencionada a necessidade de pesquisa de clima organizacional, sensibilização dos servidores,
criação de alianças internas para promover a participação nas comunidades de letramento descentralizadas
e estratégias de acompanhamento e avaliação periódica do plano. Além disso, foram abordadas ações
estratégicas, comunicação e parcerias potenciais com diversos órgãos governamentais e entidades como
Ministério das Mulheres, da Cultura, da Igualdade Racial, dos Povos Indígenas, dos Direitos Humanos, da
Gestão e Inovação, do Planejamento, o Banco do Brasil e o Senado Federal. 

4. Em seguida, o Sr. Humberto Schloegl retornou as apresentações dos membros e passou a palavra para o
Sr. Marcelo Rodrigues Kinouchi do ICMBIO. 

5. O Sr. Marcelo Rodrigues Kinouchi, começou falando sobre o Programa diversidade, inclusão e
equidade no Instituto Chico Mendes - PROVIDE/ICMBio. O programa surgiu dentro do Comitê Técnico
de Governança de Riscos, Integridade e Controles - CTGRIC no âmbito do Instituto Chico Mendes de
Conservação da Biodiversidade. Desde o início o comitê reconheceu a importância fundamental dessa
temática e iniciou o desenvolvimento de um programa abrangente de diversidade, inclusão e equidade no
instituto. Um dos primeiros passos foi buscar dados claros e precisos sobre a situação atual, resultando em
uma abordagem a partir de três fontes principais de informações. Primeiramente, utilizaram-se dados
oficiais disponíveis no SIGEP, elaborando um relatório de 11 páginas sobre gênero e força de trabalho.
Além disso, analisaram informações de concursos, gerando um documento relacionado aos postos de
trabalho oferecidos pelo instituto. Por fim, estão em processo de fechamento de uma iniciativa mais
recente que ainda está em andamento, visando fornecer ainda mais dados e insights para embasar o
programa em desenvolvimento, foi realizado um questionário de levantamento de diversidade. 

6. Em seguida, o Sr. Marcelo Rodrigues Kinouchi apresentou o Painel de Informações sobre a análise da
composição e distribuição de gênero na força de trabalho; análise da composição e distribuição de pessoas
com deficiência (PCD); e análise da composição e distribuição da diversidade social na força de trabalho
do ICMbio. 

7. A Sra. Luciana Da Silva Barbosa falou sobre as ações que ICMBIO está realizado, como o MEDIARI
como o trabalho começou no início de 2023, e sugeriu para trazer para a próxima reunião uma
apresentação. Em seguida o Sr. Vinicius Antônio Dias Figueiredo do JBRJ fez uma ponderação sobre a
nova versão do Plano de Integridade do JBRJ ainda se encontrava em processo de revisão. A Sra. Carla
Maria Casara também falou do Plano de Integridade do IBAMA.  

8.  Em seguida, a Sra. Karin Webster e o Sr. Leornando Margonato Ribeiro Lima falaram sobre as suas
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atividades e o trabalho na Corregedoria e na Ouvidoria.  

9. Em seguida, o Sr. Humberto Schloegl retornou à apresentação sobre o Plano de Integridade e o
Relatório de Monitoramento da LAI.  

10. Como sugestão, a próxima reunião ordinária da RIMMA será realizada em junho, ao final do primeiro
quadrimestre. 

 Próximos passos 

 Atividades Responsável Prazo 

Próxima Reunião da RIMMA AECI Junho 

Apresentação MEDIARE ICMBIO Junho 

A próxima reunião ordinária do RIMMA será marcada em uma nova data oportuna a todos os
membros do Comitê, e terá como pauta inicial: 

1. Apresentação do núcleo de estudos e formação em relações humanas e de mediação de conflitos
pessoais e interpessoais (Mediare) - ICMBio.   

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Coordenador da RIMA deu por encerrada a reunião, da qual, para
constar, eu, Gustavo de Oliveira e Silva, lavrei a presente Ata, que, lida e aprovada, vai por todos assinada
eletronicamente. 

 

Assinatura:

MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA - MMA  

Convidadas   

Anna Flávia de Senna Franco  

Jane Maria Vilas Bôas  

Assessoria Especial de Controle Interno   

a) Titular: Humberto Luciano Schloegl   

 

 

 

b) Suplente: Gustavo de Oliveira e Silva  
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II -Corregedoria do MMA   

a) Titular: Karin Webster  

 

 

 

b) Suplente: Rodrigo da Veiga Gutierrez

 
 

III - Ouvidoria do MMA   

a) Titular:  Leonardo Margonato Ribeiro
Lima 

 

 

b) Suplente: Marcelo Fontana da Silveira

  
 

IV - Comissão de Ética do MMA   

a) Titular: Gilcélia Paulina de Sousa  

 

 

 

b) Suplente: Michele Akemi Ueno Sato

 

 

 

V- Serviço Florestal Brasileiro - SFB   

a) Titular: Ana Paula Daltoé Inglêz
Barbalho
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INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS
RENOVÁVEIS - IBAMA  

I - Auditoria Interna - IBAMA   

a) Titular: Stênio Grangeiro Loureiro

 

 

 

b) Suplente: Gabriela Barbosa Ferreira

 

 

 

II - Corregedoria - IBAMA   

a) Titular: Gilberto Ricardi  

 

 

 

b) Suplente: Camila Vianello Bastazini

 

 

 

III - Ouvidoria - IBAMA   

a) Titular: Fernanda da Silveira Campos 

 

 

 

IV - Comissão de Ética do IBAMA   

b) Suplente:  Mitsue Saito Gomes Ferreira

 

 

 

V - Unidade Setorial do SITAI - IBAMA   
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a) Titular:  Carla Maria Casara

 

  

 

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE - ICMBIO  

II - Corregedoria - ICMBIO   

a) Titular: Luciana da Silva Barbosa  

 

 

 

b) Suplente: Juliana de Barros Alves 

 

 

 

III - Coordenação de Governança e Gestão
Estratégica - ICMBIO   

b) Suplente: Marcelo Rodrigues Kinouchi

 

 

 

IV - Comissão de Ética do ICMBIO   

a) Titular: Rogério Oliveira Souza

 

 

 

JARDIM BOTÂNICO DO RIO DE
JANEIRO - JBRJ    

I - Auditoria Interna/Corregedoria - JBRJ   
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a) Titular: Vinicius Antônio Dias
Figueiredo

 

 

 

II - Ouvidoria - JBRJ   

a) Titular: Mariana Siqueira Silva

 

 

 

b) Suplente: Georgina Menezes Macedo

 

 

 

III - Comissão de Ética do JBRJ   

a) Titular: Marcelo Luz Matos

 

 

 

Outros participantes:   

Vanessa Simas Figueredo (ICMBio)

 

 

 

Tayna Amancio Facchinetti (ICMbio)

 

 

 

Luisa Pacheco Andrade (ICMBio)
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo da Veiga Gutierrez , Analista Ambiental, em
28/03/2024, às 10:11, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Karin Webster, Corregedor(a)-Geral, em 28/03/2024, às
15:09, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Daltoé Inglez Barbalho , Ouvidor(a), em
01/04/2024, às 11:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Gilcélia Paulina de Sousa , Membro Titular, em 01/04/2024,
às 16:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto nº 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Michele Akemi Ueno Sato , Membro Suplente, em
01/04/2024, às 17:08, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Fontana da Silveira , Encarregado pelo Tratamento
de Dados Pessoais, em 02/04/2024, às 15:18, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

Documento assinado eletronicamente por Leonardo Margonato Ribeiro Lima , Ouvidor(a), em
02/04/2024, às 15:24, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Jane Maria Vilas Bôas , Assessor(a) Especial, em 02/04/2024,
às 17:57, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto nº 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Humberto Luciano Schloegl, Chefe de Assessoria, em
11/04/2024, às 14:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.mma.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1603052 e o
código CRC 6F172256.

Referência: Processo nº 02000.002772/2024-97 SEI nº 1603052
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