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Nuamero da Processo

Categoria ~ .. .
g Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados

L 02000.008701/2024-06
/Capacitagdo

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo da empresa ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdo LTDA,
visando fornecimento do Curso On-line Conformidade de Registro de Gestédo - Teoria e Estudos de Casos Praticos
na Administracdo Publica, com carga horaria total de 16 (dezesseis) horas/aula, previsto para ser realizado no
periodo de 09/09/2024 a 10/09/2024, no formato de Ensino a Distancia - EaD (aulas ao vivo e on-line), conforme
condi¢Oes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICAGA ATSER p
SPECIFICAGAO CATS UNITARIO TOTAL

Curso On-line Conformidade de Registro 19321 -  Curso/Treinamento
1 de Gestdo - Teoria e Estudos de Casos N o R$ 1.980,00( R$ 1.980,00

- . USRI Educacao- Distancia
Praticos na Administracéo Publica

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar (anexo).

1.3. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 12 (doze) meses, contados a partir do inicio do curso, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.4. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 1.980,00 (mil novecentos e oitenta reais) conforme custos
unitarios apostos na tabela acima.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagao esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:
[) ID PCA no PNCP: 37115375000107-0-000001/2024

II) Data de publica¢gdo no PNCP: 20/05/2023
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1) Id do item no PCA: 3
IV) Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCAGAO E TREINAMENTO
V) Identificador da Futura Contratacédo: 440001-90029/2023

V1) DFD 47/2023

3. DESCRICAO DA SOLUCAO
DESCRICAO DA SOLUGCAO
3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. Contratacdo de empresa ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacita¢cdo LTDA.n° 06.012.731
/0001-33, visando fornecimento do Curso On-line Conformidade de Registro de Gestéo - Teoria e Estudos de Casos
Praticos na, realizado pela empresa Administracdo Publica, com carga horaria total de 16 (dezesseis) horas/aula,
previsto para ser realizado no periodo de 09/09/2024 a 10/09/2024, no formato de Ensino a Distancia - EaD (aulas
ao vivo e on-line), conforme condigBes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

3.2. Pretende-se com esse projeto, permitir aos servidores acesso ao conhecimento tedrico e pratico necessario
para o desenvolvimento profissional, proporcionando maior seguranca na andlise dos processos e do registro no
SIAFI de forma a garantir a eficacia e a transparéncia na realizacdo das func¢des que lhes séo atribuidas.

3.3. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico
Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1 A empresa a ser contratada deve ter politica de sustentabilidade multidimensional que promova o Bem-Estar
Social, Desenvolvimento Econdmico, Preservacédo do Meio Ambiente e Etica.

4.1.2 A Empresa a ser contratada deve ter acdes de implementacéo de Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel -
ODS alinhados a Agenda 2030

Subcontratacao

4.2 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual, tendo em vista o critério de notéria especializacdo da
empresa e dos palestrantes, que justificam a contratacéo direta por inexigibilidade de licitacdo, art 74 da Lei 14.333
121.

Garantia da contratacado

4.3 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21, j4 que ndo ha
riscos potenciais que exijam tal protecéo.

Vistoria

4.4 Nao héa necessidade de realizagdo de avaliagao prévia do local de execugdo dos servigos, por tratar-se de curso
na modalidade online.
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5. EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao

5.1 O curso serd ministrado em 02 dias, com data prevista para 09/09/2024 a 10/09/2024, das 08h30 as 12h30 e
das 14h as 18h00.

Local e horario da prestacao do servigo

5.2 O curso sera ministrado no formato de aulas on-line sincronas, com carga horaria total de 16 (dezesseis)
horas.

Materiais a serem disponibilizados

5.3 A empresa contratada disponibilizara:

a) apostila digital;

d) 10 dias de férum para tirar dividas com o instrutor; e
e) certificado de concluséao.

5.3.1 Demais especificacdes e metodologias adotada pela Empresa estdo contidas na proposta da entidade,
vinculando-se na prestacdo dos servigos.

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, 81°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de 2021)

5.4 O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cadigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.5 N&o serdo necessarios procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do
objeto.

6. GESTAO DO CONTRATO
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As comunicacgdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5 Vale ressaltar que, conforme o item 16 do PARECER n. 00003/2023/COORD/E-CJU/SSEM/CGU/AGU, abaixo
transcrito, entende-se pela viabilidade de substituicdo do termo de contrato por outro instrumento habil na presente
contratagdo. "16. Assim, por todo o exposto, em resposta a consulta do GAP-GALEAO, com fulcro no art.10, inciso
lll, da Portaria Normativa n°72, de 07 de dezembro de 2022, uniformiza-se o entendimento de que é possivel, por
interpretagdo sisteméatica do art.95, inciso |, da Lei 14.133/2021, substituir o termo de contrato por outro instrumento
habil, nos casos de inexigibilidade de licitagdo, dispensa por outras hipéteses (incisos Ill a XVII do art.75 da Lei
14.133) e licitagcdo, desde que o valor seja inferior ao limite do inciso | e Il do art. 75 da NLLC".

6.6 Assim sendo, sera enviado o presente Termo de Referéncia e a Nota de Empenho ao Instituto contratado, em
substituicdo ao Termo de Contrato, visando dar ciéncia e firmar acordo entre as partes.
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6.7 Caso a realizacdo do curso ndo ocorra na data prevista (09/09/2024 a 10/09/2024) e houver prorrogagdo do
cronograma, a Nota de Empenho continuara vigente e podera ser utilizada para pagamento do mesmo curso na data
reagendada.

Preposto

6.8 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugédo do objeto contratado.

6.9 A contratada deverd manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na
execuc¢do do contrato. (Lei n° 14.133/2021, art. 118).

6.10. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencédo do preposto da
empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.11 A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.12 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢cBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.13 O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

6.14 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcdo da execuc¢édo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, llI);

6.15 O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.16 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢éo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.17 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, VII).

Fiscalizagdo Administrativa

6.18 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto
n° 11.246, de 2022).

6.19 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.20 O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servi¢o, do registro de ocorréncias, das alteragcfes e das prorrogagfes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, V).
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6.21 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 11).

6.22 O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatoério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

6.23 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacédo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigag6es. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.24 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacédo para fins de aplicagcdo de sanc¢@es, a ser conduzido pela comissédo de que trata o art. 158 da Lei
n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, X).

6.25 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucéo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.26 O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacédo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestédo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliacao da execucéo do objeto utilizara:

a) as listas da efetiva participacédo, por parte da Contratada, que comprovem a assiduidade dos servidores
beneficiados pela contratacéo;

b) apresentacéo de certificado, por parte da Contratada, ao final do curso ministrado.

7.1.1 Seré indicada a retengdo no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢fes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1 ndo produza os resultados acordados;
7.1.1.2 deixe de executar ou ndo execute com a qualidade exigida a atividade contratada; ou

7.1.1.3 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servi¢go, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2 A afericdo da execugao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.2.1 a realizagdo do Curso On-line Conformidade de Registro de Gestao - Teoria e Estudos de Casos Praticos na
Administragdo Publica, com carga horaria de 16 (dezesseis) horas aula, no periodo de 09/09/2024 a 10/09/2024.

7.2.2 emissdo do certificado para os servidores que obtiverem assiduidade de, pelo menos, 70% das aulas
ministradas.

Do Recebimento
7.3 O servico sera recebido provisoriamente no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de inicio da agdo de
desenvolvimento, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o

cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n°® 14.133, de 2021 e Arts. 22,
X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).
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7.4 O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicagédo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacao da prestagdo dos servigcos a que se referem a parcela a ser paga.

7.5 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisoério sob o ponto de vista técnico
e administrativo.

7.7 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato
ird apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a anélise do desempenho e qualidade
da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

7.7.1 Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.7.2 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugcdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.7.3 A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢édo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da
Lei n® 14133, de 2021)

7.7.4 O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e
a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.7.5 O servigo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

7.6 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.6.1 Emitir documento comprobatério da avaliagado realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo contratado, com mencéo ao seu desempenho na execugéo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto
n° 11.246, de 2022).

7.6.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.6.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios
e documentagfes apresentadas; e

7.6.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.6.5 Enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos procedimentos de liquidacéo
e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestéo.

7.7 No caso de controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emisséo de Nota Fiscal
no que pertine a parcela incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.8 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pela contratada, de inconsisténcias
verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.
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7.9 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liquidacao

7.10 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para
fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 82° da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.11 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacédo, nos casos de contratagBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.12 Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

7.13.1 o prazo de validade;

7.13.2 a data da emisséo;

7.13.3 os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.13.5 o periodo respectivo de execugédo do contrato;

7.13.6 o valor a pagar; e

7.13.7 eventual destaque do valor de reten¢@es tributérias cabiveis.

7.14 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagéo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo
apoés a comprovacéo da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante.

7.15 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagéo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.16 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢bes de
habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais
como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas INSTRUGAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.17 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, N0 mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.18 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.19 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.20 Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.21 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidacéo da
despesa, conforme sec¢édo anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.22  No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente

entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizac&o, mediante aplicacéo do IPCA - indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo.
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Forma de pagamento

7.23 O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.24 Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.25 Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.25.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
guando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.26 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacéo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacdo de pagamento
7.27 A presente contratacéo ndo permite a antecipacdo de pagamento.
Cessdo de Crédito

7.28 E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com 0s
procedimentos previstos na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.

7.28.1 As cessOes de crédito nao abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,
dependeréo de prévia aprovacéo do contratante.

7.29 A eficacia da cessao de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de
2020, em relacéo a Administracéo, esta condicionada a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.30 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢cdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagao em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.31 O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excegfes ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administragdo. (INSTRUCAO NORMATIVA Ne 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

7.32 A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuar4 sob a integral
responsabilidade do contratado.

8. CRITERIOS DE SELECAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1 O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento na hip6tese do art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei n°® 14.133/2021.

8.2 ApoOs o levantamento de mercado, especificado no ETP em anexo, concluiu-se pela escolha de contratagdo
de curso de capacitacdo, fornecido na modalidade de turma aberta, no formato de Ensino a Distancia - EaD,
sincrono, com aulas ao vivo, intitulado "Curso On-line Conformidade de Registro de Gestao - Teoria e Estudos de
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Casos Praticos na Administragdo Publica, previsto para ser realizado no periodo de 09/09/2024 a 10/09/2024,
oferecido pela ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdo LTDA, inscrita no CNPJ sob namero
06.012.731/0001-33.

8.3 A escolha da contratada esta respaldada pela notéria especializagédo no tema da capacitagcao objeto deste TR
evidenciada pelas informacdes constantes no sitio eletrdnico da empresa, em atendimento ao disposto no normativo
supracitado.

8.4  Fica evidenciada a notdria especializacdo da ONE CURSOS com 21 anos de experiéncia em treinamento,
capacitacdo e desenvolvimento de recursos humanos para organizagdes publicas e privadas; atuando em diversas
capitais, promovendo cursos abertos e fechados (in company), treinamentos, simpdsios, seminarios, conferencia,
workshop, auditoria e consultoria, etc., ministrados por profissionais qualificados, consultores, conferencistas e
professores especializados em diversas areas de interesse nos setores publico e privado, selecionados entre os
melhores do mercado.

8.7 Desta forma, a contratacdo da empresa ONE CURSOS |justifica-se por se tratar de empresa referéncia
no fornecimento de capacitacédo e desenvolvimento de recursos humanos, tendo ministrado cursos para instituicdes
de grande porte tais como STJ, Senado Federal, Camara dos Deputados, Banco do Brasil Caixa Econémica
Federal, TIDF, Banco Central, conforme Lista de clientes anexa.

8.8 Nesse sentido, vale atentar que a inexigibilidade de licitagdo configura medida de exce¢édo no ordenamento
juridico brasileiro, cuja regra é a da exigéncia de prévio procedimento para afericdo da proposta mais vantajosa (art.
37, XXI, CF).

Regime de execucao
8.9 O regime de execucdo do contrato serd empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitagcdo

8.10  Previamente a celebragdo do contrato, a Administragao verificara o eventual descumprimento das condi¢es
para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.11 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.12 Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

8.13 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.

8.14 O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacao.

8.15 Caso atendidas as condi¢Oes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada por meio do
SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.16 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou encaminhar,
guando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentagéo atualizada.

8.17 N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9de 12



UASG 440001 Termo de Referéncia 11/2024

8.18 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

8.19 Serédo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribui¢fes.

8.20 Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica

8.21 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade
para fins de identificagcdo em todo o territério nacional

8.22  Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

8.23 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacao ficar4 condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-
enegocios/pt-br/empreendedor;

8.24 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.25 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diério Oficial da Uniéo e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.°
77, de 18 de marco de 2020.

8.26 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.27 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.

8.28 Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.29 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacédo
respectiva.

Habilitacéo fiscal, social e trabalhista

8.30 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.31 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.32  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);
8.33 Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo

emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;
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8.34 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.35 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.36 Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.37 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.38 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricao
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

8.39 Considerando a contratacéo de baixo valor e o curto prazo de execuc¢do do objeto, qual seja a realizacdo de
curso de capacitacdo de 20 (vinte) horas, ndo sera solicitada qualificagdo econémico- financeira da instituicdo a ser
contratada.

Qualificacao Técnica

8.40 Para fins de comprovacéo de qualificacé@o técnica e notéria especializagdo da instituicdo a ser contratada,
inerentes a contratagdo por inexigibilidade de licitacéo, foi anexado a este Termo de Referéncia o documento o ETP
contendo os Atestados de Capacidade Técnica emitidos pelo Departamento Nacional de Infraestrutura de

Transportes - DNIT e Colégio Pedro Il , ndo sendo necessario a apresentacdo de documentagéo exigida no art. 67
da Lei n® 14.133/2021.

9. VALOR DA CONTRATACAO
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACIT\O

9.1 O custo estimado total da contratacdo é de R$ 1.980,00 (mil novecentos e oitenta reais), conforme detalhado
no ETP 32/2024, anexo.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.2 A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacéo:

1. Gestéo/Unidade: 440001 - Subsecretaria de Planejamento, Or¢camento e Adm.
2. Fonte de Recursos: 0100

3. Programa de Trabalho: 18.122.0032.2000.0001

4. Elemento de Despesa: 33.90.39

5. Plano Interno: 12000-0B

10.3  Por fim, é oportuno informar, que ndo foi possivel a vinculagéo dos artefatos ao identificador da futura contratagao:
440001-900029/2023, uma vez que a mesma abrange vérias contratagdes ao longo do ano e, portanto, ja estd vinculada no
sistema, referente a primeira contratagdo do ano.
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10.4 Ademais, informo que foi utilizado modelo de minuta padronizada de Termo de Referéncia da Advocacia-Geral
da Uni&do- AGU.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

RENATO CAMPELO DOS SANTOS
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 21/08/2024 as 17:54:21.

RUTH ESTER CAVALCANTE DE SANTANA
Equipe de apoio

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 21/08/2024 as 17:51:41.

CARLA FELICIANO DA SILVA
Equipe de apoio

1Y
t'; Assinou eletronicamente em 21/08/2024 as 16:21:41.
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - ETP32_2024.pdf (2.06 MB)
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Estudo Teécnico Preliminar 32/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 02000.008701/2024-06

2. Descricao da necessidade

CONTRATAGAO A TiTULO DE INSCRIGAO PARA PARTICIPAGAO EM AGAO DE CAPACITAGAO (CURSO DE
TURMA ABERTA)

2.1 O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo subsidiar a contratagdo, a titulo de inscricdo, para
participacdo de 01 (uma) servidora no Curso On-line Conformidade de Registro de Gestéo - Teoria e Estudos
de Casos Praticos na Administragdo Publica previsto para ser realizado no periodo de 09/09/2024 a 10/09/2024,
promovido pela ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacdo LTDA.

2.2 A contratagdo em tela decorre da necessidade de capacitacdo dos servidores publicos responséaveis pela
Conformidade de Registro de Gestdo relacionados aos atos de gestdo orcamentaria, financeira, contabil e
patrimonial.

2.3 Esta prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP/MMA 2024 conforme linha:

51. Necessario conhecimento avancado do processo de gestdo e execu¢ao or¢camentario-financeiro, bem
como conhecimentos contabeis.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

DIVISAO DE EXECUGAO ORCAMENTARIA E

FINANCEIRA JAQUELINE BARBOSA FARIAS

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1 Contratacao, a titulo de inscri¢do, para participacdo de 01 (uma) servidora no Curso On-line Conformidade de
Registro de Gestdo - Teoria e Estudos de Casos Praticos na Administragcao Publica previsto para ser realizado
no periodo de 09/09/2024 a 10/09/2024, promovido pela ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e
Capacitacéo LTDA.
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5. DA ENTREGA

5.1 Por se tratar de curso/agdo de capacitagdo no formato de turma aberta, na modalidade on-line, o servico, qual
seja 0 Curso On-line Conformidade de Registro de Gestao - Teoria e Estudos de Casos Praticos na
Administracao Publica serd entregue no periodo de 09/09/2024 a 10/09/2024, com carga horaria total de 16
(dezesseis) horas.

6. DA NATUREZA DA ATIVIDADE

6.1 Conforme DESCRICAO DA NECESSIDADE o objeto em estudo se enquadra como atividade instrumental e
acessoria, sendo possivel ser contratada.

6.2 Portanto trata-se de servico comum de carater ndo continuado, sem fornecimento de mao-de-obra em regime
de dedicacao exclusiva.

7. Levantamento de Mercado

7.1 Foi efetuada pesquisa mercadologica pela Divisdo de Execug¢do Or¢camentaria e Financeira - DIEFI, em
atendimento ao disposto no Art. 24, paragrafo primeiro, inciso V, da IN SLTI 05/2017 que estabelece:

Art. 24. Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de
Planejamento da Contratagcdo deve realizar os Estudos Preliminares, conforme
estabelecido em ato do Secretario de Gestdo da Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia.
(Redacéo dada pela Instrucdo Normativa n° 49, de 2020).

7.2 Tal orientagdo coaduna com o disposto no inciso V do paragrafo Unico do art. 18 da Lei n° 14.133/2021:

Art. 18. A fase preparatéria do processo licitatério é caracterizada pelo
planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contratagbes anual de
que trata o inciso VIl do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e
com as leis orcamentéarias, bem como abordar todas as consideracdes
técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na contratagdo,
compreendidos:

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso | do caput deste artigo
deverd evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solugéo, de modo
a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econbmica da contratagéo, e
contera os seguintes elementos:

V - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econbmica da escolha do tipo de solugdo a
contratar;

E, ainda, com o disposto no inciso Il do art. 9° da Instru¢cdo Normativa SEGES
n° 58/2022:

Art. 9° Com base no Plano de Contratagbes Anual, deverao ser registrados no
Sistema ETP Digital os seguintes elementos:
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Il - levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econébmica da escolha do tipo de solugédo a
contratar, podendo, entre outras opc¢bes:
7.3 Nesse condao, insta esclarecer, que no &mbito da administragdo publica federal, as necessidades de

capacitagdo podem ser atendidas das seguintes formas:
7.3.1 Realizacdo de cursolacao de capacitacdo utilizando-se das escolas de governo:

7.3.1.1 Apos consulta aos sitios eletronicos da Escola Nacional da Administragao Publica - ENAP e da Escola Virtual.
Gov (EV.G) néo foi identificado cursos na mesma tematica.

7.3.2 Realizacao de cursolacdo de capacitacao utilizando-se da Gratificacdo de Encargos de Cursos ou
Concursos - GECC, regulamentada em ambito federal pelo Decreto n° 11.069/2022 e no ambito do MMA pela
Portaria GM/MMA n° 653/2023.

7.3.2.1 A possibilidade de utilizar a Gratificagdo por Encargos de Cursos ou Concursos - GECC para o pagamento
da acdo de desenvolvimento do objeto do presente ETP se mostrou inviavel pois, por tratar-se da necessidade de
capacitacdo de apenas 01 (uma) servidora, torna-se mais oneroso ao erario publico a realizagdo do curso por meio
da GECC, uma vez que contrata-se apenas um instrutor, considerando os custos com a elabora¢do de material

didatico e a ministragdo das aulas.

7.3.2.2 Tabela dos custos da contratacdo por GECC:

7.3.3 Realizacdo de curso de turma fechada (in company):

Valor de Referéncia publicado na Enquadramento do
PORTARIA SGPRT/MGI N° 2.163, DE q Curso
12 DE MAIO DE 2023
R$ 29.760,95 Treinamento
Valor a ser
Percentual por hora Valor da hora da
Enquadramento - Total de horas de | pago pela
conforme anexo VI da atividade de ~ ~
do Elaborador de . ~ elaboracdo de [elaboragéo
A Portaria MMA n° 653 elaboracgéo de S -
Material Didatico S material didatico |do material
/2023 material didatico o
didatico
A (experiéncia minima de 48 meses) 0,97 R$ 288,68 8 R$ 2.309,45
Percentual por hora V:Ic;r aeT:sr
Enguadramento conforme anexo VI da | Valor da hora/aula |Total de horas de phgraz de
do Instrutor Portaria MMA n°® 653 ministrada instrutoria
aulas
/2023 .
ministradas
A (experiéncia minima de 48 meses) 0,97 R$ 288,68 16 R$ 4.618,90
Percentual por hora V:Ic())r aeT:sr
Enquadramento da Tutoria a Distancia | conforme anexo VI da | Valor da hora/aula |Total de horas de phgraz de
em Curso de Treinamento Portaria MMA n° 653 da tutoria tutoria
aulas
/2023 .
ministradas
A (experiéncia minima de 48 meses) 0,97 R$ 288,68 10 R$ 2.886,81
TOTAL R$ 9.815,16
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7.3.3.1 Por se tratar de necessidade de capacitacdo de apenas 01 (uma) servidora torna-se mais oneroso ao Erario
Publico, visto que a contratacdo de curso de turma fechada pressupfe a capacitagdo de varios servidores, o que
ndo é o caso em tela, assim, a realizacdo de curso de turma fechada (in company) néo é razoavel.

7.3.4 Realizacdo de curso de turma aberta:

7.3.4.1 O curso de turma aberta se mostra a alternativa mais viavel para curso/acéo de capacitagdo quando se trata
de necessidade de capacitar 01 (uma) servidora permitindo o melhor uso do recurso publico.

8. Descricdo da solucdao como um todo

8.1 O presente estudo, como ja informado, refere-se a contratacdo de empresa, a titulo de inscricdo de 01 (uma)
servidora no Curso On-line Conformidade de Registro de Gestdo - Teoria e Estudos de Casos Praticos na
Administracdo Publica, realizado pela empresa ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacdo
LTDA, que é especializada em treinamento, capacitagdo e desenvolvimento de recursos humanos para
organizacdes publicas e privadas; vem atuando em diversas capitais, promovendo cursos abertos e fechados (in
company), treinamentos, simposios, seminarios, conferencia, workshop, auditoria e consultoria, etc., ministrados por
profissionais qualificados, consultores, conferencistas e professores especializados em diversas areas de interesse
nos setores publico e privado, selecionados entre os melhores do mercado, conforme folder da empresa anexa a
este ETP.

8.2 Os contetudos do curso/agdo de capacitagdo que se pretende contratar esta discriminado no Folder do Curso
constante no anexo deste ETP, fornecido pela empresa ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e
Capacitacdo LTDA.

9. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

9.1 Conforme DESCRICAO DA NECESSIDADE, o presente ETP visa subsidiar a contratacdo de empresa, a titulo
de inscrigdo, para acdo de capacitagdo (turma aberta) quantificado da seguinte forma, conforme Folder, anexo a
este ETP:

Carga
Capacitacdo Quantidade g . CATSER Valor Unitario (R$)
Horaria
Curso On-line
Conformidade de 19321 - Curso .
. ~ 16 . R$ 1.980,00 (mil
Registro de Gestao - . ITreinamento .
. 01 (dezesseis) N novecentos e oitenta
Teoria e Estudos de Educacao- .
s horas/aula . reais)
Casos Préticos na Distancia
Administracdo Publica

R$ 1.980,00 (mil
Valor Total novecentos e oitenta
reais)

10. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 1.980,00

10.1 A despesa total estimada da contratagdo é de R$ 1.980,00 (mil novecentos e oitenta reais), conforme
ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS e Proposta anexa deste ETP.
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10.2 Cumpre salientar que o curso/acdo de capacitacdo sera realizado no formato on-line, o que NAO
ACARRETARA em despesas com diarias e passagens.

10.3 O paréagrafo 1° do art. 7° da Instrugdo Normativa n® 65/2021 estabelece que (grifos acrescidos):

Art. 7° Nas contratacbes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitag8o, aplica-se o disposto
no art. 5°.

§ 1° Quando néo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 5° a justificativa
de pregos serd dada com base em valores de contratages de objetos idénticos, comercializados
pela futura contratada, por meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes,
publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratacdo pela
Administragc&o, ou por outro meio idéneo.

§ 2° Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha comercializado o objeto anteriormente, a
justificativa de preco de que trata o paragrafo anterior podera ser realizada com objetos semelhantes
de mesma natureza, devendo apresentar especificagcdes técnicas que demonstrem similaridade com
0 objeto pretendido.

§ 3° Fica vedada a contratagdo direta por inexigibilidade caso a justificativa de precos demonstre a
possibilidade de competicao.

§ 4° Na hipdtese de dispensa de licitagdo com base nos incisos | e Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de
1° de abril de 2021, a estimativa de pregcos de que trata o caput podera ser realizada
concomitantemente a selecdo da proposta economicamente mais vantajosa.

§ 5° O procedimento do § 4° seré realizado por meio de solicitagdo formal de cotagbes a
fornecedores.

10.4 Assim, a fim de justificar o valor estimado da contratagdo, em atendimento ao disposto no art. 23, § 1° e 4° da
Lei 14.133/21 combinado com a IN 65/2021- capitulo Il foram anexadas a este ETP 03 (trés) formas de pagamento,
enviadas pela ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacao LTDA., inscrita no CNPJ sob
n° 06.012.731/0001-33, referentes a cursos ministrados nos ultimos 12 (doze) meses, conforme demonstrado
abaixo:

VALOR
Nota de Empenho ORGAO / INSTITUIGAO DATA [QTD
TOTAL
265 Tribunal Regional Federal da 32 Regido 12/07/2023| 2 |[R$ 3.960,00
400084 Fundacéo Osorio 21/07/2023| 1 |[R$ 1.900,00
44 Procuradoria da Republica do Estado do Tocantins|17/06/2024| 2 |R$ 3.960,00

10.5 Verifica-se que o valor estimado para a uma contratacéo, a saber R$ 1.980,00 (mil novecentos e oitenta reais)
foi similar ao praticado para todas as formas de pagamento.

10.6 Assim, a metodologia utilizada para justificar o preco foi a MEDIANA dos valores praticados em 2023 e 2024,
considerando valores informados pela ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacdo LTDA, que
comprovam que os pre¢os estdo em conformidade com os praticados em contratagcdes semelhantes, por meio da
apresentacdo de notas de empenho emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data
da contratacéo pela Administracao.
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11. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucao

11.1 A regra a ser observada pela Administracéo nas licitacées é a do parcelamento do objeto, conforme disposto
na alinea b do inciso V do art. 40 e art. 47, 81°, ambos da Lei n°® 14.133/2021, mas € imprescindivel que a divisdo do
objeto seja técnica e economicamente viavel e ndo represente perda de economia de escala.

11.2 Trata-se de uma contratacao de servicos de natureza indivisivel, prestados por um Unico fornecedor, com o
objetivo de capacitar 01 (uma) servidora, cuja contratacdo em turma aberta possibilitou a Administracdo um valor
mais vantajoso e consequentemente o melhor uso do recurso publico.

12. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

12.1 Esta contratagdo é realizada de modo autdnomo, ndo dependendo de qualquer outro processo licitatorio a
fim de surtir todos os efeitos previstos.

13. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

13.1 A contratagdo, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, visa capacitar servidora da Coordenacao de
Execucdo Orcamentaria e Financeira - CEOFI/CGGA/SPOA, conforme previsto no inciso V do art. 13 do Decreto n°
11.349, de 1° de janeiro de 2023, que aprova a Estrutura Regimental e 0 Quadro Demonstrativo dos Cargos em
Comisséo e das Fung¢8es de Confianga do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima e remaneja cargos em
comisséo e func¢des de confianca:

Art. 13. A Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administragdo compete:

| - planejar, coordenar e orientar, no ambito do Ministério, a execucdo das atividades
relacionadas aos Sistemas previstos nos inciso | a VIII do paragrafo Unico do art. 12;

Il - realizar articulagdo com o érgdo central dos sistemas federais de que tratam os incisos | a
VIl do paragrafo Unico do art. 12;

Il - planejar, coordenar, orientar e monitorar atividades de gestdo de informacdo e
conhecimento, de documentagéo, de planejamento estratégico e setorial, de organizacéo e de
inovacao institucional, e de gestdo de pessoas, no ambito do Ministério, observadas as
normas editadas pelos 6rgaos centrais dos sistemas federais de que tratam os incisos | a VIII
do paragrafo Unico do art. 12;

IV - coordenar e acompanhar a elaboracéo e a consolidacdo dos planos e dos programas das
atividades de sua area de competéncia, seus orgamentos e suas alteracdes, e submeté-los a
deciséao superior;

V - desenvolver as atividades de execucdo orgamentaria, financeira e contabil no ambito do
Ministério;

()

13.2 Salienta-se, ainda, que a possibilidade de contratacdo de curso/agdo de capacitagdo estd prevista no
paragrafo Unico do art. 14 do Decreto n°® 9.991/2019:

Art. 14. Cabera as escolas de governo do Poder Executivo federal, em articulagdo
com a Enap:  (Redagéo dada pelo Decreto n°® 10.506, de 2020)
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| - apoiar o ¢6rgdo Central do SIPEC na consolidacdo e na priorizagdo das
necessidades de desenvolvimento de competéncias transversais contidas no Plano
Consolidado de A¢bes de Desenvolvimento;

Il - planejar a elaboragéo e a oferta de agdes, a fim de atender, de forma prioritaria, as
necessidades mais relevantes de desenvolvimento de competéncias transversais
contidas no Plano Consolidado de Ac¢bes de Desenvolvimento; e

Il - ofertar, em carater complementar a Enap, as acbes de desenvolvimento de ambito
nacional priorizadas no planejamento, de forma direta ou por meio de parcerias ou
contratacgoes.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo exclui a possibilidade de contratagdo
direta pelos 6rgdos ou pelas entidades de agdes de desenvolvimento junto a terceiros,
desde que em consonéncia com o disposto no PNDP. (Incluido pelo Decreto n°
10.506, de 2020).

13.3 Ainda, conforme a DESCRICAO DA NECESSIDADE, a contratacéo de curso/acéo de capacitacdo em tela
esta prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas do MMA (PDP MMA/2024) linha n°:

51 - Necessério conhecimento avangado do processo de gestdo e execugdo orcamentario-financeira,
bem como conhecimentos contabeis.

13.4 O objeto da contratacéo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme detalhamento a seguir:
1) ID PCA no PNCP: 37115375000107-0-000001/2024

Il) Data de publicacdo no PNCP: 20/05/2023

1) Id do item no PCA: 3

IV) Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCAC}AO E TREINAMENTO

V) Identificador da Futura Contratacdo: 440001-900029/2023

VI) DFD 47/2023

13.5 Assim, entende-se que a contratagao esta alinhada a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da
administracd@o publica federal, com as competéncias do 6rgdo e com o PDP MMA/2024.

13.6 Por fim, é oportuno informar, que néo foi possivel a vinculagdo dos artefatos ao identificador da futura
contratacdo: 440001-900029/2023, uma vez que a mesma abrange varias contratacdes ao longo do ano e, portanto,
ja esta vinculada no sistema, referente & primeira contratagdo do ano.

14. DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO

14.1  Nos casos de cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, por ser tratar de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, conforme estabelece o inciso Il do art. 74 da
supracitada Lei, é invidvel a competicdo, visto que cada ag¢do de desenvolvimento é Unica pois depende da
capacidade didatica de cada instrutor/professor, do cronograma de cada curso, da carga horaria e até mesmo do
tamanho da turma.
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15. DA SUBCONTRATACAO

15.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual, uma vez que a contratacdo da empresa ONE
CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacao LTDA, por inexigibilidade de licitacdo, ndo se justifica a
subcontratacdo do objeto.

16. DA PADRONIZACAO

16.1 A contratacdo ndo se enquadra como um produto padrdo, uma vez que se trata de uma inexigibilidade de
licitagdo, com com fulcro no artigo 74, inciso lll, alinea "f", da Lei 14.133/2021, a qual a foram observadas que a
contratada possui notdria especializacdo nos temas pretendidos; experiéncia comprovada na tematica envolvida;
possui profissionais devidamente capacitados para atender a demanda da contratante; e possui condigBes de
cumprir fielmente o objeto contratado.

17. DA ESCOLHA DA CONTRATADA

17.1 Face aos argumentos apresentados no presente ETP a escolha da ONE CURSOS - Treinamento,
Desenvolvimento e Capacitacdao LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 06.012.731/0001-33, se justifica em razdo de sua
notoria especializagdo conforme descreve o inciso XIX do art. 6°, combinado com o inciso Il do art. 74, ambos da
Lei n® 14.133/2021.

17.2 Fica evidenciada a notéria especializagdo da ONE CURSOS, pois € uma empresa com 21 anos de
experiéncia, especializada em treinamento, capacitacdo e desenvolvimento de recursos humanos para organizagfes
publicas e privadas; vem atuando em diversas capitais, promovendo cursos abertos e fechados (in company),
treinamentos, simpdsios, seminarios, conferencia, workshop, auditoria e consultoria, etc., ministrados por
profissionais qualificados, consultores, conferencistas e professores especializados em diversas areas de interesse
nos setores publico e privado, selecionados entre os melhores do mercado.

17.3 Além disso, a empresa ONE CURSOS tem ministrado cursos para instituicdes de grande porte tais como
STJ, Senado Federal, Camara dos Deputados, Banco do Brasil Caixa Econdmica Federal, TIDF, Banco Central,
conforme Lista de clientes anexa.

17.4 As informacdes supracitadas sobre a ONE CURSOS foram extraidas do sitio eletrdnico e estdo anexadas ao
presente ETP.

18. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

18.1  Conforme proposta de contratacao, a titulo de inscricdo, no Curso On-line Conformidade de Registro de
Gestdo - Teoria e Estudos de Casos Praticos na Administracdo Publica, constante no anexo deste ETP, o curso
/acdo de capacitacdo em estudo tem por objetivo permitir aos servidores acesso ao conhecimento teérico e pratico
necessario para o desenvolvimento profissional, proporcionando maior seguranca na analise dos processos e do
registro no SIAFI de forma a garantir a eficacia e a transparéncia na realizagdo das fungdes que lhes sdo atribuidas.

18.2 Assim, espera-se que ao final do curso/acé@o de capacitacdo os servidores sejam capazes de desenvolver as
atividades que atendam a demanda institucional, alinhado aos objetivos estratégicos, considerando os principios da
economicidade, eficiéncia, eficacia, para melhor aproveitamento dos recursos humanos materiais e financeiros, bem
como os principios de desenvolvimento nacional sustentavel.
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19. Providencias a serem Adotadas

19.1 Elaboragdo de documentos aplicados a contratacdo de cursos/acGes de capacitacdo, previstos na Lei n°
14.133/2021, na Instrucdo Normativa n°® 58/2022 e Instru¢do Normativa N° 5/2017, pela Equipe de Planejamento da
Contratagéo (EPC) designada pela PORTARIA DE PESSOAL SPOA/MMA N° 585, DE 09 DE AGOSTO DE 2024.

20. Possiveis Impactos Ambientais
20.1  Entende-se que as atividades previstas ndo motivardo impactos ambientais significativos.

20.2  Por fim, certifico da utilizagdo de modelo de minuta padronizados de Termo de Referéncia da AGU.

21. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacdo.
21.1. Justificativa da Viabilidade

A capacitacdo em tela esta prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP/MMA 2024 conforme linha n° 51 -
Necessario conhecimento avancado do processo de gestdo e execucdo orcamentario-financeira, bem como conhecimentos
contébeis.

Ainda, a servidora sendo da Divisdo de Execucdo Orcamentéria e Financeira - DIEFI/CEOFI, a acdo de desenvolvimento decorre
da necessidade de obtencédo de conhecimento teérico e pratico necessario para o desenvolvimento profissional, proporcionando
maior seguranca na analise dos processos e do registro no SIAFI de forma a garantir eficicia e transparéncia na realizacdo das
funcgdes.

Do exposto neste ETP, a Equipe de planejamento declara a contratagdo viavel, nos termos do inciso XIII, art. 7° da Instrucao
Normativa n° 40, de 22 de maio de 2020, da SEGES/ME.

22. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

RENATO CAMPELO DOS SANTOS
Equipe de apoio

b
&'f Assinou eletronicamente em 21/08/2024 as 14:18:43.
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RUTH ESTER CAVALCANTE DE SANTANA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 21/08/2024 as 14:14:13.

CARLA FELICIANO DA SILVA
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 21/08/2024 as 14:00:12.
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Data e hora da consulta;
Usudrio:

Nota de Empoenho

o

TresountiMNAcitnal

210712023 12:56
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Improsaio Complata

UG Emitente

Codigo Nome
164204 FUNDACAO OSORIO
CNPJ Enderego
S 143.842/0001-14 - RUA PAULA RAMOS, 52 E 165 RIO COMPRIDO RIO DE JANEIRO
Munlciplo UF Telefone
RIO DE JANEIRO RJ 21-3293-7371 E 7372.
Ano Tipo Numero
2023 NE 400084
Célula Orgamentaria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR
1 171492 1050000137 339039 -
NData de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor
21/07/2023 Ordinario 0000000000/2023-45  0,0000 1.800,00
Favorecido
Codigo Nome
06.012.731/0001-33 ONE CURSOS - TREINAMENTO, DESENVOLVIMENTO E C
Enderego
SCS QUADRA 2 BLOCO B LOTE 20 SALAS 208/408 - ASA SUL
Municipio UF Telefone

BRASILIA DF (61)3224-0785,(61)3032-9023;(61)99624-3205

Amparo Legal

Codigo Modalidade de Licitagao

93 INEXIGIBILIDADE

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso
LEI 8.666 / 1993 25 - I
escrigao

33903948 - CURSO PARA COLABORES DA FO - ;PROCESSO 49/2023
ocal da Entrega

JNDACAO OSORIO

formagao Complementar

3420407000142023 - UASG Minuta; 164204

stema de Origem

DMPRASNET-ME

rsdo| DatalHora | Operacao g

| 21/07/2023 12:56:03 | Alteragao

Moada
REAL - (R3)
CEP

20261-210

Plano Interno

CEP
70318-900
Alinea
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Sistema Integrado
S H FI de Administragao Financeira
do Governo Federal

7A%
« TEsourRoNACIONAL

Data e hora da consulta: 12/07/2023 11:37
Usuario: *** 381.918-**
Impresséo Completa

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Caodigo Nome Moeda W
90029 TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 3A.REGIAQ REAL - (RS)
CNPJ Enderego CEP
59.949.362/0001-76 AVENIDA PAULISTA NR 1842-TORRE SUL/TORRE NORTE - C.CESAR 01310-936
Municipio UF Telefone
SAO PAULO SP  (11) 3012-1005 OU 3012-1054

Ano Tipo Nimero

2023 NE 265
Célula Orgamentaria S
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 168440 1000000000 335039 - -

)
Data de Emissdo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor
11/07/2023 Ordinério 0021890-26 - 3.960,00
—Favorecido

Cadigo Nome
06.012.731/0001-33 ONE CURSOS - TREINAMENTO, DESENVOLVIMENTO E C
Enderego CEP
SCS QUADRA 2 BLOCO B LOTE 20 SALAS 208/408 - ASA SUL 70318-900
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF (61)3224-0785;(61)3032-9023;(61)99624-3205

A

~—Amparo Legal

Codigo Modalidade de Licitagao

174 INEXIGIBILIDADE

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea

Lei 14.133/2021 74 - Il f
Descrigao

SEGE UDEP - RCS 0343/2023
CURSO: CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO - TEORIA E ESTUDOS DE CASOS PRATICOS NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA

Local da Entrega

Informagao Complementar
Modalidade: ao vivo online

Sistema de Origem

SIAFI-STN
(Versdo| Data/Hora | Operagéo )
(002 11/07/2023 18:50:42 | Alteracdo ) 1 de 2




Sistema Integrado
| FI de Administragdo Financeira
do Governo Federal

e
?TESOU RONACIONAL

Data e hora da consulta: 12/07/2023 11:37
Usuario: *+*.381.918-*
Impresséo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 3.960,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descrigao Valor do Item
001 Curso "Conformidade de Registro de Gestao - Teoria e Estudos de 3.960,00

Casos Praticos na Administrag@o Publica", conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e Proposta Comercial
da Empresa.

Periodo de realizagéo: 24 a 27 de julho de 2023

Carga horéria: 4 horas cada aula, das 14h as 18h

Carga hordria total: 16 horas de capacitagao. .
Unidade de medida: Inscrigdes

CATSER: 17663

Data Operagao Quantidade Valor Unitario Valor Total
11/07/2023 Incluséo 2,00000 1.980,0000 3.960,00

p

—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
OTAVIO AUGUSTO PASCUCCI PERILLO JEANE REIS ALVES
***317.228-* *** 430.948-*
11/07/2023 18:50:42 11/07/2023 18:39:51
(Versdo| Data/Hora Operacdo
1002 11/07/2023 18:50:42 | Alteragéo _J 2 de 2
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8372 Cursos

Treinamento & Desenvolvimento

A niumero um em capacitagao

oJ (61) 3224-0785 J (61) 3223-8360

Tire suas dividas via WhatsApp!

(61) 99665-9783

One Cursos

s

A One Cursos, ¢ uma empresa sediada em Brasilia/DF, especializada em
treinamento, capacitacdo e desenvolvimento de recursos humanos para
organizacbes publicas e privadas; vem atuando em diversas capitais,
promovendo cursos abertos e fechados (in company), treinamentos,
simposios, seminarios, conferencia, workshop, auditoria e consultoria, etc.,
ministrados por profissionais qualificados, consultores, conferencistas e
professores especializados em diversas areas de interesse nos setores
publico e privado, selecionados entre os melhores do mercado.

Nossa empresa além de desenvolver a estratégia da organizacdo e zelar pelo
seu sucesso empresarial, compromete-se com a ética, transparéncia,
independéncia e exceléncia técnica dos servicos prestados.

MISSAO:

Transformar o conhecimento em valor para beneficio de nossos clientes,
oferecendo cursos e produtos de qualidade que possam contribuir para o
crescimento profissional e pessoal das Instituicdes.

VISAO:
Ser a melhor empresa de Treinamento, Capacitacdo e Consultoria.

CONHECIMENTOS:

Transformar conhecimento em valor para beneficio de nossos clientes e
profissionais do mercado.Trabalhamos para que as empresas crescam com
confianca.

METAS
“Fazer Jus ao nome da Empresa e tornar-se a NUumero “1” no segmento de

https://onecursos.com.br/about 1/4


https://onecursos.com.br/home
tel:+55(61) 3224-0785
tel:+55(61) 3223-8360
https://api.whatsapp.com/send?phone=+5561996659783&text=Ol%C3%A1%21+Gostaria+de+mais+informa%C3%A7%C3%B5es.
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Profundo conhecimento do mercado, somado a capacitacdo
multidisciplinar.Visando atender com exceléncia e qualidade as expectativas
de nossos clientes.Somos reconhecidos por nossa atuacdo ética,
transparente e integra.

CRESCIMENTO:

Dedicamo-nos  continuamente para a melhoria de NOSso
desempenho.lnvestimos no desenvolvimento, na atualizacdo e na formacao
de nossos profissionais. Somos comprometidos em proporcionar qualidade
na prestacdo de servicos.Nossos resultados positivos capacitam-nos a
crescer com consisténcia e confianca, para constituirmos uma organiza¢ao
cada vez mais forte.

VALORES

A Gestao da One Cursos prima pela exceléncia na Prestacdo de nossos
servicos buscando sempre acbes que superem a expectativa de nossos
clientes, e que promovam sempre a ética profissional consolidando a cada
dia os lacos da One Cursos com nossos Parceiros.

AGRADECIMENTOS:

Nossos clientes sdao de fundamental importancia, pois estes contribuiem
para que a One Cursos continue crescendo e seja cada dia mais forte. A
todos profissionais, parceiros e instituicbes, agradecemos pelos resultados
que obtivemos e continuaremos com 0 compromisso em manter nossos
esforcos atuando com ética, transparéncia e integridade.

NOSSOS PROFISSIONAIS:

Excelentes profissionais trabalhando em conjunto para oferecer:

Elevado padrao de Qualidade

Profissionalismo orientado pela Etica

Comprometimento com os Resultados do Cliente

Confianca nas Relacdes de Trabalho

Inovacdo e Abertura para Mudancas.

Cursos In Company

Construimos solucdes para produzir mais e melhor, através de uma selecdo
criteriosa de professores e facilitadores. Desenvolvemos e proporcionamos
um servico customizado com adequacao do conteudo programatico, que
atenda as necessidades especificas, utilizando metodologias diferenciadas e
garantindo a aplicacao pratica na gerac¢ao dos resultados.

https://onecursos.com.br/about 2/4
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Os cursos da ONE CURSOS, poderao ser realizados em turmas abertas e
fechadas (in company), em qualquer localidade do pais.

Colocamo-nos a sua disposicdo, para planejamento e execucdao dos
treinamentos em turmas fechadas (in company), com as seguintes
vantagens:

Possibilidade de adequacdo do conteudo programatico, ajustando-o aos
interesses de sua Instituicdo;

Reducao de custos;

Adequacdo do treinamento em data mais propicia e horarios convenientes.
Desenvolvemos qualquer tema solicitado por nossos clientes e parceiro,
visando a melhoria do nosso trabalho e acompanhando assim as tendéncias
e necessidades do mercado.

LOCALIZACAO ONDE VOCE PODE NOS ENCONTRAR
SCS Qd. 02 BI. B Lote 20 Edf. Palacio do Comércio Salas 208/408

8372 Cursos

Treinamento & Desenvolvimento

A nimero um em capacitagao

Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdao LTDA

SCS Qd. 02 BI. B Lote 20 - Edf. Palacio do Comércio - Salas 208/408
CEP: 70.318-900 . Brasilia-DF

Links Uteis Acesso a Ajuda Midia Social Pense

» Sobre N6s  conta » Como © 0 Nisso

» Instrutores  » Acesso & Funciona? Confia ao

» Noticias Cadastro » Fale Conosco Senhor as
» Ddvidas tuas

https://onecursos.com.br/about 3/4
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javascript:void(0)
javascript:void(0)
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projetos!

© 2021 - 2024 Desenvolvido por CodeBrasil Todos os direitos reservados.
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= Z WWw.onecursos.com.br
A nimero um em capacitagio o fonecursositda

CURSO ONLINE: CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO - TEORIA E ESTUDOS DE
CASOS PRATICOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA.

OBJETIVOS:

Permitir aos servidores acesso ao conhecimento tedrico e pratico necessario para o desenvolvimento profissional, proporcionando maior
seguranga na analise dos processos e do registro no SIAFI de forma a garantir a eficacia e a transparéncia na realizacao das fun¢des que lhes
séo atribuidas.

APRESENTACAO:
QUEM DEVE PARTICIPAR DO CURSO?

Servidores Publicos responsaveis pela Conformidade de Registro de Gestado relacionados aos atos de gestdo orgamentaria, financeira, contabil
e patrimonial.

QUAL O CONTEUDO COMPLETO DO CURSO?
| - CONCEITO

Il — BASE LEGAL (INSTRUQAO NORMATIVA N° STN 6/2007
Macrofungéo 02.03.14 do Manual SIAFI)

Il — RESPONSABILIDADES:
Indicacéo formal do responsavel pela Conformidade; Segregacao de Fungéo; ordenador de Despesas; Conformista

IV — PECULIARIDADES

V — REGISTROS NO SIAFI:
IMPCONFREG; CONCONFREG; ATUCONFREG. 6. RESTRICOES: CONRESTREG

VI — ANALISES DOS REGISTROS DA CONFORMIDADE DE GESTAO
QUEM VAI MINISTRAR O CURSO?

Rosaura Haddad Graduada em Ciéncias Contébeis pela Universidade de Brasilia (UnB); Graduada em
Administracao pela Universidade Catélica de Brasilia e pés-graduada em Andlise de Sistemas pela FUNCEP,
foi ex Consultora do BID — Banco Interamericano de Desenvolvimento, atuando junto a SEFAZ/AL no
Desenvolvimento/Implantacdo Sistema de Gestdo Or¢camentéria, Financeira e Contabil do Estado de Alagoas -
SIAFE/AL. E em 2020, foi Auditora Chefe da NOVACAP. Na Associa¢do Brasileira de Orgcamento Publico
(Abop) é professora da disciplina de Administragdo Or¢camentéria e Financeira e Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico, coordenador dos cursos de Siafi e Tesouro Gerencial. Atua na capacitacdo de gestores publicos
em todo o pais.Instrutora com experiéncia ha 34 anos, participando da implantacdo do SIAFI DA UNIAO em
1987, implantagéo do SIAFE/ALAGOAS em 2018. Consultora Contabil no Setor Publico. Autora do livro Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico, 22 edi¢éo- 2017; elaborado para atender aos alunos da Universidade Aberta do Brasil - UAB, utilizado por 95
Universidades Federais e Estaduais que participam como Pdlo da UAB.5, Floriandpolis: Departamento de Ciéncias da
Administracao /UFSC.

MODALIDADE ONLINE E AO VIVO:

Online - 16 horas - Horario: 8n30 as 12h30 e 14h as 18h - 09/09/2024 a 10/09/2024

SCS Qd. 02 BI. B Lote 20 - Edf. Palacio do Comércio - Salas 208/408 CEP: 70.318-900 . Brasilia-DF
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ESTE CURSO INCLULI:

VALOR DO INVESTIMENTO:

Aulas em Ambiente Virtual - 100% Ao Vivo
10 dias de Férum - Duvidas com o Instrutor
Certificado de Conclusao

Apostila Digital

e Preco Individual: R$ 1.980,00
e Trés participantes do mesmo 6rgao (cada): R$ 1.950,00
e Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$ 1.900,00

FORMAS DE PAGAMENTO:

O pagamento podera ser realizado das seguintes formas:

e Empenho
e Ordem de Servigo/Autorizacéo
e Deposito em Conta

INFORMACOES PARA PAGAMENTO

ONE CURSOS - Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdo LTDA

e CNPJ: 06.012.731/0001-33

Inscrigdo Estadual: 07.450.679/001-48
Banco: Bradesco

Agéncia: 0606

Conta: 561939-4

MAIS INFORMAGOES:

Telefone 1: (61) 3224-0785 Telefone 2: (61) 3223-8360 Telefone 3: (61) 3032-9030
E-mail 1: inscricao@onecursos.com.br

E-mail 2: ionecursos@gmail.com

E-mail 3: inscricao@onecursos.com.br

(&) 3224-0785 | (61) 3Z23-8360 | (61) 3032-9030
contatofonecursoss.com.br
WWW.Onecursos.com.br

SCS Qd. 02 BI. B Lote 20 - Edf. Palacio do Comércio - Salas 208/408 CEP: 70.318-900 . Brasilia-DF
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. 6 S' Sistema Integrado )
H F' de Administragae Financeira
do Governo Federal

/ft
TesouroNAcCIONAL

Data e hora da consulta: 17/06/2024 14:43
Usudrio: *** 738.593-**
Impressdo Completa

Nota de Empenho

~—UG Emitente M
Cadigo Nome Moeda
200201 PROCURADORIA DA REPUBLICA NO EST.DO TOCANTINS REAL - (R$)
CNPJ Enderego CEP
26.989.715/0056-86 QD 104 NORTE, RUA NE 03, CONJ. 02LOTE 43 - PLANO DIRETOR 77006-018
Municipio UF Telefone @
PALMAS TO (063) 3219-7200 §
= : S T
Ano Tipo NuUmero 3
2024 NE 44 E
Célula Orgamentaria—— E i
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno W JG;J:;‘
1 172238 1000000000 339039 200097 TREINAMENT2 | =<
I R S T SR i
Data de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor §%
17/06/2024 Ordinario 1.36.000.000454/2024 - 3.960,00 :E
—Favorecido- S
Codige Nome E E
06.012.731/0001-33 ONE CURSOS - TREINAMENTO, DESENVOLVIMENTO E C m-%
Enderego CEP P
SCS QD. 02 BL. B LOTE 20 - SALA 208/408 ASA SUL 70318-900 :§
Municipio UF Telefone § ?%‘
BRASILIA DF (61) 3224-0785 - COE g
—Amparo Legal — e : ';i
Cédigo Modalidade de Licitagao W
174 INEXIGIBILIDADE L
Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea §.§
Lei 14.133/2021 74 s I f ..
N io oo
" T
Descrigdo ~ -
CURSO ONLINE: CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO - TEORIA E ESTUDOS DE CASOS PRATICOS NA 7=
ADMINISTRAGAO PUBLICA - Servidores BRUNO VENANCIO DO PRADO e WALKIRIA OZORIO CORREA éf
Local da Entrega M E
PR/TO :”E
Informagao Complementar E.E
- 0 L
v a
Sistema de Origem 55
SIAFI-STN g
o5
IR
s
< £
( Verséo | Data/Hora Operagdo j
1 de 2

1002 17/06/2024 13:28:09 | Alteragao




* Sistema Integrado
Slﬂ FI de Administragao Financeira
do Governo Federal

‘ TesouroNACIONAL

Data e hora da consulta: 17/06/2024 14:43
Usuario: *xx 738.593-**
Impressdo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens N
Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 3.960,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO
Seq. Descrigao Valor do Item
001 CURSO ONLINE: CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO - 3.960,00

TEORIA E ESTUDOS DE CASOS PRATICOS NA ADMINISTRAGAO
PUBLICA - Servidores BRUNO VENANCIO DO PRADO e WALKIRIA

0OZORIO CORREA
Data Operagao Quantidade Valor Unitario Valor Total
17/06/2024 Inclusdo 1,00000 3.960,0000 3.960,00

~—Assinaturas o

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro

GEORGETE CARDOSO PEREIRA MAIA RONEY PIRES FACANHA

174131 *xx 738.593-*

17/06/2024 13:28:09 17/06/2024 09:06:13
O e 2
(Versdo| Data/Hora Operagao )

(002 17/06/2024 13:28:09 | Alteragdo 2 de 2

em 17/06/2024 14:48. Para verificar a autenticidade acesse

Assinado com login e senha por RONEY PIRES FACANHA,
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A niumero um em capacitagao

oJ (61) 3224-0785 J (61) 3223-8360

Tire suas dividas via WhatsApp!

(61) 99665-9783

Clientes

21 ANOS
8372 Cursos

Treinamento & Desenvolvimento

Clientes
ALGUNS CLIENTES QUE FAZEM CURSOS ABERTOS DA ONE CURSOS:

CONF. NACIONAL DA INDUSTRIA - CNI
GESTORA DE ATIVOS - EMGEA

ECT

FNDE

MIN DAS RELACOES EXTERIORES
MIN DO DES. SOCIAL E COMBATE A FOME
MIN MINAS E ENERGIA

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA
SENADO FEDERAL

CAMARA DOS DEPUTADOS

ANFIP

CAIXA SEGURADORA
BANCORBRAS

FENAE

FURNAS

GIPREV

LINKDATA

SERPRO

EXAME LABORATORIO

ANTT

BBTUR

CEB - CIA ENERGETICA DE BRASILIA
NOVADATA

https://onecursos.com.br/customers

=) Fazer login
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https://onecursos.com.br/home
tel:+55(61) 3224-0785
tel:+55(61) 3223-8360
https://api.whatsapp.com/send?phone=+5561996659783&text=Ol%C3%A1%21+Gostaria+de+mais+informa%C3%A7%C3%B5es.
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- IVINT 1 N

e UNAFISCO
e APEX BRASIL

e POUPEX

e CEUB

e CONFEA

o EMBRAPA

e INEP

e IBGE

e MIN DAS COMUNICACOES
e ELETRONORTE

e PREVINORTE

e TJDF

Clientes

e TRIBUNAL REG. TRAB. 10° REGIAO

e BANCO CENTRAL DO BRASIL

Cursos

Treinamento & Desenvolvimento

A nimero um em capacitagao

Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagdao LTDA

SCS Qd. 02 BI. B Lote 20 - Edf. Palacio do Comércio - Salas 208/408
CEP: 70.318-900 . Brasilia-DF
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(® compras.govbr MINISTERIO DA ECONOMIA

Matriz de Gerenciamento de Riscos

1. Informacdes Basicas

Numero da Matriz de Alocagao de Riscos Responsavel pela Edi¢éo Data de Criacéo
26/2024 RUTH ESTER CAVALCANTE DE SANTANA 16/08/2024 14:59
Objeto da Matriz de Riscos

Contratacao de curso de capacitacéo, turma aberta, na modalidade EaD
2. Histérico de Revisdes
Nenhuma Reviséo encontrada.

3. Riscos Identificados

Nimero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P)  N°ltem

nted na - L .
Contetdo ao Andlise deficitaria do contetdo do curso e
adequado ao tema . L.

de sua respectiva carga horaria por parte

do curso elou néao . o . Planejamento Administragéo Médio 1
da equipe de capacitacdo e da area
correspondente  a
L. demandante.
sua carga horaria
Impactos
1 N&o atendimento das necessidades de capacitagao por parte do servidor ou area demandante.
Acdes Preventivas
P-01 Andlise detalhada do conteddo programético e da carga horaria da acdo de Responsavel: RUTH ESTER CAVALCANTE DE
desenvolvimento por parte da equipe de capacitagao e da area demandante. SANTANA
P-02 Entender a real necessidade da area e encaminhar a area demandante, apés Responsavel: RUTH ESTER CAVALCANTE DE
analise dos Contratantes, o cronograma € o conteudo programatico, a qual devera SANTANA
justificar e apontar a sua escolha.
Acdes de Contingéncia
C-01 Solicitar que a area demandante apresente, de maneira clara e objetiva, a sua Responsavel: RUTH ESTER CAVALCANTE DE
necessidade de capacitacdo para que seja feita uma andlise e planejamento SANTANA

prévios que garantam o atendimento efetivo da necessidade de capacitacao da
area demandante.

Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° [tem
Contratante néo
efetuar o devido
controle de
assiduidade dos
participantes e nao
emitir e entregar os
certificados de
conclusao de curso.
Impactos
O servidor ndo conseguird comprovar que participou do evento da acéo de desenvolvimento o que acarretara prejuizo no seu controle
de frequéncia.
Acoes Preventivas
P-01 o servidor participante devera assinar a lista de frequéncia de participacéo na acdo Responsavel: RUTH ESTER CAVALCANTE DE
de desenvolvimento diariamente e devera comunicar o SECAP caso a Contratante SANTANA
nao efetue o controle de frequéncia.
Acoes de Contingéncia
C-01 Acompanhar as atividades executadas pela Contratada para ministrar a acdo de Responsavel: RUTH ESTER CAVALCANTE DE
desenvolvimento. SANTANA

Falta de fiscalizagdo da Contratante em
relacdo ao cumprimento das clausulas Gestao de Contrato  Administracao Médio
contratuais.

Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para Nivel do Risco (I x P) N° Item
Nao realizacdo do Indisponibilidade e/ou erro na plataforma
curso de ensino da Contratada

Impactos
1 Capacitacéo néo realizada. Necessidade n&o sera atendida
Acdes Preventivas
P-01 Selecdo de fornecedor com histérico consistente de promoc¢do de cursos desta Responsavel: RENATO CAMPELO DOS
natureza SANTOS
Acdes de Contingéncia

Gestao de Contrato Contratada Alto



C-01 Entrar em contato com a contratada e verificar possibilidade de reagendamento da Responsavel: RENATO CAMPELO DOS

aula SANTOS
Numero Risco Causa do Risco Fase Alocado para  Nivel do Risco (I x P) N° Item
Definicao da

contratagdo como
inexigibilidade nos
Estudos

Preliminares sem a
correta instrugdo

R-04 processual Def|n|<;ao~ do enguadramento da Selecéo do Fornecedor Administracéo Baixo 1
x contratac@o sem amparo fundamentado
demonstracdo de
escolha do
fornecedor, com
fulcro nos Arts. 72 e
74 da Lei n° 14.133
/2021
Impactos
1 Atraso na contratagao e necessidade de retorno a fase de planejamento da contratacao.
Acdes Preventivas
P-01 Elaborar os artefatos da contratacdo em conjunto com a &rea de licitagbes e 0 Responsavel: RUTH ESTER CAVALCANTE DE
integrante da equipe de planejamento designado pela area de compras, SANTANA

estabelecendo procedimentos para o acompanhamento da elaboracdo dos
artefatos, avalie, opine e contribua, de modo a evitar os envios e devolucdes no
processo para revisao.
Acdes de Contingéncia
C-01 Discussé&o com todos os envolvidos (equipe de planejamento, area de contratos e Responsavel: CARLA FELICIANO DA SILVA
interessados no processo) para realizacdo dos ajustes necessarios para
encaminhamento do processo.

4. Acompanhamento das Acdes de Tratamento de Riscos

Nenhum acompanhamento incluido.

5. Responséveis | Assinantes

Equipe de Planejamento

RENATO CAMPELO DOS SANTOS
Equipe de apoio

RUTH ESTER CAVALCANTE DE SANTANA
Equipe de apoio

CARLA FELICIANO DA SILVA
Equipe de apoio
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1. Informagdes Basicas

Area requisitante bata da cgnclusao da UASG Editado por
contratagéo
Coordenacgdo-Geral de Gestéo de Pessoas - CGGP-SPOA 31/12/2024 00:00 440001 JADSON LUIZ BENTO

FERREIRA
Descricao sucinta do objeto

Contratacdo de treinamentos (Turma Aberta) para desenvolvimento de competéncias especificas na area de
Administracéo Publica.

Justificativa da prioridade

Contratacdo de cursos para os servidores do MMA, a fim de atender as demandas
constantes no PNDP.
2. Justificativa de necessidade

Contratacédo de cursos para os servidores do MMA, a fim de atender as demandas constantes no PNDP.

3. Materiais/Servicos
3.1 Materiais
Nenhum material incluido.

3.2 Servicos

N° doitem  Grupo Descricgo  Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)

1 OUTROS SERVIGCOS DE EDUCAGAO E TREINAMENTO 1,00 300.000,00 300.000,00

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

JADSON LUIZ BENTO FERREIRA

Autoridade competente

5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluido.

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.



