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Informacoées Basicas
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1472023 440001-SUBSECRET. DE PLANEJ., ORC. E CARLA FELICIANO DA 31/08/2023 16:34 (v
ADMINISTRACAO SILVA 1.0)

Status

ASSINADO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacdo Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados; 02000.008444/2023-13

1. Definicao do objeto
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo da empresa Associacdo Brasileira de Orcamento Ptblico - ABOP, CNPJ n° 00.398.099/0001-21, visando a
participacdo de 01 (um) servidor em agdo de capacitacdo (curso de turma aberta) nominado "68° Curso sobre Retencdo na Fonte
de Tributos e Contribui¢des Sociais na Contratacdo de Bens e Servigos (IRRF/PIS/COFINS/CSLL/INSS/ISS) ", realizado na
modalidade presencial, realizado em Brasilia/DF, no periodo de 11 de setembro a 15 de setembro de 2023, com carga horaria de
20 (vinte) horas-aula, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

~ UNIDADE DE VALOR VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO CATSER QUANTIDADE .
MEDIDA UNITARIO TOTAL

68° Curso sobre
Retencéo na Fonte de
Tributos e
Contribui¢gBes Sociais | 19577 - Treinamento namero de
na Contratacéo de na area Tributaria inscricbes
Bens e Servicos (IRRF
/PIS/COFINS/CSLL
/INSS/ISS)

01 (umay) R$ 2.400,00 | R$ 2.400,

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) dias, contados a partir do inicio do curso, na forma do artigo 105 da
Lein°® 14.133, de 2021.

1.4. O custo estimado total da contratacdo é de R$2.400,00 ( dois mil e quatrocentos reais) conforme custos unitarios apostos na
tabela acima.
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2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagoes Anual 2023, conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 37115375000107-0-000001/2023

II) Data de publicagdo no PNCP: 20/05/2023

I11) Id do item no PCA: 85

IV) Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO

V) Identificador da Futura Contratacao: 440001-125/2022

VI) DFD 396/2022

3. Descricao da solucao

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. Contratagdo da empresa Associagdo Brasileira de Orgamento Publico - ABOP, CNPJ n° 00.398.099/0001-21, visando a
participagdo de 01 (um) servidor (Rafael Honorato de Souza), no treinamento intitulado "68° Curso sobre Retencao na Fonte
de Tributos e Contribuicées Sociais na Contratacdo de Bens e Servicos (IRRF/PIS/COFINS/CSLL/INSS/ISS)", presencial
em Brasilia, com data prevista para 11 de setembro a 15 de setembro de 2023, com carga horéaria de 20 horas/aula.

3.2. Pretende-se com esse projeto, qualificar o servidor para a correta retengdo de tributos e contribui¢des sociais.

3.3. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual, tendo em vista o critério de notéria especializacdo da empresa e do
instrutor, que justificam a contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo, art 74 da Lei 14.333/21.

4.2. Néo haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21, ja que ndo ha riscos potenciais
que exijam tal protecdo.

4.3 A empresa contratada devera estar devidamente cadastrada junto ao sistema SICAF ou possuir a documentagdo obrigatoéria
atualizada (INSS, Receita Federal, FGTS Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST, e estar quite em
todas as certiddes emitidas com base na Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, emitida pelo TCU (Certidoes Administragdo
Publica Federal, disponivel em: https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

4.4 A contratada deverd disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos servigos contratados e emitir aos
servidores participantes, no final do evento, o certificado de realizacdo da atividade, com carga horéria, periodo de realizacao
e contetido programatico, além disso, devera atender aos demais requisitos elencados no Estudo Preliminar.
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5. Modelo de execucdo do objeto

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. O prazo de execugdo dos servicos sera de 5 dias, com data prevista para 11 a 15/09/2023. na forma que se segue:

5.1.1 Treinamento no formato presencial. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: SRTVS Setor de Radio e TV Sul
Quadra 701 CJ E, Bloco 01, Sala 212, Parte A1 - Asa Sul — Brasilia/DF, CEP 70340-901.

5.1.2. Carga horéria de 20 horas/aula

5.1.3. O curso sera realizado de forma presencial e cada participante recebera apostilas e demais materiais necessarios ao
desempenho do evento.

5.1.4. Demais especificagdes e metodologias adotada pela Escola estdo contidas na proposta da entidade, vinculando-se na
prestacdo dos servicos.

5.1.5. O material didatico em lingua portuguesa é de responsabilidade da empresa especializada que se pretende contratar.

6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. Conforme o item 16 do PARECER n. 00003/2023/COORD/E-CJU/SSEM/CGU/AGU, abaixo transcrito, entende-se pela
viabilidade de substituicdo do termo de contrato por outro instrumento hébil na presente contratacao.

16. Assim, por todo o exposto, em resposta a consulta do GAP-GALEAO, com fulcro no art.10, inciso III, da
Portaria Normativa n°72, de 07 de dezembro de 2022, uniformiza-se o entendimento de que é possivel, por
interpretacdo sistematica do art.95, inciso I, da Lei 14.133/2021, substituir o termo de contrato por outro
instrumento habil, nos casos de inexigibilidade de licitacdo, dispensa por outras hip6teses (incisos III a XVII
do art.75 da Lei 14.133) e licitacdo, desde que o valor seja inferior ao limite do inciso I e IT do art. 75 da NLLC.

6.2. Serd enviado o presente Termo de Referéncia e a Nota de Empenho a Escola contratada, em substitui¢do ao Termo de
Contrato, visando dar ciéncia e firmar acordo entre as partes.

6.3. Caso a realizacdo do curso ndo ocorra na data prevista (11/09/2023 a 15/09/2023) e houver prorrogacdo do cronograma, a
Nota de Empenho continuard vigente e podera ser utilizada para pagamento do mesmo curso na data.

6.4. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art 115, caput)

6.5. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila. (Lei n°® 14.133/2021, art
115, §5°)

6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos
(Lein® 14.133/2021, art. 117, caput)

O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando
o que for necessdrio para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §1°).

O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo hébil para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.7. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servi¢o para representd-lo na
execucdo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).
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A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §1°).

6.8. O contratado serad obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucdo ou de materiais nela
empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

6.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execugao do
contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133
/2021, art. 120).

6.10. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a Administragdo
a responsabilidade pelo seu pagamento e nao poderda onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°)

6.11. As comunicagOes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrdnica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

6.12. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

6.13. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF.

6.14. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao
estejam regularizados no SICAF.

7. Critérios de medicao e pagamento

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o recebimento do certificado de conclusdo do curso pelo servidor participante,
bem como o preenchimento por ele do Relatério de Atividades Desenvolvidas a fim de verificar o pleno atendimento da demanda
de capacitacao.

7.1.1. Seré indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).
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7.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de inicio da capacitagdo, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico.

7.4. O contratante realizard inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos competentes,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e
relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessérios

7.5. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o
resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.6. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.7. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugoes exigiveis.

7.8. No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagcdo deverd elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminhé-lo ao gestor do contrato.

7.9. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.11. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisorio, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagao
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.11.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcdes;

7.11.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatdrios e
documentagdes apresentadas; e

7.11.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.12. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.14. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso IT do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.15. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;
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¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.16. Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situacdo, sem Onus a contratante;

7.17. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.18. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitagdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, que implique
proibicdo de contratar com o Poder Ptblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.19. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.20. Nao havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.21. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.22. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.23. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

Forma de pagamento

7.24. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.25. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.26. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacéo aplicavel.

7.26.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.26.2. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd
a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta
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8.1. Apés o levantamento de mercado, especificado no ETP em anexo, concluiu-se pela escolha de contratacdo de inscri¢do em
curso aberto "68° Curso sobre Retencdo na Fonte de Tributos e Contribui¢des Sociais na Contratacdo de Bens e Servicos (IRRF
/PIS/COFINS/CSLL/INSS/ISS)" oferecido pela Associacdo Brasileira de Orcamento Publico - ABOP, CNPJ n° 00.398.099/0001-
21, por inexigibilidade de licitagdo fundamentada no Art. 74, inciso III, alinea f da Lei 14.333/21. A institui¢do responsavel pela
ministracdo do treinamento possui notdria especializagdo no assunto, conforme especificado no folder disponivel no site da
referida empresa

Exigéncias de habilitacao
8.2. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

8.6. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.7. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.8. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.9. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.10. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.11. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.12. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

8.13. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

Qualificacao Economico-Financeira

8.14. Considerando a contratagdo de baixo valor e o curto prazo de execucdo do objeto que a realizacdo de curso de capacitacao
de 20 (vinte) horas representa, ndo serd solicitada qualificacdo econdmico- financeira da instituicdo a ser contratada.

Qualificacdo Técnica

8.12.4.1 Para fins de comprovagdo de qualificagdo técnica e notdria especializacdo da instituicdo a ser contratada, inerentes a
contratacdo por inexigibilidade de licitagdo, foram anexados a este Termo de Referéncia os documentos "Declaracdo de Notéria
Especializacdo" e "Associacdo Brasileira de Orcamento Publico - ABOP", ndo sendo necessdrio a apresentacdo de
documentagdo exigida no art. 67 da Lei n° 14.133/2021.
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9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 2.400,00
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais), conforme detalhado no ETP anexo.

10. Adequacdo orcamentaria
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢camento Geral
da Unido.

10.1.1. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagdo:

I) Gestdo/Unidade: 440001 - Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Adm;
IT) Fonte de Recursos: 1000;

IIT) Programa de Trabalho: 18.122.0032.2000.0001;

IV) Elemento de Despesa: 33.90.39;

V) Plano Interno: 12000-0B;

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

RENATO CAMPELO DOS SANTOS

Equipe de Planejamento da Contratacdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 31/08/2023 as 16:27:31.

CARLA FELICIANO DA SILVA

Equipe de Planejamento da Contratagao

&'f Assinou eletronicamente em 31/08/2023 as 16:34:41.

ANA PAULA TOLINO SALGADO

Equipe de Planejamento da Contratacdo

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 8de9
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

UASG 440001 Termo de Referéncia 14/2023

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 9de9
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 440001 Termo de Referéncia 14/2023

Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - Folder - 68-curso-sobre-retencao-na-fonte-de-tributos-e-contribuicoes-sociais-na-contratacao-de-
bens-e-servicos-irrf-pis-cofins-csll-inss-iss (1).pdf (16.35 KB)

® Anexo Il - 7 - Declaragdo de Notoria Especializagdo 2023(Lei 14.133).pdf (152.13 KB)

® Anexo Ill - ABOP - o que é.pdf (167.04 KB)

® Anexo IV - ETP13_2023.pdf (405.1 KB)



UASG 440001 Termo de Referéncia 14/2023

Anexo | - Folder - 68-curso-sobre-retencao-na-fonte-
de-tributos-e-contribuicoes-sociais-na-contratacao-de-
bens-e-servicos-irrf-pis-cofins-csll-inss-iss (1).pdf



ABOP
Associagéo Brasileira de Orgamento Publico
https://www.abop.org.br

68° Curso sobre Retencao na Fonte de Tributos e
ContribuicOes Sociais na Contratacao de Bens e Servi¢cos
(IRRF/PIS/ICOFINS/CSLL/INSS/ISS)

SituacOes Especiais na Contratagéo de Servigos
As inovacdes da IN RFB 971/09
A nova IN RFB 1.234/12 com as alteragfes das IN RFB 1.540/15 e 1.552/15
Obrigatoriedade de emissao da NF-e
Reflexo da Desoneragéo da Folha naretencao do INSS

Brasilia-DF, 11 a 15/09/2023
Horario: 08h as 12h

l. OBJETIVO

Levar aos participantes conhecimentos tedricos e praticos relativos as inovacdes trazidas pelas
legislacbes que tratam da Substituicdo Tributédria e da Retencdo na Fonte de Tributos e
Contribuicdes Sociais, evidenciando as situacdes especificas de cada servico e aquisicdo nas
operacdes cotidianas de cada 6rgao e entidade da administracédo publica.

II. PUBLICO ALVO

Contadores, Técnicos em Contabilidade, Administradores, Consultores, Auditores, Controllers,
Economistas, Assessores, Tributaristas, Advogados, Técnicos, Assistentes, Servidores Publicos e
profissionais envolvidos com a area fiscal e tributaria das empresas privadas, dos Orgdos Publicos
e entidades da Administracdo Publica Federal, bem como os demais profissionais ligados com a
area de Imposto de Renda das Empresas.

lll. PROGRAMA

| - ESTRUTURA E CONTEUDO

* Introducédo ao Estudo da Legislacao Tributaria

* Tributos Federais, Estaduais, Municipais e do DF.
* Principios Constitucionais Tributarios

* Regimes de Tributacao

* Casos Praticos com as Empresas do Simples Nacional

1. IMPOSTO DE RENDA

1/5



ABOP
Associagéo Brasileira de Orgamento Publico
https://www.abop.org.br

o Fato Gerador, Contribuintes, Base de Célculo e Aliquotas.
o Dispensa da Retengéo
0 Decreto n° 9.580/2018
o Decreto n®36.583/2015

2. IRICSLL/COFINS/PIS

o IN RFB n° 1.234/12 Atualizada

0 Retencao na Fonte de Tributos e Contribuicdes Sociais
0 Servicos sujeitos a Retencéo

o Prestacao de Servigos com Aplicacdo de Material

o Fornecimento de Bens com Prestacédo de Servigos

o Tratamento das Instituicdes Imunes e Isentas

o Tratamento das empresas do Simples Nacional

o Dispensa da Retencéao

o Destaque da Reten¢cédo no Documento Fiscal

0 Casos especiais de recolhimento em separado das Contribuicbes Sociais
o ObrigacBes Acessorias decorrentes da Lei n® 9.430/96
o Utilizacdo da IN SRF 459/2004

o Utilizacdo da IN SRF 475/2004

o Comparativo Orgéos e Entidades da Administracéo Publica Federal, Estadual e Municipal

3. INSS

o IN RFB n° 971/09 Atualizada

o Incidéncia, Segurados, Base de Calculo e Aliquotas

0 INSS sobre Servicos Prestados por Pessoas Fisicas

0 INSS sobre Servigcos Prestados por Pessoas Juridicas

0 INSS Individual e Patronal

0 Responsabilidade Solidaria na Substituicdo Tributaria

0 Cessao de mao de obra e Empreitada

o Lista de Servicos sujeitos a Retencéo do INSS

0 Base de Calculo da Retencéo

0 Material e Equipamento

0 Retencao das Empresas do Simples Nacional

o Dispensa de Retencédo Previdenciaria

0 Desoneracao da Folha de Pagamento — Lei 12.546/11 atualizada

o Reflexos da Desoneracédo da Folha de Pagamento na retencao previdenciaria
o Documentacgao a ser exigida na contratacdo e no pagamento dos contratos

4. ISS
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0 LC 116/03 e Cédigos Tributarios Municipais

o Fato Gerador, Contribuintes, Base de Célculo e Aliquotas

0 ISS/DF sobre Servicos Prestados por Pessoas Fisicas

0 ISS/DF sobre Servigos Prestados por Pessoas Juridicas

o Domicilio Fiscal — Local da Incidéncia do Imposto

0 Retencao na Fonte — Obrigatoriedade

o Cuidados Especiais no Preenchimento dos Documentos Contabeis e Fiscais
o Bloco Especial sobre a Nota Fiscal Eletronica

o Destaque e Contabilizacdo das Retencbes na Fonte

o Decreto 25.508/2005

5. ICMS

0 Retencao do ICMS no DF para servigos de comunicacao
6. BLOCO ESPECIAL PRATICO

0 Retencdo nos pagamentos relativos aos servigos de:

Construcéao Civil

Obra de Construcao Civil
Servigo de Construcao Civil
Limpeza e Conservacao
Vigilancia e Segurancga Privada
Consultoria e Treinamento
Servicos de Informéatica
Servicos de Saude
Servigos de Transporte
Veiculos

Aeronaves

Elevadores

Piscinas

Estrutura de Prédios
Exercicios Préticos

7. EFD-REINF
o Legislacédo aplicavel,

Manual de Orientagdes;
Obrigatoriedades;

Regras Especificas — Simples Nacional e Microempreendedor — MEI;
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Prazos;

Obrigatoriedade da Certificacao Digital;
Eventos e Lotes;

Eventos Periddicos e Eventos Nao Periédicos.

8. SIMPLES NACIONAL

0 Quais empresas se enquadram?
o Tipos de retencao que existem no simples nacional e MEI,
o Tipos de regimes.

9. DOCUMENTOS FISCAIS(ENTRADA/SAIDA)

o Tipos de documentos fiscais;

o Nota fiscal de servicos e material;

0 Prazo de emissao das notas;

o0 Formas e prazo de cancelamentos das notas;

o0 Formas de substituicao e prazos;

o Carta correcao e prazos;

o Procedimento basicos para 6rgdos publicos, facam a devolugéo de notas fiscais

10. INSTRUMENTOS DE ISENCAO, NAO INCIDENCIA E IMUNIDADES TRIBUTARIAS

11. COMPETENCIAS TRIBUTARIAS

12. A LEI DE RETENCAO DE IMPOSTOS SOBRE EVENTOS - LEI 14.592/2023, QUE
GARANTE A CONTINUIDADE DO PERSE (PROGRAMA EMERGENCIAL DE RETOMADA DO
SETOR DE EVENTOS)

V — METODOLOGIA, CARGA HORARIA E PERIODO

O curso esta previsto para o periodo de 11 a 15/09/2023 no horério das 08h as 12h, totalizando
20 (vinte) horas/aula. Na oportunidade, cada participante recebera apostilas e demais materiais
necessarios ao desempenho do evento.

VI — INFORMACOES
O evento sera ministrado no Auditério da ABOP - SCS, Qd. 02, Edificio Palacio do Comércio,
conjunto 801 a 806 - CEP: 70.318-900, Brasilia-DF. Para maiores informacdes utilize os telefones:

(61) 3224-2613, (61) 3224-2159 e Fax: (61) 3225-1993, na Internet acesse 0 endereco
www.abop.org.br

VIl — INSCRICOES / CUSTO
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Deverdo ser feitas através do preenchimento da Ficha de Inscricdo Online , enquanto houver
vagas. O investimento da inscricdo é de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) por
participante.

Para cada 05(cinco) inscricdes do mesmo 6rgéo efetivadas neste evento, a Abop esta oferecendo
01(uma) bolsa integral adiconal.

A ABOP s0 considerara efetivada a inscricdo apds a apresentacdo da copia do deposito da
referida importancia no Banco 341 — ITAU- Agéncia 8635, Conta Corrente n° 24.938-9 ou da Nota
de Empenho correspondente, em nome da entidade. O CNPJ 00.398.099/0001-21 e CF/DF
07.343.300/001-00.

A ABOP poderéa postergar o inicio do evento ou cancelar em até 48h antes do inicio do evento,
caso 0 humero de participantes ndo seja suficiente para atender a programacao.

VIII - REQUISITOS

Ter curso superior ou exercicio profissional na area de auditoria, administracdo, assessoria,
contabilidade, planejamento, orcamento e finangas publicas em geral ou em areas correlatas.
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ABOP

Associagao Brasileira de Or¢camento Publico

DECLARACAO DE NOTORIA ESPECIALIZACAO

Subsidios para o enquadramento “alternativo” dos eventos promovidos pela ABOP
no art. 6, inc. XVIIl e art. 74, inc. lll, da Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021 (vias da
singularidade e da notdOria especializagéo)

Em que pese a ABOP nao se enquadrar no conceito de empresa (de natureza
mercantil), a que se refere o inc. lll, art. 74 da Lei n°® 14.133/2021, haja vista constituir-se
em entidade civil sem fins lucrativos com décadas de relevantes servicos prestados a
Administracdo Publica brasileira, ha possibilidade em a assessoria juridica de érgao ou
entidade federal interessado — a luz da Orientacdo Normativa/AGU n° 18, de 01.04.2009
(DOU de 07.04.2009, S. 1, p. 14) — orientar no sentido de que a inscricdo em curso da
ABOP se dé pela via da inexigibilidade de licitacdo de que trata o art. 74, inc. lll, da Lei n°
14.133/2021 (singularidade e notdria especializacdo).

Ha singularidade de objeto nos cursos da ABOP, de natureza intima, pela
impossibilidade de se estabelecerem critérios objetivos para o seu julgamento (ja que ndo
se licitam objetos comprovadamente desiguais — relacdo de equivaléncia); uma vez que,
em se tratando de objeto de cunho intelectual, cientifico e técnico, inexistem parametros
para a afericdo da capacitacdo que melhor possa atender a Administracao (paradigma do
confronto), na esteira da Decisdo/TCU/n° 439/98 (DOU de 31.07.1998).

A notoriedade da ABOP se explicita, ainda, pelo fato de ter como sdcio institucional
o Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, existindo convergéncia do programa
de trabalho daquela Pasta com a linha de atuacdo da ABOP. A ABOP tem como objetivos
o aperfeicoamento das técnicas orcamentarias do setor publico e o aperfeicoamento
técnico de recursos humanos; além disso, participa como representante do Brasil na
Asociacion Internacional de Presupuesto Publico — ASIP, a qual se constitui no principal
organismo internacional de or¢camento publico vinculado a Organizacdo das Nacbes
Unidas — ONU, “caracteristicas essas que configuram um carater singular a entidade”, nos
termos da Portaria/SE-MP n° 573, de 13.08.2013, publicada na edicédo do Diario Oficial da
Unido de 21.08.2013, Secao 1, p. 161, a titulo de ilustracao.

Quanto ao seu corpo docente, compde-se de renomados profissionais formadores
de opinido nas respectivas éareas do ciclo da execucdo orcamentéario-financeira,
configurando-se em notérios especialistas com larga experiéncia técnica, além de alguns
possuirem obras publicadas, disponiveis ho mercado editorial brasileiro; sem embargos na
experiéncia impar de auxiliarem na formulacdo legislativa de importantes normativos
pertinentes a gestao publica brasileira.

Os eventos de capacitacdo da ABOP primam pelo uso de modernas técnicas
didatico-pedagdgicas, a exemplo da casuistica (estudo de casos) com base em julgados do
Tribunal de Contas da Unido e da aprendizagem significativa e seus mapas conceituais,
sob a perspectiva do construtivismo.

Brasilia-DF, 21 de junho de 2023.

W
EULIER ROSA LEITE

Secretario-Executivo

SCS - Quadra 02 Bloco B n° 20 - Edificio Palacio do Comércio 8° Andar, Salas 801/4 - CEP: 70.318-900 - Brasilia-DF
Tels.: (61) 3224-2613 - Fax: (61) 3225-1993 - www.abop.org.br / E-mail: abop@abop.org.br
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45 anos de histodria e transformacgao

+13000 alunos capacitados

+ de 5.000 instituicoes atendidas

+ de 8000 curso/eventos realizados

O que € a ABOP?

Associagdo Brasileira de Or¢amento Publico

Inicio (https://www.abop.org.br) / O que é a ABOP?

A ABOP é uma entidade civil, sem fins lucrativos, fundada em 04 de dezembro de 1974, com domicilio juridico

em Brasilia-DF, regionais estabelecidas em diversos estados da Federacdo e filiada a Associacidn Internacional

de Pressupuesto Publico - ASIP, com os seguintes propdsitos:

1.

Atuar na criacgao, divulgacgao, aplicacdo e desenvolvimento de novas técnicas, conceitos, procedimentos e
normas no campo orgamentario e correlatos.

Reciclar e capacitar profissionais de planejamento e orgamento publico e areas afins, de todos os poderes e
niveis de governo.

. Promover eventos de aperfeicoamento das técnicas or¢camentadrias, disponibilizando aos associados o

instrumental adequado para analise e solugao de questdes especificas.

. Estimular a realizagdo de estudos e pesquisas no campo tedrico, conceitual e pratico sobre problemas

relativos ao orgamento.

. Propor e desenvolver formas de participagcao da sociedade nas decisdes incidentes sobre o planejamento,

execucgao orgamentaria, gerenciamento e fiscalizagao das politicas publicas.

. Servir de fonte de consulta permanente, a nivel técnico de informagado, aos organismos nacionais e

internacionais.


https://www.abop.org.br/

Nome de usuario

Senha

[:] Lembrar

|_og in Registrar-se (https://www.abop.org.br/register/)

Faca sua inscricao

Busque aqui 0 que VOcé procura
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https://www.abop.org.br/cursos/curso-sobre-as-principais-regularizacoes-contabeis-ao-vivo-e-online/

Préoximos Cursos

26/06/2023 a 30/06/2023
¢ Curso sobre as Principais Regulariza¢ées Contabeis - Ao Vivo e Online - Turma Confirmada!
(https://www.abop.org.br/cursos/curso-sobre-as-principais-regularizacoes-contabeis-ao-vivo-e-online/)

03/07/2023 a 07/07/2023

¢ 22° Curso de Execucao Orcamentaria da Folha de Pessoal no SIAFI (Novo Documento) - Turma
Confirmada! (https://www.abop.org.br/cursos/220-curso-de-execucao-orcamentaria-da-folha-de-pessoal-no-
siafi-novo-documento-turma-confirmada/)

03/07/2023 a 07/07/2023

¢ 3° Curso de Acompanhamento da Execucao Orcamentaria e Financeira com o Tesouro Gerencial - Ao Vivo
e Online - Turma Confirmada! (https://www.abop.org.br/cursos/30-curso-de-acompanhamento-da-execucao-
orcamentaria-e-financeira-com-o-tesouro-gerencial-ao-vivo-e-online/)

< Visualizar todos os cursos (https://www.abop.org.br/cursos/)

Contato

Telefone: (61) 3224-2613

E-mails:

abop@abop.org.br

treinamento@abop.org.br

secretaria@abop.org.br

Endereco: S.C.S, Quadra 02 Bloco "B" N° 20, Edificio Palacio do Comércio 8" Andar, Salas 801/806, 901/906
CEP: 70.318-900 Brasilia/DF - Brasil

Ultimas Noticias

Modalidades de Cursos (https://www.abop.org.br/modalidades-de-cursos/)

Disponivel Programacao de Cursos para 2023 (https://www.abop.org.br/disponivel-programacao-de-cursos-para-
2023/)


https://www.abop.org.br/cursos/curso-sobre-as-principais-regularizacoes-contabeis-ao-vivo-e-online/
https://www.abop.org.br/cursos/22o-curso-de-execucao-orcamentaria-da-folha-de-pessoal-no-siafi-novo-documento-turma-confirmada/
https://www.abop.org.br/cursos/3o-curso-de-acompanhamento-da-execucao-orcamentaria-e-financeira-com-o-tesouro-gerencial-ao-vivo-e-online/
https://www.abop.org.br/cursos/
https://www.abop.org.br/modalidades-de-cursos/
https://www.abop.org.br/disponivel-programacao-de-cursos-para-2023/
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Login
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Login Registrar-se (https://www.abop.org.br/register/)

All Rights Reserved by ABOP
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UASG 440001 Estudo Técnico Preliminar 13/2023

Estudo Técnico Preliminar 13/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 02000.008444/2023-13

2. Descricao da necessidade

CONTRATACAO A TITULO DE INSCRICAO PARA PARTICIPACAO EM ACAO DE CAPACITACAO (CURSO DE
TURMA ABERTA)

2.1 O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo subsidiar a contratacdo, a titulo de inscri¢cdo, para
participacdo de 01 (um) servidor no "68° Curso sobre Retencé@o na Fonte de Tributos e Contribui¢cBes Sociais
na Contratagcdo de Bens e Servigos (IRRF/PIS/ICOFINS/CSLL/INSS/ISS)" previsto para ser realizado no periodo
de 11 a 15/09/2023, no formato presencial, na cidade de Brasilia/DF, promovido pela Associa¢do Brasileira de
Orcamento Publico - ABOP.

2.2 A capacitagcdo em tela esta prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP/MMA conforme linha n°
220 - Aprimoramento dos Processos de Execugdo Orgamentaria e Financeira e decorre da necessidade permanente
de aprimorar os conhecimentos dos servidores que atuam na Divisdo de Execucdo Orgcamentaria e Financeira -
DIEFI/CEOFI/CGGA que atuam na retengdo de tributos por parte do MMA, bem como no Documento de
Formalizacdo da Demanda n° 396/2022.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Divisdo de Execucdo Orcamentdria e Financeira JAQUELINE BARBOSA FARIAS

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1 FUNDAMENTAGAO LEGAL

A contratagcdo do objeto em tela dar-se-& por Inexigibilidade, fundamentada no Art. 74, inciso lll, alinea f da Lei
14.333/21.

Nesse sentido, vale atentar que a inexigibilidade de licitagdo configura medida de exce¢édo no ordenamento juridico
brasileiro, cuja regra é a da exigéncia de prévio procedimento para afericdo da proposta mais vantajosa (art. 37, XXI,
CF).

As hipoteses de inexigibilidade previstas na Lei n° 14333/21 meramente exemplificativas, cabe reproduzir o
dispositivo legal aplicavel & contratagdo direta ora em aprego:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos que s6 possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

Il - contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario exclusivo, desde
que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica;
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Il - contratagcdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacao:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

()
§1°(.)
§20(.)

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de not6ria especializagcéo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacédo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso Ill do caput deste artigo, € vedada a subcontratagao
de empresas ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a
inexigibilidade.

§5°(...)

Nesse condéao, observa-se que a inviabilidade de competi¢cdo para a contratacdo de servigos, a que alude o inciso Ill
do art. 74 da Lei n° 14.333/21, decorre da presenca simultanea de trés requisitos: servi¢o técnico especializado,
natureza intelectual do servigo e notdria especializagdo do contratado.

A prépria Lei n° 14.133/21 assim define:

a) servicos técnicos profissionais especializados os trabalhos relativos servicos de natureza
predominantemente intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a treinamento e aperfeicoamento
de pessoal. (art. 6°, XVIII, f);

b) Notoéria especializagdo: qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o

seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato (art. 6°,
XIX).

5. DA ENTREGA

Por se tratar de curso/agéo de capacitacdo em turma aberta, 0s servigos serdo prestados no local indicado pela
contratada, conforme indicado no Folder anexo deste ETP, a saber, em Brasilia/DF.

6. DA NATUREZA DA ATIVIDADE

Conforme DESCRICAO DA NECESSIDADE o objeto em estudo se enquadra como atividades instrumentais e
acessorias, sendo possivel ser contratada.

Portanto trata-se de servico comum de carater ndo continuado, sem fornecimento de mao-de-obra em regime de
dedicacéo exclusiva.
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7. Levantamento de Mercado

Foi efetuada pesquisa mercadoldgica pela DIEFI, em atendimento ao disposto no Art. 24, paragrafo primeiro, inciso
V, da IN SLTI 05/2017 que estabelece:

Art. 24. Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de
Planejamento da Contratagdo deve realizar os Estudos Preliminares, conforme
as diretrizes constantes do Anexo Il

§ 1° O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter,
guando couber, o seguinte contetdo:

VI - estimativas de precos ou precos referenciais;

Tal orientacéo coaduna com o disposto no inciso V do paragrafo Unico do art. 18 da Lei n°® 14.133/2021:

Art. 18. A fase preparatéria do processo licitatério é caracterizada pelo
planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contratagfes anual de
que trata o inciso VIl do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e
com as leis or¢camentarias, bem como abordar todas as consideracdes
técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na contratagéo,
compreendidos:

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso | do caput deste
artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solucéo, de
modo a permitir a avaliacdo da viabilidade técnica e econdmica da
contratagdo, e contera os seguintes elementos:

V - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugéo a
contratar;

E, ainda, com o disposto no inciso Ill do art. 9° da Instrugdo Normativa SEGES n° 58

Art. 9° Com base no Plano de Contratacdes Anual, deverdo ser registrados no
Sistema ETP Digital os seguintes elementos:

Il - levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugéo a
contratar, podendo, entre outras opgoes:

Nesse condao, insta esclarecer, que no ambito da administracao publica federal, as necessidades de capacitagao
podem ser atendidas das seguintes formas:

1) Realizacdo de curso/acdo de capacitagdo utilizando-se das escolas de governo:

ApoOs consulta ao sitio eletrdnico da Escola Nacional da Administragédo Publica - ENAP, verificou-se que ndo consta
na programagdo de cursos para o exercicio de 2023 curso na tematica apontada para a presente necessidade de

contratacao.
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2) Realizagdo de curso/agdo de capacitacdo utilizando-se da Gratificagdo de Encargos de Cursos e Concursos -
GECC, regulamentada em ambito federal pelo Decreto n® 11.069/2022 e no dmbito do MMA pela Portaria MMA n°
300/2016.

Por se tratar de necessidade de capacitagdo de apenas 01 (um) servidor torna-se mais oneroso ao Erario Publico a
realizacdo de curso, por meio de instrutoria, utilizando-se GECC considerando-se a elabora¢@o de material didatico

e a ministracdo das aulas, conforme tabela abaixo:

Valor de Referéncia publicado na Enquadramento do
PORTARIA SGPRT/MGI N° 2.163, DE 12 q Curso
DE MAIO DE 2023
R$ 29.760,95 Treinamento
PETEERIE e (e Valor da hora/aula Total de horas de Veler 2 527 [pEe
Enquadramento do Instrutor [conforme anexos | e Il ministrada instrutoria pelas horas de
da Portaria 300/2016 aulas ministrada
A 0,75 R$ 223,21 20 R$ 4.464,14
Enquadramento Percentual por hora Valor da hora da Valor a ser pago
. .. - Total de horas de
do Elaborador de Material [conforme anexos | e |l | atividade de elaboracdo instrutoria pelas horas de
Didatico da Portaria 300/2016 de material didatico aulas ministrada
A 0,75 R$ 223,21 20 R$ 4.464,14
| TOTAL R$ 8.928,29

3) Realizagdo de curso de turma fechada (in company)

Por se tratar de necessidade de capacitagdo de apenas 01 (um) servidor torna-se mais oneroso ao Erario Publico,
visto que a contratacdo de curso de turma fechada pressupde a capacitagdo de varios servidores, o que ndo é o
caso em tela, assim, a realizacdo de curso de turma fechada (in company) néo é razoavel.

4) Realizacéo de curso de turma aberta:

Os cursos de turma aberta se mostram a alternativa mais viavel para curso/acao de capacitacdo quando se trata de
necessidade de capacitar apenas 01 (um) servidor permitindo o melhor uso do recurso publico.

8. Descricao da solucao como um todo

O presente estudo, como ja informado, refere-se a contratacéo, a titulo de inscricdo, de empresa especializada em
servicos de capacitacdo na &rea de orgamento publico, em conformidade com a legislagcdo vigente e padrdes de
sustentabilidade exigidos neste documento e no futuro Termo de Referéncia.

Os contetdos do curso/agdo de capacitacéo que se pretende contratar esté discriminado no Folder 68° Curso sobre
Retencdo na Fonte constante no anexo deste ETP, fornecido pela Associacdo Brasileira Orcamento Pablico - ABOP.

O curso sera realizado de forma presencial e cada participante recebera apostilas e demais materiais necessarios
ao desempenho do evento.
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O material didatico em lingua portuguesa é de responsabilidade da empresa especializada que se pretende

contratar.

9. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Conforme DESCRICAO DA NECESSIDADE o presente ETP visa subsidiar a contratacéo, a titulo de inscricéo, para
participacdo em acao de capacitacao (turma aberta) quantificado da seguinte forma:

Capacitacéo

68° Curso sobre
Retencéo na Fonte
(Presencial)

Quantidade| Carga Horaria || Valor Unitario (R$) CATSER
R$ 2.400,00 (dois 14729 - Treinamento
1 20 (vinte) h/a [[mil e quatrocentos na éareade
reais) administragdo publica

10. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 2.400,00

A despesa total estimada da contratagéo € de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais), conforme ESTIMATIVA
DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS e Folder 68° Curso sobre Retencédo na Fonte, constante no Anexo

deste ETP.

Cumpre salientar que, embora o curso/acao de capacitagdo seja realizado de forma presencial, 0 mesmo ocorrera
na mesma cidade de lotag&o do servidor, o que NAO acarretara em despesas com diarias e passagens.

O paréagrafo 1° do art. 7° da Instru¢cdo Normativa n° 65/2021 estabelece que (grifos acrescidos):

Art. 7° Nas contrata¢gdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de
licitagdo, aplica-se o disposto no art. 5°.

§ 1° Quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida no art. 5°, a justificativa de precos serd dada com base em
valores de contratac8es de objetos idénticos, comercializados pela futura
contratada, por meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas para
outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data da contratacdo pela Administragdo, ou por outro meio
idoneo.

§ 2° Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha comercializado o
objeto anteriormente, a justificativa de prego de que trata o paragrafo anterior
podera ser realizada com objetos semelhantes de mesma natureza, devendo
apresentar especificagBes técnicas que demonstrem similaridade com o objeto
pretendido.

§ 3° Fica vedada a contratacdo direta por inexigibilidade caso a justificativa de
precos demonstre a possibilidade de competigao.

§ 4° Na hipétese de dispensa de licitagdo com base nos incisos | e Il do art. 75
da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, a estimativa de precos de que trata o
caput podera ser realizada concomitantemente a selecdo da proposta
economicamente mais vantajosa.

§ 5° O procedimento do § 4° sera realizado por meio de solicitacdo formal de
cotacdes a fornecedores.

Assim, a fim de justificar o valor estimado da contratacdo, em atendimento ao disposto no art. 23, § 1° e 4° da
Lei 14333/21 combinado com a IN 65/2021- capitulo Il foram anexadas a este ETP 03 (trés) Notas de Empenho,
enviadas pela Associagdo Brasileira Orgamento Publico - ABOP, referentes a edi¢cdes anteriores do curso de
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Retenc¢édo na Fonte de tributos e Contribuigbes Sociais na contratagdo de Bens e Servicos, realizadas nos dltimos 12
(doze) meses, conforme demonstrado abaixo:

Nota de Empenho Qntd [Valor Unitario| Valor Total

Nota de Empenho n° 96/2023 - COORDENACAO GERAL DE

RECURSOS LOGISTICOS - MINISTERIO DAS COMUNICACOES 6 R$ 2.000,00| R$ 12.000,00

Nota de Empenho n°® 406/2023 - DIRETORIA DE

ABASTECIMENTO DA MARINHA - COMANDO DA MARINHA 1 R$ 2.400,00R$ 2.400,00

Nota de Empenho n° 53/2023 - COORD.GERAL PROG.

DESENVOLV.SUBMARINO NUCLEAR - COMANDO DA MARINHA 2 R$ 2.400,00 R$ 4.800,00

Verifica-se que o valor estimado para a contratacdo, a saber R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos Reais) foi o
mesmo praticado para as Nota de Empenho n° 406/2023 e Nota de Empenho n° 53/2023.

Ja a Nota de Empenho n° 96/2023, embora tenha a observacdo de que a mesma se refere a contratacdo de 05
(cinco) inscricdes e 01 (uma) cortesia, verifica-se que a mesma estipula valor unitario de R$ 2.000,00 (dois mil
Reais).

Assim, a metodologia utilizada para justificar o preco foi a MEDIANA, visto que o valor da presente contratacdo esta
alinhado ao valor das 03 (trés) Notas de Empenho, enviadas pela Associagao Brasileira Orgcamento Publico - ABOP,
referentes a edi¢cdes anteriores do curso de Retencdo na Fonte de tributos e ContribuigcBes Sociais na contratagéo
de Bens e Servigos, realizadas nos ultimos 12 (doze) meses.

11. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucao

A regra a ser observada pela Administragdo nas licitacdes é a do parcelamento do objeto, conforme disposto na
alinea b do inciso V do art. 40 e art. 47, §1°, ambos da Lei n° 14.133/2021, mas é imprescindivel que a divisdo do
objeto seja técnica e economicamente viavel e ndo represente perda de economia de escala

Por se tratar de curso/agdo de capacitacdo, o objeto em questdo é composto por apenas 1 item, com preco
estimado em R$2.400,00. Partindo da premissa que a contratacdo do servigo sera feita sob égide do art. 74 da Lei
14333/21, os cursos de turma aberta, in casu, se mostram a alternativa mais viavel para curso/agdo de capacitacéo,
guando se trata de necessidade de capacitar apenas 01 (um) servidor permitindo o melhor uso do recurso publico,
bem como caracteriza assim, a natureza indivisivel do objeto justificando o n&o parcelamento da solucéo.

12. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Esta contratacéo é realizada de modo autbnomo, independendo de qualquer outro processo licitatério a fim de surtir
todos os efeitos previstos.

13. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagdo, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, visa capacitar o servidor da DIEFI para competéncia
da Subsecretaria de Planejamento, Orgcamento e Administragdo - SPOA, conforme previsto no inciso V do art. 13 do
Decreto n° 11.349, de 1° de janeiro de 2023, que aprova a Estrutura Regimental e o0 Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comisséo e das Fungdes de Confianga do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima e remaneja
cargos em comisséo e fungfes de confianga:
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Art. 13. A Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administracdo compete:

| - planejar, coordenar e orientar, no ambito do Ministério, a execugdo das atividades
relacionadas aos Sistemas previstos nos inciso | a VIII do paragrafo unico do art. 12;

Il - realizar articulacdo com o 6rgdo central dos sistemas federais de que tratam os
incisos | a VIl do paragrafo Unico do art. 12;

lIl - planejar, coordenar, orientar e monitorar atividades de gestdo de informacéo e
conhecimento, de documentac¢do, de planejamento estratégico e setorial, de
organizacdo e de inovacgdo institucional, e de gestdo de pessoas, no ambito do
Ministério, observadas as normas editadas pelos 6rgdos centrais dos sistemas
federais de que tratam os incisos | a VIII do paragrafo uUnico do art. 12;

IV - coordenar e acompanhar a elaboragdo e a consolidacdo dos planos e dos
programas das atividades de sua area de competéncia, seus orgamentos e suas
alteracdes, e submeté-los a deciséo superior;

V - desenvolver as atividades de execugdo or¢amentaria, financeira e contabil no
ambito do Ministério;

Salienta-se que a possibilidade de contratacdo de curso/acdo de capacitacdo esta prevista no paragrafo Gnico do
art. 14 do Decreto n°® 9.991/2019:

Art. 14. Cabera as escolas de governo do Poder Executivo federal, em articulagédo
comaEnap: (Redacado dada pelo Decreto n° 10.506, de 2020)

| - apoiar o 6rgdo Central do SIPEC na consolidacdo e na priorizacdo das
necessidades de desenvolvimento de competéncias transversais contidas no Plano
Consolidado de Ac¢des de Desenvolvimento;

Il - planejar a elaboragéo e a oferta de a¢@es, a fim de atender, de forma prioritaria, as
necessidades mais relevantes de desenvolvimento de competéncias transversais
contidas no Plano Consolidado de Ac¢des de Desenvolvimento; e

Il - ofertar, em carater complementar a Enap, as acdes de desenvolvimento de ambito
nacional priorizadas no planejamento, de forma direta ou por meio de parcerias ou
contratacgées.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo exclui a possibilidade de contratagdo
direta pelos 6rgdos ou pelas entidades de a¢Bes de desenvolvimento junto a terceiros,
desde que em consonancia com o disposto no PNDP. (Incluido pelo Decreto n°
10.506, de 2020).

Cumpre ressaltar que o ultimo Mapa Estratégico do MMA com vigéncia de 2014 a 2022, previa como processo
estruturante:

1) Eficiéncia Operacional

a) Estrutura e otimizar processos licitatérios e de contratagao;

b) Otimizar a gestdo dos recursos orgamentarios; e

c) Sistematizar a captacdo e a execucdo de recursos externos ao orgamento

Ainda, conforme a DESCRICAO DA NECESSIDADE, a contratacio de curso/agdo de capacitagdo em tela esta
prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas do MMA (PDP MMA/2023) sob n® 220 (Aprimoramento dos
Processos de Execucgdo Orcamentaria e Financeira).

O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme detalhamento a seguir:

I) ID PCA no PNCP: 37115375000107-0-000001/2023
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IT) Data de publicagdo no PNCP: 20/05/2023

IIT) Id do item no PCA: 85

IV) Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCAGAO E TREINAMENTO
V) Identificador da Futura Contratagao: 440001-125/2022

VI) DFD 396/2022

Assim, entende-se que a contratacdo estd alinhada a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da
administracdo publica federal, com as competéncias do 6rgédo e com o PDP MMA/2023.

14. DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO

Nos termos da Lei n°® 14.133/2021 é inexigivel a licitagdo quando restar comprovada a inviabilidade de competicao.

Nos casos de cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, por ser tratar de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual conforme estabelece o inciso Il do art. 74 da supracitada
Lei, é invidvel a competicdo visto que cada acao de desenvolvimento € Unica pois depende da capacidade didatica
de cada instrutor/professor, do cronograma de cada curso, da carga horaria e até mesmo do tamanho da turma.

15. DA SUBCONTRATACAO

N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual, uma vez que a contratagdo da empresa Associacdo
Brasileira Orcamento Publico - ABOP, por inexigibilidade de licitagcdo, ndo se justifica a subcontratacéo do objeto.

16. DA PADRONIZACAO

A contrata¢@o ndo se enquadra como um produto padrdo, uma vez que a contratacdo se trata de uma inexigibilidade
de licitacdo, com com fulcro no artigo 74, inciso lll, alinea "f", da Lei 14.133/2021, a qual a foram observadas que a
contratada possui notoria especializacdo nos temas pretendidos; experiéncia comprovada na tematica envolvida;
possui profissionais devidamente capacitados para atender a demanda da contratante; e possui condigGes de
cumprir fielmente o objeto contratado.

17. DA ESCOLHA DA CONTRATADA

Face aos argumentos apresentados no presente ETP a escolha da Associagdo Brasileira de Orgamento Publico -
ABOP se justifica em razdo de sua notéria especializacdo conforme descreve o inciso XIX do art. 6°, combinado com
o inciso Ill do art. 74, ambos da Lei n® 14.133/2021.

Fica evidenciada a not6ria especializacdo da ABOP na prestacgdo de servigos de capacitagdo pelo fato de:

a) A ABOP é uma entidade civil, sem fins lucrativos, fundada em 04 de dezembro de 1974, com domicilio juridico em
Brasilia-DF, regionais estabelecidas em diversos estados da Federacéo e filiada a Associacion Internacional de
Pressupuesto Publico — ASIP;

b) Dentre os propésitos da ABOP estd a promocao de eventos de aperfeicoamento das técnicas orcamentarias,
disponibilizando aos associados o instrumental adequado para analise e solucéo de questdes especificas.
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As informag0@es supracitadas sobre a ABOP foram extraidas do sitio eletronico e estdo anexadas ao presente ETP.

18. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Conforme Folder 68° Curso sobre Reten¢do na Fonte, constante no anexo deste ETP, o curso/agéo de capacitagao
em estudo tem por objetivo:

"Levar aos participantes conhecimentos tedricos e praticos relativos as inovagdes trazidas pelas legislagtes
que tratam da Substituicdo Tributaria e da Retencdo na Fonte de Tributos e Contribui¢des Sociais,
evidenciando as situagdes especificas de cada servigo e aquisi¢do nas operagdes cotidianas de cada 6rgédo
e entidade da administragdo publica."

Assim, espera-se que ao final do curso/agédo de capacitacdo o servidor seja capaz de desenvolver as atividades que
atendam a demanda institucional, alinhado aos objetivos estratégicos, considerando o0s principios da

economicidade, eficiéncia, eficacia, para melhor aproveitamento dos recursos humanos materiais e financeiros, bem
como os principios de desenvolvimento nacional sustentavel.

19. Providéncias a serem Adotadas
Elaboracdo de documentos aplicados a contratacdo de cursos/acdes de capacitagdo, previstos na Lei n® 14.133

/2021, na Instru¢cdo Normativa n® 58/2022 e Instrucdo Normativa N° 5/2017, pela Equipe de Planejamento da
Contratagéo (EPC) designada pela PORTARIA MMA N° 548, DE 15 DE JUNHO DE 2023.

20. Possiveis Impactos Ambientais

Entende-se que as atividades previstas ndo motivarao impactos ambientais significativos.

21. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.
21.1. Justificativa da Viabilidade

A capacitagdo em tela esta prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP/MMA conforme linha n® 220 -
Aprimoramento dos Processos de Execucdo Orgcamentdria e Financeira e decorre da necessidade permanente de
aprimorar os conhecimentos dos servidores que atuam na Divisédo de Execugdo Orcamentdria e Financeira - DIEFI
/CEOFI/CGGA que atuam na retencdo de tributos por parte do MMA, bem como no Plano de Contrata¢cdes Anuais
(PCA MMA/2023), sob n° 440001-125/2022.

Do exposto neste ETP, a Equipe de planejamento declara a contratagdo viavel, nos termos do inciso XIII, art. 7° da
Instrucdo Normativa n° 40, de 22 de maio de 2020, da SEGES/ME.
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22. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

RENATO CAMPELO DOS SANTOS
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 31/08/2023 as 16:26:14.

ANA PAULA TOLINO SALGADO
Equipe de apoio

CARLA FELICIANO DA SILVA
Equipe de apoio

b
tf Assinou eletronicamente em 31/08/2023 as 16:24:25.
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Sistema Integrado
de Administragao Financeira A~
do Governo Federal ’

Data e hora da consulta: 19/04/2023 16:23
Usuaério: **% 192.341-**
Impressédo Completa

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
410003 COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
37.753.638/0002-94 ESPLANADA DOS MINSTERIOS, BLOCO R SALA 100-D - SOBRELOJA  70044-900
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF (061) 2027-6186

Ano Tipo Numero

2023 NE 96
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 194954 1120000000 339039 410004 -

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

18/04/2023 Ordinério 53115.004084/2023-24 0,0000 12.000,00

~—Favorecido

Cdédigo Nome
00.398.099/0001-21 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ORCAMENTO PUBLICO
Endereco CEP
SCS QUADRA 02 20 BLOCO B ASA SUL 70318-900
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF

~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao

174 INEXIGIBILIDADE

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
Lei 14.133/2021 74 - 1] f
Descricéo

EMPENHO REFERENTE, A REALIZACAO DE TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL MEDIANTE
PARTICIPACAO NO 67° CURSO SOBRE RETENCAO NA FONTE DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES SOCIAIS NA
CONTRATACAO DE BENS E SERVICOS (IRRF/PIS/COFINS/CSLL/INSS/ISS). INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
06/2023. PROCESSO N°53115.004084/2023-24.

Local da Entrega
ESPLANADA DOS MINISTERIOS BLOCO R ANEXO

Informag&o Complementar Nota de Empenho para 6 participantes sendo
41000307000062023 - UASG Minuta: 410003 5 (cinco) pagantes e 1 (uma) bolsa, conforme
Sistema de Origem promocgao vigente.

COMPRASNET-ME

(Verséo Data/Hora Operacéao
002 19/04/2023 15:49:30 | Alteracéo

o
-

de 2



Treinamento
Realce

Treinamento
Realce


Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

- (\
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 19/04/2023 16:23
Usuaério: **% 192.341-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 12.000,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descricao Valor do Item

001 Item compra: 00001 - Treinamento na Area de Administracdo Publica 12.000,00
Data Operacao Quantidade Valor Unitéario Valor Total
18/04/2023 Incluséo 6,00000 2.000,0000 12.000,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
LORENA VIEIRA DA SILVA SANTOS HERIKA PIRES DE CASTRO
*** 035.581-** *% 738.141-**
19/04/2023 15:49:30 19/04/2023 14:44:31
(Verséo Data/Hora Operacéao W
002 19/04/2023 15:49:30 | Alteragdo ) 2 de 2
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Anexo I - RETENCAO - NE 02.pdf



Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

0
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 12/04/2023 12:04
Usuaério: **% 834.377-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
771000 DIRETORIA DE ABASTECIMENTO DA MARINHA REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
00.394.502/0079-04 PRACA BARAO DE LADARIO S/N, ED. ALTE. GASTAO MOTTA, 4. 20091-000
Municipio UF Telefone
RIO DE JANEIRO RJ 2104-6732

Ano Tipo Numero

2023 NE 406
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 174672 1000000000 339039 773000 Z490DV101B4

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

11/04/2023 Ordinério - - 2.400,00

~—Favorecido

Cdédigo Nome
00.398.099/0001-21 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ORCAMENTO PUBLICO
Endereco CEP
SCS QUADRA 02 20 BLOCO B ASA SUL 70318-900
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF

~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao

11 DISPENSA DE LICITACAO

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
LEI 8.666 / 1993 24 - Il -
Descricéo

SOLEMP 16/2023 - DFM

CURSO DE CONHECIMENTOS TEORICOS E PRATICOS RELATIVOS AS INOVAGCOES TRAZIDAS PELAS
LEGISLACOES QUE TRATAM DE SUBSTITUICAO TRIBUTARIA E DA RETENCAO DA FONTE DE TRIBUTOS E
CONTRIBUICOES SOCIAIS, EVIDENCIANDO AS SITUACOES ESPECIFICAS DE CADA SERVICO E AQUISICAO
NAS OPERACOES COTIDIANAS DE CADA ORGAO OU ENTIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA - 2°SG-CL
05.0966.34 SHEILA CRISTINA SANTOS.

CNAE: 8599604

Local da Entrega

Informac&o Complementar
Sistema de Origem
SIAFI-STN

(Verséo Data/Hora Operacéao

o
-

002 12/04/2023 10:32:30 | Alteragéo de 2




Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

- (\
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 12/04/2023 12:04
Usuaério: **% 834.377-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 2.400,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descricao Valor do Item

001 CURSO: RETENCAO NA FONTE DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES 2.400,00
SOCIAIS NA CONTRATACAO DE BENS E SERVICOS -
IRRF/PIS/CONFINS/CSLL/INSS/ISS
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
11/04/2023 Incluséo 1,00000 2.400,0000 2.400,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
LUIZ CARLOS FROTA DA SILVA VAGNER FRANCISCO DE FARIA
**% 619.507-** *+x 852.957-**
12/04/2023 10:32:30 11/04/2023 14:46:35
(Verséo Data/Hora Operacéao W

002 12/04/2023 10:32:30 | Alteracéo ) 2 de 2
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Anexo ITII - RETENCAO - NE 03.pdf



Sistema Integrado
de Administragao Financeira A~
do Governo Federal ’

Data e hora da consulta: 17/03/2023 13:16
Usuaério: **% 291.057-**
Impressédo Completa

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
740002 COORD-GERAL PROG. DESENV. SUBMAR. NUCLEAR REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
12.059.276/0001-24 ILHA DAS COBRAS S/N, EDIFICIO 26 DO AMRJ - 3° ANDAR - CENTRO - 20091-907
Municipio UF Telefone
RIO DE JANEIRO RJ (021)2178-7383

Ano Tipo Numero

2023 NE 53
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 174741 1077000000 449039 799105 M1181100195

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

16/03/2023 Ordinério 62164.000810/2023-45 0,0000 4.800,00

~—Favorecido

Cdédigo Nome
00.398.099/0001-21 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ORCAMENTO PUBLICO
Endereco CEP
SCS QUADRA 02 20 BLOCO B ASA SUL 70318-900
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF

~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao

11 DISPENSA DE LICITACAO

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
LEI 8.666 / 1993 24 - Il -
Descricéo

CONTRIBUI PARA DOTAR O PAIS DE INFRAESTRUTURA PARA CONSTRUQAO, MANUTENCAO E APOIO DE
SUBMARINOS CONVENCIONAIS E NUCLEARES. CURSO SOBRE RETENCAO NA FONTE DE TRIBUTOS E
CONTRIBUICOES SOCIAIS NA CONTRATACAO DE BENS E SERVICOS (IRRF/PIS/COFINS/CSLL/INSS/ISS) NO
PERIODO DE 24 A 28ABR2023, NO HORARIO DE 08H AS 12H, NA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ORCAMENTO
PUBLICO ¢, ABOP - BRASILIA ¢, DF . CNAE: 85.99-6-04. PFMS: 25/2023. DISPENSA ELETRONICA: 17/2023.
Local da Entrega

X-X-X

Informac&o Complementar

74000206000172023 - UASG Minuta: 740002

Sistema de Origem
COMPRASNET-ME

(Verséo Data/Hora Operacéao W
002 17/03/2023 10:17:53 | Alteracéo ) 1 de 2




Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

- (\
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 17/03/2023 13:16
Usuaério: **% 291.057-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
449039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA 4.800,00
Subelemento 48 - SERV.DE SELECAO E TREINAMENTO NAO COMPENSAVEL
Seq. Descricao Valor do Item
001 Item compra: 00001 - Curso Aperfeicoamento / Especializagéo 4.800,00
Profissional
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
16/03/2023 Incluséo 2,00000 2.400,0000 4.800,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
SERGIO DE OLIVEIRA GUIMARAES FILHO THIAGO CABRAL RODRIGUES
*** 656.737-** % 726.327-**
17/03/2023 10:17:53 16/03/2023 14:22:34
(Versao| Data/Hora Operacgéo )

002 17/03/2023 10:17:53 | Alteracéo ) 2 de 2
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Anexo IV - ABOP - o que é.pdf



45 anos de histodria e transformacgao

+13000 alunos capacitados

+ de 5.000 instituicoes atendidas

+ de 8000 curso/eventos realizados

O que € a ABOP?

Associagdo Brasileira de Or¢amento Publico

Inicio (https://www.abop.org.br) / O que é a ABOP?

A ABOP é uma entidade civil, sem fins lucrativos, fundada em 04 de dezembro de 1974, com domicilio juridico

em Brasilia-DF, regionais estabelecidas em diversos estados da Federacdo e filiada a Associacidn Internacional

de Pressupuesto Publico - ASIP, com os seguintes propdsitos:

1.

Atuar na criacgao, divulgacgao, aplicacdo e desenvolvimento de novas técnicas, conceitos, procedimentos e
normas no campo orgamentario e correlatos.

Reciclar e capacitar profissionais de planejamento e orgamento publico e areas afins, de todos os poderes e
niveis de governo.

. Promover eventos de aperfeicoamento das técnicas or¢camentadrias, disponibilizando aos associados o

instrumental adequado para analise e solugao de questdes especificas.

. Estimular a realizagdo de estudos e pesquisas no campo tedrico, conceitual e pratico sobre problemas

relativos ao orgamento.

. Propor e desenvolver formas de participagcao da sociedade nas decisdes incidentes sobre o planejamento,

execucgao orgamentaria, gerenciamento e fiscalizagao das politicas publicas.

. Servir de fonte de consulta permanente, a nivel técnico de informagado, aos organismos nacionais e

internacionais.


https://www.abop.org.br/

Nome de usuario

Senha

[:] Lembrar

|_og in Registrar-se (https://www.abop.org.br/register/)

Faca sua inscricao

Busque aqui 0 que VOcé procura

Pesquisar

Pesquisar

Calendario de Cursos

<< (/o-que-e-
a-abop/? jun 2023

ajaxCalendar=1&mo=5&yr=2023)

28 29 30 31

>> (/o-que-e-
a-abop/?

ajaxCalendar=
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https://www.abop.org.br/register/
https://www.abop.org.br/o-que-e-a-abop/?ajaxCalendar=1&mo=5&yr=2023
https://www.abop.org.br/o-que-e-a-abop/?ajaxCalendar=1&mo=7&yr=2023

<< (/o-que-e- >> (/o-que-e-
a-abop/? jun 2023 a-abop/?

ajaxCalendar=1&mo=5&yr=2023) ajaxCalendar=

12

(https://www.abop.org.br/cursos/310-

curso-
11 13 14 15 16 17
tesouro-
gerencial-
basico/)
21
https://www.abop.org.br/cursos/2o-
curso-de-
tesouro-
18 19 20 22 23 24
gerencial-
avancado-ao-
vivo-e-
online/)
26

(https://www.abop.org.br/cursos/curso-
sobre-as-
principais-
25 27 28 29 30 1
regularizacoes-
contabeis-ao-

Vivo-e-

online/)



https://www.abop.org.br/o-que-e-a-abop/?ajaxCalendar=1&mo=5&yr=2023
https://www.abop.org.br/o-que-e-a-abop/?ajaxCalendar=1&mo=7&yr=2023
https://www.abop.org.br/cursos/31o-curso-tesouro-gerencial-basico/
https://www.abop.org.br/cursos/2o-curso-de-tesouro-gerencial-avancado-ao-vivo-e-online/
https://www.abop.org.br/cursos/curso-sobre-as-principais-regularizacoes-contabeis-ao-vivo-e-online/

Préoximos Cursos

26/06/2023 a 30/06/2023
¢ Curso sobre as Principais Regulariza¢ées Contabeis - Ao Vivo e Online - Turma Confirmada!
(https://www.abop.org.br/cursos/curso-sobre-as-principais-regularizacoes-contabeis-ao-vivo-e-online/)

03/07/2023 a 07/07/2023

¢ 22° Curso de Execucao Orcamentaria da Folha de Pessoal no SIAFI (Novo Documento) - Turma
Confirmada! (https://www.abop.org.br/cursos/220-curso-de-execucao-orcamentaria-da-folha-de-pessoal-no-
siafi-novo-documento-turma-confirmada/)

03/07/2023 a 07/07/2023

¢ 3° Curso de Acompanhamento da Execucao Orcamentaria e Financeira com o Tesouro Gerencial - Ao Vivo
e Online - Turma Confirmada! (https://www.abop.org.br/cursos/30-curso-de-acompanhamento-da-execucao-
orcamentaria-e-financeira-com-o-tesouro-gerencial-ao-vivo-e-online/)

< Visualizar todos os cursos (https://www.abop.org.br/cursos/)

Contato

Telefone: (61) 3224-2613

E-mails:

abop@abop.org.br

treinamento@abop.org.br

secretaria@abop.org.br

Endereco: S.C.S, Quadra 02 Bloco "B" N° 20, Edificio Palacio do Comércio 8" Andar, Salas 801/806, 901/906
CEP: 70.318-900 Brasilia/DF - Brasil

Ultimas Noticias

Modalidades de Cursos (https://www.abop.org.br/modalidades-de-cursos/)

Disponivel Programacao de Cursos para 2023 (https://www.abop.org.br/disponivel-programacao-de-cursos-para-
2023/)


https://www.abop.org.br/cursos/curso-sobre-as-principais-regularizacoes-contabeis-ao-vivo-e-online/
https://www.abop.org.br/cursos/22o-curso-de-execucao-orcamentaria-da-folha-de-pessoal-no-siafi-novo-documento-turma-confirmada/
https://www.abop.org.br/cursos/3o-curso-de-acompanhamento-da-execucao-orcamentaria-e-financeira-com-o-tesouro-gerencial-ao-vivo-e-online/
https://www.abop.org.br/cursos/
https://www.abop.org.br/modalidades-de-cursos/
https://www.abop.org.br/disponivel-programacao-de-cursos-para-2023/

Pesquise no site....

Pesquisar

Pesquisar

Login

Nome de usuario

Senha

D Lembrar

Login Registrar-se (https://www.abop.org.br/register/)

All Rights Reserved by ABOP


https://www.abop.org.br/register/
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ABOP
Associagéo Brasileira de Orgamento Publico
https://www.abop.org.br

68° Curso sobre Retencao na Fonte de Tributos e
ContribuicOes Sociais na Contratacao de Bens e Servi¢cos
(IRRF/PIS/ICOFINS/CSLL/INSS/ISS)

SituacOes Especiais na Contratagéo de Servigos
As inovacdes da IN RFB 971/09
A nova IN RFB 1.234/12 com as alteragfes das IN RFB 1.540/15 e 1.552/15
Obrigatoriedade de emissao da NF-e
Reflexo da Desoneragéo da Folha naretencao do INSS

Brasilia-DF, 11 a 15/09/2023
Horario: 08h as 12h

l. OBJETIVO

Levar aos participantes conhecimentos tedricos e praticos relativos as inovacdes trazidas pelas
legislacbes que tratam da Substituicdo Tributédria e da Retencdo na Fonte de Tributos e
Contribuicdes Sociais, evidenciando as situacdes especificas de cada servico e aquisicdo nas
operacdes cotidianas de cada 6rgao e entidade da administracédo publica.

II. PUBLICO ALVO

Contadores, Técnicos em Contabilidade, Administradores, Consultores, Auditores, Controllers,
Economistas, Assessores, Tributaristas, Advogados, Técnicos, Assistentes, Servidores Publicos e
profissionais envolvidos com a area fiscal e tributaria das empresas privadas, dos Orgdos Publicos
e entidades da Administracdo Publica Federal, bem como os demais profissionais ligados com a
area de Imposto de Renda das Empresas.

lll. PROGRAMA

| - ESTRUTURA E CONTEUDO

* Introducédo ao Estudo da Legislacao Tributaria

* Tributos Federais, Estaduais, Municipais e do DF.
* Principios Constitucionais Tributarios

* Regimes de Tributacao

* Casos Praticos com as Empresas do Simples Nacional

1. IMPOSTO DE RENDA

1/5



ABOP
Associagéo Brasileira de Orgamento Publico
https://www.abop.org.br

o Fato Gerador, Contribuintes, Base de Célculo e Aliquotas.
o Dispensa da Retengéo
0 Decreto n° 9.580/2018
o Decreto n®36.583/2015

2. IRICSLL/COFINS/PIS

o IN RFB n° 1.234/12 Atualizada

0 Retencao na Fonte de Tributos e Contribuicdes Sociais
0 Servicos sujeitos a Retencéo

o Prestacao de Servigos com Aplicacdo de Material

o Fornecimento de Bens com Prestacédo de Servigos

o Tratamento das Instituicdes Imunes e Isentas

o Tratamento das empresas do Simples Nacional

o Dispensa da Retencéao

o Destaque da Reten¢cédo no Documento Fiscal

0 Casos especiais de recolhimento em separado das Contribuicbes Sociais
o ObrigacBes Acessorias decorrentes da Lei n® 9.430/96
o Utilizacdo da IN SRF 459/2004

o Utilizacdo da IN SRF 475/2004

o Comparativo Orgéos e Entidades da Administracéo Publica Federal, Estadual e Municipal

3. INSS

o IN RFB n° 971/09 Atualizada

o Incidéncia, Segurados, Base de Calculo e Aliquotas

0 INSS sobre Servicos Prestados por Pessoas Fisicas

0 INSS sobre Servigcos Prestados por Pessoas Juridicas

0 INSS Individual e Patronal

0 Responsabilidade Solidaria na Substituicdo Tributaria

0 Cessao de mao de obra e Empreitada

o Lista de Servicos sujeitos a Retencéo do INSS

0 Base de Calculo da Retencéo

0 Material e Equipamento

0 Retencao das Empresas do Simples Nacional

o Dispensa de Retencédo Previdenciaria

0 Desoneracao da Folha de Pagamento — Lei 12.546/11 atualizada

o Reflexos da Desoneracédo da Folha de Pagamento na retencao previdenciaria
o Documentacgao a ser exigida na contratacdo e no pagamento dos contratos

4. ISS

2/5
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Associagéo Brasileira de Orgamento Publico
https://www.abop.org.br

0 LC 116/03 e Cédigos Tributarios Municipais

o Fato Gerador, Contribuintes, Base de Célculo e Aliquotas

0 ISS/DF sobre Servicos Prestados por Pessoas Fisicas

0 ISS/DF sobre Servigos Prestados por Pessoas Juridicas

o Domicilio Fiscal — Local da Incidéncia do Imposto

0 Retencao na Fonte — Obrigatoriedade

o Cuidados Especiais no Preenchimento dos Documentos Contabeis e Fiscais
o Bloco Especial sobre a Nota Fiscal Eletronica

o Destaque e Contabilizacdo das Retencbes na Fonte

o Decreto 25.508/2005

5. ICMS

0 Retencao do ICMS no DF para servigos de comunicacao
6. BLOCO ESPECIAL PRATICO

0 Retencdo nos pagamentos relativos aos servigos de:

Construcéao Civil

Obra de Construcao Civil
Servigo de Construcao Civil
Limpeza e Conservacao
Vigilancia e Segurancga Privada
Consultoria e Treinamento
Servicos de Informéatica
Servicos de Saude
Servigos de Transporte
Veiculos

Aeronaves

Elevadores

Piscinas

Estrutura de Prédios
Exercicios Préticos

7. EFD-REINF
o Legislacédo aplicavel,

Manual de Orientagdes;
Obrigatoriedades;

Regras Especificas — Simples Nacional e Microempreendedor — MEI;
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Prazos;

Obrigatoriedade da Certificacao Digital;
Eventos e Lotes;

Eventos Periddicos e Eventos Nao Periédicos.

8. SIMPLES NACIONAL

0 Quais empresas se enquadram?
o Tipos de retencao que existem no simples nacional e MEI,
o Tipos de regimes.

9. DOCUMENTOS FISCAIS(ENTRADA/SAIDA)

o Tipos de documentos fiscais;

o Nota fiscal de servicos e material;

0 Prazo de emissao das notas;

o0 Formas e prazo de cancelamentos das notas;

o0 Formas de substituicao e prazos;

o Carta correcao e prazos;

o Procedimento basicos para 6rgdos publicos, facam a devolugéo de notas fiscais

10. INSTRUMENTOS DE ISENCAO, NAO INCIDENCIA E IMUNIDADES TRIBUTARIAS

11. COMPETENCIAS TRIBUTARIAS

12. A LEI DE RETENCAO DE IMPOSTOS SOBRE EVENTOS - LEI 14.592/2023, QUE
GARANTE A CONTINUIDADE DO PERSE (PROGRAMA EMERGENCIAL DE RETOMADA DO
SETOR DE EVENTOS)

V — METODOLOGIA, CARGA HORARIA E PERIODO

O curso esta previsto para o periodo de 11 a 15/09/2023 no horério das 08h as 12h, totalizando
20 (vinte) horas/aula. Na oportunidade, cada participante recebera apostilas e demais materiais
necessarios ao desempenho do evento.

VI — INFORMACOES
O evento sera ministrado no Auditério da ABOP - SCS, Qd. 02, Edificio Palacio do Comércio,
conjunto 801 a 806 - CEP: 70.318-900, Brasilia-DF. Para maiores informacdes utilize os telefones:

(61) 3224-2613, (61) 3224-2159 e Fax: (61) 3225-1993, na Internet acesse 0 endereco
www.abop.org.br

VIl — INSCRICOES / CUSTO
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Deverdo ser feitas através do preenchimento da Ficha de Inscricdo Online , enquanto houver
vagas. O investimento da inscricdo é de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) por
participante.

Para cada 05(cinco) inscricdes do mesmo 6rgéo efetivadas neste evento, a Abop esta oferecendo
01(uma) bolsa integral adiconal.

A ABOP s0 considerara efetivada a inscricdo apds a apresentacdo da copia do deposito da
referida importancia no Banco 341 — ITAU- Agéncia 8635, Conta Corrente n° 24.938-9 ou da Nota
de Empenho correspondente, em nome da entidade. O CNPJ 00.398.099/0001-21 e CF/DF
07.343.300/001-00.

A ABOP poderéa postergar o inicio do evento ou cancelar em até 48h antes do inicio do evento,
caso 0 humero de participantes ndo seja suficiente para atender a programacao.

VIII - REQUISITOS

Ter curso superior ou exercicio profissional na area de auditoria, administracdo, assessoria,
contabilidade, planejamento, orcamento e finangas publicas em geral ou em areas correlatas.
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UASG 440001 Estudo Técnico Preliminar 13/2023

Estudo Técnico Preliminar 13/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 02000.008444/2023-13

2. Descricao da necessidade

CONTRATACAO A TITULO DE INSCRICAO PARA PARTICIPACAO EM ACAO DE CAPACITACAO (CURSO DE
TURMA ABERTA)

2.1 O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo subsidiar a contratacdo, a titulo de inscri¢cdo, para
participacdo de 01 (um) servidor no "68° Curso sobre Retencé@o na Fonte de Tributos e Contribui¢cBes Sociais
na Contratagcdo de Bens e Servigos (IRRF/PIS/ICOFINS/CSLL/INSS/ISS)" previsto para ser realizado no periodo
de 11 a 15/09/2023, no formato presencial, na cidade de Brasilia/DF, promovido pela Associa¢do Brasileira de
Orcamento Publico - ABOP.

2.2 A capacitagcdo em tela esta prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP/MMA conforme linha n°
220 - Aprimoramento dos Processos de Execugdo Orgamentaria e Financeira e decorre da necessidade permanente
de aprimorar os conhecimentos dos servidores que atuam na Divisdo de Execucdo Orgcamentaria e Financeira -
DIEFI/CEOFI/CGGA que atuam na retengdo de tributos por parte do MMA, bem como no Documento de
Formalizacdo da Demanda n° 396/2022.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Divisdo de Execucdo Orcamentdria e Financeira JAQUELINE BARBOSA FARIAS

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4.1 FUNDAMENTAGAO LEGAL

A contratagcdo do objeto em tela dar-se-& por Inexigibilidade, fundamentada no Art. 74, inciso lll, alinea f da Lei
14.333/21.

Nesse sentido, vale atentar que a inexigibilidade de licitagdo configura medida de exce¢édo no ordenamento juridico
brasileiro, cuja regra é a da exigéncia de prévio procedimento para afericdo da proposta mais vantajosa (art. 37, XXI,
CF).

As hipoteses de inexigibilidade previstas na Lei n° 14333/21 meramente exemplificativas, cabe reproduzir o
dispositivo legal aplicavel & contratagdo direta ora em aprego:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

| - aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos que s6 possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

Il - contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario exclusivo, desde
que consagrado pela critica especializada ou pela opinido publica;

1de 10



UASG 440001 Estudo Técnico Preliminar 13/2023

Il - contratagcdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacao:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

()
§1°(.)
§20(.)

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de not6ria especializagcéo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacédo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso Ill do caput deste artigo, € vedada a subcontratagao
de empresas ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a
inexigibilidade.

§5°(...)

Nesse condéao, observa-se que a inviabilidade de competi¢cdo para a contratacdo de servigos, a que alude o inciso Ill
do art. 74 da Lei n° 14.333/21, decorre da presenca simultanea de trés requisitos: servi¢o técnico especializado,
natureza intelectual do servigo e notdria especializagdo do contratado.

A prépria Lei n° 14.133/21 assim define:

a) servicos técnicos profissionais especializados os trabalhos relativos servicos de natureza
predominantemente intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a treinamento e aperfeicoamento
de pessoal. (art. 6°, XVIII, f);

b) Notoéria especializagdo: qualidade de profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permite inferir que o

seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato (art. 6°,
XIX).

5. DA ENTREGA

Por se tratar de curso/agéo de capacitacdo em turma aberta, 0s servigos serdo prestados no local indicado pela
contratada, conforme indicado no Folder anexo deste ETP, a saber, em Brasilia/DF.

6. DA NATUREZA DA ATIVIDADE

Conforme DESCRICAO DA NECESSIDADE o objeto em estudo se enquadra como atividades instrumentais e
acessorias, sendo possivel ser contratada.

Portanto trata-se de servico comum de carater ndo continuado, sem fornecimento de mao-de-obra em regime de
dedicacéo exclusiva.
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7. Levantamento de Mercado

Foi efetuada pesquisa mercadoldgica pela DIEFI, em atendimento ao disposto no Art. 24, paragrafo primeiro, inciso
V, da IN SLTI 05/2017 que estabelece:

Art. 24. Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de
Planejamento da Contratagdo deve realizar os Estudos Preliminares, conforme
as diretrizes constantes do Anexo Il

§ 1° O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter,
guando couber, o seguinte contetdo:

VI - estimativas de precos ou precos referenciais;

Tal orientacéo coaduna com o disposto no inciso V do paragrafo Unico do art. 18 da Lei n°® 14.133/2021:

Art. 18. A fase preparatéria do processo licitatério é caracterizada pelo
planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contratagfes anual de
que trata o inciso VIl do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e
com as leis or¢camentarias, bem como abordar todas as consideracdes
técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na contratagéo,
compreendidos:

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso | do caput deste
artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solucéo, de
modo a permitir a avaliacdo da viabilidade técnica e econdmica da
contratagdo, e contera os seguintes elementos:

V - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugéo a
contratar;

E, ainda, com o disposto no inciso Ill do art. 9° da Instrugdo Normativa SEGES n° 58

Art. 9° Com base no Plano de Contratacdes Anual, deverdo ser registrados no
Sistema ETP Digital os seguintes elementos:

Il - levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugéo a
contratar, podendo, entre outras opgoes:

Nesse condao, insta esclarecer, que no ambito da administracao publica federal, as necessidades de capacitagao
podem ser atendidas das seguintes formas:

1) Realizacdo de curso/acdo de capacitagdo utilizando-se das escolas de governo:

ApoOs consulta ao sitio eletrdnico da Escola Nacional da Administragédo Publica - ENAP, verificou-se que ndo consta
na programagdo de cursos para o exercicio de 2023 curso na tematica apontada para a presente necessidade de

contratacao.
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2) Realizagdo de curso/agdo de capacitacdo utilizando-se da Gratificagdo de Encargos de Cursos e Concursos -
GECC, regulamentada em ambito federal pelo Decreto n® 11.069/2022 e no dmbito do MMA pela Portaria MMA n°
300/2016.

Por se tratar de necessidade de capacitagdo de apenas 01 (um) servidor torna-se mais oneroso ao Erario Publico a
realizacdo de curso, por meio de instrutoria, utilizando-se GECC considerando-se a elabora¢@o de material didatico

e a ministracdo das aulas, conforme tabela abaixo:

Valor de Referéncia publicado na Enquadramento do
PORTARIA SGPRT/MGI N° 2.163, DE 12 q Curso
DE MAIO DE 2023
R$ 29.760,95 Treinamento
PETEERIE e (e Valor da hora/aula Total de horas de Veler 2 527 [pEe
Enquadramento do Instrutor [conforme anexos | e Il ministrada instrutoria pelas horas de
da Portaria 300/2016 aulas ministrada
A 0,75 R$ 223,21 20 R$ 4.464,14
Enquadramento Percentual por hora Valor da hora da Valor a ser pago
. .. - Total de horas de
do Elaborador de Material [conforme anexos | e |l | atividade de elaboracdo instrutoria pelas horas de
Didatico da Portaria 300/2016 de material didatico aulas ministrada
A 0,75 R$ 223,21 20 R$ 4.464,14
| TOTAL R$ 8.928,29

3) Realizagdo de curso de turma fechada (in company)

Por se tratar de necessidade de capacitagdo de apenas 01 (um) servidor torna-se mais oneroso ao Erario Publico,
visto que a contratacdo de curso de turma fechada pressupde a capacitagdo de varios servidores, o que ndo é o
caso em tela, assim, a realizacdo de curso de turma fechada (in company) néo é razoavel.

4) Realizacéo de curso de turma aberta:

Os cursos de turma aberta se mostram a alternativa mais viavel para curso/acao de capacitacdo quando se trata de
necessidade de capacitar apenas 01 (um) servidor permitindo o melhor uso do recurso publico.

8. Descricao da solucao como um todo

O presente estudo, como ja informado, refere-se a contratacéo, a titulo de inscricdo, de empresa especializada em
servicos de capacitacdo na &rea de orgamento publico, em conformidade com a legislagcdo vigente e padrdes de
sustentabilidade exigidos neste documento e no futuro Termo de Referéncia.

Os contetdos do curso/agdo de capacitacéo que se pretende contratar esté discriminado no Folder 68° Curso sobre
Retencdo na Fonte constante no anexo deste ETP, fornecido pela Associacdo Brasileira Orcamento Pablico - ABOP.

O curso sera realizado de forma presencial e cada participante recebera apostilas e demais materiais necessarios
ao desempenho do evento.
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O material didatico em lingua portuguesa é de responsabilidade da empresa especializada que se pretende

contratar.

9. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Conforme DESCRICAO DA NECESSIDADE o presente ETP visa subsidiar a contratacéo, a titulo de inscricéo, para
participacdo em acao de capacitacao (turma aberta) quantificado da seguinte forma:

Capacitacéo

68° Curso sobre
Retencéo na Fonte
(Presencial)

Quantidade| Carga Horaria || Valor Unitario (R$) CATSER
R$ 2.400,00 (dois 14729 - Treinamento
1 20 (vinte) h/a [[mil e quatrocentos na éareade
reais) administragdo publica

10. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 2.400,00

A despesa total estimada da contratagéo € de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais), conforme ESTIMATIVA
DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS e Folder 68° Curso sobre Retencédo na Fonte, constante no Anexo

deste ETP.

Cumpre salientar que, embora o curso/acao de capacitagdo seja realizado de forma presencial, 0 mesmo ocorrera
na mesma cidade de lotag&o do servidor, o que NAO acarretara em despesas com diarias e passagens.

O paréagrafo 1° do art. 7° da Instru¢cdo Normativa n° 65/2021 estabelece que (grifos acrescidos):

Art. 7° Nas contrata¢gdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de
licitagdo, aplica-se o disposto no art. 5°.

§ 1° Quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida no art. 5°, a justificativa de precos serd dada com base em
valores de contratac8es de objetos idénticos, comercializados pela futura
contratada, por meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas para
outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data da contratacdo pela Administragdo, ou por outro meio
idoneo.

§ 2° Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha comercializado o
objeto anteriormente, a justificativa de prego de que trata o paragrafo anterior
podera ser realizada com objetos semelhantes de mesma natureza, devendo
apresentar especificagBes técnicas que demonstrem similaridade com o objeto
pretendido.

§ 3° Fica vedada a contratacdo direta por inexigibilidade caso a justificativa de
precos demonstre a possibilidade de competigao.

§ 4° Na hipétese de dispensa de licitagdo com base nos incisos | e Il do art. 75
da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, a estimativa de precos de que trata o
caput podera ser realizada concomitantemente a selecdo da proposta
economicamente mais vantajosa.

§ 5° O procedimento do § 4° sera realizado por meio de solicitacdo formal de
cotacdes a fornecedores.

Assim, a fim de justificar o valor estimado da contratacdo, em atendimento ao disposto no art. 23, § 1° e 4° da
Lei 14333/21 combinado com a IN 65/2021- capitulo Il foram anexadas a este ETP 03 (trés) Notas de Empenho,
enviadas pela Associagdo Brasileira Orgamento Publico - ABOP, referentes a edi¢cdes anteriores do curso de

5de 10



UASG 440001 Estudo Técnico Preliminar 13/2023

Retenc¢édo na Fonte de tributos e Contribuigbes Sociais na contratagdo de Bens e Servicos, realizadas nos dltimos 12
(doze) meses, conforme demonstrado abaixo:

Nota de Empenho Qntd [Valor Unitario| Valor Total

Nota de Empenho n° 96/2023 - COORDENACAO GERAL DE

RECURSOS LOGISTICOS - MINISTERIO DAS COMUNICACOES 6 R$ 2.000,00| R$ 12.000,00

Nota de Empenho n°® 406/2023 - DIRETORIA DE

ABASTECIMENTO DA MARINHA - COMANDO DA MARINHA 1 R$ 2.400,00R$ 2.400,00

Nota de Empenho n° 53/2023 - COORD.GERAL PROG.

DESENVOLV.SUBMARINO NUCLEAR - COMANDO DA MARINHA 2 R$ 2.400,00 R$ 4.800,00

Verifica-se que o valor estimado para a contratacdo, a saber R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos Reais) foi o
mesmo praticado para as Nota de Empenho n° 406/2023 e Nota de Empenho n° 53/2023.

Ja a Nota de Empenho n° 96/2023, embora tenha a observacdo de que a mesma se refere a contratacdo de 05
(cinco) inscricdes e 01 (uma) cortesia, verifica-se que a mesma estipula valor unitario de R$ 2.000,00 (dois mil
Reais).

Assim, a metodologia utilizada para justificar o preco foi a MEDIANA, visto que o valor da presente contratacdo esta
alinhado ao valor das 03 (trés) Notas de Empenho, enviadas pela Associagao Brasileira Orgcamento Publico - ABOP,
referentes a edi¢cdes anteriores do curso de Retencdo na Fonte de tributos e ContribuigcBes Sociais na contratagéo
de Bens e Servigos, realizadas nos ultimos 12 (doze) meses.

11. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucao

A regra a ser observada pela Administragdo nas licitacdes é a do parcelamento do objeto, conforme disposto na
alinea b do inciso V do art. 40 e art. 47, §1°, ambos da Lei n° 14.133/2021, mas é imprescindivel que a divisdo do
objeto seja técnica e economicamente viavel e ndo represente perda de economia de escala

Por se tratar de curso/agdo de capacitacdo, o objeto em questdo é composto por apenas 1 item, com preco
estimado em R$2.400,00. Partindo da premissa que a contratacdo do servigo sera feita sob égide do art. 74 da Lei
14333/21, os cursos de turma aberta, in casu, se mostram a alternativa mais viavel para curso/agdo de capacitacéo,
guando se trata de necessidade de capacitar apenas 01 (um) servidor permitindo o melhor uso do recurso publico,
bem como caracteriza assim, a natureza indivisivel do objeto justificando o n&o parcelamento da solucéo.

12. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Esta contratacéo é realizada de modo autbnomo, independendo de qualquer outro processo licitatério a fim de surtir
todos os efeitos previstos.

13. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratagdo, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, visa capacitar o servidor da DIEFI para competéncia
da Subsecretaria de Planejamento, Orgcamento e Administragdo - SPOA, conforme previsto no inciso V do art. 13 do
Decreto n° 11.349, de 1° de janeiro de 2023, que aprova a Estrutura Regimental e o0 Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comisséo e das Fungdes de Confianga do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima e remaneja
cargos em comisséo e fungfes de confianga:
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Art. 13. A Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e Administracdo compete:

| - planejar, coordenar e orientar, no ambito do Ministério, a execugdo das atividades
relacionadas aos Sistemas previstos nos inciso | a VIII do paragrafo unico do art. 12;

Il - realizar articulacdo com o 6rgdo central dos sistemas federais de que tratam os
incisos | a VIl do paragrafo Unico do art. 12;

lIl - planejar, coordenar, orientar e monitorar atividades de gestdo de informacéo e
conhecimento, de documentac¢do, de planejamento estratégico e setorial, de
organizacdo e de inovacgdo institucional, e de gestdo de pessoas, no ambito do
Ministério, observadas as normas editadas pelos 6rgdos centrais dos sistemas
federais de que tratam os incisos | a VIII do paragrafo uUnico do art. 12;

IV - coordenar e acompanhar a elaboragdo e a consolidacdo dos planos e dos
programas das atividades de sua area de competéncia, seus orgamentos e suas
alteracdes, e submeté-los a deciséo superior;

V - desenvolver as atividades de execugdo or¢amentaria, financeira e contabil no
ambito do Ministério;

Salienta-se que a possibilidade de contratacdo de curso/acdo de capacitacdo esta prevista no paragrafo Gnico do
art. 14 do Decreto n°® 9.991/2019:

Art. 14. Cabera as escolas de governo do Poder Executivo federal, em articulagédo
comaEnap: (Redacado dada pelo Decreto n° 10.506, de 2020)

| - apoiar o 6rgdo Central do SIPEC na consolidacdo e na priorizacdo das
necessidades de desenvolvimento de competéncias transversais contidas no Plano
Consolidado de Ac¢des de Desenvolvimento;

Il - planejar a elaboragéo e a oferta de a¢@es, a fim de atender, de forma prioritaria, as
necessidades mais relevantes de desenvolvimento de competéncias transversais
contidas no Plano Consolidado de Ac¢des de Desenvolvimento; e

Il - ofertar, em carater complementar a Enap, as acdes de desenvolvimento de ambito
nacional priorizadas no planejamento, de forma direta ou por meio de parcerias ou
contratacgées.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo exclui a possibilidade de contratagdo
direta pelos 6rgdos ou pelas entidades de a¢Bes de desenvolvimento junto a terceiros,
desde que em consonancia com o disposto no PNDP. (Incluido pelo Decreto n°
10.506, de 2020).

Cumpre ressaltar que o ultimo Mapa Estratégico do MMA com vigéncia de 2014 a 2022, previa como processo
estruturante:

1) Eficiéncia Operacional

a) Estrutura e otimizar processos licitatérios e de contratagao;

b) Otimizar a gestdo dos recursos orgamentarios; e

c) Sistematizar a captacdo e a execucdo de recursos externos ao orgamento

Ainda, conforme a DESCRICAO DA NECESSIDADE, a contratacio de curso/agdo de capacitagdo em tela esta
prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas do MMA (PDP MMA/2023) sob n® 220 (Aprimoramento dos
Processos de Execucgdo Orcamentaria e Financeira).

O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2023, conforme detalhamento a seguir:

I) ID PCA no PNCP: 37115375000107-0-000001/2023
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IT) Data de publicagdo no PNCP: 20/05/2023

IIT) Id do item no PCA: 85

IV) Classe/Grupo: 929 - OUTROS SERVICOS DE EDUCAGAO E TREINAMENTO
V) Identificador da Futura Contratagao: 440001-125/2022

VI) DFD 396/2022

Assim, entende-se que a contratacdo estd alinhada a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da
administracdo publica federal, com as competéncias do 6rgédo e com o PDP MMA/2023.

14. DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO

Nos termos da Lei n°® 14.133/2021 é inexigivel a licitagdo quando restar comprovada a inviabilidade de competicao.

Nos casos de cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, por ser tratar de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual conforme estabelece o inciso Il do art. 74 da supracitada
Lei, é invidvel a competicdo visto que cada acao de desenvolvimento € Unica pois depende da capacidade didatica
de cada instrutor/professor, do cronograma de cada curso, da carga horaria e até mesmo do tamanho da turma.

15. DA SUBCONTRATACAO

N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual, uma vez que a contratagdo da empresa Associacdo
Brasileira Orcamento Publico - ABOP, por inexigibilidade de licitagcdo, ndo se justifica a subcontratacéo do objeto.

16. DA PADRONIZACAO

A contrata¢@o ndo se enquadra como um produto padrdo, uma vez que a contratacdo se trata de uma inexigibilidade
de licitacdo, com com fulcro no artigo 74, inciso lll, alinea "f", da Lei 14.133/2021, a qual a foram observadas que a
contratada possui notoria especializacdo nos temas pretendidos; experiéncia comprovada na tematica envolvida;
possui profissionais devidamente capacitados para atender a demanda da contratante; e possui condigGes de
cumprir fielmente o objeto contratado.

17. DA ESCOLHA DA CONTRATADA

Face aos argumentos apresentados no presente ETP a escolha da Associagdo Brasileira de Orgamento Publico -
ABOP se justifica em razdo de sua notéria especializacdo conforme descreve o inciso XIX do art. 6°, combinado com
o inciso Ill do art. 74, ambos da Lei n® 14.133/2021.

Fica evidenciada a not6ria especializacdo da ABOP na prestacgdo de servigos de capacitagdo pelo fato de:

a) A ABOP é uma entidade civil, sem fins lucrativos, fundada em 04 de dezembro de 1974, com domicilio juridico em
Brasilia-DF, regionais estabelecidas em diversos estados da Federacéo e filiada a Associacion Internacional de
Pressupuesto Publico — ASIP;

b) Dentre os propésitos da ABOP estd a promocao de eventos de aperfeicoamento das técnicas orcamentarias,
disponibilizando aos associados o instrumental adequado para analise e solucéo de questdes especificas.
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As informag0@es supracitadas sobre a ABOP foram extraidas do sitio eletronico e estdo anexadas ao presente ETP.

18. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Conforme Folder 68° Curso sobre Reten¢do na Fonte, constante no anexo deste ETP, o curso/agéo de capacitagao
em estudo tem por objetivo:

"Levar aos participantes conhecimentos tedricos e praticos relativos as inovagdes trazidas pelas legislagtes
que tratam da Substituicdo Tributaria e da Retencdo na Fonte de Tributos e Contribui¢des Sociais,
evidenciando as situagdes especificas de cada servigo e aquisi¢do nas operagdes cotidianas de cada 6rgédo
e entidade da administragdo publica."

Assim, espera-se que ao final do curso/agédo de capacitacdo o servidor seja capaz de desenvolver as atividades que
atendam a demanda institucional, alinhado aos objetivos estratégicos, considerando o0s principios da

economicidade, eficiéncia, eficacia, para melhor aproveitamento dos recursos humanos materiais e financeiros, bem
como os principios de desenvolvimento nacional sustentavel.

19. Providéncias a serem Adotadas
Elaboracdo de documentos aplicados a contratacdo de cursos/acdes de capacitagdo, previstos na Lei n® 14.133

/2021, na Instru¢cdo Normativa n® 58/2022 e Instrucdo Normativa N° 5/2017, pela Equipe de Planejamento da
Contratagéo (EPC) designada pela PORTARIA MMA N° 548, DE 15 DE JUNHO DE 2023.

20. Possiveis Impactos Ambientais

Entende-se que as atividades previstas ndo motivarao impactos ambientais significativos.

21. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.
21.1. Justificativa da Viabilidade

A capacitagdo em tela esta prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP/MMA conforme linha n® 220 -
Aprimoramento dos Processos de Execucdo Orgcamentdria e Financeira e decorre da necessidade permanente de
aprimorar os conhecimentos dos servidores que atuam na Divisédo de Execugdo Orcamentdria e Financeira - DIEFI
/CEOFI/CGGA que atuam na retencdo de tributos por parte do MMA, bem como no Plano de Contrata¢cdes Anuais
(PCA MMA/2023), sob n° 440001-125/2022.

Do exposto neste ETP, a Equipe de planejamento declara a contratagdo viavel, nos termos do inciso XIII, art. 7° da
Instrucdo Normativa n° 40, de 22 de maio de 2020, da SEGES/ME.
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22. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

RENATO CAMPELO DOS SANTOS
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 31/08/2023 as 16:26:14.

ANA PAULA TOLINO SALGADO
Equipe de apoio

CARLA FELICIANO DA SILVA
Equipe de apoio

b
tf Assinou eletronicamente em 31/08/2023 as 16:24:25.
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Sistema Integrado
de Administragao Financeira A~
do Governo Federal ’

Data e hora da consulta: 19/04/2023 16:23
Usuaério: **% 192.341-**
Impressédo Completa

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
410003 COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
37.753.638/0002-94 ESPLANADA DOS MINSTERIOS, BLOCO R SALA 100-D - SOBRELOJA  70044-900
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF (061) 2027-6186

Ano Tipo Numero

2023 NE 96
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 194954 1120000000 339039 410004 -

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

18/04/2023 Ordinério 53115.004084/2023-24 0,0000 12.000,00

~—Favorecido

Cdédigo Nome
00.398.099/0001-21 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ORCAMENTO PUBLICO
Endereco CEP
SCS QUADRA 02 20 BLOCO B ASA SUL 70318-900
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF

~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao

174 INEXIGIBILIDADE

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
Lei 14.133/2021 74 - 1] f
Descricéo

EMPENHO REFERENTE, A REALIZACAO DE TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL MEDIANTE
PARTICIPACAO NO 67° CURSO SOBRE RETENCAO NA FONTE DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES SOCIAIS NA
CONTRATACAO DE BENS E SERVICOS (IRRF/PIS/COFINS/CSLL/INSS/ISS). INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
06/2023. PROCESSO N°53115.004084/2023-24.

Local da Entrega
ESPLANADA DOS MINISTERIOS BLOCO R ANEXO

Informag&o Complementar Nota de Empenho para 6 participantes sendo
41000307000062023 - UASG Minuta: 410003 5 (cinco) pagantes e 1 (uma) bolsa, conforme
Sistema de Origem promocgao vigente.

COMPRASNET-ME

(Verséo Data/Hora Operacéao
002 19/04/2023 15:49:30 | Alteracéo

o
-

de 2



Treinamento
Realce

Treinamento
Realce


Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

- (\
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 19/04/2023 16:23
Usuaério: **% 192.341-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 12.000,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descricao Valor do Item

001 Item compra: 00001 - Treinamento na Area de Administracdo Publica 12.000,00
Data Operacao Quantidade Valor Unitéario Valor Total
18/04/2023 Incluséo 6,00000 2.000,0000 12.000,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
LORENA VIEIRA DA SILVA SANTOS HERIKA PIRES DE CASTRO
*** 035.581-** *% 738.141-**
19/04/2023 15:49:30 19/04/2023 14:44:31
(Verséo Data/Hora Operacéao W
002 19/04/2023 15:49:30 | Alteragdo ) 2 de 2
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Anexo I - RETENCAO - NE 02.pdf



Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

0
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 12/04/2023 12:04
Usuaério: **% 834.377-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
771000 DIRETORIA DE ABASTECIMENTO DA MARINHA REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
00.394.502/0079-04 PRACA BARAO DE LADARIO S/N, ED. ALTE. GASTAO MOTTA, 4. 20091-000
Municipio UF Telefone
RIO DE JANEIRO RJ 2104-6732

Ano Tipo Numero

2023 NE 406
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 174672 1000000000 339039 773000 Z490DV101B4

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

11/04/2023 Ordinério - - 2.400,00

~—Favorecido

Cdédigo Nome
00.398.099/0001-21 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ORCAMENTO PUBLICO
Endereco CEP
SCS QUADRA 02 20 BLOCO B ASA SUL 70318-900
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF

~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao

11 DISPENSA DE LICITACAO

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
LEI 8.666 / 1993 24 - Il -
Descricéo

SOLEMP 16/2023 - DFM

CURSO DE CONHECIMENTOS TEORICOS E PRATICOS RELATIVOS AS INOVAGCOES TRAZIDAS PELAS
LEGISLACOES QUE TRATAM DE SUBSTITUICAO TRIBUTARIA E DA RETENCAO DA FONTE DE TRIBUTOS E
CONTRIBUICOES SOCIAIS, EVIDENCIANDO AS SITUACOES ESPECIFICAS DE CADA SERVICO E AQUISICAO
NAS OPERACOES COTIDIANAS DE CADA ORGAO OU ENTIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA - 2°SG-CL
05.0966.34 SHEILA CRISTINA SANTOS.

CNAE: 8599604

Local da Entrega

Informac&o Complementar
Sistema de Origem
SIAFI-STN

(Verséo Data/Hora Operacéao

o
-

002 12/04/2023 10:32:30 | Alteragéo de 2




Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

- (\
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 12/04/2023 12:04
Usuaério: **% 834.377-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 2.400,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descricao Valor do Item

001 CURSO: RETENCAO NA FONTE DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES 2.400,00
SOCIAIS NA CONTRATACAO DE BENS E SERVICOS -
IRRF/PIS/CONFINS/CSLL/INSS/ISS
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
11/04/2023 Incluséo 1,00000 2.400,0000 2.400,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
LUIZ CARLOS FROTA DA SILVA VAGNER FRANCISCO DE FARIA
**% 619.507-** *+x 852.957-**
12/04/2023 10:32:30 11/04/2023 14:46:35
(Verséo Data/Hora Operacéao W

002 12/04/2023 10:32:30 | Alteracéo ) 2 de 2
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Sistema Integrado
de Administragao Financeira A~
do Governo Federal ’

Data e hora da consulta: 17/03/2023 13:16
Usuaério: **% 291.057-**
Impressédo Completa

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
740002 COORD-GERAL PROG. DESENV. SUBMAR. NUCLEAR REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
12.059.276/0001-24 ILHA DAS COBRAS S/N, EDIFICIO 26 DO AMRJ - 3° ANDAR - CENTRO - 20091-907
Municipio UF Telefone
RIO DE JANEIRO RJ (021)2178-7383

Ano Tipo Numero

2023 NE 53
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 174741 1077000000 449039 799105 M1181100195

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

16/03/2023 Ordinério 62164.000810/2023-45 0,0000 4.800,00

~—Favorecido

Cdédigo Nome
00.398.099/0001-21 ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ORCAMENTO PUBLICO
Endereco CEP
SCS QUADRA 02 20 BLOCO B ASA SUL 70318-900
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF

~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao

11 DISPENSA DE LICITACAO

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
LEI 8.666 / 1993 24 - Il -
Descricéo

CONTRIBUI PARA DOTAR O PAIS DE INFRAESTRUTURA PARA CONSTRUQAO, MANUTENCAO E APOIO DE
SUBMARINOS CONVENCIONAIS E NUCLEARES. CURSO SOBRE RETENCAO NA FONTE DE TRIBUTOS E
CONTRIBUICOES SOCIAIS NA CONTRATACAO DE BENS E SERVICOS (IRRF/PIS/COFINS/CSLL/INSS/ISS) NO
PERIODO DE 24 A 28ABR2023, NO HORARIO DE 08H AS 12H, NA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ORCAMENTO
PUBLICO ¢, ABOP - BRASILIA ¢, DF . CNAE: 85.99-6-04. PFMS: 25/2023. DISPENSA ELETRONICA: 17/2023.
Local da Entrega

X-X-X

Informac&o Complementar

74000206000172023 - UASG Minuta: 740002

Sistema de Origem
COMPRASNET-ME

(Verséo Data/Hora Operacéao W
002 17/03/2023 10:17:53 | Alteracéo ) 1 de 2




Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

- (\
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 17/03/2023 13:16
Usuaério: **% 291.057-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
449039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA 4.800,00
Subelemento 48 - SERV.DE SELECAO E TREINAMENTO NAO COMPENSAVEL
Seq. Descricao Valor do Item
001 Item compra: 00001 - Curso Aperfeicoamento / Especializagéo 4.800,00
Profissional
Data Operacao Quantidade Valor Unitario Valor Total
16/03/2023 Incluséo 2,00000 2.400,0000 4.800,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
SERGIO DE OLIVEIRA GUIMARAES FILHO THIAGO CABRAL RODRIGUES
*** 656.737-** % 726.327-**
17/03/2023 10:17:53 16/03/2023 14:22:34
(Versao| Data/Hora Operacgéo )

002 17/03/2023 10:17:53 | Alteracéo ) 2 de 2




UASG 440001 Estudo Técnico Preliminar 13/2023

Anexo IV - ABOP - o que é.pdf



45 anos de histodria e transformacgao

+13000 alunos capacitados

+ de 5.000 instituicoes atendidas

+ de 8000 curso/eventos realizados

O que € a ABOP?

Associagdo Brasileira de Or¢amento Publico

Inicio (https://www.abop.org.br) / O que é a ABOP?

A ABOP é uma entidade civil, sem fins lucrativos, fundada em 04 de dezembro de 1974, com domicilio juridico

em Brasilia-DF, regionais estabelecidas em diversos estados da Federacdo e filiada a Associacidn Internacional

de Pressupuesto Publico - ASIP, com os seguintes propdsitos:

1.

Atuar na criacgao, divulgacgao, aplicacdo e desenvolvimento de novas técnicas, conceitos, procedimentos e
normas no campo orgamentario e correlatos.

Reciclar e capacitar profissionais de planejamento e orgamento publico e areas afins, de todos os poderes e
niveis de governo.

. Promover eventos de aperfeicoamento das técnicas or¢camentadrias, disponibilizando aos associados o

instrumental adequado para analise e solugao de questdes especificas.

. Estimular a realizagdo de estudos e pesquisas no campo tedrico, conceitual e pratico sobre problemas

relativos ao orgamento.

. Propor e desenvolver formas de participagcao da sociedade nas decisdes incidentes sobre o planejamento,

execucgao orgamentaria, gerenciamento e fiscalizagao das politicas publicas.

. Servir de fonte de consulta permanente, a nivel técnico de informagado, aos organismos nacionais e

internacionais.


https://www.abop.org.br/

Nome de usuario

Senha

[:] Lembrar

|_og in Registrar-se (https://www.abop.org.br/register/)

Faca sua inscricao

Busque aqui 0 que VOcé procura

Pesquisar

Pesquisar

Calendario de Cursos

<< (/o-que-e-
a-abop/? jun 2023

ajaxCalendar=1&mo=5&yr=2023)

28 29 30 31

>> (/o-que-e-
a-abop/?

ajaxCalendar=
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https://www.abop.org.br/register/
https://www.abop.org.br/o-que-e-a-abop/?ajaxCalendar=1&mo=5&yr=2023
https://www.abop.org.br/o-que-e-a-abop/?ajaxCalendar=1&mo=7&yr=2023

<< (/o-que-e- >> (/o-que-e-
a-abop/? jun 2023 a-abop/?

ajaxCalendar=1&mo=5&yr=2023) ajaxCalendar=

12

(https://www.abop.org.br/cursos/310-

curso-
11 13 14 15 16 17
tesouro-
gerencial-
basico/)
21
https://www.abop.org.br/cursos/2o-
curso-de-
tesouro-
18 19 20 22 23 24
gerencial-
avancado-ao-
vivo-e-
online/)
26

(https://www.abop.org.br/cursos/curso-
sobre-as-
principais-
25 27 28 29 30 1
regularizacoes-
contabeis-ao-

Vivo-e-

online/)



https://www.abop.org.br/o-que-e-a-abop/?ajaxCalendar=1&mo=5&yr=2023
https://www.abop.org.br/o-que-e-a-abop/?ajaxCalendar=1&mo=7&yr=2023
https://www.abop.org.br/cursos/31o-curso-tesouro-gerencial-basico/
https://www.abop.org.br/cursos/2o-curso-de-tesouro-gerencial-avancado-ao-vivo-e-online/
https://www.abop.org.br/cursos/curso-sobre-as-principais-regularizacoes-contabeis-ao-vivo-e-online/

Préoximos Cursos

26/06/2023 a 30/06/2023
¢ Curso sobre as Principais Regulariza¢ées Contabeis - Ao Vivo e Online - Turma Confirmada!
(https://www.abop.org.br/cursos/curso-sobre-as-principais-regularizacoes-contabeis-ao-vivo-e-online/)

03/07/2023 a 07/07/2023

¢ 22° Curso de Execucao Orcamentaria da Folha de Pessoal no SIAFI (Novo Documento) - Turma
Confirmada! (https://www.abop.org.br/cursos/220-curso-de-execucao-orcamentaria-da-folha-de-pessoal-no-
siafi-novo-documento-turma-confirmada/)

03/07/2023 a 07/07/2023

¢ 3° Curso de Acompanhamento da Execucao Orcamentaria e Financeira com o Tesouro Gerencial - Ao Vivo
e Online - Turma Confirmada! (https://www.abop.org.br/cursos/30-curso-de-acompanhamento-da-execucao-
orcamentaria-e-financeira-com-o-tesouro-gerencial-ao-vivo-e-online/)

< Visualizar todos os cursos (https://www.abop.org.br/cursos/)

Contato

Telefone: (61) 3224-2613

E-mails:

abop@abop.org.br

treinamento@abop.org.br

secretaria@abop.org.br

Endereco: S.C.S, Quadra 02 Bloco "B" N° 20, Edificio Palacio do Comércio 8" Andar, Salas 801/806, 901/906
CEP: 70.318-900 Brasilia/DF - Brasil

Ultimas Noticias

Modalidades de Cursos (https://www.abop.org.br/modalidades-de-cursos/)

Disponivel Programacao de Cursos para 2023 (https://www.abop.org.br/disponivel-programacao-de-cursos-para-
2023/)


https://www.abop.org.br/cursos/curso-sobre-as-principais-regularizacoes-contabeis-ao-vivo-e-online/
https://www.abop.org.br/cursos/22o-curso-de-execucao-orcamentaria-da-folha-de-pessoal-no-siafi-novo-documento-turma-confirmada/
https://www.abop.org.br/cursos/3o-curso-de-acompanhamento-da-execucao-orcamentaria-e-financeira-com-o-tesouro-gerencial-ao-vivo-e-online/
https://www.abop.org.br/cursos/
https://www.abop.org.br/modalidades-de-cursos/
https://www.abop.org.br/disponivel-programacao-de-cursos-para-2023/

Pesquise no site....

Pesquisar

Pesquisar

Login

Nome de usuario

Senha

D Lembrar

Login Registrar-se (https://www.abop.org.br/register/)

All Rights Reserved by ABOP


https://www.abop.org.br/register/
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ABOP
Associagéo Brasileira de Orgamento Publico
https://www.abop.org.br

68° Curso sobre Retencao na Fonte de Tributos e
ContribuicOes Sociais na Contratacao de Bens e Servi¢cos
(IRRF/PIS/ICOFINS/CSLL/INSS/ISS)

SituacOes Especiais na Contratagéo de Servigos
As inovacdes da IN RFB 971/09
A nova IN RFB 1.234/12 com as alteragfes das IN RFB 1.540/15 e 1.552/15
Obrigatoriedade de emissao da NF-e
Reflexo da Desoneragéo da Folha naretencao do INSS

Brasilia-DF, 11 a 15/09/2023
Horario: 08h as 12h

l. OBJETIVO

Levar aos participantes conhecimentos tedricos e praticos relativos as inovacdes trazidas pelas
legislacbes que tratam da Substituicdo Tributédria e da Retencdo na Fonte de Tributos e
Contribuicdes Sociais, evidenciando as situacdes especificas de cada servico e aquisicdo nas
operacdes cotidianas de cada 6rgao e entidade da administracédo publica.

II. PUBLICO ALVO

Contadores, Técnicos em Contabilidade, Administradores, Consultores, Auditores, Controllers,
Economistas, Assessores, Tributaristas, Advogados, Técnicos, Assistentes, Servidores Publicos e
profissionais envolvidos com a area fiscal e tributaria das empresas privadas, dos Orgdos Publicos
e entidades da Administracdo Publica Federal, bem como os demais profissionais ligados com a
area de Imposto de Renda das Empresas.

lll. PROGRAMA

| - ESTRUTURA E CONTEUDO

* Introducédo ao Estudo da Legislacao Tributaria

* Tributos Federais, Estaduais, Municipais e do DF.
* Principios Constitucionais Tributarios

* Regimes de Tributacao

* Casos Praticos com as Empresas do Simples Nacional

1. IMPOSTO DE RENDA
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o Fato Gerador, Contribuintes, Base de Célculo e Aliquotas.
o Dispensa da Retengéo
0 Decreto n° 9.580/2018
o Decreto n®36.583/2015

2. IRICSLL/COFINS/PIS

o IN RFB n° 1.234/12 Atualizada

0 Retencao na Fonte de Tributos e Contribuicdes Sociais
0 Servicos sujeitos a Retencéo

o Prestacao de Servigos com Aplicacdo de Material

o Fornecimento de Bens com Prestacédo de Servigos

o Tratamento das Instituicdes Imunes e Isentas

o Tratamento das empresas do Simples Nacional

o Dispensa da Retencéao

o Destaque da Reten¢cédo no Documento Fiscal

0 Casos especiais de recolhimento em separado das Contribuicbes Sociais
o ObrigacBes Acessorias decorrentes da Lei n® 9.430/96
o Utilizacdo da IN SRF 459/2004

o Utilizacdo da IN SRF 475/2004

o Comparativo Orgéos e Entidades da Administracéo Publica Federal, Estadual e Municipal

3. INSS

o IN RFB n° 971/09 Atualizada

o Incidéncia, Segurados, Base de Calculo e Aliquotas

0 INSS sobre Servicos Prestados por Pessoas Fisicas

0 INSS sobre Servigcos Prestados por Pessoas Juridicas

0 INSS Individual e Patronal

0 Responsabilidade Solidaria na Substituicdo Tributaria

0 Cessao de mao de obra e Empreitada

o Lista de Servicos sujeitos a Retencéo do INSS

0 Base de Calculo da Retencéo

0 Material e Equipamento

0 Retencao das Empresas do Simples Nacional

o Dispensa de Retencédo Previdenciaria

0 Desoneracao da Folha de Pagamento — Lei 12.546/11 atualizada

o Reflexos da Desoneracédo da Folha de Pagamento na retencao previdenciaria
o Documentacgao a ser exigida na contratacdo e no pagamento dos contratos

4. ISS
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0 LC 116/03 e Cédigos Tributarios Municipais

o Fato Gerador, Contribuintes, Base de Célculo e Aliquotas

0 ISS/DF sobre Servicos Prestados por Pessoas Fisicas

0 ISS/DF sobre Servigos Prestados por Pessoas Juridicas

o Domicilio Fiscal — Local da Incidéncia do Imposto

0 Retencao na Fonte — Obrigatoriedade

o Cuidados Especiais no Preenchimento dos Documentos Contabeis e Fiscais
o Bloco Especial sobre a Nota Fiscal Eletronica

o Destaque e Contabilizacdo das Retencbes na Fonte

o Decreto 25.508/2005

5. ICMS

0 Retencao do ICMS no DF para servigos de comunicacao
6. BLOCO ESPECIAL PRATICO

0 Retencdo nos pagamentos relativos aos servigos de:

Construcéao Civil

Obra de Construcao Civil
Servigo de Construcao Civil
Limpeza e Conservacao
Vigilancia e Segurancga Privada
Consultoria e Treinamento
Servicos de Informéatica
Servicos de Saude
Servigos de Transporte
Veiculos

Aeronaves

Elevadores

Piscinas

Estrutura de Prédios
Exercicios Préticos

7. EFD-REINF
o Legislacédo aplicavel,

Manual de Orientagdes;
Obrigatoriedades;

Regras Especificas — Simples Nacional e Microempreendedor — MEI;
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Prazos;

Obrigatoriedade da Certificacao Digital;
Eventos e Lotes;

Eventos Periddicos e Eventos Nao Periédicos.

8. SIMPLES NACIONAL

0 Quais empresas se enquadram?
o Tipos de retencao que existem no simples nacional e MEI,
o Tipos de regimes.

9. DOCUMENTOS FISCAIS(ENTRADA/SAIDA)

o Tipos de documentos fiscais;

o Nota fiscal de servicos e material;

0 Prazo de emissao das notas;

o0 Formas e prazo de cancelamentos das notas;

o0 Formas de substituicao e prazos;

o Carta correcao e prazos;

o Procedimento basicos para 6rgdos publicos, facam a devolugéo de notas fiscais

10. INSTRUMENTOS DE ISENCAO, NAO INCIDENCIA E IMUNIDADES TRIBUTARIAS

11. COMPETENCIAS TRIBUTARIAS

12. A LEI DE RETENCAO DE IMPOSTOS SOBRE EVENTOS - LEI 14.592/2023, QUE
GARANTE A CONTINUIDADE DO PERSE (PROGRAMA EMERGENCIAL DE RETOMADA DO
SETOR DE EVENTOS)

V — METODOLOGIA, CARGA HORARIA E PERIODO

O curso esta previsto para o periodo de 11 a 15/09/2023 no horério das 08h as 12h, totalizando
20 (vinte) horas/aula. Na oportunidade, cada participante recebera apostilas e demais materiais
necessarios ao desempenho do evento.

VI — INFORMACOES
O evento sera ministrado no Auditério da ABOP - SCS, Qd. 02, Edificio Palacio do Comércio,
conjunto 801 a 806 - CEP: 70.318-900, Brasilia-DF. Para maiores informacdes utilize os telefones:

(61) 3224-2613, (61) 3224-2159 e Fax: (61) 3225-1993, na Internet acesse 0 endereco
www.abop.org.br

VIl — INSCRICOES / CUSTO
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Deverdo ser feitas através do preenchimento da Ficha de Inscricdo Online , enquanto houver
vagas. O investimento da inscricdo é de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) por
participante.

Para cada 05(cinco) inscricdes do mesmo 6rgéo efetivadas neste evento, a Abop esta oferecendo
01(uma) bolsa integral adiconal.

A ABOP s0 considerara efetivada a inscricdo apds a apresentacdo da copia do deposito da
referida importancia no Banco 341 — ITAU- Agéncia 8635, Conta Corrente n° 24.938-9 ou da Nota
de Empenho correspondente, em nome da entidade. O CNPJ 00.398.099/0001-21 e CF/DF
07.343.300/001-00.

A ABOP poderéa postergar o inicio do evento ou cancelar em até 48h antes do inicio do evento,
caso 0 humero de participantes ndo seja suficiente para atender a programacao.

VIII - REQUISITOS

Ter curso superior ou exercicio profissional na area de auditoria, administracdo, assessoria,
contabilidade, planejamento, orcamento e finangas publicas em geral ou em areas correlatas.
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(9 comprasgover Documento de Formalizacao da Demanda

Numero do Documento de Formalizagcao da Demanda: 396/2022

1. Informagdes Basicas

Area requisitante bata da c?nclusao da UASG Editado por
contratacéo
Coordenacgdo-Geral de Gestéo de Pessoas - CGGP-SPOA 31/12/2023 00:00 440001 CAROLINA JULIANI DE

CAMPOS DINIZ
Descricao sucinta do objeto

Contratacdo de treinamentos (Turma Aberta) para desenvolvimento de competéncias especificas na area de
Administracéo Publica.

Justificativa da prioridade

Contratacdo de cursos para os servidores do MMA, a fim de atender as
demandas constantes no PNDP.
2. Justificativa de necessidade

Contratacédo de cursos para os servidores do MMA, a fim de atender as demandas constantes no PNDP.

3. Materiais/Servicos
3.1 Materiais

Nenhum material incluido.

3.2 Servicos

N° do item Grupo Descri¢do Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)

1 OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E CURSO APERFEICOAMENTO / ESPECIALIZACAO 1,00200.000,00 200.000,00
TREINAMENTO PROFISSIONAL

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no 8§3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

JADSON LUIZ BENTO FERREIRA
COORDENADOR-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluido.

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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