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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA

RESOLUGAO RIBPG/MIJSP N¢ 15, DE 09 DE AGOSTO DE 2021

Aprova o Regimento Interno do Comité Gestor da Rede
Integrada de Bancos de Perfis Genéticos - RIBPG.

O COMITE GESTOR DA REDE INTEGRADA DE BANCOS DE PERFIS GENETICOS, no uso da atribuigdo que lhe
confere o art. 5°, inciso V, do Decreto n? 7.950, de 12 de margo de 2013, resolve:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento Interno do Comité Gestor da Rede Integrada de Bancos de Perfis Genéticos - RIBPG, nos
termos do anexo desta Resolugao.

Art. 22 Fica revogada a Resolugdo n° 1, de 28 de novembro de 2013, do Comité Gestor da Rede Integrada de Perfis Genéticos.

Art. 32 Esta Resolucgdo entra em vigor na data de sua publicacao

ei‘ _ Documento assinado eletronicamente por RONALDO CARNEIRO DA SILVA JUNIOR, Coordenador(a) do Comité Gestor da
o ¢ [i] Rede Integrada de Bancos de Perfis Genéticos, em 10/08/2021, as 17:15, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n?

assinatura
10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO COMITE GESTOR DA REDE INTEGRADA DE BANCOS DE PERFIS GENETICOS

CAPITULO 1

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12 A Rede Integrada de Bancos de Perfis Genéticos contard com um Comité Gestor, com a finalidade de promover a
coordenagdo das a¢des dos orgdos gerenciadores de bancos de dados de perfis genéticos e a sua integragdo nos ambitos da Unido,

dos Estados e do Distrito Federal.

Art. 22 O Comité Gestor da Rede Integrada de Bancos de Perfis Genéticos, instituido pelo Decreto n°® 7.950, de 12 de margo de
2013, rege-se por este Regimento Interno e pelas disposi¢des legais e regulamentares que lhe forem aplicaveis.

CAPITULO 11


http://sei.mj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://justica.gov.br/Acesso/sistema-eletronico-de-informacoes-sei

DA ORGANIZACAO

Secao I

Da Composi¢ao

Art. 32 O Comité Gestor sera composto por representantes, titulares e suplentes, dos seguintes 6rgdos e entidades:
I - cinco representantes do Ministério da Justica e Seguranca Publica;

II - um representante do Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos; ¢

III - cinco representantes dos Estados ou do Distrito Federal, sendo um de cada regido geografica do pais.

§ 12 O Comité Gestor sera coordenado por membro indicado dentre os que constam do inciso I do caput, que ocupara a fungao de
administrador do Banco Nacional de Perfis Genéticos.

§ 22 Os representantes referidos nos incisos 11 e I1I do caput e seus suplentes serdo indicados pelo dirigente maximo de seus
respectivos orgdos de origem.

§ 32 Para a representagao a que se refere o inciso III do caput, serdo indicados peritos oficiais de natureza criminal, que atuardo
como administradores dos respectivos bancos de perfis genéticos regionais, aprovados pelas unidades federativas das regioes
signatarias do correspondente acordo de cooperacdo técnica.

§ 4% Na auséncia de entendimento entre as unidades da regido geografica, sera adotado o revezamento entre os Estados e o Distrito
Federal, por ordem alfabética, na forma deste o Regimento Interno.

§ 52 Serdo convidados para participar das reunides, sem direito a voto, um representante de cada um dos seguintes 6rgaos:

I - Ministério Publico;

II - Defensoria Publica;

III - Ordem dos Advogados do Brasil; e

IV - Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa.

§ 62 A solicitacdo de indicacdo dos representantes dos 6rgaos previstos no § 52 sera encaminhada, anualmente, pelo coordenador
do Comité Gestor, ao Conselho Nacional do Ministério Publico, a Defensoria Publica, ao Conselho Federal da Ordem dos

Advogados do Brasil e 4 Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa.

§ 7% O Comité Gestor podera convidar especialistas e representantes de outros 6rgdos e entidades, publicas e privadas, para
acompanhar as reunides ou participar de suas atividades.

Secao I1
Da Estrutura

Art. 42 O Comité Gestor contara com duas comissdes de carater permanente, com a finalidade de subsidia-lo em temas
especificos:

I - Comissdo de Interpretacdo ¢ Estatistica; e

II - Comissédo de Qualidade.

Art. 5° O Comité Gestor podera instituir grupos de trabalho com a finalidade de assessora-lo em temas especificos.
Art. 62 As comissdes ¢ os grupos de trabalho poder@o ser compostos por convidados externos, sem direito a voto.

Art. 72 As comissdes e os grupos de trabalho poderdo solicitar auxilio a especialistas externos para contribuir na realizagdo de
suas atividades

Art. 82 A participacdo ou auxilio nas comissdes ¢ nos grupos de trabalho sera considerado prestagdo de servigo publico relevante,
ndo remunerado.

CAPITULO 111

DAS COMPETENCIAS



Art. 9¢ Ao Comité Gestor compete:

I - promover a padronizagdo de procedimentos e técnicas de coleta, analise de material genético, assim como de inclusdo,
armazenamento ¢ manutencdo dos perfis genéticos nos bancos de dados que compdem a Rede Integrada de Bancos de Perfis
Genéticos;

II - definir medidas e padrdes que assegurem o respeito aos direitos e garantias individuais nos procedimentos de coleta, analise e
inclusdo, bem como no armazenamento ¢ manutengdo dos perfis genéticos nos bancos de dados;

I1I - definir medidas de seguranga para garantir a confiabilidade e sigilo dos dados;

IV - definir os requisitos técnicos para a realizacdo de auditorias no Banco Nacional de Perfis Genéticos e na Rede Integrada de
Bancos de Perfis Genéticos;

V - apreciar e deliberar sobre assuntos nas tematicas de sua competéncia; e

VI - elaborar seu regimento interno.

Art. 10. A Secretaria Executiva do Comité Gestor compete:

I - assessorar o coordenador na gestdo, orientagdo, planejamento e supervisdo das atividades do Comité Gestor;
II - propor calendario de reunides;

III - elaborar, previamente a cada reunido, lista com a confirmagao de presenga dos convocados;

IV - organizar e distribuir os documentos correlatos a pauta de cada reunido;

V - fornecer aos membros do colegiado as informagdes necessarias a apreciagdo dos assuntos em pauta;

VI - encaminhar as minutas de resolugdo do Comité Gestor para apreciagdo pela Assessoria Especial de Assuntos Legislativos e
pela Consultoria Juridica do Ministério da Justiga e Seguranga Publica;

VII - lavrar as resolugdes e atas das reunides e encaminha-las ao coordenador e demais membros do colegiado, bem como aos
convidados previstos no § 5° do art. 3%

VIII - organizar, enumerar ¢ distribuir as resolugdes expedidas pelo colegiado;
IX - organizar, manter e disponibilizar o acervo documental do colegiado;

X - disponibilizar as deliberagdes do colegiado em local especifico do sitio oficial do Ministério da Justica e Seguranca Publica na
internet;

XI - apresentar relatorios semestrais das atividades do Comité Gestor, os quais serdo submetidos ao Ministério da Justiga e
Seguranca Publica para publicagdo em sitio eletronico;

XII - dar conhecimento aos membros do Comité Gestor, tempestivamente, sobre deliberagdes decorrentes de reunides e eventos de
seu interesse; €

XIII - divulgar calendario de eventos de interesse do Comité Gestor.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Art. 11. Ao coordenador do Comité Gestor, sem prejuizo da sua atuagdo como membro do colegiado, incumbe:
I - coordenar, orientar e supervisionar as atividades do colegiado;

II - elaborar e apresentar a pauta da reunido contendo as propostas a serem apreciadas;

III - convocar, conduzir, suspender e encerrar as reunides ordinarias e extraordinarias;

IV - proferir voto de desempate no processo decisorio;

V - apresentar as deliberacdes adotadas ad referendum do Comité Gestor, na oportunidade da primeira reunido subsequente,
ordinaria ou extraordinaria;

VI - representar o Comité Gestor junto a 6rgdos e entidades, publicas ou privadas;



VII - decidir as questdes de ordem;

VIII - resolver os casos omissos, de natureza administrativa;

IX — expedir as resolu¢des decorrentes de decisdes do Comité; e

X - efetivar os convites de que trata o § 5° do art. 2° e do art. 3° do Decreto n° 7.950, de 2013.
Art. 12. Aos membros do Comité Gestor incumbe:

I - representar seu 6rgdo, entidade ou regido geografica nas reunides ordindrias e extraordinarias;
II - aprovar, em conjunto com seus pares, o calendario de reunides;

III - analisar, debater e votar as matérias em deliberacao;

IV - revisar as minutas de documentos apresentadas ao Comité Gestor;

V - propor a inclus@o de matérias de interesse na pauta das reunides;

VI - sugerir ao colegiado que convide pessoas, 6rgdos ou entidades para participar de suas atividades ou prestar esclarecimento de
matérias a serem apreciadas;

VII - requerer a Secretaria Executiva do Comité Gestor informagdes e documentos necessarios ao desempenho de suas atividades;
VIII - acessar a documenta¢do do acervo do Comité Gestor;

IX - examinar, aprovar e subscrever as atas das reunides;

X - propor a realizagdo de reunides extraordinarias, na forma prevista neste Regimento;

XI - comunicar sobre eventual impossibilidade de comparecimento a reunido, e informar quanto a participacdo do suplente;

XII - cumprir e fazer cumprir as decisdes do Comité Gestor;

XIIT - compartilhar conhecimentos e informagdes institucionais que contribuam para o alcance dos objetivos propostos para o
colegiado;

XIV - informar a Secretaria Executiva sobre participagdo em reunides e eventos de interesse do Comité Gestor;
XV - propor a realizagdo de estudos técnicos relacionados a Rede Integrada de Bancos de Perfis Genéticos;

XVI - propor a criagdo de grupos de trabalho para tratar dos assuntos relacionados com a Rede Integrada de Bancos de Perfis
Genéticos;

XVII - informar aos representados das respectivas regides geograficas as atividades do Comité Gestor, quando atuando na
condicdo de representante da respectiva regido; e

XVIII - apresentar ao Comité Gestor, na condi¢do de representante de regido geografica, eventuais manifestagcdes dos seus
representados acerca dos assuntos de interesse da Rede Integrada de Bancos de Perfis Genéticos.

CAPITULO V

DAS REUNIOES

Secao I

Da Periodicidade

Art. 13. O Comité Gestor reunir-se-a:

I - ordinariamente, a cada bimestre, mediante convocagdo do seu coordenador; e

I - extraordinariamente, por convocagdo do coordenador ou por solicitagdo de, pelo menos, trés dos seus membros, quando
houver matéria em pauta e indicagdo de urgéncia para sua deliberacao.

§ 12 As reunides serdo convocadas com a antecedéncia minima de:



I- vinte e cinco dias, se ordindrias; e
II- sete dias, quando extraordinarias.
§ 22 Os representantes que ndo puderem comparecer pessoalmente poderdo participar por meio de videoconferéncia.

§ 32 A convocagdo das reunides ordinarias e extraordinarias sera encaminhada a cada um dos membros do colegiado, titular e
suplente, em comunicado que consignara, no minimo, as seguintes informagoes:

I- dia, hora e local da reuniao;

II- pauta prevista; e

III- documentagdo correlata, a critério da coordenacao.

§ 4% O quérum de reunido e de deliberag@o serd de maioria absoluta.

§ 52 As convocagdes para reunides do colegiado especificarfio o horario de inicio e o horario limite de término da reunido.

§ 62 Na hipdtese de a duragdo maxima da reunido ser superior a duas horas, sera especificado um periodo méximo de duas horas
adicionais no qual poderdo ocorrer as votagdes.

Secao I1

Das Deliberacdes e da frequéncia

Art. 14. As delibera¢des do Comité Gestor serdo obtidas preferencialmente por consenso.

§ 12 Nio obtido o consenso, a decisdo do colegiado sera adotada por maioria absoluta, em processo de votagdo nominal e aberto.

§ 22 O membro do Comité Gestor tera direito ao uso da palavra e a voto, admitido o voto do coordenador somente com a
finalidade de desempate.

§ 32 O suplente podera acompanhar o titular durante as reunides ordinarias e extraordinarias, sendo-lhe assegurado, nessa hipotese,
o direito ao uso da palavra, sem direito a voto.

Art. 15. A auséncia do titular e do suplente devera ser justificada até o primeiro dia util subsequente a reunido em que haja sido
registrada a falta.

§ 12 O ndo comparecimento de pelo menos um dos representantes, titular ou suplente, dos 6rgaos previstos nos incisos I e II do art.
3° deste Regimento, a trés reunides, no periodo de um ano, ensejara o pedido de substituigdo do respectivo membro.

§ 22 Na hipotese do § 1°, o pedido de substituigdo sera encaminhado pelo coordenador do colegiado ao dirigente maximo do
orgdo.
§ 32 No caso de nao comparecimento a trés reunides, no periodo de um ano, de pelo menos um dos representantes, titular ou

suplente, de regido geografica, as unidades da Federagdo que a compdem deverdo ser comunicadas, para providéncias quanto a
substituicdo da respectiva representacao.

Secao I1I

Da Pauta, Deliberacoes e Ata

Art. 16. A pauta de cada reunido sera encaminhada aos membros no ato da convocagdo, da qual deverao constar:
I - minuta da ata da reunido anterior;

II - documentos relativos aos assuntos a serem apreciados; e

IIT - a relagdo dos orgdos, entidades, ou profissionais convidados.

Art. 17. As reunides seguirdo a seguinte ordem de atividades:

I - abertura da sessdo;

II - aprovagao da ata da sessdo anterior;

IIT - leitura do expediente, das comunicacdes e da ordem do dia;



IV - exposigdo e discussdo de cada item da ordem do dia, seguidos de deliberacdo do plenario a respeito das matérias elencadas;
V - outros assuntos; ¢
VI - encerramento.

Paragrafo unico. O coordenador do Comité Gestor podera definir tempo maximo para manifestagdo de cada membro do
colegiado, assegurado a todos o direito de uso da palavra por tempo equivalente.

Art. 18. As reunides tratardo exclusivamente das matérias objeto da convocacdo, vedada qualquer deliberacdo sobre assunto ndo
constante da pauta, excetuadas as matérias objeto de requerimento de urgéncia aprovado pelo colegiado.

Art. 19. As reunides serdo registradas em atas numeradas de forma sequencial, as quais serd anexada a respectiva lista de
presenca.

Art. 20. As decisdes do Comité Gestor poderdo ser formalizadas em Resolugdes, a serem publicadas no Diario Oficial da Unido.

Art. 21. O coordenador do Comité-Gestor podera decidir, ad referendum do colegiado, sobre questdes consideradas urgentes e
relevantes.

Paragrafo unico. As decisdes tomadas na forma do caput deverdo ser imediatamente comunicadas aos membros do Comité, e
submetidas ao colegiado na primeira reunido subsequente.

CAPITULO VI

DAS COMISSOES PERMANENTES E DOS GRUPOS DE TRABALHO

Secao I
Das Comissées Permanentes

Art. 22. Cada uma das comissdes permanentes serd formada por, no maximo, sete membros, dentre os quais havera um
coordenador ¢ um coordenador substituto escolhidos pelo Comité-Gestor, que podera, para tanto, consultar os respectivos
membros da comissdo.

Paragrafo unico. A composicdo das comissdes sera baseada, preferencialmente, nos seguintes critérios:

I - formagdo ou experiéncia nas areas de conhecimento relacionadas a cada comissao;

II - atuagdo comprovada na respectiva institui¢do de origem, nas areas de conhecimento relacionadas a cada comisséo;
IIT - pesquisas, estudos e publicagdes nas areas de conhecimento relacionadas a cada comisséo; e

IV - participacdo anterior no Comité Gestor, bem como em seus Grupos de Trabalho e outras Comissdoes Permanentes.

Art. 23. Incumbe ao Comité-Gestor, por ocasido do inicio do mandato de seus membros, definir a composi¢ao das comissoes
permanentes dando-se preferéncia a renovagdo dos respectivos quadros.

§ 12 Iniciado o mandato de seus integrantes, o Comité-Gestor fard uma convocatoria para divulgar a abertura de candidaturas as
vagas destinadas a renovagdo nas comissdes permanentes.

§ 22 Os postulantes as vagas reservadas a renovagao nas comissdes permanentes deverdo submeter ao Comité-Gestor os
respectivos curriculos e documentos comprobatdrios do atendimento dos critérios contemplados no paragrafo tnico do art. 22 e de
outros requisitos demandados.

§ 32 Recebidas as postulagdes, o Comité Gestor encaminhara aos coordenadores das comissdes permanentes a documentacao
recebida dos candidatos.

§ 42 Incumbe aos membros de cada uma das comissdes permanentes promover a avaliagdo técnica dos candidatos a integra-las,
bem como a elaboragdo e apresentagdo de Parecer com sugestdo de aprovacdo, reprovacao e classificagdo dos aprovados, a ser
encaminhado ao Comité Gestor para fins de analise e deliberagéo final.

§ 52 Havendo candidatos aprovados em quantidade suficiente, a renovacdo dos integrantes de cada comissao ocorrera na razao de,
no minimo, um, €, n0 Maximo, quatro membros, a cada inicio de mandato dos componentes do Comité Gestor.

§ 62 No prazo maximo de duas reunides ordinarias de cada novo mandato de seus membros, o0 Comité Gestor analisara os
Pareceres de que trata o § 4° e definira a composicdo definitiva das comissdes permanentes.



Art. 24. Se houver mais candidatos aprovados do que vagas disponiveis nas comissdes permanentes, os voluntarios excedentes
comporao lista de aprovados a ser utilizada em caso de necessidade de substituicdo de integrantes durante o respectivo mandato.

Art. 25. Na auséncia de membro que se voluntarie a sair da comissao permanente, o Comité Gestor definird quem sera substituido
com base nos seguintes critérios:

I - participagdo e produtividade, segundo parametros objetivos definidos pela propria comissao;

II - tempo de participagdo nas atividades da comissao, visando a substituicdo do membro mais antigo; e

IIT - em caso de empate nos critérios anteriores, a decisdo final sera o resultado de sorteio dentre os candidatos empatados.

Art. 26. O Comité Gestor podera postergar, motivadamente e por prazo nao superior a noventa dias, a efetivacdo de mudancgas na
composi¢do das comissdes permanentes, com a finalidade de manutengao de trabalhos que porventura se encontrem em curso

que possam ser prejudicados pela imediata alteragao dos integrantes dos referidos subcolegiados.

Art. 27. As reunides das comissdes permanentes serdo realizadas, preferencialmente, por videoconferéncia, admitindo-se reunides
presenciais, em carater excepcional, obedecido o cronograma previamente estabelecido pelo Comité Gestor.

Paragrafo unico. Os membros das comissdes que ndo puderem comparecer pessoalmente poderdo participar por meio de
videoconferéncia.

Art. 28. A qualquer tempo, os coordenadores das comissdes poderdo convocar reunides por videoconferéncia ndo contempladas
no calendario de que trata o caput do art.27, observada a antecedéncia minima de quarenta e oito horas, exigindo-se, nesse caso, a
presencga da maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo unico. Na hipotese de a reunido ndo alcangar o quérum indicado, esta podera prosseguir, a critério do coordenador,
porém sem carater deliberativo.

Art. 29. Para o fim de deliberag@o acerca de substitui¢do de membro de quaisquer das comissdes permanentes, ensejardo a
comunicacdo, pelo respectivo coordenador, ao Comité Gestor:

I- 0 ndo comparecimento de qualquer membro a trés reunides consecutivas; ou
II- a insuficiéncia na execucdo de tarefas afetas ao subcolegiado, a juizo do respectivo coordenador.

§ 1° O Comité Gestor utilizara a lista de aprovados de que trata o art. 24, se houver, para provimento das eventuais vacancias, na
hipotese de haver necessidade de substituigdo de membro de comissdo permanente, inclusive, a pedido do interessado.

§ 2° Nao havendo lista de aprovados, sera langada nova convocatoria de candidatos para promocao de selegdo, na forma do
disposto nos artigos 22 a 24 deste Anexo.

Art. 30. A comunicagdo entre o Comité Gestor e as comissdes permanentes se dara por meio de seus respectivos coordenadores.
Art. 31. O Comité Gestor podera solicitar as comissdes permanentes o cumprimento ou a execugao de atividades especificas,
visando a consolidacdo de analises, pareceres, recomendagoes, e entregas congéneres, com prazos de entrega definidos em

conjunto com os respectivos coordenadores.

Art. 32. E facultado as comissdes permanentes, a qualquer tempo, formalizar e submeter & anélise do Comité Gestor, proposigdes,
sugestoes de encaminhamentos ou contribui¢des que subsidiem futuras deliberagdes do colegiado.

Art. 33. As comissdes permanentes exercerdo suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo necessario
perante terceiros.

§ 1° As deliberagdes das comissdes permanentes serdo obtidas preferencialmente por consenso.

§ 2° Nio obtido o consenso, as deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos votos, presente a maioria absoluta de seus
membros, em processo de votagdo nominal e aberto.

Secao I1

Dos Grupos de Trabalho

Art. 34. Os grupos de trabalho:

I - serdo compostos na forma de ato do Comité Gestor;
II - ndo poderdo ter mais de seis membros;

III - terdo carater temporario e duragdo ndo superior a um ano; ¢



IV - estardo limitados a quantidade de trés grupos operando simultaneamente.

§ 12 A composicdo de cada grupo de trabalho sera definida em reunido do Comité Gestor, observadas as particularidades de cada
caso, sopesadas a conveniéncia e oportunidade das indicagdes, invariavelmente avaliadas a luz do interesse publico subjacente.

§ 22 As reunides dos grupos de trabalho ocorrerdo presencialmente ou por videoconferéncia, com a presenga, a0 menos, da
maioria absoluta de seus membros, vedada a convocacao, pelo respectivo coordenador, com antecedéncia inferior & quarenta e oito
horas.

§ 32 Ao final de seu periodo de funcionamento, os grupos de trabalho deverdo apresentar relatorio e documentagdo complementar
apto a registrarem seus trabalhos, bem como suas conclusdes, sugestdes de encaminhamento e contribuigdes produzidas com a
finalidade de subsidiar futuras deliberagdes do Comité Gestor sobre determinada tematica.

§ 42 As deliberagdes dos grupos de trabalho serdo obtidas preferencialmente por consenso.

§ 52 Nio obtido o consenso, as delibera¢des serdo tomadas por maioria simples dos votos presente a maioria absoluta de seus
membros, em processo de votagdo nominal e aberto.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. Os servigos de apoio técnico-operacional ¢ administrativo demandados pelo Comité Gestor e sua Secretaria-Executiva
serdo providos pelo Ministério da Justi¢a e Seguranga Publica, observadas as regras de delegacdo vigentes.

Art. 36. Este Regimento podera ser alterado, a qualquer tempo, por aprovacdo da maioria absoluta dos membros do Comité
Gestor, admitido o voto do coordenador somente com a finalidade de desempate e observado, no que couber, o disposto na
Portaria n° 178, de 26 de fevereiro de 2019, do Ministério da Justica e Seguranca Publica.

Art. 37. A participacdo no Comité Gestor, nas comissdes permanentes e nos grupos de trabalho ndo ensejara qualquer tipo de
remuneracao, sendo considerada atividade de relevante interesse publico.

Art. 38. Os casos omissos ou as dividas de interpretagdo deste Regimento serdo resolvidos pelo Comité Gestor, ou por seu
coordenador, ad referendum do referido colegiado.
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