EDITAL N° 01, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS/AS PARA ATUAR NO ESCRITORIO POPULAR DA JUVENTUDE
JOAO NOGUEIRA JUCA - EPJUV

A COORDENADORA GERAL DO ESCRITORIO POPULAR DA JUVENTUDE JOAO
NOGUEIRA JUCA (EPJuv), no uso de suas atribui¢des legais ¢ de acordo com o capitulo
segundo do Acordo de Cooperacao Técnica e Administrativa N° 001/2023 — ESTADO DO
CEARA/SEJUV/SEAS/UFC/DPGE, torna publica a realizagio de Processo Seletivo
Simplificado para preenchimento de vagas e formacdo de cadastro reserva para estagidrios/as

para atuacdo no Escritério Popular da Juventude Jodo Nogueira Juca.

1 — DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 — O processo seletivo tem por objetivo selecionar estudantes de nivel superior que estejam
devidamente matriculados/as e frequentando as aulas na Universidade Federal do Ceard, para
preenchimento de vagas e formagdao de cadastro de reserva, conforme disponibilidade
orcamentaria do EPJuv.

1.2. - A realizacdo do presente Processo Seletivo ficara a cargo da Coordenacao Executiva do
EPJuv, cabendo a esta realizar a publicacdo dos Editais de abertura, homologagao e divulgagao
dos resultados, bem como definir o quantitativo de vagas, formagao exigida, planejar e realizar
todo o processo de avaliacao dos/as candidatos/as.

1.3. - Os/as candidatos/as selecionados/as para as vagas de estdgio deverdo cumprir as
exigéncias de acordo com os critérios estabelecidos neste edital, e outras que poderdo vir a ser
necessarias, expressas em Termo de Compromisso de Estidgio que sera assinado pelo/a
selecionado/a ap6s a homologacao do resultado.

1.4. - Considera-se Estagio a relacdo definida pela Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008
como o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa
a preparagao para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular
em instituigdes de educagao superior, de educagao profissional, de ensino médio, da educacao
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de
jovens e adultos.

1.5 - A jornada de atividades em estagio sera de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais, conforme a Lei n® 11.788/2008, devendo constar do termo de compromisso ser

compativel com as atividades escolares.
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1.6 - Todas as publicacdes relativas ao presente Edital serdo realizadas no site da Faculdade de
Direito da UFC.

2 —-DO TOTAL DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA:

2.1 — O certame destina-se ao preenchimento de 08 (oito) vagas para estagio curricular de
graduacao, a ser exercido junto ao Escritério Popular da Juventude — EPJuv e 02 (duas) vagas
para estagio curricular de estudantes de pos-graduacao stricto sensu (Mestrado e Doutorado),
além de cadastro de reserva de vagas para casos de ulterior desligamento do quadro, com
reposi¢do de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Coordenagao Executiva do EPJuv,
observado o periodo de validade do edital.

2.2 — As vagas serdo destinadas a estudantes conforme a seguir:

a) 06 (seis) vagas para estudantes regularmente matriculados/as no curso de graduagdo em
direito da Faculdade de Direito da UFC;

b) 02 (duas) vagas para estudantes de graduacdo regularmente matriculados/as em cursos
relacionados as ciéncias de dados/informatica/computagao/midias digitais da UFC.

c) 02 (duas) vagas para estudantes de pds-graduagdo stricto sensu (Mestrado e Doutorado),
regularmente matriculados/as nos cursos de Gestao de Politicas
Publicas/Sociologia/Administragdao e Controladoria/Economia da UFC.

2.3 —Ha reserva de vagas nos seguintes casos:

2.3.1 - Para os/as candidatos/as que se autodeclararem pretos/as ou pardos/as, no percentual de
50% do niimero de vagas.

3 - REQUISITOS PARA A REALIZACAO DAS ATIVIDADES DO ESTAGIO:

3.1 — Constituem requisito para a realizagao do estagio:

3.1.1 — Estar regularmente matriculado nos cursos da UFC definidos neste edital;

3.1.4 - Nao exercer cargos ou fungdes publicas junto a administragdo publica, direta,
autarquias, fundacdes, empresas publicas ou sociedade de economia mista no ambito estadual,
nem ser beneficidrio de bolsa estdgio em outro 6rgdo ou entidade municipal, estadual ou
federal,

3.1.5 - Celebragao de Termo de Compromisso de Estagio — TCE.

4 — DA REMUNERACAO E OUTROS BENEFICIOS:

4.1 A remuneragdo corresponderd R$ 680,00 (seiscentos e oitenta reais) para jornada de 4h
diarias e 20h semanais para alunos/as de graduacgdo e R$ 2170, 00 (dois mil e cento e setenta
reais) para estudantes de pos-graduacao, para jornada de 4h diarias e 20h semanais.

4.2 Além da remuneragao, serd ainda concedido Auxilio-Transporte ao estagiario, no valor de

R$ 80,00 (oitenta reais) por més trabalhado.
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5—-DA INSCRICAO:

5.1 — Periodo: de 14/12/2023 a 20/12/2023

5.2 — Prazo: O prazo para envio dos formulérios de inscri¢do serd até o dia 20/12/2023.
Formularios recebidos ap6s o dia ndo serdo analisados.;

5.3 — As inscri¢des serao realizadas através de formulario préprio, disponivel no Link:

https://forms.gle/RF6szSTzuwhbmsHQ6 . No formulario deverao ser anexados os documentos

descritos no item 5.5:

5.4. Todos os documentos devem estar legiveis, e em formato PDF. Nao serdo aceitos
documentos em outro formato ou que estejam ilegiveis;

5.5 — Documentagdo necessaria:

5.5.1 - Cépia legivel da Cédula de Identidade/RG;

5.5.2 - Cépia legivel do CPF;

5.5.3 — Copia do Histoérico escolar atualizado;

5.5.4 — Copia do Atestado de matricula atualizado;

5.5.5 — Autodeclaragdo étnico-racial, quando se tratar da op¢do pela vaga reservada a
candidatos/as negros/as e pardos/as.

5.6 - Fica dispensada a autenticagdo das copias mencionadas nos itens acima, nos termos do
art. 9° do Decreto 9.094/2017.

5.6.1 - Caso persista davida acerca da autenticidade da documentagdo apresentada pelo/a
candidato/a, podera ser exigida a apresentacdo da documentacao original para consulta.

5.7. Caso o/a candidato/a deixe de apresentar quaisquer documentos exigidos, a inscri¢gao nao
serd homologada, sendo eliminado do certame.

6 - DAS VAGAS RESERVADAS AOS/AS CANDIDATOS/AS PRETOS/AS PARDOS/AS
E INDIGENAS

6.1 - Das vagas reservadas aos/as estudantes pretos/as, pardos/as e indigenas

6.1.1 - De acordo com 0 TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA - TED No 04/2023
(25853272), celebrado entre a UFC e o MISP, que deu origem ao ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA E ADMINISTRATIVA N° 001/2023 — ESTADO DO
CEARA/SEJUV/SEAS/UFC/DPGE que viabiliza este edital, ¢ conforme a Lei n® 12.711 de
29 de agosto de 2012, ficam reservadas as pessoas pretas, pardas e indigenas 50% das vagas
oferecidas para a realizag¢do do estagio no ambito do EPJuv.

6.1.2 - Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos/as pretos/as, pardos/as e indigenas

aqueles/as que se autodeclararem pretos/as ou pardos/as ou indigenas no ato da inscricdo na
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selecdo de estagio, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.1.3 - O formulario com a autodeclaracao deve ser preenchido pelo candidato.

6.1.3.1 - A autodeclaracdo tera validade somente para este Processo Seletivo.

6.1.3.2 - Na hipoétese de constatagdo de declaragdo falsa, o/a candidato/a sera eliminado/a do
processo seletivo e, se houver sido selecionado/a ou contratado/a, sera imediatamente
desligado/a do programa de estagio.

6.1.4 - Os/As candidatos/as pretos/as, pardos/as e indigenas concorrerdo concomitantemente
as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo na selecao.

6.1.5 - Os/As candidatos/as pretos/as, pardos/as e indigenas aprovados/as dentro do numero de
vagas oferecido para a ampla concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

6.1.6 - Na hipotese de desisténcia de candidato/a preto/a, pardo/a e indigena aprovado/a em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo/a candidato/a preto/a, pardo/a e indigena
classificado/a na posicao imediatamente posterior.

6.1.7 - Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos/as pretos/as, pardos/as e indigenas
aprovados/as suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos/as demais candidatos/as
aprovados/as, observada a ordem de classificacao.

6.2 - Os/As candidatos/as que se autodeclararem pretos/as, pardos/as ou indigenas serao
submetidos/as, em data estabelecida no cronograma (item 9), ao procedimento de
heteroidentificacio complementar de verificagdo da autodeclara¢do, pela Comissdo de
Heteroidentificagdo da UFC.

6.2.1 - Os procedimentos relativos a heteroidentificagio complementar a autodeclaracao
apresentada pelos/as candidatos/as observardo os dispositivos contidos nos normativos que
regulam a atuagdo da Comissdao de Heteroidentificagdo da UFC, bem como as disposi¢oes
especificas constantes neste Edital, no que couber.

6.2.2 — O/A candidato/a que ndo comparecer na data e no local especificado no cronograma
serd considerado/a desistente de concorrer a vaga reservada, € passara a concorrer somente na
ampla concorréncia.

6.2.3 - Das decisdes da Comissdao de Heteroidentificagdo complementar, cabera recurso a
Comissao Recursal, observado o disposto no item 9 deste Edital.

6.3 - Dos Recursos do Procedimento de Heteroidentificagdo complementar
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6.3.1- Os resultados serao divulgados no endereco eletronico da Faculdade de Direito da UFC.
7 - DA DURACAO DO ESTAGIO

7.1. A duracdo do estagio serd de 06 (seis) meses, podendo ser podendo ser prorrogada por
mais 06 (seis) meses, totalizando o maximo de 21 (vinte e um) meses, mas sempre observada
a disponibilidade de recursos financeiros vinculado ao presente projeto.

8 - DA SELECAO:

8.1. - O processo seletivo sera realizado em 2 (duas) fases:

a) 1* Fase — Analise da documentacdo entregue (eliminatoria);

b) 2% Fase — Anadlise de histérico escolar (classificatoria e eliminatoria);

c) 3% Fase - Entrevista (classificatoria e eliminatéria).

8.2. - Apds o periodo de inscrigdes, as documentagdes protocoladas serdo analisadas e os/as
candidatos/as que tiverem suas inscrigdes homologadas passardo para a fase de Andlise
Curricular e Entrevista.

8.3. - A Analise do historico escolar e a Entrevista serao realizadas pela Coordenagdo Executiva
do EPJuv, com base nos seguintes critérios:

a) Melhor desempenho académico e profissional nas areas de interesse;

b) Adequacao do/a candidato/a ao pertfil desejado;

c¢) Disponibilidade de tempo para o cumprimento da carga horaria exigida.

8.4. - Ap6s a publicacdo do Resultado da Andlise do historico escolar, os/as candidatos/as serdo
convocados/as para a Entrevista, na qual serdo avaliados os topicos acima;

8.5. - A data da Entrevista serd publicada no cronograma do processo seletivo;

8.6. - A classificacao final no Processo Seletivo sera definida pela soma das pontuagdes obtidas
na Analise de historico escolar e na Entrevista.

8.7. - Na classificacdo final, caso haja candidatos/as empatados/as na tltima classificacdo,
serdo aplicados os seguintes critérios de desempate, na respectiva ordem: a) maior pontuacao
na Entrevista — 3* Fase; b) maior pontuacdo na Analise do historico escolar— 2% Fase; c)
candidato/a com a maior idade.

8.8. Somente serdo considerados aprovados na primeira fase do processo seletivo aqueles que
alcancem classificagdo compativel com até cinco vezes o nimero de vagas ofertadas para

aquela determinada area.

9 - DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO ATIVIDADE DATA PREVISTA
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Periodo de recebimento das inscri¢des 14/12/2023 a 20/12/2023

Homologacao das inscrigdes 21/12/2023

Convocagao para entrevistas 21/12/2023

Entrevistas (via web conferéncia) 22/12/2023

Resultado preliminar 23/12/2023

Periodo para recursos 26/12/2023
Procedimento de heteroidentificacao | 27/12/2023 — 28/12/2023
complementar

Divulgagao do resultado final 29/12/2023

10 - DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso:

10.1.1 quanto ao resultado preliminar do processo seletivo, a ser protocolado no prazo de 2
(dois) dias apds a divulgagao do resultado.

10.1.2 quanto ao resultado do Procedimento de Heteroidentficagio complementar a
autodeclaragdo, a ser protocolado no prazo de 2 (dois) dias apds a divulgagdo do resultado.
10.2. O recurso deverad ser elaborado pelo interessado, assinado pelo/a candidato/a, digitalizado

e enviado por meio do endereco eletronico: rafaelvalencar@ufc.br .

10.3. Recursos interpostos fora dos prazos previstos serdo sumariamente indeferidos sem
apreciacao do mérito.

10.4. Serdo indeferidos os recursos que ndo apresentarem fundamentagdo coerente e/ou com
pedido inconsistente.

10.5. Em nenhuma hipoétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos

11 - DO RESULTADO FINAL

11.1 - O resultado do processo seletivo sera divulgado no site da Faculdade de Direito da UFC
12 - DO DESLIGAMENTO

12.1. O/A estudante sera desligado/a do estadgio nas seguintes hipoteses: a) automaticamente,
ao término do estagio; b) a pedido; c) a qualquer tempo, no interesse da administragao,
inclusive por contingenciamento orgamentario; d) se comprovada a insuficiéncia na avaliagdo
de desempenho; e) em decorréncia do descumprimento de qualquer obriga¢do assumida no
Termo de Compromisso de Estagio - TCE; f) em fun¢do da interrup¢ao do curso na UFC; g)
pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou nao,

no periodo de um més, ou 15 (quinze) dias durante todo o periodo de estagio;
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h) por conduta incompativel com a exigida pela Coordenacao Executiva do EPJuv; 1) se, a
qualquer tempo, deixar de atender ao perfil pessoal e académico exigido, bem como deixar de
desenvolver (mesmo depois de orientagdes e adverténcia) as atribuicdes previstas para a vaga
que foi selecionado.

13— DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - E de inteira responsabilidade do/a candidato/a o fornecimento correto de suas
informagdes pessoais, inclusive do endereco correto, completo e atualizado, bem como telefone
e e-mail, ndo se responsabilizando o EPJuv por eventuais prejuizos que o/a candidato/a possa
sofrer em decorréncias de informagdes incorretas e/ou insuficientes;

13.2 — A selegdao e posterior entrevista neste processo nao asseguram ao/a candidato/a a
contratacdo automatica, mas apenas a expectativa de contratacdo para o estagio, ficando este
ato condicionado a observancia de disponibilidade orgamentéria, interesse, juizo e
conveniéncia da Coordenagao Executiva do EPJuv;

13.3 — A realizacdo do estagio nao caracteriza qualquer vinculo empregaticio entre o/a
estagiario/a e qualquer das institui¢des signatarias do Acordo de Cooperagdo Técnica que deu
origem ao presente edital;

13.4 - O periodo de estdgio ndo excederd os 22 (vinte e dois) meses e podera ser rescindido, a
critério da Coordenacao Executiva, a qualquer tempo;

13.5. Os/As candidatos/as classificados/as no processo seletivo poderao ser contratados/as em
caso de surgimento de futuras vagas.

13.6 — O prazo de validade do Processo Seletivo regido por este Edital ¢ de 1 (um) ano,
prorrogével por igual periodo, no interesse da Coordenagao Executiva do EPJuv, a contar da
publicacdo da sua homologagao.

13.7 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo Executiva do EPJuv.

Fortaleza, 14 de dezembro de 2023.
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