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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA (DFD)

IDENTIFICACAO DA AREA REQUISITANTE

UNIDADE REQUISITANTE Subsecretaria de Administracao
SIGLA DA UNIDADE SAA

RESPONSAVEL PELA DEMANDA Débora de Souza Januario
MATRICULA/SIAPE 2583097

E-MAIL agenda.saa@ mj.gov.br
TELEFONE 61 2025-3134

1. PREVISAO DA DEMANDA NO PLANO DE CONTRATACf)ES ANUAL -
PCA (indicar o ID a que se refere a contratacao no disponivel no

link: https://www.gov.br/mj/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-
contratosvl/se/pca/pac_se).

A demanda encontra previsao no Plano de Contratacdes Anual do Ministério
da Justica e Seguranca Publica (MJSP) para o exercicio 2024, conforme extrato
SEI n228196529, nos seguintes termos, conforme Portal Nacional de

Contratacoes Publicas:

Descricao sucinta do objeto: Contratacao das acdes de desenvolvimento para



https://pncp.gov.br/app/pca/00394494000136/2024

os servidores do Ministério da Justica e Seguranca Publica de acordo com os
conhecimentos requeridos para execucao dos objetivos organizacionais do
Orgdo em 2024.

Id pca PNCP: 00394494000136-0-000041/2024

Data de publicagao no PNCP: 30/08/2023

Local: Brasilia/DF

Fonte: Compras.gov.br

Classe/Grupo: 929: Outros Servi¢os de Educagdo e Treinamento

Identificador da Futura Contratag¢do: 200006-90001/2023

2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA (OBJETO)

Contratacdo de 2 (duas) vagas na acao de desenvolvimento denominada
"Masterclass da Lei de Licitagdes e Contratos 14.133/21" a ser realizada no
periodo de 29 a 30 de julho de 2024, na modalidade presencial, em Brasilia-
DF, com carga hordria de 16 (dezesseis) horas, oferecida pelo Instituto
Negdcios Publicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na Administracdo Publica -
INP - LTDA, CNPJ 10.498.974/0001-09.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO, CONSIDERANDO O
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, SE FOR O CASO.

As justificativas da necessidade participacdo na acdo de desenvolvimento
intitulada "XIX Forum Brasileiro de Contratacao e Gestao Publicd encontram-
se registradas nos formularios de Solicitacao de Capacitacao, conforme
relacdo a seguir:

- Coordenacao-Geral de Licitacbes e Contratos (CGL): SEl
n2 27945588 e 27958396.

Destaca-se, ainda, a justificativa constante da Solicitacdo de
Capacitacao (SEI n2 28022387):

O curso sobre a nova lei de licitagdes e contratos oferece uma abordagem
detalhada e abrangente das normas, procedimentos relacionadas as
licitagcOes publicas e a gestao de contratos no ambito governamental.

O curso inicia com uma revisao dos fundamentos legais que regem as
licitagOes e contratos publicos, incluindo a nova legislagao pertinente.

Os participantes aprendem sobre as diferentes modalidades de licitacao
previstas na lei. O curso detalha os procedimentos que devem ser seguidos
em cada etapa do processo licitatério, desde a fase de planejamento e
elaboracdo do edital até a adjudicacdo e homologa¢ao; entendem a natureza
juridica dos contratos administrativos, as clausulas obrigatdrias, os direitos e




A presente contratagdo se encontra em consonancia com o Planejamento
Estratégico, as diretrizes de planejamento conjunto de contratacdes e o
Sistema de Governanca do Ministério da Justica e Seguranca Publica, nos
seguintes termos:

responsabilidades das partes contratantes, bem como os procedimentos de
fiscalizacao e acompanhamento da execuc¢ado contratual.

Destaque das principais mudancas introduzidas pela nova lei de licitagbes e
contratos em relagdo a legislagdo anterior, enfatizando como essas
alteragdes impactam a pratica das licitagdes publicas.

Em resumo, o curso oferece uma oportunidade para os participantes
compreenderem profundamente os aspectos legais, procedimentais e
praticos envolvidos nas licitagdes e contratos publicos, preparando-os para
lidar eficazmente com os desafios e responsabilidades dessa area.

A participacao de servidor da CCONT contribuird para o desenvolvimento e
aperfeicoamento de competéncias, especialmente aquelas relacionadas a
Nova Lei de LicitagGes, exigiveis desde 01/04/2023, e aplicadas no
desempenho das atividades que no cotidiano sao desenvolvidas na area.
Ademais, participar dessa capacitacao se traduz em uma oportunidade
objetiva de promover o aprimoramento, a exceléncia e seguranca no
desenvolvimento dos processos de trabalho sob responsabilidade desta
unidade.

Nesse contexto, a Administracdao Publica deve servir de exemplo e contar
com profissionais qualificados e capacitados ao desenvolvimento de suas
funcdes, com extrema qualidade e competéncia. E, por ser considerada uma
das areas estratégicas para a economia de recursos publicos, os profissionais
a frente dos setores de compras devem estar preparados para desempenhar
seu trabalho utilizando ferramentas e recursos que respeitem os principios
fundamentais as licitacOes e contratacdes administrativas.

O intuito de participar do curso é adquirir e aprimorar conhecimentos,
através dos temas que serao abordados, dentre eles: nogbes gerais do
processo licitarério, fases e modalidades das licitacdes, documentos de
instrucdo dos procedimentos licitatéorios, formalizacdo e execucao
contratuais, dentre outros.

(--.)

Objetivo
Orgio:

Estratégico do | Promover a valorizagao e o desenvolvimento

dos servidores

Politica Publica Vinculada:

Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoas (PNDP)

Processo da Cadeia de Valor | Gerir o) desenvolvimento humano-

vinculada:

organizacional
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Vinculada:

Indicador Estratégico
Vinculado:

A¢ao Orcamentaria Vincula: 2000 - Administracao da Unidade

O planejamento da contratacao foi realizado com a ciéncia e observancia do
INSTRUMENTO DE PADRONIZACAO DOS PROCEDIMENTOS DE CONTRATACAO,
conforme parceria técnica entre ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO e o MINISTERIO
DA GESTAO E INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS.

4. QUANTIDADE A SER CONTRATADA.

Serao contratadas 2 (duas) vagas na acao de desenvolvimento, na modalidade
presencial.

5. PREVISAO DA DATA DE INICIO DOS SERVICOS OU DA ENTREGA DOS BENS.

A acdo de desenvolvimento tem previsao de realizacao nos dias 29 a 30 de
julho de 2024.

6. INDICACAO DO MEMBRO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO E SE NECESSAF
O RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO.

Aline Carneiro de Aguiar, CPF: 003.272.171-46 / SIAPE: 1795038
Giovana Gabriela Franzoni Fenili, CPF: 263.724.118-73 / SIAPE: 2025130
Samuel Rios Teixeira, CPF: 002.923.093-41 / SIAPE: 1905569

7. OBSERVACAO

7.1. O responsavel pela indicacdo devera cientificar o(s) servidor(es)
indicado(s) no item 6, por meio de mensagem eletrénica (e-mail), a ser
acostada aos autos, contendo confirmacdo de que o(s) mesmo(s)
participara(@ao) da Equipe de Planejamento. Caso o indicado esteja em
periodo de férias ou de afastamento legal, no momento da indicacao (DFD)
ou durante a etapa seguinte de assinatura do Documento de Designac¢ao da
Equipe de Planejamento, devera comprometer-se a assina-lo no seu retorno.

PR Documento assinado eletronicamente por JOSE DE ALBUQUERQUE
JEI! = | NOGUEIRA FILHO, Coordenador(a)-Geral de Gestdo de Pessoas, em



g};;ﬁ;éﬂ =) 120/06/2024, as 12:19, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2

. 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.autentica.mj.gov.br informando o cddigo verificador 28196542 e o

Referéncia: Processo n? 08008.000133/2024-01 SEl n2 28196542


http://sei.mj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://justica.gov.br/Acesso/sistema-eletronico-de-informacoes-sei
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