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2063247 08007.001773/2016-21

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA
SOLICITAÇÃO DE CAPACITAÇÃO DE CURTA MÉDIA DURAÇÃO

Anexar:

Programa divulgado pela entidade promotora do evento;
Termo Expresso (Despacho ou Memorando) da chefia imediata autorizando a participação do servidor
no Evento.

INDICAÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTO DE CAPACITAÇÃO – CURTA E MÉDIA
DURAÇÃO
(X) CURSOS    (   ) CONGRESSOS    (   ) SEMINÁRIOS   (   ) OUTROS        
 
PARTICIPANTE
NOME: JOSÉ DE ALBUQUERQUE NOGUEIRA FILHO

CARGO/FUNÇÃO: COORDENADOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS MATRICULA
SIAPE: 1796031

CPF: 629.773.933-15 RG:94017001470
SSP/CE

UNIDADE: CGRH LOCAL: ANEXO II
SALA 401

TELEFONES PARA CONTATO
RESIDENCIAL:                                                                                   COMERCIAL: 2020-3968                   
          CELULAR:
 
CURSO PRETENDIDO
CURSO: CURSO DE FORMAÇÃO E CERTIFICAÇÃO INTERNACIONAL EM COACHING
LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CURSO: BRASÍLIA/DF e SÃO PAULO/SP
PERÍODO:   12 a 15 de Maio( em Brasilia )    
                   16 a 19 de Junho (em  Brasilia )
                   13 e 14 de Junho ou 23 e 24 de Agosto  ( Em
São Paulo )

CARGA HORÁRIA:
120H VALOR R$ 7990,00

INSTITUIÇÃO: SLAC Coaching – Sociedade Latino Americana de
Coaching CGC: 08.943.643/0001-80

TELFONE: (11) 3670-1770 FAX:
 
JUSTIFICATIVA PARA PARTICIPAÇÃO
Este campo deverá conter: I – a pertinência do conteúdo programático com as atividades desenvolvidas pelo
servidor, estabelecendo vínculo com metas e objetivos institucionais; II – oportunidades de melhoria no
processo de trabalho após a participação.
 
Considerando as atividades rotineiras desta CGRH e considerando, ainda, o cargo que eu ocupo atualmente,
Coordenador-Geral de Recursos Humanos, o curso apresentado vai ao encontro das necessidades de
atualização e capacitação no desenvolvimento de suas atribuições, as quais demandam atendimento ao
público interno e externo, bem como ações administrativas e de gestão.
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A temática proposta tem o objetivo de desenvolver profissionais com competência ética e técnica para gerir
organizações de forma efetiva, além de trabalhar a capacidade de liderança, de orientação de pessoas nas
organizações e de desenvolvimento de agentes de mudanças.
 
A opção pela Sociedade Latino Americana de Coaching justifica-se pela qualificação da empresa, eleita a
melhor formação internacional em Coaching da América Latina por três vezes consecutivas (2011, 2012 e
2013), sendo que tal premiação foi concedida pela Latin American Quality Institute, órgão máximo que
regulamenta a qualidade em toda a América Latina, com reconhecimento da ONU. Além disso, a carga
horária é de 120 horas e a conclusão do curso garante uma dupla certificação: Professional Coach
Certification e Analista Comportamental.
 
Os conhecimentos adquiridos resultarão em novas competências úteis e relevantes a serem empregadas nas
atividades cotidianas de gestão, planejamento, proposição de soluções e melhorias no âmbito deste
Ministério.
 
 
 
Brasília, 07 de abril de 2016.

Documento assinado eletronicamente por JOSE DE ALBUQUERQUE NOGUEIRA FILHO,
Coordenador(a)-Geral de Recursos Humanos, em 07/04/2016, às 12:58, conforme o § 1º do art. 12
da Medida Provisória nº 2.200-1/2001. 
Nº de Série do Certificado: 1250230

Documento assinado eletronicamente por FLAVIO MARQUES PROL, Subsecretário(a) de
Administração, em 07/04/2016, às 17:36, conforme o § 2º do art. 12 da Medida Provisória nº 2.200-
1/2001.

A auten�cidade do documento pode ser conferida no site h�p://sei.auten�ca.mj.gov.br informando o
código verificador 2063247 e o código CRC 903EB7FE  
O trâmite deste documento pode ser acompanhado pelo site h�p://www.jus�ca.gov.br/acesso-a-
sistemas/protocolo e tem validade de prova de registro de protocolo no Ministério da Jus�ça e
Segurança Pública.
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