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MINISTERIO DA JUSTICA
PROJETO BASICO

DICAP/CDRH/CGRH/SPOA/SE
1. DO OBJETO

Contratagdo de curso de capacitagdo oferecido por empresa especializada em
treinamento, capacitacdo e desenvolvimento na area de contratagdo dos servicos de treinamento e
desenvolvimento.

2. DO OBJETIVO GERAL

Capacitar servidores do Ministério da Justica para executarem atividades relacionadas a
gestdo de capacitacdo e contratacdo de servicos de treinamento e desenvolvimento.

3. DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover o conhecimento de planejar e acompanhar a execu¢do dos contratos de
prestacdo de servicos de treinamento e desenvolvimento, elaboragdo de projetos basicos, termos de
referéncia e fiscalizagdo de contratos, bem como ampliar a compreensao acerca das diretrizes das normas
gerais para a contratagao direta.

4. DA JUSTIFICATIVA

A capacitagdo de servidores publicos federais estd prevista no Decreto n° 5.707/2006 e
na Portaria/MP n°® 208/2006 que instituem e regulamentam a Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoal e contribui diretamente para o desenvolvimento de competéncias institucionais por meio do
desenvolvimento de competéncias individuais.

Entre as atribuicdes regimentais da Coordenacao de Desenvolvimento de Recursos
Humanos - CDRH esté a contratacdo de cursos de capacitagdo para os servidores do Nucleo Central do
MJ, modalidades de dispensa e inexigibilidade de licitacdo. O curso vem de encontro a necessidade
atualizacdo e ampliagdo do conhecimento nesta area e a participagao de servidores desta unidade no
treinamento terd reflexo direto na qualidade e eficiéncia do servigo prestado.

5. DOS PUBLICO-ALVO

Servidoras lotadas na Coordenagao Geral de Recursos Humanos.

6. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A referida contratagdo encontra amparo legal no art. 24, inciso II, da Lei 8.666/1993.
Baseia-se, ainda, no Decreto 5.707, de 2006 e na Politica de Desenvolvimento de Pessoas do Ministério da
Justica — PDP/MJ, (Portaria n® 2.716 de 05 de agosto de 2013).

Art. 24. E dispensavel a licitagio:
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II — para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a",
do inciso II do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se
refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada
de uma s6 vez.

7. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

Tendo em vista que os servigos a serem contratados estdo enquadrados no inciso II do
art. 24, da Lei n°® 8.666/93 e haja vista o disposto no art. 62, do mesmo diploma legal, o empenho de
despesa terd forca de contrato.

8. ENCAMINHAMENTOS

Diante do exposto, deve-se efetuar pesquisa de mercado com instituigdes especializadas
na area de conhecimento, bem como verificar a existéncia de turmas abertas nas escolas de governo
(Escola Nacional de Administracdo Publica - ENAP; Escola Superior de Administragdo Fazendaria -
ESAF), conforme disposto no artigo 3°, inciso XIII do Decreto n® 5707/2006, e demais providéncias
pertinentes a efetiva execu¢do do presente projeto.
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ei' _ Documento assinado eletronicamente por JOSE DE ALBUQUERQUE NOGUEIRA FILHO,
;gmmz L‘l‘y Coordenador(a)-Geral de Recursos Humanos, em 21/03/2016, as 15:37, conforme o § 2° do art. 12

| eletrbnica da Medida Provisoéria n® 2.200-1/2001.
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"I _ Documento assinado eletronicamente por SAMANTHA DE MATOS PEREIRA, Coordenador(a)
ﬁﬁ!ﬂ. Lil! de Desenvolvimento de Recursos Humanos, em 22/03/2016, as 16:16, conforme o § 2° do art. 12 da
| eletrénica Medida Provisoria n® 2.200-1/2001.
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ei' _ Documento assinado eletronicamente por JOICY HONORATO DE SOUZA, Chefe da Divisao de
AL L‘lly Capacitacao - Substituto, em 22/03/2016, as 17:14, conforme o § 2° do art. 12 da Medida Provisoéria

assnatura

| eletrénica n® 2.200-1/2001.

o ot sistemas/protocolo e tem validade de prova de registro de protocolo no Ministério da Justica e
MY Seguranga Publica.
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