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MIN ISTERIO DA JUSTICA E CIDADANIA
PROJETO BASICO

DICAP/CDHO/CGRH/SAA/SE

I. DO OBJETO

Contratacdo de curso de capacitagdo para servidora do Ministério da Justica na
tematica SISTEMA INTEGRADO DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - SIOP, oferecido pela
empresa One Cursos Treinamento, Desenvolvimento e Capacitacio LTDA, a ser realizado na cidade
do Brasilia/DF, no periodo de 11 a 14 de julho de 2016:

- Carga
Descricao Vagas Horéria Valor
CURSO PRATICO DE SIOP - SISTEMA INTEGRADO DE 32 RS
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO. PASSO A PASSO DA ELABORACAO 1 2.700.00
DA PROPOSTA ORCAMENTARIA horas/aula | < /Y%
2. DO OBJETIVO GERAL

Capacitar servidora do Ministério da Justica na area de planejamento e orcamento
utilizando o Sistema Integrado de Planejamento e Or¢amento - SIOP.

3. DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar o servidor para que esteja habilitado ao desempenho das atividades que tratam
da elaboragdo do Projeto de Lei Orcamentaria Anual - PLOA, da Lei de Diretrizes Or¢amentarias - PLDO,
do Plano Plurianual — PPA e das alteragdes Or¢amentdrias, bem como da pratica de
monitoramento, acompanhamento fisico e atividades essenciais relacionadas a execugdo orgamentaria.
Capacitar o usudrio quanto a utilizagdo pratica das funcionalidades do Sistema Integrado de Planejamento
e Orcamento — SIOP, que substituiu e evoluiu as antigas aplicagdes do Sistema Integrado de Dados
Orcamentarios — SIDOR e do Sistema de Informagdes Gerenciais de Planejamento — SIGPlan do Governo
Federal, com foco nos conceitos bdsicos relacionados a operagdo do Sistema e aos processos de
Planejamento Or¢amento utilizados na Administracdo Publica Federal.

4. DA JUSTIFICATIVA

Em novembro de 2015, a Coordenacdo-Geral de Recursos Humanos realizou um
levantamento das necessidades de capacitagdo das unidades do Nucleo Central do Ministério da Justica.
Tal levantamento deu origem ao Plano de Capacitacdo 2016/2017.1 e a presente contratacdo integra o
supracitado documento validado pela Secretaria-Executiva do Ministério da Justi¢a e publicado em margo
do corrente ano.

A capacitagdo de servidores publicos federais estd prevista no Decreto n° 5.707/2006 e
na Portaria/MP n°® 208/2006 que instituem e regulamentam a Politica Nacional de Desenvolvimento de
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Pessoal e contribui diretamente para o desenvolvimento de competéncias institucionais por meio do
desenvolvimento de competéncias individuais. Além disso, hd, também, uma tendéncia jurisprudencial,
advinda dos orgdos de controle, de reconhecer a necessidade de capacitacdo dos agentes publicos para
garantir que o servidor conte com o0s pressupostos profissionais e técnicos necessarios para bem
desempenhar a fung¢ao para a qual foi designado. Neste contexto, citamos:

Acordao n° 3.707/2015 — TCU - 1* Camara 1.7.1 Recomendar ao omissis, com fundamento no art.
250, inciso III, do Regimento Interno do TCU, que: 1.7.1.1 promova a capacitacdo continuada dos
agentes responsaveis pela elaboracdo de procedimentos licitatorios e adote, formalmente, medidas
administrativas que coibam a restrigdo a competitividade na elaboracdo de procedimentos
licitatorios;

Acérdao n° 1.709/2013 — TCU — Plenario Acordido (...) 9.1.3. institua politica de capacita¢io para
os profissionais do (omissis), de forma regulamentada, com o objetivo de estimular o
aprimoramento de seus recursos humanos, especialmente aqueles correlacionados com as areas de
licitacbes e contratos, planejamento e execugdo orgamentaria, acompanhamento e fiscalizacdo
contratual e outras areas da esfera administrativa, de modo a subsidiar melhorias no
desenvolvimento de atividades nas areas de suprimentos/compras, licitagdes/contratos e recebimento
e atesto de servigos.” (Grifamos.)

A presente contratagao justifica-se pela necessidade de
aprofundamento dos conhecimentos da servidora acerca da Administracdo Or¢camentaria e Financeira e
utilizacdo adequada de todas as funcionalidades do sistema SIOP, com vistas a desempenhar suas
atividades cotidianas de forma mais eficaz e eficiente.

5. DO PUBLICO-ALVO

Uma servidora lotada na Coordenagao Geral de Or¢amento e Financas.

6. DO CONTEUDO PROGRAMATICO
CONCEITOS INICIAIS
1. Acesso;
2. Perfis e papéis;
3. Momentos;
PPA
4. Estrutura do Plano;
5. Operagoes;
6. Consultas;
PLDO:
7. Processo de captacao;
8. Operacdes;
9. Consultas;
PLOA:
10. Integragdo entre os instrumentos de planejamento e or¢gamento;
11. Agentes envolvidos e suas responsabilidades no processo;
12. Estrutura Programatica;
13. Captagao Qualitativa;
14. Divulgagdo de Limites;
15. Captagao Quantitativa;

16. Informagdes Complementares;
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ACOMPANHAMENTO ORCAMENTARIO
17. Processo de Captacao;

18. Preenchimento de Informagdes;
ALTERACOES ORCAMENTARIAS

19. Conceitos;

20. Classificacao;

21. Portarias de Créditos: prazos de solicitacdo, situagdes especiais € tipos mais comuns
de alteracdes orcamentarias;

22. Criagao de Pedido;
CONSULTAS

23. Acesso Publico;

24. Relatérios e Ferramenta de BI;
25. SIOP Legis.

7. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A referida contratagdo encontra amparo legal no art. 24, inciso II, da Lei 8.666/1993.
Baseia-se, ainda, no Decreto 5.707, de 2006 e na Politica de Desenvolvimento de Pessoas do Ministério da
Justica — PDP/MJ, (Portaria n® 2.716 de 05 de agosto de 2013).

Art. 24. E dispensavel a licitagao:
(...)

IT — para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto
na alinea "a", do inciso II do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que nao
se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagao de maior vulto que possa ser realizada de
uma so Vez.

8. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
8.1. Sao obrigacdes da CONTRATADA:

I - Ministrar as matérias constantes do programa do evento, atendendo a carga horéaria
prevista na proposta;

IT - Fornecer, ao término do evento, certificado aos servidores participantes;

IIT - Disponibilizar todo o material pedagdgico necessario a participacio
dos servidores no curso;

IV - Manter a qualidade pedagogica dos servigos prestados;
V - Cumprir os prazos estabelecidos para conclusdo do conteudo programatico;

VI - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao dos servigos sem prévia
anuéncia deste Ministério;

VII- Manter, durante toda, a execucdo dos servicos, todas as condi¢des de habilitacao
e qualificagdo exigidas;

VIII - A empresa estard sujeita as normas do Codigo de Defesa do Consumidor,
instituido pela Lei n°® 8.078, de 1990,

IX - Emitir Nota Fiscal/Fatura para pagamento dos valores devidos.

8.2. Sdo obrigacdes do MINISTERIO DA JUSTICA:
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I - Prestar as informacgodes e esclarecimentos atinentes ao objeto deste Projeto Basico, que
venham a ser solicitadas pela empresa prestadora dos servigos;
IT - Acompanhar, fiscalizar e supervisionar a prestagao dos servigos;

IIT - Efetuar o pagamento da Nota Fiscal/Fatura da empresa prestadora dos servigos, na
forma do estipulado neste Projeto Basico;

IV - Fornecer todas as informagdes necessarias a identificacdo dos servidores
participantes.

9. DAS SANCOES

A contratada ficard sujeita, no caso de atraso injustificado na execu¢do assim
considerado pela Administragcdo, de inexecucdo parcial, ou inexecucdo total das obrigagdes assumidas,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as sangdes
administrativas previstas nos artigos 86 e 87 Lei n® 8666/1993.

10. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

Tendo em vista que os servigos a serem contratados estdo enquadrados no inciso II do
art. 24, da Lei n° 8.666/93 e haja vista o disposto no art. 62, do mesmo diploma legal, o empenho de
despesa terd forca de contrato.

I1. ENCAMINHAMENTOS

Diante do exposto, deve-se efetuar pesquisa de mercado com instituigdes especializadas
na area de conhecimento, bem como verificar a existéncia de turmas abertas nas escolas de governo
(Escola Nacional de Administracio Publica - ENAP; Escola Superior de Administracio Fazendaria
- ESAF), conforme disposto no artigo 3°, inciso XIII do Decreto n° 5707/2006, e demais providéncias
pertinentes a efetiva execucao do presente projeto.

JOSE DE ALBUQUERQUE NOGUEIRA FILHO

Coordenador-Geral de Recursos Humanos

SAMANTHA DE MATOS PEREIRA

Coordenadora de Desenvolvimento Humano-Organizacional

JOICY HONORATO DE SOUZA

Analista Técnico-Administrativo

.1 ) Documento assinado eletronicamente por JOSE DE ALBUQUERQUE NOGUEIRA FILHO,
JEI! lj Coordenador(a)-Geral de Recursos Humanos, em 21/06/2016, as 18:26, conforme o § 1° do art. 12
assinatura 31 da Medida Proviséria n° 2.200-1/2001.

N° de Série do Certificado: 1250230

— =
eil Documento assinado eletronicamente por SAMANTHA DE MATOS PEREIRA, Coordenador(a)
AL lil! de Desenvolvimento de Recursos Humanos, em 23/06/2016, as 12:13, conforme o § 2° do art. 12 da

assnatura

eletrdnica Medida Provisoria n° 2.200-1/2001.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o
codigo verificador 2465828 e o codigo CRC B451C507
O tramite deste documento pode ser acompanhado pelo site http://www.justica.gov.br/acesso-a-
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