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28086965 08007.004320/2023-85

Ministério da Justica e Seguranca Publica
Secretaria-Executiva
Coordenacgao de Desenvolvimento Humano-Organizacional

Divisdo de Servicos em Gestdo de Pessoas

NOTA TECNICA N2 39/2024/DISPE/CDHO/CGGP/SAA/SE/MJ

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 08007.004320/2023-85
INTERESSADO: COORDENAGAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
1. OBIJETO

1.1. Trata-se do Pregdo Eletrénico n2 90002/2024 (SElI n® 27893923), cujo objeto é a
contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Agente de Integracao de Estagios,
com vistas a operacionalizacdo de processo seletivo e auxilio na gestdo das bolsas de estagio do
Ministério da Justica e Seguranga Publica (MJSP), da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados
(ANPD), da Policia Rodoviaria Federal (PRF) e da Secretaria Nacional de Politicas Penais (SENAPPEN).

1.2. Por meio do Despacho n?2 110/2024/DILIC/COPLI/CGL/SAA/SE (SEI n2 28075020),
solicita-se manifestagdo dessa area demandante quanto a_proposta comercial, especificacdes do
objeto e habilitagdo técnica da empresa licitante, nos termos dos documentos anexados aos autos SEI
n2 28074382 e 28074443, encaminhados pelo CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE.

1.3. Esta Nota Técnica apresenta a analise da documentacdo remetida pelo CIEE em
consonancia com o estabelecido no Termo de Referéncia da contratacao.

2. ANALISE

2.1. Com relacdo a proposta apresentada pelo CIEE, verifica-se que a tabela foi preenchida

corretamente, ndo contendo distor¢cdes em relagdo ao modelo de proposta do Anexo | do Termo de
Referéncia, com a correta especificacdo do objeto e apresentacdo de valor aceitavel.

2.2 No que se refere a habilitacdo técnica, registra-se que o CIEE apresentou Declaracdo de
gue tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢Ges locais para o cumprimento das
obrigacGes objeto da licitacdo, em cumprimento ao item 8.19 do Termo de Referéncia.

2.3. Ainda nesse contexto, conforme item 8.21 e seguintes do Termo de Referéncia, o CIEE
apresentou 4 (quatro) Atestados de Capacidade Técnica (SEI n2 28074443) fornecidos por entes
publicos, comprovando a prestagdo de servigos, sendo a documentagdo compativel com as
caracteristicas, quantidades e prazos exigidos para execuc¢do do objeto desta contratacao.
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Periodo
Quantidade de bolsas-estagio de
Emitente Data de emissao . . & prestacao
administradas
dos
servigos
Instituto Nacional do Seguro Social 30/01/2019 10.641 11 anos
Caixa Econdmica Federal 22/12/2020 3.815 6 anos
Ministério Publico do Estado de S3
inistério Publico do Estado de S3o 19/11/2023 2 600 5 anos
Paulo
Assembleia Legislativa do Estado de Sao 18/03/2024 500 2 anos
Paulo
2.4, Deste modo, verifica-se que a licitante cumpriu os requisitos de habilitacdo técnica
previstos no Termo de Referéncia.
3. CONCLUSAO
3.1. Ante as andlises descritas na presente Nota Técnica, esta unidade verifica que a licitante

preenche os requisitos de qualificacdo técnica exigidos no Edital e ndo vé Obice a aprovacgdo da
proposta comercial enviada pela empresa CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA ESCOLA - CIEE.

ALINE CARNEIRO DE AGUIAR

Chefe da Divisdo de Servicos em Gestao de Pessoas

GIOVANA GABRIELA FRANZONI FENILI
Coordenadora de Desenvolvimento Humano-Organizacional - substituta

e

eil Documento assinado eletronicamente por Giovana Gabriela Franzoni Fenili, Coordenador(a) de
;gmmg [ﬁ Desenvolvimento Humano-Organizacional - Substituto(a), em 07/06/2024, as 14:39, com
| eletrdnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

=

ei' Documento assinado eletronicamente por ALINE CARNEIRO DE AGUIAR, Chefe da Divisdo de
STl inl’ Servigos em Gestdo de Pessoas, em 07/06/2024, as 14:45, com fundamento no § 32 do art. 42 do

asainatura

| eletrdnica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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