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Daniela Maria da Silveira Galvao Ransolim

De: gorc1 <gorc1@generalcontractor.com.br>

Enviado em: terça-feira, 24 de outubro de 2023 17:47

Para: MJ-Licitação

Assunto: Esclarecimentos PE 11/2023

Boa tarde! 

 

 

Prezados, seguem solicitações de esclarecimentos abaixo:  

 

1.    Hoje já existe a prestação dos serviços ou será uma nova contratação? Em caso de continuidade, qual 
a atual prestadora dos serviços? 
  

2.    Qual a data término do atual contrato 

 

  
3.    Qual a data estimada para início das atividades? 

  
4.    Qual o horário de trabalho dos turnos? 

  
5.    Para a jornada de 44 horas semanais, existirá jornadas aos sábados? 

  
6.    Será necessário fornecer algum tipo de equipamento? Em caso positivo, quais e qual quantidade? 

  
7.    Será necessário fornecer algum tipo de armário, container, mobília, etc? Em caso positivo, quais e qual 

quantidade? 

  
8.    Será necessário o fornecimento de uniformes e EPIs? Em caso positivo quais e qual a quantidade? 

Quantos jogos de uniformes serão suficientes para atender ao contrato? 

  
9.    Qual o respectivo percentual de ISSQN? 

  
10. O preposto terá figura apenas de acompanhamento contratual, sendo necessário comparecer, 

eventualmente ao local de trabalho? 

  

  
11. Qual o critério para reajuste contratual? Qual a data base para fins de reajuste? Será conforme data 

de apresentação da proposta ou data do dissídio da categoria? 

  
12. Em caso de homologação da Convenção Coletiva de Trabalho - CCT da categoria, durante a execução 

do contrato, a licitante vencedora terá direito à Repactuação Contratual, conforme variação da nova 
CCT? 
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13. Em casos de ausência eventuais e férias, será necessário a substituição do colaborador? 

 

  
14. Na modelo de planilha de formação de preço enviado, a função de assistente administrativo nivel I, no 

Submódulo 4.1 - Custo de Reposição do Profissional Ausente, so foi considerado o valor de Substituto 
na cobertura de Afastamento Maternidade. Entendemos que esse posto não terá substituição de férias 
e as demais substituições, com isso, não devera ser considerado. Certo nosso entendimento? 

  

 

 

 

 

Atenciosamente, 
 
 
 
GENERAL CONTRACTOR CONSTRUTORA 

João Nobre 

Orçamento 

(21) 3030-9569 

http://www.generalcontractor.com.br 
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