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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
DESCRIGAO E REQUISITOS DA SOLUGAO TECNOLOGICA

1. A solucdo tecnolégica deve contemplar funcionalidades de cadastro, registro e
armazenamento de dados, informagdes e documentos relativos ao contrato, aos empregados, as
ocorréncias havidas durante a execugdo contratual e, também, do cumprimento das obriga¢des
previdenciarias, sociais e trabalhistas, inclusive FGTS, pela contratada, possibilitando a realizacdo de
consultas e a emissdo de relatdérios que otimizem e facilitem a gestdo e fiscalizacdo da execuc¢do do
servigo pelo contratante.

2. As funcionalidades de cadastro, registro e armazenamento de dados, informacbes e
documentos da solugao tecnolégica deverdao ter como base os esquemas abaixo apresentados, de forma
a contemplar o necessario cumprimento das regras estabelecidas para a gestao e fiscalizacdo da execugdo
dos servigos pelo contratante:

a) Contrato

e numero;

e data de assinatura;

e data de inicio da vigéncia;

e data final da vigéncia;

e data de inicio da execucgao;

e data de inicio de apostilamento;
e data final de apostilamento;

e data de inicio de aditivo;

e data final de aditivo.

b) Unidade do contratante

e cddigo;
e nome;
e sigla.

c) Perfis de acesso

codigo;
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nome (Gestor do Contrato, Fiscal Administrativo, Fiscal Técnico, Fiscal Setorial, Apoio
Fiscalizagdo, Servidor).

d) ACT, CCT ou DCT

e CNPJ da entidade sindical da contratada;

¢ nome da entidade sindical da contratada;

¢ CNPJ da entidade sindical dos empregados;
e nome da entidade sindical dos empregados;
e tipo de documento (ACT, CCT ou DCT);

e data de inicio da vigéncia;

e data final da vigéncia;

e numero do registro;

e data de inicio da vigéncia de aditivo;

e data final da vigéncia de aditivo;

e numero de registro do aditivo.
e) Tipos de alocagdo de empregados

e cddigo;

nome (efetiva ou substituicao).
f) Tipos de contrato

e cadigo;

nome (padrao ou MP n2 905, de 2019).

g) Cargos dos empregados

e cadigo;

e nome;

e jornada de trabalho semanal;

e valor do salario;

e data de inicio da vigéncia do valor do salario;

e cAdigo CBO.

h) Beneficios dos empregados

e cddigo;
e nome;
e valor;

e data de inicio de vigéncia do valor.
i) Idiomas

e cddigo;

nome (alemao, espanhol, francés e inglés).
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j) Exames médicos

codigo;

nome (admissional, periddico, de retorno ao trabalho, de mudanca de funcdo e
demissional).

k) Ocorréncia de frequéncia

codigo;

nome (atraso ou saida antecipada, horas extras, faltas e os afastamentos legais, tais
como licenca médica, licenca-maternidade, doacdo de sangue, férias).

I) Motivo de substituicao de empregado

cddigo do motivo, incluindo, dentre outras situacdes, desempenho insatisfatorio e
descumprimento de regras estabelecidas no TR;

descricao do motivo.
m)Representantes do contratante

e CPF;

e nome;

e e-mail corporativo do servidor;
e cddigo do perfil de acesso;

e data de inicio da vigéncia do perfil de acesso.

n) Senhas

CPF do servidor (login);

senha, de forma criptografada;

data de inicio da vigéncia.

o) Empregados

e nome;
e CPF;
e (I,

e arquivo eletrénico com a imagem da Cl;
o C(CTPS;

e arquivo eletrénico com a imagem da CTPS (paginas de identificacdo e do contrato de
trabalho com a contratada);

e arquivo eletrénico com a imagem do cartdo do registro profissional ou CTPS (paginas
de identificacdo e da pdgina do registro profissional);

e enderego completo, com CEP;
e data de vigéncia do endereco;
e tipo de contrato;

e data de admissao;

e data de demissdo;
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e cddigo do cargo;
e data de vigéncia do cargo;
e data de inicio da alocacao;
e data final da alocagao;
e cAdigo da unidade de alocacao;
¢ hora de inicio do horario de trabalho;
e hora de inicio do intervalo para repouso e alimentacao;
e hora final do intervalo para repouso e alimentacdo;
e hora final do horario de trabalho;
e indicador pessoa reabilitada ou com deficiéncia;

¢ indicador pessoa presa ou egressa do sistema prisional.
p) Frequéncia dos empregados

e CPF;

e data;

e cAdigo da ocorréncia de frequéncia;

e quantidade de minutos, nos casos de atrasos ou saidas antecipadas e horas extras;
e CPF do empregado substituto, nos casos exigidos;

e arquivo eletrénico com os registros das frequéncias.
g) Compensacao de horas extras dos empregados

e CPF;

e méseano;

¢ saldo do més anterior (em minutos);

e quantidade compensado no més (em minutos);

e quantidade realizada no més (em minutos);

saldo do més atual (em minutos).
r) Exames médicos dos empregados

e CPF;

e cddigo do tipo de exame e respectivo arquivo eletrénico com a imagem do documento
comprobatério;

e data de inicio da vigéncia;

e data final da vigéncia, observadas as disposicdes do PCMSO estabelecido pela NR 7.
s) Férias dos empregados

e CPF;
e data de inicio do periodo aquisitivo;
e data final do periodo aquisitivo;

e data de inicio das férias;

e data final das férias;
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arquivo eletrénico com a imagem do aviso de férias;

arquivo eletrénico com a imagem do recibo do pagamento de férias.
t) Pagamento de saldrio dos empregados
e CPF;
e méseano;

e data do pagamento;

e arquivo eletrénico com a imagem do recibo de pagamento.
u) Pagamento de 132 saldrio dos empregados

e CPF;

e méseano;

e data do pagamento;

e arquivo eletrénico com a imagem do recibo de pagamento.
v) Opgoes de ndo recebimento de vale-transporte pelos empregados

e CPF;
e data de inicio da opgao;
e arquivo eletrénico com a imagem do documento de opc¢éo;

e data final da opgao;

arquivo eletrénico com a imagem do documento de cancelamento da opgao.
w) Concessao dos beneficios aos empregados

e CPF;
e méseano;
e caAdigo data da concessao;

e arquivo eletrénico com a imagem do recibo da concessado do beneficio.
x) Pagamento de rescisao dos empregados

 CPF;

data do pagamento;

e arquivo eletrénico com as imagens do termo de rescisao.
y) Recolhimento de contribuigdes previdenciarias e sociais, inclusive FGTS

e meéseano;

data de pagamento;

e arquivos eletrénicos com a imagem dos respectivos comprovantes de recolhimento.

z) Resumo geral de pagamento dos empregados, correspondente a relatério em meio
eletronico e formato XLS, com discriminagdo completa e detalhada de todas as
despesas da contratante com os empregados no més:

e meéseano;
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e CPF;
e nome;
e tipo de contrato;
e tipo de alocacao;
e quantidade de dias de alocacao;
¢ quantidade de dias descontados, incluido o repouso semanal remunerado;
e quantidade de atrasos e saidas antecipadas descontadas (em minutos);
e valor do salario;
¢ valor dos beneficios (discriminando cada um deles);

e valor das verbas referentes a férias, 132 saldrio e rescisdes de contrato de trabalho,
discriminando cada uma da parcelas;

e valor das contribuicdes previdencidrias e sociais, inclusive FGTS, discriminando cada
uma das parcelas;

e valor discriminado das demais despesas com cada empregado apresentada na
proposta da contratada;

e somatodrio das despesas por empregado;

somatorio das despesas geral, por parcela.
aa)Substitui¢des definitivas de empregados

e CPF do representante do contratante;

e data e hora da solicitacao;

e motivo da substituicao;

e CPF do empregado a ser substituido;

e CPF do representante da contratada;

e data e hora da efetivacdo da substituicao;

e CPF do empregado substituto.
ab)Substitui¢cdes temporarias de empregados

e CPF do empregado a ser substituido;

e data inicio do periodo de substituicdo;

e data fim do periodo de substituicao;

e CPF do representante da contratada;

e data e hora da efetivacao da substituicao;

e CPF do empregado substituto.

ac)Ocorréncias relacionadas a execug¢ao dos servicos

cddigo identificador da ocorréncia;
e data e hora de cadastramento da ocorréncia;
e indicador da origem da ocorréncia (contratada ou contratante);

e CPF do representante da contratada ou do contratante responsdvel pelo
cadastramento da ocorréncia;
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e descricdo da ocorréncia, com possibilidade de anexagdo de arquivos eletronicos;

e data e hora das manifestagdo do representante da contratada (pode se repetir diversas
vezes);

e descricdo das manifestacdo do representante da contratada, com possibilidade de
anexagao de arquivos eletronicos;

e data e hora da manifestacdo do representante do contratante (pode se repetir diversas
vezes);

e descricdo das manifestacdo do representante da contratante, com possibilidade de
anexac¢ado de arquivos eletronicos;

e data e hora de finalizacdo da ocorréncia;
¢ indicador de origem da finalizacdo da ocorréncia (contratada ou contratante);

e CPF do representante da contratada ou do contratante responsavel pelo
cadastramento da finalizacdo da ocorréncia.

3. A solucdo tecnoldgica deverd possibilitar consultas e emissdo de relatdrios, no formato PDF
e XLS, com dados, informacgdes e documentos cadastrados, registrados e armazenados, visando otimizar o
desenvolvimento das atividades de gestdo e fiscalizacdo contratual, observando a dindmica de
implantacdo da solugdo descrita no Termo de Referéncia.

4, A solugao tecnoldgica devera estar disponivel para acesso via aplicagdo web e
aplicativo mobile, em regime continuo, inclusive aos sdbados, domingos e feriados.

5. As manutencGes na solucdo tecnoldgica devem ser previamente programadas e
comunicadas ao contratante, com antecedéncia minima de 3 dias Uteis, devendo ser informado se havera
interrupcdo do seu funcionamento.

6. A contratada devera programar as manutencdes da solucdo tecnoldgica para os horarios
de menor impacto nas atividades dela dependentes.

7. A contratada deverd manter o contratante informado da liberagdo de novos releases e
versoes, bem como fornecer manual ou cartilha de orientacdo para utilizacdo da solugdo tecnolégica, seja
via aplicacdo web ou aplicativo mobile.

8. A contratada, durante a execugdo contratual, podera introduzir modificacdes na solugao
tecnoldgica, sem 6nus para o contratante, desde que consideradas necessdrias ou que otimizem o seu
funcionamento, observadas as disposicOes estabelecidas em Termo de Referéncia.

9. Se constatada inconsisténcia ou deficiéncia de desempenho da solugdo tecnoldgica, tal
como indisponibilidade ou mau funcionamento de uma ou mais funcionalidades, a contratada, sem 6nus
para o contratante, serd responsavel pelo diagndstico e corre¢do, no prazo maximo de 24h, contadas da
formalizagao da comunicagao.

10. As funcionalidades da solucdo tecnolégica acima especificadas devem ser associadas a
cada um dos perfis de acesso, observadas as atividades por eles desenvolvidas.

11. A contratada devera permitir o acesso simultaneo a solucdo tecnoldgica, seja via aplicacdo
web ou aplicativo mobile, por até 10 servidores do contratante.

12. A contratada deverd disponibilizar ao contratante, diariamente, um arquivo eletrénico com
a copia da base de dados integral da solucdo tecnoldgica, devendo a sistemdtica a ser utilizada ser objeto
dos planos de adequacdo e de teste especificados no Termo de Referéncia.

13. A solugao tecnoldgica devera realizar o controle da frequéncia dos empregados utilizando
tecnologia de georreferenciamento que permita saber a localizacdo do empregado no momento do

registro da frequéncia, respeitando as leis e regulamentac¢des aplicaveis relacionadas a privacidade e
protecdo de dados pessoais.
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14, A solugdo tecnoldgica devera ser capaz de informar a unidade de lotagdo da contratante
onde os empregados encontram-se alocados, garantindo que as informacgbes sejam atualizadas mesmo
diante de eventuais alteracdes nos locais de execucdo dos servigos.
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eil Documento assinado eletronicamente por DANIELA MARIA DA SILVEIRA GALVAO RANSOLIM,
b .

et [Ely Pregoeiro(a), em 10/10/2023, as 11:57, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de
eletrénica 13 de novembro de 2020.
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