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REAL. JG Servicos

Brasilia-DF, 19 de Outubro de 2018.

MINISTERIO DA JUSTICA

PREGAO ELETRONICO N° 11/2018
PROCESSO N° 08084.001144/2017-69

Real JG Servigos Gerais FEireli, ja qualificada no processo em epigrafe, por intermédio de seu
Representante Legal, vem em atendimento ao solicitado, apresentar os devidos ajustes e justificativas na
forma que seguem:

1. No interesse do Pregio Eletronico n.° 11/2018 e, com fundamento no artigo 43, § 3° da Lei n.°
8.666/1993, apds andlise das documentacdes encaminhadas nas diligéncias antetiores, solicitamos
manifestacdo sobre os seguintes apontamentos:

a.

Apresentar e justificar a base de calculo sobre a qual recaiu a aplicacdo dos percentuais
do Moddulo 3, tendo em vista os valores informados nio conferem com a incidéncia
sobre o total do Modulo 1;

Resposta: Foi realizado o ajuste conforme solicitado e verificado na proposta ajustada.

Indicar sobre o que se refere o percentual 0,29% da letra F do Modulo 3;

Resposta: Foi corrigido na planilha, conforme pode ser observado na Memoria de
Calculo.

Apresentar e justificar a base de calculo sobre a qual recaiu a aplicacdo dos percentuais
do Médulo 4, tendo em vista que os valores informados ndo conferem com a incidéncia
sobre o somatorio do Médulo 1 e do Subméddulo 2.2;

Resposta: Foi realizado o que preconiza a Instrucio Normativa n® 05 de 2017, conforme
abaixo:

“Nessa linha, a base de calculo sera agora o prego do empregado substituto, que agrega
os encargos trabalhistas e previdenciarios ao custo. Repisa-se, a base de calculo do
Moédulo 4 (custo de reposigdo do profissional ausente) ¢ diferente da base de calculo
dos Modulos anteriores e, portanto, o preco do empregado substituto ¢ representado
pelo somatorio de remuneracio, previsio de férias, adicional de férias e 13° salario,
encargos previdenciarios e trabalhistas, beneficios anuais, mensais e diarios e pela

provisdo para uma possivel rescisao de contrato. Portanto: Base de calculo do Moédulo
4 = Moédulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3.”
https://www.comprasgovernamentais.gcov.br/index.php/in-servico-faqg#P5.3
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d. Justificar a utilizacdo de percentual diferente do indicado na letra B do Submoédulo 2.1
(12,10%) para o calculo da letra A do Médulo 4. E, ap6s, adequar a férmula dessa item
(Letra A do Médulo 4), incluindo mais 1/12, considerando a demonstracio de valores
mensais da planilha de custo (12,10%/12/12).

Resposta: conforme pode ser observado na Memoria de Calculo.

Pode-se determinar a provisao mensal considerando que na duracio do contrato de 12
meses o empregado tem 1 meés de férias e labora em 11 meses, nesse més a empresa
realizara a cobertura do posto com a reserva técnica. O funcionario substituto recebe o
salario do funcionario efetivo, devendo a empresa arcar apenas com o custo de férias
do funcionatio que realizara a cobertura, com as incidéncia dos modulos 1 + 2 + 3,
conforme IN 05/2017. (8,33% Férias - 2,78% Adc. de férias - 11,1190/12) = 0.93%

Desde ja colocamo-nos a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos.
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