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MINISTERIO DA JUSTICA
Esplanada dos Ministérios, Bloco T, Anexo II, 6° Andar, Sala 621 - Bairro Zona Civico Administrativa,
Brasilia/DF, CEP 70064-900
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EDITAL DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 11/2018
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N° 08084.001144/2017-69

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Unido, por intermédio do Ministério da
Justica, mediante o Pregoeiro designado pela Portaria n° 88, de 18 de abril de 2018, da Coordenacao-
Geral de Licitagdes e Contratos da Subsecretaria de Administracdo, publicada no D.O.U. de 23 de abril de
2018, realizara licitagho para REGISTRO DE PRECOS, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, do tipo menor preco, nos termos da Lein® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n® 7.746, de 05 de
junho de 2012, do Decreto n° 7.892, de 23 de Janeiro de 2013, das Instru¢des Normativas SEGES/MPDG
n° 05, de 26 de maio de 2017, n° 01, de 19 de janeiro de 2010, n° 03, de 26 de abril de 2018, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lein® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto
n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, Decreto n® 9.450 de 24 de julho de 2018, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Portaria n° 409 de 21 de dezembro de 2016,
MPOG e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 09/10/2018
Horario: 9h

UASG: 200005
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de limpeza e conservagdo, com fornecimento de materiais,
para atender as unidades do Ministério da Justica localizadas em Brasilia, no Distrito Federal, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste mstrumento.

1.2. A licttagdo sera dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante
do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos grupos forem de seu interesse,
devendo oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. DO ORGAO GERENCIADOR E ORGAOS PARTICIPANTES

2.1. O 6rgao gerenciador sera o0 Ministério da Justica.



2.2 Sao participantes os seguintes Orgaos:

2.2.1. Ministério da Seguranga Publica;

2.2.2. Arquivo Nacional.

3. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. Nao sera admitida a adesdo a ata de registro de precos decorrente desta licitagdo.

4, DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria
propria, prevista no or¢amento da Unido para o exercicio de 2018, na classificagdo abaixo:

4.1.1. Programa de Trabalho: 04122211220000001

4.1.2. Natureza da Despesa: 33.90.39

4.1.3. Plano Interno (PI): CL9990CGLAS

4.14. Plano de Trabalho Resumido (PTRES): 128467

4.1.5. Fonte: 0100000000

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. O Credenciamento ¢ o nivel bésico do registro cadastral no SICAF, que permite a

participacao dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

5.2. O procedimento de Credenciamento deverd ser realizado pelo fornecedor mteressado, ou
quem o represente, observado o que dispde o art. 5° da Instrugdo Normativa n° 03 de 26 de abril de 2018.

5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes merentes a
este Pregdo.

5.4. O uso da senha de acesso pelo licitante ¢ de sua responsabilidade exclusiva, inclundo qualquer
transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgao
ou entidade responsavel por esta licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros.

5.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor
do sistema para imediato bloqueio de acesso.

6. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

6.1. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o

objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, conforme o disposto na Instrug¢do Normativa SLTI/MP n° 03, de 26 de abril de
2018.

6.2. Nao poderao participar desta licitagdo os interessados:

6.2.1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagcao
vigente;

6.2.2. estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

6.2.3. que se enquadrem nas vedagoes previstas no artigo 9° da Lein® 8.666, de 1993;

6.2.4. que estejam sob faléncia, em recuperagdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores ou
insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidacao;

6.2.5. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

6.2.6. Sociedades Cooperativas, considerando a vedacao contida no Termo de Conciliagdo Judicial

firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido;

6.3. Como condigdo para participagdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo



proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaracdes:

6.3.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

6.3.1.1. a assinalacdo do campo “ndao” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa
de pequeno porte;

6.3.2. que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital € seus anexos, bem como de
que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital;

6.3.3. que nexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

6.3.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituigao;

6.3.5. que a proposta foi elaborada de forma mdependente, nos termos da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009;
6.3.6. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou

forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicao
Federal;

6.3.7. que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as
regras de acessibilidade previstas na legislacao, conforme disposto no art. 93 da Lein® 8.213, de 24 de julho
de 1991.

7. DO ENVIO DA PROPOSTA

7.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e horario
marcados para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de
propostas.

7.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o
horario de Brasilia — DF.

7.3. O Iicitante serd responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

7.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica
do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da mobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

7.5. At¢ a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir as propostas apresentadas.
7.6. O Iicttante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

7.6.1. Valor unitario do item;

7.6.2. Descricao do objeto, conforme orientagdes previstas no Termo de Referéncia.

7.7. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

7.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais € quaisquer outros que incidam direta ou mdiretamente na
prestacdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, conforme anexo deste Edital;

7.8.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
o0 previsto iicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer aleum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lein® 8.666, de 1993.



7.8.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras
contratuais de faturamento dos servigos demandados e executados, concomitantemente com a realizacdo, se
necessario e cabivel, de adequacdo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso I do
art. 65 da Lein. 8.666/93 ¢ nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

7.9. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

7.10. A licttante, quando do envio da proposta, deverd atentar-se para os modelos descritos nos
Anexos do Termo de Referéncia.

8. DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico,

na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis,
llegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

8.2.1. A desclassificacao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

8.2.2. A ndo desclassificacio da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

8.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

8.4. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os
licitantes.

8.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
8.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

8.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

8.7. O licitante somente podera oferecer lance nferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

8.7.1. O mtervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)

segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos

8.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

8.9. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

8.10. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

8.11. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa €
tera reinicio somente apos comunicagao expressa do Pregoeiro aos participantes.

8.12. O Critério de julgamento adotado serd o menor prec¢o por grupo, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

8.13. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisao do Pregoeiro. O sistema
eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrera periodo de tempo de
até 30 (trinta) mnutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada
a recepcao de lances.

8.14. Caso o licttante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipotese



de desisténcia de apresentar outros lances, valera o tltimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagao
das propostas.

8.15. Encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal,
do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as microempresas € as empresas
de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da LC n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

8.16. Nessas condigdes, as propostas de microempresas € empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor prego serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.17. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma tltima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.

8.18. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno
porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio
do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.19. S6 se aplica o sorteio quando houver empate entre as propostas e auséncia de lances. Lances
equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de apresentagao pelos licitantes € utilizada como
um dos critérios de classificagao.

8.20. Ao final do procedimento, apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo
reduzir seus precos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

8.20.1. A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicard o resultado do
certame em relagao ao licitante mais bem classificado.

9. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

9.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro

examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem como quanto
ao cumprimento das especificagdes do objeto.

9.2. Serd permitido que os licitantes apresentem produtividades diferenciadas daquelas
estabelecidas no item 5.2.2 do Termo de Referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndao
contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade do
item 5.2.3 do Termo de Referéncia, comprovem a exequibilidade da proposta.

9.2.1. Para efeito do item 9.2, a contratada podera realizar adequacao técnica da metodologia
empregada, visando assegurar a execucdo do objeto, desde que mantidas as condicdes para a justa
remuneragao do servigo;

9.2.2. A apresentagdo das propostas nos termos do subitem 9.2.1 mmplica na obrigatoriedade do
cumprimento das disposi¢des nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s Servicos
nos seus termos, bem como fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em qualidade e quantidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

9.3. Seré desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da In SEGES/MPDG n. 5/2017, que:

9.3.1. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

9.3.2. ndo apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

9.3.3. apresentar preco final superior ao preco maximo fixado, ou que apresentar prego

manifestamente inexequivel.
9.3.3.1. Considera-se inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance que:

9.3.3.1.1. comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente



pregos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

9.3.3.1.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
mstrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisdrias € convengdes coletivas de
trabalho vigentes.

9.4. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lein®
8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG N. 5, de
2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

9.5. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos
ofertados para o mesmo item, e a nexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela analise da
planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, sera obrigatoria a realizagdo de
diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

9.6. Qualquer mteressado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e
a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

9.7. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de 3 horas (trés), sob pena de ndo
aceitacdo da proposta.

9.7.1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacdo escrita e justificada
do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

9.7.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

9.7.3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os
custos especificados e a margem de lucro pretendida.

9.7.4. O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formagao de Precos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos msumos e também quanto
aos salarios das categorias envolvidas na contratacao;

9.7.5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragao
do prego proposto.

9.7.5.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de recolhimento de impostos e
contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestagdo de servigos previstas nos
§§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

9.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

9.9. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

9.10. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor preco, vedada a
negociagdo em condi¢cdes diversas das previstas neste Edital.

9.10.1. Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

9.10.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

9.11. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera

nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.



10. DA HABILITACAO

10.1. Como condi¢do prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condigdes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

10.1.1. SICAF;

10.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

10.1.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

10.1.4. Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

10.1.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio

majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por mtermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

10.1.6. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante abilitado, por falta de
condi¢do de participagao.

10.2. Os lictantes deverdo apresentar a seguinte documentacdo relativa a Habilitacdo Juridica,
Regularidade Fiscal e trabalhista:

10.3. Habilitacao juridica:

10.3.1. no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis;
10.3.2. em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de responsabilidade limitada:

ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de elei¢ao de seus administradores;

10.3.3. mscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

10.3.4. inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de sociedades
simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

10.3.5. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais;

10.3.6. declaracdao de que contratard pessoas presas ou egressos nos termos do Decreto n° 9.450 de

24 de julho de 2018, acompanhada de declaragao emitida pelo 6rgdo responsavel pela execucao penal de que
dispde de pessoas presas aptas a execugdo de trabalho externo, conforme Anexo III do Edital;

10.3.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva;

10.4. Regularidade fiscal e trabalhista:

10.4.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

10.4.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)
por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

10.4.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

10.4.4. prova de mexisténcia de débitos madimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;
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10.4.5. prova de iscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

10.4.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concotre;

10.4.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda Municipal do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

10.4.8. caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de pequeno porte,
devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo
que esta apresente alguma restricdo, sob pena de nabilitacdo.

10.5. Qualificacio Econdomico-Financeira:

10.5.1. certiddo negativa de faléncia, recuperagao judicial ou recuperagdo extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede do licitante;

10.5.2. balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicao
por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta;

10.5.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de
balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

10.5.3. comprovagao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencao de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das
seguintes formulas:

_ Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
_ Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
_ Ativo Circulante
Passivo Circulante

10.5.4. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverao ainda complementar a comprovacao da
qualificagdo econdmico-financeira por meio de:

10.5.4.1. Comprovagdo de possurr Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros € sessenta e seis centésimos por
cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstragdes contabeis ja exigiveis na forma da lei;

10.5.4.2. Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacao do balanco patrimonial e demonstragcdes contaveis do ultimo exercicio
social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da
proposta.

10.5.4.3. Comprovagdo, por meio de declaragdo, da relagdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo IV do Edital, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados
com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura
deste Pregdo, ndo ¢ superior ao Patrimdénio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja
disciplinada neste Edital;

10.5.4.4. a declaragdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da Demonstragdo
do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao tltimo exercicio social,

10.5.4.5. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.



10.6. Qualificacio Técnica

10.6.1. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo comprovar, ainda, a qualificacao
técnica.
10.6.1.1. Para fins de comprovagao da capacidade técnica, a licitante deverd comprovar aptidao para o

desempenho de atividades pertinentes e compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia, por meio da
apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando que a empresa licitante desempenhou ou desempenha servigos compativeis com o
objeto deste pregao.

10.6.1.2. Apresentagdo de atestado(s)/certidao(des)/declaracao(des) que comprove(m) a prestacdo de
servicos de limpeza, asseio e conservacao predial, com fornecimento de material de consumo e demais
equipamentos necessarios a execucdo adequada dos servigos, cujo somatorio corresponda a area igual ou
superior a 35.164,00 m? de Area Fisica - aproximadamente 50% da Area Interna total do objeto deste
Termo de Referéncia.

10.6.2. O atestado devera conter a identificacdo do 6rgdo da Administragdo Publica ou empresa
emitente, a identificacdo do contrato extinto ou vigente de prestagdao de servigos e a discriminagao dos servigos
executados e quantitativos de pessoal empregados.

10.6.3. Serdo aceitos atestados fornecidos em nome da empresa matriz ou da(s) eventual(is)
empresa(s) filial(is).
10.6.4. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econ6mica

principal ou secundéria especificadas no contrato social vigente;

10.6.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do iicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017;

10.6.6. Comprovagdo de experiéncia minima de trés anos na execucdo de objeto semelhante ao
da contratagao.

10.6.6.1. Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (tr€s) anos prevista no item anterior, sera
aceito o somatorio de atestados, sendo desprezados os periodos concomitantes, ndo havendo obrigatoriedade
de os trés anos serem innterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

10.6.7. Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentagdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao se
equivale, para fins de comprovagao de capacidade técnico-operacional, a uma Uinica contratagdo, nos termos
do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

10.6.8. O Iicitante disponibilizard todas as informacdes necessarias & comprovagao da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto
no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

10.6.9. Declaracao de que o licitante possui ou mstalara escritorio em Brasilia/DF, a ser comprovado
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, em cumprimento ao disposto
no item 10.6, ‘a’, do anexo VII da IN SLTI/MP n°® 05/2017, conforme modelo do Anexo VII do Termo de
Referéncia.

10.7. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar ainda:
10.7.1. Declaragao de Vistoria, conforme Anexo VI do Termo de Referéncia.
10.8. Nao serdo aceitos documentos com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles

legalmente permitidos.

10.9. A comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, da qualificagdo econdmico-financeira e da
habilitacdo juridica, conforme o caso, podera ser substituida pela consulta ao SICAF, nos casos em que a
empresa estiver habilitada no referido sistema, conforme o disposto na Instru¢@o Normativa SLTI/MP n° 3, de
26 de abril de 2018.

10.9.1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente



quando o licitante esteja com alguma documentag@o vencida junto ao SICAF.

10.9.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial,
ou na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera convocado a encaminhar, no prazo
de 2 (duas) horas, documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de
mabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da regularidade fiscal das licitantes qualificadas
como microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

10.10. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda
a todas as demais exigéncias do edital.

10.10.1. A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacao.
10.11. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte, €

uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma serad
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, ap6s a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagao.
O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo
licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

10.12. A ndo-regularizacao fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretard a nabilitagdo do
licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, com a reabertura da sessdo publica.

10.13. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

10.14. Sera inabiltado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

10.15. No caso de mnabilitacdo, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 ¢ 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitagdo da proposta subsequente.

10.16. Da sessao publica do Pregio divulgar-se-4 Ata no sistema eletronico.

11. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

11.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos anteriores a realizagdo da

sessao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica, situacdo em que serdo repetidos
os atos anulados e os que dele dependam.

11.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do pre¢o melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o nstrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacao fiscal,
nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006. Nessas hipdteses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

11.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

11.2.1. A convocagao se dard por meio do sistema eletronico (“chat”), ou e-mail, de acordo com a
fase do procedimento licitatorio.

11.2.2. A convocagdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

12. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

12.1. A proposta final ajustada ao ultimo valor ofertado do licitante vencedor e os documentos

exigidos para as fases de aceitacdo e¢ de habilitagdo, deverdo ser anexados preferencialmente em campo
proprio do sistema Compras Governamentais, ou excepcionalmente, poderdo ser remetidos para o endereco
eletronico licitacao@myj.gov.br, em até 04 (quatro) horas, contadas a partir da solicitacdo do Pregoeiro.

12.1.1. A andlise dos documentos de habilitagdo estard condicionada a aceitagdo da proposta, bem
como da documentagao inerente a esta fase.
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12.1.2. Nao sera aceito o envio de documentos posteriormente ao prazo estipulado no subitem 12.1,
ressalvada a hipotese do artigo 43,§ 3°, da Lein® 8.666/93.

12.2. A proposta final do licitante declarado vencedor devera:

12.2.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou
seu representante legal.

12.2.2. apresentar a planilha de custos e formagdo de precos, devidamente ajustada ao lance
vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatorio.

12.2.3. conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento.

12.2.3.1. Os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da

traducdo para Lingua Portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado e, também, devidamente consularizados
ou registrados no Cartorio de Titulos € Documentos.

12.2.3.2. Os documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também
deverao ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartorio de Titulos € Documentos.

12.2.4. A proposta e os documentos remetidos por meio eletronico deverao ser remetidos em original,
por qualquer processo de copia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da
Administragdo, desde que conferidos com o original, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, para a
Coordenagao de Procedimentos Licitatorios/COPLI — MJ, situada a Esplanada dos Ministérios, Bloco “T”,
Anexo II, sala 621, em Brasilia — DF, CEP 70064-900, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da
solicitacdo do pregoeiro.

12.3. A proposta final serd documentada nos autos e serd levada em consideragdo no decorrer da
execugdo do contrato e aplicagdo de eventual sangao a Contratada, se for o caso.

12.3.1. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

13. DOS RECURSOS

13.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagao fiscal de

microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concederd o prazo de no minimo trinta minutos,
para que qualquer licitante manifeste a ntengdo de recorrer, de forma motivada, isto ¢, indicando contra
qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

13.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacao da inten¢ao de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

13.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as
condi¢des de admissibilidade do recurso.

13.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importard a
decadéncia desse direito.

13.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para
apresentar as razoes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, mtimados para,
querendo, apresentarem contrarrazoes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comegarao a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis
a defesa de seus interesses.

13.2.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido,
a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias tUteis, ou no mesmo prazo fazé-lo subrr,
devidamente informado, para decisdo.

13.3. O acolhimento do recurso invalida to somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos mteressados, no enderego
constante neste Edital.

14. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO



14.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposi¢do de recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular decisdo dos recursos
apresentados.

14.2. Ap6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

15. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

15.1. Homologado o resultado da licitacdo, terd o adjudicatirio o prazo de 10 (dez) dias uteis,

contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar a Ata de Registro de Pregos, cujo prazo de
validade encontra-se nela fixado, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital.

15.2. O presente instrumento sera firmado através de assinatura eletronica e/ou digital, certificada
pelo Sistema Eletronico de Informagdes do Ministério da Justica, garantida a eficacia das Clausulas, nos
termos do Decreto n° 8.539, de 08 de outubro de 2015.

15.3. Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quanto necessarias para o registro de
todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante vencedor, a descricdo do(s)
item(ns), as respectivas quantidades, pregos registrados e demais condigoes.

15.4. Sera incluido na ata, sob a forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os
bens ou servicos com precos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da classificagdo do certame,
excluido o percentual referente & margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos previstos
no art. 3° da Lein® 8.666, de 1993.

16. DA GARANTIA DE EXECUCAO

16.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total dos servigos, que sera liberada de
acordo com as condigdes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n® 8.666, de 1993,
desde que cumpridas as obrigacdes contratuais. O prazo para apresentacdo da garantia poderd ser
prorrogado por igual periodo a critério da Administragao contratante.

16.1.1. A garantia serd fixada em valor correspondente a cinco por cento do valor do contrato,
limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que
venham a participar da execugdo dos servigos contratados.

16.1.2. A mobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois
por cento).

16.1.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos 1 e 11
do art. 78 da Lein. 8.666 de 1993.

16.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG
n® 5/2017.

16.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

16.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

16.3.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do contrato;

16.3.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracao a contratada; e

16.3.4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo

adimplidas pela contratada, quando couber.

16.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

16.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na



Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

16.6. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

16.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data em que for notificada.

16.8. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

16.9. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do
segundo més apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, conforme estabelecido no tem 1.2, ‘c’, do anexo VII-B da IN SLTI/MPDG n° 05, de
2017, observada a legislacdo que rege a matéria.

16.10. Apds a execucao do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias decorrentes
da contratacdo, ou a realocagdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestagdo de servigos,
sem que ocorra a interrup¢ao dos respectivos contratos de trabalho.

16.11. Sera considerada extinta a garantia:

16.11.1. com a devolucdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

16.11.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragao
ndo comunique a ocorréncia de smistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagdo,
conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do AnexoVII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

17. DO TERMO DE CONTRATO

17.1. Dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o fornecedor registrado podera
ser convocado para assiar o Termo de Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados a partir da data
de sua convocacdo, cuja vigéncia serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da
Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

17.2. Previamente a contratacdo, a Administracao realizara consulta “on line” ao SICAF, bem como
ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos do
processo.

17.2.1. Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até¢ 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas
no edital e anexos.

17.3. O presente instrumento sera firmado através de assinatura eletronica e/ou digital, certificada
pelo Sistema Eletronico de Informagdes do Ministério da Justica, garantida a eficacia das Clausulas, nos
termos do Decreto n° 8.539, de 08 de outubro de 2015.

17.4. Segundo orientagdo da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestao (SEGES/MP), no ambito das licitagdes realizadas sob a modelagem de aquisicdo por preco global
de grupo de itens, somente sera admitida as seguintes hipoteses:

17.4.1. aquisicdo da totalidade dos itens de grupo, respeitadas as propor¢des de quantitativos
definidos no certame; ou

17.4.2. aquisicao de item isolado para o qual o prego unitirio adjudicado ao vencedor seja o menor
precgo valido ofertado para o mesmo item na fase de lances.

17.4.3. Constitui irregularidade a aquisicdo (emissdo de empenho) de item de grupo adjudicado por
preco global, de forma isolada, quando o precgo unitario adjudicado ao vencedor do lote ndo for o menor lance
valido ofertado na disputa relativo ao item, salvo quando, justificadamente, ficar demonstrado que ¢ inexequivel
ou inviavel, dentro do modelo de execug¢do do contrato, a demanda proporcional ou total de todos os itens do
respectivo grupo.



18. DA REPACTUACAO

18.1. As regras acerca da repactuacdo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de
Contrato, anexo a este Edital.

18.2. As contratacdes decorrentes da Ata de Registro de Pregos poderdo sofrer alteragdes,
obedecidas as disposi¢cdes contidas no art. 65 da Lein® 8.666, de 1993 e no Decreto n° 7.892, de 2013.

19. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

19.1. Os critérios de recebimento e aceitacao do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo
de Referéncia, anexo a este Edital.

20. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

20.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Edital.

21. DO PAGAMENTO

21.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

21.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisorio e definitivo do
Servico, nos seguintes termos:

21.2.1. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera

entregar toda a documentacdo comprobatoria das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas previstas na
IN SEGES/MPDG N° 05/2017,

21.2.2. No prazo de at¢ 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o fiscal técnico devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas
atribuigoes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

21.2.3. No mesmo prazo, o fiscal admmistrativo deverd elaborar Relatorio Circunstanciado em
consonancia com suas atribuicdes e encaminha-lo ao gestor do contrato.

21.2.4. Em existindo fiscal setorial, este devera elaborar Relatorio Circunstaciado em consonancia com
suas atribuicdes, no mesmo prazo.

21.3. No prazo de até¢ 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos relatdrios mencionados
acima, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

21.3.1. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacao
técnica, administrativa, setorial, e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes;

21.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

21.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

21.4. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o
inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de
1993.

21.5. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, devidamente acompanhada das comprova¢des mencionadas no item 2 do Anexo XI da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017

21.6. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutencdo das
condigdes exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas
obriga¢des, quando nio se identificar ma-f¢ ou a incapacidade de corrigir a situacao.



21.6.1. Nao sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que
identificada ma-f&, se ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragdo, os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes
sociais € FGTS decorrentes.,

21.7. Seré4 considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

21.8. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutengao das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital.

21.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de uregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

21.10. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos Orgdos responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto & madimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

21.11. Persistindo a wrregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

21.12. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

21.13. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execucdo com a contratada nadimplente no SICAF.

21.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel, nos
termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, quando couber:
21.15. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades

de prestacdo de servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao
tributaria quanto aos impostos e contribuigcdes abrangidos por aquele regime, observando-se as excecoes nele
previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado & apresentacdo de comprovacgdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

21.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensag¢do financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) I=0,00016438
[=(TX) 1= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%
22. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
22.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras acerca

da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017 sdo as
estabelecidas no presente Edital.

22.2. A CONTRATADA deve autorizar a Administracao contratante, no momento da assmnatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdencidrias ¢ do FGTS, quando nado



demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

22.2.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por
falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdoes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuigdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

22.3. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo XII da Instrugdo
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

22.3.1. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes
sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

22.3.1.1. 13° (décimo terceiro) salario;

22.3.1.2. Férias ¢ um ter¢o constitucional de férias;

22.3.1.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e

22.3.1.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

22.3.1.5. Os percentuais de provisionamento € a forma de calculo serdo aqueles ndicados no Anexo XII
da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

22.3.2. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata

die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta licitacdo e
mstituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corre¢dao implicara a revisdo do Termo de Cooperacao
Técnica.

22.3.3. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da
conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servigos.

22.3.4. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da conta-
deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

22.3.5. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade contratante para
utilizar os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima
ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a
vigéncia do contrato.

22.3.5.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a
confirmacdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentacao
dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituigdo Financeira no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatorios pela
empresa.

22.3.5.2. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

22.3.5.3. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimenta¢do, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacao
das obrigacdes trabalhistas.

22.3.6. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito serd liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos



servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

23. DA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

23.1. Ap0s o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus pregos ao valor
da proposta do licitante mais bem classificado.

23.2. A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicard o resultado do
certame em relacao ao licitante melhor classificado.

23.3. Havendo um ou mais licitantes que aceitem cotar suas propostas em valor igual ao do licitante
vencedor, estes serdo classificados segundo a ordem da ultima proposta individual apresentada durante a fase
competitiva.

23.4. Esta ordem de classificagdo dos licitantes registrados devera ser respeitada nas contratagdes e
somente sera utilizada acaso o melhor colocado no certame ndo assine a ata ou tenha seu registro cancelado
nas hipdteses previstas nos artigos 20 e 21 do Decreto n® 7.892/2013.

24, AS SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lein® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario
que:

24.1.1. ndo assinar a ata de registro de precos quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta ou ndo assinar o termo de contrato decorrente da ata de registro de pregos;

24.1.2. apresentar documentacao falsa;

24.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

24.1.4. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

24.1.5. ndo mantiver a proposta;

24.1.6. cometer fraude fiscal;

24.1.7. comportar-se de modo inidoneo;

24.2. Considera-se comportamento mnidoneo, entre outros, a declara¢do falsa quanto as condigdes

de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitacdo, mesmo apoOs o encerramento da fase de lances.

24.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e crimmal, as seguintes sangdes:

24.3.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

24.3.2. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo
de até cinco anos;

24 4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangao de impedimento.
24.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo

que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lein® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lein® 9.784, de 1999.

24.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracao a gravidade da
conduta do mfrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade.

24.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24.8. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

25. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

25.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer



pessoa podera impugnar este Edital.

25.1.1. A impugnagao podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail licitacao@mj.gov.br ou
por peticdo dirigida a Coordena¢do de Procedimentos Licitatorios/COPLI — MJ, situada a Esplanada dos
Ministérios, Bloco “T”, Anexo II, sala 621, em Brasilia — DF, CEP 70064-900.

25.2. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacao no prazo de até vinte e quatro horas.

25.3. Acolhida a impugna¢do, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame,
exceto quando a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas..

25.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco indicado no Edital.

25.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

25.6. As respostas as impugnagdes € os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdao
entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

26. DAS DISPOSICOES GERAIS

26.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

26.2. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitacao
e classificacdo.

26.3. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

26.4. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o mteresse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

26.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas € a
Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou
do resultado do processo licitatorio.

26.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

26.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

26.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

26.9. O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego
eletronico www.comprasgovernamentais.gov.br e www.justica.gov.br e, também, podera ser solicitado o
acesso eletronico externo através do e-mail: licitacao@myj.gov.br.

26.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

26.10.1. Anexo I - Termo de Referéncia

26.10.1.1. Anexo I do Termo de Referéncia - Estimativa de Material de Consumo a ser Fornecido
Mensalmente

26.10.1.2. Anexo II do Termo de Referéncia - Relagcao de Equipamentos e Ferramentas Contratados em
Estoque Minimo a ser Mantido durante o Contrato

26.10.1.3. Anexo III do Termo de Referéncia - Relagdo de Utensilios Contratados em Estoque Minimo a
ser Mantido durante o Contrato

26.10.1.4. Anexo IV do Termo de Referéncia - Modelo de Proposta



26.10.1.5. Anexo V do Termo de Referéncia - Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos
26.10.1.6. Anexo VI do Termo de Referéncia - Modelo de Termo de Vistoria
26.10.1.7. Anexo VII do Termo de Referéncia - Modelo de Declaragao de Escritorio na Localidade

26.10.2. Anexo II - Valores Maximos Admissiveis

26.10.3. Anexo III - Modelo de Declaragao do Decreto n® 9.450, 24 de julho de 2018

26.10.4. Anexo IV - Modelo de Declaragao de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada ¢ a
Administragao Publica

26.10.5. Anexo V - Minuta da Ata de Registro de Precos

26.10.6. Anexo VI — Minuta de Contrato

- eil ! Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRA LACERDA FERREIRA RIOS,
;gmml: lily Pregoeiro(a), em 25/09/2018, as 17:34, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n°
8.539/2015.
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MINISTERIO DA JUSTICA
ANEXO I DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO
1.1.

Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servicos de limpeza e conservagao,

com fornecimento de materiais, para atender as unidades do Ministério da Justi¢a localizadas em Brasilia, no
Distrito Federal, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2.

A prestacao de servigos de limpeza e conservagdo compreende a higienizagdo das areas das

unidades com o fornecimento de todo o material de limpeza e higiene, maquinas, equipamentos e utensilios
necessarios a adequada execugdo dos servigos.

Indices minimos de
: produtividade por
Ar;a Area | Prego |servente em jornada |
Grupo (')rgﬁos Item| Tipo de area it m? por| por d.e 8 (oito) hora_s Mensal Total Anual
por P 5 | diarias - Portaria (RS) (R$)
mes | A0 | ™ 213, de 25 de
setembro de 2017,
MP
Ministério da Area Interna |50.411 | 604.932 4%2 800 m? 250.542,67| 3.006.512,04
Justica; - ’R$
Secretaria 2 | Area Externa | 9.805|117.660 244 1.800 m? 23.92420 287.090,40
Nacional de - >
1 Justiga; Esquadria
Arquivo externa (face
Centraldo | 3 |Mmterna/external g ot g3 975| RS 300 m? 10.069,02|  120.82824
Ministério da sem exposi¢ao 1,17
Justica a situagdo de
TiSco)
4 | ArealInterna |13.214]158.568 4133 800 m2 65.673,58 788.082,96
Departamento | 5 Area Externa | 9.167|110.004 zlﬁ 1.800 m? 22.36748 268.409,76
da Forga - 2
2 Nacional de Esquadria
Seguranga _externa (face
Piblica interna/externa R$ 5
6 sem exposicdo 256 3.072 117 300 m' 299,52 3.594,24
a situagdo de
risco)
7 | Arealnterna | 6.703| 80.436 4132 800 m? 33.31391 399.766,92
8 | Area Externa | 2.000| 24.000 ;ﬁ 1.800 m? 4.880,00 58.560,00
3 Arquivo Esquadria
Nacional externa (face
g |iterna/externaly 6ol 19 449/ RS 300 m? 1.89540|  22.744.80
sem exposi¢ao 1,17
a situagdo de
TiSco)
TOTAL GERAL (R$) 412.965,78 | 4.955.589,36
1.3. A estimativa de custo mensal ¢ de R$ 412.965,78 (quatrocentos e doze mil novecentos e

sessenta e cinco reais e setenta e oito centavos) e anual é de R$ 4.955.589,36 (quatro milhdes, novecentos e
cinquenta e cinco mil quinhentos e oitenta e nove reais e trinta e seis centavos).

1.4.

consonancia com o estabelecido na IN 05/2014 do Ministério do Planejamento e suas alteragdes.

Os valores foram estimados com base nos pregos obtidos na pesquisa de prego realizada em

1.5. Estimativas de consumo individualizadas, do oOrgdo gerenciador e Orgdos e
entidades participantes.
Orgao gerenciador
A o . \ Unidade | Area m® | Area m?
Grupo | Ttem Orgéos Tipo de area de medida | por més | por ano
1 Ministério da Justiga; Area Interna m? 50411 | 604.932
2 Secretaria Nacional de Area Externa m? 9.805 117.660
1 Justica Esquadria externa (face
3 Arquivo Central do interna/externa sem exposicdo a m? 8.606 | 103.272
Ministério da Justica situacdo de risco)




Orgiio participante
. Area
A . , Unidade | Area m? D)
Grupo | Item Orgaos Tipo de area de medida | por més m*~ por
ano
4 Devartamento da F Area Interna m? 13.214 | 158.568
epartamento orga -
5 Nacional de Seguranca Area Externa m 9.167 110.004
2 Publica Esquadria externa (face
6 interna/externa sem exposicao m? 256 3.072
a situacdo de risco)
Orgao participante
q Area
a . . Unidade | Area m? 9
Grupo | Item Orgaos Tipo de area de medida | por més m* por
ano
7 Area Interna m? 6.703 | 80.436
A 2
8 Arquivo Nacional Area Externa m 2.000 24.000
3 (Uasg 200247) Esquadria externa (face
9 interna/externa sem exposicao a m? 1.620 19.440
situacdo de risco)
1.6. O cddigo do objeto de acordo com o Catalogo de Servigos (Catser) do Sistema de Servigos
Gerais ¢ 24023 - Prestagdo de Servigos de Limpeza e Conservagao.
2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO
2.1. A contratagdo dos servicos de limpeza e conservagdo de forma continua dentro dos

pardmetros e rotinas estabelecidos, com fornecimento de mdo de obra e respectivos insumos e ainda com
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, pelas normas pelas legislagdes aplicaveis, tem por
objetivo a preservagao dos bens moveis e imoveis do Ministério da Justica, bem como garantir a manutengéo
das condigdes necessarias de trabalho, propiciando aos servidores, prestadores de servico e visitantes desta
pasta um ambiente limpo e asseado para o desenvolvimento das fungdes institucionais deste Orggo.

2.2. A contratagdo dos servigos para o Arquivo Nacional - Coordenagdo Regional em Brasilia tem
amparo na Portaria n® 682, de 15 de agosto de 2017 do Ministério da Justica e Seguranca Ptblica, que
dispdes sobre as diretrizes do planejamento conjunto de contratagdes, da realizagdo de contratagdes
compartilhada de bens e servigos pelas unidades do Ministério da Justica. Nesse viés, o Arquivo Nacional
configura-se como unidade participante da presente contratagdo.

2.3. Acrescenta-se que por forga do art. 9° da MPV 821 (Medida Provisoria), até o prazo definido
em decreto, cabera ao Ministério da Justiga prestar ao Ministério da Seguranga Publica (MSP) apoio técnico,
administrativo e juridico necessario ao desempenho das atribuicdes previstas no art. 40-A da Lein® 13.502,
de 20. Portando, a presente licitagdo abrange também o MSP por forga da MPV 821.

2.4. Enfatiza-se que o servigo que se pretende contratar tem carater meramente acessorio. Nesse
sentido, de acordo com o Decreto n® 2.271/97 em seu § 1° do artigo 1°, o artigo 2° da Lei 9.632/98 ¢ a
Instrugao Normativa n° 5/2017 da SEGES-MPDG, justifica-se a contratagdo indireta desses servigos.

2.5. Considerando que se trata de servigo essencial e sua interrup¢ao pode comprometer a satude
de pessoas e a higienizagdo das instalagdes fisicas da unidade, implicando em sérios transtornos e
comprometendo o funcionamento regular das unidades, torna-se imprescindivel a contratagao de empresa para
a execugdo dos servigos.

2.6. Em atendimento ao principio da economicidade, os materiais de consumo e
os equipamentos/utensilios que serdo utilizados na execugdo dos servigos, serdo fornecidos diretamente pela
CONTRATADA, fazendo parte da composigdo dos custos, o que resultard numa melhor aplicagdo dos
recursos materiais e financeiros empregados.

2.7. As caracteristicas de alguns dos produtos solicitados foram definidas considerando, sem limitar
o mercado, seus efeitos bactericidas e na suavidade do aroma para tornar o ambiente, de trabalho mais
agradavel. Além disso, foi considerada a dupla propriedade dos produtos limpeza e desinfec¢do, privilegiando
aqueles que, em sua constituicdo, ndo apresentam elementos corrosivos ou abrasivos, a fim de conservar o
bom aspecto dos pisos, moveis ¢ objetos.

2.8. Todos os critérios ambientais e de seguranga do trabalho, respeitaram os principios da
legalidade e da isonomia entre os licitantes e ndo restringem a competicdo porque decorrem de normas gerais
que devem ser seguidas por todas as empresas dos setores envolvidos no objeto licitado.

2.9. O Ministério da Justica, perante a responsabilidade objetiva do Estado no que diz respeito a
promogdo do bem estar dos administrados e a preservagdo do meio ambiente de forma sistematica e continua,
implementa politica de responsabilidade socioambiental que visa & melhoria da eficiéncia no uso racional dos
recursos publicos e a inser¢do da variavel socioambiental no seu ambiente de trabalho. Assim, este Termo de
Referéncia estd em sintonia com a Gestdo Piblica Sustentavel

2.10. Os objetivos fundamentais da contratagdo dos servigos sdo:

2.10.1. garantir um ambiente limpo e conservado, proporcionando estimulo, satide e bem estar ndo s6
ao servidor, como também a todos os usuarios e visitantes que buscam os servicos do Ministério da Justica;
2.10.2. garantir a continuidade dos servigos, cuja interrupgao pode comprometer o fluxo dos trabalhos
no ambito das areas do Ministério;

2.10.3. fortalecer o principio da economicidade.

2.11. O critério de julgamento sera pelo menor preco por grupo tendo em vista o principio da

economicidade, uma vez que o parcelamento dos servigos dificultaria a gestdo contratual e impossibilitaria e
aproveitamento da forca de trabalho. A analise e adjudicacdo das propostas serdo feita por grupo, respeitados
os limites de valor maximo para cada item, a fim de evitar o jogo de planilhas e de que sagre-se vencedora a
empresa que oferecer o menor prego global do grupo.

2.12. A principal vantagem para a Administra¢cdo em agrupar diversos itens correlatos para formar



grupos ¢ a possibilidade de executar com maiores éxito e celeridade as agdes de fiscalizagdo, evitando a
contratagdo de varias empresas na prestagdo do servigo.

3. DO DECRETO N° 7.892/2013 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1 A presente contratagdo sera efetuada mediante Sistema de Registro de Pregos,com
fundamento no art. 3°, inciso I1I:

Art. 3 O Sistema de Registro de Pregos podera ser adotado nas seguintes hipoteses:

III - quando for conveniente a aquisigdo de bens ou a contratagdo de servigos para
atendimento a mais de um 6rgdo ou entidade, ou a programas de governo;

3.2. O Ministério da Justica, enquanto 6rgdo gerenciador, limitara a participagdo no pregdo ao
Arquivo Nacional, 6rgdo vinculado ao Ministério da Justica (art. 4°, §3°, I) que manifestou interesse nos
termos da Portaria n © 682, de 15 de agosto de 2017, e ao Ministério da Seguranga Ptblica, por forca do
Decreto n° 9.360, de 7 de maio de 2018, considerando a sua capacidade de gerenciamento (Art. 4°, § 3°, 1
do Decreto n® 7892/2013), ndo sendo permitida a participagdo de outros 6rgaos além desses.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos de limpeza, conservagdo e higienizacdo consistem em servicos de natureza
continuada, pois a sua interrup¢do pode comprometer as atividades desempenhadas pela Administragdo e,
consequentemente, causar danos ao patrimonio publico.

4.2. Os servicos em questdo sdo comuns, pois sdo facilmente prestados por diversas empresas e
permitem estabelecer, para efeito de julgamento das propostas, mediante especificagdes utilizadas no mercado,
padroes de qualidade e desempenho peculiares ao objeto, correspondendo as exigéncias da Lei n°
10.520/2002, do Decreto n° 3.555/2000 e do Decreto n° 5.450/2005.

4.3. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de
1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do 6rgao licitante, ndo inerentes as categorias fncionais abrangidas por seu respectivo plano
de cargos.

44. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagéo direta.

5. DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

5.1.1. Os servigos deverdo ser executados nas dependéncias dos locais relacionados abaixo:
I- Em Brasilia/DF:
a) Edificio Sede e Anexos I e II do Ministério da Justica: Esplanada dos Ministérios, Bloco
T - Brasilia/DF;

b) Secretaria Nacional de Justica e Cidadania: Setor Comercial Norte (SCN), Quadra 06,
Bloco A, 2° andar, Shopping ID - Brasilia/DF;

¢) Arquivo Central: Setor de Indistrias Graficas (SIG), Quadra 02, Lote 450/460 -
Brasilia/DF;

d) Departamento da Forga Nacional de Seguranga Publica - Base Cruzeiro: SRES, Bloco
C, Cruzeiro Velho - Brasilia/DF;

¢) Departamento da Forga Nacional de Seguranca Piblica - Base Gama: Area Especial n°
02, Qd. 05/13, Setor Sul - Gama/DF;

f) Arquivo Nacional: Setor de Industrias Graficas (SIG), Quadra 06, Lote 800 -

Brasilia/DF.
5.1.2. Tabela da drea fisica do MJ por tipo de area:
Edificagéo Area Interna (m?) Area E>2<terna Esquadnaz Externa
(m?) (m?)
Ed|f|C|9 $qu e Anexo§ lelldo 47266 9.805 8.116
Ministério da Justica
Secretaria Nacu?nal de Justica - 790 ) 317
Shopping ID
Arquivo Central do Ministério da 2355 ) 173

Justica

Departamento da Forga
Nacional de Seguranga Publica - 1.809 - 38
Base Cruzeiro

Departamento da Forga
Nacional de Seguranga Publica - 11.405 9.167 218
Gama

Arquivo Nacional 6.703 2.000 1.620




TOTAL GERAL | 70.328 | 20.972 | 10.482 ‘

5.2. Produtividade de referéncia

5.2.1. Os servigos deverdo ser executados com base nos critérios de produtividade estabelecidos
pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (Seges/MP).

52.2. O Ministério da Justica adotara as seguintes produtividades minimas:
a) 800 m? (oitocentos metros quadrados) para areas internas;
b) 1.800 n?* (mil e oitocentos metros quadrados) para areas externas;
¢) 300 n?* (trezentos metros quadrados) para esquadrias externas.

5.23. A faixa referencial de produtividade admitida para fins de dispensa de comprovagdo de
exequibilidade sera a seguinte:

a) areas internas com produtividade de 800 m? a 1.200 m? (oitocentos a um mil e duzentos
metros quadrados);

b) areas externas com produtividade de 1.800 n? a 2.700 n? (um mil e oitocentos a dois
mil e setecentos metros quadrados);

¢) esquadrias externas com produtividade de 300 m? a 380 n? (trezentos a trezentos e
oitenta metros quadrados).

52.4. O Ministério da Justica podera aceitar produtividade diferente da minima estabelecida no item
5.2.2 ou que ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade do item 5.2.3, desde que comprovada a
exequibilidade da proposta.

5.2.5. Nas condigdes usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de 8
(oito) horas didrias, dentro pardmetros dispostos a seguir, conforme Portaria N° 213, de 25 de setembro de
2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e da Instrugdo Normativa/SLTI/MPDG n°
05 de 25 de maio de 2017.

I- Areas Internas:

a) Pisos acarpetados: 800 m?a 1.200 m%;

b) Pisos frios: 800 ? a 1.200 m?;

¢) Laboratérios: 360 m? a 450 m?;

d) Almoxarifados/galpes: 1.500 n# a 2.500 m2;

e) Oficinas: 1.200 n¥ a 1.800 mz;

1) Arcas com espagos livres - sagudio, hall ¢ salio: 1.000 n? a 1.500 n; e

g) Banheiros: 200 n a 300 m2.

1I- Areas Externas:

a) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes: 1.800 n? a 2.700 n?;
b) Varrigdo de passeios e arruamentos: 6000 n? a 9.000 n?;

c) Patios e areas verdes com alta frequéncia: 1.800 n? a 2.700 n?;

d) Patios e areas verdes com média frequéncia: 1.800 n? a 2.700 m?;

e) Patios e areas verdes com baixa frequéncia: 1.800 n? a 2.700 n?; e

f) Coleta de detritos em patios e areas verdes com frequéncia didria: 100.000 n?.
III - Esquadrias Externas:

a) Face externa com exposi¢ao a situagao de risco: 130 n¥* a 160 n¥’;

b) Face externa sem exposi¢ao a situagdo de risco: 300 n? a 380 n?; e

¢) Face interna: 300 n? a 380 m?.

5.2.6. Nos casos em que a area fisica a ser contratada for menor que a estabelecida para a
produtividade minima de referéncia estabelecida, esta podera ser considerada para efeito da contratagao,
conforme item 09 do Anexo VI-B - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO da Instrugio
Normativa/SLTI/MPDG n° 05 de 25 de maio de 2017.

52.7. Para cada tipo de area fisica devera ser apresentado pelas proponentes o respectivo Prego
Mensal Unitario por Metro Quadrado, calculado com base na planilha de custos e formagdo de precos,
conforme Anexo VII-D da Instrugdo Normativa/SLTI/MPDG n° 05 de 25 de maio de 2017.

5.2.8. Os servigos deverdo ser executados conforme rotina, frequéncia e periodicidade discriminadas
no Caderno de Logistica elaborado pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, disponivel

no site: httpsy//www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/servicos_limpeza.pdf,

transcrito abaixo:
I- AREAS INTERNAS: Consideram-se areas internas aquelas areas edificadas
integrantes do imovel. Compreendem as areas internas as areas de pisos (acarpetados,
frios), laboratorios, almoxarifados/galpdes, oficinas, areas com espagos livres (sagudo, hall e
saldo), banheiros.

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
1. Remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,

peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc.;


https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/servicos_limpeza.pdf
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. Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

. Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario

desinfetante, duas vezes ao dia;

. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
. Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,

de marmorite e emborrachados;

. Varrer os pisos de cimento;
. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas

molhadas, duas vezes ao dia;

. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
. Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

. Limpar os elevadores com produtos adequados;

. Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e

apos as refeigoes;

Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracao;

Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da IN/MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;

Limpar os corrimaos;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

. Limpar atras dos modveis, armarios e arquivos;

. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;
. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis

encerados;

. Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;
. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e

emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

. Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
. Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ:

. Limpar forros, paredes e rodapés;

. Limpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequados;

. Limpar persianas com produtos adequados;

. Remover manchas de paredes;

. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de

malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

. Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, desde que estas sejam retiradas e

recolocadas pela empresa de manutengao predial;

. Efetuar lavagem pelo menos duas vezes por ano das areas acarpetadas previstas em

contrato;

. Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias;
. Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua dos prédios, remover a lama

depositada e desinfeta-las.

I - AREAS EXTERNAS: Consideram-se 4reas externas aquelas areas ndo
edificadas, mas integrante do imovel Compreendem as areas externas 0s pisos
pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes, as areas de passeios e arruamentos,
patios e areas verdes.

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
. Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e

emborrachados;

. Varrer as areas pavimentadas;
. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,

removendo-os para local indicado pela Administragao;

. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos

termos da IN MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;

. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ:

. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.)
. Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com

detergente, encerar e lustrar;

. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;
. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.



MENSALMENTE, UMA VEZ:

1. Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento;

2. Lavar toldos de cobertura de areas externas;

3. Proceder a capina, rocada, retirar de toda a area externa plantas desnecessarias, cortar
grama e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas;

4. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

- ESQUADRIAS EXTERNAS: Consideram-se esquadrias externas aquelas areas
compostas de vidros, compreendendo a face interna e face externa.

QUINZENALMENTE, UMA VEZ:

1. Limpar todos os vidros (face interna/externa sem exposicéo a situagéo de risco), aplicando-
lhes produtos antiembagantes;
2. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.

5.2.9. Os servigos de referéncia ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se fagcam
necessarios para a boa execugdo das atividades desempenhadas pelo Ministério da Justica, em Brasilia/DF;
obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente em decorréncia das obrigacdes assumidas.

5.2.10. A CONTRATADA tem a liberdade e a responsabilidade de utilizar sua experiéncia e
conhecimento técnico especializado para propor outros métodos, técnicas e tecnologias que busquem
aumentar a eficiéncia dos servigos de limpeza, desde que proporcionem os resultados esperados por esta
contratagdo, ndo contrariem a legislagdo e sejam aplicaveis a realidade dos locais onde serdo realizados os
servigos, condigdes que serdo avaliadas pela fiscalizagdo do contrato.

5.3. Do encarregado

53.1. A Contratada devera manter encarregado nos locais de prestagdo de servicos para orientar,
coordenar, acompanhar, supervisionar e dar ordens ao contingente disponibilizado e resolver quaisquer
questdes pertinentes a execucdo dos servigos, para correcao de situagdes adversas e para o atendimento
imediato das reclamagdes e solicitagdes do contratante.

5.3.2. Na assungdo dos servigos a Contratada devera informar a Unidade Gestora do contrato o
nome do encarregado e os meios de comunicagdo a serem utiizados, para o pronto atendimento as
solicitagdes do Ministério da Justica.

53.3. O encarregado devera estar munido de meios de comunicagdo que permitam ser contactado a
qualquer momento.

53.4. Compete ao encarregado as atividades de coordenagao e de supervisao/fiscalizagao, devendo
ser exercidas com exclusividade, ndo sendo compativel tal competéncia com as atividades inerentes aos postos
de servigo contratados ou com as de outros contratos.

5.3.5. A relagdo encarregado/servente estabelecida na Instrugdo Normativa n.° 05/2017 ¢ de 01 (um)
encarregado para cada 30 (trinta) serventes, ou fragdo.

5.4. Dos horarios de prestacdo dos servicos

54.1. Os servigos serdo executados em dias uteis, de segunda a sexta-feira, salvo em casos

extraordinarios, nos seguintes turnos:

54.2. 1° turno — das 06:00h as 16:00h, com intervalo de uma hora para almogo, de segunda a
sexta-feira, ndo excedendo o total de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, nos termos do Decreto-Lei
N° 5.452/1943.

54.3. 2° turno — das 07:00h as 17:00h, com intervalo de uma hora para almogo, de segunda a
sexta-feira, ndo excedendo o total de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, nos termos do Decreto-Lei
N° 5.452/1943.

5.4.4. 3° turno — das 09:00h as 19:00h, com intervalo de uma hora para almogo, de segunda a
sexta-feira, ndo excedendo o total de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, nos termos do Decreto-Lei
N°5.452/1943.

54.5. 4° turno — das 13:00h as 22:00h, com intervalo de uma hora para almogo, de segunda a
sexta-feira, ndo excedendo o total de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, nos termos do Decreto-Lei
N©5.452/1943.

5.4.6. Os horarios e turnos de prestagéo dos servicos poderdo sofrer alteragéo a qualquer tempo, de
acordo com a necessidade da CONTRATANTE.

5.5. Relogio de ponto

5.5.1. A CONTRATADA devera fornecer relogio de ponto a ser instalado nos locais de prestagao

de servigos a fim de exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, por meio de
registro obrigatorio, devendo manté-lo em perfeitas condigdes de uso, em conformidade com o que
estabelecem as diretrizes disciplinadas pelo Ministério de Trabalho.

5.5.2. O sistema de controle de frequéncia devera ser implantado as expensas da CONTRATADA,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a contar da publicagdo do contrato, e devera possuir mecanismo
para registro biométrico.

5.5.3. Em caso de ocorréncia de danos nos equipamentos, a CONTRATADA devera repara-los ou
substitui-los em até 24 (vinte e quatro) horas, apds comunicagdo da CONTRATANTE.

6. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA

6.1. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

6.1.1. Tabela com metragem da area fisica do MJ por endereco:

Indices minimos de
produtividade por servente em

D N

Are a

- ~ - o rne )



rameagao Knaereco 11po ae area 2. | Jornaaa ae 3 (01t0) Noras aiarias
(m) - Portaria 213, de 25 de
setembro de 2017, MP
Area Interna 47.266 800 m?
Edificio Sede ¢ Area Externa | 9.805 1.800 m?
Anexos I e IT do . Esp]gnada dos Esquadria externa
o Ministérios, Bloco T -
Ministério da ; (face
Justica Brasilia/DF interna/externa sem | 8.116 300 m?
exposicdo a situacdo
de risco)
Setor Comercial Norte Area .Interna 790 800 m?
Secretaria Nacional (SCN), Quadra 06, Esquadria externa
de Justica - Bloco A, 2° andar, . (face 5
Shopping ID Shopping ID - mtem_a/f:xten}a sem 317 300 m
Brasilia/DF €xposi¢do a situagao
de risco)
Area Interna 2.355 800 m?
Arguivo Centaldo | oo IO e | B externa
Ministério da 02, Lote 450/460 - | ; 2
Justica 5 " mtern'a/exten}a sem | 173 300 m
Brasilia/DF exposi¢do a situagio
de risco)
Area Interna 1.809 800 m?
Departamento da SRES. Bloco C Esquadria externa
Forga Nacional de c N i (face
- ruzeiro Velho .
Seguranga P ubhca Brasilia/DF interna/externa sem | 38 300 m?
- Base Cruzeiro exposigdo a situagdo
de risco)
Area Interna 11.405 800 m?
Departamento da ) o Area Externa 9.167 1.800 m?
Forca Nacional de Area Especial n° 02, ["Esquadria externa
Seguranga Piblica Qd. 05/13, Setor Sul - (face
_ Gama Gama/DF interna/externa sem | 218 300 m?
exposicdo a situacdo
de risco)
Area Interna 6.703 800 m?
Setor de Industrias Area Externa 2.000 1.800
A Esquadria externa
Arquivo Nacional Graﬁ(;:; sL(gtlengOthadra d (face
Brasilia/DF interna/externa sem | 1.620 300 m?
exposicao a situagio
de risco)
6.1.2. Tabela com metragem da area fisica do MJ por tipo de piso:
= ’ 5 . 5 ESQUADRIAS
DESCRICAO AREAS INTERNAS (m?) AREAS EXTERNAS (m<(1) EXTERNAS (m?)
if;s Patios e .
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2::;; requéncia
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Anexos le |l
Secretaria
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Shopping ID
Arquivo
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Ministério da
Justica
Departamento
da Forga
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Publica -
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Nacional de
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Nacional -
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6.1.3. Fica franqueada as licitantes vista dos autos do processo, sendo possivel a obtencéo de copia,
as suas expensas, bem como o acesso externo dos autos pelo sistema SEI, apds solicitacdo a esta
Coordenagao-Geral, por meio do e-mail cgds@myj.gov.br,, para fins de verificagdo da composi¢do de custos
que resultou nos valores de referéncia.

7. HABILITACAO

7.1. Para fins de comprovagédo da capacidade técnica, a licitante devera comprovar aptiddo para o
desempenho de atividades pertinentes e compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia, por meio da
apresentagdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito piblico ou
privado, comprovando que a empresa licitante desempenhou ou desempenha servigos compativeis com o
objeto deste pregdo.

7.2. Apresentacdo de atestado(s)/certiddo(des)/declaragio(des) que comprove(m) a prestagdo de
servios de limpeza, asseio e conservagdo predial, com fornecimento de material de consumo e demais
equipamentos necessarios a execugdo adequada dos servicos, cujo somatdrio corresponda a area igual ou
superior a 35.164,00 m®> de Area Fisica - aproximadamente 50% da Area Interna total do objeto deste
Termo de Referéncia.

7.3. O atestado devera conter a identificagdo do 6rgdo da Administragdo Publica ou empresa
emitente, a identificagdo do contrato extinto ou vigente de prestagdo de servigos, a discriminagdo dos servicos
executados e quantitativo de pessoal empregado.

7.4. Serdo aceitos atestados fornecidos em nome da empresa matriz ou da(s) eventual(is)
empresa(s) filial(is).
7.5. Comprovacdo de experiéncia minima de trés anos na execu¢do de objeto semelhante ao

da contratagdo.

7.6. Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos prevista no item anterior, sera
aceito o somatorio de atestados, sendo desprezados os periodos concomitantes.

7.7. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

7.8. O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias & comprovagdo da legitimidade
dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

7.9. Declaragio de que o licitante possui ou instalara escritério em Brasilia/DF, a ser comprovado
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da vigéncia do contrato.

8. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. Os indices de produtividade minima de limpeza das areas no ambito do Ministério da Justica

foram estabelecidos em fun¢éo do tipo de area a ser limpa, da caracteristica dos servigos a serem executados,
periodicidade, turnos e jornada de trabalho necessarios, como indicado na Instrugdo Normativa/SLTI/MPDG
n° 05 de 25 de maio de 2017.

8.2. Os servicos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma
estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a
frequéncia de cada tipo de servigo e das condi¢des do local objeto da contratagdo.

8.3. Foi utllizado como pardmetro os indices de produtividade da Instrucdo
Normativa/SLTI/MPDG n° 05 de 25 de maio de 2017.

8.4. Considera-se area externa aquela ndo edificada, mas integrante do imovel.

8.5. Considera-se esquadria externa sem exposicdo a situacdo de risco a limpeza

de esquadrias localizadas em pisos de nivel térreo.

8.6. Para cada tipo de 4rea fisica devera ser apresentado pelas proponentes o respectivo Prego
Mensal Unitario por Metro Quadrado, calculado com base na planilha de custos e formagdo de precos,
contida no Anexo V do Termo de Referéncia.

8.7. O preco do Homem-Més devera ser calculado para cada categoria profissional, jornada de
trabalho e nivel de remuneragdo decorrente de adicionais legais.
8.8. Os servigos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:
Tipo de Area Pr?cI UIIVIda;I ©
minima (m<)

|- Area Interna - Pisos frios e acarpetados 800

Il - Area Interna - Almoxarifados 1.500

Il -Area Interna - Oficinas 1.200

IV - Area Interna - Area com Espagos Livres: Sagudo, 1.000

hall e salao )

V - Area Interna - Banheiros 200

V|- Area Externa - Piso pavimentados

adjacentes/contiguos as edificagbes, patios e areas 1.800

verdes

VIl - Area Externa - Varricdo de passeios e

6.000

arruamentos

IX - Esquadrias - Face interna/Face externa sem 300

exposicao a situagao de risco
8.9. A execucdo dos servicos também sera avaliada com base nos pardmetros descritos no

Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), descrito na clausula 21 deste Termo de Referéncia. O IMR



define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de
qualidade da prestagéo do servigo e respectivas adequagdes de pagamento.

9. REQUISITOS DA CONTRATACAO

9.1. A contratagdo de pessoa juridica especializada no fornecimento de mdo de obra terceirizada,
com dedicacdo exclusiva, deve cumprir com os padrdes exigidos de produtividade e frequéncia estabelecidos
para prestacdo dos servigos continuos de limpeza, conservagdo e higienizagio, além do fornecimento de todo
o material, a serem executados nas unidades do Ministério da Justica, localizadas em Brasilia, no Distrito
Federal.

9.2. As atribuicGes e os perfis profissionais a seguir discriminados estdo diretamente relacionados a
necessidade dos servigos ¢ a forma de execugéo pretendida.

9.3. Servente de limpeza (faxineiro, auxiliar de limpeza): Classificagdo Brasileira de Ocupagdes
(CBO) - 5143-20.

9.3.1. Descrigdo sumaria: Executam servicos de manutengio elétrica, mecénica, hidraulica, carpintaria

e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pegas, componentes e equipamentos.
Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessorios ¢ tratam de piscinas. Trabalham seguindo
normas de seguranga, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

9.4. Chefe de servico de limpeza (encarregado administrativo): Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes (CBO) - 4101-05.
94.1. Descricdo sumdaria: Supervisionam rotinas administrativas em instituigdes publicas e privadas,

chefiando diretamente equipe de escriturarios, auxiliares administrativos, secretarios de expediente, operadores
de maquina de escritorio e continuos. Coordenam servicos gerais de malotes, mensageiros, transporte,
cartorio, limpeza, terceirizados, manutengdo de equipamento, mobiliario, instalagdes etc; administram recursos
humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; organizam documentos e correspondéncias; gerenciam
equipe. Podem manter rotinas financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar,
fluxo de caixa e conta bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo
impostos.

Praticas de sustentabilidade:

9.5. Devera ser firmado entre o orgdo/entidade e a contratada um Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR), com o proposito de delimitar a execugdo dos servigos dentro dos padrdes de qualidade
definidos.

9.6. E de responsabilidade da contratada na prestagio dos servigos contratados, cumprir a
legislagdo ambiental, para a gestdo sustentavel dos servicos, observando o Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR).

9.7. E obrigacio da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada, devidamente registrada,
para a prestagdo dos servigos, materiais de limpeza, bem como os demais materiais e equipamentos
necessarios a execucao das atividades de limpeza dos ambientes relativos a contratago.

9.8. A contratada devera observar a legislagdo trabalhista relativa a jornada de trabalho, as normas
coletivas da categoria profissional e as normas internas de seguranca e saude do trabalho.

9.9. E obrigagdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento
das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como prevencao de incéndio, praticas de
reducdo do consumo de agua, energia e reducdo da geracdo de residuos para implementagdo das licoes
aprendidas durante a prestagdo dos servigos.

9.10. E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protegdo Individual
(EPIs) em bom estado de utilizagdo aos seus funcionarios, prezando pela satide e seguranga durante a
execugdo da prestagdo dos servigos.

9.11. A contratada deve manter equipamentos ¢ demais materiais necessarios a prestagdo dos
servigos em bom estado de funcionamento evitando danos as pessoas e ao estado das instalagoes
hidrossanitarias e elétricas.

9.12. A contratada devera observar as recomendagdes técnicas e legais para o fornecimento dos
saneantes domissanitarios, sacos de lixo, papel higi€énico, produtos quimicos, etc.

9.13. Os servigos de limpeza que necessitem de veiculos automotores para execugdo das atividades,
devem reduzir as emissdes de gases poluentes, utilizando modelos de veiculos classificados como A ou B pelo
Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular e utilizar biocombustiveis para abastecimento.

9.14. E obrigacio da contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da 4gua potavel, com
verificacdo da normalizagdo de equipamentos quanto ao seu funcionamento (se estdo regulados, quebrados ou
com defeitos), bem com praticas de racionalizagdo.

9.15. A contratada devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizacdo de
equipamentos mais eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de Conservagdo de Energia (ENCE),
conforme regulamentacgdes, para os casos possiveis.

9.16. S6 sera admitida a utilizagdo de equipamentos de limpeza que possuam o Selo Ruido,
indicando o nivel de poténcia sonora, conforme a Resolugcdo especifica do CONAMA e observagdes do
INMETRO, que possam reduzir o risco a saude fisica e mental dos trabalhadores, bem como os demais
usuarios expostos as condicdes adversas de ruidos que caracterizem poluigdo sonora no ambiente de trabalho.

9.17. A contratada devera adotar praticas de redugdo de geragao de residuos solidos, realizando a
separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelo 6rgdo ou entidade, na fonte geradora, e a coleta seletiva
conforme legislagdo especifica.

9.18. E obrigagio da contratada respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre residuos solidos,
bem como a Politica Nacional de Residuos Solidos.

9.19. A contratada devera utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestagio do servigo,
incentivando sua utilizagdo ou substituicdo por fontes renovaveis.

9.20. As pilhas e baterias utilizadas na execugdo dos servicos, em equipamentos ou outros materiais
de responsabilidade da contratada, deverdo possuir composicdo que respeite os limites maximos de chumbo,



cadmio e mercurio, conforme Resolugio CONAMA n° 401/2008.

9.21. E obrigagdo da Contratada a apresentagio da composigio quimica dos produtos utilizados na
prestacéo do servigo, quando solicitado da contratante.

9.22. E proibida a utilizagio de saneantes domissanitirios de Risco I listados no art. 5° da Resolugdo
n° 336/1999 na prestagao dos servigos, conforme Resolugdo ANVISA RE n° 913, de 25 de junho de 2001.
9.23. E permitido o uso de saneantes domissanitirios produzidos com substancias biodegradaveis,

estabelecidas na Resolugdo ANVISA RDC n° 180, de 3 de outubro de 2006, bem como de produtos
desinfetantes domissanitarios, previsto na Resolugao ANVISA RDC n° 34, de 16 de agosto 2010.

9.24. E de responsabilidade da contratada a verificagio da ndo utilizagio de produtos de limpeza
que observem a utilizacdo de Substincias Perigosas, Biodegrabilidade dos Tensoativos, Toxicidade Aquatica e
Teor de Fosforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou legislagdo apropriada.

9.25. E obrigagio da contratada a utilizagio de produtos de limpeza, preferencialmente, de origem
animal e que sejam biodegradaveis;

9.26. E proibida a utilizagio de produtos de limpeza e conservagdo oriundos e/ou derivados de
Organismos Geneticamente Modificados (OGM) ou de plantas em risco de extingdo.

9.27. E permitida a utilizagio de produtos que, comprovadamente, sejam derivados de matérias-
primas totalmente naturais.

9.28. E permitido o uso de sabonetes que ndo contenham agentes antimicrobianos, exceto para
locais que sejam exigidos por normas afetas a satde e outras regulamentagdes.

9.29. O fornecimento de produtos e servicos deve ser acompanhado do Instrumento de Medigdo do
Resultado (IMR) que assegurem a qualidade, disponibilidade, tempo de atendimento e correcéo de defeitos
dentro de parametros compativeis com as atividades de sustentabilidade previstas, utilizando os seguintes
indicadores:

9.29.1. Utilizagdo de produtos de limpeza nas especificagdes técnicas previstas no edital, que
sejam menos agressivos ao meio ambiente ou de menor impacto ambiental.

9.29.2. Auséncia de sujidades e manchas nos pisos, tetos, paredes, moveis, persianas e cortinas,
vidros, sanitarios, lavatorios e chuveiros.

9.29.3. Esvaziamento de lixeiras em %; por turno, obedecendo as caracteristicas adotadas para a
coleta seletiva e reciclagem de residuos.

9.29.4. Disponibilizagdo de Equipamentos de Protecdo Individual, por empregado.

9.29.5. Utilizagao de uniformes em condigdes apresentaveis e nas especificagdes determinadas.
9.29.6. Auséncia de defeito em torneiras e valvulas de descarga que economizem agua. Reuso da
agua de limpeza para ambientes externos.

9.29.7. Uso de equipamentos mais eficientes para a limpeza e que consumam menos energia
elétrica.

9.29.8. Uso de equipamentos de limpeza que emitam menos ruidos e sejam menos prejudiciais a
saude e a qualidade de vida do empregado e dos usuarios.

9.29.9. Auséncia de residuos nos ambientes de trabalho ou nos locais nos quais se presta o
Servigo.

9.29.10. Numero de ocorréncia necessaria para a manutengao de equipamentos decorrente do

mau funcionamento e/ou limpeza necessaria para esses objetos (bens ou materiais).
Consorcio e Cooperativas:

9.30. Nao poderdo participar do certame as empresas que estejam reunidas em consorcio, e que
sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si, qualquer que seja sua forma de constituicdo.

9.31. Tal vedago deve-se pelo fato de que o objeto ndo apresenta alta complexidade técnica que
impossibilite a participagdo de empresas de forma individual, nem tampouco de grande vulto, ndo sendo
necessaria a jungdo de empresas para sua perfeita execucdo, ampliando sobremodo a competitividade do
certame.

9.32. Conforme entendimentos da Corte de Contas, configura-se a discricionariedade da
Administragdo, sem, no entanto, restringir a competitividade, o que ao caso se percebe haja vista o objeto ora
contratado ndo possuir como caracteristica servigos tipicos de perfil técnico diferenciado que necessitem a
jungdo de empresas para a perfeita e fiel execugdo contratual.

9.33. Quanto as cooperativas, diz 0 Acorddo n® 975/2005 - Segunda Camara - TCU que: “Defina,
quando da realizagdo de licitagdes para contrata¢do de mdo-de-obra terceirizavel, a forma pela qual o
labor sera executado com supeddneo em contratagoes anteriores. Se ficar patente que essas atividades
ocorrem, no mais das vezes, na presen¢a do vinculo de subordina¢do entre o trabalhador e o
fornecedor de servigos, deve o edital ser expresso (e fundamentado) quanto a esse ponto, o que
autorizard a vedagdo a participagdo de cooperativas de trabalho, ou de mao-de-obra, de acordo com
entendimento firmado no Acordao n° 1815/2003 — Plenario — TCU”.

9.34. Assim, ndo poderdo participar desta licitacdo as Cooperativas de Trabalho em consonéncia
com o entendimento explanado acima, bem como considerando a vedag@o contida no Termo de Conciliagdo
Judicial firmado entre o Ministério Ptblico do Trabalho e a Unido e ao disposto no art. 10 da IN 05, de 26 de
maio de 2017 e por considerar que no objeto ora licitado ndo hd possibilidade de ser executado com
autonomia pelos cooperados, de modo a ndo demandar relagdo de subordinagdo entre a cooperativa € os
cooperados, nem entre a Administragao e o cooperados.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E
PAGAMENTO
10.1. Nos termos do Item 2.6 do anexo V da IN n° 05 SEGES/MPDG de 2017, segue abaixo

algumas definigdes para fins de gestdo do contrato e critérios de medig@o e pagamento.



10.2. Defini¢do dos atores que participardo da gestio do contrato: o contrato sera gerido pelas
Coordenagao-Geral de Licitagdes - CGL/SAA/SE/MJ e Coordenagdo-Geral de Gestdo Documental e
Servigos Gerais.

10.3. Mecanismos de comunicacio a serem estabelecidos entre o 6rgio ou entidade e a
prestadora de servigos: serdo telefone, e-mail ou ainda oficio que podera ser enviado via Sistema Eletronico
de Informagao (SEI).

10.4. Definicdo da forma de afericio/medi¢do do servico para efeito de pagamento com
base no resultado, conforme as seguintes diretrizes, no que couber:

10.5. A unidade de medida utilizada para os itens descritos no objeto deste Termo de Referéncia
esta em metro quadrado.
10.6. Os critérios de adequagdo do servigo a qualidade esperada sdo:

10.6.1. A aderéncia das caracteristicas e especificacdes dos servigos, materiais e equipamentos

apresentados estdo indicados na clausula 12. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS deste
Termo de Referéncia e;

10.6.2. Os indicadores de desempenho para aferi¢éio da qualidade estdo descritos no Instrumento
de Medicdo de Resultados - IMR, constante na clausula 21. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO
DO OBIJETO deste documento.

10.7. Definicio dos demais mecanismos de controle que serdo utilizados para fiscalizar a
prestacio dos servicos, adequados a natureza dos servicos, quando couber: fiscalizagdo rotineira,
verificag@o de relatorios e dos indicadores do Instrumento de Medigdo do Resultado - IMR.

10.8. Definicio do método de avaliacido da conformidade dos produtos e dos servigos
entregues com relaciio as especificacoes técnicas e com a proposta da contratada, com vistas ao
recebimento provisério: fiscalizagdo dos servigos prestados in loco e conferéncia de relatorios, aplicando o
IMR.

10.9. Definicdo do método de avaliacdo da conformidade dos produtos e dos servicos
entregues com relaciio aos termos contratuais e com a proposta da contratada, com vistas ao
recebimento definitivo: fiscalizacdo dos servicos prestados in loco e conferéncia de relatorios, aplicando o
IMR.

10.10. Defini¢io do procedimento de verificagio do cumprimento da obrigaciio da contratada
de manter todas as condicoes nas quais o contrato foi assinado durante todo o seu periodo de
execucio: fiscalizagdo e verificagdo de relatorio para fins de pagamentos.

10.11. Definicio de uma lista de verificacdo para os aceites provisério e definitivo, a serem
usadas durante a fiscalizacdo do contrato, se for o caso: os aceites provisorios e definitivos serdo
realizados com base na verificagdo do atendimento quando da realizagdo do servigo.

10.12. Definicdo das sancdes, glosas e condicbes para rescisdo contratual, devidamente
justificadas e os respectivos procedimentos para aplicacio, utilizando como referencial os modelos
de minutas padronizados de atos convocatorios e contratos da Advocacia-Geral da Uniéio: previsto na
clausula 22. SANCOES ADMINISTRATIVAS deste documento.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

11.2. A CONTRATADA devera fornecer a seus empregados uniformes novos, conforme descrigdo,
quantidade e periodicidade constantes abaixo:
11.3. Uniforme para encarregado administrativo:

TIPO QUANTIDADE ESPECIFICACOES

Inicial | Semestral

Social comprida, com presilhas para cinto, em tecido

Calca 02 02 Oxford, na cor preta ou usual da empresa.
Camisa 02 02 Sociais mangas longas em microfibra, na cor branca ou
usual da empresa.
Calgado de boa qualidade em couro, modelo tipo social
Sapato 01 01 (masculino) ou mocassim em couro (feminino), ambos na
cor preta.
LCI.IQ.O 02 Artroca Tecido 100% 14, na cor preta ou usual da empresa.
(feminino) sera anual
Meia 03 03 Social em poliamida, na cor preta.
11.4. Uniforme para servente de limpeza:
TIPO QU,ANTIDADE ESPECIFICACOES
Inicial | Semestral
Social comprida com eléstico e corddo em tecido
Calca 02 02 TACTEL.
. Malha fria com gola esporte, na cor cinza ou usual da
Camisa 02 02 empresa, com identifica¢do da Contratada.
Meia 03 03 Em 100% algodao tipo soquete na cor branca.
Bota de Bota de seguranga tipo botina, fechamento em elastico
seouranca 01 01 nas laterais, preto de boa qualidade em couro, solado
surang baixo com palmilhas antibacterianas.
Camjga Camisa de manga comprida para servigos de areas
comprida 02 02
externas.
(externo)
Cas?r(i:: de 01 01 Casaco para servigos de areas externas quando do frio.




11.5. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.
11.6. O uniforme devera ser identificado com o nome da empresa contratada.

11.7. 02 (dois) conjuntos completos de uniformes novos devera ser entregue ao empregado no inicio
da execugdo do contrato.

11.8. A substituicdo dos uniformes devera ocorrer semestralmente contada a partir da assinatura do
Contrato, independentemente do estado em que se encontrem ou, anteriormente, sempre que nio atenderem
as condigdes minimas de apresentagio.

11.9. A Contratada também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independentemente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para o Contratante ou para os
empregados.

11.10. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

11.11. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

12. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

12.1. Dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

12.1.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas,
conforme Anexos I, II e III deste Termo de Referéncia, promovendo sua substituigio quando necessario.

12.1.2. As quantidades estimadas de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios foram
calculadas com base no quantitativo utilizado nos contratos vigentes de servigos de limpeza e conservagao.

12.1.3. A CONTRATADA devera fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios a
execugdo dos servicos, os quais deverdo ser apropriados a sua finalidade e dentro das recomendagdes
técnicas estabelecidas pelos orgdos federais normativos e de fiscalizagdo e controle, cabendo
a CONTRATADA manter, nos locais da prestagdo de servigos, estoque de materiais necessarios a realizacao
dos servigos.

12.1.4. Os materiais, equipamentos, ferramentas e utensiios deverdo ser entregues pela
CONTRATADA, em horério comercial, nos respectivos enderegos de prestagdo dos servigos, conforme
demanda.

12.1.5. A CONTRATADA devera usar material de limpeza e outros produtos quimicos necessarios,
que estejam aprovados pelos orgdos governamentais competentes, todos de primeira qualidade e em
embalagem originais de fabrica ou de comercializagdo, que ndo causem danos a pessoas ou a revestimentos,
pisos, instalagdes elétricas ou hidraulicas, redes de computagéo, agua e esgoto e todas as demais instalagdes
existentes neste Ministério.

12.1.6. As quantidades dos materiais de limpeza a serem fornecidos mensalmente sdo estimadas,
podendo, portanto, softer variagdo para mais ou para menos, em fungdo da necessidade real, nio eximindo,
entretanto, a empresa a ser contratada da total responsabilidade pelo fornecimento dos materiais adicionais
e/ou do emprego de outros ndo previstos, necessarios a perfeita execu¢do dos servigos.

12.1.7. A relacdo de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios podera softer alteragdes, de
acordo com a demanda do Ministério da Justi¢a, apos anuéncia do fiscal do contrato.

12.1.8. Os materiais de uso duravel serdo substituidos somente quando houver necessidade.

12.1.9. Os equipamentos e ferramentas possuem um prazo anual de vida 0til e um percentual anual de

depreciacio. Para isso, observar a Instrugdo Normativa RFB n° 1700, de 14 de mar¢o de 2017, a Lei n°
4.506, de 30 de novembro de 1964 em seu Art. 57, §§ 1.°, 2.° ¢ 3.° ¢ ainda o Decreto n.° 3.000, de 26 de
novembro de 1999, Art 310 § 1°.

12.1.10. Todos os equipamentos, ferramentas e utensilios deverdo ser novos e de boa qualidade.

12.1.11. Os equipamentos, ferramentas e utensilios deverdo ser substituidos, sem 6nus para o Ministério
da Justica, sempre que necessario, seja por desgaste natural ou defeito, que impossibilite sua perfeita utilizagdo,
ou por extravio, ficando a CONTRATADA responsavel pela guarda de seus equipamentos, ferramentas e
utensilios.

12.1.12. E vedada a retirada de equipamentos citados no Anexo II deste Termo de Referéncia salvo
por motivo de manutengdo, ou de substituicdo por similar ou de melhor tecnologia, cabendo prévia autorizagao
do CONTRATANTE.

12.1.13. Caberd 8 CONTRATADA:

12.1.13.1. Realizar a manutengdo e reparagdo dos equipamentos € seus acessOrios, necessarios a
execugdo dos servigos, sendo que, quando ndo for possivel seu conserto, os mesmos deverdo ser substituidos
ematé 24 (vinte e quatro) horas a contar da solicitagdo pela CONTRATANTE.

12.1.13.2. Dotar os equipamentos elétricos de sistema de protecdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica, sob pena de responsabilidade.

12.1.13.3. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo
serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE.

12.1.13.4. Substituir, imediatamente, a pedido do CONTRATANTE, sem que lhe caiba o direito de
reclamagdo ou indenizagdo, os equipamentos que apresentarem rendimento insatisfatorio e baixa qualidade nos
servigos executados.

12.2. Dos equipamentos de protecao individual

12.2.1. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados Equipamentos de Proteco
Individual (EPIs) que proteja a satide e integridade fisica do trabalhador contra riscos de acidentes do trabalho
e/ou doengas profissionais e do trabalho.

12.2.2. Cabera a CONTRATADA orientar seus empregados quanto ao uso correto dos
equipamentos de protegdo individual, bem como tornar seu uso obrigatorio.



12.2.3. Todo e qualquer empregado que se recuse a utilizar os EPI’s nos servigos objeto deste Termo
de Referéncia, devera ser substituido no prazo de 24h (vinte e quatro horas), sendo considerada a sua atitude
como inconveniente, imprudente e perigosa.

12.2.4. O quantitativo de EPI’s a serem utilizados devera ser determinado pela CONTRATADA,
tomando-se como base o numero de empregados necessarios a perfeita execucdo dos servigos, a
produtividade de referéncia e a vida ttil do equipamento envolvido.

12.2.5. Os EPI’s deverdo ser substituidos, sem 6nus para o Ministério da Justica, sempre que
necessario, seja por desgaste natural ou defeito, que impossibilite sua perfeita utilizagdo, ou por extravio,
ficando a CONTRATADA responsavel pela guarda dos mesmos.

13. INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS E VIGENCIA CONTRATUAL

13.1. A execugdo dos servigos devera ser iniciada no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis a
partir da assinatura do contrato.

13.2. No prazo decorrido entre a assinatura do contrato ¢ o inicio da execugdo dos servigos, a
Contratada devera providenciar o necessario para contratagdo dos seus funcionarios, incluindo registro em
CTPS, exames admissionais e outros indispensaveis a contratacdo, conforme legislagdo vigente, bem como
proceder a capacitagdo dos funcionarios a serem alocados nos locais indicados neste Termo de Referéncia.

13.3. Os funcionarios da Contratada deverdo apresentar-se devidamente uniformizados e
identificados desde o primeiro dia de execucdo dos servigos.

13.4. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, com fundamento no art.
57, inciso 11, da Lein.® 8.666/93, apos a verificagdo da real necessidade, com vistas a obtenc@o de pregos e
condi¢des mais vantajosos para a Administragao.

13.5. A prorrogagdo de contratos de prestagdo de servigos com fornecimento de mdo de obra no
ambito da administragdo puiblica federal, cuja empresa tenha se beneficiado do disposto no art. 5° do Decreto
n® 9.450, de 24 de Julho de 2018, apenas podera ser realizada mediante comprovagdo de manutengdo da
contratagdo do nimero de pessoas egressas do sistema prisional.

14. DA VISTORIA FACULTATIVA

14.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse
fim, de segunda a sexta-feira, das 8 horas as 17 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo
telefone (61) 2025-9836/9172, podendo sua realizagdo ser comprovada por:

14.1.1. Declaragao emitida pelo licitante de que conhece as condigdes locais para execugéo do objeto
ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.
14.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital,estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

14.3. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

14.4. A vistoria técnica constitui condig@o para auxilio na confirmagio do quantitativo de materiais de

consumo, equipamentos e utensilios que serdo utilizados durante a execugdo do contrato, bem como para
avaliacdo das areas e estimativa dos indices de produtividade, visto que ndo serdo aceitas quaisquer alegacdes
posteriores de desconhecimento das condigdes do local em que serdo prestados os servigos para omissao de
obrigagdes contratuais ou das exigéncias contidas no Edital de Licitagdo.

14.5. A realizacdo da vistoria ndo serd obrigatéria, entretanto, ndo serdo aceitas alegacOes
posteriores quanto a desconhecimento de qualquer detalhe, incompreenséo, dividas ou esquecimento que
possam provocar empecilhos, atrasos na realizagdo dos servicos ou paralisagdes, arcando a empresa com
quaisquer 6nus decorrentes destes fatos.

15. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

15.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

15.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregdo.

15.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho
seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista.

15.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagio do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

15.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, no
que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG N° 5/2017.

15.7. Nio praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

15.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente

aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepgao € apoio ao usuario;

15.7.2. direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

15.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

15.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou



entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessio de diarias e passagens.

15.8. Fiscalizar ~mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

15.8.1. a concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satide, quando for devido;

15.8.2. o recolhimento das contribuigdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execugdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

15.8.3. o pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a
data da exting@o do contrato.

15.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do
contrato.

15.10. Exigir da contratada o emprego de mio de obra formada por pessoas presas ou egressos do
sistema prisional, nos termos disposto no §5° do art. 40 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e do
Decreto n° 9.450, de 24 de Julho de 2018.

16. OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1. Executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

16.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servios efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados.

16.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragdo.

16.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc@o do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos.

16.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servios a ser executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

16.6. Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010.

16.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados ¢ identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), quando for o caso.

16.8. Fornecer os uniformes a ser utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

16.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme alinea "g"
do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

16.9.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungo, horario do posto de
trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

16.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execuc@o dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

16.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

16.9.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

16.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do
contrato de prestagéo de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentag@o pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

16.10. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos pela
CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unifo; 3) certidoes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

16.11. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias
e licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato.

16.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencirias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

16.12.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposigoes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como



de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

16.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execu¢do contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiao
metropolitana em que ocotre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do
pagamento.

16.14. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangOes cabiveis.

16.14.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por
falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuigdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

16.15. Apresentar, quando solicitado pela Administragdo, atestado de antecedentes criminais e
distribuigdo civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalagdes do orgao.

16.16. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente.

16.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

16.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragdo.
16.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao

executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

16.20. Instruir seus empregados, no inicio da execug@o contratual, quanto a obtengdo das informagdes
de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

16.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasi, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissdo do empregado;

16.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdomica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da
admissao do empregado;

16.20.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

16.21. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo
do objeto da licitagao.

16.22. Manter preposto nos locais de prestagdo de servico, aceito pela Administragdo, para
representd-la na execugdo do contrato.

16.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
SEervigos.

16.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das

obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante.

16.24.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdencirias e relativas ao FGTS implicara a retengao do pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

16.24.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagcdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das obrigagoes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do
contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

16.24.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante
para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

16.25. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

16.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

16.27. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

16.28. Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

16.29. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos

mediante cessdo de mao de obra, salvo as exce¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no
123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més



seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, Il e do art. 31, II, todos da LC
123, de 2006.

16.29.1. Para efeito de comprovag@o da comunicagéo, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mido de obra, at¢ o ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

16.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lein°® 8.666, de 1993.

16.31. Empregar como mao de obra pessoas presas ou egressos do sistema prisional e observar o
disposto no Decreto n° 9.450, de 24 de Julho de 2018.
16.32. Na hipotese de ser admitido o emprego de mio de obra de pessoa presa em regime fechado, a

contratada, em atendimento ao disposto nos art. 35 e art. 36 da Lei n° 7.210, de 1984, devera prever as
seguintes cautelas:

16.32.1. apresentagao de prévia autorizagdo do Juizo da Execugéo;

16.32.2. comprovagao de aptidao, disciplina e responsabilidade da pessoa presa;

16.32.3. comprovagao do cumprimento minimo de um sexto da pena; e

16.32.4. observancia do limite maximo de dez por cento do niimero de presos na prestagdo do servigo.
16.33. A contratada devera apresentar mensalmente ao juiz da execug@o, com copia para o fiscal do

contrato ou para o responsavel indicado pela contratante, relagio nominal dos empregados, ou outro
documento que comprove o cumprimento dos limites previstos no art. 6° do Decreto n® 9.450, de 24 de Julho
de 2018.

16.33.1. Havendo demissdo, a contratada devera proceder sua comunicagdo ao fiscal do contrato ou
responsavel indicado pela contratante em até cinco dias.

16.33.2. Apbs a demissao ou outro fato que impeca o comparecimento da mio de obra, a contratada
devera, em até sessenta dias, providenciar o preenchimento da vaga em aberto para fins de cumprimento dos
limites previstos no art. 6° do Decreto n® 9.450, de 24 de Julho de 2018.

17. DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. DOTACAO ORCAMENTARIA — GRUPO 1:
17.1.1. Programa de Trabalho: 04122211220000001
17.1.2. Natureza da Despesa: 33.90.39

17.1.3. Plano Interno (P1): CL9990CGLAS

17.1.4. Plano de Trabalho Resumido (PTRES): 128467
17.1.5. Fonte: 0100000000

17.2. DOTACAO ORCAMENTARIA — GRUPO 2:
17.2.1. Programa de Trabalho: 04.122.2112.2000.0001
17.2.2. Natureza da Despesa: 3390.39

17.2.3. Plano Interno (PI): SP9990AU00G

17.2.4. Plano de Trabalho Resumido (PTRES): 128438
17.2.5. Fonte: 0100000000

17.3. DOTACAO ORCAMENTARIA — GRUPO 3:
17.3.1. Programa de Trabalho (PT): 04391208128100001
17.3.2. Natureza de Despesa: 33.90.37

17.3.3. Plano Interno (PI): AN9990adm00

17.3.4. Programa de Trabalho Resumido (PTRES): 109290
17.3.5. Fonte de Recursos: 0100000000

17.3.6. Vinculagdo de pagamento: 400

18. DA SUBCONTRATACAO

18.1. Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.
19. ALTERACAO SUBJETIVA

19.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica,

desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo
original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execuc@o do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

20. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

20.1. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou tnico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em
razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do
Contrato.

20.2. A fiscalizagao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.



20.3. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartorio
competente ou por servidor da Administragao), no caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestacdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagao:

a.1. relagédo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de
trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagédo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada
pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
servicos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

b.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

b.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital € Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacédo dos servigos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depésitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forgca de lei ou de Convengéo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagédo dos servigos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagéo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo
do contrato, apds o ultimo més de prestagéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1. termos de rescisado dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

d.3. extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

20.4. A CONTRATANTE devera analisar a documentacdo solicitada na alinea “d”” acima no prazo
de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

20.5. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes
decorrentes da legislagéo que rege as respectivas organizagdes.

20.6. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no subitem acima deverdo ser apresentados.

20.7. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os
fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

20.8. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

20.9. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.
20.10. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas

obrigagdes trabalhistas ou suas condicdes de habilitagio, sob pena de rescisio contratual, quando ndo



identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéo.

20.11. Além das disposicdes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as
seguintes diretrizes:

20.11.1. Fiscalizaco inicial (no momento em que a prestacdo de servigos ¢ iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servicos, com os seguintes dados: nome
completo, nimero de inscrigdo no CPF, fungéo exercida, salario, adicionais, gratificagoes,
beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxiio-alimentagao),
horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se
possa verificar se as informagoes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por fungéo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salario nao pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao Coletiva
de Trabalho da Categoria (CCT);

e) No primeiro més da prestacédo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

e.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho,
nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e
indicagao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

e.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

e.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servigos; e

e.4. declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

20.11.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengéo da contribuicao previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre
o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacédo do servigo;

b) Deve ser consultada a situagao da empresa junto ao SICAF;

c) Serao exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no Sicaf;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagéo de que a empresa mantém reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto
no art. 66-A da Lei n® 8.666, de 1993.

20.11.3. Fiscalizacdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As
solicitagdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamagodes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser
dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragao na forma de prestagéo do servico, como a negociagao de folgas ou
a compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da
CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estédo
prestando servicos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho

20.12. Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacdo
relativa a concessdo de férias e licencas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus
empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os reajustes dos empregados
no dia e percentual previstos.

20.12.1. O gestor deverd verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive
quanto a necessidade de solicitagdo da Contratada.

20.13. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da
conta do FGTS e que verifiquem se as contribuigdes previdenciarias ¢ do FGTS estdo sendo recolhidas em
seus nomes.

20.13.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.
20.14. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo dos servigos, em que
conste como tomador a CONTRATANTE;



c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei, Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao dos servigos e de qualquer empregado.

20.15. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizara o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no item 21.6 deste Termo de
Referéncia, para afericdo da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

20.15.1. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacao dos servigos.

20.16. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a
corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

20.17. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo
do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.
20.17.1. Em hipotese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de

desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos realizada.

20.18. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

20.19. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de acordo com
as regras previstas no ato convocatorio.

20.20. O fiscal técnico podera realizar avaliagio diria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos
Servicos.

20.21. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem
perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo
dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lein® 8.666, de 1993.

20.22. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

20.23. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lein® 8.666, de 1993.

20.24. O descumprimento total ou parcial das obrigagcdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, nio recolhimento das
contribuigdes sociais, previdencidrias ou para com o FGTS ou a nio manutengdo das condicdes de
habilitacdo, ensejara a aplicagdo de sangOes administrativas, previstas no instrumento convocatorio € na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lein® 8.666, de 1993.

20.25. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA
e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

20.25.1. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze
dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato.

20.25.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

20.25.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
contratada.

20.26. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas, sociais ¢ previdencidrias e para com o
FGTS referentes a mio de obra alocada em sua execugéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

20.27. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art. 70 da Lein® 8.666, de 1993.

20.28. Na fiscalizagdo da execugdo do contrato, em consonancia com o Decreto n® 9.450, de 24 de



Julho de 2018, cabe a administragdo putblica contratante informar a contratada e oficiar a vara de execugdes
penais sobre qualquer incidente ou pratica de infracdo por parte dos empregados, para que adotem as
providéncias cabiveis a luz da legislagdo penal; e aplicar as penalidades a contratada quando verificada
infragdo a qualquer regra prevista no referido Decreto.

21. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

21.1. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢ao do contrato.

21.2. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela
equipe de fiscalizagdo.

21.2.1. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado das avaliagdes da

execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizados em consonincia com os indicadores previstos no ato convocatorio.

21.2.2. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos
dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias ¢ com o FGTS do més
anterior.

21.2.3. Sera elaborado relatorio circunstanciado, com registro, analise e conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, o qual serd encaminhado ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

21.2.3.1. Quando a fiscalizag@o for exercida por um tnico servidor, o relatorio circunstanciado devera
conter registro, analise e conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo
técnica e administrativa, devendo ser encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

21.3. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera realizado
pelo gestor do contrato.

21.3.1. O gestor do contrato analisara os relatorios e toda documentagao apresentada pela fiscalizagao
técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicara as clausulas contratuais pertinentes, solictando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes.

21.3.2. O gestor emitird termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdo apresentados, e comunicara a CONTRATADA para que
emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de
Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

21.4. A empresa contratada devera zelar pela manuteng@o de um ambiente limpo e higienizado, além
de proporcionar um ambiente salubre e com padrdes adequados de conservagdo aos particulares que
usufruem das dependéncias.

21.5. Para consecuc@o destes objetivos devera ser adotado as seguintes regras de Medigdo de
Resultado:

21.6. Instrumento de Medicio de Resultado

21.6.1. A avaliag@o corresponde a atribuicdo mensal dos conceitos “bom”, “razoavel”, “insatisfatorio”

e “péssimo”, equivalente aos valores 3, 2, 1 e 0 para cada item avaliado e as respectivas justificativas, se
necessario. Serdo dez modulos distintos a serem avaliados, cada um com seu respectivo peso no computo
geral, formando a pontuagdo final que serd aplicada na faixa de tolerdncia:

wobuwos|  FEsamr | TevTuAcRo
le2 1 6
3ag8 2 36
9e 10 3 18
RESULTADO MA?(IMO DA 60
AVALIACAO
21.6.2. As adequagdes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia:
Faixa de Pontuacio Obtida Percentual de Desconto
54 a 60 0%
48 a 53 2%
41a 47 3%
31a40 5%
18 a 30 10%
21.6.3. Os servigos serdo considerados insatisfatorios abaixo de 40 pontos.
21.6.4. O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificagdo, de modo a permitir o ajuste e

aperfeigoamento da qualidade do servigo pela contratada.

21.6.5. A empresa podera apresentar justificativa para a prestagdo dos servicos abaixo do nivel de
satisfagdo, que podera ser aceita pela CONTRATANTE, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

21.6.6. Podera haver rescisdo contratual nas seguintes condigoes:

21.6.6.1. Desconto de 10% por mais de seis vezes durante a vigéncia inicial do Contrato ou nos
ultimos 12 meses, se houver prorrogagao.

21.6.6.2. Pontuacéo abaixo de 18 pontos.

21.6.6.3. Pontuagao inferior a 40 pontos por seis meses consecutivos.

[ DESCRICAO E CRITERIOS DOS ITENS AVALIADOS [PoNTOS |




| MODULO 1: Equipamentos e Produtos de Limpeza

| PONTOS

Todos os aspectos adequados (especificacio, limpeza, organizagao,

quantidade e 3
identificacdo)

Um aspecto inadequado (descrever) 2
Dois aspectos inadequados (descrever) 1
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0
MODULO 2: Equipe de Limpeza PONTOS
Todos os aspectos adequados (quantidade, capacitagdo,

comportamento, uniforme, 3
EPI)

| Um aspecto inadequado (descrever) | 2
Dois aspectos inadequados (descrever) 1
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0
MODULO 3: Cumprimento da Programacio de Atividades PONTOS
Todas as atividades programadas para o més foram cumpridas

conforme o 3
cronograma

Mais de 90% das atividades cumpriram o cronograma 2
Entre 70% e 90% das atividades cumpriram o cronograma 1
Menos de 70% das atividades cumpriram o cronograma 0
MODULO 4: Méveis PONTOS
Moveis limpos 3
Moveis com pouca sujidade nos cantos de sua superficie 2
Presenca de sujidades nos cantos e pés 1
Presenga de pd e manchas em sua superficie 0
MODULO 5: Pisos e Paredes PONTOS
Todas as superficies estdo limpas a observa¢ao ordinaria 3
Superficies sem poeira acumulada. Sob observagdo rigorosa pode-se

encontrar 2
alguma poeira, mancha, marca de dedos ou mofo em pontos localizados

Pode-se ver com facilidade a presenga de manchas, po ou outras 1
sujidades

Aspecto de sujidade generalizada, com manchas de secrecdo, restos de

alimentos e 0
respingos, papel, detritos, pd ou outros elementos

MODULO 6: Esquadrias PONTOS
Vidros limpos & observagao visual ordinaria 3
Vidros com sujidade discreta se observados criteriosamente 2
Vidros com sujidade facilmente visivel 1
Vidros com presenga de sujidades solidas e manchas generalizadas 0
MODULO 7: Recipientes para Residuos (Lixeiras) PONTOS
Todos os aspectos adequados (limpeza, quantidade de residuos, 3
separagao, odor)

Um aspecto inadequado (descrever) 2

| Dois aspectos inadequados (descrever) | 1

| Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) | 0
MODULO 8: Areas Externas PONTOS
Todos os aspectos adequados (limpeza, quantidade de folhas e detritos,

grama e 3
jardim aparados)

Um aspecto inadequado (descrever) 2
Dois aspectos inadequados (descrever) 1
Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) 0
MODULO 9: Limpeza dos banheiros PONTOS
Todos os aspectos adequados (piso, sanitarios, pias, espelho, paredes,

portas, 3
lixeiras, odor)

Um aspecto inadequado (descrever) 2
Dois aspectos inadequados (descrever) 1




| Trés ou mais aspectos inadequados (descrever) Il 0 |
| MODULO 10: Material de higiene pessoal dos banheiros | PONTOS

Todos os aspectos adequados (especificagao, quantidade, organizagéo, 3
abastecimento)

NS}

| Um aspecto inadequado (descrever) ||

—_

| Dois aspectos inadequados (descrever) ||

S

| Trés ou mais aspectos inadequados (descrever)
22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

22.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratagao;

22.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

22.1.3. fraudar na execugdo do contrato;

22.1.4. comportar-se de modo inidoneo;

22.1.5. cometer fraude fiscal;

22.1.6. ndo mantiver a proposta.
22.2. Na inexecugio parcial a Contratada ndo observa um prazo estabelecido em uma certa clausula.
22.3. Na inexecugdo total a Contratada nio executa o objeto do contrato.

22.4. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da aplicagéo
de sangdo pecunidria ¢ do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei
10.520, de 2002, aquele que:

22.4.1. nao promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social
exigiveis até o momento da apresentagdo da fatura;

22.42. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagcdo no
dia fixado.

22.5. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

22.5.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para
0 servigo contratado;

22.5.2. Multa de:

22.5.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
mensal do contrato em caso de atraso na execuc@o dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apbs o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceitagcdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugdo total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

22.5.2.2. 0,1% (um décimo por cento) at¢ 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do
contrato em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima,
ou de inexecucdo parcial da obrigagdo assumida;

22.5.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor global do
contrato, em caso de inexecucdo total da obrigagdo assumida;

22.5.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

22.5.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasiio de prorrogagdo), observado o maximo de
2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

22.5.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.
22.5.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o oOrgdo, entidade ou unidade

administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

22.5.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com orgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

22.5.5. Declaragido de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;
22.6. As sangdes previstas nos subitens 22.5.1, 22.5.3, 22.5.4 e 22.5.5 poderao ser aplicadas
a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

22.7. Para efeito de aplicacdo de muiltas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas
le2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato




0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal 05
ou conseqiiéncias letais, por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os 04
servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, 03
por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por 0
dia;
Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a 03
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funcionario e por dia;
Cumprir determinagdo formal ou instrugﬁg cgmplementar do orgéo fiscalizador, 02
por ocorréncia;
3 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 01
necessidades do servico, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela
9 de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por| 03
item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execgqﬁo do contrato os prepostos previstos no 01
edital/contrato;
1 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagao 01
de obrigagdes da CONTRATADA

22.8. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

() BN (O8] 9]

22.8.1. tenham soffido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

22.8.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

22.8.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de

atos ilicitos praticados.

22.9. A ndo observancia das regras previstas no art. 6° do Decreto n® 9.450, de 24 de Julho de
2018, durante o periodo de execugdo contratual acarreta quebra de clausula contratual e possibilita a rescisdo
por iniciativa da administragéo publica federal, além das sangdes previstas na Lein® 8.666, de 1993.

22.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto
na Lein® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lein® 9.784, de 1999.

22.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado o
principio da proporcionalidade.

22.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23. DISPOSICOES FINAIS

23.1. Integram este instrumento, os seguintes anexos:

23.2. Anexo I - Estimativa de Material de Consumo a ser Fornecido Mensalmente

23.3. Anexo II - Relagdo de Equipamentos e Ferramentas Contratados em Estoque Minimo a ser
Mantido durante o Contrato;

23.4. Anexo III - Relagdo de Utensilios Contratados em Estoque Minimo a ser Mantido durante o
Contrato;

23.5. Anexo IV - Modelo de Proposta;

23.6. Anexo V - Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos;

23.7. Anexo VI - Modelo de Termo de Vistoria;

23.8. Anexo VII - Modelo de Declaragdo de Escritorio na Localidade.

APROVO Termo de  Referéncia, no intuto de dar  prosseguimento
ao procedimento de Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza e
conservagdo, com fornecimento de materiais, para atender as unidades do Ministério da Justica localizadas em
Brasilia, no Distrito Federal, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento,
nos termos do art. 2°, inciso VI da Portaria SAA n® 47 de 22 de agosto de 2018.

Sandra Chaves Vidal
Coordenadora-Geral de Gestao Documental e Servigos Gerais
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MINISTERIO DA JUSTICA

ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA
ANEXO1

ESTIMATIVA DE MATERIAL DE CONSUMO A SER FORNECIDO MENSALMENTE

1. A licitante devera apresentar lista de todos os materiais de consumo, utensilios € equipamentos
pertinentes a prestacdo de servigos, contendo preco unitirio e total € o quantitativo estimados no termo de
referéncia, compondo o valor do lance para a execugdo dos servigos apresentado, para avaliagio da
exequibilidade dos valores constantes da proposta comercial.

2. Os quadros abaixo representam a relagdo minima dos materiais de consumo, de utensilios e
equipamentos para a execucdo dos servicos de limpeza, asseio e conservacdo das areas definidas no Termo
de Referéncia:

VALOR
UNIDADE «
ITEM ESPECIFICACAO DE GRUPO | GRUPO | GRUPO | UNITARIO
1 2 3 ESTIMADO
MEDIDA (RS)

AGUA SANITARIA. Solucdo
aquosa a base de hipoclorito de
1 sédio com teor de cloro ativo entre |  Unidade 53 84 6 3,16
2,0% e 5,5% p.p., embalagem
conforme a NBR 13390 (1L)
2 ALCOOL 70% (1L) Unidade 111 37 22 3,63
Alcool em gel (5SL), marca ~
3 Assepteel ou similar Galdo 33 11 7 40,68
AROMATIZANTE DE
AMBIENTE marca BOM AR ou
4 similar (Aromas, Floras de Jasmim,
Flores do Campo, Brisa Fresca,
Lavanda, Cheiro de talco, entre
outros) (400ml)
Base seladora a acrilica
5 concentrada incolor, MetalCryl ou Galdo 92 14 30 14522
similar (5L)
CERA CONCENTRADA (5
litros), alto brilho
7 CERA concentrada preta c¢/5 litros Galdo 5 2 1 35,11
DESINFETANTE concentrado,
bactericida e biodegradavel c/5
litros — com dilui¢ado de 1,50 - com
8 registro no Mistério da Satude Galdo 22 7 4 18,26
(aromas de lavanda, Eucalipto
Citrus, Floral, Limdo, marine, entre
outros), marca Renko ou similar
DETERGENTE concentrado,
bactericida e biodegradavel ¢/5
litros — com diluigao de 1;50,
(aromas de lavanda, Eucalipto
Citrus, Floral, Limdo, marine, entre
outros). marca Renko ou similar

Unidade 91 39 10 4,02

Galdo 5 1 2 20,16

Galdo 26 9 5 11,74




10

ESPONJA DUPLA FACE,
(espuma, fibra sintética, retangular,
anatomica, média, uma face macia
e outra aspera) marca Scoth-brite

ou similar

Unidade

98

20

18

1,16

11

FIBRA LT limpa tudo (com
dimensdo aproximada de 10cm x
26c¢m), marca 3M ou similar

Unidade

16

17.96

12

FLANELA branca de 1? qualidade,
100% algodao, de 30x40 cm, para
limpeza com acabamento de
overlock

Unidade

90

20

10

138

13

PANO DE MICROFIBRAS de
(30x40cm) (limpeza de arquivos
a seco: para tirar o po
estaticamente e atrai pequenas
particulas de sujeira e retém as
mesmas em seu interior)

Unidade

17

39

18,29

14

IMPERMEABILIZANTE para
todos os tipos de piso - TWISTER
ou similar (5L)

Galao

60

17

137,70

15

LIMPADOR de tecidos e fibras
como Carpetes / Tapetes /
Estofados / Cadeiras
ANTIACARO (5L), (para limpeza
e remog¢do de manchas, limpeza
com Bonnet e método rotativos e
limpeza por extracao), marca
Spartan ou similar

Galdo

77,32

16

LIMPA PEDRAS (5L)
(Detergente Acido para remover
sujeiras inorganicas, encardidos de
terra, excesso de rejuntes e

calcificagdes) — Marca Pedrex ou
similar

Galao

2123

17

LIMPADOR DE INOX marca
Scoth-brite ou similar (de no
minimo 300ml)

Unidade

3142

18

LIMPADOR MULTIUSO marca
Veja ou similar (500 ml)

Unidade

111

43

17

1,94

19

LIMPADOR PARA
SANITARIOS (500ml), marca
Bico de Pato ou similar

Unidade

20

9,86

20

LUSTRA MOVEIS (200ml),
marca Poliflor ou similar

Unidade

20

220

21

OLEO DE PEROBA (100ml),
marca Peroba ou similar

Unidade

591

22

PALHA DE ACO, nimero 00,
marca bombril ou similar (pacote
de 8 unidades)

Pacote

13

2,58

23

PALHA DE ACO, numero 2,
marca bombril ou similar (1
unidade)

Pacote

0,92

24

Pano de Chao, tipo Saco (Duplo),
alvejado PP 18 Branco, 100%
algodao (43 x 70 cm)

Unidade

231

75

34

228

25

PAPEL HIGIENICO branco
(papel alta alvura), 30 m cada rolo,
FOLHA DUPLA (papel alta
alvura), celulose virgem, 100%
natural, (ndo reciclado). Contendo
4 pct. com 16 unidades cada fardo,
marca Neve ou similar

Fardo

43

34

91,07

PAPEL HIGIENICO branco
(papel alta alvura), FOLHA




26

DUPLA, celulose virgem, 100%
natural, (ndo reciclado), de 1?
qualidade. Caixa com 8 rolos de
10x300m Marca Clara ou similar.

Unidade

125

100

25

82,81

27

Papel toalha interfolhas — com
duas dobras, cor branca (papel alta
alvura), macia, celulose virgem,
100% natural, tamanho 23cm x
27cm — pacote com 1000
folhas (nfo reciclado). Marca
AWEFLOR ou similar

Pacote

1105

884

221

11,94

28

PASTA CRISTAL ROSA
multiuso (500 g), marca cristal ou
similar.

Unidade

53

72

19

5,38

29

SAPONACEO LIQUIDO,
(Composicao, Linear Alquibenzeno
Sulfonato de Sédio, Coadjuvantes,
Espessante, Alcalinizantes,
Abrasivo, Conservante, Fragrancia
e Veiculo), (300 ml), marca
Raduim ou similar.

Unidade

15

21

6,54

30

PEDRA SANITARIA para vaso,
com bicarbonato de sodio, (aromas
de lavanda, Eucalipto Citrus, Floral,
Limao, marine, entre outros) (25g),
marca Harpic ou similar

Unidade

94

60

17

1,46

31

POLIDOR DE METAIS
(composi¢do de referéncia:
Agentes de polimero, solvente de
petroleo, oleina, silicato de
aluminio, amoénia e fragrancia),
(200 ml), marca Brasso ou similar

Unidade

16,52

32

REMOVEDOR de
impermeabilizantes, ceras velhas e
sujeiras, de rapida acdo. Linha
profissional. Nao contém
amoniaco. Produto alcalino. Marca
Magico ou similar. (5 L)

Galdo

53

18

11

23,58

33

SABAO em barra glicerinado
(200g) - pacote com 5 unidades
cada, marca Ypé ou similar.

Unidade

17

3,16

34

SABONETE LIQUIDO, de odor
agradavel, com PH neutro
concentrado, (5L), marca Magico
ou similar.

Galdo

44

15

12,79

35

SACO p/ aspirador de po.

Unidade

14,60

36

SACO PLASTICO 100L na cor
cinza

Cento

26

17,83

37

SACO PLASTICO 100L na cor
preta

Cento

14,07

38

SACO PLASTICO 40L na cor
cinza.

Cento

26

16,76

39

Suporte Com Flange Para
Enceradeira 300 mm

Unidade

42,60

40

Suporte Com Flange Para
Enceradeira 350 mm

Unidade

53,90

41

Suporte Com Flange Para
Enceradeira 410 mm

Unidade

96,74

42

Suporte Com Flange Para
Enceradeira 510 mm

Unidade

122,98

43

TELA ODORIZADORA PARA
MICTORIO, Plastico PVC, com
sistema de furos com anti respingo
(aromas de lavanda, tutti-frutti,
entre outros)

Unidade

75

50

11

292




44 | VINAGRE DE ALCOOL, 750 ml | Unidade 19 12 3 2,16

45 DISCO BRANCO 350 Unidade 8 3 1 20,59

a6 | PISCODELAVAR CARPETE | Unidade 2 0 0 162,09

47 DISCO PRETO 300 Unidade 9 3 2 15,74

48 DISCO PRETO 350 Unidade 12 4 2 15,82

49 DISCO PRETO 410 Unidade 8 3 1 4424

50 DISCO PRETO 510 Unidade 8 3 1 26,77

LUVAS P- latex azul com forro de

51 flocos de algodio e frisos Unidade 52 18 10 3,13

antiderrapante
LUVAS M- latex azul com forro

52 de flocos de algoddo e frisos Unidade 117 40 23 333

antiderrapante
LUVAS G - latex azul com forro

53 de flocos de algodio e frisos Unidade 65 22 13 2,43

antiderrapante
LUVAS GG - latex azul com forro

54 de flocos de algodao e frisos Unidade 13 4 3 3,79

antiderrapante
ANEXO II

RELACAO DE EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS CONTRATADOS EM ESTOQUE
MINIMO A SER MANTIDO DURANTE O CONTRATO

VALOR
% GRUPO | GRUPO | GRUPO | UNITARIO
ITEM DESCRICAO 1 5 3 ESTIMADO
R$)
LAVADORA E SECADORA DE PISO A
1 BATERIA com dimensdo maxima 62 mm, 1 0 1 11.73333
marca KARCHER ou similar (para limpeza de B
pisos de arquivos)
LAVADORA E SECADORA DE PISO
2 elétrica, marca KARCHER ou similar 2 0 0 10.916,00
3 Aspersor soprador de ar elétrico 1 1 1 283,23
Aspirador de 4gua profissional leve modelo
4 Super GT Electrolux ou similar de 20 litros — 1 0 0 204,97
agua e po, 220 volts com 1400 watts ou similar
Aspirador de p6 Marca Electrolux GT3000 pro
> 1300W ou similar 6 0 0 20497
Carrinho coletor de lixo de 100 litros, com
6 tampa, C(’)n.feccionado de ago, com pintura 2 | 1 383.50
eletrostatica, com rodas pneumaticas de
350x8, com suportes para acessorios
Carrinho coletor em plastico com duas rodas
/ para coleta de lixo, capacidade de 240 L 8 4 ! 403,31
Carrinho de abastecimento baixa aramado
8 com capacidade de 300 Litros, com fundo de 4 1 1 748,28
madeira ou ago com 4 rodas
Carrinho funcional para limpeza, com 4
rodizios de rodas com dois suportes com sacos
9 de vinil com tampas, com pelo menos 3 16 6 3 1.016,90
prateleiras para armazenamento de material,
suporte para acessorios
Cavalete de sinalizacdo de piso molhado em
10 pve (indicagdo de Banheiro Interditado) cor 56 19 11 27,73
amarela
1 Cavalete de sinalizagdo de piso molhado em 33 1 7 4985

pvc (indicagdo de piso molhado) cor amarela




Enceradeira Industrial 300. Marca

12 Bandeirante ou similar

5 2 1 1.395,93

Enceradeira Industrial 350. Marca 5 5 1

13 Bandeirante ou similar

1.368,88

Enceradeira Industrial 410. Marca 5 ) 1

14 Bandeirante ou similar

1.61535

Enceradeira Industrial 510. Marca 5 ) 1

15 Bandeirante ou similar

1.262,67

16 Escada de aluminio de 10 degraus 4 2 1 354,01

17 Escada de aluminio de 20 degraus 4 2 1 538,80

Extensdo elétrica completa 100 metros cabo
18 pp — 2x2,5mm — com 3 tomadas de polos mais 5 2 1 236,62
terra

Extensdo elétrica completa 30 metros cabo pp
19 — 2x2,5mm — com 3 tomadas de polos mais 10 4 2 75,96
terra

Lavadora de alta pressao profissional, HD
20 585, 1600libras, 220v, com alca e rodas para 3 1 1 862,67
transporte. Modelo Karcher ou similar

Lixeira 120 Lts, colorido total, 2 rodas, marca
21 JSN/Contenur ou similar 10 3 2 306,93

Pulverizador costal, manual de alavanca,
22 amarelo, capacidade 10 litros, marca Guarany 4 1 1 218,80
ou similar

Relogio de ponto eletronico prisma super facil
RO2 com leitura biométrica incluso software
para controle de ponto, treinamento,

23 instalacdo, configuracdo do equipamento e 4 1 1 1.166,16
bobina de papel. Homologado pelo Ministério
do Trabalho, segundo norma 1510/2009, marca
Henry ou similar

ALICATE UNIVERSAL 8” de ago cabo
24 especial forjado e temperado marca 5 2 1 2091
Tramontina ou similar

CHAVE DE FENDA média, marca

25 . .
Tramontina ou similar

5 2 1 6,62

ANEXO III

RELACAO DE UTENSILIOS CONTRATADOS EM ESTOQUE MIiNIMO A SER MANTIDO
DURANTE O CONTRATO E UNIFORMES

VALOR
P GRUPO | GRUPO | GRUPO | UNITARIO
ITEM ESPECIFICACAO 1 2 3 ESTIMADO
(R$)
BALDE 8 LITROS (balde plastico reforgado
1 preto, estilo obra, sem tampa com alca e 10 3 2 14,90
bordas reforcadas)
2 ESPANADOR de p6 40 cm 7 2 1 7,48
PA DE LIXO PLASTICA (25 x 26 x 8,5 cm)
3 com cabo longo que facilita 0 manuseio com 1 4 > 825
Borracha flexivel e aderente que facilita o ’
recolhimento de pequenos residuos
4 RODO de madeira, com borracha dupla, com 1 4 ) 933
cabo, de 40cm
5 RODO de madeira com borracha dupla com 1 4 ) 1193
cabo, de 60cm
6 VASSOURA Nylon/ Madeira 40 Cm C/ Cabo 11 4 2 10,03
7 VASSOURA de Gari, com Cerdas naturais em 3 1 | 10.13
piagava 40 cm, Cabo de madeira de 120 cm ’

o Vassoura Micro-fibra Flexivel (estilo MOP, < " ; 20 02




° limpeza a seco), 60 cm ” - ' 7770
VASSOURA com Cerdas naturais em piacava
? 40 cm, Cabo de madeira 1 4 2 >81
10 Vassoura Limpa Tet(l) 6Cn(:m Cabo Plastificado 5 5 1 15.00
ESCOVA DE NYLON para Vaso Sanitario
1 Redonda com Estojo 33 1 7 963
12 DISPENSER para papel roldo de 300 metros 111 37 22 43,20
13 DISPENSER para papel toalha 55 19 11 52,41
14 LIXEIRA plastica para banheiro 15 litros preta 111 37 22 35,61
15 LIXEIRA plastica para banheiro 50 litros preta 55 19 11 91,86
16 MANGUEIRA resistente a alta pressdao 100 4 3 1 46347
metros
UNIFORME PARA ENCARREGADO ADMINISTRATIVO
QUANTIDADE )
TIPO . ~ MEDIA
Inicial | Semestral ESPECIFICACOES TOTAL
Social comprida, com presilhas para cinto, em tecido Oxford, na cor RS
Calca 2 2
preta ou usual da empresa. 34,13
. Sociais mangas longas em microfibra, na cor branca ou usual da RS
Camisa 2 2
empresa. 33,25
Calgado de boa qualidade em couro, modelo tipo social (masculino) ou| RS
Sapato 1 1 : S
mocassim em couro (feminino), ambos na cor preta. 51,45
Lenco A troca RS
0 2 sera Tecido 100% 14, na cor preta ou usual da empresa.
(feminino) 16,33
anual
. . o RS
Meia 3 3 Social em poliamida, na cor preta. 726
UNIFORME PARA SERVENTE DE LIMPEZA
QUANTIDADE )
TIPO .. ~ MEDIA
Inicial | Semestral ESPECIFICACOES TOTAL
Calca 2 2 Social comprida com elastico e corddo em tecido TACTEL. 2I§§$31
Camisa > > Malha fria com gola esporte, na cor cinza ou usual da empresa, com RS
identificacdo da Contratada. 22,55
Meia 3 3 Em 100% algoddo tipo soquete na cor branca. 1;$57
Bota de seguranga tipo botina, fechamento em elastico nas laterais,
Bota de . . ; RS
1 1 preto de boa qualidade em couro, solado baixo com palmilhas
seguranga ; 38,73
antibacterianas.

Camisa RS
comprida 2 2 Camisa de manga comprida para servigos de areas externas. 3326
(externo) )
Casaco de . . . RS

frio 1 1 Casaco para servigos de areas externas quando do frio. 79,63

ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA

IDENTIFICACAO

RAZAO SOCIAL:




| UF: | CEP:

ENDERECO:
TELEFONE: ()
EMAIL:

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) DIAS, CONTADOS A
PARTIR DA DATA DE SUA APRESENTACAO

CONFORME PARAMETROS CONSTANTES NA INSTRUCAO NORMATIVA N° 05/2017

SEGES/MPDG:
{ Preco . . Total | Total
Grupo | Edificacdo | Endereco |Item | Tipo de area Art;a por P“Xl:tltv:;iade Mensal | Anual
@) | w2 ond | ®s) | (RS)
Esplanada 1 Area Interna | 50.411
dos 2 | Area Externa | 9.805
Ministérios,
Bloco T -
Brasilia/DF;
Edificio Sede Setor
e Anexos I ¢ | Comercial
II do Norte
Ministério da (SCN),
Justica; Quadra 06, .
Secretaria | Bloco A, 2° Esquadria
1 Nacional de andar, 'externa (face
Justica - Shopping mterna/ext;r{la 8.606
Shopping 1D; ID - SCIM CXpOsIcao
Arquivo Brasilia/DF; a situagao de
Central do Setor de risco)
Ministério da | Industrias
Justica Graficas
(SIG),
Quadra 02,
Lote
450/460 -
Brasilia/DF
Departamento Area Interna | 13.214
da Forga SRES, Area Externa | 9.167
Nacional de Bloco C,
Seguranga Cruzeiro
Publica - Velho - .
Base Brasilia/DF; Esquadria
2 Cruzeiro; Area 'externa (face
Departamento | Especial n° mterna/extgr?a 256
da Forca 02, Qd. SCM CXPOsIcao
Nacional de | 05/13, Setor a s1tqa<,‘a0 de
Seguranca Sul - risco)
Publica - Gama/DF
Gama
S d Area Interna | 6.703
Inflt'l(;iri:s Area Externa | 2.000
. Graficas Esquadria
3 Arquivo (SIG), externa (face
Nacional Quadra 06, mterna/extf.:rfla 1.620
Lote 800 - sem exposi¢ao
Brasilia/DF a situacdo de
risco)
TOTAL GERAL (R$)

VALOR GLOBAL POR EXTENSO:

Local e Data




ANEXO IV-A: ESTIMATIVA DE MATERIAL DE CONSUMO A SER FORNECIDO

MENSALMENTE

Assinatura

ITEM

ESPECIFICACAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

GRUPO

GRUPO

GRUPO

VALOR
UNITARIO
ESTIMADO

(RS)
A)

VALOR
TOTAL
ESTIMADO
MENSAL
(R$)

(B)

VALOR

ESTIMADO

ANUAL (RS)
C=B*12

AGUA SANITARIA.
Solugdo aquosa a base de
hipoclorito de sodio com
teor de cloro ativo entre
2,0% e 5,5% p.p.,
embalagem conforme a
NBR 13390 (1L)

Unidade

53

84

ALCOOL 70% (1L)

Unidade

111

37

22

Alcool em gel (5L), marca
Asseptgel ou similar

Galao

33

11

AROMATIZANTE DE
AMBIENTE marca BOM
AR ou similar (Aromas,
Floras de Jasmim, Flores
do Campo, Brisa Fresca,
Lavanda, Cheiro de talco,
entre outros) (400ml)

Unidade

91

39

10

Base seladora a acrilica
concentrada incolor,
MetalCryl ou similar (5L)

Galao

92

14

30

CERA
CONCENTRADA (5
litros), alto brilho

Galdo

CERA concentrada preta
c/5 litros

Galdo

DESINFETANTE
concentrado, bactericida e
biodegradavel ¢/5 litros —
com diluicdo de 1;50 -
com registro no Mistério
da Saude (aromas de
lavanda, Eucalipto Citrus,
Floral, Limdo, marine,
entre outros), marca
Renko ou similar

Galdo

22

DETERGENTE
concentrado, bactericida e
biodegradavel ¢/5 litros —
com diluicao de 1;50,
(aromas de lavanda,
Eucalipto Citrus, Floral,
Limdo, marine, entre
outros), marca Renko ou
similar

Galao

26

10

ESPONJA DUPLA
FACE, (espuma, fibra
sintética, retangular,
anatomica, média, uma
face macia e outra
aspera) marca Scoth-brite

Unidade

98

20

18




ou similar

11

FIBRA LT limpa tudo
(com dimensao
aproximada de 10cm x
26cm), marca 3M ou
similar

Unidade

16

12

FLANELA branca de 1?
qualidade, 100% algodao,
de 30x40 cm, para limpeza
com acabamento de
overlock

Unidade

90

20

10

13

PANO DE
MICROFIBRAS de
(30x40cm) (limpeza de
arquivos a seco: para tirar
0 po estaticamente e atrai
pequenas particulas de
sujeira € retém as mesmas
em seu interior)

Unidade

17

39

14

IMPERMEABILIZANTE
para todos os tipos de piso
- TWISTER ou similar
(5L)

Galao

60

17

15

LIMPADOR de tecidos
e fibras como Carpetes
/ Tapetes / Estofados /
Cadeiras ANTIACARO
(5L), (para limpeza e
remocgdo de manchas,
limpeza com Bonnet e
método rotativos e limpeza
por extragdo), marca
Spartan ou similar

Galao

16

LIMPA PEDRAS (5L)
(Detergente Acido para
remover sujeiras
morganicas, encardidos de
terra, excesso de rejuntes
e calcificagdes) — Marca
Pedrex ou similar

Galao

17

LIMPADOR DE INOX
marca Scoth-brite ou
similar (de no minimo

300ml)

Unidade

18

LIMPADOR
MULTIUSO marca Veja
ou similar (500 ml)

Unidade

111

43

17

19

LIMPADOR PARA
SANITARIOS (500ml),
marca Bico de Pato ou

similar

Unidade

20

20

LUSTRA MOVEIS
(200ml), marca Poliflor ou
similar

Unidade

20

21

OLEO DE PEROBA
(100ml), marca Peroba ou
similar

Unidade

22

PALHA DE ACO,
nimero 00, marca bombril
ou similar (pacote de 8
unidades)

Pacote

13

23

PALHA DE ACO,
nimero 2, marca bombril
ou similar (1 unidade)

Pacote

Pano de Chao, tipo Saco




24

(Duplo), alvejado PP 18
Branco, 100% algodao (43
x 70 cm)

Unidade

231

75

34

25

PAPEL HIGIENICO
branco (papel alta alvura),
30 m cada rolo, FOLHA
DUPLA (papel alta
alvura), celulose virgem,
100% natural, (ndo
reciclado). Contendo 4
pct. com 16 unidades cada
fardo, marca Neve ou
similar

Fardo

43

34

26

PAPEL HIGIENICO
branco (papel alta alvura),
FOLHA DUPLA,
celulose virgem, 100%
natural, (ndo reciclado), de
1* qualidade. Caixa com 8
rolos de 10x300m Marca
Clara ou similar.

Unidade

125

100

25

27

Papel toalha interfolhas —
com duas dobras, cor
branca (papel alta alvura),
macia, celulose virgem,
100% natural, tamanho
23cm x 27cm — pacote
com 1000 folhas (néo
reciclado). Marca
AWEFLOR ou similar

Pacote

1105

884

221

28

PASTA CRISTAL
ROSA multiuso (500 g),
marca cristal ou similar.

Unidade

53

72

19

29

SAPONACEO
LIQUIDO, (Composigao,
Linear Alquibenzeno
Sulfonato de Sédio,
Coadjuvantes, Espessante,
Alcalinizantes, Abrasivo,
Conservante, Fragrancia e
Veiculo), (300 ml), marca
Raduim ou similar.

Unidade

15

21

30

PEDRA SANITARIA
para vaso, com
bicarbonato de sédio,
(aromas de lavanda,
Eucalipto Citrus, Floral,
Limdo, marine, entre
outros) (25g), marca
Harpic ou similar

Unidade

94

60

17

31

POLIDOR DE METAIS
(composi¢ao de
referéncia: Agentes de
polimero, solvente de
petroleo, oleina, silicato de
aluminio, amoénia e
fragrancia), (200 ml),
marca Brasso ou similar

Unidade

32

REMOVEDOR de
impermeabilizantes, ceras
velhas e sujeiras, de rapida
a¢do. Linha profissional
Nao contém amoniaco.
Produto alcalino. Marca
Magico ou similar. (5 L)

Galao

53

18

11

SABAO em barra




33

glicerinado (200g) - pacote
com 5 unidades cada,
marca Ypé ou similar.

Unidade

17 6

34

SABONETE LIQUIDO,
de odor agradavel, com
PH neutro concentrado,
(5L), marca Magico ou

similar.

Galao

35

SACO p/ aspirador de po.

Unidade

36

SACO PLASTICO 100L
na cor cinza

Cento

26 9

37

SACO PLASTICO 100L
na cor preta

Cento

38

SACO PLASTICO 40L
na cor cinza.

Cento

26 9

39

Suporte Com Flange Para
Enceradeira 300 mm

Unidade

40

Suporte Com Flange Para
Enceradeira 350 mm

Unidade

41

Suporte Com Flange Para
Enceradeira 410 mm

Unidade

42

Suporte Com Flange Para
Enceradeira 510 mm

Unidade

43

TELA ODORIZADORA
PARA MICTORIO,
Plastico PVC, com
sistema de furos com anti
respingo (aromas de
lavanda, tutti-frutti, entre
outros)

Unidade

75 50

11

44

VINAGRE DE
ALCOOL, 750 ml

Unidade

19 12

45

DISCO BRANCO 350

Unidade

46

DISCO DE LAVAR
CARPETE BONET 350

Unidade

47

DISCO PRETO 300

Unidade

48

DISCO PRETO 350

Unidade

49

DISCO PRETO 410

Unidade

50

DISCO PRETO 510

Unidade

— =N O©

51

LUVAS P- latex azul com
forro de flocos de algoddo
e frisos antiderrapante

Unidade

52 18

10

52

LUVAS M- latex azul
com forro de flocos de
algodao e frisos
antiderrapante

Unidade

117 40

23

53

LUVAS G - latex azul
com forro de flocos de
algodao e frisos
antiderrapante

Unidade

65 22

13

54

LUVAS GG - latex azul
com forro de flocos de
algodao e frisos
antiderrapante

Unidade

13 4

ANEXO IV-B: RELAC( "AO DE EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS CONTRATADOS EM
ESTOQUE MINIMO A SER MANTIDO DURANTE O CONTRATO

VALOR VALOR

% GRUPO | GRUPO | GRUPO | UNITARIO TOTAL

ITEM DESCRICAO 1 2 3 ESTIMADO | ESTIMADO
(RS) (RS)

LAVADORA E




SECADORA DE PISO A
BATERIA com dimensao
maxima 62 mm, marca
KARCHER ou similar (para
limpeza de pisos de arquivos)

LAVADORA E
SECADORA DE PISO
elétrica, marca KARCHER
ou similar

Aspersor soprador de ar
elétrico

Aspirador de agua profissional
leve modelo Super GT
Electrolux ou similar de 20
litros — agua e po, 220 volts
com 1400 watts ou similar

Aspirador de p6 Marca
Electrolux GT3000 pro 1300W
ou similar

Carrinho coletor de lixo de
100 litros, com tampa,
confeccionado de ago, com
pintura eletrostatica, com
rodas pneumaticas de 350x8,
com suportes para acessorios

Carrinho coletor em plastico
com duas rodas para coleta de
lixo, capacidade de 240 L

Carrinho de abastecimento
baixa aramado com
capacidade de 300 Litros,
com fundo de madeira ou ago
com 4 rodas

Carrinho funcional para
limpeza, com 4 rodizios de
rodas com dois suportes com
sacos de vinil com tampas,
com pelo menos 3 prateleiras
para armazenamento de
material, suporte para
acessorios

16

10

Cavalete de sinalizacdo de
piso molhado em pvc
(indicagdo de Banheiro
Interditado) cor amarela

56

19

11

11

Cavalete de sinalizacdo de
piso molhado em pvc
(indicagdo de piso molhado)
cor amarela

33

11

12

Enceradeira Industrial 300.
Marca Bandeirante ou similar

13

Enceradeira Industrial 350.
Marca Bandeirante ou similar

14

Enceradeira Industrial 410.
Marca Bandeirante ou similar

15

Enceradeira Industrial 510.
Marca Bandeirante ou similar

16

Escada de aluminio de 10
degraus

17

Escada de aluminio de 20
degraus

18

Extensdo elétrica completa
100 metros cabo pp —
2x2,5mm — com 3 tomadas de
polos mais terra




Extensdo elétrica completa 30
metros cabo pp — 2x2,5mm —
com 3 tomadas de polos mais
terra
Lavadora de alta pressdo
profissional, HD 585,

20 1600libras, 220v, com alga e 3 1 1
rodas para transporte. Modelo
Karcher ou similar
Lixeira 120 Lts, colorido total,
21 2 rodas, marca JSN/Contenur 10 3 2
ou similar
Pulverizador costal, manual de
alavanca, amarelo, capacidade
10 litros, marca Guarany ou
similar
Relogio de ponto eletronico
prisma super facil R02 com
leitura biométrica incluso
software para controle de
ponto, treinamento, instalagao,
23 configuragdo do equipamento 4 1 1
e bobina de papel.
Homologado pelo Ministério
do Trabalho, segundo norma
1510/2009, marca Henry ou
similar
ALICATE UNIVERSAL 8”
de ago cabo especial forjado e
temperado marca Tramontina
ou similar
CHAVE DE FENDA média,
marca Tramontina ou similar

19 10 4 2

22

24

25

ANEXO IV-C: RELACAO DE UTENSILIOS CONTRATADOS EM ESTOQUE MINIMO A SER

MANTIDO DURANTE O CONTRATO

VALOR VALOR

GRUPO | GRUPO | GRUPO | UNITARIO TOTAL
1 2 3 ESTIMADO | ESTIMADO

(R$) (RS)

ITEM ESPECIFICACAO

BALDE 8 LITROS (balde

1 plastico refor¢ado preto, estilo

obra, sem tampa com alga e
bordas reforcadas)

2 ESPANADOR de p6 40 cm 7 2 1

PA DE LIXO PLASTICA (25
x 26 x 8,5 cm) com cabo longo
3 que facilita o manuseio com
Borracha flexivel e aderente
que facilita o recolhimento de
pequenos residuos
RODO de madeira, com
4 borracha dupla, com cabo, de 11 4 2
40cm
RODO de madeira com
5 borracha dupla com cabo, de 11 4 2
60cm
VASSOURA Nylon/ Madeira
40 Cm C/ Cabo
VASSOURA de Gari, com
Cerdas naturais em piacava 40
cm, Cabo de madeira de 120
cm
Vassoura Micro-fibra Flexivel

10 3 2

11 4 2

11 4 2




8 (estilo MOP, limpeza a seco), 5 2 1
60 cm
VASSOURA com Cerdas
9 naturais em piagava 40 cm, 11 4 2
Cabo de madeira
10 Vassoura Limpa Teto Com 5 ) 1
Cabo Plastificado 1,6m
ESCOVA DE NYLON para
11 Vaso Sanitario Redonda com 33 11 7
Estojo
DISPENSER para papel roldo
12 de 300 metros 1l 37 22
13 | DISPENSER para papel toalha 55 19 11
LIXEIRA plastica para
14 banheiro 15 litros preta 1l 37 22
LIXEIRA plastica para
15 banheiro 50 litros preta > 19 1
16 MANGUEIRA resistente a 4 3 1
alta pressdo 100 metros
ANEXO IV-D:
Uniforme para encarregado administrativo:
QUANTIDADE VALOR VALOR
~ UNITARIO TOTAL
TIPO Inicial | Semestral ESPECIFICACOES ESTIMADO |ESTIMADO
(R$) (R$)
Social comprida, com presilhas para cinto,
Calca 02 02 em tecido Oxford, na cor preta ou usual da
empresa.
Camisa 0 02 Sociais mangas longas em microfibra, na
cor branca ou usual da empresa.
Calgado de boa qualidade em couro,
Sapato 01 01 modelo tipo social (mgspuhno) ou
mocassim em couro (feminino), ambos na
cor preta.
Lengo 0 A troca | Tecido 100% Ia, na cor preta ou usual da
(feminino) serd anual empresa.
Meia 03 03 Social em poliamida, na cor preta.
Uniforme para servente de limpeza:
QUANTIDADE VALpR VALOR
~ UNITARIO TOTAL
TIPO Inicial | Semestral ESPECIFICACOES ESTIMADO | ESTIMADO
(R$) (R$)
Social comprida com elastico e corddo em
Calga | 02 02 tecido TACTEL.
Malha fria com gola esporte, na cor cinza
Camisa 02 02 ou usual da empresa, com identificagdo da
Contratada.
v —
Meia 03 03 Em 100% algodao tipo soquete na cor
branca.
Bota de seguranga tipo botina, fechamento
Bota de 01 01 em elastico nas laterais, preto de boa
seguranga qualidade em couro, solado baixo com
palmilhas antibacterianas.
Camiga Camisa de manga comprida para servigos
comprida | 02 02 de 4
¢ areas externas.
(externo)
Casaco Casaco para servigos de areas externas
. 01 01 .
de frio quando do frio.




ANEXO V

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° do Processo:

Licitagdo N°:

Da_ / / as _ :  horas

Discriminacio dos Servigos (dados referentes a contratacio)

A Data de apresentagdo da proposta (dia /més/ano)
B Municipio/UF

C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo
D N° de meses de execugao contratual

Identificacao do Servico

Quantidade total a contratar
Tipo de Unidade de ~
Servico Medida (em funcio da unidade de

medida)

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e
suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota (2)- As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados servigos que nio
necessitem da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA para com a Administragao.

1 .MODULOS

Mao-de-obra
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composicido dos custos referentes a mio de obra

1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
5 Classifica¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO)

3 Salario Normativo da Categoria Profissional

4 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)

< || Data-Base da Categoria (dia/més/ano)



Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Valor

1 Composi¢ciao da Remuneracio (RS)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

(| O|alw| >

Outros (especificar)
TOTAL

Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no periodo de 12
meses.
Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessdo parcial
do intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera inserido na remuneragao utilizando a
alinea “G”.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS( (]
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e

2.1 Adicional de Férias

Valor (RS)

A [13°(décimo terceiro) Salario

B |Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de pregos € calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo que por sua
vez ¢ divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lein® 8.666, de 23 de junho de
1993, a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao
final do contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacao contratual, torna-se custo ndo renovavel.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e
outras contribuicoes.

) GPS, FGTS e outras Percentual | Valor
contribuicdes (%) RS)
A [INSS 20,00%
B |Salario Educacao 2,50%
C |[SAT
D |SESC ouSESI 1,50%
E |SENAI-SENAC 1,00%
F |SEBRAE 0,60%




G |INCRA 0,20%

H |FGTS 8,00%

TOTAL

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigcdes sdo aqueles estabelecidos

pela legislagdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco

médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submoédulo 2.1.

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Valor
(RS)

A | Transporte

B ||Auxilio-Refeicao/Alimentagao

C |Assisténcia Médica e Familiar

D |Outros (especificar)

TOTAL

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo

empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e

atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instrugao Normativa.

Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

) Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Valor
Diarios (RS)
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e
"~ |Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes
2.3 ||Beneficios Mensais e Diarios
TOTAL
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
Valor
3 Provisio para Rescisao
P (RS)

A ||Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio
Indenizado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre
0 Aviso Prévio Indenizado

D ||Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia de GPS, FGTS e outras
E |contribuicdes sobre o Aviso Prévio




Trabalhado

Multa do FGTS e contribui¢cao social sobre
0 Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
quando o empregado alocado na prestagdo de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na
legislacao.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submodulo 2.2 sobre esse modulo

Submoédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

Valor
(RS)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais

A |[Substituto na cobertura de Férias

B ||Substituto na cobertura de Auséncias Legais

Substituto na cobertura de Licenca-

c Paternidade

D Substituto na cobertura de Auséncia por
acidente de trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento

E .
Maternidade

F Substituto na cobertura de Outras auséncias

(especificar)

TOTAL

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados
quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestacdo do servigo.

Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Subs tituto na Intrajornada [ Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Intervalo para
repouso ou alimentagao

TOTAL

Nota: Quando houver a necessidade de reposi¢ao de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo
para repouso ou alimentacdo deve-se contemplar o Submodulo 4.2.

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposiciao do Profissional Ausente

Custo de Reposicao do Profissional Valor
Ausente RS)

4.1 ||Substituto nas Auséncias Legais

4.2 |Substituto na Intrajornada

TOTAL




Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto
que por ventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submddulo 4.1) e/ou na Intrajornada
(Submodulo 4.2), a depender da prestacdo do servico.
Nota 2: Havera a incidéncia do Submodulo 2.2 sobre esse modulo.
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS [

5 Insumos Diversos \(]ﬁl;;
A |Uniformes
B |Materiais
C |Equipamentos
D |Outros (especificar)
TOTAL
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO![[]
6 Custos Indiretos, Tributos e Percentual Valor
Lucro (%) (R$)

A |Custos Indiretos

B |Lucro

C |[Tributos

C.1. Tributos Federais
(especificar)

C.2. Tributos Estaduais
(especificar)

C.3. Tributos Municipais
(especificar)

TOTAL

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO




Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

(valor por empregado) Valor (RS)

A |Mdédulo 1 — Composi¢cao da Remuneracgao

Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais,
Mensais e Diarios

C [Médulo 3 — Provisédo para Rescisao

Modulo 4 — Custo de Reposic¢ao do
Profissional Ausente

Médulo 5 — Insumos Diversos (uniformes,
materiais, equipamentos e outros)

Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e
Lucro

Valor Total por Empregado

3. COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

PRECO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado)

AREA INTERNA - (Férmulas exemplificativas de célculo para area interna - alineas “a” e “b” do subitem
3.1 do Anexo VI-B da Instrugdo Normativa n° 5/2017 da SEGES-MPDG, para as demais alineas, deverdo
ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada).

() PRE O(ZH)OMEM (1X2)
MAO DE OBRA | PRODUTIVIDADE CMES SUBTOTAL
a/m?) (RS) (R$/M?)
- | S
ENCARREGADO G0%* xP%)
1
SERVENTE i
TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador

AREA EXTERNA - (Formulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas “a”, “c”, “d” e “e” do
subitem 3.2. do Anexo VI-B da Instru¢do Normativa n® 5/2017 da SEGES-MPDG, para as demais alineas,
deverao ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada).

() PRE O(ZH)OMEM (1X2)

MAO DE OBRA | PRODUTIVIDADE ¢ MES SUBTOTAL

1/M?) (RS) (R$/M?)

. | S
ENCARREGADO G0%* x P9
1
SERVENTE e
TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador



ESQUADRIA EXTERNA (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas ‘b” e “c” do
subitem 3.3. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos na planilha com a

metragem adequada).
3) )
2 JORNADA 4X5
MAO DE OBRA PRODU’(l“lI)VIDADE K REQ%])?NCIA DE (1)22(3) Ifgfa%gfl (SUBZ
M) pomis | TRaBALHO | (M2 | HOR M | toTAL
(HORAS) NO MES Rs) | RSM)
(HORAS)
ENCARREGADO T e 16 w7 | (Do)
SERVENTE = 16 w76 | (DxxG)

TOTAL

P = produtividade de referéncia do trabalhador prevista no s

ubitem 3.3.

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas, bem como os

coeficientes deles decorrentes (Kie Ke), deverao ser adequados a nova situagao.

** Caso a relacdo entre serventes e encarregados seja diferente, os valores das planilhas, bem como os

coeficientes deles decorrentes (Kie Ke), deverdo ser adequados a nova situagao.

*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja
diferente, os valores, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke), deverdo ser adequados a nova

situagao.
4. VALOR MENSAL DOS SERVICOS

PRECO
( MENSAL ( » | SUBTOTAL
TIPO DE AREA UNITARIO AREA (M?) (RS)
(R$/M?)
I - Area Interna
II - Area Externa
IIT - Esquadria Externa (face
interna/externa sem exposi¢ao a
situagdo de risco)
Outras (especificar)
TOTAL
ANEXO VI
MODELO DE TERMO DE VISTORIA
DECLARACAO DE VISTORIA
Declaro, para fins de participagdo no Pregdo Eletronico  / - MJ que a
empresa mnscrita no CNPJ n° , sediada no
enderego , por intermédio do Sr. (a) (nome representante legal ou
procurador), vistoriou dentro do prazo os locais onde serdo prestados os servicos objeto do Pregio
Eletronico / e tomou conhecimento das condi¢des e dificuldades que possam oferecer para sua

perfeita execugdo.

Declaro que a vistoria foi devidamente acompanhada por servidor designado pelo Ministério

da Justica.




(Local), de de

(Assinatura do representante legal ou procurador)

Nome do representante legal ou procurador
(Numero da Carteira de Identidade e CPF)

Assinatura e n° SIAPE do servidor do Ministério da Justica responsavel pelo acompanhamento da vistoria

Observacao: Esta declaragio dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.

(010)

DECLARACAO - PLENO CONHECIMENTO

Declaro que a empresa , sediada a , CNPJ
Ne: , telefone , ndo teve interesse em realizar a vistoria nos locais onde serdo
executados os servicos Objeto do Pregdo Eletronico / , se responsabilizando por todas as

consequeéncias por este ato.

(Local), de de

(Assinatura do representante legal ou procurador)

Nome do representante legal ou procurador
(Numero da Carteira de Identidade e CPF)

Observacao: Esta declaragdo dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.

ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE ESCRITORIO NA LOCALIDADE
DECLARACAO DE ESCRITORIO NA LOCALIDADE

A empresa , inscrita no CNPJ n.° , por intermédio de
seu representante legal que esta subscreve, o(a) Sr.(a) (nome representante legal ou procurador) portador(a)
da Carteira de Identidade n.° e do CPF. n° ,
DECLARA, sob as penas da Lei, que por ocasido da contratacdo do Pregdo Eletronico /
possui/instalara escritorio em Brasilia com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Administracdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da
vigéncia do contrato.

(Local), de de

(Assinatura do representante legal ou procurador)



Nome do representante legal ou procurador
(Numero da Carteira de Identidade e CPF)

Observacao: Esta declaragdo dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.

_ ei| Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRA LACERDA FERREIRA RIOS,
;ﬂ'mma fﬁ Pregoeiro(a), em 25/09/2018, as 17:35, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n°
eletrGnica 8.539/2015.

Referéncia: Processo n2 08084.001144/2017-69 SEl n2 7177355


http://sei.mj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://justica.gov.br/Acesso/sistema-eletronico-de-informacoes-sei

7188706 08084.001144/2017-69
MINISTERIO DA JUSTICA
ANEXO 11 DO EDITAL
VALORES MAXIMOS ADMISSIVEIS
) GRUPO 1
Orgao Gerenciador - Ministério da Justica
. Valor . .
Itens Descricio Un:i(iade Unitario Quz(l:’ll::;ade Qu?;l;::lade Valor Total | Valor Total
¢ . - A Mensal (R$) | Anual (RS)
medida m2/més) m2/ano)
m2 (RS
Area Interna -
Ministério da Justiga;
| | Scerctaria  Nacional | 497 50.411 604.932 | 250.542,67 | 3.006.512,04
de Justica; Arquivo
Central do Ministério
da Justica
Area Externa -
Ministério da Justica;
o | Secrctaria  Nacional |, 2,44 9.805 117.660 | 23.92420 | 287.09040
de Justica; Arquivo
Central do Ministério
da Justica
Esquadria externa
(face interna/externa
sem  exposicdo  a
situacdo de risco) -
3 Ministério da Justica; m2 1,17 8.606 103.272 10.069,02 120.828,24
Secretaria  Nacional
de Justica; Arquivo
Central do Ministério
da Justica
TOTAL 284.535,89 |3.414.430,68
, GRUPO 2
Orgao Participante - Ministério da Seguranca Publica
. Valor
Unidade . . . . .
Itens Descrigio de Unitario | Quantidade (area | Quantidade (area| Valor Total | Valor Total
. - m2 m2/més) m2/ano) Mensal (R$) | Anual (RS)
medida (RS)




Area Interna -
Departamento
da Forca
Nacional de
Seguranca
Publica

4,97

13.214

158.568

65.673,58

788.082,96

Area Externa -
Departamento
da Forga
Nacional de
Seguranca
Publica

2,44

b

9.167

110.004

22.36748

268.409,76

Esquadria
externa (face
interna/externa
sem exposicao
a situacao de
6 | risco) -
Departamento
da Forga
Nacional de
Seguranca
Publica

1,17

256

3.072

299,52

3.594,24

TOTAL

88.340,58

1.060.086,96

GRUPO 3

()rgﬁo Participante - Arquivo Nacional

Itens Descri¢ao

Unidade
de
medida

Valor
Unitario
-m2

(R$)

Quantidade (area
m2/més)

Quantidade (area
m2/ano)

Valor Total
Mensal (RS)

Valor
Total
Anual (RS)

7 Area Interna

m2

4,97

6.703

80.436

33.31391

399.766,92

8 Area Externa

m2

2,44

2.000

24.000

4.880,00

58.560,00

Esquadria
externa (face
interna/externa
9 sem
exposicdo a
situagdo  de
1isco)

1,17

1.620

19.440

1.895,40

22.744,80

TOTAL

40.089,31

481.071,72

Obs: Os valores referencias para os itens de materiais, equipamentos, insumos € uniformes constam nos
Anexos I, II e III do Termo de Referéncia.

seil

assinatura [ﬁ
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRA LACERDA FERREIRA RIOS,
Pregoeiro(a), em 26/09/2018, as 08:15, conforme o § 1° do art. 6° ¢ art. 10 do Decreto n°
8.539/2015.




""l . . . . ., - N
"-"' ] : sistemas/protocolo e tem validade de prova de registro de protocolo no Ministério da Justica.

Referéncia: Processo n? 08084.001144/2017-69 SEl n2 7188706


http://sei.mj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://justica.gov.br/Acesso/sistema-eletronico-de-informacoes-sei

7177406 08084.001144/2017-69

MINISTERIO DA JUSTICA

ANEXO I DO EDITAL

DECLARACAO DO DECRETO N° 9.450, DE 24 DE JULHO DE 2018

A empresa , nscrita no CNPJ n.° , por intermédio de

seu representante legal que esta subscreve, o(a) Sr.(a) (nome representante legal ou procurador) portador(a)
da Carteira de Identidade n.° e do CPF. n°

DECLARA, sob as penas da Lei, que por ocasido da contratagdo do Pregdo Eletronico /

contratara pessoas presas ou egressos nos termos do Decreto n® 9.450, de 24 de Julho de 2018,

acompanhada de declaragdo emitida pelo 6rgido responsavel pela execucdo penal de que dispde de pessoas
presas aptas a execugdo de trabalho externo.

b

(Local), de de

(Assinatura do representante legal ou procurador)

Nome do representante legal ou procurador
(Numero da Carteira de Identidade e CPF)

Observacgao: Esta declaragao dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.

. eil : Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRA LACERDA FERREIRA RIOS,
;;‘:mml: llll Pregoeiro(a), em 25/09/2018, as 17:35, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n°
eletrénica 8.539/2015.

Referéncia: Processo n2 08084.001144/2017-69 SEl n2 7177406


http://sei.mj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://justica.gov.br/Acesso/sistema-eletronico-de-informacoes-sei

7177421 08084.001144/2017-69

MINISTERIO DA J USTICA
ANEXO IV DO EDITAL
DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E/OU A
ADMINISTRACAO PUBLICA
Declaramos que esta empresa , Inscrita no
CNPJ (MF) n° , nscricdo estadual n° , estabelecida
em possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e

administragdo publica:

Nome do Orgao/Empresa N°/Ano do Contrato | Valor total do contrato

Valor total dos Contratos R$:

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o enderecgo
completo dos 6rgados/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

P eil Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRA LACERDA FERREIRA RIOS,
ﬁ_‘imm"ﬂ E Pregoeiro(a), em 25/09/2018, as 17:35, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n°
eletrbnica 8.539/2015.




= _.!I__!"ﬂ' [

@ £ A sistemas/protocolo e tem validade de prova de registro de protocolo no Ministério da Justica.

e

Referéncia: Processo n2 08084.001144/2017-69 SEI n27177421


http://sei.mj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://justica.gov.br/Acesso/sistema-eletronico-de-informacoes-sei

7177434 08084.001144/2017-69

MINISTERIO DA JUSTICA

Esplanada dos Ministérios, Bloco T, Anexo II, 6° Andar, Sala 621 - Bairro Zona Civico Administrativa,
Brasilia/DF, CEP 70064-900
Telefone: (61) 2025-3230 - www.justica.gov.br

ANEXO V

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° .../20...

O MINISTERIO DA JUSTICA, com sede na Esplanada dos Mmistérios, Bloco “T”, Anexo I, sala 621, em
Brasiia — DF, CEP 70064-900, inscrito no CNPJ/MF sob o n°00.394.494/0013-70, neste ato
representado(a) pelo(a) ...... (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... de ..... de ...... de 200...,
publicada no ....... de ..... de ....... de ....., nscrito(a) no CPF sob o n° ............. portador(a) da Carteira de
Identidade n° ....... , considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo, na forma eletronica,
para REGISTRO DE PRECOS n° ....... /20..., publicada no ...... de ...../...../200....., processo admnistrativo
ne ... , RESOLVE registrar os precos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo
com a classificacao por ela(s) alcangada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo as condi¢des previstas
no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteracdes, no Decreto n.° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, e em conformidade com as disposicdes a seguir:

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de pregos para a contratagdo de empresa
especializada na prestagao de servigos de limpeza e conservacao, com fornecimento de materiais, para atender
as unidades do Mmistério da Justica localizadas em Brasilia, no Distrito Federal, conforme especificacdes do
Termo de Referéncia, Anexo I do Edital de Pregdo n° ..../2018, que € parte integrante desta Ata, assim como
a proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
2.1. O preco registrado e as especificacdes do objeto para o 6rgdo gerenciador sdo as que seguem:
Ministério da Justica
Unidade | Quantidade | Quantidade Valor | Valor
.~ . . Valor
Itens Descricao de (area (area Unitsrio Total | Total
medida | m2/més) m2/ano) Mensal | Anual
Area Interna - Ministério da Justica;
Secretaria Nacional de Justica;
! Arquivo Central do Ministério da m2 S0.411 604.932
Justica
Area Externa - Ministério da Justica;
Secretaria Nacional de Justica;
2 Arquivo Central do Ministério da m2 9805 117.660
Justica
Esquadria externa (face




interna/externa sem exposicao a
situagdo de risco) - Ministério da
Justica; Secretaria Nacional de
Justica; Arquivo Central do Ministério
da Justica da Justica

8.606 103.272

TOTAL
3. ORGAOS PARTICIPANTES
3.1. O preco registrado e as especificagdes do objeto para os Orgdos participantes sao as que
seguem:
Ministério da Seguranca Publica
o Unidade Quantidade (4rea Qualrltldade Valor Valor | Valor
Itens Descricao de m2/més) (area Unitério Total | Total
medida m2/ano) Mensal | Anual
Area Interna - Departamento
8 da Forga Nacional de m2 13.214 158.568
Seguranca Publica
Area Externa - Departamento
9 da Forca Nacional de m2 9.167 110.004
Seguranca Publica
Esquadria externa (face
interna/externa sem exposi¢ao
11 a situacdo de risco) - m2 256 3.072
Departamento da Forga
Nacional de Seguranca Publica
TOTAL
Arquivo Nacional(
o Unidade Quantidade (drea Qualrltldade Valor Valor | Valor
Itens Descricao de m2/més) (area Unitrio Total | Total
medida m2/ano) Mensal | Anual
13 Area Interna m2 6.703 80.436
14 Area Externa m2 2.000 24.000
Esquadria externa (face
15 | interna/externa sem exposi¢ao m2 1.620 19.440
a situacao de risco)
TOTAL
4. VALIDADE DA ATA
4.1. A valdade da Ata de Registro de Pregos serd de 12 meses, a partir
do(@)..cccveeeeiiieeiieeeiees , nao podendo ser prorrogada.
5. REVISAO E CANCELAMENTO
5.1. A Administragdo realizara pesquisa de mercado periodicamente, em intervalos ndo superiores a

180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos registrados nesta Ata.

5.2.

5.3.

54.

Os pregos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual reducdo dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo a Admnistragao
promover as negociagdes junto ao(s) fornecedor(es).

Quando o precgo registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo
superveniente, a Administragdo convocara o(s) fornecedor(es) para negociar(em) a reducdo dos pregos aos
valores praticados pelo mercado.

O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado sera liberado
do compromisso assumido, sem aplicagdo de penalidade.




54.1. A ordem de classificacao dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de
mercado observara a classificagdo original.

5.5. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor ndo
puder cumprir o compromisso, o 0rgao gerenciador podera:

5.5.1. liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicacao ocorra antes do pedido
de fornecimento, e sem aplicacdo da penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados; e

5.5.2. convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociagao.

5.6. Nao havendo éxito nas negociagdes, o 0rgao gerenciador devera proceder a revogacao desta
ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo da contratacdo mais vantajosa.

5.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:

5.7.1. descumprir as condigdes da ata de registro de precos;

5.7.2. ndo retirar a nota de empenho ou mstrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo, sem justificativa aceitavel;

5.7.3. ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado; ou

5.7.4. sofrer sangdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato administrativo,
alcangando o 6rgao gerenciador e 6rgao(s) participante(s).

5.8. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens 5.7.1, 5.7.2 e 5.7.4 sera
formalizado por despacho do 6rgido gerenciador, assegurado o contraditorio € a ampla defesa.

5.9. O cancelamento do registro de pre¢os podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de
caso fortuito ou for¢a maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente comprovados e justificados:
5.9.1. por razao de mnteresse publico; ou

5.9.2. a pedido do fornecedor.

6. CONDICOES GERAIS

6.1. As condicdes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega ¢ recebimento do

objeto, as obrigacdes da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condicdes do
ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

6.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados nesta ata de registro de precos, inclusive
o0 acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lein® 8.666/93.

6.3. A ata de realizagdo da sessdo publica do pregdo, contendo a relagdo dos licitantes que
aceitarem cotar os bens ou servigos com pregos iguais ao do licitante vencedor do certame, serd anexada a
esta Ata de Registro de Precos, nos termos do art. 11, §4° do Decreto n. 7.892, de 2013.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em .... (....) vias de igual teor,
que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia aos demais 6rgaos
participantes.

Local e data
Assinaturas

Representante legal do 6rgdo gerenciador e representante(s) legal(is) do(s) fornecedor(s) registrado(s)

eil . | Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRA LACERDA FERREIRA RIOS,
ngm.'.-. L'ﬁ Pregoeiro(a), em 25/09/2018, as 17:35, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n°
eletronica 8.539/2015.
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Minuta de Contrato N° 6836130/2018-DICON/CCONT/CGL/SAA/SE
ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO,
REPRESENTADA PELO MINISTERIO
DA JUSTIGA, POR INTERMEDIO

DA COORDENAGAO-GERAL DE
LICITAGOES E CONTRATOS E DA
COORDENAGAO-GERAL DE
GESTAO DOCUMENTAL E
SERVIGOS GERIAS, E AEMPRESA
XXXXXXXXXXXXXX.

PROCESSO N° 08084.001144/2017-
69

A Unido, representada pelo MINISTERIO DA JUSTICA, com sede a Esplanada dos Ministérios, CEP
70064-900, Brasilia/DF, inscrito no CNPJ sob o n° 00.394.494/0013- 70 neste ato por intermédio
da Coordenadora-Geral de Licitagdes e Contratos, Sra. DEBORA DE SOUZA JANUARIO, brasileira,
solteira, portadora do RG n° 3.558.79980-SSP/SP e do CPF n° 712.315.791-53, nomeada pela Portaria n°
1.087, de 06-11-2015, publicada na D.O.U de 09 de novembro de 2015 e com delegagdo de competéncia
fixada pela Portaria n® n® 49, de 22 de agosto de 2018, publicada no D.O.U. de 23 de agosto de 2018, e da
Coordenadora-Geral de Gestdo Documental e Servicos Gerais, Sra. SANDRA CHAVES VIDAL,
[nacionalidade], [estado civil], portadora do RG n® XXXXXX — XX/XX e do CPF n® XXX XXX.XXX-XX,
nomeada pela Portaria n° XXX de XX de XXXXXX de 201X, publicada no D.O.U de XX de
XXXXXXX de 201X e com delegagdo de competéncia fixada pela Portaria n° n° 47, de 22 de agosto de
2018, publicada no D.O.U de 23 de agosto de 2018, doravante denominado CONTRATANTE, ¢ a
Empresa XXXXXXXXXXXXX, estabelecida na [enderego completo], CEP: XXXXXXXX, inscrita no
CNPJ XXXXXXXXXXX, neste ato representada pelo Sr(a). XXXXXXXXXXXXX, [nacionalidade],
[estado civil], portador do RG n° XXXXXXX e do CPF n° XXX.XXX.XXX-XX, doravante
denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o Contrato, decorrente do Pregdo — Sistema de Registro
de Pregos n° XXXX/2018, constante do processo n° 08084.001144/2017-69(1, em observancia as
disposigdes da Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lein® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de 2017, legislagdo correlata e demais exigéncias previstas no Edital, seus
Anexos, e proposta da Contratada, observadas as clausulas e condi¢des seguintes:

Il CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagao de servigos de limpeza e conservagao, com
fornecimento de materiais, para atender as unidades do XXXXXXXXXXXX localizadas em Brasilia, no
Distrito Federal, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo
do Edital.

1.2. A prestagdo de servicos de limpeza e conservagdo compreende a higienizagdo das areas das
unidades com o fornecimento de todo o material de limpeza ¢ higiene, maquinas, equipamentos e utensilios
necessarios a adequada execugdo dos servigos.

Grupo Orgio Item Tipo de area Total Mensal Total Anual
Area Interna RS RS
Area Externa R$ R$
Esquadria externa (face interna/externa sem exposi¢do a situagao de risco) R$ R$
TOTAL GERAL R$ RS
1.3. Este Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcrigdo.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ de 12 (doze) meses, a partir da data da sua

assinatura, podendo ser prorrogado por interesse da Administragdo até 60 (sessenta) meses, nos termos do
inciso II do artigo 57, da Lein® 8.666,de 1993.

2.2. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.3. A prorrogagdo contratual prevista no subitem 2.1 podera ser realizada, a cada 12 (doze)
meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, quando comprovadamente vantajosa para a Administragao, desde
que haja autorizagao formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

23.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

232. A Administragdo mantenha interesse na realizagdo do servigo;

2.33. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragdo; e

2.34. A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

24. Toda prorrogagdo de contratos sera precedida da realizagdo de pesquisas de pregos de

mercado, de pregos contratados por outros orgdos e entidades da Administragdo Publica, ou outro meio que
possa comprovar a vantajosidade do contrato a fim de assegurar a manutengéio da contratagdo mais vantajosa
para a Administragao, em relagao a realizagdo de uma nova licitagdo.

2.5. O contrato ndo podera ser prorrogado quando:

2.5.1. A CONTRATADA tiver sido declarada inidonea ou suspensa no ambito da Unido ou do
proprio 6rgdo contratante, enquanto perdurarem os efeitos;

252, CONTRATADA n3o mantiver, em compatibilidade com as obrigag¢des assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

253. Prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo;

2.6. A prorrogagdo de contratos de prestagdo de servicos com fornecimento de mio de obra no

ambito da administragdo publica federal, cuja empresa tenha se beneficiado do disposto no art. 5° do Decreto
n° 9.450, de 24 de Julho de 2018, apenas podera ser realizada mediante comprovagdo de manutengdo da
contratagdo do nimero de pessoas egressas do sistema prisional.

88 CLAUSULA TERCEIRA - PRECO




3.1. O valor mensal da contratagio ¢ de RS.......... (.....), perfazendo o valor total de R$....... (R

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratago.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. Os recursos necessarios a cobertura das despesas correrdo a conta das dotagdes aprovadas
no Orgamento Geral da Unido para o exercicio de 2018/2019.

4.1.1. Programa de Trabalho:

4.1.2. Elemento de Despesa:

4.13. Plano Interno (PI):

4.14. Plano de Trabalho Resumido (PTRES):

4.1.5. Fonte: 0100000000

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

s. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-

se definidos no Edital e no Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

5.2. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1.94% no
primeiro ano e, em caso de prorrogagdo do contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a
cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagdo do Termo Aditivo, nos termos da Lei n.
12.506/2011.

6. CLAUSULA SEXTA - REPACTUACAO

6.1. Visando a adequag@o aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA ¢ observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem
que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo 8 CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para
analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas
disposigdes aplicaveis da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

6.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a varia¢do de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais
como os custos decorrentes da mido de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do
Servico.

6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos @ mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos ¢ formagdo de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determina¢do legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da data limite para
apresentagdo das propostas constante do Edital.

6.4. 1.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
wltima repactuagdo correspondente @ mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada
ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que fixar os novos custos de mio de
obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso ndo haja prorrogagao.

6.6. Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuagio tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuagao.

6.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagio so
podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mdo de obra;

6.7.2. do 1ltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal
ou normativa, para os insumos discrimnados na planiha de custos e formagdo de pregos que estejam
diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

6.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos
custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou &
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao
para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusio.

6.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou
convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo
coletivo ou convengdo coletiva.

6.11. A CONTRATANTE nio se vincula as disposicdes contidas em acordos e convengdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuagio referir-se aos custos da mio de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos ¢ Formagdo de Precos,
acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuagdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variagdo por meio de Planilha de Custos e Formagido de Pregos e comprovard o aumento dos pregos de
mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

6.13.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragio;

6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

6.13.3. anova planilha com variagdo dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou

outros equivalentes;

6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma parcela
dos custos dos servios, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos
da Contratada.

6.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada
pela CONTRATADA.
6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas

observando-se o seguinte:



6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisdo do custo de mio de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo
coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes
futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir
os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagido da variagdo
dos custos.

6.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogagao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.19. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢do
para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestard garantia no valor de RS ............... [ COUERRRR ), no prazo de
10 (dez) dias, observadas as condi¢des previstas no Edital, com validade de 90 (noventa) dias ap6s o término
da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagdo, observados os requisitos previstos no item
3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.2. A garantia prevista em edital somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencirias e relativas ao FGTS, conforme
estabelecido no art. 2°, §2°, V da Portaria MPDG n. 409/2016, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.3. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servicos contratados, a Administragdo
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados
ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1
do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8. QLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO
8.1. O regime de execugdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais

que serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

9.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢do.

9.4. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do o6rgdo para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista.

9.5. Pagar 8 CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG
N°5/2017.

9.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

9.7.1. exercer 0 poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepg¢o e apoio ao usuario;

9.7.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas CONTRATADAS;

9.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.7.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessio de didrias e
passagens.

9.8. Fiscalizar ~ mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

9.8.1. a concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-satide, quando for devido;

9.8.2. o recolhimento das contribuigdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

9.8.3. o pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a
data da extingdo do contrato.

9.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisio do
contrato.

9.10. Exigir da CONTRATADA o emprego de mio de obra formada por pessoas presas ou
egressos do sistema prisional, nos termos disposto no §5° do art. 40 da Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993,
¢ do Decreto n° 9.450, de 24 de Julho de 2018.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Contrato, do Termo de
Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios.

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo

fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados.

10.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragéo.

10.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a
CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, o valor correspondente aos danos soffidos.

10.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a ser executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.



10.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010.

10.7. Disponibilizar a0 CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual (EPI), quando for o
caso.

10.8. Fornecer os uniformes a ser utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

10.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagdo dos servigos, conforme alinea "g"
do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

10.9.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagao dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

10.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA;

10.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

10.9.4. declaragao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

10.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do
contrato de prestagdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

10.10. Quando ndo for possivel a verificagio da regularidlade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos
pela CLT devera entregar ao setor responséavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
a0 da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

10.11. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias
e licengas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato.

10.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade 8 CONTRATANTE.

10.12.1. Nio serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagéo dos trabalhadores nos
Iucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a
CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagdo do pagamento.

10.14. Autorizar a Administragdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias ¢ do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, at¢ o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

10.14.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por
falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo
de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

10.15. Apresentar, quando solicitado pela Administragdo, atestado de antecedentes criminais e
distribuigio civel de toda a mio de obra oferecida para atuar nas instalagdes do 6rgao.

10.16. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente.

10.17. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituigdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes
relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia.

10.18. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao.
10.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nio

executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar 8 CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

10.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugio contratual, quanto a obtengio das informagdes
de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social ¢ da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes
previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos
servigos ou da admissdo do empregado;

10.20.2. viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Economica Federal para todos os

empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da
admissdo do empregado;

10.20.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

10.21. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo
do objeto da licitagdo.

10.22. Manter preposto nos locais de prestagio de servigo, aceito pela Administragdo, para
representa-la na execugdo do contrato.

10.23. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da

prestagdo dos servigos.

10.24. Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento
das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da CONTRATANTE.

10.24.1. A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retenéo do pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

10.24.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem
anterior. sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das obrigacdes



diretamente aos em;;regado's da CONTRATADA que tenham participado da eercacio dos servigos :)b_'ieto
do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

10.24.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

10.25. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao.

10.27. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

10.28. Nio beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas

no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

10.29. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mio de obra, salvo as exceg¢des previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no
123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II, todos da LC
123, de 2006.

10.29.1. Para efeito de comprovagio da comunicagdo, a CONTRATADA devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mio de obra, até o Gltimo dia (til do més
subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedagao.

10.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lein® 8.666, de 1993.

10.31. Empregar como mao de obra pessoas presas ou egressos do sistema prisional e observar o
disposto no Decreto n° 9.450, de 24 de Julho de 2018.
10.32. Na hipétese de ser admitido o emprego de méio de obra de pessoa presa em regime fechado, a

CONTRATADA, em atendimento ao disposto nos art. 35 e art. 36 da Lein® 7.210, de 1984, devera prever
as seguintes cautelas:

10.32.1. apresentagdo de prévia autorizagdo do Juizo da Execugdo;

10.32.2. comprovagdo de aptiddo, disciplina e responsabilidade da pessoa presa;

10.32.3. comprovagdo do cumprimento minimo de um sexto da pena; e

10.32.4. observancia do limite maximo de dez por cento do nimero de presos na prestagdo do servigo.
10.33. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente ao juiz da execugdo, com copia para o

fiscal do contrato ou para o responsavel indicado pela CONTRATANTE, relagdo nominal dos empregados,
ou outro documento que comprove o cumprimento dos limites previstos no art. 6° do Decreto n° 9.450, de 24
de Julho de 2018.

10.33.1. Havendo demissio, a CONTRATADA devera proceder sua comunicagdo ao fiscal do
contrato ou responsavel indicado pela CONTRATANTE em até cinco dias.

10.33.2. Apbs a demissdo ou outro fato que impega o comparecimento da mdo de obra, a
CONTRATADA devera, em até sessenta dias, providenciar o preenchimento da vaga em aberto para fins de
cumprimento dos limites previstos no art. 6° do Decreto n° 9.450, de 24 de Julho de 2018.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SAN COES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISA0 DO CONTRATO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei

n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das
sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

12.2. Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lein® 8.666, de 1993.

12.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizagdes e multas.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — VEDACOES

13.1. E vedado 8 CONTRATADA:

13.1.1. Caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagdo financeira;

13.1.2. Interromper a execugdo dos servios sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993, bem como do Anexo X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou

supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do Contrato.

14.2.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de pregos, inclusive
o acréscimo de que trata 0 § 1° do art. 65 da Lein® 8.666, de 1993.

14.2.2. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderdo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas

na Lein® 8.666, de 1993, na Lein® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

16.1. Incumbira a0 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lein® 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. E eleito o Foro da Segdo Judiciaria do Distrito Federal - Justica Federal, para dirimir os litigios

que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 55, §2° da Lein® 8.666/93.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA ASSINATURA ELETRONICA

18.1. O presente instrumento sera firmado através de assinatura eletronica e/ou digital, certificada
pelo Sistema Eletronico de Informagdes do Ministério da Justica, garantida a eficacia das Clausulas, nos
termos do Decreto n° 8.539, de 08 de outubro de 2015.

18.2. A sua autenticidade podera ser atestada a qualquer tempo, seguindo os procedimentos



impressos na nota de rodapé, ndo podendo, desta forma, as partes se oporem a sua utilizagao.

DEBORA DE SOUZA JANUARIO SANDRA CHAVES VIDAL
Coordenadora-geral de Licitagdes ¢ Contratos Coordenadora-geral de Gestdo Documental ¢ Servigos Gerais
Ministério da Justiga Ministério da Justiga

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Empresa Contratada

c eii Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRA LACERDA FERREIRA RIOS,
3mm’a @ Pregoeiro(a), em 25/09/2018, as 17:35, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n°
eletronica 8.539/2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http//sei.autentica.mj.gov.br informando o
L codigo verificador 7187740 e o codigo CRC 4BCF1504

O tramite deste documento pode ser acompanhado pelo site http//www.justica.gov.br/acesso-a-

(% sistemas/protocolo e tem validade de prova de registro de protocolo no Ministério da Justiga.
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MINISTERIO DA JUSTICA

ANEXO DO CONTRATO

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XX/2018.

(identificagdo do licitante),

mscrita no CNPJ n° , por mtermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cedula de Identidade RG n°
e do CPF n° , AUTORIZA o MINISTERIO DA JUSTICA, para

os fins do Anexo VII-B da Instru¢ao Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestao do Ministério

do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, ¢ dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n.
XXX/20XX:

1. que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer
tempo na execu¢do do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas
trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por
parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

2. que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo
do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagdo, e aberta em nome da
empresa (indicar 0 nome da empresa) junto a mstituicdo bancaria oficial, cuja movimentagdo dependera de
autorizagio prévia do MINISTERIO DA JUSTICA, que também tera permanente autorizagio para acessar
e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengao da titular da conta.

3. que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto
das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo do contrato, caso a CONTRATADA nao
efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

eil .. | Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRA LACERDA FERREIRA RIOS,
;{mm:_. lily Pregoeiro(a), em 25/09/2018, as 17:35, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decreto n°
8.539/2015.

eletrénica

Pl A autenticidade do documento pode ser conferida no site http//sei.autentica.mj.gov.br informando o
'f;'f.'-u:-i 52 codigo verificador 7187770 e o codigo CRC 0244D3D6
ﬁﬁﬁﬂ O tramite deste documento pode ser acompanhado pelo site http://www.justica.gov.br/acesso-a-
T o r,

'Il' w03 sistemas/protocolo e tem validade de prova de registro de protocolo no Ministério da Justica.

I::i:.

Referéncia: Processo n2 08084.001144/2017-69 SEl n2 7187770


http://sei.mj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://justica.gov.br/Acesso/sistema-eletronico-de-informacoes-sei
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