SEGURANCA PUBLICA

CURRICULO

JOSE DE ALBUQUERQUE NOGUEIRA FILHO
Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas

FORMACAO ACADEMICA

CURSO: Mestrado Profissional em Gestdo e Politicas Publicas, cursando.
Instituicdo: Universidade de Brasilia - UnB, conclusdo em 2018.

CURSO: Pés-graduacdo em Gestdo Publica
Instituigdo: Instituto de Gestdo, Economia e Politicas Publicas em parceria com a Universidade

Candido Mendes (entidade certificadora), conclusdo em 2013

CURSO: Administra¢do de Empresas.
Institui¢dao: Universidade Estadual do Ceara - UECE, conclusdo: 2007.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA - M)
Cargo: Coordenador-Geral de Gestao de Pessoas

De Junho/2015 até a presente data.
Descrigdo: Coordenar e desenvolver acGes, projetos e iniciativas voltadas para a temdtica de
Gestdo de Pessoas no ambito do Ministério da Justica e Seguranca Publica - MJ

Cargo: Analista Técnico-Administrativo

De Agosto/2014 a Junho/2015
Descricdo: Coordenacdo de acdes de melhoria de gestdo e assessoria no ambito da entdo
Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo (SPOA — MJ).

De Julho/2010 a Agosto/2014
Descricdao: Coordenacdo de a¢des de melhoria de gestdo e assessoria no ambito da entdo
Coordenacdo Geral de Recursos Humanos do Ministério da Justica (CGRH — MJ).

GOMES DE MATOS CONSULTORES ASSOCIADOS — Dezembro/2006 a Margo/2009

Cargo: Consultor Associado

Descricdo: Consultor em Gestdo Empresarial com atuagdo em projetos de estruturagdo
organizacional; planejamento estratégico; diagndstico organizacional; gestdo por processos;




gestdo por resultados; comprometimento total (alinhamento da equipe); programa de melhoria
do atendimento e da qualidade (Promagq); treinamento experiencial ao ar livre (TEAL) e
treinamentos sobre ferramentas e metodologias de gestao.

GRUPO SANTANDER - Janeiro/2001 a Novembro/2006
Cargo: Estagiario, Caixa Executivo, Gestor de CRELI, Gerente de Negdcios Exclusivo.




