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Ministério da Justiça e Segurança Pública
Assessoria Especial de Controle Interno - AECI

 

Ata da 1ª Reunião Ordinária da Comissão Executiva do Programa de
Integridade (CEPI) - 2023

 

Data: 15/09/2023 Hora de início: 15h15

Local: Salão modular 01 - MJSP Hora do término: 16h33

 

UNIDADES PARTICIPANTES

 

Assessoria Especial de Controle Interno - Aeci

Assessoria de Participação Social e Diversidade - Aspad

Assessoria de Comunicação - Ascom

Comissão de Ética - CE/MJSP

Ouvidoria-Geral - Ouvg

Corregedoria-Geral - Coger

Secretaria Executiva - SE

​Subsecretaria de Planejamento e orçamento - Spo

Subsecretaria de Administração - SAA

Secretaria Nacional de Justiça - Senajus

Secretaria de Acesso a Justiça - Saju
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Secretaria de Assuntos Legislativos - SAL

Secretaria Nacional do Consumidor - Senacon

Secretaria Nacional de Políticas sobre Drogas - Senad

Secretaria Nacional de Segurança Pública - Senasp

Secretaria Nacional de Políticas Penais - Senappen

Polícia Federal - PF

Polícia Rodoviária Federal - PRF

Conselho Administrativo de Defesa Econômica - Cade

Aos  quinze dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e três, às 15
horas e 15 minutos, no salão modular 01 do Ministério da Jus7ça e Segurança
Pública - MJSP, com transmissão por meio da plataforma Microso9 Teams,
reuniram-se os representantes das unidades acima relacionadas para
discussão e apresentação dos a seguinte pauta: i) o diagnós7co dos planos
que se encerraram; ii) a proposta de visão ampliada do novo Programa; e, iii)
apresentação e submissão do rascunho do novo programa para contribuições
(com prazo).

O Dr. Ronaldo Alves Nogueira, chefe da Assessoria Especial de Controle
Interno - AECI, procedeu à abertura da reunião, reforçando que o Plano de
Integridade do MJSP será renovado e agradeceu a presença e a dedicação de
todos que enviaram as atualizações de suas respec7vas unidades no mês de
abril. Em seguida, apresentou a pauta da reunião, conforme detalhada
abaixo:  

Apresentação - O Dr. Ronaldo Nogueira se apresentou e pediu para que
os demais participantes se apresentassem e informassem nome, cargo e
qual unidade estavam representando.

Diagnóstico do atual Plano de integridade - O Dr. Ronaldo Nogueira
apresentou o vídeo que foi produzido pela AECI que contempla uma
visão geral do diagnóstico dos planos de integridade e informa sobre
todas as atualizações que foram encaminhadas pelas unidades em maio
e junho de 2023 (conforme processo 08001.004079/2020-00).

Novo Programa de Integridade - O Dr. Ronaldo Nogueira informou que
agora a proposta é construir um novo Programa de Integridade com
novas diretrizes, novas dimensões e um escopo mais amplo de atuação
e de construção dos planos. Repassou então a palavra para o Sr. Márcio
Amaral que fez a apresentação da proposta do novo programa
intitulado "IntegriJUSP". Destacou a importância desse novo Programa
do MJSP, que traz uma abrangência ampla com a inclusão da Assessoria

Ata 01/2023 (25494428)         SEI 08001.002370/2021-16 / pg. 2



de Participação Social e Diversidade (ASPAD) como nova instância de
integridade da CEPI. O Sr. Márcio informou que a Ascom do MJSP ficou
responsável pela divulgação e elaboração da identidade visual do novo
Programa, enquanto a CGGP ficará responsável por dar apoio nas
oficinas para a construção dos planos de integridades das unidades. Por
fim, o Sr. Márcio informou que será encaminhado por email a minuta do
Programa de Integridade para que, até o dia 29/09/23, sejam enviadas
as sugestões para o Novo Programa, incluindo sugestões de redação
para a nova portaria. Por fim, solicitou que as áreas encaminhem
sugestões de datas para a realização das oficinas para ocorrer em
outubro/23.

Encaminhamentos para o novo ciclo - O Dr. Ronaldo Nogueira reforçou
que nesse momento faz-se necessário o envolvimento das áreas e até o
final de setembro a AECI aguardará as sugestões de revisão da minuta
do programa e da portaria, assim como as sugestões de datas das 10
oficinas com 08 horas de trabalho que serão realizadas no mês de
outubro.

Aberta a palavra para os par7cipantes, o Sr. David da SPO informou que a
reunião do CGE está prevista para ocorrer na data de 10/10/2023.

Em seguida foi concedida a palavra aos representantes do Grupo de trabalho
interministerial de diversidade e par7cipação social representado pela Sra.
Roseli Faria e pelo Sr. Eduardo Gomor da Saju que abordaram sobre os
trabalhos desenvolvidos até o momento e dos impactos dessas ações no MJSP
e em suas unidades, onde a proposta principal é já incorporar os debates que
estão sendo feito GTI nos escopos das oficinas que serão realizadas, tendo em
vista que o GTI está colhendo informações com especialistas de diversos
órgãos em face dos diversos eventos que estão sendo realizados de forma a
subsidiar a implementação dessas novas fronteiras no novo programa do
MJSP. O Sr. Eduardo Gomor destacou a importância de se desenvolver,
sobretudo, um olhar especial para área de segurança pública.

Dando con7nuidade foi concedida a palavra ao Dr. Elizeu Soares chefe da
Aspad parabenizou pela sistema7zação do novo programa de integridade e
destacou a importância do MJSP como protagonista na construção dessa nova
agenda de Integridade Pública, nesse aspecto ressaltou a importância de
inclusão no programa da temá7ca referente ao decreto Nº 11.443/23 que
dispõe sobre o percentual de cotas de cotas para cargos e funções de
confiança como uma das ações dentro do novo programa de integridade.

A Sra. Ellen D'Andrea da PRF informou que encaminhou um material referente
aos cards do Programa de integridade da PRF já com essas novas dimensões
para análise e auxílio da AECI quanto a produção de um vídeo institucional.

Por fim, o Dr. Ronaldo Nogueira informou sobre uma demanda da CGU que
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encaminhou um levantamento de ações referente ao enfrentamento a
corrupção que foi encaminhado via SEI que será lançado em dezembro onde
será realizado ações eventuais para as secretarias e diretorias do MJSP possam
realizar de forma transversal e que constem no plano Federal, ou seja da
porta para fora do MJSP.

Assim, nada mais havendo a tratar, o coordenador da Cepi ra7ficou a
importância dos encaminhamentos referente as contribuições pelas áreas no
prazo previsto e deu por encerrada a reunião, da qual, para constar, eu, Iggo
de Paulo Ferreira e Silva, lavrei a presente Ata, que, será assinada
eletronicamente, no respectivo processo SEI, pelos presentes.

Documento assinado eletronicamente por RONALDO ALVES NOGUEIRA,
Chefe da Assessoria Especial de Controle Interno, em 20/09/2023, às 17:20,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por IGGO DE PAULO FERREIRA E
SILVA, Assessor(a) Técnico(a) Especializado(a), em 20/09/2023, às 17:21,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcio Almeida do Amaral,
Chefe da Assessoria Especial de Controle Interno - Substituto(a), em
20/09/2023, às 17:23, com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Sergio Gomes Velloso,
Ouvidor(a)-Geral do Ministério da Justiça e Segurança Pública, em
20/09/2023, às 18:02, com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por JOSE DE ALBUQUERQUE
NOGUEIRA FILHO, Coordenador(a)-Geral de Gestão de Pessoas, em
21/09/2023, às 10:20, com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ana Luiza Villela de Viana
Bandeira, Chefe de Gabinete da Secretaria Nacional de Políticas sobre
Drogas e Gestão de Ativos, em 21/09/2023, às 15:15, com fundamento no §
3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por DAVID DE LIMA FREITAS,
Subsecretário(a) de Planejamento e Orçamento, em 22/09/2023, às 19:10,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por João Pimenta Staub,
Coordenador(a)-Geral de Administração e Relações Institucionais, em
25/09/2023, às 16:00, com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº
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10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por MARIA DO CARMO RODRIGUES
MACÊDO, Chefe de Gabinete da Secretaria Nacional de Justiça -
Substituto(a), em 26/09/2023, às 11:28, com fundamento no § 3º do art. 4º
do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por ELIZEU SOARES LOPES, Chefe da
Assessoria de Participação Social e Diversidade, em 26/09/2023, às 13:40,
com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Camila Silva Rocha, Chefe da
Assessoria de Comunicação Social, em 26/09/2023, às 15:56, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado eletronicamente por Roseli Faria, Diretor(a) de
Promoção de Direitos, em 26/09/2023, às 16:24, com fundamento no § 3º
do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por LUCAS MONTEIRO LIAUSU
CAVALCANTI, Chefe de Gabinete da Secretaria Nacional de Segurança
Pública, em 02/10/2023, às 14:44, com fundamento no § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por MÁRCIA REGINA HERNANDES
PEDROZA, Chefe da Divisão de Monitoramento e Apoio à Gestão, em
02/10/2023, às 15:22, com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Roberta de Oliveira Gomes,
Chefe da Divisão de Apoio Administrativo, em 03/10/2023, às 15:54, com
fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado eletronicamente por LICIO JOAQUIM DA SILVA REGO,
Chefe da Assessoria de Gestão de Riscos e Assuntos Estratégicos, em
24/10/2023, às 15:41, com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://sei.autentica.mj.gov.br informando o código verificador 25494428 e o
código CRC A3BB2B9A 
O trâmite deste documento pode ser acompanhado pelo site
http://www.justica.gov.br/acesso-a-sistemas/protocolo e tem validade de
prova de registro de protocolo no Ministério da Justiça e Segurança Pública.

Referência: Processo nº 08001.002370/2021-16 SEI nº 25494428
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