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DO PROJETO
JSP - Estudos e Pesquisas para Projetos Referenciais de Unidades de Ensino em Seguranca Plblica — SENASP & PISAC

)O DE EXECUCAO

renta) meses da data de assinatura

TOTAL

00.000,00 (onze milhGes e duzentos mil reais)

ecer a parceria para realizagdo de Estudos e Pesquisa para o desenvolvimento de projetos referenciais das unidades de
tar, Policia Civil e Corpo de Bombeiros Militar, com o objetivo de disponibilizar solu¢des de projetos arquitetdnicos e
estados e Distrito Federal, fortalecendo e modernizando o sistema de gestdo do ensino em seguranga publica. Além
‘ED a elaboragdo de diagndstico do sistema de edificagdes de ensino de seguranga publica, o protocolo BIM, a
pacitagcdo em Building Information Modelling - BIM aos estados e Distrito Federal por meio de ensino a distancia, os
ais para o fortalecimento da ergonomia, a sustentabilidade, a acessibilidade e inovagdo no ensino relativo a seguranga

GAO DAS AGOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED

ino de Trabalho apresenta a proposta de um projeto de pesquisa voltado para fundamentagdo técnico-cientifica da
para agentes de seguranca publica e a elaboragdo de um diagndstico das unidades de ensino de formagdo dos agentes
Seguranga Publica — SUSP, Lei 13675/2018, mais especificamente da Policia Militar, da Policia Civil e do Corpo de
T vistas ao desenvolvimento de projetos referenciais de unidades de ensino para formagao profissional dos agentes de

racdo de projetos referenciais, fundamentados em estudos e pesquisas sobre a arquitetura de unidades de ensino para
> em pesquisas serdo realizadas com a participagdo de representantes das policias militares, policias civis e corpos de
2 é de alta relevancia pois atenderao prioridades e especificidades apontadas pelos estados por tipologia de unidades

etos referenciais deverdo ser elaborados de acordo com as normas técnicas vigentes, além dos preceitos e critérios a
estudos e pesquisas, considerando como diretrizes norteadoras no desenvolvimento dos projetos:
Inovacgdo Tecnoldgica (automagdo, sistemas inteligentes de vigilancia, controle de entrada, etc.);

Sustentabilidade (baixo custo de manutengdo e operagdo; eficiéncia energética; reuso de agua; baixo impacto
ambiental etc.);

Arquitetura Modular (permitir por meio de blocos funcionais atender a diferentes quantidades de publicos-alvo);
Acessibilidade;

Ergonomia;

Baixo custo e tempo de execugdo das obras;

Capacitagao;

Implementag¢do do BIM;

Transferéncia de conhecimento;

A adaptabilidade do projeto aos diversos cenarios regionais da construgdo civil no territério nacional (permitir que
os técnicos dos Estados e do Distrito Federal possam de modo facil adequar os projetos aos materiais usualmente
utilizados nas regides onde as obras serdo executadas, levando-se em conta custo-beneficio e desempenho dos
diferentes materiais).


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/Lei/L13675.htm

G
Elaboragdo de critérios e diretrizes de acessibilidade, sustentabilidade e ergonomia, por meio do desenvolvimento
de scorecards!l) ;

Elaboragdo de ferramenta de avaliagdo de desempenho e pds ocupagdo;
. Desenvolvimento de projetos referenciais;

Protocolo BIM e de contratagdo em BIM para apoio aos estados e Distrito Federal.
16stico proposto tem como objetivo levantar informagdes sobre as atuais condigGes de funcionamento das institui¢oes
o, treinamento e capacitacdo dos agentes da Policia Civil, Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar no pais. O

'idenciar o espago fisico, a area de construgdo das unidades de ensino, além das condi¢des das instalagdes fisicas, a
1al e o0 aparelhamento destas institui¢Ges.

igdo ao espago fisico, faz-se necessdrio avaliar a existéncia da drea para construgdo e o que existe de drea construida,
intidade de alunos que a unidade podera comportar, além de avaliar a sua infraestrutura, podendo-se vislumbrar a
| composi¢do no que diz respeito a quantidade de salas de aulas, ginasios poliesportivos, pista de corrida, dreas de
ica da disciplina de armamento e tiro, entre outras atividades.

as instalagdes fisicas, o diagndstico discriminara a infraestrutura dos campos das unidades de ensino, as condigdes de
do das edificagdes existentes. Também devera ser indicada como sdo realizadas as obras e em caso de existéncia se ha
ralisada ou abandonada, detalhando as possiveis causas da desmobilizagdo da obra.

oragdo de critérios e diretrizes de acessibilidade, sustentabilidade e ergonomia, é proposta a utilizagdo de scorecards.
1a visualizagdo estratégica, identificando atores, redes de relacionamento e permitindo a medi¢do de resultados. O BSC
lapeamento estratégico que identifica Objetivos Estratégicos, Indicadores e Metas.

etos referenciais devem ser estruturados em dois grupos: Instalagdes Comuns e Instalagdes Especificas, ressaltando
Jicadas nos grupos abaixo deverdo ser confirmadas a partir dos resultados do diagnéstico proposto e dos estudos e
iinardo tecnicamente e com precisdao adequada quais sdo as estruturas comuns e especificas de cada 6rgao, minimas e
des de ensino que sdo objetos do presente TED.

)0 - Instalagbes Comuns
Jpo de projetos deve ser o primeiro a ser elaborado e engloba as instalagdes que sdo comuns as forgas da segurancga
ielecidas no escopo que incorpora Policia Militar, Policia Civil, e Corpo de Bombeiros Militar, incluindo:
Bloco de salas de aula;
Biblioteca;
Auditério;
Bloco administrativo;
Laboratdrio de Informatica;
.. Estande de tiro;

InstalagOes para pratica de atividades fisicas (exemplo: campo de futebol, pistas de obstaculos, pista de corrida,
academia de musculagdo, treinamento funcional, etc.);

.. Centro de treinamento de técnicas de defesa pessoal (exemplo: tatames, etc.);[Z]
. Vestiarios;
I, Alojamento;[g]

Refeitdrio;

Ambulatdrio;

Outras julgadas tecnicamente comuns (exemplo: cozinha industrial, estacionamentos, guaritas, etc.).

)0 - InstalagOes Especificas
1po de projetos atende as necessidades singulares de cada for¢a, sendo composto por instalagGes elaboradas segundo
acOes de treinamento dos diferentes 6rgdos, aqui temos:

Torre de Salvamento;

Parque aquatico (exemplo: piscinas olimpicas; piscina para mergulho, etc.);

Patio para Instrucao de Diregdo Ofensiva e Defensiva;

Ambientes simulados para treinamento;

Laboratdrios de pericia;

1. Outras iulgadas tecnicamente especificas.



Iro a seguir apresenta as metas e produtos definidos para serem realizados no dmbito do TED proposto:

iTOS METAS PASSOS METODOLOGICOS PRODUTOS
Levantamento de
necessidades para realizagdo
do TED;
EIabo_ra(;ao de Plano detalhado do TED;
planejamento .
detalhado, diretrizes Plano de gestdo do TED; 1. Relatdrio Parcial.
EJAMENTO metodoldgicas, e Selecdio de agentes que

preparagdo da gestdo,
equipe, governanga do
projeto como um todo.

compordo a equipe do MJSP;

Preparagdo das equipes do
MJSP e da UnB;

Definicdo de atribuicdo, de
papeis e responsabilidades.

2. Relatdrio Final.

Elaboragdo de
diagndstico do sistema
(Estrutura, Pessoal,
Infraestrutura).

Definicdo de método de
diagnéstico;

Definicdo de critérios para
definicdo das unidades a
serem levantadas;

Preparagdo de equipe;
Realizagdo de Diagndstico em
todos os estados da
federagéo;[‘—”

Identificacdo de 5 estados
que terdo sua infraestrutura

escaneada por nuvem de
pontos.

1. Relatério Parcial.

2. Relatdrio Final.

3LIOGRAFICO —
\RA ENSINO

ENSINO DE
DE BOMBEIROS

Realizagdo de pesquisa

bibliografica e
documentos  técnicos
nacionais e

internacionais.

Definicdo de método de
levantamento bibliografico;

Preparacgdo da equipe;

Sistematizagao dos
resultados;

Andlise e elaboragdo de
relatério.

1. Relatério Parcial.

2. Relatdrio Final.

\ECESSIDADES E
. EDIFICACOES E

>

Elaboragdo de
programa de
necessidades para cada
objeto de

desenvolvimento de
projeto.

Definicdo de objetos de
projeto;

Compilagdo de normas e
resolugoes;

Realizagdo de oficinas com
agentes relevantes;

Sistematiza¢do dos resultados
da pesquisa e oficina;

Andlise da elaboragdo dos
resultados;

Validagdo do relatério.

1. Relatério  Técnico

Planilhas.

CRITERIOS E
ACESSIBILIDADE,
ERGONOMIA E
3ICA

Desenvolvimento de
Scorecards com foco
em cada uma das
dimensdes.

Identificagao de
fundamentacdo e referéncias;

Compilagdo de normas e

1. Scorecard
Acessibilidade.

2. Scorecard




TOS

METAS

PASSOS METODOLOGICOS

PRODUTOS

relevantes.

1. Identificagdo de
fundamentacdo e referéncias;
Desenvolvimento de ’ C lacgo  d
ferramenta de . om|p| alga? e normas e
avaliagdo de resolucoes; .
:RRAMENTA DE ¢ s - Ferramenta de avali¢do
- desempenho de 3. Realizagdo de oficinas com 3
MPENHO E POS e . de desempenho pods
edificagbes de unidades agentes relevantes; -
de ensino de policia e ocupagao.
. 4. Elaboragdo de Ferramenta de
de corpo de bombeiros o . o
. avaliagdo pds ocupacgdo e de
militar. L
Desempenho Preliminar;
5. Validagdo da ferramenta.
Projeto executivo
de unidade de ensino de
Policia Militar de médio
porte (instalagOes
comuns).
Projeto executivo
de unidade de ensino de
1. Planejamento detalhado do Policia - Civil .de me::llo
R porte (instalagGes
desenvolvimento dos
. comuns).
projetos;
2. Elaboragdo de Termos de PI‘OJetF) exe.cutlvo
N de unidade de ensino do
Referéncia; .
Desenvolvimento  de S Corpo  de  Bombeiro
projetos de arquitetura 3. ValldaA(;ag dos Termos de Mi|itar de médio porte
DE PROJETOS || e complementares Referéncia; (instalagbes comuns).
referenciais em BIM, de 4. Partido; Projeto executivo
adi te: PM, PC i i
meclo porte A 5. Estudo Preliminar; de 'unldade de ensino de
CBM. . Policia Militar de médio
6. Anteprojeto; porte (instalag®es
7. Projeto Executivo; especificas).
8. Orgamento; Projeto executivo
9 E - de unidade de ensino de
- Especificagao. Policia Civil de médio
porte (instalagOes
especificas).
Projeto executivo
de unidade de ensino do
Corpo de Bombeiros
Militar de médio porte
(instalagGes especificas).
1. Plano de execuc¢do BIM Pré e
Pds contrato;
2. Caracterizagdo do processo
Desenvolvimento  de de projeto, com as
protocolo  norteador especificidades do projeto Plano de  execugdo
para o desenvolvido pelos estados e BIM Pré contrato.
N E DE des.envolwmento de Distrito Federal; Plano de  Execuco
IM PARA APOIO |- projetos em BIM e para Defini¢do de diretrizes; BIM Pés contrato
ATOFEDERAL | o  processo  de ¢ ; :
contratacio em BIM 4. Elaboragdo do protocolo Protocolo de contratagao

pelos Estados e Distrito
Federal.

preliminar;

\/alidaran dna nratnenla rom

em BIM.




TOS METAS PASSOS METODOLOGICOS PRODUTOS
resultados parciais e Planejamento;
finais. 3. Realizagdo.
Escrita e publicagdo de 1. Geragdo de relatérios de
artigos cientificos pesquisa; 1. Artigos e trabalhos
decorrentes da cientificos em congressos

2. Transformagdo dos relatérios
em trabalhos cientificos para
publicagao;

ou em revistas cientificas
de renome nacional ou
internacional.

pesquisa realizada, que
pode incluir trabalhos
de alunos de graduagdo

e de pds-graduagdo. 3. Publicagdo de artigos.

CATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED

acdo profissional basica realizada nas unidades de ensino para a construgdo da identidade profissional é uma etapa
ortancia da experiéncia da formagdo do membro na aquisigdo formal dos valores e normas préprias da profissao, das
abilidades para o campo de trabalho, e para a aquisigdo dos valores e crengas acerca da profissao.

ne Decreto n.2 11.348, de 12 de janeiro de 2023, compete a Secretaria Nacional de Seguranga Publica - SENASP, e, a
>esquisa, respectivamente:

[...]

Art. 24. A Secretaria Nacional de Seguranga PUblica compete:

| - assessorar o Ministro de Estado:

a) na articulagdo, na proposigdo, na formulagdo, na implementagdo, no acompanhamento e na avaliagdo de politicas, de
estratégias, de planos, de programas e de projetos de seguranga publica e defesa social;

b) na definigdo, na implementacdo e no acompanhamento de politicas, de programas e de projetos de gestdo, ensino e pesquisa
em seguranga publica;

()

IX - promover e fomentar a modernizagdo e o reaparelhamento dos 6rgdos de seguranga publica;

()
Art. 27. A Diretoria de Ensino e Pesquisa compete:

| - promover a valorizagdo, o ensino e a capacitagdo dos profissionais de seguranca publica; e

Il - assessorar o Secretdrio na defini¢do, na implementagdo e no acompanhamento de politicas, de programas e de projetos de
gestdo, ensino e pesquisa em seguranga publica.

(-]

SP detém a competéncia de promover e fomentar a modernizagdo e o reaparelhamento dos dérgdos de segurancga
ais de Seguranga Publica possuem realidades bem diversas devido as diferengas regionais, algumas possuem unidades
Iradas e outras bem precarias.

o estudo de Basilio (2008), “O Desafio da Formacdo do Policial Militar do Estado do Rio de Janeiro: Utopia ou Realidade
issidade de um maior investimento em infraestrutura, proporcionando um ambiente mais adequado para transmissao
realizacdo de exercicios praticos, além da necessidade de reformular a grade curricular, como demonstrado pelos
stas realizadas”.

rrando que o Brasil é um pais de dimensdes continentais, no qual ha uma ma distribuicdo de rendas e desigualdade
ecessidade de se apresentar projetos referenciais em busca da otimizagdo de recursos e da definigdo de padroes
auxiliar na preparagdo dos profissionais que atuam na area da Seguranga Publica em face das diferengas regionais.

a Carteira de Politicas Publicas do Ministério da Justica e Seguranga Publica - MISP, observa-se na Politica de Ensino e
:a Publica que um dos objetivos é promover a estruturagdo das instituicdes de ensino e pesquisa em seguranga publica
» CGE n.2 23, de 7 de novembro de 2022, revogando a Resolu¢do SE/MJSP n.2 15, de 29 de dezembro de 2021).

1a direta, sdo beneficiados todos os profissionais de seguranca publica, mais de 700 mil, uma vez que irdo usufruir de
de pesquisa indispensaveis para o desempenho de suas atividades profissionais. De forma indireta, a populagdo em
na medida em que as institui¢des de seguranga publica e defesa social, por meio de seus profissionais, prestardo um
» na medida dos anseios da sociedade.

cativa para os estudos e a pesquisa propostos se fundamenta sobre as necessidades e os potenciais existentes para a
:d0 e desenvolvimento da arquitetura das unidades de ensino da seguranga publica. Ao mesmo tempo que oportuniza
cursos de formacdo e de pds-graduagdo profissional.

to de desenvolver projetos arquitetonicos padronizados é o de auxiliar as unidades federativas na construgdo

nA  Armn AtAanA~RA Ar nAlllrcaes AA AncinAa A nAacAriiea AAa CENIACD  ~rAaman~ Ahiabuna AcnanifcrAa Aa nvrAamAuAr ArRAc AA


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Decreto/D11348.htm

4, a Secretaria Nacional de Seguranga Publica do Ministério da Justica langou a Matriz Curricular Nacional (MCN) como
todoldgico para orientar as agdes formativas inicial e continuada dos profissionais da area de seguranga publica:
Civil e Corpo de Bombeiros Militar.

iz, concebida como ferramenta de gestdo educacional e pedagogica, traz diretrizes que “estimulam o raciocinio
didatico-educacional necessdrios a reflexdao e ao desenvolvimento das ag6es formativas na area de segurancga publica”
'm entre seus principios os éticos (compatibilidade entre direitos humanos e eficiéncia policial, compreensdo e
engas), os educacionais (flexibilidade, diversificagdo e transformagdo; abrangéncia e capilaridade; qualidade e
1te; articulagdo, continuidade e regularidade) e os didatico-pedagdgicos (valorizagdo do conhecimento anterior;
isciplinaridade, transversalidade e reconstrugdo democratica de saberes).

a MCN, com conteudos transversais de seguranga publica e de problematicas sociais, é baseada em eixos articuladores,

"Na medida em que conduzem para a reflexdo sobre os papéis individuais, sociais, histéricos e politicos do profissional e das
instituicdes de seguranga publica. Tém um carater orientado para o desenvolvimento pessoal e a conduta moral e ética,
referindo-se as finalidades gerais das a¢des formativas, estimulando o questionamento permanente e reflexivo sobre as praticas
profissionais e institucionais no contexto social e politico em que elas se ddo.”

orma, a constru¢do de um modelo referencial de unidades de ensino tém um impacto significativo para a Seguranca
' a Secretaria Nacional de Seguranga Publica vem promovendo ag¢bes de estruturagdo das instituicdes de ensino e
ica Publica e se pautando na matriz curricular, seja por suas agdes formativas, seja pela promog¢do de agbes de
lo das pesquisas de diagndstico para um projeto referencial que busca capacitar os profissionais do SUSP, em especial
Técnico-Cientifica e o CBM para que a sua formagdo e capacitagdo tenham a infraestrutura adequada a desejavel
ial.

is federados quando apresentam projetos de obras voltadas para a seguranga publica com o intuito de captar recursos
uitos casos, apresentam dificuldades na elaboragdo dos projetos, devido ao corpo técnico limitado, assim como, pelos
os pela administragdo ao disponibilizar recursos publicos para custear tais objetos.

policias civis e militares e corpos de bombeiros militares, a criagdo de um projeto referencial elaborado, com base em

tudos e pesquisas, realizada por uma equipe de pesquisadoreslﬁ] da Universidade Brasilia, se fundamenta sobre as
‘enciais existentes para a adequacdo da edificagdo e desenvolvimento da arquitetura e engenharia presentes em cada
orporagao.

nodo, se houver projetos referenciais prontos e reconhecidos haveria ganho em eficiéncia e celeridade na aprovagdo e
nos estados e Distrito Federal, uma vez que, aos técnicos, apenas caberia o trabalho de implantar o projeto no terreno
locagdo das edificagdes no lote; projetar a fundagdo conforme o solo existente; verificar a topografia do terreno e
terraplenagem se for o caso; etc.), e realizar os ajustes pontuais de materiais em decorréncia da realidade local da
1sil possui um territério muito grande, por isso temos realidades bem distintas, quando se fala em disponibilidade de
‘écnicas, sempre tendo como norte a exequibilidade, o desempenho da estrutura, adequagao de solugdes passivas, o
mpo de execugdo da obra, dai a importancia de tal medida.

isso, é vantajosa a elaboragdo dos projetos em Building Information Modelling - BIM ou Modelagem da Informacgdo da
1ite a absorgdo de uma grande e importante inovagdo, potencializando o trabalho colaborativo dos diversos atores
volvimento dos projetos, permitindo maior precisdo e compatibilizagdo dos projetos, documentagdes técnicas e
ando as diferentes disciplinas envolvidas na elaboragdo dos trabalhos (arquitetura, instalagdes elétricas, instalagdes
, etc.), acarretando em redugdo no tempo e custo da execucdo e operagdo da edificagdo.

amenta¢do de um protocolo BIM no dmbito da SENASP/MISP, estaria de acordo com a Estratégia Nacional de
- Estratégia BIM BR, estabelecida no Decreto n.2 9.983, de 22 de agosto de 2019 e Decreto n.2 10.306, de 02 de abril
'm harmonia com a Lei n.2 14.133, de 12 de abril de 2021 - A Nova Lei de Licitagbes.

yermite que os projetistas vejam com precisdo os pontos de interferéncias nas diversas disciplinas, ainda durante a fase
’jetos. Muitas falhas de projetos comumente sdo observadas apenas na fase de execugdo das obras, quando estas sao
>dos convencionais, acarretando corregdes nos projetos e consequentemente paralisages e atrasos no cronograma.
1oldgico (atrasos), por vezes, estas adequagbes de projetos também impactam nos custos, onerando a execugdo da

yeneficio importante nos processos em BIM, é na elaboragdo dos orgamentos, visto que com o BIM a obteng¢do dos
riais e servigos necessarios para se executar uma obra é mais célere e precisa, diminuindo o tempo de elaboragdo dos
lo os indesejaveis aditivos que frequentemente sdo celebrados nos contratos de execugdo de obras de engenharia
nilhas orcamentdrias.

nibilizacdo de um banco de projetos referenciais em BIM aos entes federados, seria uma ferramenta que facilitaria a
Jas edificagBes pelos técnicos as condigdes regionais. A economia de custos e a celeridade de processamento atingiria
/idos nos processos de transferéncias de recursos da Unido para execugdo de obras das unidades de ensino de policias
eiros militares, tanto aos entes federados, que fariam os ajustes necessarios na implantagdo dos projetos com maior
arépria SENASP ao analisar os projetos e orgamentos apresentados pelos entes.

sos dos entes federados que ainda ndo utilizem o BIM e disponham apenas de solugdes convencionais para a
raietns (naor exemnla caftware CAD) & imnerincn alie ns nraietns referenciaic elaharadns nar mein da Termn de


https://www.conjur.com.br/2018-abr-19/iniciativas-dificuldades-respeito-ensino-policial-brasil#_edn4

yrojetos referéncias foram produzidos pela UnB em parceria com o DEPEN, atualmente SENAPPEN - Secretaria Nacional

leia publica de oitocentas vagas;

litencidria de seguran¢a média de oitocentas vagas;

litenciaria de seguranga maxima de trezentas vagas para o sistema penitenciario federal;
dnia agricola, industrial ou similar de mil vagas;

a do albergado de cento e vinte vagas;

itro de observagdo criminoldgica de trezentas vagas.

‘iéncia prévia observada no desenvolvimento dos trabalhos em BIM pela UNB para o DEPEN (SENAPPEN) no TED n.2
a expertise desta instituicdo de ensino na utilizagdo do BIM, que aliada a transferéncia do conhecimento ao MJSP,
como ferramenta de modernizagdo nos processos de obras de construgdo de unidades de ensino para as forgas de
imbito da SENASP.

Universidade de Brasilia, no dmbito da Universidade BIM - UnB-BIM/PISAC/PCTec/UnB, a realizagdo do Plano de
> Termo de Descentralizagdo de Recurso — TED proposto oportuniza o desenvolvimento do potencial académico,
e de inovagdo da UnB, fortalecendo o Parque Cientifico e Tecnoldgico da UnB — PCTec/UnB e seu empreendimento
aplicagdo do conhecimento cientifico, assim como, na produgdo e na renovagao intensiva do capital intelectual.

;3o deste tema constitui intenso exercicio do ensino, pesquisa e extensdo que envolvera os cursos de graduagdo e pos-
niciagdo cientifica, atividades de extensdo com a previsdo da realizagdo de palestras, exposi¢des, cursos, oficinas e
1do impactos importantes:

profundamento da pesquisa sobre a arquitetura de institui¢des de ensino;
isseminacdo da absor¢do do BIM por entes publicos;

ortalecimento do projeto do PISAC, visto que os trabalhos a serem desenvolvidos estdo em total sinergia com as
quisas no ambito do PISAC. Além disso, a participagdo da equipe de pesquisadores da UnB no desenvolvimento do
»alho proposto permitird o acimulo de conhecimentos que poderao fortalecer os projetos futuros do PISAC;

itegracdo de pesquisadores oriundos de diferentes faculdades da UnB, fortalecendo a rede interna;

nergia do projeto com as pesquisas afins que vem sendo realizadas nas Faculdades de Arquitetura e Urbanismo e na
uldade de Tecnologia da UnB;

nportancia do material técnico a ser produzido que fortalecerad as atividades de ensino em pesquisa em BIM e no
envolvimento de ferramentas norteadoras no desenvolvimento de projetos de arquitetura das edificagdes de unidades
2nsino, englobando sustentabilidade, acessibilidade, ergonomia e inovagdo tecnoldgica.

3-se ainda que a justificativa para o desenvolvimento deste trabalho pela UnB, por meio da UnB-BIM/PISAC/PCTec-
1a singularidade, complexidade e importancia do tema, associada a notdria especializagdo do PISAC, cuja expertise é
izagao do projeto.

ue de Inovacdo e Sustentabilidade do Ambiente Construido — PISAC/PCTec/UnB é um laboratério vivo voltado para
; de melhoria de processos e produtos na concepgao, planejamento, gestdo, constru¢do e operagdo do ambiente

da reconhecida expertise em suas dreas de conhecimento; da sua atuagdo como facilitador para a comunicagdo e
1 entre detentores de interesse, implementando projetos colaborativos que atendam a demandas de P&D e de
jamento, construgdo e operagdo do ambiente construido; e da seu atuagdo como foro para discussdes de CT&l,
a¢do e estruturagdo de politicas publicas para o setor, em 2017, o PISAC foi instituido como a primeira Plataforma de
do Parque de Ciéncia e Tecnologia da Universidade de Brasilia - PCTec/UnB.

ente, os focos de atuagdo do PISAC sdo a cadeia produtiva da industria da construgdo, o ambiente construido e os
rbital e artificial. O PISAC tem como missdo ser um centro transformador do ambiente construido (processos e
1do o desenvolvimento, a realizagdo de testes e a disseminagdo de inovagGes tecnoldgicas em todo o seu ciclo de vida,
to, gestdo, construgdo e operagdo. A visdao para o PISAC é ser referéncia no desenvolvimento do futuro sustentavel e
: construido no Brasil, por meio da inovagdo e de padrdes de sustentabilidade.

orma, busca integrar diferentes atores da sociedade, com o desenvolvimento de redes para o compartilhamento de
xpertises, em uma atuacgdo integrada e interconectada. Entre as principais visdes das Ultimas tendéncias que moldardo
s do ambiente construido, levando em conta seu ciclo de vida, destacam-se: Resiliéncia de pessoas, lugares e
a e geolocalizagdo de maior defini¢do, BIM — Building Information Modeling, Colaboragdo digital e Mobilidade, Internet
a Artificial e Design, e, Construgdo para o Futuro.

:égia de operagdo do PISAC é estruturada em Eixos de Atuagdo, Empreendimentos e Rede de Parceiros Externos, sendo



Desenvolvimento de Produtos e Servigos: Desenvolve pesquisas aplicadas, tendo em vista a proposicdo,
olidagdo e implantagdo de solugdes, que abrangem produtos, processos ou servigos em sinergia com as expectativas
iarceiros publicos e privados, nacionais e internacionais, no intuito de desenvolver solugSes apropriadas e gerar
ecimento util, replicavel e acessivel.

Ensino, Treinamento e Capacitagao: Oferece cursos presenciais e a distancia, propostos e desenvolvidos por
pe prépria e de parceiros.

'ndimentos - iniciativas consolidadas que desenvolvem programas, projetos, estudos e pesquisas que permeiam mais
io do PISAC e sdo formados por equipe multidisciplinar. O Nucleo de Estudos e Pesquisas em Edificagdes Especiais -
sste projeto o NUESP — Penal, e a Universidade Bim — UNB-BIM sdo empreendimentos do PISAC.

e Parceiros Externos - composta por:

Docentes, pesquisadores ou estudantes da UnB, ou outras instituicdes de ensino e pesquisa que ndo participam
mpreendimentos, dos programas, dos projetos, dos estudos ou das pesquisas ativos no PISAC;

Instituicdes de pesquisa parceiras e instituicdes parceiras, de qualquer natureza, externa a UnB.

icdo aos resultados vinculados a geragao, transferéncia e difusdo de conhecimento, inova¢do e tecnologia, destaca-se
juisadores de PISAC é formada por alunos de graduagdo e pds-graduacgdo, técnicos e docentes de diversas unidades
de IES parceiras, além de profissionais de instituigdes da rede externa de parceiros. Atualmente, o PISAC apresenta
Jores vinculados com titulages deste nivel técnico até pds-doutorado.

0, no PISAC/PCTec/UnB a equipe de pesquisadores coopera em rede e os eixos de atuagdo, a pesquisa, o0 ensino e a
im-se nos conceitos de sustentabilidade, de inovagdo, de resiliéncia e da quarta revolugdo industrial, aplicados as
nhecimento.

nencionado anteriormente, desde 2018, no dmbito do Nucleo de Estudos e Pesquisas em EdificagGes Especiais - Penal -
JnB, o TED intitulado “Estudos e Pesquisa em Edificagdes Penais junto do DEPEN” é executado em parceria com o
ncidrio Nacional do Ministério da Justica e Seguranca Publica — DEPEN/MJSP. O valor total do projeto é de RS
nilhdes, cento e vinte e nove mil e noventa e cinco reais e setenta e seis centavos) e o objetivo geral é o
astudos e pesquisas para o fortalecimento do conhecimento especifico da arquitetura penal, além dos processos e
'odutiva da Edificagdo Penal - CPEP.

jetivo envolve também o aumento da capacidade técnica do DEPEN, com base na aplicagdo dos recursos tecnoldgicos
> do NUESP-Penal/PISAC/PCTec/UnB. O projeto DEPEN & PISAC produziu mais de 170 (cento e setenta) relatérios
desenvolveu 6 (seis) livros para ensino de arquitetura penal, em fase de validagdo pelo Departamento; registrou e
-books; realizou dois seminarios online com aproximadamente 4.500 (quatro e quinhentas mil) visualizagdes no canal
e; certificou mais de 200 (duzentos) participantes em eventos, entre outros resultados como treinamentos e
e técnica do DEPEN.

yito da Universidade BIM — UnB-BIM, empreendimento do PISAC com missao de contribuir com o desenvolvimento e
1 - Building Information Modelling - no Brasil, em dezembro de 2020, iniciou o projeto de pesquisa intitulado
nunicagdo de Tecnologias GIS (“Geographic Information System”) e BIM ("Building Information Modeling”) em Projetos
e projeto de pesquisa é resultado do Termo de Execu¢do Descentralizada — TED celebrado entre a VALEC Engenharia,
as S.A. — VALEC, empresa publica vinculada ao Ministério da Infraestrutura, e o Parque de Inovagdo e Sustentabilidade
ido — PISAC/PCTec/UnB, aditivado até dezembro de 2022 com recurso total de RS 776.240,60 (setecentos e setenta e
:nta reais e sessenta centavos). O objeto principal desse projeto é o desenvolvimento do modelo mental BIM/GIS para
cnica da VALEC para trabalhar de maneira integrada com as tecnologias BIM e GIS em projetos de infraestrutura,
. e compartilhando de forma ostensiva informag¢Ges com o desenvolvimento de novas metodologias de integragdo de

‘orma a UnB apresenta o amparo institucional, o aparato funcional, a estrutura disciplinar, os recursos humanos e
itacdo especifica para a realizagdo das pesquisas solicitadas pelo Departamento de Obras Hidricas e Apoio a Estudos
ica — DOH do Ministério do Desenvolvimento Regional - MDR. Neste sentido, a Universidade para a realizagdo das
djeto em tela, contard com suas unidades académicas, centros de pesquisa e laboratérios, auxiliadas por institui¢oes
ativa e financeiramente por uma fundagdo de apoio contratada.

‘do com o Art. 12 da Lei n? 8.958/94, as Fundagdes de Apoio podem atuar em parceria com as Instituicdes Federais de
| finalidade de dar apoio a seus projetos de ensino.

0, a celebragdo do TED entre a SENASP/MSIP e a UNB se justifica pelo interesse reciproco e pela compatibilidade
rando para a cooperagdo técnico-cientifica almejada. Ambos serdo vetores de inovagdo na arquitetura voltadas ao
uranga publica, com responsabilidade mutua na conformidade da arquitetura escolar e no aperfeicoamento do espago
dades de ensino de formacgdo e aperfeicoamento profissional, cuja influéncia confere abrangéncia e relevancia ao

'mo tempo, a demanda principal da SENASP é a confecgdo de projetos arquitetdnicos referenciais ajustados as regras

dos diversos entes federados, que buscam recursos da Unido para modernizar e aparelhar suas forgas de seguranca
pesquisas da UNB alcangam tecnologias de projeto e modelos arquitetonicos que necessitam ser testados e podem
; de modernizagdo do ensino na seguranga publica.



5CENTRALIZAGAO
1de Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro érgdo ou entidade da administragdo publica federal?
Sim

\ao

\S POSSIVEIS DE EXECUGCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

1 de execugdo dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:

direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
‘ontratac¢do de particulares, observadas as normas para contratos da administragdo publica.

Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes
rativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagGes de apoio regidas pela Lei n.2
8, de 20 de dezembro de 1994.

1-se que a gestdo administrativa e financeira do projeto serd realizada por fundag¢Go de apoio, contratada pela
ia.

5 INDIRETOS (ART. 8°, §2°)

ade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecu¢do do objeto

Sim

\do

mento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado, conforme art. 20, VI
20:

amento de aluguéis;

nutencgdo e limpeza de imoveis;

1ecimento de energia elétrica e de agua;

vicos de comunicagdo de dados e de telefonia;

1 de administragdo; e

sultoria técnica, contabil e juridica.

dos custos indiretos de que trata a Resolugdo CAD. 045/2014 n3o ultrapassa o limite de 20% (vinte por cento) do valor

1-se que a gestdo administrativa e financeira do projeto sera realizada por funda¢do de apoio, contratada pela
ia.

IGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

ETAPA
Objetivo N° Nome Descrigdo Unidade Quantidade[‘—i] Valor Unitario (RS$) | Valor Total (RS) | Inicio | Fim
Coordenacgéo e
Gestdo  Técnica
Contrato com alda contratacéo
Fundagao de|referente a
E1 |Apoio, encargos e|Fundagao de un 1 2.127.598,72 2.127.598,72 1 40
Elaboragéo de Custos Indiretos|Apoio, valores dos
planejamento unB encargos e
detalhado, valores dos custos
diretrizes indiretos
metodoldgicas, e L. . . _|Planejamento e
. Relatério Técnico ~
preparagdo da ) gestao para
~ i E2 |Planejamento e i . un 1 98.161,63 98.161,63 1 40
gestao, equipe, I realizacdo do
Gestao X
governanga do projeto
projeto como um Matriz de papéis
todo. e
. Definicao de
responsabilidades| . _ .




Pessoal,
Infraestrutura).

Pessoal,
Infraestrutura)

Escaneamento de

Coordenagdo e
Gestdo  Técnica
da contratacédo
para

Escaneamento de

cinco .
E5 |infraestruturas |- un 317.120,00 317.120,00 21 | 40
por nuvem de infraestruturas por,|
pontos nuvem de pontos
com entrega dos
arquivos de
nuvem de pontos
e de visualizagé&o.
Levantamento de
Biblioteca digital|material
Realizagdo de | E6 [com os trabalhos|bibliografico sobre un 207.913,32 207.913,32 2 38
pesquisa levantados o tema de
bibliografica e pesquisa
documentos Andlise e escrita
técnicos L , . |compilada sobre
nacionais e Relatorio. Teécnico os trabalhos,
. . X E7 |Levantamento un 256.681,69 256.681,69 2 38
internacionais. L estudo e avangos
Bibliografico . .
técnico-cientificos
sobre o tema
Realizacdo de
Dados coletados|oficinas para
Elaboragédo de £s [ fc?rmularlos deﬁmga.lo das un 82.099,00 82.099,00 3 13
programa de preenchidos de|necessidades de
necessidades avaliacdo projetos de
para cada objeto edificacdes
de Analise,
desenvolvimento Relatério Técnicolelaboragédo e
de projeto. E9 |Programa de|validacéo dos un 53.538,77 53.538,77 4 13
Necessidades resultados das
necessidades
Desenvolvimento Elaboragéo de
de Scorecards Scorecard de
com foco em Acessibilidade. O
cada uma das método  permite
dimensodes. O uma visualizagdo
BSC é composto E1 Scorecl;alrld de 'estralti'aglca, un 442.007,06 442.007,06 2 33
por um Acessibilidade identificando
Mapeamento atores, redes de
estratégico que relacionamento e
identifica permitindo a
Objetivos medigao de
estratégicos, resultados.
Indicadores e Elaboracéo
Metas Scorecard de
Sustentabilidade.
O método permite
uma visualizagdo
Scorecard delestratégica,
E11 - I . un 442.007,06 442.007,06 2 33
Sustentabilidade |identificando
atores, redes de
relacionamento e
permitindo a
medigao de
resultados.
Elaboragéo
Scorecard de
Ergonomia. (e}
método  permite
uma visualizacédo
Scorecard delestratégica,
E12 un 442.007,06 442.007,06 2 33

Ergonomia

identificando




Tecnoldgica. (0]
método  permite
uma visualizagdo
estratégica,

identificando

atores, redes de
relacionamento e

permitindo a
medigao de
resultados.
Realizacdo de
Dados coletados|oficinas para
e formularios|definicdo do
E14 rmutarios detinie un 291.409,57 291.409,57 40
preenchidos  de|desempenho de
Elaboragdo de avaliagdo projetos de
ferramenta de edificacdes
avaliacdo de Analise,
desempenho e Relatério Técnicolelaboragédo e
pos ocupacao Ferramenta de|validacéo dos
E15|Avalicéo de|resultados das un 448.527,75 448.527,75 40

Desempenho Pés|ferramentas de

Ocupacéo avaliagcdo pds-
ocupacao

Desenvolvimento Estudo e
de projetos de pesquisas para
arquitetura e planejamento,
complementares concepcao e
referenciais em entrega dos
BIM, de médio projetos
porte: PM, PC e X executivos BIM
Desenvolvimento
CBM. .. |compostos por
de projeto )
) arquivos (dwg,
executivo de df, ifc, nativos e
E16|unidade dep T . un 929.018,49 929.018,49 40
K , . |rvt) dos projetos
ensino de Policia
. , .. |(2D, 3D, modelos

Militar de médio

orte federados,

porte. bibliotecas,
arquivos de
compatibilizagéo,
entre outros); dos
orcamentos, das
especificagdes
técnicas
Estudo e
pesquisas para
planejamento,
concepcao e
entrega dos
projetos

X executivos BIM

Desenvolvimento

., _|compostos por|
de projeto )
. arquivos (dwg,

executivo de . .

. pdf, ifc, nativos e
E17 [unidade de . un 929.018,49 929.018,49 40
. .. |rvt) dos projetos
ensino de Policia
. . .. |(2D, 3D, modelos

Civil - de médio

orie federados,

P bibliotecas,
arquivos de
compatibilizagéo,
entre outros); dos
orcamentos, das
especificagbes
técnicas

E18|Desenvolvimento [Estudo e un 929.018,49 929.018,49 40
de projeto|pesquisas para

executivo de[planejamento,

unidade de

concepcao e




bibliotecas,
arquivos de
compatibilizagéo,
entre outros); dos
orcamentos, das
especificagdes
técnicas

Desenvolvimento

Estudo e
pesquisas para
planejamento,

concepcao e
entrega dos
projetos

executivos BIM

de projetos|compostos por
executivos arquivos (dwg,
gqg|cOMPlementares pdf, ifc, nativos e - 929.018,49 929.018,49 4 |40
(estande de tiro,|rvt) dos projetos
piscina, torre de|(2D, 3D, modelos
escalonamento elfederados,
auditério) bibliotecas,
arquivos de
compatibilizacéo,
entre outros); dos
orcamentos, das
especificagdes
técnicas
Desenvolvimento
do protocolo de
projetos em BIM e
templates de
arquivos
auxiliares,
composto por:
E20|Protocolo BIM Plano de un 498.527,75 498.527,75 4 33
execugdo BIM Pré
Desenvolvimento e Pos Contrato,
de protocolo formularios,
norteador para o check-lists,
desenvolvimento manuais, planilhas
de projetos em modelos, entre
BIM e para o outros.
processo de Desenvolvimento
contratacdo em de manual de
BIM pelos contragéo de
Estados e projetos em BIM,
Distrito Federal. composto por:
Manual de formulé'rios,
E21|contragio e CCK SIS, un 414.281,32 414.281,32 4 | 33
i planilhas modelos,
projetos em BIM |, L
sistematizagéo
computacional
para utilizagdo do
produto
desenvolvido,
entre outros
L Planejamento,
Realizagéo de 4 <
(quatro) Quatro conf:epciao e
workshops para workshops i para(realizagéo de
~ E22|apresentacdo  e[workshops para un 240.000,00 240.000,00 14 40
apresentagdo

dos resultados
parciais e finais.

disseminagdo dos
resultados

divulgagao dos
resultados parciais
e finais

Escrita e
publicagdo de
artigos
cientificos e

Trabalhos, artigos
cientificos
publicados
demais materiais

Planejamento,
escrita e revisdo
de trabalhos,

artinne  rientifirne




Coordenacgéo e
Gestdo  Técnica
da contratacéo
Design grafico|referente ao
dos materiais|design grafico dos
Eo4|P3r@ divulgagdo ejpericdicos, livros, | 1 45.000,00 45.000,00 25 | 40
disseminacdo dos|e-books, videos e
resultados demais materiais
parciais e finais |para
disseminagdo dos
resultados parciais
e finais
Apresentacéao
consolidada dos
resultados e
avangos técnico- .
cientificos Elaboragao do Desenvolvimento
E25 A do relatério final un 1 84.662,54 84.662,54 30 40
resultantes dos Relatério Final
referente ao TED
estudos e das
pesquisas
realizadas no
TED.
Total 11.200.000,00 11.200.000,00

18] "quantidade" representa a quantidade do item na Etapa/Meta

IGRAMA DE DESEMBOLSO
(a partir da data de Valor Total do Desembolso | Valor Destinado ao Custeio Valor Destinado para
assinatura) (RS) (RS) Capital' (RS)

022 5.330.000,00 5.330.000,00 -

'0/2022 270.000,00 - 270.000,00

0/2023 2.323.621,12 2.323.621,12 -

ro/2023 1.770.859,12 1.770.859,12 -

24 1.314.039,12 1.314.039,12 -

0/2024 191.480,64 - 191.480,64
TOTAL 11.200.000,00 10.738.519,36 461.480,64

os valores destinados as despesas de capital estdo previstos no quinto més de desembolso, a partir da data de

ento.

DE APLICAGAO CONSOLIDADO - PAD

Cdédigo da Natureza da Despesa

Custo Indireto

Valor Previsto (RS)

3390.39.00 Sim 2.127.598,72
3390.39.00 Nao 8.610.920,64
4490.39.00 Nao 461.480,64

SICAO

/DF, na data da assinatura.
[assinado eletronicamente]

MARCIA ABRAHAO MOURA
Professora e Reitora da Universidade de Brasilia
Responsdvel pela Unidade Descentralizada

ACAO
/DF, na data da assinatura.
[assinado eletronicamente]

MARIO LUIZ SARRUBBO
Secretdrio Nacional de Seguranca Publica
Responsdvel pela Unidade Descentralizadora

APLICACAO



dante 632.000,000
(uisador 6.520.800,00
iiros - Pessoa Juridica 3.475.538,16
Permanente 461.480,64

B - Total de Despesas

11.200.000,00

Ao final da execugdo do projeto todos os equipamentos e os materiais permanentes adquiridos serdo incorporados ao patrimonio

IENTO DAS DESPESAS

Diaria (Auxilio e Despesas com Viagens)

Descrigdao Quantidade Valor(:;)ltarlo Valor Total (RS)
‘ionais 56 320,00 17.920,00
Subtotal - Diaria (Auxilio e Despesas com Viagem) 17.920,00

Passagem e Despesa com Locomogao

Valor Unitari

Descrigdao Quantidade a or(R ;)' arto Valor Total (RS)
\érea Nacional 28 2.000,00 56.000,00
Subtotal - Passagem e Despesa com Locomog¢ao 56.000,00

Material de Consumo
e . Valor Unitario

Descrigdo Quantidade (RS) Valor Total (RS)

H Cons'ur’né (lapis, borlra'cha, tonner de impressora, papel e demais itens de 1 21.402,32 21.402,32
1, escritdrio e laboratério)

nas técnicas, e-books, artigos em revistas, anais de congresso, etc 1 14.858,88 14.858,88
Subtotal - Material de Consumo 36.261,20

AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTE (Alunos de Graduagdo)

Modalidade Qtd. Periodo/Meses Valor Unitario (RS) Valor Total (RS)
Castro Graduagdo 1 7 600,00 4.200,00
liveira de Graduagio 1 6 600,00 3.600,00
's Ramos Graduagdo 1 12 600,00 7.200,00
onseca
r Graduagio 1 13 800,00 10.400,00
ia Hettwer Graduagdo 1 13 600,00 7.800,00
;a Hettwer Graduagdo 1 8 800,00 6.400,00
Navarro de ~

Graduag@o 1 2 600,00 1.200,00
1 Lima Graduagdo 1 3 600,00 1.800,00
liveira de Graduagdo 1 21 800,00 16.800,00
r - revisdao Graduagio 1 3 800,00 2.400,00
Gomes Graduagio 1 4 600,00 2.400,00
ine da Silva ~

Graduagdo 1 4 600,00 2.400,00
osa
Zd°s Santos Graduagdo 1 12 600,00 7.200,00
Z dos Santos Graduagio 1 2 800,00 1.600,00
Hicarte Graduagio 1 5 600,00 3.000,00




ire

Graduag@o 1 20 800,00 16.000,00
; de Souza Graduagio 1 5 600,00 3.000,00
; de Souza Graduagio 1 21 800,00 16.800,00
el Barbosa Graduagio 1 8 600,00 4.800,00
el Barbosa Graduagio 1 3 800,00 2.400,00
ies Franco Graduagio 1 5 800,00 4.000,00
)re'ra do Graduagdo 1 18 800,00 14.400,00
s Ribeiro Graduagio 1 16 800,00 12.800,00
uza Andrade Graduagdo 1 18 800,00 14.400,00
astro Silva Graduagio 1 9 600,00 5.400,00
astro Silva Graduagio 1 8 800,00 6.400,00
sa Moreira Graduagio 1 8 600,00 4.800,00
sa Moreira Graduagio 1 21 800,00 16.800,00
balho Graduagdo 1 4 600,00 2.400,00
balho ~

Graduagio 1 21 800,00 16.800,00
10 Teixeira Graduagio 1 9 600,00 5.400,00
10 Teixeira Graduagio 1 5 800,00 4.000,00
1 Andrade Graduagio 1 9 600,00 5.400,00
1 Andrade Graduagio 1 2 800,00 1.600,00
res Tondolo Graduagio 1 4 600,00 2.400,00
res Tondolo Graduagdo 1 1 800,00 800,00
tamos Serpa Graduagdo 1 9 600,00 5.400,00
lamos Serpa Graduagdo 1 21 800,00 16.800,00
dos Santos Graduagio 1 9 600,00 5.400,00
dos Santos Graduagio 1 3 800,00 2.400,00
li da Silva Graduagio 1 9 600,00 5.400,00
i da Silva Graduagio 1 1 800,00 800,00
anti Teixeira Graduagdo 1 3 600,00 1.800,00
30 Neiva Graduagio 1 19 800,00 15.200,00
» Torres Graduagio 1 9 600,00 5.400,00
» Torres Graduagdo 1 21 800,00 16.800,00
3:;05 da Graduagio 1 19 800,00 15.200,00
Lzzrath Graduag@o 1 19 800,00 15.200,00
{2 Mata Graduagio 1 19 800,00 15.200,00




; Salomao Graduagio 1 19 800,00 15.200,00
aSilva Graduagio 1 19 800,00 15.200,00
rig Ribeiro Graduagio 1 18 800,00 14.400,00
)e de Oliveira Graduagdo 1 21 800,00 16.800,00
sira Santos Graduagio 1 21 800,00 16.800,00
r Graduagio 1 13 800,00 10.400,00
r Graduagio 1 6 800,00 4.800,00
r Graduagdo 1 9 800,00 7.200,00
r Graduagdo 1 9 800,00 7.200,00
al Manzini Graduagio 1 19 800,00 15.200,00
va Paiva Graduagdo 1 20 800,00 16.000,00
ilart Vilela Graduagdo 1 20 800,00 16.000,00
r Graduagdo 1 15 800,00 12.000,00
r Graduagdo 1 13 800,00 10.400,00
r Graduag@o 1 13 800,00 10.400,00
r Graduag@o 1 1 800,00 800,00

r Graduagio 1 1 800,00 800,00

r Graduagio 1 1 800,00 800,00

r Graduagio 1 2 800,00 1.600,00
r Graduagio 1 2 800,00 1.600,00
r Graduagio 1 2 800,00 1.600,00
r Graduagdo 1 2 800,00 1.600,00
r Graduagdo 1 2 800,00 1.600,00
r Graduagdo 1 2 800,00 1.600,00
r Graduag@o 1 6 800,00 4.800,00
r Graduagdo 1 8 800,00 6.400,00

Subtotal - Auxilio Financeiro a Estudante RS 632.000,00

AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADOR (Professores/Servidores/Alunos de Mestrado/Doutorado)

yme

Modalidade

Quantidade

Periodo/Meses

Valor Unitério (RS)

Valor Total (RS)

wes
hein

Pesquisador Sénior
nivel B

36

7.200,00

259.200,00

arlos de
liranda

Pesquisador Sénior
nivel B

36

7.200,00

259.200,00

olline
ctha

Pesquisador nivel A -
Categoria ll

36

4.200,00

151.200,00

eira Chaves

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria ll

21

1.600,00

33.600,00

ren
5 Gomes

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria ll

21

1.600,00

33.600,00

1rra Ractne

Pesquisa,

Nacanunlhiimantn o




iisa

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

13

1.600,00

20.800,00

guiar

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria |

36

2.200,00

79.200,00

2 Sternadt
' Ramos

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria |

36

2.200,00

79.200,00

ahe Takagi

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

30

2.800,00

84.000,00

'sca
1 da Guarda

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

30

2.800,00

84.000,00

es de

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

30

2.800,00

84.000,00

ia Fiuza

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |l

21

2.800,00

58.800,00

eira Chaves

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

15

2.800,00

42.000,00

ren
5 Gomes

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

15

2.800,00

42.000,00

Jcca Bastos

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

15

2.800,00

42.000,00

\ar

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

2.800,00

22.400,00

\ar

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

2.800,00

11.200,00

\ar

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

2.800,00

11.200,00

\ar

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

2.800,00

11.200,00

\ar

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

13

2.800,00

36.400,00

\ar

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

13

2.800,00

36.400,00

Pesquisa,
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\ar

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

13

2.800,00

36.400,00

lar

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

2.800,00

19.600,00

\ar

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

10

2.800,00

28.000,00

\ar

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

2.800,00

2.800,00

\ar

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria |

2.800,00

8.400,00

\ar

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

1.600,00

9.600,00

les Pereira

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria ll

1.600,00

9.600,00

'sca
1 da Guarda

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria ll

1.600,00

9.600,00

anello do

Pesquisa,
Desenvolvimento e
Inovagdo (PD&I) nivel
D - Categoria ll

1.600,00

9.600,00

\ar

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

1.600,00

9.600,00

\ar

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

1.600,00

9.600,00

\ar

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

1.600,00

12.800,00

\ar

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

1.600,00

12.800,00

a Paz

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

11

1.600,00

17.600,00

1 Maria
je Olivera

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

30

1.600,00

48.000,00

‘elfili
s

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

30

1.600,00

48.000,00

les Pereira

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

30

1.600,00

48.000,00

'Ricarte

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

26

1.600,00

41.600,00

vares dos
Silva

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

1.600,00

4.800,00

edo

Apoio Técnico a PD&I
nivel B - Categoria Il

10

1.600,00

16.000,00

tonio

S

Apoio Técnico a PD&I

A I N SR T

1.600,00

11.200,00




ins de

Apoio Técnico a PD&I

nivel B - Categoria I 18 1.600,00 28.800,00

v Apoio Tecnico a PD& 19 1.600,00 30.400,00
nivel B - Categoria Il

aline Aeow Técnico a P.D&I 7 1.600,00 11.200,00

chesch nivel B - Categoria Il

1es dos AQOlo Técnico a P.D&I 19 1.600,00 30.400,00

ique Porto nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PD& 15 1.600,00 24.000,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Tecnico a PD& 13 1.600,00 20.800,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Tecnico a PDE 13 1.600,00 20.800,00
nivel B - Categoria Il

ar AROIO Tecnico a P.D&I 9 1.600,00 14.400,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PD& 9 1.600,00 14.400,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PD& 9 1.600,00 14.400,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PD& 9 1.600,00 14.400,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PD& 9 1.600,00 14.400,00
nivel B - Categoria Il

2rto Apoio Tecnico a PD& 19 1.600,00 30.400,00

santos nivel B - Categoria Il

Timbd da AQOlo Técnico a P.D&I 19 1.600,00 30.400,00
nivel B - Categoria Il

n dos AROIO Técnico a P.D&I 18 1.600,00 28.800,00

va nivel B - Categoria Il

:lho Ap’0|o Técnico a P.D&I 16 1.600,00 25.600,00

ntes nivel B - Categoria Il

mes A;30|o Técnico a ED&I 16 1.600,00 25.600,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Tecnico a PDE 15 1.600,00 24.000,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Tecnico a PD& 6 1.600,00 9.600,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PDEI 6 1.600,00 9.600,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PD& 4 1.600,00 6.400,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PD& 4 1.600,00 6.400,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PD& 6 1.600,00 9.600,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Tecnico a PD& 6 1.600,00 9.600,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PDEI 1 1.600,00 1.600,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PD& 1 1.600,00 1.600,00
nivel B - Categoria Il

\ar Apoio Técnico a PD& 1 1.600,00 1.600,00

nivel B - Categoria Il




ataly Pena Ap’mo Técnico a P.D&I 30 2.200,00 66.000,00
nivel B - Categoria |

ra Almeida Ap10|o Técnico a P.D&I 30 2.200,00 66.000,00
nivel B - Categoria |

/len . Aplmo Técnico a P-D&I 30 2.200,00 66.000,00

Monteiro nivel B - Categoria |

eiro Ap10|o Técnico a P.D&I 17 2.200,00 37.400,00
nivel B - Categoria |

elix Apoio Técnico a PD& 17 2.200,00 37.400,00
nivel B - Categoria |

~ernanda Ap’mo Técnico a P.D&I 30 2.200,00 66.000,00

sandoval nivel B - Categoria |

pes Ap’om Técnico a P.D&I 4 2.200,00 8.800,00
nivel B - Categoria |

2ixeira de ApIOIO Técnico a P.D&I 27 2.200,00 59.400,00
nivel B - Categoria |

anello do Aplow Técnico a P-D&I 30 2.200,00 66.000,00
nivel B - Categoria |

Cristovao Ap’mo Técnico a P.D&I 30 2.200,00 66.000,00
nivel B - Categoria |

" .

|Ilf)er Ap10|o Técnico a P.D&I 30 2.200,00 66.000,00

reira nivel B - Categoria |

Freitas Ap10|0 Técnico a P.D&I 4 2.200,00 8.800,00
nivel B - Categoria |

Morimoto | /POi0 Técnicoa PD& 8 2.200,00 17.600,00
nivel B - Categoria |

Gljedes Aplmo Técnico a P.D&I 29 2.200,00 63.800,00

eldo nivel B - Categoria |

que Ap10|o Técnico a PAD&I 29 2.200,00 63.800,00

anca nivel B - Categoria |

ra Miranda Ap’mo Técnico a P.D&I 78 2.200,00 61.600,00
nivel B - Categoria |

enrlqu.e Ap’mo Técnico a P.D&I 24 2.200,00 52.800,00

i Ramim nivel B - Categoria |

ardo de Ap10|0 Técnico a P.D&I 25 2.200,00 55.000,00

nandes nivel B - Categoria |

iar Apoio Técnico a PDE& 13 2.200,00 28.600,00
nivel B - Categoria |

Melo ApIOIO Técnico a P-D&I 21 2.200,00 46.200,00
nivel B - Categoria |

sé Turella | APOi0 Técnico a PD& 12 2.200,00 26.400,00
nivel B - Categoria |

Aatos de Ap10|o Técnico a P.D&I 18 2.200,00 39.600,00

X nivel B - Categoria |

\ar Apoio Técnico a PD& 6 2.200,00 13.200,00
nivel B - Categoria |

zwato Paul Ap’om Técnico a P.D&I 19 2.200,00 41.800,00

avundla nivel B - Categoria |

\ar Apoio Técnico a PD&I 14 2.200,00 30.800,00
nivel B - Categoria |

ndler Lima S

Ap’mo Técnico a P.D&I 3 2.200,00 17.600,00

nivel B - Categoria |

10

ses Dullius | APOI0 Tecnico a PDE 8 2.200,00 17.600,00
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|mer1to Ap’mo Técnico a P.D&I 8 2.200,00 17.600,00
da Silva nivel B - Categoria |
vafres dos Ap10|o Técnico a P.D&I 2% 2.200,00 57.200,00
Silva nivel B - Categoria |
nseca ApIOIO Técnico a P-D&I 2% 2.200,00 57.200,00
nivel B - Categoria |
a Santos Lo
yman Yasin | APoio Técnico a PD&] 3 2.200,00 6.600,00
in nivel B - Categoria |
Jusa Ap10|0 Técnico a P.D&I 17 2.200,00 37.400,00
omes nivel B - Categoria |
\ar Apoio Tecnico a PDE 9 2.200,00 19.800,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Técnico a PDE&I 6 2.200,00 13.200,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Técnico a PD& 6 2.200,00 13.200,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Tecnico a PD& 6 2.200,00 13.200,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Técnico a PD& 6 2.200,00 13.200,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Técnico a PDE 6 2.200,00 13.200,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Técnico a PDE 1 2.200,00 2.200,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Técnico a PD&I 1 2.200,00 2.200,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Tecnico a PD&I 1 2.200,00 2.200,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Técnico a PD& 2 2.200,00 4.400,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Técnico a PD& 1 2.200,00 2.200,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Tecnico a PDE 2 2.200,00 4.400,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Técnico a PDEI 2 2.200,00 4.400,00
nivel B - Categoria |
\ar Apoio Técnico a PD&I 2 2.200,00 4.400,00
nivel B - Categoria |
jria Duarte Pesqmsador.nlvel A- 36 4.200,00 151.200,00
Categoria Il
> Socorro Pesquisador nivel A -
Souza de q . 12 4.200,00 50.400,00
Categoria ll
ampo
) de Melo Pesqmsador.nlvel A- 31 4.200,00 142.800,00
Categoria ll
ojimoto Pesquisador nivel A - 36 4.200,00 151.200,00
Categoria ll
5 da Silva Pesqwsador.nlveIA- 30 4.200,00 126.000,00
Categoria ll
leonice Pesqwsador.mvel A- 36 4.200,00 151.200,00
Categoria ll
‘Andrafde Pesqmsadorvmvel A- 32 4.200,00 134.400,00
Rosseti Categoria ll

faladtom o
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Ereza Pesqmsador.mvel A- 30 4.200,00 126.000,00

Carvalho Categoria ll

adro Perez Pesqmsador.nlvel A- 30 4.200,00 126.000,00
Categoria ll

Pesquisa,
arreira DeserlvoIVImento’ e )8 4.200,00 117.600,00
Inovagdo (PD&I) nivel
C
ra Almeida Ap’om Técnico a P.D&I 5 2.200,00 11.000,00
nivel B - Categoria |

znrlqu.e ApIOIO Técnico a P.D&I 12 2.200,00 26.400,00

i Ramim nivel B - Categoria |

antos de Pesqwsador.nlvel A- 1 4.200,00 4.200,00
Categoria ll

\arai Pesqmsador.nlvel A- 30 4.200,00 126.000,00

Gurjao Categoria Il

uza da Pesqwsador.mvel A- 22 4.200,00 92.400,00
Categoria ll

res Velasco | T esduisador nivel A - 19 4.200,00 79.800,00
Categoria ll

iar Pesquisador nivel A - 8 4.200,00 33.600,00
Categoria ll

\ar Pesquisador nivel A - 13 4.200,00 54.600,00
Categoria ll

\ar Pesquisador nivel A - 2 4.200,00 8.400,00
Categoria Il

\ar Pesquisador nivel A - 2 4.200,00 8.400,00
Categoria Il

\ar Pesquisador nivel A - 2 4.200,00 8.400,00
Categoria ll

\ar Pesquisador nivel A - 2 4.200,00 8.400,00
Categoria ll

\ar Pesquisador nivel A - 2 4.200,00 8.400,00
Categoria ll

\ar Pesquisador nivel A - 1 4.200,00 4.200,00
Categoria ll

\ar Pesquisador nivel A - 2 4.200,00 8.400,00
Categoria Il

\ar Pesquisador nivel A - 2 4.200,00 8.400,00
Categoria ll

Pesquisa,
iar Desenvolvimento e 2 4.200,00 8.400,00

Inovagdo (PD&I) nivel
C

Subtotal - Auxilio Financeiro a Pesquisador(Professores/Servidores/Alunos de Mestrado/Doutorado)

R$ 6.520.800,00

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Quantidade Valor unitario (RS) Valor Total (RS)
nto UnB (Conforme Resolugdo CAD 045/2014) 1 1.179.671,77 1.179.671,77
peracionais e Administrativas - Fundagdo de Apoio 1 948.843,99 948.843,99
nuvem ou outro 1 29.000,00 29.000,00
ico, impressdes e/ou registros - material grafico/videos/e- 1 38.000,00 38.000,00
.icenca AEC collection, Autodesk Revit ou outro software 1 829.022,40 829.022,40




) Quant. Valor unitario (RS) Valor Total (RS)
dor Workstation 5 20.000,00 100.000,00
ks 10 14.800,00 148.000,00
J e outros 2 6.000,00 12.000,00
anto para escaneamento 3D com tratamento de dados 1 191.480,64 191.480,64
Tiop o de e o siaon comoveao s |y oo; | 10000

Subtotal - Equipamento e Material Permanente R$ 461.480,64

[ RS 11.200.000,00 |

{- BSC é uma ferramenta metodoldgica de gestdo de processos e projetos desenvolvido por Robert Kaplan e David Norton a partir
iness School.

pode atender os n.2 8 e 9, ou pode haver a necessidade de serem instalagdes independentes. A solugdo adotada devera ser

do ultimamente é que as unidades de ensino da drea de seguranca publica ndo funcionam no modelo de internato, portanto, deve
nte pelos estudos e pesquisas desenvolvidos pelo presente TED a real necessidade da permanéncia deste item como instalagdo
sionamento de uma unidade de ensino.

jue o diagnéstico da infraestrutura fisica, ndo implica em viagens aos estados para levantamentos in loco. As instituigdes nos

r essas informagdes que serdo compiladas e sistematizadas de acordo a metodologia a ser proposta.

dores receberda "Auxilio Financeiro a Pesquisador" de acordo com a Resolugdo do Conselho de Administragdo n.2 0003/2018 da

:nta a quantidade do item na Etapa/Meta.

1to assinado eletronicamente por Marcia Abrahdo Moura, Usudrio Externo, em 21/08/2024, as 17:25, com fundamento no § 32 do
)y Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

1to assinado eletronicamente por MARIO LUIZ SARRUBBO, Secretario(a) Nacional de Seguranga Publica, em 23/08/2024, as
m fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

sidade do documento pode ser conferida no site http://sei.autentica.mj.gov.br informando o cédigo verificador (S o
C C380F9E8

deste documento pode ser acompanhado pelo site http://www.justica.gov.br/acesso-a-sistemas/protocolo e tem validade de
registro de protocolo no Ministério da Justi¢a e Seguranga Publica.
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http://sei.mj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://justica.gov.br/Acesso/sistema-eletronico-de-informacoes-sei

