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MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA

ACOES VOLTADAS AS MULHERES

ANO 2023

O combate a violéncia contra as mulheres é um desafio significativo enfrentado por
governos em todo o mundo. Dada a natureza essencialmente patriarcal da
sociedade, a luta contra essa forma de violéncia requer uma coordenac¢ao eficaz
entre instituicdes e servicos governamentais e ndao governamentais, além de uma
participagdo ativa da sociedade.

Ao longo dos anos, esforcos foram feitos para desenvolver e implementar politicas
publicas que visam proteger e apoiar as mulheres, reconhecendo a violéncia contra
elas como uma das mais graves viola¢des dos direitos humanos.

A Lein°11.340, de 7 de
agosto de 2006 (Lei
Maria da Penha), criou
mecanismos para
coibir a violéncia
domeéstica e familiar
contra a mulher,
constituindo-se em um
marco no
enfrentamento a essa
pratica de crime e na
defesa e protecao das
mulheres brasileiras.
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Desde 1945, com a Carta das Nagdes Unidas, o principio da igualdade entre
homens e mulheres tem sido afirmado como um valor fundamental do direito
internacional. A Conveng¢ao sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagao contra as Mulheres (CEDAW) representa o tratado mais abrangente
sobre os direitos das mulheres, estabelecendo padrdes internacionais para
combater a discriminacao de género em todas as suas formas.

Além disso, a Convencao de Belém do Para, adotada pela Organizacdo dos Estados
Americanos (OEA) em 1994, durante a 4* Conferéncia Interamericana sobre
Mulheres, € o primeiro instrumento legal vinculativo na regido das Américas para
abordar especificamente a violéncia de género. Esta convencdo, oficialmente
conhecida como a Convencdo Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a
Violéncia contra a Mulher, destaca o compromisso dos paises das Américas em
combater a violéncia contra as mulheres e promover a igualdade de género.

Também como iniciativa internacional, a Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel, visa orientar a construcao e implementacdo de politicas publicas até
2030, através dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), acordados por
varios paises membros das Nag¢des Unidas. Este esforco global reflete o
compromisso de toda a humanidade em alcancar um desenvolvimento sustentavel.

Alinhamento com ODS
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O Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 5 prioriza a
igualdade de género, visando fortalecer meninas e mulheres. Suas
metas incluem a erradicacdo da discrimina¢do e de todas as
formas de violéncia contra elas em todas as regides do mundo.
Além disso, busca promover reformas que garantam direitos
equitativos a propriedade, controle sobre a terra, recursos
financeiros, heranca e recursos naturais, assim como acesso ao
uso de novas tecnologias de informac¢do e comunicagao.
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Alinhada a essa preocupacdo, a Lei n.° 14.436, de 9 de agosto de 2022 que dispde
sobre as diretrizes para a elaboracdo e a execu¢do da Lei Orcamentaria de 2023,
requer a divulgacdo anual de um relatério relativo a participacdo da mulher nas
despesas do or¢camento, a ser publicizado até o dia 31 de marco de cada exercicio:

Art. 158. A elaboracao e a aprovacao dos Projetos de Lei Orcamentaria de
2023 e dos créditos adicionais, e a execug¢ao das respectivas leis, deverao ser
realizadas de acordo com os principios da publicidade e da clareza, além de
promover a transparéncia da gestao fiscal e permitir o amplo acesso da
sociedade a todas as informacdes relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1°Serdo divulgados em sitios eletrdnicos:

| - pelo Poder Executivo federal:

(...)

r) até 31 de marco de cada exercicio, relatério anual referente ao exercicio
anterior relativo a participacao da mulher nas despesas do orcamento; e

[...]

Além disso, a Lei n° 14.316, de 29 de marc¢o de 2022, que alterou as Leis n°s 13.756,
de 12 de dezembro de 2018, e 13.675, de 11 de junho de 2018, passou a prever a
necessidade de destinacdo de 5% dos recursos empenhados do Fundo Nacional de
Seguranca Publica (FNSP) para acdes voltadas ao enfrentamento da violéncia contra

as mulheres.
Art. 2° A Lei n.° 13.756, de 12 de dezembro de 2018, passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:
B 2 L TN

..........................................................................................................

§ 4° No minimo 5% (cinco por cento) dos recursos empenhados do FNSP
devem ser destinados a ag¢des de enfrentamento da violéncia contra a
mulher.” (NR)

V - ao desenvolvimento e a implementacdo de um plano estadual ou distrital
de combate a violéncia contra a mulher.

Art. 3° O art. 17 da Lei n.° 13.675, de 11 de junho de 2018, passa a vigorar
acrescido do seguinte paragrafo tUnico:

PATE. 17, eeeeeeeiererereeesneeesneessnesesnsssssessssssssssssasssssesesassssnssssassssnssssassss

Paragrafo Unico. Entre os critérios de aplicagdo dos recursos do FNSP serao
incluidos metas e resultados relativos a prevencdo e ao combate a violéncia
contra a mulher.” (NR)

Art. 4° As agdes previstas no art. 35 da Lei n.° 11.340, de 7 de agosto de 2006
(Lei Maria da Penha), sdao consideradas a¢6es de enfrentamento da violéncia
contra a mulher e poderao ser custeadas com os recursos do FNSP.

Em suma, este relatério abrange tanto a obrigacao legal de divulgar a participacdo da
mulher nas despesas do orcamento, conforme estipulado pela Lei n.° 14.436, de 9 de
agosto de 2022, quanto aos esfor¢os do Ministério da Justica e Seguranca Publica em
promover a igualdade de género e combater a violéncia contra as mulheres.
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RESULTADOS DAS ACOES

PROGRAMA DO PPA: JUSTICA

SECRETARIA DE ACESSO A JUSTICA - SAJU

Politica Publica: Politica Nacional de Modernizacdo, Aperfeicoamento e
Democratiza¢do do Acesso a Justica e Cidadania

Plano Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social - PNSP

Acdo Estratégica n.° 12 - Desenvolver e apoiar agbes articuladas com outros setores, publicos e privados,
destinadas a prevengéo e a repressdo a violéncia e a criminalidade relacionadas ds mulheres, aos jovens e a outros
grupos vulnerdveis, bem como ao desaparecimento e ao trdfico de pessoas.

ACAO ORCAMENTARIA LOA 2023

.. Acao 2017 - Promocgdao da
- Politica Nacional de Justica

o
PLANO ORgAMENTI-'\RIO LOA 2023
S PO - 000D - A¢Bes Voltadas
@? Diversas Espécies de R$ 721,84 R$ 721,84
\ J Violéncia Praticadas
= Contra Mulher

@l

Durante o ano de 2023, a Secretaria de Acesso a Justica (SAJU) dedicou esforcos
significativos para promover a articulacdo de a¢Bes conjuntas entre diversas areas do
Ministério da Justica e Seguranca Publica. Além disso, estabeleceu parcerias
interministeriais e participou ativamente de Grupos de Trabalho e Comités
relacionados ao enfrentamento da violéncia contra a mulher.

O compromisso da SAJU neste periodo foi
direcionado para o fortalecimento institucional e o
desenvolvimento de politicas e a¢des eficazes. Um
dos programas emblematicos foi o “Mulheres da
Paz”, que capacita liderancas comunitarias
femininas para atuarem como multiplicadoras de
conhecimento. Essas lideres sdo habilitadas a
identificar violacbes de direitos e a promover o
acesso a Justica, contribuindo para a efetiva¢do da
cidadania ativa e o combate a violéncia de género.
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SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA - SENAJUS

Politica Publica: Politica Nacional de Modernizacdo, Aperfeicoamento e
Democratizagdo do Acesso a Justica e Cidadania

Plano Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social - PNSP

Acdo Estratégica n.° 12 - Desenvolver e apoiar agbes articuladas com outros setores, publicos e privados,
destinadas a preven¢éo e a represséo a violéncia e a criminalidade relacionadas ds mulheres, aos jovens e a outros
grupos vulnerdveis, bem como ao desaparecimento e ao trdfico de pessoas.

ACAO ORCAMENTARIA LOA 2023
o

== :.Acao 2017 - Promocdo da
- Politica Nacional de Justica

PLANO ORCAMENTARIO LOA 2023
VALOR ALOCADO | VALOR EXECUTADO

PO- - Politica de
@ 1 Enfrentamento ao Tréfico de R 2ESTEHD R$ 0,00
Pessoas

O trafico de pessoas é considerado uma das mais graves violacBes de direitos
humanos e deve ser compreendido como um fenémeno social complexo, altamente
violador, e envolve, em muitos casos, a privacdo de liberdade, a exploracdo e o uso da
violéncia. Estimativas do Escritério das Na¢bes Unidas Contra Drogas e Crime indicam
gue a exploracdo sexual é a forma de trafico de pessoas com maior frequéncia,
seguida do trabalho forcado, atingindo, especialmente, criancas, adolescentes e
mulheres.

No ambito do enfrentamento a violéncia
contra a mulher, durante o exercicio de
2023, o Comité Nacional para os
Refugiados exarou importante decisdo
que implementou o reconhecimento
prima facie da condicdo de refugiadas de
meninas e mulheres nacionais de paises
com alta prevaléncia da pratica de Corte
ou Mutilacdo Genital Feminina (C/MGF).

h i
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Contudo, em que pese a transversalidade da tematica de género com a tematica do
trafico de pessoas, ndo ha registro de empenho especifico ou valor executado para o
Orcamento Mulher dentro do PO 003 - Politica de Enfrentamento ao Trafico de
Pessoas ( PNETP).

RESULTADOS DAS ACOES

PROGRAMA DO PPA: SEGURANCA PUBLICA, COMBATE
A CORRUPCAO, AO CRIME ORGANIZADO

E AO CRIME VIOLENTO

SECRETARIA NACIONAL DE POLITICAS PENAIS - SENAPPEN

Politica Publica: Politica de Promocdo da Cidadania do Preso e do Egresso

Plano Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social - PNSP

Acgao Estratégica n.° 11 - Aperfeicoar as condicbes de cumprimento de medidas restritivas de direitos, de penas
alternativas a prisGo e de penas privativas de liberdade, com vistas & humaniza¢Go do processo e redugéo dos
indices gerais de reincidéncia.

Acao Estratégica n.° 12 - Desenvolver e apoiar acbes articuladas com outros setores, publicos e privados,
destinadas a prevengéo e a repressdo a violéncia e a criminalidade relacionadas as mulheres, aos jovens e a outros
grupos vulnerdveis, bem como ao desaparecimento e ao trdfico de pessoas.

ACAO ORCAMENTARIA LOA 2023

—=| | Acdo 21BP - Aprimoramento do
=== Sistema Penitenciario Nacional e
- Incentivo ao Desenvolvimento da
o Inteligéncia Penitencidria

PLANO ORCAMENTARIO LOA 2023
rﬁj PO - 0001 - Politicas Voltadas ~ VALOR ALOCADO |VALOR EXECUTADO
O

@? a Promogdo da Cidadaniada  pe ¢ 963.94800 | R$ 2.851.987,00

Pessoa Presa, Internada e
=< ] Egressa e Fortalecimento de
Participacao e Controle Social

PLANO ORCAMENTARIO LOA 2023
rﬂj PO - 000A - Politicas Voltadas VALOR ALOCADO | VALOR EXECUTADO
6? as Mulheres Presas, Internadas R$ 5.914.121,00 R$ 00,00
\ J e Egressas
D
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Durante o ano de 2023, para dar continuidade ao Projeto Mulheres Livres, foi
prorrogado o Acordo de Cooperacdao Técnica, que tem como objetivo o
desencarceramento de mulheres privadas de liberdade, especialmente aquelas
gestantes ou com filhos na primeira infancia. Essa iniciativa visa garantir a protecao
social efetiva dessas mulheres, incluindo sua inclusdo em redes de assisténcia social,
educagdo e mercado de trabalho, além de proporcionar oportunidades de lazer,
esporte e cultura.

E relevante destacar que o Projeto Mulheres Livres envolve a colaboracio de diversos
atores, como a Senappen, o Tribunal de Justica de Santa Catarina e a Secretaria de
Administracao Prisional, ou 6érgdo equivalente, do estado de Santa Catarina. Essa
cooperacdo entre diferentes instituicdes é fundamental para garantir a eficacia e
abrangéncia das acbes propostas pelo projeto.

Além disso, no ano de 2023, a Senappen lancou a
Coletanea de Cartilhas Orientativas "Vulnerabilidade
em Pauta”, em formato digital, destacando uma edicao
dedicada aos procedimentos relacionados a custddia de
mulheres privadas de liberdade. O objetivo é garantir
um tratamento digno e respeitoso de seus direitos,
oferecendo orientacBes claras e acessiveis sobre
questdes especificas enfrentadas por essa populacdo. O

Procedimentos direcionados a custodia c , g c
de mulheres e e homens trans material pode ser acessado através do seguinte link:

ist isional . N i i i
i i Link da Coletanea de Cartilhas Orientativas.
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https://www.gov.br/senappen/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas-para-presos-e-egressos/mulheres-e-grupos-especificos/mulheres-e-promocao-das-diversidades

A Senappen também elaborou dois projetos visando a promoc¢ado de saude menstrual:
o PROCAP Mulheres e a Doacdo dos itens para implementacdao das oficinas de
absorventes. Ambos 0s projetos trardo beneficios significativos para as mulheres
privadas de liberdade, como a criacao de mais de 3.728 postos de trabalho, geracao
de receita para mulheres sem acesso a recursos e oportunidades de ressocializacao
através do trabalho. Esses projetos foram detalhados nos PO's 000A - Politicas
Voltadas as Mulheres Presas, Internadas e Egressas e PO 0001 - Politicas Voltadas a
Promog¢do da Cidadania da Pessoa Presa, Internada e Egressa e Fortalecimento de
Participagdo e Controle Social.

No que se refere ao Plano Orgcamentario relacionado as Politicas Voltadas as
Mulheres Presas, Internadas e Egressas, em 2023, foram empenhados recursos para
a aquisicao de equipamentos essenciais. Entretanto, durante o processo de licitacao,
alguns itens ndo obtiveram sucesso, resultando na execu¢do de um valor para a
aquisicao dos itens disponiveis. Também foram celebrados convénios voltados a
implementa¢cdo de Oficinas Produtivas de absorventes, fraldas e pecas intimas,
contribuindo para a criacdo de novos postos de trabalho.
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SECRETARIA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA - SENASP

Politica Publica: Politica Nacional de Seguranca Publica

Plano Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social - PNSP

Acao Estratégica n.° 12 - Desenvolver e apoiar agbes articuladas com outros setores, publicos e privados,
destinadas a prevencéo e a represséo a violéncia e a criminalidade relacionadas ds mulheres, aos jovens e a outros
grupos vulnerdveis, bem como ao desaparecimento e go trdfico de pessoas.

ACAO ORCAMENTARIA LOA 2023

_| Acdo 21BQ-Implementacdo de
., Politicas de Seguranca Publica,
- Prevencao, e Enfrentamento a
o Criminalidade

@l

PLANO ORCAMENTARIO LOA 2023

- 000) - Agbes de VALORALOCADO |VALOR EXECUTADO
1 Seguranca PUinca para

Criminalidade Relacionadas
a Mulher

Politica Publica: Politica de Ensino e Pesquisa em seguranca Publica

Plano Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social - PNSP

Acao Estratégica n.° 12 - Desenvolver e apoiar ag¢bes articuladas com outros setores, publicos e privados,
destinadas a preven¢@o e a repressdo a violéncia e a criminalidade relacionadas as mulheres, aos jovens e a outros
grupos vulnerdveis, bem como ao desaparecimento e go trdfico de pessoas.

ACAO ORCAMENTARIA LOA 2023

Acdo 21BQ-Implementacdo de
o Politicas de Seguranca Publica,
* Prevencdo, e Enfrentamento a
o Criminalidade

@l

PLANO ORCAMENTARIO LOA 2023

rﬂj PO - 000P - Capacitagdo de

Profissionais, Gestores e VALOR ALOCADO |VALOR EXECUTADO
@ Operadores de Seguranca

I '/ Plblica em Atendimento a R$ 228.545,36 R$ 167.491,84
Mulheres Vitimas de
Violéncia.

MJSP | AcOes voltadas as mulheres - 2023 10




PLANO ORCAMENTARIO LOA 2023

o PO - 0008 - Capacitacdo de
r Profissionais, Gestores e VALORALOCADO |VALOR EXECUTADO
@? Operadores de Seguranca R$ 600.000,00 R$ 600.000,00
=</

Publica

Politica Publica: Politica de Gestdo Integrada

Plano Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social - PNSP

Acao Estratégica n.° 12 - Desenvolver e apoiar ag¢bes articuladas com outros setores, publicos e privados,
destinadas a preven¢éo e a represséo a violéncia e a criminalidade relacionadas ds mulheres, aos jovens e a outros

grupos vulnerdveis, bem como ao desaparecimento e ao trdfico de pessoas.

ACAO ORCAMENTARIA LOA 2023

Acao 21BQ-Implementacdo de
Politicas de Seguranca Publica,
Prevencdo, e Enfrentamento a
Criminalidade

PLANO ORCAMENTARIO LOA 2023
VALOR ALOCADO (VALOR EXECUTADO

Y
r 1 PO - 000T - Operacbes de

Contra a Mulher

Politica Publica: Politica Nacional de Seguranca Publica

Plano Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social - PNSP

Acdo Estratégica n.° 12 - Desenvolver e apoiar ag¢bes articuladas com outros setores, publicos e privados,
destinadas a preveng@o e a repressdo a violéncia e a criminalidade relacionadas as mulheres, aos jovens e a outros

grupos vulnerdveis, bem como ao desaparecimento e ao trdfico de pessoas.

ACAO ORCAMENTARIA LOA 2023

Acao 00R2- Aprimoramento da
Seguranca Publica Nacional

PLANO ORCAMENTARIO LOA 2023
VALOR ALOCADO [VALOR EXECUTADO

r“ PO - 0009 - Enfrentamento

@? da Violéncia contra a R$ 100.956.305,00( R$ 100.956.305,00
U

=

mulher

1
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No ambito do Plano Orcamentario de Politicas de Seguranca Publica para a prevencao
a violéncia e a criminalidade relacionadas a Mulher, a SENASP executou trés a¢des
significativas em 2023.

Primeiramente, langou o Edital 001/2023, que teve como objetivo selecionar projetos
municipais para prevenir violéncia e criminalidade contra mulheres e meninas,
conduzidos pelas Guardas Municipais e financiados pelo Fundo Nacional de
Seguranca Publica. O edital recebeu 277 propostas, das quais 22 foram classificadas
dentro do limite orcamentario e avangaram para analise e diligéncia.

Além disso, a SENASP organizou o Encontro Nacional: Seguranca Publica e o
Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres. Este evento promoveu a integracao
das instituicdes de seguranca publica e da rede de prevencdo da violéncia contra
mulheres e meninas. Contou com a participacao de 132 profissionais de seguranca
publica do género feminino, representando instituicdes do SUSP envolvidas nas aces
de enfrentamento e prevencdo a violéncia contra mulheres no pais. O encontro
ocorreu nos dias 20, 21 e 22 de marco de 2023 na sede do Ministério de Justica e
Seguranca Publica.
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Realizou-se a aquisicdo e entrega de 260 viaturas para prevencao e enfrentamento da
violéncia contra mulheres e meninas, destinadas as Patrulhas "Maria da Penha" e as
Delegacias Especializadas no Atendimento a Mulher (DEAM), totalizando um
investimento superior a R$ 33 milhdes.

Dentre as operacdes realizadas de combate aos crimes em todo o pais, destaca-se
Operagdo Shamar, realizada de forma integrada e coordenada, visando reforcar o
combate a violéncia domeéstica. Na mesma linha também foi realizada a Operacao
Atria, a maior operacdo de combate & violéncia contra a mulher em raz3o do género
ja realizada.

RESULTADOS

Operacdo Atria Operacdo Shamar

glgii\l(ljleL Mais de Mais de Mais de M;z?c’je 983
7 MIL
vitimas ,6.80 presos SMIL  armas de fogo mandados de
atendidas V|t|mads presos em & busca e
resgatadas
gatada T flagrante 3 MIL apreensdo
Mais de municdes i
38 MIL nduéritos 32 MIL ; reengdidas cumpridos
instaurado inquéritos P ‘
s concluidos Mais de Mais d 2‘3‘"\;?5
ais de
Mais de _26 !V,"L 26 MIL palestras
inquéritos <% 7 :
36 MIL instaurados MAuéritos educativas

medidas protetivas de urgéncia concluidos realizadas
solicitadas/ expedidas
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No tocante ao plano orcamentario para a Capacitacdo de Profissionais, Gestores e
Operadores de Seguranca Publica em Atendimento as Mulheres Vitimas de Violéncia,
a Secretaria Nacional de Seguranca Publica executou trés a¢des de capacitagdo com
essa tematica. O Curso Nacional de Atendimento a Mulher em Situa¢do de Violéncia
foi realizado em trés cidades: Fortaleza, Porto Alegre e Campo Grande. Os recursos
empregados nessas ac¢des incluiram despesas com diarias, passagens, horas-aula e
contribuicdes previdenciarias patronais.

Como resultado dessas acBes, 106 profissionais da Policia Militar, Policia Civil, Pericia
e Guardas Municipais foram capacitados, fortalecendo assim a capacidade de
resposta das instituicbes frente a violéncia contra mulheres. O investimento do
recurso pertencente ao plano orcamentario Capacitacdao de Profissionais, Gestores e
Operadores de Seguranca foi direcionado para uma Especializacdo lato sensu em
Enfrentamento as Violéncias contra Mulheres e Meninas, estabelecida por meio de
um Termo de Execucdo Descentralizada em parceria com a Universidade Federal de
Goias.

Adicionalmente, o Governo Federal repassou mais de R$ 100 milhdes para os fundos
estaduais de seguranca publica dos estados e do Distrito Federal, visando o
enfrentamento a violéncia contra as mulheres. Esses recursos estdo sendo
empregados na expansao e aprimoramento dos programas de preven¢do e
assisténcia as mulheres em situacdo de violéncia, como as Patrulhas Maria da Penha,
as Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher, e no fortalecimento das

iniciativas de combate ao feminicidio, ao trafico e a exploracao sexual de mulheres e
meninas.
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Também foi instituido, por meio do Decreto 11.431, de 8 de marco de 2023, o
Programa Mulher Viver sem Violéncia, com o objetivo de integrar e ampliar os
servicos publicos existentes destinados as mulheres em situa¢do de violéncia, por
meio da articulagdo dos atendimentos especializados no ambito da saude, da
seguranca publica, da justica, da rede socioassistencial e da promo¢do da autonomia
financeira.

Ademais, foi criado, por meio
do Decreto n.° 11.485, de 6
de abril de 2023, um Grupo
de Trabalho Interministerial
com a finalidade de elaborar
a proposta da Politica
Nacional de Enfrentamento a
Violéncia Politica contra as
Mulheres.

Esses investimentos e acdes
refletem o compromisso em
abordar diversas areas-chave
para garantir a seguranca e
bem-estar da populacao,
especialmente das mulheres.

MJSP | Acbes voltadas as mulheres - 2023 15




DEMAIS RESULTADOS

Foi implementado pela Policia Federal o Projeto #PFporElas, visando prevenir e
reprimir o assédio sexual e o stalking, especialmente contra mulheres, em todas as
instancias da organizacdo. Este projeto tem como publico-alvo todos os
colaboradores da PF, incluindo servidores, estagiarios e terceirizados, bem como os
frequentadores das unidades e usuarios dos servicos. Paralelamente, o Projeto
#PFporTodos foi concebido para combater o assédio moral, visando estabelecer um
ambiente de trabalho saudavel e respeitoso, independente de género, raca, religido
ou orientacdo sexual. Ambos os projetos visam promover ambientes seguros e livres
de assédio em todas as unidades da PF.

Como complemento as a¢bes desses projetos, foi lancada a Politica Nacional de
Prevencdo e Enfrentamento ao Assédio Moral, ao Assédio Sexual e a Discriminagao,
regulamentada pela Portaria DG/PF n° 18.858, de 12 de dezembro de 2023. Essa
iniciativa reforca o compromisso da Policia Federal em adotar medidas efetivas para
combater praticas prejudiciais e assegurar um ambiente de trabalho seguro e
inclusivo para todos os seus colaboradores.

Para fortalecer também as politicas de combate ao assédio moral e sexual, a Policia
Rodoviaria Federal-PRF tomou diversas medidas, incluindo a realizacdo do evento
Agosto Lilas na Sede da PRF e a abertura de processo para contratacdo de um
profissional qualificado para a implantacao dessas politicas.

Além disso, foi estabelecida uma Politica Nacional de
equidade de género, com a criacdo das Comissdes de
Equidade de Género. O lancamento do Programa de Protecao
e Valorizagdo da Mulher na PRF foi outro passo importante
nessa direcao. Para complementar essas iniciativas, foi
realizado o Curso Complementar de Direitos Humanos para
os 723 policiais rodoviarios federais formados nos Cursos de
Formacao (CFP) de 2022, abordando temas como o
enfrentamento da violéncia contra a mulher e importunagdo
sexual em seu Projeto Pedagdgico.
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Com o propdsito de estabelecer uma politica de drogas mais inclusiva e equitativa
para as mulheres no Brasil, a Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas e Gestao
de Ativos - Senad desenvolveu a Estratégia Nacional “Mulheres na Politica sobre
Drogas”. Essa abordagem visa reconhecer e atender as necessidades especificas das
comunidades femininas, que enfrentam muitas vezes desafios Unicos e desigualdades
estruturais em relacdo ao comeércio e ao uso problematico de substancias psicoativas.

ESTRATEGIA NACIONAL

MULHERES

.. AR/ NAPOLITICA
e .| /] SOBREDROGAS

Ao focar esses esforcos para lidar com as realidades desses grupos, o Estado reforca
seu compromisso com a promoc¢ao da justica social, respeitando os direitos humanos
e fomentando a inclusdo. Essas iniciativas ndo apenas visam mitigar os impactos
adversos das politicas de drogas nessas comunidades, mas também buscam reduzir o
estigma, a discriminagdo e as consequéncias negativas historicamente enfrentadas
por elas nesse contexto.

Dessa forma, com a promoc¢ao de uma abordagem mais sensivel as necessidades das
mulheres afetadas pelas politicas de drogas, o Estado trabalha para construir uma
sociedade mais igualitaria, justa e inclusiva para todos.

Ademais, o Ministério da Justica e Seguranca Publica, por intermédio da Secretaria-
Executiva, lancou um novo projeto chamado Papo de Mulher, que visa promover o
didlogo e a reflexdo sobre questdes relevantes do universo feminino entre as
mulheres do MJSP.

O projeto consiste em rodas de conversa, uma estratégia cada vez mais utilizada para
promover beneficios como escuta, reflexdo, autoconhecimento e fortalecimento de
vinculos.

A medida foi idealizada apO0s
uma série de ac¢des realizadas
em mar¢o em homenagem ao
més das  mulheres, visa
proporcionar um espaco para
qgue as mulheres possam discutir
diversos temas.

As rodas de conversa sa&o |
mediadas por uma facilitadora e
os temas discutidos incluem ¥
Autocuidado e Saude, Fertilidade
sem Tabu e Como Envelhecer
Bem, Sobrecarga e Exaustao.
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