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PORTARIA CONJUNTA N2 69, DE 29 DE ABRIL DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCAGCAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAQO e o
SECRETARIO DE PESQUISA E FORMAGCAO CIENTIFICA DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGOES no uso de suas atribuigdes e considerando as disposi¢des da Lei
n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica. renovada a autorizagdo, pelo periodo de 1 (um) ano, para a
Fundagdo de Apoio a Servigos Técnicos, Ensino e Fomento a Pesquisas (Fundagdo ASTEF),
CNPJ n2 08.918.421/0001-08, atuar como fundagdo de apoio a Universidade Federal do
Cariri (UFCA), conforme o Processo n? 23000.003027/2022-73.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Secretario de Educagdo Superior

MARCELO MARCOS MORALES
Secretario de Pesquisa e Formagdo Cientifica do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes

PORTARIA CONJUNTA N¢ 70, DE 29 DE ABRIL DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO_SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAO e o
SECRETARIO DE PESQUISA E FORMAGCAO CIENTIFICA DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACOES no uso de suas atribuicdes e considerando as disposicdes da Lei
n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica. renovada a autorizagdo, pelo periodo de 1 (um) ano, para a
Fundagdo Arthur Bernardes (FUNARBE), CNPJ n? 20.320.503/0001-51, atuar como fundagdo
de apoio a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM), conforme
o Processo n2 23000.005159/2022-30.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Secretario de Educagdo Superior

MARCELO MARCOS MORALES
Secretario de Pesquisa e Formagdo Cientifica do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes

PORTARIA CONJUNTA N¢ 71, DE 29 DE ABRIL DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO_SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAO e o
SECRETARIO DE PESQUISA E FORMAGAO CIENTIFICA DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGOES no uso de suas atribuigdes e considerando as disposi¢des da Lei
n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica. autorizada, pelo periodo de 1 (um) ano, a Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia (FACTO), CNPJ n? 03.832.178/0001-97, a atuar
como fundagdo de apoio ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha
(IFFar) conforme o Processo n? 23000.002145/2022-64.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Secretario de Educagdo Superior

MARCELO MARCOS MORALES
Secretario de Pesquisa e Formagdo Cientifica do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes

PORTARIA CONJUNTA N¢ 72, DE 29 DE ABRIL DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAO e o
SECRETARIO DE PESQUISA E FORMACAO CIENTIFICA DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACOES no uso de suas atribuicdes e considerando as disposicdes da Lei
n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica. autorizagdo, pelo periodo de 1 (um) ano, para a Fundagdo de
Empreendimentos Cientificos e Tecnoldgicos (FINATEC), CNPJ n2 37.116.704/0001-34, atuar
como fundagdo de apoio ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia
(IFB), conforme o Processo n? 23000.007319/2021-02.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Secretario de Educagdo Superior

MARCELO MARCOS MORALES
Secretario de Pesquisa e Formagdo Cientifica do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes

PORTARIA CONJUNTA N2 73, DE 29 DE ABRIL DE 2022

O SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAO e o
SECRETARIO DE PESQUISA E FORMAGAO CIENTIFICA DO MINISTERIO DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVAGOES no uso de suas atribuigdes e considerando as disposigdes da Lei
n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010;
e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 12 Fica. recredenciada, pelo periodo de 5 (cinco) anos, a Fundacdo de
Apoio a Pesquisa Cientifica no Hospital Naval Marcilio Dias (Fundagdo AMARCILIO), CNPJ n¢
09.542.274/0001-87, para atuar como fundagdo de apoio ao Hospital Naval Marcilio Dias
(HNMD), conforme o processo n223000.004701/2022-37.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Secretario de Educagdo Superior

MARCELO MARCOS MORALES
Secretario de Pesquisa e Formagdo Cientifica do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes

COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA

RESOLUGCAO CNRM N2 3, DE 29 DE ABRIL DE 2022

Aprova a matriz de competéncias de Programas de
Residéncia Médica para a Area de Atuagdo em
Reprodugdo Assistida no Brasil.

A COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA (CNRM), no uso das
atribui¢des que lhe conferem a Lei n2 6.932, de 7 de julho de 1981, o Decreto n?
7.562, de 15 de setembro de 2011, e o Decreto n? 8.516, de 10 de setembro de 2015;
considerando a atribuicdo da CNRM de definir a matriz de competéncias para a
formagdo de especialistas na drea de residéncia médica; tendo como base a
deliberagdo ocorrida na 12 Sessdo Plendria Extraordinaria de 2022 da CNRM, e tendo
em vista o disposto nos autos do Processo SEI n2 23000.003327/2022-52, resolve:

Art. 12 Aprovar a matriz de competéncias de Programas de Residéncia
Médica para a Area de Atuagdo em Reprodugdo Assistida, na forma do Anexo que
integra esta Resolugdo.

Art. 22 Os Programas de Residéncia Médica para a Area de Atuacdo em
Reprodugdo Assistida possuem 1 (um) ano de formagdo, com acesso mediante
conclusdo de Programa de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia.

Art. 32 A matriz de competéncias é aplicavel aos Programas de Residéncia
Médica para a Area de Atuacdo em Reproducdo Assistida que se iniciarem a partir de
2023.

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de 12 de junho de 2022.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Presidente da Comissdo Nacional de Residéncia Médica
Secretdrio de Educagdo Superior

ANEXO

MATRIZ DE COMPETENCIAS ) B

PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA PARA AREA DE ATUACAO EM

REPRODUGAO ASSISTIDA

1. OBJETIVOS PRINCIPAIS

Assegurar consisténcia e coeréncia na formagdo de especialistas em
Reprodugdo Assistida. Referenciar a avaliagdo do médico residente em Reprodugdo
Assistida para cada um dos seus componentes: conhecimentos, habilidades e atitudes.
Favorecer e facilitar o aprendizado do médico residente a partir da avaliagdo formativa
e somativa ao longo do Programa de Residéncia Médica em Reprodugdo Assistida.

2. COMPETENCIAS AO TERMINO DA RESIDENCIA - R1

1. Dominar a anamnese conjugal e exame fisico da paciente abordando os
fatores que afetam a fertilidade, analisando os exames de infertilidade feminina e
masculina, dominando o encaminhamento para equipe interdisciplinar (urologista,
geneticista, profissionais de saude mental e outros) e os resultados dos tratamentos
reprodutivos.

2. Valorizar as legislagbes vigentes dos 6rgdos reguladores da Reprodugdo
Humana Assistida (Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitdria - Anvisa, Conselho Federal
de Medicina - CFM e outros).

3. Analisar literatura em infertilidade humana e reprodugdo assistida e
utilizar na prédtica profissional os procedimentos sustentados pelas evidéncias
cientificas.

4. Avaliar o custo-efetividade dos procedimentos diagndsticos da
infertilidade humana e das técnicas de reprodugdo assistida.

5. Dominar o plano diagndstico e terapéutico, considerando a histéria
clinica, diagndsticos especificos da(o) paciente/casal e os multiplos aspectos psico-sécio-
culturais-religiosos.

6. Dominar o sistema de gestdo e garantia da qualidade aplicado a
reprodugdo assistida.

7. Analisar as dosagens hormonais e suas imprecisdes, o funcionamento do
eixo hipotdlamo-hipdfise-ovariano, os exames de avaliagdo da reserva ovariana
funcional e outros métodos diagndsticos em reprodugdo humana.

8. Analisar a dindmica folicular ovariana e as implicagdes para a
estimulagdo, além da fisiologia do corpo luteo, os mecanismos de agdo da
progesterona, individualizando o tratamento e identificando as complica¢des de
hiperestimulagdo ovariana.

9. Dominar o diagndstico e tratamento de infertilidade decorrente das
principais causas de anovulagdo cronica (anovulagdes centrais, Sindrome dos Ovdrios
Policisticos, hiperprolactinemia, disfungdes tireoidianas, insuficiéncia hipotdlamo-
hipofisaria, insuficiéncia ovariana prematura e outras).

10. Dominar a ultrassonografia para monitorizagdo da indugdo da ovulagdo
e estimulagdo ovariana.

11. Dominar o diagnodstico diferencial e tratamento da infertilidade em
mulheres com amenorreia primaria.

12. Dominar o planejamento e tratamento reprodutivo de acordo com os
achados propedéuticos e progndstico, incluindo tratamento clinico e corregdo cirdrgica
para infertilidade feminina, procedimentos de reprodugdo assistida de baixa e alta
complexidade, preparo endometrial para ciclos de transferéncia embriondria, entre
outros.

13. Dominar o aconselhamento reprodutivo individualizado, identificando
fatores de risco para futura gestacdo e para a prole.

14. Dominar os procedimentos clinicos, indicagdes e limitagdes de
criopreservagdo de gametas e tecido ovariano com indicagdes médicas (oncoldgicas e
ndo oncoldgicas) e sociais, incluindo as situagdes especiais (utilizagdo de gametas
doados, utero de substitui¢do, casais sorodiscordantes, entre outros).

15. Dominar a realizagdo e as complicagdes da inseminagdo intrauterina,
captagdo oocitaria (convencional, com lavagem folicular e transabdominal) e a
transferéncia embriondria guiada por ultrassonografia pélvica.

16. Dominar os conceitos bdsicos da genética e da hereditariedade, dos
testes de rastreamento genéticos, de pré-implantagdo, das doengas associadas a
infertilidade (fibrose cistica, Kallmann, FMR1, dentre outros) e o manejo clinico do
aconselhamento genético.

17. Compreender os conceitos de embriologia clinica, incluindo
foliculogénese, oogénese e maturagdo oocitaria e a espermatogénese.

18. Dominar os marcadores invasivos e ndo invasivos da qualidade
oocitéria.

19. Analisar a composicdo e processamento seminal e outros fatores de
infertilidade masculina.

20. Dominar a fertilizagdo classica e por micromanipulagio e o
desenvolvimento embriondrio in vitro.

21. Dominar a classificagdo embrionaria nos estagios de clivagem.

22. Dominar o funcionamento e o controle de qualidade no laboratério de
fertilizagdo in vitro e de andrologia aplicado a pratica clinica, analisando os indicadores-
chave de desempenho de procedimentos laboratoriais.

23. Compreender a criobiologia, criopreservagdo de  odcitos,
espermatozoides, embrides e tecido ovariano.

24. Valorizar a gestdo de riscos no processo de comunicagdo e atuar como
modelo de comunicagdo eficaz.

25. Elaborar relatdrios de seguranga da(o) paciente e de analise de sistemas
de vigilancia.

26. Valorizar a melhoria da qualidade da seguranga da(o) paciente.

27. Aplicar termos de consentimento livre e esclarecidos nos procedimentos
de reprodugdo assistida.

28. Dominar a comunicagdo com pacientes e familiares, assim como com os
profissionais da equipe.

29. Demonstrar capacidade de lideranga e mediagdo de conflitos.

30. Valorizar o atendimento multiprofissional e a educagdo continuada da
equipe.

31. Produzir um trabalho cientifico, utilizando o método de investigagcdo
adequado e apresenta-lo em congresso médico ou publicar em revista cientifica, ou
apresentar publicamente em forma de monografia.

RESOLUCAO CNRM N2 4, DE 29 DE ABRIL DE 2022

Aprova a matriz de competéncias de Programas de
Residéncia Médica para a Area de Atuagdo em
Sexologia no Brasil.

A COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA (CNRM), no uso das atribuicdes que
lhe conferem a Lei n2 6.932, de 7 de julho de 1981, o Decreto n2 7.562, de 15 de setembro de
2011, e o Decreto n? 8.516, de 10 de setembro de 2015; considerando a atribuicdo da CNRM de
definir a matriz de competéncias para a formagdo de especialistas na drea de residéncia médica;
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tendo como base a deliberagdo ocorrida na 12 Sessdo Plenaria Extraordinaria de 2022 da CNRM,
e tendo em vista o disposto nos autos do Processo SEI n2 23000.003330/2022-76, resolve:
_Art. 12 Aprovar a matriz de competéncias de Programas de Residéncia Médica

para a Area de Atuagdo em Sexologia, na forma do Anexo que integra esta Resolugdo.

Art. 22 Os Programas de Residéncia Médica para a Area de Atuagdo em
Sexologia possuem 1 (um) ano de formagdo, com acesso mediante conclusdo de Programa
de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia ou Psiquiatria.

Art. 32 A matriz de competéncias € aplicavel aos Programas de Residéncia
Médica para a Area de Atuagdo em Sexologia que se iniciarem a partir de 2023.

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de 12 de junho de 2022.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Presidente da Comissdao Nacional de Residéncia Médica
Secretdrio de Educagdo Superior

ANEXO

MATRIZ DE COMPETENCIAS )

PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA PARA AREA DE ATUACAO EM

SEXOLOGIA

1. OBJETIVOS GERAIS

Formar médicos especialistas na drea de atuagdo de Sexologia, para
compreender o comportamento, pensamento e emog¢do humana com foco no
desenvolvimento sexual e nos aspectos fisioldgicos, psicolégicos, médicos, sociais e
culturais do individuo. Habilitar o especialista a atuar nos conhecimentos sobre o sexo,
salde, prevencdao de doengas, controle de natalidade, disfungdes sexuais, entre outros,
desenvolvendo pensamento critico e reflexivo, tornando-o progressivamente auténomo,
capaz de praticar a comunicagdo verbal e nao verbal com empatia, comprometido com o
seu paciente, sendo capaz de dar seguimento a educagdo permanente, buscando manter a
competéncia diante do desenvolvimento do conhecimento com profissionalismo e
compreensdo dos determinantes sociais na saude.

2. COMPETENCIAS AO TERMINO DA RESIDENCIA - R1

1. Dominar o reconhecimento dos fatores que interferem na construgdo da
sexualidade (mitos, crengas, violéncia doméstica, violéncia sexual, repressdo sexual e
outras) e elaboragdo de estratégias para ressignificacdo desses fatores e mitigacdo dos
agravos.

2. Formular projeto de educagao sexual para criangas e adultos.

3. Avaliar as fases da resposta sexual feminina e masculina.

4. Dominar o diagndstico das disfungdes sexuais, identificando o(s) fator(es)
causais.

5. Dominar o diagndstico e tratamento das disfungdes sexuais multifatoriais.

6. Elaborar plano da Terapia Sexual utilizando recursos de terapia cognitiva-
comportamental, farmacoterapia e medidas educativas baseadas no modelo PLISSIT, EOP
(TOP) e outros.

7. Dominar as indicagbes e tratamento da terapia hormonal estrogénica,
estroprogestinica e androgénica.

8. Dominar o aconselhamento do casal grdvido sobre mudangas na fungao
sexual da mulher/parceria/casal no periodo gravidico-puerperal.

9. Dominar o diagndstico e manejo de dispareunia, vaginismo, vulvodinia,
disfungdo sexual decorrente de frouxiddo vaginal e outras situagGes clinicas que possam
influenciar na sexualidade.

10. Dominar a identificagdo e tratamento dos pontos de gatilho de dor na
parede vaginal.

11. Dominar a ninfoplastia.

12. Dominar o diagnéstico, indicagdo, contraindicagdo, complicagdes e efeitos
adversos do tratamento hormonal de transexuais.

13. Avaliar a postura ética respeitosa na abordagem de disfungGes sexuais.

14. Reconhecer os limites da competéncia médica na condugdo da queixa
sexual.

15. Produzir um trabalho cientifico, utilizando o método de investigagdo
adequado e apresentd-lo em congresso médico ou publicar em revista cientifica, ou
apresentar publicamente em forma de monografia.

RESOLUGAO CNRM N¢ 5, DE 29 DE ABRIL DE 2022

Aprova a matriz de competéncias de Programas de
Residéncia Médica para a Area de Atuagdo em
Medicina Fetal no Brasil.

A COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA (CNRM), no uso das
atribuigGes que lhe conferem a Lei n? 6.932, de 7 de julho de 1981, o Decreto n? 7.562,
de 15 de setembro de 2011, e o Decreto n? 8.516, de 10 de setembro de 2015;
considerando a atribuigdo da CNRM de definir a matriz de competéncias para a formagdo
de especialistas na area de residéncia médica; tendo como base a deliberagdo ocorrida
na 12 Sessdo Plenaria Extraordinaria de 2022 da CNRM, e tendo em vista o disposto nos
autos do Processo SEI n2 23000.003343/2022-45, resolve:

_Art. 12 Aprovar a matriz de competéncias de Programas de Residéncia Médica
para a Area de Atuagdo em Medicina Fetal, na forma do Anexo que integra esta
Resolugdo. )

Art. 22 Os Programas de Residéncia Médica para a Area de Atuagdo em
Medicina Fetal possuem 1 (um) ano de formagdo, com acesso mediante conclusdo de
Programa de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia.

Art, 32 A matriz de competéncias é aplicdvel aos Programas de Residéncia
Médica para Area de Atuagdo em Medicina Fetal que se iniciarem a partir de 2023.

Art. 49 Esta Resolugdo entra em vigor na data de 12 de junho de 2022.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Presidente da Comissdao Nacional de Residéncia Médica
Secretédrio de Educagdo Superior

ANEXO

MATRIZ DE COMPETENCIAS ) .

PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA PARA AREA DE ATUACAO EM

MEDICINA FETAL

1. OBJETIVOS GERAIS

Habilitar o médico especialista em Ginecologia e Obstetricia na area de
atuagdo de Medicina Fetal, para realizar atendimento a saude, materna e fetal,
identificar situagOes de risco e promover cuidados para o melhor desenvolvimento fetal;
prestar assisténcia as gestagdes complicadas por anomalias e doencgas fetais; adquirir
habilidades técnicas para realizagdo de exames e procedimentos invasivos na area de
Medicina Fetal, inclusive com indicagdo de progndstico e aconselhamento; promover a
seguranca da gestante e do feto e atuar com profissionalismo e urbanidade.

2. COMPETENCIAS AO TERMINO DA RESIDENCIA - R1

1. Aplicar os conhecimentos de embriologia humana e de fisiologia fetal, da
placenta e anexos.

2. Analisar o sistema de referéncia para gestagdo de alto risco.

3. Dominar a indicagdo, interpretacdo de resultados e aconselhamento sobre
exames complementares do pré-natal, incluindo exames de imagem fetal
(ultrassonografia, ressonancia magnética, tomografia computadorizada entre outros).

4. Compreender a genética humana e suas diversidades, bases cromossOmicas
e genOmicas das doencas, padroes de heranga monogénica e multifatorial, dominando o
aconselhamento genético.

5. Dominar o conhecimento, indicagdo de progndstico e aconselhamento nas
situacbes de uso de drogas e exposicdo a agentes fisicos e quimicos na gravidez,
incluindo os efeitos teratogénicos e as repercussGes fetais, a curto e a longo prazo.

6. Dominar o uso da imunoglobulina anti-D na gestagao.

7. Dominar a conduta em gestagdes complicadas pela aloimunizagao.
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8. Dominar a indicagdo, realizagdo e interpretacdo de exames de avaliagdo
materna e fetal: avaliagdo da morfologia fetal (incluindo identificagdo do numero de
fetos, situagdo, posicdo, apresentacdo, biometria, peso estimado, viabilidade, localizagdo
e caracteristicas da placenta), avaliagdo da gestagdo multipla (identificando nimero de
fetos, corionicidade e amnionicidade, crescimento fetal, anormalidades no volume de
liquido amnidtico, localizagdo e caracteristicas da placenta), avaliagdo ultrassonografica
do colo uterino, avaliagdo ultrassonografica do volume de liquido amniético,
cardiotocografia anteparto, cardiotocografia computadorizada, perfil biofisico fetal,
dopplervelocimetria materna e fetal e outros, incluindo aconselhamento frente a
resultados.

9. Dominar o conhecimento, realizagdo e interpretacdo do exame morfoldgico
do coragdo fetal, reconhecendo os cortes basicos para o rastreamento de anomalias
estruturais e do ritmo cardiaco.

10. Dominar a indicagdo, interpretagdo e aconselhamento dos exames de
neurossonografia fetal e ecocardiografia fetal.

11. Dominar a indicagdo, realizagdo, interpretacio de procedimentos
diagndsticos e terapéuticos em Medicina Fetal, incluindo testes de risco fetal e
procedimentos invasivos (amniocentese, cordocentese, biopsia de vilo corial, transfusdo
intrauterina, cirurgias fetais, fetoscopia, oclusdo traqueal, colocagdo de shunts, ablagdo a
laser, entre outras), aconselhamento frente os resultados, reconhecimento e
estabelecimento de conduta nas complicagdes, e acompanhamento fetal pods-
procedimento.

12. Dominar a indicagdo, interpretacdo e aconselhamento de exames de
avaliagdo da maturidade pulmonar fetal.

13. Dominar a indicagdo, interpretacdo e aconselhamento de exames de
rastreamento de anomalias fetais, parto prematuro e pré-eclampsia, por meio da
ultrassonografia, testes bioquimicos e pesquisa de DNA livre.

14. Dominar a assisténcia obstétrica, incluindo a assisténcia ao parto, nas
gestagdes com anomalias ou doengas fetais.

15. Dominar o diagndstico, progndstico e aconselhamento sobre as normas e
procedimentos para o manejo da gestacdo complicada pela anencefalia fetal e outras
anomalias fetais ndo compativeis com a vida pds-natal.

16. Dominar o conhecimento, interpretacdo de exames complementares,
indicagdo de progndstico materno e fetal, aconselhamento e conduta nas doengas
infectocontagiosas com risco de transmissdo vertical na gravidez, bem como nas
infeccdes fetais (Hepatites B e C, herpes virus, HTLV /I, influenza, rubéola,
toxoplasmose, citomegalovirose, parvovirose, HIV, sifilis, Coxsackie, Dengue, Zika virus,
SARS-CoV2, entre outras).

17. Dominar o diagndstico, prognodstico, conduta e aconselhamento em
gestagcOes complicadas com: oligoidramnio, polidramnio, malformacGes fetais (sistema
nervoso central e tubo neural, faciais, cardiacas e arritmias fetais, toracicas ndo
cardiacas, da parede abdominal e trato gastrintestinal, nefrouroldgicas, genitais,
esqueléticas, de partes moles, entre outras), doengas fetais, cromossomopatias fetais,
anemia fetal, trombocitopenia fetal, hidropsia fetal, principais sindromes génicas e outras
anormalidades fetais.

18. Dominar o diagndstico, progndstico, conduta e aconselhamento em
gestacOes que necessitem de terapéutica fetal ndo invasiva.

19. Dominar o diagndstico, progndstico, conduta e aconselhamento em
gestagcOes complicadas por gestagdo multipla e por restrigdo do crescimento fetal.

20. Compreender a analise citogenética e os métodos moleculares utilizados
no estudo genético fetal: 'arrays', pesquisa do exoma e outros.

21. Conhecer, utilizar e valorizar os protocolos de seguranga do paciente.

22. Dominar o registro em prontuario dos dados do paciente e dos resultados
de exames e procedimentos realizados.

23. Dominar a transi¢do de cuidados entre profissionais e a transferéncia de
pacientes.

24. Conhecer, atender e valorizar a ética médica, a legislagdo, as normas
vigentes, incluindo as do Sistema Unico de Saude.

25. Dominar a comunicagdo com paciente, familiares e equipe profissional,
respeitando a individualidade e sigilo, demonstrando respeito pela cultura e crenga
religiosa, sem preconceitos e julgamentos, aceitando as diversidades.

26. Dominar a comunicagdo de mas noticias, em situagdes de complexidade
como: comunicagdo do diagndstico e progndstico de malformagdo fetal, indicagdo de
procedimentos invasivos, obito fetal, entre outros.

27. Compor equipes de saude interprofissionais e interdisciplinares.

28. Elaborar e aplicar termos de consentimento livre e esclarecido quando
indicada a sua utilizagdo.

29. Demonstrar capacidade de lideranga e de administracdo de conflitos.

30. Dominar a interpretacdo de pesquisas e evidéncias cientificas para pratica
da medicina fetal.

31. Produzir um trabalho cientifico, utilizando o método de investigagdo
adequado e apresentd-lo em congresso médico ou publicar em revista cientifica, ou
apresentar publicamente em forma de monografia.

RESOLUGAO CNRM N2 6, DE 29 DE ABRIL DE 2022

Aprova a matriz de competéncias de Programas de
Residéncia Médica para a Area de Atuagdo em
Endoscopia Ginecoldgica no Brasil.

A COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA (CNRM), no uso das
atribuicGes que lhe conferem a Lei n2 6.932, de 7 de julho de 1981, o Decreto n? 7.562,
de 15 de setembro de 2011, e o Decreto n? 8.516, de 10 de setembro de 2015;
considerando a atribuicdo da CNRM de definir a matriz de competéncias para a
formacgdo de especialistas na area de residéncia médica; tendo como base a deliberagdo
ocorrida na 12 Sessdo Plenaria Extraordindria de 2022 da CNRM, e tendo em vista o
disposto nos autos do Processo SEI n2 23000.003354/2022-25, resolve:

Art. 12 Aprovar a matriz de competéncias de Programas de Residéncia
Médica para a Area de Atuagdo de Endoscopia Ginecoldgica, na forma do Anexo que
integra esta Resolugdo.

Art. 22 Os Programas de Residéncia Médica para a Area de Atuacdo em
Endoscopia Ginecoldgica possuem 1 (um) ano de formagdo, com acesso mediante
conclusdo de Programa de Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia.

Art. 32 A matriz de competéncias é aplicdvel aos Programas de Residéncia
Médica para a Area de Atuacdo em Endoscopia Ginecoldgica a partir de 2023.

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de 12 de junho de 2022.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Presidente da Comissdo Nacional de Residéncia Médica
Secretdrio de Educagdo Superior

ANEXO

MATRIZ DE COMPETENCIAS

PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA PARA AREA DE ATUAGCAO EM

ENDOSCOPIA GINECOLOGICA

1. OBJETIVOS GERAIS

Formar e habilitar médicos Especialistas na drea de atuagdo de Endoscopia
Ginecologica, para executar procedimentos endoscépicos com finalidade de diagndstico
e terapéutico das doengas do trato ginecoldgico, nos cendrios de pratica ambulatorial e
hospitalar, para diagndstico e/ou terapéutica, desenvolvendo pensamento critico e
reflexivo ao conhecimento cientifico, tornando-o progressivamente autdbnomo, capaz de
praticar a comunicacdo verbal e ndo verbal com empatia, comprometido com o seu
paciente, capaz de dar seguimento a educagdo permanente, buscando manter a
competéncia diante do desenvolvimento do conhecimento com profissionalismo,
compreensdo dos determinantes sociais do processo de salude e de doenca e de exercer
a lideranga horizontal na equipe interdisciplinar e multiprofissional de saude.
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