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Meta 12:

Elevar a taxa bruta de matricula na
Educacao Superior para 50% e a taxa
liquida para 33% da populacao de jovens
de 18 a 24 anos, assegurando a qualidade
da oferta.
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Estratégias

12.1 Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica

e de recursos humanos das Instituicdes Publicas de
Educacao Superior, mediante acoes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o
acesso a graduacéao;
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12.2 Ampliar a oferta de vagas por meio da expanséao e
Interiorizacao da Rede Federal de Educacao
Superior, da Rede Federal de Educacéao
Profissional, Cientifica e Tecnhologica e do Sistema
Universidade Aberta do Brasil, considerando a
densidade populacional, a oferta de vagas
publicas em relacdo a populacédo naidade de
referéncia e observadas as caracteristicas
regionais das micro e mesorregioes definidas pelo
IBGE, uniformizando a expansao no territorio
nacional.
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12.3 Elevar gradualmente a taxa de concluséao
meédia dos cursos de graduacao presenciais nas
Universidades Publicas para 90%, ofertar 1/3 das
vagas em cursos noturnos e elevar arelacao de
estudantes por professor para 18, mediante
estratégias de aproveitamento de creditos e
Inovacoes académicas que valorizem a aquisicao
de competéncias de nivel superior.
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12.4 Fomentar a oferta de Educacé&o Superior Publica e gratuita
prioritariamente para a formacéo de professores para a
Educacao Basica, sobretudo nas areas de Ciéncias e
Matematica, bem como para atender ao déficit de profissionais
em areas especificas.

12.5 Ampliar, por meio de programas especiais, as politicas de
Incluséo e de assisténcia estudantil nas Instituicoes Publicas de
Educacao Superior, de modo a ampliar as taxas de acesso a
Educacao Superior de estudantes egressos da Escola Publica,
apoiando seu sucesso académico.
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12.6 Expandir o financiamento estudantil por meio do
FIES de que trata a Lei 10.260, por meio da
constituicao de fundo garantidor do financiamento,
de forma a dispensar progressivamente a exigéncia
de fiador.

12.7 Assegurar, no minimo, dez por cento do total de
créditos curriculares exigidos para a graduacéao em
programas e projetos de extensao universitaria.

12.8 Fomentar a ampliacao de oferta de estagios como
parte da formacao de nivel superior.
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12.9 Ampliar a participacao proporcional de grupos
historicamente desfavorecidos na Educacao
Superior,inclusive mediante a adocéao de politicas
afirmativas,na forma da lel.

12.10 Assegurar condicOes de acessibilidade nas
Instituicoes de Educacao Superior, na forma da
legislacao.

12.11 Fomentar estudos e pesquisas que analisem a
necessidade de articulacao entre formacao,
curriculo e mundo do trabalho, considerando as
negessidade econdOmicas, soclais e culturais do
pais.
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12.12 Consolidar e ampliar programas e ac0Oes de
iIncentivo a mobilidade estudantil e docente em
cursos de graduacéao e pos-graduacao, em ambito
nacional e internacional.

12.13 Expandir atendimento especifico a populacdes
do campo e indigena, em relacdo a acesso,
permanéncia, conclusao e formacao de profissionais
para atuacao junto a estas populacoes.

12.14 Mapear a demanda e fomentar a oferta de
formacao de pessoal de nivel superior,
considerando as necessidades do desenvolvimento
do pais, ainovacéao tecnoldgica e a melhoria da
qualidade da Educacé&o Basica.
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12.15 Institucionalizar programas de composicao de
acervo digital de referéncias bibliograficas para os
cursos de graduacéao.

12.16 Consolidar processos seletivos nacionais e
regionais para acesso a Educacao Superior como
forma de superar exames vestibulares
individualizados.
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- Ampliar vagas/populacao/uniformizacéo na oferta:

A expansao estratégica e aquela que compreende as
assimetrias, as necessidades, as oportunidades e que possa
doravante combinar (graduagao e pos-graduacao) bindomio:
Acesso e qualidade;

Expansao mediante EaD (UAB): Aperfeicoamento do
Mecanismo: Estrutura dos poélos, financiamento que seja
possivel planejar (consolidacao e ampliacao), novas
tecnologicas (convergéncia) pessoal,;

90% como taxa de sucesso: Construir programas que venham a
lidar com questoes como o novo egresso do Ensino Médio,
permanéncia e fixacao Estudantil, estrategias para redugao da
retencao e evasao e cuidar da qualldade para que o 90% nao
represente aprovacao automatica. (lembrar que USA 66%,
Suécia 48% e Brasil 60% sucesso!);
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18 estudantes por docente: Hoje a média é aproximadamente 11/1.
Evitar que as dimensdes necessarias a formacéao estudantil
(extenséo e pesquisa) sejam prejudicadas para que a
(estratégia) meta seja alcancada;

Ampliar o relacionamento da Educacao Superior com a Educacéo
Basica através de projetos e programas especificos que
aproxime a formacao final do novo docente ao chéo da escola.
Assegurar os recursos necessarios para o PNE no sentido de
garantir a valorizagao/carreira para que a profissao docente
seja atraente aos jovens.

Prosseguir adotando politicas afirmativas, com avaliagoes
per!odlc_as, respeitando as limitacOes e caracteristicas
regionais;
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Ampliar recursos para a assisténcia e permanéncia estudantil
dinamizar a matriz curricular de cada curso no sentido de
viabilizar efetivamente a extensao como atividade fim, bem
como estagios e outras atividades complementares;

Construir seminarios permanentes no sentido de viabilizar planos
estratégicos para as IFES para que a expansao, necessaria e
suficiente, seja qualificada e atenda aos interesses nacionais.

Desafio: Incluir uma parcela consideravel da populagao brasileira
excluida da Educacao Superior (idade, falta de escolaridade,
renda, ou localizacao geografica). Que modelo utilizar?
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Para Ampliar vagas e matriculas no Ensino Superior €
necessario, antes, assegurar a universalizacao com qualidade
da educa(;ao Basma

Ao mesma tempo a expansao da Educagao Superior € necessaria
para servir de referéncia na qualidade, para a producgao de
ciéncia e tecnologia e para a formacao de Mestres e Doutores.

A ANDIFES ja realizou alguns seminarios: Visao da Educacao para
0s proximos 10 anos, Seminario de EaD, Seminario sobre o
Perfil Socioecondmico dos estudantes das Universidades
Federais e o proximo sera o de Pds-Graduagao, Inovacao e a
Expansdo das IFES, outros seminarios serdo realizados na
seguUéncia, como uma forma do coletivo definir diretrizes
esttr)rturantes para uma nova expansao da Educacao Superior
Publica.
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ANDIFES Educador

« Desejamos nao so ter professores instrutores capazes de

transmitir conhecimentos ou facilitar o processo de
aprendizagem, mas, preferencialmente, professores
educadores que sejam capazes de instruir, transmitir valores
aos Nossos estudantes, ou seja, educadores que sejam
facilitadores do conhecimento e da sabedoria.

« Assim sendo, deseja-se: Educador em tempo integral; com
valores e compromisso de ensinar e querer bem os estudantes;
com equilibrio emocional; com sensibilidade social; que
possa servir como modelo aos nossos estudantes;
comprometido com a verdade; compromissado com o
conhecimento e disposto a aprender, a ensinar e com afinidade

institucional.
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Todo projeto ou plano para uma Universidade deve se fixar na sua
razao de existir, o coracédo de uma Universidade, aqueles que ocupam
o lugar central da ac&o educativa, aqueles que sao a sua propria razao
de ser, nossos estudantes.

E necessario assumir nossa misséo educacional de transformar os
jovens em adultos, com a aprendizagem e a sabedoria para que eles
possam assumir a responsabilidade por suas vidas e pela mudanca
do tecido social deste pais.

Portanto, a partir deste entendimento, a comunidade académica
precisarespeitar o seguinte conjunto de prerrogativas dos nossos
estudantes: direito de ser respeitado como pessoa; de ser
considerado capaz; de ser educado de modo integral; de aprender a
aprender; de aprender a ser, a conviver e a fazer; de ser educado para
aliberdade; de ter bons educadores; as boas aulas e a um bom
ambiente e a ser acolhido em suas dificuldades pessoais.
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« Do mesmo modo é preciso focar nossas atenc6es aos n0ssosS
colaboradores técnico-administrativos. Partindo da maxima
gue vivemos numa comunidade académica responsavel pela
educacao de pessoas, todos sao dedicados ao mesmo
trabalho: o de educar seja em sala de aula, em gabinetes
administrativos ou em qualquer setor de operacao.

« O principio é:incluir na categoria de educadores todos os que
tém algum contato com 0s nossos estudantes. Muitos
colaboradores técnicos que estao situados na base da arvore
organizacional, sao agueles que tém mais contato com 0s
estudantes.

. obrigado!



